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Remiss av riktlinjer i stadens arbete mot 
våldsbejakande extremism 

 

Svar på remiss från kommunstyrelsen, dnr KS 2024/76 
 

Förvaltningens förslag till beslut 
Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner förvaltningens 
tjänsteutlåtande som svar på remissen. 

Sammanfattning 
Stadsledningskontoret har tagit fram ett förslag till reviderade 
riktlinjer för stadens arbete mot våldsbejakande extremism, som 
beslutas av kommunstyrelsen. Riktlinjerna är ett styrdokument som 
anger inriktning för stadens arbete mot våldsbejakande extremism 
som nu har uppdaterats med en ny struktur och som tydliggör 
ansvarsfördelning för stadens nämnder och bolagsstyrelser. Detta i 
enlighet med stadens gällande styrdokument, samverkans-
överenskommelse med Polisregion Stockholm, samt aktuell 
lagstiftning.  

I enlighet med stadens Trygghetsprogram har även de nya 
riktlinjerna fått två utsedda fokusområden i stadens arbete mot 
våldsbejakande extremism – förebyggande arbete och riktade 
sociala insatser, där bland annat stadsdelsnämnderna har särskilt 
pekats ut som ansvariga för ett flertal insatser. 

Förvaltningen ser positivt på förslaget till revideringen av 
riktlinjerna som tydliggör och konkretiserar stadens samlade arbete 
mot våldsbejakande extremism, samt kopplingen till det 
förebyggande arbetet och riktade sociala insatser.  

Förvaltningen föreslår att Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd 
godkänner förvaltningens tjänsteutlåtande som svar på remissen. 

Bakgrund 
Kommunstyrelsen har sänt förslag till nya riktlinjer i stadens arbete 
mot våldsbejakande extremism på remiss till stadens samtliga 
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nämnder, Stockholms Stadshus AB, Center mot våldsbejakande 
extremism, Polisregion Stockholm, Segerstedtsinstitutet, SHIS 
Bostäder och Stockholms universitet.  

Riktlinjerna ersätter Stockholm stads tidigare riktlinjer i arbetet mot 
våldsbejakande extremism (dnr 155-943/2015). Synpunkter på 
förslaget ska ha inkommit till kommunstyrelsen senast den 30 april 
2024. 

Ärendet 
Stadsledningskontoret har tagit fram ett förslag till reviderade 
riktlinjer för stadens arbete mot våldsbejakande extremism, som 
beslutas av kommunstyrelsen. Riktlinjerna är ett styrdokument som 
anger inriktning för stadens arbete mot våldsbejakande extremism 
och som tydliggör ansvarsfördelning för stadens nämnder och 
bolagsstyrelser utifrån gällande lagar och ansvarsområden. 
Riktlinjerna har uppdaterats med en ny struktur för stadens arbete 
mot våldsbejakande extremism och med en tydligare beskrivning av 
roll- och ansvarsfördelningen i arbetet. Den nya strukturen är i 
enlighet med stadens:  

 Trygghetsprogram,  
 Samverkansöverenskommelse med Polisregion Stockholm, 
 Strategi 2023-2026 för att förhindra att barn, unga och unga 

vuxna dras in i kriminalitet, samt  
 gällande krav enligt Lag om kommuners ansvar för 

brottsförebyggande arbete (2023:196).  

I enlighet med stadens Trygghetsprogram har de nya riktlinjerna fått 
två utsedda fokusområden i stadens arbete mot våldsbejakande 
extremism – förebyggande arbete och riktade sociala insatser. 
Uppdelningen syftar till att tydligare åskådliggöra vad som ingår i 
arbetet mot våldsbejakande extremism, samt vad stadens nämnder 
och bolag kan göra inom sina verksamhetsområden. Inom nämnda 
fokusområden har även stadsdelsnämnderna pekats ut som särskilt 
ansvariga aktörer för: 

 Främjande insatser för att förhindra att barn och vuxna hamnar 
i en negativ utveckling. 

 Arbete mot extremistisk propaganda. 
 Samverkan med det civila samhället. 
 Kunskap om våldsbejakande extremism och hur man ska 

agera vid oro. 
 Samordnade stödinsatser för individer i risk. 
 Stöd att lämna våldsbejakande extremistiska miljöer. 
 Anhörigstöd. 
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Ett strukturerat och målmedvetet arbete mot våldsbejakande 
extremism går således i linje med att nå stadens mål om att 
Stockholm ska vara en trygg och säker stad.  

Ärendets beredning 
Ärendet har beretts inom Avdelning HR och utveckling, i samråd 
med Avdelning social omsorg förebyggande och främjande. 

Förvaltningens synpunkter och förslag 
Förvaltningen ser positivt på förslaget till revidering av riktlinjerna 
som tydliggör och konkretiserar stadens samlade arbete mot 
våldsbejakande extremism, samt kopplingen till det förebyggande 
arbetet och riktade sociala insatser.  

Förvaltningen önskar att även det förebyggande arbetet genom 
SSPF (Skola, Socialtjänst, Polis och Fritid) tas med som exempel 
för metoder och arbetssätt för att bättre motverka våldsbejakande 
extremism. SSPF har som mål att ungdomar ska genom samverkan 
nå en fungerande skolgång och ett liv fritt från kriminalitet och 
droger, vilket går i linje med framtagna riktlinjer.  

Förvaltningen föreslår att Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd 
godkänner förvaltningens tjänsteutlåtande som svar på remissen. 

Anders Carstorp  Carina Idenfors 
Stadsdelsdirektör  Avdelningschef 
Enskede-Årsta-Vantör 
stadsdelsförvaltning 
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