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Avveckling av boendeplatser och uppsagning
hyresavtal Enskede Nya servicehus,
Palsternackan 3

Forvaltningens forslag till beslut

1. Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsndmnd beslutar att infora
ett omedelbart intagningsstopp till Enskede Nya servicehus.

2. Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsndmnd beslutar att
avveckla verksamheten pad Enskede Nya servicehus.

3. Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd ger forvaltningen i
uppdrag att sdga upp hyresavtal for Palsternackan 3,
Enskede Nya servicehus.

4. Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd ansoker om att
kommunstyrelsens ekonomi- och trygghetsutskott
godkédnner avvecklingen och uppsédgningen av hyresavtalen.

5. Arendet justeras omedelbart.

Sammanfattning

Enskede Nya servicehus, med fastighetsbeteckningen Palsternackan
3, ér 1 stort behov av omfattande renoveringar som kréver en
tomstéllning av fastigheten. Efterfragan pé servicehus har ocksé
minskat kraftigt under senare ar.

En langsiktigt hillbar dldreomsorg kraver atgirder som paverkar
savil verksamhet som ekonomi. Utifrdn detta bedomer
stadsdelsforvaltningen att en avveckling av verksamheten pa
Enskede Nya servicehus dr nodvandig.

Eftersom det dnnu inte dr faststdllt hur platsen och fastigheten kan
anvédndas behover en eventuell omstrukturering ocksé utga fran ett
stadsovergripande perspektiv och samordnas med stadens
langsiktiga planering och behov.

Forvaltningen foreslér att Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd
beslutar att infora ett omedelbart intagningsstopp till Enskede Nya

Enskede-Arsta-Vantérs servicehus, att avveckla verksamheten pa Enskede Nya servicehus,
stadsdelsforvaltning . . . . .

Avdelning funktionsnedséttning, att ge forvaltningen i uppdrag att sdga upp hyresavtal for
socialpsykiatri, &ldreomsorg Palsternackan 3, Enskede Nya servicehus samt ansdka om att
Slakthusplan 8 A kommunstyrelsens ekonomi- och trygghetsutskott godkénner

Box 81 avvecklingen och uppsigningen av hyresavtalen.
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Bakgrund

Servicehus ér stadens bendmning pa ett sérskilt boende med
trygghetslarm, viss gemensam service och gemensamma lokaler och
dér det finns tillgang till omvéardnadspersonal och hdlso- och
sjukvérdspersonal. Servicehusets personal utfor service- och
omvardnadsinsatser som den enskilde beviljas genom bistdndsbeslut
om hemtjanst utifran individuella behov.

Finansieringen av servicehus sker genom en grunderséttning som
den placerande kommunen/stadsdelsforvaltningen betalar 1 fast
ersittning per manad och ldgenhet samt av bestdllda hemtjinst-
timmar 1 det enskilda fallet som ersitts enligt en faststilld
timerséttning.

Servicehusen utgdr en gemensam resurs for staden, dir personer
med beviljad insats har mojlighet att stélla sig i ko. Det dr dven
mojligt att tacka nej till erbjuden plats och std kvar 1 kon. Flera
stadsdelsforvaltningar rapporterar en fortsatt minskad efterfrdgan pa
servicehus. Till f6ljd av detta har servicehus avvecklats och 1 vissa
fall darefter omstrukturerats till seniorbostdder. I januari 2016 hade
1 336 personer inom Stockholms stad ett beslut om servicehus,
vilket kan jamforas med 519 personer i april 2025.

Arendet

Enskede Nya servicehus ér beldget pd Handelsvdgen 170 A 1
Enskede inom fastigheten Palsternackan 3. Servicehuset, med 66
lagenheter, uppfordes ursprungligen som pensiondrshem av
Stockholms stads Fastighetsnimnd 1952. Ar 2001 férvirvades
fastigheten av det kommunala bolag som nagra ir senare
ombildades till Micasa Fastigheter 1 Stockholm AB. Under 1980-
talet genomgick fastigheten ett antal om- och tillbyggnader och
under 2010-2011 tillférdes nya balkonger till respektive
servicehusldgenhet.

I servicehuset finns 44 lagenheter om ett rum och kok mellan 37-44
kvm samt 22 ldgenheter om tvd rum och kok mellan 47-51 kvm.

Enligt Micasas bedomningar &r fastigheten nu 1 behov av en
genomgripande upprustning da flera komponenter och system har
uppnatt sin tekniska livslangd. Nedan ges en ndrmare beskrivning
av de atgarder som fastigheten dr 1 behov av:

» Vatten- och avloppssystem har uppnatt sin tekniska
livsldngd, vilket redan har resulterat i flertal vattenskador
orsakade av trasiga avloppsror (akut).

* Badrum och kok 1 ldgenheter, dér titskiktet har uppnatt sin
tekniska livslangd och orsakat flertal vattenskador (akut).

* Ventilation till restaurangkok samt ventilation till delar av
servicehuset har uppnétt sin tekniska livslangd och behdver
dérmed bytas ut.

* Virmesystem och undercentral &r i behov av 6versyn och
eventuellt utbyte eller uppdatering.
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* Elanlidggning 1 behov av dversyn och eventuellt utbyte eller
uppdatering.

* Personalutrymmen i1 behov av en storre dversyn for att
uppnd en bra arbetsmiljo.

* Putsfasad dr 1 behov av 6versyn och renovering.

+ Befintlig sophanteringen i behov av dversyn.

* Ytskikt generellt utdaterat och slitet.

Vid genomf6rande av ovan upprustning behdver fastigheten
tomstéllas.

Under 2024 fanns det i genomsnitt tio lediga ldgenheter per manad
pa Enskede Nya servicehus till f6ljd av minskad efterfragan. I maj
2025 var 35 av de 66 ldgenheterna lediga. Helarskostnaden for en
tom ldgenhet uppskattas till cirka 80 000 kronor per éar.
Uppskattningsvis bedomer stadsdelsforvaltningen att minst 45
lagenheter blir tomstillda under éret, vilket ger stadsdels-
forvaltningen en kostnad pé cirka 3,6 miljoner kronor.

Av lagenheterna pa Enskede Nya servicehus som hyrdes ut den 1
december 2024 var en majoritet av de boende fran Ostra sdderort:
37 fran Enskede-Arsta-Vantor, 5 fran Farsta och 2 fran Skarpnick.
Resterande var placerade fran andra stadsdelsforvaltningar samt
socialforvaltningen inom Stockholms stad.

I fastigheten finns dven en lokal dir en daglig verksamhets bedrivs,
enligt Lagen om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS),
som 1 mars 2025 hade sex brukare. I annexet bredvid Enskede Nya
servicehus finns idag 21 seniorbostdder som tillhor Micasa. Dessa
var tidigare en del av servicehuset men avvecklades 2014, da de var
svara att hyra ut.

Hyresavtal for Enskede Nya servicehus, Palsternackan 3
Forhyrningen av servicehuset dr uppdelat pa hyresavtal for lokaler
som bestar av bland annat gemensambhets- och personalutrymmen
respektive servicehuslidgenheter som stadsdelsforvaltningen hyr av
Micasa genom sa kallad blockforhyrning. Den totala arshyran
uppgar till 7,3 miljoner kronor och uppsdgningstiden ar 24 manader
enligt stadens samverkansavtal {for sérskilda boendeformer.

Antalet personer som beviljas plats pa servicehus minskar. Statistik
visar en kraftig minskning dver tid. Nedan anges antal snitt-
placeringar pa servicehus inom stadsdelsforvaltning:

e 2020: 177 ménadsplaceringar
e 2024: 111 manadsplaceringar
e 2025 april: 92 manadsplaceringar

Under éret bedoms snittet for 2025 vara cirka 85 manadsplaceringar
da stadsdelsforvaltningen ser en fortsatt minskat behov av platser pé
servicehus.
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Arendets beredning

Arendet har beretts inom Avdelning funktionsnedsittning,
socialpsykiatri, dldreomsorg med stod av Avdelning ekonomi och
lokaler och 1 samrad med Micasa fastigheter. Samrad har héllits
med stadsledningskontoret. Arendet har fiven foredragits i stadens
referensgrupp for dldreboendeplanering den 19 maj.
Pensiondrsradet har tagit del av drendet den 9 juni och drendet &r
samverkat med fackliga organisationer den 21 maj.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Enskede Nya servicehus har nétt en punkt ddr omfattande
renoveringar dr oundvikliga. Fastigheten, som byggdes 1952 och
dérefter har genomgétt flera ombyggnationer men inga storre
upprustningar, ar nu i ett skick som till vissa delar kraver akuta
atgdrder. Tekniska system sdsom avloppsstammar, titskikt i badrum
samt virme- och ventilationssystem har uppnétt sin tekniska
livslangd.

Eftersom det dnnu inte dr faststéllt hur platsen och fastigheten kan
anvindas behover en eventuell omstrukturering ocksa utgé fran ett
stadsovergripande perspektiv och samordnas med stadens
langsiktiga planering och behov.

For den befintliga dagliga verksamheten finns en planering for flytt
till annan ldmplig lokal.

Processen for boende pa servicehuset vid en omstallning
Tomstéllningen av lokalerna kommer att ske successivt, eftersom
stadsdelsforvaltningen har en uppsigningstid pa 24 manader. Under
denna period ges de boende pé servicehuset mojlighet att Gverviga
sina alternativ och vélja en ny bostad som passar deras behov.

Bistdndshandldggaren ansvarar for att informera och végleda varje
individ genom processen. Tillsammans med den enskilde gors en
bedomning av vilka boendealternativ som dr mest ldmpliga. En
individuell flyttplan sékerstilla en trygg och smidig overgang.

Stadsforvaltningen ansvarar for att ordna och bekosta packning,
flytt och iordningstillande av det nya boendet, vilket ger en
trygghet i fordndringen. Flyttstidning kommer inte att krivas.

Vid en nedlaggning av Enskede Nya servicehus ges de boende
fortur inom stadens centrala kohanteringssystem till 6vriga
servicehus inom staden.

Processen for personal vid servicehuset vid en omstallning
Kompetensforsorjning inom dldreomsorgen dr en stor utmaning och
darfor kommer befintlig personal att erbjudas nya anstéllningar
inom andra enheter dir deras kompetens tas tillvara.
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Avdelning funktionsnedséttning, socialpsykiatri, dldreomsorg har
ett fortsatt behov av tillsvidareanstilld personal for att minska
beroendet av timanstillda. Darfor prioriteras omplaceringar som
starker verksamheten och ger 14ngsiktig trygghet for bade personal
och omsorgstagare.

Stadsdelsforvaltningens HR-funktion, som hanterar personalfrigor,
kommer 1 samarbete med ansvarig chef och fackliga parter féra en
dialog med medarbetarna for att hitta individuella 16sningar som
sakerstéller en fortsatt trygg anstéllning samt en 1dngsiktigt hillbar
arbetsplacering.

Jamstalldhetsanalys

Kvinnor har historiskt sett haft simre arbetsvillkor, lagre I6ner och
farre mojligheter att spara pengar. Det gor att de oftare ar
ekonomiskt utsatta nédr de gar i pension. Eftersom kvinnor ocksa
lever langre &n mén Okar risken for att deras inkomster inte riacker
till, vilket bland annat kan pdverka deras mdjlighet att flytta till en
seniorbostad som kan ha en hogre hyra. Avvecklas servicehuset ar
det darfor viktigt att ta hdnsyn till kvinnors ekonomiska
forutséttningar. De kan behova stod for att ha rdd med boendet, till
exempel genom praktisk hjélp att ansdka om bostadstillidgg.

En majoritet av de som arbetar inom vard och omsorg dr kvinnor.
Deras arbetsvillkor pdverkar bdde deras egen livskvalitet och
kvaliteten som ges inom ramen for dldreomsorgen. For att uppratt-
hélla en god arbetsmiljo sévél som en hog kvalitet inom vard och
omsorg behover personalens behov beaktas. Genom att erbjuda
flexibla och individuella Idsningar kan stadsdelsforvaltningen bidra
till att minska ekonomiska och strukturella skillnader. Det ger bade
dldre och personal bittre forutsdttningar for ett tryggt och
sjalvstiandigt liv.

Aldreperspektiv

Stockholms stads program for en édldrevénlig stad betonar vikten av
att dldre ska ha tillgang till trygga, tillgdngliga och socialt
frimjande boendemiljoer som stodjer ett sjalvstindigt liv. Enskede
Nya servicehus bedoms ha omfattande tekniska brister som
paverkar bade trygghet och funktionalitet, vilket kan medfora risker
for de boende. Utifrdn ett dldreperspektiv dr det darfor centralt att
sakerstdlla att avvecklingen sker med stor hiansyn till de dldre som
berors. Det innebér att individuellt stod, god information och
delaktighet i processen &r avgdrande for att minska oro och framja
trygghet. Flytt ska planeras med omsorg, och sérskild vikt bor
laggas vid att fortsatt mojliggora social samvaro och kontinuitet i
vard och omsorg. Aven praktiskt stdd sdsom flytthjilp och kontakt
med bistdndshandlaggare &r viktiga faktorer for att virna ett tryggt
och virdigt aldrande.

Forvaltningen foreslar att Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd
Avveckling av boendeplatser och : . . . :
uppségning hyresavtal Enskede Nya beslgtar att infora ett omedelbart 1ntagn1£1gsstopp till Enskedg Nya
servicehus, Palsternackan 3 servicehus, att avveckla verksamheten pa Enskede Nya servicehus,
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att ge forvaltningen i uppdrag att sdga upp hyresavtal for
Palsternackan 3, Enskede Nya servicehus samt ansdka om att
kommunstyrelsens ekonomi- och trygghetsutskott godkdnner
avvecklingen och uppsidgningen av hyresavtalen.Anders Carstorp
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