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Remiss av handlingsplan för romsk inkludering 
 

Svar på remiss från kommunstyrelsen, dnr KS 2025/809 

Förvaltningens förslag till beslut 
1. Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner 

förvaltningens tjänsteutlåtande som svar på remissen. 
2. Ärendet justeras omedelbart. 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har remitterat Handlingsplan för romsk 
inkludering till bland annat Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd. 

Stadsdelsförvaltningen är positiv till att en handlingsplan om romsk 
inkludering med koppling till MR-programmet har tagits fram. Att 
den innehåller konkreta mål inom MR-programmets fokusområden 
och tydlig ansvarsfördelning underlättar arbetet på lokal nivå. 

Förvaltningen föreslår att Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd 
godkänner förvaltningens tjänsteutlåtande som svar på remissen. 

Bakgrund 
Kommunstyrelsen har remitterat Handlingsplan för romsk 
inkludering till Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd samt övriga 
stadsdels- och facknämnder i staden, Göteborgs och Malmö stad 
samt ett antal andra myndigheter och organisationer. Remissen ska 
besvaras senast den 24 oktober 2025.  

Handlingsplanen för romsk inkludering ersätter Stockholms stads 
strategi för romsk inkludering 2018-2022 (dnr KS 2018/000070). 

Ärendet 
Handlingsplanen för romsk inkludering är en av sex 
handlingsplaner med koppling till Stockholms stads program för de 
mänskliga rättigheterna (MR-programmet). 

Målet med handlingsplanen är att säkerställa romers lika tillgång till 
de mänskliga rättigheterna genom att motverka antiziganism och 
främja romsk inkludering. Den riktar sig till samtliga nämnder och 
bolagsstyrelser samt utgår från MR-programmets tre fokusområden: 

• Kunskap och information 

Handläggare
Ewa Jungstedt Pilestål
Telefon: 08-50820581

Till
Enskede-Årsta-Vantörs 
stadsdelsnämnd 2025-10-23

Enskede-Årsta-Vantörs 
stadsdelsförvaltning
Avdelning ekonomi och lokaler

Tjänsteutlåtande
Dnr EÅV 2025/710

2025-09-15
Kungsklippan 6
112 25 Stockholm
daniel.lauridsen@stockholm.se
start.stockholm
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• Välfärd och service 
• Delaktighet och inflytande 

Till varje fokusområde finns resultatmål och effektmål som ska 
användas vid nämndernas och bolagens verksamhetsplanering. 

Några av målen i handlingsplanen är tydligare riktade mot vissa 
verksamheter, nämnder och bolagsstyrelser än andra, och många 
mål kräver samverkan mellan flera nämnder och/eller 
bolagsstyrelser. Stadsdelsnämnderna berörs av alla tre 
fokusområden. 

Alla stadsdelsnämnder och vissa facknämnder ska ha en 
kontaktperson gentemot kommunstyrelsen för arbetet med romsk 
inkludering. Rollen kan integreras i redan befintliga 
samordnarroller, till exempel inom arbetet med nationella 
minoriteter och mänskliga rättigheter. 

Fokusområdet Kunskap och information 
I MR-programmet lyfts att stadens alla verksamheter behöver ha 
grundläggande kunskap om nationella minoriteter, vilket omfattar 
romsk inkludering. Staden ska också informera om de rättigheter 
som stockholmarna har och om hur staden arbetar för att säkerställa 
dessa. 

Handlingsplanen innehåller exempel på kunskapshöjande aktiviteter 
och uppsökande arbete.   

Fokusområdet Välfärd och service 
I MR-programmet anges att stadens välfärd och service ska 
utformas för att säkerställa att mänskliga rättigheter respekteras. 
Genom att anpassa verksamheterna efter målgruppens behov kan 
arbetet för romsk inkludering stärkas. 

Handlingsplanen innehåller exempel på insatser för att identifiera 
och motverka normer, exempel på målgruppsanpassade arbetssätt 
samt exempel på trygga mötesplatser för romer. 

Fokusområdet Delaktighet och inflytande 
I MR-programmet anges att stadens verksamheter ska erbjuda 
stockholmare möjlighet till delaktighet och inflytande. 

Stadens sammanhållna struktur för delaktighet och inflytande 
beskrivs i handlingsplanen för nationella minoriteters och urfolket 
samernas rättigheter, då den även inkluderar romer. Vidare ges 
exempel på olika sätt att inhämta erfarenheter från personer som 
kommer i kontakt med verksamheter som riktar sig till romer. 
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Ärendets beredning 
Ärendet har beretts inom Avdelning ekonomi och lokaler i 
samverkan med stadsdelsförvaltningens övriga avdelningar. 

Förvaltningens synpunkter och förslag 
Stadsdelsförvaltningen är positiv till att en handlingsplan om romsk 
inkludering med koppling till MR-programmet har tagits fram. Att 
den innehåller konkreta mål inom MR-programmets fokusområden 
och tydlig ansvarsfördelning underlättar arbetet på lokal nivå. Det är 
också fördelaktigt att exempel på insatser och aktiviteter inom de 
olika fokusområdena anges.  

Jämställdhetsanalys 
Handlingsplanen ligger i linje med de nationella jämställdhetsmålen 
om en jämn fördelning av makt och inflytande. Kvinnor och män, 
flickor och pojkar, ska ha lika stort inflytande i stadens 
verksamheter oavsett härkomst. 

Barnrättsperspektiv 
Handlingsplanen går i linje med artikel 12 i barnkonventionen om 
att barn har rätt att uttrycka sin mening och höras i alla frågor som 
rör barnet, artikel 17 om barns rätt att få tillgång till information och 
särskilt artikel 30 om att barn som tillhör etniska, religiösa eller 
språkliga minoriteter, eller ett urfolk, har rätt till sitt språk, sin 
kultur och sin religion. 

Tillgänglighet 
För att tillgängliggöra information om romers samt övriga 
nationella minoriteters rättigheter och vad stadsdelsförvaltningen 
erbjuder, informerar stadsdelsförvaltningen varje år i EÅV-bladet 
och i lokaltidningen Mitti. Stadens broschyr om nationella 
minoriteters rättigheter finns bland annat i receptionen i 
förvaltningshuset och på Medborgarkontoret. De öppna förskolorna 
har så kallade minoritetsväggar med information. 
Stadsdelsförvaltningen deltar även i ett projekt om romsk 
inkludering med socialförvaltningen, där målet är att romer ska ta 
del av den välfärd och service de har rätt till. 

Äldreperspektiv 
Denna handlingsplan har även koppling till Handlingsplan för en 
äldrevänlig stad. I båda handlingsplanerna är delaktighet och 
inflytande viktiga områden. 

Förvaltningen föreslår att Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd 
godkänner förvaltningens tjänsteutlåtande som svar på remissen. 
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Anders Carstorp  Anna Larsson 
Stadsdelsdirektör  Avdelningschef 
Enskede-Årsta-Vantörs 
stadsdelsförvaltning 

 Enskede-Årsta-Vantörs 
stadsdelsförvaltning 

 

Bilagor 
1. Tjänsteutlåtande – SLK 
2. Handlingsplan för romsk inkludering 2030 
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