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Svar pa remiss fran kommunstyrelsen, dnr KS 2025/1616

Forvaltningens forslag till beslut
1. Enskede-Arsta-Vantérs stadsdelsnimnd godkénner
forvaltningens tjansteutlatande som svar pa remissen.
2. Arendet justeras omedelbart.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har remitterat Handlingsplan for ett jamstallt
Stockholm 2030 till bland annat Enskede-Arsta-Vantors
stadsdelsndmnd. Handlingsplanen for ett jamstéllt Stockholm 2030
fokuserar pa jamstdlldhet med malet att kvinnor, médn och
ickebindra ska ha samma réttigheter, skyldigheter och mojligheter i
samhallet.

Stadsdelsforvaltningen vilkomnar handlingsplanen for ett jamstéllt
Stockholm 2030. Stadsdelsforvaltningen anser att handlingsplanen
har ett tydligt syfte, mal och ansvarsfordelning. Samtidigt kan vissa
delar utvecklas. Bland annat anser stadsdelsforvaltningen att stadens
statistiksystem bor inkludera ickebindra utdver konskategorierna
kvinnor och mén. Stadsdelsforvaltningen tycker dven att forskolans
jamstilldhetsarbete bor konkretiseras genom ett separat mél istéllet
for ett gemensamt mal tillsammans med skolan. Utover det [dmnar
stadsdelsforvaltningen kommentarer kring arbetet med dialoger och
undersokningar kopplat till stadsmiljo.

Forvaltningen foreslér att Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd
godkénner forvaltningens tjansteutldtande som svar pa remissen.

Bakgrund

Kommunstyrelsen har remitterat Handlingsplan for ett jamstallt
Stockholm 2030 till Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd, dvriga
stadsdelsndmnder och fackndmnder samt berérda myndigheter och
organisationer. Remissen ska besvaras senast den 24 april 2026.
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Arendet

Handlingsplanen for ett jimstéllt Stockholm 2030 fokuserar pa
jamstilldhet med malet att kvinnor, mén och ickebinira ska ha
samma rattigheter, skyldigheter och mojligheter i samhéllet.
Handlingsplanen stracker sig till 2030 och uppfdljning sker inom
ndmndernas och bolagens ordinarie verksamhetsuppf6ljning.

Handlingsplanen utgér frén de tre fokusomradena i Stockholms
stads program for ménskliga réttigheter:

e Kunskap och information

e Vilfird och service

e Delaktighet och inflytande

Dessa utgor de grundldggande forutséttningarna for att Stockholms
stad ska bidra till jimlika levnadsvillkor for alla invénare. |
handlingsplanen ar fokusomradena nedbrutna i effekt- och
resultatmédl. Dessa avser skapa tydlig styrning i ndmndernas och
bolagsstyrelsernas egna verksamhetsplanering for att nd mélen.

Fokusomrade Kunskap och information

Stockholms stads program for de ménskliga rittigheterna betonar
vikten av att alla verksamheter inom staden ska ha grundliaggande
kunskap om jamstélldhet. Sdrskilda verksamheter med riktade
uppdrag kan dven behova fordjupad kunskap om jamstélldhet.
Bland annat ska samtliga nimnder och bolag erbjuda
kunskapshojande insatser for att utveckla jamstéllda arbetssétt och
genomfora jamstilldhetsanalyser. For att minimera risken att
reproducera stereotypiska normer kopplade till kon ska alla
ndmnder och bolag anvénda sig av ett jimstélldhetsperspektiv i sin
marknadsforing och informationsspridning.

Fokusomrade Valfard och service

Detta fokusomride handlar om att stadens vélfard och service ska
planeras och utformas sé att de ménskliga rattigheterna respekteras.
Stockholms stad ska anvédnda sig av jamstilldhetsintegrering, vilket
innebadr att jamstélldhetsarbetet genomfors inom ordinarie
verksamhet. Bland annat ska verksamheter gora
jamstilldhetsanalyser och ha konsuppdelad statistik i syfte att
utveckla jamstilldhetsarbetet internt. Handlingsplanen lyfter dven
vikten av intersektionella analyser for att uppméarksamma hur olika
maktstrukturer och diskrimineringsgrunder paverkar olika grupper
av invanare.

Fokusomrade Delaktighet och inflytande

Alla invénare i Stockholms stad ska erbjudas mdjlighet till
delaktighet och inflytande 1 frigor som berdr dem. Sérskilt
prioriterat dr att frimja delaktighet och inflytande hos individer och
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grupper som riskerar att [imnas utanfér. Enkadtundersékningar,
medborgardialoger, medborgarbudget och fokusgrupper ér metoder
som kan anvindas for att gora invanare delaktiga. Detta kan dven
goras 1 samverkan med civilsamhillsorganisationer.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom Avdelning forebyggande och frimjande i
samverkan med Avdelning individ och familj, Avdelning ekonomi
och lokaler, Avdelning forskola och Avdelning HR, stab och
stadsmiljo. Pensiondrsradet och radet for funktionshinderfrdgor har
haft mojlighet att inkomma med synpunkter pa remissen.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Stadsdelsforvaltningen vilkomnar handlingsplanen for ett jamstéllt
Stockholm 2030. Stadsdelsforvaltningen anser att handlingsplanen
har ett tydligt syfte, mal och ansvarsférdelning. Handlingsplanen
lyfter aktuell forskning och lagesbilder som har tydlig koppling till
ndmndernas och bolagens fortsatta jamstélldhetsarbete. Det ar dven
positivt att handlingsplanen forklarar olika begrepp sdsom kon,
ickebindr och likvérdighet sé att det blir tydligt for lasaren.

I handlingsplanens inledning pé sidan 2 star ”Denna handlingsplan
fokuserar pa jamstdlldhet, det vill sdga att kvinnor, mdn och
ickebindra ska ha samma makt att forma samhidillet och sina egna
liv.” Eftersom handlingsplanen berér dven flickor och pojkar bor
dessa dven inkluderas 1 meningen.

Stadsdelsforvaltningen tycker det &r positivt att ickebinéra lyfts och
synliggdrs 1 handlingsplanen, dd det &r viktigt att inkludera invénare
som inte definierar sig som kvinna eller man. Handlingsplanen
lyfter att konsuppdelad statistik kan anvindas for att visa pa
skillnader mellan konen. Stadsdelsforvaltningen vill problematisera
att de individbaserade indikatorerna som rapporteras i stadens
interna ledningssystem (ILS) enbart &r uppdelad i kvinnor och mén.
P4 sa sitt osynliggors ickebindra i stadens dvergripande
rapportering. Detta anser stadsdelsforvaltningen &r ett
utvecklingsomrade for staden.

I handlingsplanen under fokusomrade vélfard och service finns ett
stycke om skola och forskola. Stadsdelsforvaltningen anser att det
saknas information och statistik om forskola, da stycket framforallt
ror skolelever. Under den andra mélformuleringen I stadens skolor
och forskolor ges barn och unga samma mojligheter att uppnad goda
studieresultat och alla kdnner sig trygga och inkluderade, oavsett
kon” anser stadsdelsforvaltningen att skolan och forskolan bor
separeras eftersom studieresultat for forskolan inte ar aktuellt.
Stadsdelsforvaltningen anser dven att ett mal om forskolan som
enbart fokuserar pa trygghet och inkludering blir for 6vergripande.
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Stadsdelsforvaltningen foreslér ett eget mal for forskolan som
handlar om att inspirera och utmana barn att beredda sina formégor
och intressen pa ett sdtt som gar utdver konsstereotypiska val med
utgangspunkt fran laroplanen.

Pé sidan 18 1 handlingsplanen foreslas Ldrare, annan skolpersonal
och forskolepersonal” skrivas om till ”Lérare, forskolldrare samt
annan skol- och forskolepersonal”. I handlingsplanen pa sidan 19
anser stadsdelsforvaltningen att det saknas exempel pa insatser som
ror forskola.

Under fokusomrade vélfard och service lyfts dven socialtjénstens
och dldreomsorgens arbete, dér konsstereotypiska normer riskerar
att paverka stadens stod och insatser negativt.
Stadsdelsforvaltningen tycker att det dr viktigt att fortsdtta utveckla
det interna arbetet och kompetensen sé att insatser erbjuds utifrén
individens behov och inte utifrdn forestdllningar och normer
kopplade till kon.

I utvecklingen av den offentliga miljon pekar handlingsplanen pa
vikten av att involvera statistik om invanarnas upplevelser kopplat
till trygghet och otrygghet utifran kon. Stadsdelsforvaltningen
anvinder sig bland annat av medborgarundersokningen for att folja
upp hur invanare upplever stadsmiljon, men anser att det dr svart att
dra slutsatser av resultatet. Det beror bland annat pé den ldga
svarsfrekvensen och att det inte ar sékert att de grupper som
behdver horas svarar pd medborgarundersdkningen.
Stadsdelsforvaltningen efterfragar mer robust statistik for att
genomfora tréiffsikra insatser kopplade till stadsmiljon.

I handlingsplanen ndmns dven att fordjupade dialoger kan anvéndas
for att kartldgga problem och identifiera atgérder inom den
offentliga miljon. Stadsdelsforvaltningen vill lyfta att det kan vara
svart att genomfora dialoger for projekt med nuvarande
budgetramar. Exempelvis dr det en utmaning for
stadsdelsforvaltningen att genomfora dialoger kopplade till
ansOkningar om trygghetsmedel, d& &tgarderna behover genomforas
under samma ar som medel tilldelas.

Jamstalldhetsanalys
Handlingsplanen for ett jimstéllt Stockholm 2030 bidrar till att nd
de nationella jamstélldhetspolitiska mélen, vilka éar:
e En jamn fordelning av makt och inflytande
Ekonomisk jdmstélldhet
Jamstilld utbildning
Jamn fordelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet
Jamstélld hélsa
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e Mins vald mot kvinnor, vald 1 néra relationer och
utnyttjande 1 prostitution och minniskohandel ska upphdra
e Hedersrelaterat vald och fortryck ska upphora

Barnrattsperspektiv

Handlingsplanen berdr barn och unga inom f6rskola, skola,
fritidsverksamhet och socialtjanst. Barnkonventionen nimns dock
inte, vilket innebér att barnets réttigheter inte blir en tydlig
utgdngspunkt. I stéllet beaktas barns situation indirekt genom
hianvisningar till exempelvis skollagen eller rapporter frdn
Myndigheten for ungdoms- och civilsamhéllesfragor (MUCEF).
Stadsdelsforvaltningen anser att kopplingen till barnkonventionen
bor framga tydligare 1 handlingsplanen.

Tillganglighet

Stadsdelsforvaltningen tycker det ér positivt att det intersektionella
perspektivet lyfts 1 handlingsplanen. Det intersektionella
perspektivet synliggdr hur olika diskrimineringsgrunder som till
exempel kon, funktionsnedséttning och klass paverkar varandra och
formar individers livsvillkor, mdjligheter och utsatthet. Pa sa sétt
lyfter handlingsplanen hur individer med funktionsnedsittning inte
ar en homogen grupp och att insatser behdver anpassas utifran
individens behov.

Aldreperspektiv

Handlingsplanen for ett jamstéllt Stockholm 2030 hinvisar dven till
handlingsplanen for en aldersvénlig stad som har mélet att dldre
invénare har samma rittigheter och mgjligheter som andra grupper i
samhéllet. Bdda handlingsplanerna lyfter bland annat vikten av
delaktighet och inflytande.

Forvaltningen foreslér att Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd
godkénner forvaltningens tjdnsteutldtande som svar pa remissen.

Anders Carstorp Jenny Johansson
Stadsdelsdirektor Avdelningschef
Enskede-Arsta-Vantors Enskede-Arsta-Vantors
stadsdelsforvaltning stadsdelsforvaltning
Bilaga

Handlingsplan {or ett jdmstéllt Stockholm 2030.
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