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Reviderad arbetsmiljöpolicy 
 

Förslag till beslut 
Styrelsen för AB Familjebostäder beslutar följande. 
 

• Att godkänna reviderad arbetsmiljöpolicy 

Ärendet 
I Arbetsordningen för styrelsen beskrivs att VD ansvarar för upprätthållande av 
bolagets arbetsmiljöansvar. I detta ärende redovisas bolagets reviderade 
arbetsmiljöpolicy som ligger till grund för det fortsatta arbetet med interna 
riktlinjer etc. 
 
Befintlig rökpolicy utgår och inkluderas istället i arbetsmiljöpolicyn. Detsamma 
gäller för nuvarande policy gällande alkohol och droger. Bolaget har istället tagit 
fram interna och styrande riktlinjer kring alkohol och droger, som beslutas av 
VD. 
 

  
Jonas Schneider 
VD 

Therese Kjellgren 
Chef HR-avdelningen 

Bilagor 
1. Reviderad arbetsmiljöpolicy 
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