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Resepolicy for AB Familjebostader

Forslag till beslut
Styrelsen for AB Familjebostidder beslutar f6ljande.

e Att anta den uppdaterade policyn for resor i arbetet

Jonas Schneider Therese Kjellgren
vd HR-chef

Arendets beredning
Arendet har beretts av avdelningarna HR och Affirsutveckling.

Arendet

Familjebostaders innevarande resepolicy antogs av styrelsen i maj 2014 och for
att sakerstilla foljsambhet till de stadsovergripande styrdokumenten
Miljoprogram 2020-2023 samt Klimathandlingsplan 2020-2023 For ett
fossilfritt och klimatpositivt Stockholm 2040 har policyn nu reviderats.

En viktig del i Stockholms stads hallbarhetsarbete dr minskade vixtgasutslapp
och i Klimathandlingsplanen framgar att stadens organisation ska vara fossilfri
2030. Mot bakgrund av det har Familjebostidder en resepolicy for att tydliggora
hur man som anstilld pa bolaget ska genomfora resor i arbetet. I policyn framgar
prioriteringsordning for resor i arbetet med syftet att underlatta for
Familjebostaders anstillda att gora héllbara val.

Bilaga

1. Policy for resor i arbetet
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