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Remissvar: Handlingsplan för ett 
jämställd Stockholm 2030, SSAB dnr 
2026/34 
Bakgrund 
Sedan 2006 är det övergripande målet för svensk jämställdhetspolitik att kvinnor 
och män ska ha samma makt att forma samhället och sina egna liv. Målet är 
definierat i sju delmål som anger riktning och prioriteringar och Handlingsplan 
för ett jämställt Stockholm 2030 syftar till att konkretisera stadens arbete för att bli 
en jämställd stad där ingen diskrimineras eller begränsas på grund av kön.  

Till varje fokusområde kopplas ett antal effektmål och resultatmål och nämnder 
och bolagsstyrelser ansvarar för att säkerställa de mänskliga rättigheterna inom 
sina respektive verksamheter och att arbetet ska bedrivas systematiskt och 
sammanhållet. 

Familjebostäders synpunkter 
Familjebostäder tillstyrker handlingsplanen som bolaget anser är välskriven och 
bedömer som ett viktigt stöd i bolagets fortsatta jämställdhetsarbete. Detta tack 
vare dess tydlighet när det gäller mål, ansvar samt beskrivning av konkreta 
aktiviteter och kunskapshöjande insatser. Bolaget ser det även som positivt att 
handlingsplanen följs upp inom ramen för de ordinarie uppföljningsprocesserna. 
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