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Stockholms stads strategi for
arbetsmarknadsinsatser

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen

Forslag till beslut

Stadsdelsndmnden Gverlamnar forvaltningens tjdnsteutlatande som
svar pa remissen av forslag till Stockholms stads strategi for
arbetsmarknadsinsatser.

Sammanfattning

Arbetsmarknadsndmnden fick i kommunfullmiktiges budget for
2019 i uppdrag att tillsammans med kommunstyrelsen,
stadsdelsnimnderna och Stockholm Business Region ta fram en
strategi for stadens arbetsmarknadsinsatser och etablering pa
arbetsmarknaden. Syftet &r att definiera Stockholms stads arbete
med arbetsmarknadsinsatser och ansvarsfordelning inom staden.

I forslaget definieras stadens strategiska inriktningar utifrén fem
centrala omraden:

e Staden som tillhandahallare av arbetsmarknadsinsatser
Staden som arbetsgivare
Samverkan med arbetsgivare
Samverkan med civilsamhallet
Utbildning som vigen till jobb

Till varje omrade anges végledande och styrande principer.
Strategin avslutas med en beskrivning av hur ansvaret {or
arbetsmarknadsinsatser dr fordelat inom staden.

Forvaltningen dr positiv till strategin och anser att den ar valdigt
omfattande och innehdllsrik. I den arbetsgrupp som utarbetade
forslaget har Farstas representant varit delaktig och framfort forslag
pa dndringar.
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Bakgrund

Arbetsmarknadsnamnden fick i kommunfullméiktiges budget for
2019 i uppdrag att tillsammans med kommunstyrelsen,
stadsdelsndmnderna och Stockholm Business Region ta fram en
strategi for stadens arbetsmarknadsinsatser och etablering pa
arbetsmarknaden.

Genom ett tidigare genomfort arbete har samtliga
forvaltningar haft mgojlighet att Idmna synpunkter pé forslag till
strategin.

Kommunstyrelsen har nu remitterat det fardiga forslaget till ett antal
instanser, bland annat Farsta stadsdelsnimnd, for yttrande senast
den 30 september.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom avdelningen for individ- och
familjeomsorg.

Remissen i sammanfattning

Syftet med strategin ér att definiera Stockholms stads arbete med
arbetsmarknadsinsatser, malsittningar, prioriteringar och
vigledande principer. Syftet dr ocksa att visa pa samband med
andra politikomraden, stadens roll i arbetsmarknadspolitiken och
ansvarsfordelning inom staden.

I forslaget till strategi definieras stadens strategiska inriktningar
utifran fem centrala omraden:

» Staden som tillhandahéllare av arbetsmarknadsinsatser
» Staden som arbetsgivare

* Samverkan med arbetsgivare

» Samverkan med civilsamhillet

« Utbildning som vigen till jobb

Till varje omrade definieras vigledande och styrande principer.
Strategin avslutas med en beskrivning av hur ansvaret for
arbetsmarknadsinsatser dr fordelat inom Stockholms stad med
utgéngspunkt fran stadens budget.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen dr positiv till strategin och anser att den ar valdigt
omfattande och innehallsrik. I den arbetsgrupp som utarbetade
forslaget har Farstas representant framfort forslag pa dndringar i
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strukturen for en bittre Gverblick av strategin, vilket nu har gjorts i
det slutliga forslaget.

I arbetsgruppen 6nskade forvaltningen dven ett fortydligande kring
forberedande/forrehabiliterande insatser dd man inom staden
tidigare har definierat det olika. En sddan definition har i
slutversionen tillkommit.

Forvaltningen foreslér att stadsdelsnimnden dverldmnar
forvaltningens tjidnsteutlitande som svar pa remissen.

Kerstin Sandstrom
Stadsdelsdirektor Avdelningschef

Bilaga
Stadsledningskontorets forslag till Stockholm stads strategi for
arbetsmarknadsinsatser
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