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1 § Ridens uppgifter

Raden ska vara ett forum som bistér stadens arbete med att leva upp
till de ménskliga réttigheterna for personer med funktionsnedséttning.
Raden ska stodja och ge rad i stadens arbete med tillganglighet och
delaktighet for personer med funktionsnedséttning.

Réden deltar i planering och uppfoljning av hur utvecklingsarbetet
med att leva upp till de minskliga rittigheterna for personer med
funktionsnedsittning fortskrider.

Raden &r remissinstans i strategiska drenden som ror tillgdnglighet och
delaktighet for personer med funktionsnedséttning. Raden ska ges
tillfalle att yttra sig 6ver tjansteutlatanden som beror personer med
funktionsnedséittning innan beslut fattas.

Arenden rorande enskild person far inte behandlas i raden.

Réden ersétter inte enskilda organisationers mdjlighet att samverka
enligt socialtjénstlagen (SoL), lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS) samt hilso- och sjukvérdslagen (HoSL).

2 § Ridens sammanséttning

Stadsdelsndmndernas rad for funktionshindersfragor ska besta av 8
ledaméter. Stadsdelsndmndernas rad ska organiseras enligt foljande:



* Bromma, Hisselby—Vaillingby

+ Enskede—Arsta—Vantor, Farsta, Skarpnick
* Higersten—Alvsjo, Skdrholmen

» Kungsholmen, Norrmalm

* Rinkeby—Kista, Spdnga—Tensta

+ Sodermalm, Ostermalm

Fackndmndernas och bolagsstyrelsernas rad for funktionshindersfragor
ska besté av 7 ledamoter. Réden ska organiseras enligt f6ljande:

» Arbetsmarknadsndmnden,
» Exploateringsndmnden och stadsbyggnadsndmnden

* AB Familjebostider, AB Svenska Bostidder,AB Stockholmshem,
Micasa Fastigheter i Stockholm AB och Bostadsférmedlingen i
Stockholm AB

* Fastighetsndmnden och miljo och hilsoskyddsndmnden
* Idrottsndmnden och Stockholm Globe Arena Fastigheter AB

« Kulturndmnden, Stadsmuseet, Kulturhuset Stadsteatern AB, radet
till skydd for Stockholms skénhet

* Kyrkogéardsnamnden

* Stockholm Vatten och Avfall AB, Stockholms Hamn AB,
Stockholm Exergi och AB Stokab

* Stockholms Business Region AB

* Socialndgmnden, dldrendmnden och dverformyndarndmnden
* Trafikndimnden och Stockholms Stads Parkerings AB

+ Utbildningsndmnden och Skolfastigheter i Stockholm AB

Ledamdterna i rdden utses av respektive ndmnd eller bolag efter
forslag fran Funktionshinderradens nomineringsutskott som bestér av
Funktionsritt Stockholms stad, Synskadades Riksférbund och
Delaktighet, handlingskraft och rorelsefrihet, Stockholmsavdelningen.

Ordforande och vice ordférande utses av raden.
Réden har mojlighet att adjungera personer till sina sammantraden.

Endast boende i Stockholms stad kan véljas for réaden till
funktionshinderfragor.

Radens ledamoter viljs for 4 ar efter val till kommunfullmiktige.
3 § Radens arbetsformer

Réden sammantrider minst 4 ganger arligen. Raden skall dessutom ges
mojlighet att triaffa respektive ndimnd eller bolag minst en ging per ar
och presidiet ytterligare minst en gang per ar.



Raden bor ges mojlighet att utse referenspersoner som kan folja och
medverka i storre utredningar som ror rattigheter for personer med
funktionsnedsattning. Varje rad ska ha administrativt stod och erbjudas
kompetensforsorjning for att kunna fullgora sitt uppdrag.

Kallelse till moten gors av radets ordférande. Ordférande och vice
ordforanden upprittar kallelse och foredragningslista. Kallelse och
handlingar utsinds minst en vecka fore sammantrddet. Handlingar
skall tillstdllas ledamé&terna pa det medium och i den form som de

sjdlva onskar.

Sammantradesprotokoll justeras av ordféranden och ytterligare en
ledamot. Sammantrédesprotokoll ska tillséndas respektive
bolagsstyrelse eller nimnd och till funktionshindersradens
nomineringsutskott.



