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Motion om att rada bot pa familjehemsplatser i
Stockholms stad

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen

Forvaltningens forslag till beslut

Stadsdelsndmnden Gverlamnar forvaltningens tjdnsteutlatande till
kommunstyrelsen som svar pa remissen en motion fran Andréa
Hedin, Moderaterna om att rdda bot pd familjehemsplatser i
Stockholms stad.

Sammanfattning

I en motion till kommunfullméktige foresldr Andréa Hedin, (M)

att kommunanstillda ska kunna fa tjinstledighet for att ta sig an
uppdrag som familjehem och att insatsen ska marknadsforas
kontinuerligt inom Stockholms stad. Syftet med forslaget r att rada
bot pé bristen av familjehem samt att fler institutionsplaceringar kan
undvikas.

Forvaltningen ser en del risker med forslaget, bland annat att det
inte finns en allmén laglig rétt att fa beviljad tjansteledighet for att
ta sig an uppdrag som familjehem och att det &r upp till varje
arbetsgivare att ta stillning till att bevilja tjansteledighet eller inte
for ett sddant uppdrag. En annan risk forvaltningen ser ér att detta
skulle kunna medfora att kompetensforsorjningen paverkas da det
redan finns utmaningar att rekrytera personal till de verksamheter vi
har idag. Forvaltningen lyfter att Socialférvaltningen har en enhet
som arbetar med att rekrytera och utbilda bade jour- och familjehem
som formedlas mellan stadsdelarna.

Bakgrund

I en motion till kommunfullméktige foreslar Andréa Hedin,
Moderaterna att anstéllda i Stockholms stad ska kunna beviljas
tjansteledighet for att 4ta sig uppdrag som familjehem och att
insatsen ska marknadsforas kontinuerligt inom staden.

Kommunstyrelsen har remitterat motionen till ett antal instanser
bland annat Farsta stadsdelsnimnd f6r yttrande senast den 7
oktober.
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Arendet

I motionen framgér det att cirka fem procent av alla barn i Sverige
nagon ging under sin uppvixt blir placerade med 6kad risk for
bland annat missbruk och psykisk ohilsa. Under de senaste drens
samhéllsutveckling har fler barn placerats inom institutionsvarden
dér kvalitén har ifragasatts dd Statens institutionsstyrelse (SiS) och
Hem {6r vard eller boende (HVB) enligt uppgifter har utmaningar
med bland annat hot, vald och andra typer av skadligt beteende.
Motioniren skriver att det 1 Sverige finns en brist pd familjehem
vilket okar risken for att barn placeras pé institutioner som inte &r
lampade for dem samtidigt som denna brist dr svar att rdda bot pa.
Motiondren lyfter Karlskrona kommun som ett gott exempel dar
kommunanstillda kan 3 tjdnsteledighet pa hel- eller deltid om de
vill &ta sig uppdrag som familjehem. Motioniren menar att
Stockholms stad bor ta efter denna modell dd staden har cirka
40,000 anstéllda vilket skulle underlétta for fler att ata sig
familjehemsuppdrag.

Motionéren foreslar att kommunfullméktige beslutar:

- att kommunanstillda ska kunna 2 tjanstledighet for att ta sig
an uppdrag som familjehem

- att insatsen marknadsfors kontinuerligt inom Stockholms
stad

Arendets beredning
Arendet har beretts inom avdelningen for individ- och
familjeomsorg.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Aven om det ir en angeléigen ansats som framhalls i motionen si ser
forvaltningen vissa risker med att infora en rattighet for alla
anstillda 1 kommunen att kunna vara tjinstlediga for att ta sig an
uppdrag som familjehem, i vart fall om den formuleras som en
tjénstledighetsgrund som en absolut réttighet. Idag finns inte nagon
allmén laglig rétt att {4 vara tjénstledig fran sitt arbete for att ta sig
an ett uppdrag som familjehem och det &r upp till varje arbetsgivare
att ta stéllning till huruvida tjinstledighet for sddant uppdrag ska
beviljas eller inte.

Riskerna som forvaltningen ser dr framst kopplade till var
kompetensforsorjning dar vissa verksamheter redan idag har en
utmaning med att rekrytera personal till sina verksamheter eftersom
det rider en brist pd kompetens. I de fall kommunfullméaktige skulle
besluta om att infora en rittighet for alla anstédllda att vara
tjdnstlediga for att ta sig an uppdrag som familjehem behover staden
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ta fram tilldmpningsanvisningar sa att en sadan tjénstledighetsgrund
hanteras pd ett likartat sétt inom staden.

Forvaltningen vill dven lyfta socialférvaltningen har ett uppdrag att
rekrytera och utbilda jour- och familjehem som formedlas till
stadsdelarna i staden. Detta dr ett vil etablerat arbete inom
socialtjdnstens omrade for barn och unga.

Manskliga rattigheter

Innehallet 1 motionen dr oberoende av kon, darfor finns det inga
relevanta jimstélldhetsaspekter. Arbetet innebir inga miljo- eller
klimatkonsekvenser for forvaltningen.

Forvaltningen foreslér att stadsdelsnimnden dverldmnar
forvaltningens tjinsteutldtande till kommunstyrelsen som svar pé
remissen

Karin Kollberg Therése Grahn
Stadsdelsdirektor Avdelningschef
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