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Svar pa remiss fran Kommunstyrelsen

Forvaltningens forslag till beslut

Stadsdelsndmnden Gverlamnar forvaltningens tjdnsteutlatande till
kommunstyrelsen som svar pa remissen av revidering av riktlinjer
for omsorg pa obekvéam arbetstid.

Sammanfattning

Forskolendmnden har reviderat riktlinjer for omsorg pd obekvim
arbetstid vilket skett parallellt med ett uppdrag géllande
omorganisation av omsorg pa obekvim arbetstid.

Tvé forskolor i staden ska erbjuda omsorg pa obekvim arbetstid
med utokade Oppettider jamfort med tidigare riktlinjer.
Véardnadshavarnas ansvar vid delad vardnad framgar nu tydligare
samt deras skyldighet att 1dmna in korrekta och mer informativa
underlag frin arbetsgivare.

De nya riktlinjerna omfattar dven ett nytt avsnitt om barn i behov av
sarskilt stod och vilken information verksamheten behover for att
kunna gora en hallbar planering. De innehaller inte ldngre skrivelse
géllande fristdende huvudmans mdjlighet att soka tillstdnd och fa
bidrag for omsorg pa obekvam arbetstid da behov av plats bedoms
kunna tillgodoses med god marginal.

Bakgrund

Forskolendmnden fick 1 Budget 2025 uppdraget att revidera
riktlinjer for omsorg pé obekvdm arbetstid vilket de gjort med
utgdngspunkt i 2024 ars utredning gillande omsorg pa obekvim
arbetstid samt det parallella budgetuppdraget avseende
omorganisation av omsorg pa obekvam arbetstid.

Riktlinjerna géller for den &ldersgrupp som erbjuds omsorg pé
obekvam arbetstid, det vill sdga barn i aldern 1-13 &r. For 13-
aringar till och med skolavslutning pa varterminen det r de fyller
13 ar. Riktlinjernas utformning utgér bade fran vardnadshavares
behov utifrén deras arbetstider samt barnets biasta med utgangspunkt
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1 FN:s konvention om barns rittigheter och dé frimst; Artikel 3 -
alla beslut som ror barn ska 1 forsta hand beaktas vad som bedéms
som barns baésta.

Arendet

I 25 kap. 5§ skollagen (2010:800) anges att kommuner, med hidnsyn
till fordldrarnas forvérvsarbete och familjens situation i 6vrigt, ska
strdva efter att erbjuda omsorg for barn under tid da forskola eller
fritidshem inte erbjuds i den omfattning det behovs.

Stockholms stad erbjuder omsorg pa obekvam arbetstid for barn till
vardnadshavare som har sin huvudsakliga forsorjning genom
forvirvsarbete dir arbetstiderna ligger utanfor ordinarie
forskola/fritidshem/fritidsklubbs ramtider, kl. 06.30-18.30.

I det parallella uppdraget Omorganisation av omsorg pa obekvim
arbetstid framgér att verksamheten ska forbittras ur ett
barnperspektiv.

I revideringen av riktlinjerna fortydligas darfor barnperspektivet.
Oppettiderna i dygnetruntverksamhet utokas till kl. 17.30-07.30 for
att ge béttre utrymme for maltider pa lampliga tider for barnet. De
foreslagna Oppettiderna mojliggdr ocksa for vardnadshavare att
sjdlva hamta och ldmna barnet i dygnetruntverksamheten 1 hogre
grad.

Med utgéngspunkt i barnperspektivet och utifrdn Stockholms stads
arbetsgivaransvar dr omsorg i hemmet en omsorgsform som innebér
utmaningar. Detta giller avseende att uppritthalla en trygg och
saker verksamhet for barnen samt siker arbetsmiljo for
medarbetarna. Omsorg 1 hemmet bor dérfor tillampas restriktivt och
endast efter sérskild provning i samband med ansdkan. Vilken
information och vilka underlag som ska medfolja ans6kan om
omsorg pa obekvam arbetstid har fortydligats. Vardnadshavare med
delad vardnad fOrutsitts ta ett storre gemensamt ansvar for att
barnets behov omsorg pa obekvam arbetstid tillgodoses av
vardnadshavarna.

Barn 1 behov av sérskilt stod i forskolan beh6ver beaktas, vilket
paverkar dven omsorg pa obekvam arbetstid. I revideringen finns
darfor ett nytt avsnitt (avsnitt 5) om vad som bor gélla for barn i
behov av sirskilt stod. For att kunna planera pa basta sitt ar det av
vikt att verksamheten har kinnedom om barnets behov. Om
anpassningar finns 1 den verksamhet som barnet vistas 1 pa dagtid
ansvarar vardnadshavaren for att informationen delges ansvariga for
omsorg pd obekvam arbetstid.
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I nuldget far alla vdrdnadshavare som ansdker om plats och
uppfyller villkor plats. Antal platser i omsorg pa obekviam arbetstid
blir fler nér verksamheten kommer bedrivas pa tva platser i
Stockholms stad. Forskoleforvaltningen har gjort bedomningen att
efterfrdgan pa omsorg pa obekviam arbetstid &r tillgodosedd och att
avsnittet om villkor for fristdende utdvare darfor utgar.

Arendets beredning
Arendet har beretts av avdelning forskola.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Farsta stadsdelsforvaltning bedomer att den revidering som
Forskoleforvaltningen utfort ar bra och har inget att tilldgga eller
kommentera ytterligare.

Jamstalldhetsanalys

Farsta stadsdelsforvaltning héller med forskoleforvaltningen om att
det ur ett samhillsperspektiv dr viktigt med en kvalitativ och
dndamalsenlig verksamhet pa obekvém arbetstid. De skriver att
flertalet som nyttjar omsorg pa obekvam arbetstid &r kvinnor inom
vérden och att det dr av stor vikt att frimja kvinnors mojlighet till
forvarvsarbete och sjdlvtorsorjning. De reviderade riktlinjerna
innehaller en tydlighet i det gemensamma ansvaret vid delad
vérdnad.

Barnrattsanalys

Med hénsyn till att barnet vistas 1 annan verksamhet dagtid ska
omsorg pd obekviam arbetstid forldggas utifran ett lampligt antal
dagar i f6ljd. Bedomning gors av ansvarig chef i samrad med
forskoleforvaltningen samt 1 dialog med vardnadshavarna vid varje
enskilt fall med barnets bésta som utgangspunkt.

Forvaltningen foreslér att stadsdelsnimnden dverldmnar
forvaltningens tjinsteutldtande till kommunstyrelsen som svar pé
remissen.

Karin Kollberg Ingalill Gustavsson
Stadsdelsdirektor Avdelningschef forskola
Farsta stadsdelsforvaltning Farsta stadsdelsforvaltning
Bilagor

1. Bilaga nuvarande riktlinjer
2. Bilaga reviderade riktlinjer
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3. Tjansteutlatande - Budgetuppdrag- Revidering av riktlinjer
for omsorg pa obekviim arbetstid FOF 2025/153
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