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Remiss av Handlingsplan for hbtqgi-personers
rattigheter och mojligheter 2030

Remissvar

Forslag till beslut
Fastighetsnimnden godkadnner och 6verldmnar fastighetskontorets
tjdnsteutlatande som svar pa remissen.

Sammanfattning

Stadsledningskontoret har tagit fram forslag till handlingsplan for
hbtqi-personers réittigheter och mojligheter och skickat ut
handlingsplanen pa remiss.

Stadens program for minskliga réttigheter (MR-programmet) antogs
av kommunfullméktige i december 2024. I programmet anges att
sdrskilda handlingsplaner kommer att tas fram for de grupper som
riskerar att inte {4 sina rittigheter tillgodosedda. En av dessa
grupper ar hbtqi-personer.

Kontoret &r positivt till handlingsplanen och arbetar idag med att
utveckla det interna ldrandet och i detta kommer inga att ta del av
de utbildningar som stadsledningskontoret tar fram inom MR-
omrédet och specifikt for hbtqi-personers réttigheter.

Kontoret arbetar dven tillsammans med idrottsforvaltningen med
flexomklddningsrum 1 idrottshallar. Detta dr enskilda omkladnings-
rum som kan anvindas av alla, oavsett konsidentitet. Det dr en del
av idrottsstandarden att nybyggda idrottshallar ska utrustas med
flexomkladningsrum och planen &r alltsé att fortsétta bygga dessa.

Arendet

Bakgrund

Stadsledningskontoret har tagit fram forslag till handlingsplan for
hbtqi-personers réttigheter och mojligheter. Planen kommer att
ligga under programmet for manskliga réttigheter (MR-
programmet) som antogs av kommunfullmiktige i december 2024.
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Samtidigt som denna handlingsplan har skickats pd remiss har dven
handlingsplanen for nationella minoriteter och urfolket samernas
rittigheter samt dven handlingsplanen for romsk inkludering
skickats pa remiss. Handlingsplanerna foljer samma struktur med
mal och aktiviteter som samlas under MR-programmets fokus-
omraden Kunskap och information, Vilfdrd och service samt
Delaktighet och inflytande. Under dessa huvudrubriker har
handlingsplanen mal och aktiviteter som syftar till att driva stadens
arbete for hbtqi-personers rittigheter framét. I varje program finns
en beskrivning av malgruppens livsvillkor och aktiviteterna skiljer
sig &t beroende pa malgruppens behov.

Handlingsplanen

Handlingsplanen for hbtqi-personers réttigheter har mal under varje
fokusomrade. Under varje mal finns sedan aktiviteter som
konkretiserar vad stadens ndmnder och bolag ska gora for att uppna
malet.

Handlingsplanen har foljande mal:

Kunskap och information
e Stadens medarbetare bemoter alla invanare respektfullt och
anpassat efter individens behov — oavsett sexuell ldggning,
konsidentitet, konsuttryck eller konskarakteristika.
e Det dr tydligt for hbtgi-personer att stadens verksamheter ar
tillgéngliga for dem.

Vilférd och service

e [ stadens skolor och forskolor kidnner sig barn, unga och
vuxna trygga och inkluderade oavsett sexuell laggning,
konsidentitet, konsuttryck eller konskarakteristika.

e Staden sikerstiller lika tillgéng till stod, vard och omsorg
oavsett sexuell ldggning, konsidentitet, konsuttryck eller
konskarakteristika.

e [ staden finns olika typer av métesplatser som ér
inkluderande for hbtqi-personer.

e Staden sidkerstiller lika tillgang till kultur, idrott och fritid
oavsett sexuell ldggning, konsidentitet, konsuttryck eller
konskarakteristika.

e Offentliga miljoer i staden ar trygga for hbtqi-personer.
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Delaktighet och inflytande
e Verksamheter som moter medborgare har god kunskap om
hbtqi-personers upplevelser av stadens vilfard och service.
e Staden har langsiktiga samarbeten med civilsamhalles-
organisationer som foretrdder hbtqi-personers rittigheter.

Fastighetsnimnden é&r sérskilt utpekad som ansvarig (tillsammans
med andra ndmnder) for dessa aktiviteter inom Vilfard och service:
e Stadens verksamheter sdkerstiller att kultur-, idrotts- och
fritidsverksamhet &r inkluderande for hbtqi-personer.

e Stadens verksamheter har god kunskap om och vidtar
atgdrder utifran vad som skapar trygghet for hbtqi-personer i
offentliga miljoer.

Fastighetsnimnden &r ocksa ansvarig for de aktiviteter som ar
samtliga nimnders och bolagsstyrelsers ansvar, nimligen:

e Stadens medarbetare har god kunskap om hbtqi-personers
rittigheter och vad det innebar for verksamheten.

e Stadens medarbetare har god kunskap om transpersoners
levnadsvillkor och sérskilda utsatthet.

e Stadens medarbetare har god kunskap om bemétande av
personer som riskerar att bli utsatta utifran flera
diskrimineringsgrunder.

e Verksambheter i staden samt stadens alla pedagogiska
verksamheter diplomerar sig med hjilp av stadens
diplomutbildning.

e Stadens verksamheter synliggor — bade fysiskt och digitalt —
kunskap om hbtqi-fragor.

e Stadens verksamheter arbetar med enkdéter, intervjuer och
referensgrupper for att sérskilt finga hbtqi-personers behov
och erfarenheter.

e Stadens verksamheter samarbetar med
civilsamhillesorganisationer kring insatser som synliggor
och frimjar hbtqi-personers réttigheter.

Kontorets analys

Kontoret &r positivt till handlingsplanen. Den fokuserar pé det som
ligger inom kommunens radighet att paverka och kontorets
beddmning ar att aktiviteterna samlat kommer att bidra till att
forbattra hbtqi-personers mojligheter att fa sina rittigheter
tillgodosedda i staden.

Kontoret arbetar idag med att utveckla det interna larandet och i
detta kommer inga att ta del av de utbildningar som stadslednings-
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kontoret tar fram inom MR-omréadet och specifikt for hbtqi-
personers rittigheter.

Kontoret arbetar dven tillsammans med idrottsforvaltningen med
flexomklddningsrum 1 idrottshallar. Detta dr enskilda omkladnings-
rum som kan anvéindas av alla, oavsett konsidentitet. Det &r en del
av idrottsstandarden att nybyggda och renoverade/ombyggda
idrottshallar ska utrustas med flexomkladningsrum och planen ér
alltsa att fortsitta bygga dessa.

Handlingsplanen stracker sig till ar 2030. Stadens ndmnder och
bolagsstyrelser har alltsé fyra-fem ar pé sig att genomfora de
forandringar och aktiviteter som ar beslutade. For att géra detta pa
ett effektivt sdtt kommer en struktur att beh6vas, likvil som
stadsledningskontorets stod. En del fragor kan troligen genomforas
med liknande arbetssitt for flera handlingsplaner, till exempel de
som handlar om att 6ka medarbetares kunskap och kompetens.
Stadsledningskontoret har bestéllt en overgripande utbildning om
manskliga réttigheter samt tva sdrskilda delar, en om rasism och en
om hbtqi. Utbildningen ska vara klar 2025 och stadens forvaltningar
ska kunna borja anvinda sig av denna 2026. Dessa och liknande
stod uppskattas av kontoret.

Slut

Bilagor
1. Handlingsplanen
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