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Förslag till beslut 
Fastighetsnämnden godkänner och överlämnar fastighetskontorets 
tjänsteutlåtande som svar på remissen. 
 

Sammanfattning 
Stadsledningskontoret har tagit fram förslag till handlingsplan för 
nationella minoriteter och urfolket samernas rättigheter och skickat 
ut handlingsplanen på remiss.  
 
Stadens program för mänskliga rättigheter (MR-programmet) antogs 
i kommunfullmäktige i december 2024. I programmet anges att 
särskilda handlingsplaner kommer att tas fram för de grupper som 
riskerar att inte få sina rättigheter tillgodosedda. Till dessa hör de 
nationella minoriteterna inklusive urfolket samer.  
 
Kontoret är positivt till handlingsplanen. Den fokuserar på den 
rådighet kommunen har och på de sätt som kommunen kan påverka 
nationella minoriteter och urfolket samernas liv och rättigheter i 
positiv riktning. 
 
Inom denna handlingsplan berörs kontoret framförallt av 
aktiviteterna som syftar till att öka medarbetares kunskap och 
kompetens. Kontoret arbetar idag med att utveckla det interna 
lärandet och i detta kommer ingå att ta del av de utbildningar som 
stadsledningskontoret tar fram inom MR-området.  

Ärendet 

Bakgrund 
Stadsledningskontoret har tagit fram förslag på handlingsplan för 
nationella minoriteter och urfolket samernas rättigheter. Planen 
kommer att ligga under programmet för mänskliga rättigheter (MR-
programmet) som antogs av kommunfullmäktige i december 2024.   
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Samtidigt som denna handlingsplan har skickats på remiss har även 
handlingsplanen för romsk inkludering samt handlingsplanen för 
hbtqi-personers rättigheter och möjligheter skickats på remiss. 
Handlingsplanerna följer samma struktur med mål och aktiviteter 
som samlas under MR-programmets fokusområden Kunskap och 
information, Välfärd och service samt Delaktighet och inflytande. 
Under dessa huvudrubriker har handlingsplanen mål och aktiviteter 
som syftar till att driva stadens arbete för nationella minoriteter och 
urfolket samernas rättigheter framåt. I varje program finns en 
beskrivning av målgruppens livsvillkor och aktiviteterna skiljer sig 
åt beroende på målgruppens behov.  

Handlingsplanen 
Handlingsplanen för nationella minoriteter och urfolket samernas 
rättigheter har två mål under varje fokusområde. Under varje mål 
finns sedan aktiviteter som konkretiserar vad stadens nämnder och 
bolag ska göra för att uppnå målet.  
 
Handlingsplanen har följande mål:  
 
Kunskap och information 

• Stadens medarbetare bemöter nationella minoriteter 
respektfullt och anpassat efter individens behov samt känner 
till det offentligas särskilda skyldigheter gentemot de 
nationella minoriteterna och urfolket samerna. 

• Staden når personer som tillhör en nationell minoritet och 
urfolket samerna med information om deras rättigheter. 

 
Välfärd och service 

• Stadens verksamheter synliggör och främjar de nationella 
minoriteternas språk och kultur. 

• Service, förskola och äldreomsorg erbjuds på nationella 
minoritetsspråk och ger de nationella minoriteterna 
möjlighet att upprätthålla och utveckla sin kulturella 
identitet. 

 
Delaktighet och inflytande 

• Nationella minoriteter och urfolket samerna har delaktighet 
och inflytande i frågor som berör dem. 

• Verksamheter som möter medborgare har god kunskap om 
nationella minoriteters upplevelser av stadens välfärd och 
service. 
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Fastighetsnämnden är inte utpekad som särskilt ansvarig för någon 
aktivitet i denna handlingsplan. Nämnden är dock ansvarig för de 
aktiviteter som riktar sig till samtliga nämnder och bolagsstyrelser 
under Kunskap och information:  
 

• Stadens medarbetare har god kunskap om nationella 
minoriteter och urfolket samernas rättigheter och vad det 
innebär för verksamheternas skyldigheter. 

• Stadens medarbetare har god kunskap om historiska 
skeenden som påverkat de nationella minoriteterna och om 
minoriteternas samtida utsatthet för rasism och 
diskriminering. 

Kontorets analys 
Kontoret är positivt till handlingsplanen. Den fokuserar på den 
rådighet kommunen har och på de sätt som kommunen kan påverka 
nationella minoriteter och urfolket samernas liv och rättigheter i 
positiv riktning. 
 
Inom denna handlingsplan berörs kontoret framförallt av 
aktiviteterna som syftar till att öka medarbetares kunskap och 
kompetens. Kontoret arbetar idag med att utveckla det interna 
lärandet, och i detta kommer ingå att ta del av de utbildningar som 
stadsledningskontoret tar fram inom MR-området.  
 
Handlingsplanen sträcker sig till år 2030. Stadens nämnder och 
bolagsstyrelser har alltså fyra-fem år på sig att genomföra de 
förändringar och aktiviteter som är beslutade. För att göra detta på 
ett effektivt sätt kommer en struktur att behövas, likväl som 
stadsledningskontorets stöd. En del frågor kan troligen genomföras 
med liknande arbetssätt för flera handlingsplaner, till exempel de 
som handlar om att öka medarbetares kunskap och kompetens. 
Stadsledningskontoret har beställt en övergripande utbildning om 
mänskliga rättigheter samt två särskilda delar, en om rasism och en 
om hbtqi. Utbildningen ska vara klar 2025 och stadens förvaltningar 
ska kunna börja använda sig av denna 2026. Dessa och liknande 
stöd uppskattas av kontoret.  
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