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Ändringar i delegationsordningen för 
förskolenämnden  

Förvaltningens förslag till beslut 
1. Förskolenämnden godkänner förslagen till ändringar i 

delegationsordningen för förskolenämnden i enlighet med 
förskoleförvaltningens tjänsteutlåtande bilaga 1. 

2. Förskolenämnden delegerar samtliga beslut i 
delegationsordningen till förvaltningschef 
(förvaltningsdirektör). Förvaltningschefen beslutar om 
vidaredelegation. 

3. Paragrafen justeras omedelbart.  

Sammanfattning 
Enligt kommunallagen får en kommunal nämnd delegera sin 
beslutanderätt i visst ärende eller en grupp av ärenden till en 
anställd i kommunen. Förskolenämndens delegationsordning 
tydliggör i vilka ärenden nämnden överlåtit sin beslutanderätt till 
anställda i kommunen. Förskoleförvaltningen föreslår, mot 
bakgrund av i huvudsak organisatoriska skäl, följande förändringar i 
nämndens delegationsordning.  
 
Nya ärendegruppsnummer i delegationsförteckningen med 
startnummer 1.1 och slutnummer 5.13.  
 
En ny ärendegrupp med nummer 1.1 om att nämndens ordförande 
eller vid dennes förhinder, vice ordförande kan ta beslut i ärenden 
som är så brådskande att nämndens avgörande inte kan avvaktas.  
 
Ändringar vad gäller lägsta beslutsnivå för följande ärendegrupper. 
010, 108 a och b, 109, 211-212, 331-335, 337, 341 b, 342-343 och 
401-402.  
 
Förvaltningen föreslår att förskolenämnden godkänner de förslag 
till ändringar i delegationsordningen som framgår av detta 
tjänsteutlåtande. Förskolenämnden delegerar samtliga beslut i 
delegationsordningen till förvaltningschef. Förvaltningschefen 
beslutar om vidaredelegation. Beslutet justeras omedelbart. 
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Bakgrund/ Ärendet 
Enligt kommunallagen (2017:725) 7 kap. 5 § får en kommunal 
nämnd delegera sin beslutanderätt i visst ärende eller en grupp av 
ärenden till en anställd i kommunen. Nämnden får uppdra åt en 
förvaltningschef inom nämndens verksamhetsområde att fatta beslut 
och överlåta åt denne att i sin tur uppdra åt en annan anställd inom 
kommunen att fatta beslut (7 kap. 6 §). 
 
Detta tjänsteutlåtande innehåller förslag till ändringar i den 
delegationsordning för förskolenämnden som senast 
uppdaterades genom nämndens beslut den 14 juni 2023. 

Ärendets beredning 
Ärendet har beretts inom myndighetsavdelningen i samverkan med 
övriga avdelningar inom förskoleförvaltningen.  
 
Ärendet kommer behandlas av den fackliga samverkansgruppen den 
12 februari 2024. Funktionshinderrådet kommer att få möjlighet att 
behandla ärendet vid sammanträde den 14 februari 2024.  

Förvaltningens synpunkter och förslag 
Nedan anges de ändringar i delegationsordningen som förvaltningen 
föreslår. Ändringar i delegationsförteckningen framgår i bilaga 1.  

Nya ärendegruppsnummer i delegationsförteckningen 
Förvaltningen föreslår nya ärendegruppsnummer i 
delegationsförteckningen med startnummer 1.1 och slutnummer 
5.13.  

Ny ärendegrupp för ordförandebeslut 
I delegationsordningens inledande text framgår att nämndens 
ordförande eller vid dennes frånvaro, vice ordförande, på nämndens 
vägnar får besluta i ärenden som är så brådskande att nämndens 
avgörande inte kan avvaktas. Beslut i brådskande ärenden ska alltid 
anmälas vid nämndens nästa sammanträde. Förvaltningen föreslår 
att förevarande delegering ska framgå som en egen ärendegrupp 
med nr 1.1 i delegationsförteckningen.  

Svar till Skolinspektionen med anledning av tillsyn 
I ärendegrupp 010 framgår att svar till Skolinspektionen med 
anledning av tillsyn enligt 26 kap. 3 och 4 §§ skollagen är delegerat 
till avdelningschefen för stadsövergripande utveckling som lägsta 
beslutsnivå. Förvaltningen föreslår att lägsta beslutsnivå för sådana 
beslut istället är avdelningschefen för myndighetsavdelningen. 
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Återkallelse av godkännande att bedriva förskola eller 
pedagogisk omsorg i vissa fall  
I ärendegrupp 108 framgår att chefen för enheten för tillsyn och 
godkännande (Enhetschef My) är lägsta beslutsnivå vid återkallelse 
av godkännande att bedriva förskola eller pedagogisk omsorg på 
grund av  

a. konkurs eller tvångslikvidation,  
b. att verksamheten inte startat inom två år från den första tid 

som godkännandet avser eller att verksamheten i annat fall 
inte bedrivits sammanhängande under två års tid eller  

c. återkallelse sker på egen begäran.  
 
Förvaltningen föreslår att lägsta beslutsnivå för återkallelse på 
grund av skälen i punkten a och b är avdelningschefen för 
myndighetsavdelningen. Enhetschefen för tillsyn och godkännande 
ska fortsatt vara lägsta beslutnivå för återkallelse på grund av skälen 
i punkten c.  

Yttrande vid överklagande 
I ärendegrupp 109 framgår att chefen för enheten för tillsyn och 
godkännande (Enhetschef My) är lägsta beslutsnivå vid yttrande vid 
överklagande avseende delegerade beslut i avsnittet Godkännande, 
förelägganden m.m. avseende enskild som huvudman för förskola 
eller motsvarande (Skollagen 2, 8, 25, 26 och 28 kap). 
Förvaltningen föreslår att lägsta beslutsnivå för ärendegrupp 109 är 
avdelningschefen för myndighetsavdelningen.  

Fastställande av lön 
I ärendegrupperna 211 och 212 ingår fastställande av lön vid 
nyanställning av personal respektive fastställande av lön vid 
löneöversyn och förändrad lön. Förvaltningschefen är lägsta 
beslutnivå. Förvaltningen föreslår att lägsta beslutsnivå för dessa 
ärendegrupper ska vara förvaltningschef för den personal som är 
direkt underställd denne, avdelningschef för den personal som är 
direkt underställd denne och enhetschef för den personal som är 
direkt underställd denne.  

Förändringar på grund av nytillkomna avdelningar och 
omfördelning av ansvar 
Den 1 november 2023 har förvaltningens administrativa avdelning 
delats upp och blivit två nya avdelningar med namnen avdelningen 
för ekonomi och styrning samt avdelningen för ledningsstöd och it. 
Därtill har en omfördelning av ansvar för vissa administrativa 
arbetsuppgifter gjorts mellan förvaltningens avdelningar. Med 
anledning av organisationsförändringarna finns behov av att 
uppdatera de delar i delegationsordningen där avdelningschefen för 
den tidigare administrativa avdelningen varit lägsta beslutsnivå 
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samt vissa delar som rör utbetalning av ersättningar. Förvaltningen 
föreslår därmed att ärendegrupp 331, 332, 334, 337, 341 b, 342 och 
343 revideras på så vis att avdelningschefen för ekonomi och 
styrning blir lägsta beslutsnivå.  

Tilläggsbelopp  
I ärendegrupperna 333 och 335 framgår att tilläggsbelopp för 
ersättning för barn som har ett omfattande behov av särskilt stöd till 
huvudman för fristående förskola respektive pedagogisk omsorg ska 
beslutas av handläggare på myndighetsavdelningen som lägsta 
beslutnivå. Förvaltningen föreslår att lägsta beslutsnivå istället ska 
vara chefen för enheten för tillsyn och godkännande (Enhetschef 
My).  

Arbetsmiljöärenden 
I ärendegrupperna 401 och 402 framgår ansvaret för den 
fortlöpande tillsynen över arbetsmiljön, det systematiska 
brandskyddsarbetet och verksamhetsutövares egenkontroll enligt 
miljöbalken samt anmälningsskyldighet till Arbetsmiljöverket vid 
olycksfall i arbetet som föranlett dödsfall eller svårare personskada. 
Samma gäller vid tillbud som inneburit allvarlig fara för liv och 
hälsa. Förvaltningen föreslår att det som lägsta beslutsnivå för båda 
ärendegrupperna ska vara enhetschef istället för avdelningschef 
My/Ut/Ad.  

Konsekvenser för barns rättigheter samt för jämställdhet 
Förvaltningen bedömer att de föreslagna tilläggen och ändringarna i 
delegationsordningen inte får några konsekvenser för barn och 
barns rättigheter. Förslaget är könsneutralt och får inga 
konsekvenser för jämställdhet mellan män och kvinnor. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Förvaltningen föreslår att förskolenämnden godkänner de förslag 
till ändringar i delegationsordningen som framgår av detta 
tjänsteutlåtande. Förskolenämnden delegerar samtliga beslut i 
delegationsordningen till förvaltningschef. Förvaltningschefen 
beslutar om vidaredelegation. Beslutet justeras omedelbart.  
 
 
 
Gunilla Davidsson  Åsa Strand 
Förvaltningschef   Avdelningschef 
Förskoleförvaltningen  Förskoleförvaltningen 
 

Bilagor 
1. Ändringar i delegationsordning  



Attesterat av
Detta dokument har godkänts digitalt av följande personer:

Namn Datum
Gunilla Davidsson, Förvaltningsdirektör 2024-02-02
Åsa Strand, Avdelningschef 2024-02-01


