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Stockholms stads program för de mänskliga 
rättigheterna 

 
Svar på remiss från kommunstyrelsen, KS 2023/1159 
 

Förvaltningens förslag till beslut 

Förskolenämnden godkänner förvaltningens tjänsteutlåtande och 
överlämnar det till kommunstyrelsen som svar på remissen. 
 

Sammanfattning 
Förskolenämnden har ombetts att inkomma med yttrande på 
kommunstyrelsens remiss om Stockholms stads program för de 
mänskliga rättigheterna. Målet med programmet är att Stockholm 
ska vara en öppen, jämlik och jämställd stad, fri från alla former av 
diskriminering och rasism. Stadens samtliga nämnder och 
bolagsstyrelser ansvarar för att säkerställa de mänskliga 
rättigheterna i sina verksamheter. Rättigheterna omfattar alla, alltid 
och överallt. Stockholms stad har haft flera olika program för 
arbetet att säkerställa de mänskliga rättigheterna men tar nu steget 
att samla arbetet i ett program. För att uppnå jämlika levnadsvillkor 
för alla stockholmare ska staden även arbeta utifrån sex 
handlingsplaner som kommer att tas fram.  
 
Förskoleförvaltningen är positiv till ett samlat program för arbetet 
för de mänskliga rättigheterna och dess tillhörande sex 
handlingsplaner. Förvaltningens arbete inkluderar programmets 
samtliga tillhörande handlingsplaner. Vidare är förvaltningen 
positiv till att det relativt kortfattade programmet rymmer såväl 
komplexa frågor, exempelvis det intersektionella perspektivet, som 
modeller för arbetet.  
 

Bakgrund/Ärendet 
Förskolenämnden har ombetts att senast 2024-10-03 inkomma med 
yttrande på kommunstyrelsens remiss om Stockholms stads 
program för de mänskliga rättigheterna. Målet med programmet är 
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att Stockholm ska vara en öppen, jämlik och jämställd stad, fri från 
alla former av diskriminering och rasism. Stadens samtliga nämnder 
och bolagsstyrelser ansvarar för att säkerställa de mänskliga 
rättigheterna i sina verksamheter. Rättigheterna omfattar alla, alltid 
och överallt. Stockholms stad har haft flera olika program för 
arbetet att säkerställa de mänskliga rättigheterna men tar nu steget 
att samla arbetet i ett program. Detta görs mot bakgrund av att de 
mänskliga rättigheterna är ömsesidigt samverkande och odelbara. 
Rättigheterna utgör delar av samma helhet och ingen enskild 
rättighet kan anses vara viktigare än någon annan. De program som 
ersätts i och med framtagandet av ett samlat program är: 
 

- Program för lika rättigheter och möjligheter oavsett sexuell 
läggning, könsidentitet och könsuttryck 2018–2022  

- Program för barnets rättigheter och inflytande i Stockholms 
stad 2018–2022  

- Program för ett jämställt Stockholm 2018–2022  
- Strategi för romsk inkludering 2018–2022  

 
Det samlade programmet gäller för samtliga nämnder och 
bolagsstyrelser och ska ge vägledning i arbetet med att säkerställa 
de mänskliga rättigheterna. Målet är att Stockholms stad är en 
öppen, jämlik och jämställd stad, fri från alla former av 
diskriminering och rasism. För att uppnå jämlika levnadsvillkor för 
alla stockholmare ska staden även arbeta utifrån sex 
handlingsplaner som kommer att tas fram: 
 

- Att motverka rasism  
- Barnets rättigheter och inflytande i Stockholms stad  
- De nationella minoriteternas rättigheter  
- Ett jämställt Stockholm 
- Lika rättigheter och möjligheter oavsett sexuell läggning, 

könsidentitet och könsuttryck (hbtqi)  
- Romsk inkludering   

 
Programmet och handlingsplanerna har tre fokusområden som 
tillsammans utgör grundläggande förutsättningar för att staden ska 
kunna bidra till jämlika levnadsvillkor och säkerställa att de 
mänskliga rättigheterna efterlevs i staden verksamheter. Dessa är: 

 Kunskap och information 
 Välfärd och service 
 Delaktighet och inflytande 

 
Arbetet är nära kopplat till stadens demokratiarbete och arbetet med 
att uppnå FN:s globala hållbarhetsmål i Agenda 2030, med fokus på 
principen Lämna ingen utanför. 
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Ärendets beredning 
Ärendet har beretts inom avdelningen för stadsövergripande 
utveckling i samverkan med myndighetsavdelningen. Ärendet 
kommer att behandlas i samverkan med de fackliga 
organisationerna den 16 september och funktionshinderrådet 
kommer att få möjlighet att behandla ärendet vid sammanträdet den 
18 september 2024. 
 

Förvaltningens synpunkter och förslag 
Förskoleförvaltningen är positiv till ett samlat program för arbetet 
för de mänskliga rättigheterna och dess tillhörande sex 
handlingsplaner som syftar till att uppnå jämlika levnadsvillkor i 
staden. Förvaltningens arbete inkluderar programmets samtliga 
tillhörande handlingsplaner och förvaltningen är av uppfattningen 
att handlingsplanerna kan bidra till ett mer riktat arbete mot 
prioriterade grupper. Handlingsplanerna kan även bidra till 
kvalitetsutveckling och ökad likvärdighet i förvaltningens 
arbetsprocesser internt, såväl som i samverkan med 
stadsdelsförvaltningar och enskilt drivna förskolor. Förvaltningen är 
också positiv till att barns levnadsvillkor inom Stockholms stad 
lyfts fram som exempel i programmet.  
 
Vidare menar förvaltningen att vid programmets presentation av de 
överenskommelser som Sverige undertecknat och ratificerat, skulle 
det kunna förtydligas från när barnkonventionen är svensk lag.  
 
Sammanfattningsvis är förvaltningen positiv till att det relativt 
kortfattade programmet rymmer såväl komplexa frågor, exempelvis 
det intersektionella perspektivet, som modeller för hur arbetet kan 
utformas.  
 
 
Gunilla Davidsson  Katarina Odén-Ryhede 
Förvaltningsdirektör  Avdelningschef 
Förskoleförvaltningen  Förskoleförvaltningen 
 

Bilagor 
1. Stockholms stads program för de mänskliga rättigheterna 
2. Tjänsteutlåtande SLK – Stockholms stads program för de 

mänskliga rättigheterna
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