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Skrivelse om forskolan Yxan i Stockholms stad

Stockholms forskolesystem bygger pa en kombination av kommunala och fristaende
verksamheter. De fristdende forskolorna, inte minst personalkooperativ, utgdr en viktig del av
detta ekosystem. De bidrar med pedagogisk mangfald, engagemang och alternativa
driftsformer som uppskattas av minga familjer. Att virna dessa verksamheter dr avgorande
for att uppratthdlla valfrihet och kvalitet. Vi ser diarfor med stor oro pa hur majoriteten
hanterar delar av forskolepolitiken i Stockholms stad.

Vi dr sdrskilt bekymrade 6ver situationen for Forskolan Yxan, som efter beslut den 3 mars har
fatt sitt godkdnnande som huvudman indraget, ndgot som Centerpartiet, Liberalerna och
Moderaterna rostade emot till formén for en dterremiss. Tillsynen av Personalkooperativet
Yxan Ekonomisk forening paborjades ar 2023 och de uppgifter som beslutet grundar sig pa
lamnades in av huvudmannen ar 2024. Saledes géller de brister som beslutet grundar sig péd
fraimst verksamhetsaren 2022-2023. Det vicker fragor om huruvida det foreslagna beslutet i
tillracklig utstrackning tar hdnsyn till de forandringar som kan ha skett under de senaste tva
aren. For oss dr det avgorande att beslut fattas pa aktuella och relevanta underlag. Att riskera
att avveckla en verksamhet baserat pa fordldrad information ar inte ett ansvarsfullt sétt att
styra stadens forskolor och riskerar att forsitta ménga barn och familjer i svara situationer.

Vi menar att majoriteten maste gora ett betydligt béttre arbete i att sdkerstilla rattssékra
processer, aktuell uppfoljning och en konstruktiv dialog med fristdende aktorer. I stillet for att
snabbt g till ingripande atgérder bor staden i1 hogre grad arbeta stodjande och utvecklande. Vi
vill vara tydliga: Forskolan Yxan bor ges en reell mdjlighet att fortsdtta sin verksamhet. Det
kréaver att beslutsunderlaget &r uppdaterat och att eventuella brister hanteras i dialog och med
proportionerliga atgirder.

Mot denna bakgrund vill vi bradskande ha svar pa dessa fragor:

1. Pa vilket sitt har forvaltningen sikerstéllt att beslutet grundar sig pa aktuella uppgifter
om verksamheten?

2. Vilka konkreta forandringar har huvudmannen genomfort sedan tillsynsperioden
2022-2023?

3. Hur arbetar staden for att stodja fristaende forskolor i att tgérda brister innan
ingripande beslut fattas?

4. Vilka konsekvenser bedomer majoriteten att en nedldggning av Forskolan Yxan fér for
barn, vardnadshavare och personal?

5. Hur avser majoriteten att sékerstilla langsiktiga och réttssékra villkor for
personalkooperativ och fristdende forskolor 1 Stockholms stad?



6. Hur stor dr risken att andra fristdende aktorer, som tidigare fatt anmarkningar men
vidtagit atgérder, ska kdnna oro for att deras tillstand kan komma att dras in pa grund
av dldre brister som redan har hanterats?



