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Distansmöte via Skype
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1. Mötets öppnande
Ordförande öppnade mötet och hälsade alla välkomna.

2. Val av justerare
Ulla Smedberg och Anders Nordmark valdes att justera protokollet.

3. Beslut om fokus och dagordning för mötet
Den föreslagna dagordningen godkändes. Fokus på 
samarbetsformer för rådet och förvaltningen skjuts upp till mars. 
Gällande nämndärenden så fokuserar dagens möte på 
verksamhetsplanen 2021.
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4. Nämndärenden

Ärende 2, Verksamhetsplan 2021

Carina Cronwall presenterar en sammanställning av återkoppling på 
funktionshinderrådets frågor, förslag och synpunkter inför VP 2021, 
se bilaga 1. 

Rådets frågor utgick från de åtta fokusområdena i Stockholms stads 
program för tillgänglighet och delaktighet för personer med 
funktionsnedsättning:
1. Rätten till arbete och försörjning
2. Rätten till utbildning och att få det stöd som behövs för att nå 
    kunskapsmålen
3. Rätten att kunna förflytta sig, vistas i och använda Stockholms 
    inne- och utemiljö samt ha en fungerande bostad och garanteras 
    Säkerhet i kris 
4. Rätten till information och kommunikation samt få tillgång till ny 
    Teknik
5. Rätten till bästa möjliga hälsa
6. Rätten till ett individuellt stöd
7. Rätten till en meningsfull fritid
8. Rätten att delta i demokratin

Carina har talat med ansvariga chefer och tillsammans med 
ledningsgruppen sammanställt svar på rådets synpunkter. 
Grönmarkerade svar innebär att rådets förslag är genomförbart och 
förvaltningen ställer sig positiv till det eller att det redan finns med i 
verksamhetsplanen. Gulmarkerade svar betyder att förslaget är 
delvis genomförbart och rödmarkerade svar innebär att förslaget 
inte kommer att genomföras. Vit markering betyder att Carina inte 
fått svar på frågan än. 

Rådet och Carina går igenom alla frågor och svar. Vid punkt 47,
 ” Rådet inventerar enkelt avhjälpta hinder i lokaler för 
fritidsaktiviteter i Hägersten-Älvsjö”, påminner rådet om den 
mycket noggranna inventeringen av lätt avhjälpta hinder som 
gjordes av sommarjobbande ungdomar för några år sedan. 
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Ärende 6, Språkkunskaper, svar på skrivelse från (SD)
I en skrivelse från Henrik Åkerlund (SD) framförs två 
frågeställningar: Vilka konkreta åtgärder görs för att förbättra 
språkkunskaperna bland berörd personal? Hur säkerställs det att 
berörd personal har adekvata kunskaper i svenska språket för att 
kunna arbeta patientsäkert inom äldreomsorgen? 
Förvaltningen redovisar och besvarar frågan om hur 
språkkunskapen hos äldreomsorgens personal säkerställs. 
Funktionshinderrådet framför att de förutsätter att förvaltningen 
arbetar på samma sätt med att säkerställa språkkunskapen hos 
personalen på LSS-bostäderna. 

Ärende 7, Stockholms stads trygghetsprogram 2020-2030, 
yttrande till kommunstyrelsen
Rådet framför att det saknas ett funktionshinderperspektiv. 
Funktionshindrade är mer utsatta och har sämre möjlighet att värja 
sig. Personer med funktionsnedsättning känner därför ofta 
otrygghet. 

Ärende 10, Förslag till detaljplan för Hillebarden 3
Rådet saknar funktionshinderperspektivet. Samrådshandlingen tar 
upp barnperspektivet och jämställdhetsperspektivet helt i enlighet 
med stadens antagna program på dessa områden, men kraven i det 
likaledes antagna programmet för tillgänglighet och delaktighet för 
personer med funktionsnedsättning omnämns eller beaktas inte.
Se bilaga 2, Hillebarden remissvar 2021.
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5. Övrig information från förvaltningen
Yvonne Kokkola blir ny chef för avdelningen för social omsorg. 
Hon tillträder den 15 februari. 

På förvaltningen pågår just nu ett intensivt arbete med 
verksamhetsplan, verksamhetsberättelse och bokslut. Inga större 
förändringar är på gång. 

6. Övriga frågor

Rådet har skrivit ett remissvar till stadsbyggnadskontoret avseende 
detaljplanen för Hillebarden 3, se bilaga 2.

Anders väcker frågan om hur rådet ska delta i dialogen för 
Fruängens stadsutveckling. Han ska skicka en länk till 
exploateringskontorets dialoginbjudan till medlemmarna i rådet. 
Frågan tas upp igen på nästa sammanträde. 

Rådet önskar ett aktuellt organisationsschema av förvaltningen. Ett 
mer detaljerat (och aktuellt) organisationsschema önskas när det 
gäller avdelningen för social omsorg. 

Innehållet i vårens sammanträden diskuteras och mynnar ut i 
följande planering:

17 februari: Rådet träffar Yvonne Kokkola för första gången och 
presentation sker. I övrigt är fokus för mötet verksamhetsberättelse 
och bokslut.

17 mars: Fokus för mötet är samarbetsformer mellan rådet och 
förvaltningen. Kommunikatörerna och chefen för avdelningen för 
samhällsplanering och intern service bjuds in till mötet.

21 april: Fokus för mötet är förvaltningens grupp- och 
servicebostäder. Beställarchefen och utförarcheferna bjuds in.

19 maj: Fokus för mötet är kvalitetsfrågor. 
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Bilagor

1. Återkoppling på inspel från funktionshinderrådet H-Ä, 
sammanställning.

2. Hillebarden remissvar jan 2021.
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