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och omsorg (HOK)
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Huvudoverenskommelse (HOK)

ldag finns 20-tal dverenskommelser kring halsa, vard och omsorg mellan kommunerna i lanet
och Region Stockholm.

Det finns darfér behov av en huvuddverenskommelse (HOK) som faststéller principer for:

« parternas gemensamma och respektive ansvar for sammanhallen, god, delaktig och effektiv
vard och omsorg,

 struktur for samverkan pa olika nivaer mellan kommunerna och regionen,
* hur samverkan ska ske lokalt, delregionalt och regionalt,

* hur 6verenskommelser inom sakomraden ska tas fram/revideras och foljas upp.
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Avsiktsforklaring

Overenskommelsens parter samverkar for att utveckla och prioritera det som ar bast for
brukaren/patienten och for invanarna i hela Stockholms lan.
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Syttet med overenskommelsen

Skapa battre forutsattningar for samarbete mellan parternas verksamheter och darmed
bidra till det dvergripande malet for samverkan.

OK reglerar darfér principer och former for samverkan mellan kommunerna och
regionen och pa en overgripande niva.
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Overgripande mal med samverkan mellan
kommun och region

Den enskilde ska fa en god, somlds och personcentrerad vard och omsorg, samt att
befolkningens halsa ska forbattras.

Det ska ske pa ett samordnat, jamlikt och kostnadseffektivt satt for invanarna i Stockholms lan.
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Huvudoverenskommelse och riktlinje

Overenskommelsen ar langsiktig, men behover ge utrymme for utveckling av samverkan.
En framtida revidering innebar en omfattande beslutsgang.

Omraden som kan behova forandras over tid ingar i en lansovergripande riktlinje, t.ex:
« organisation for samverkan,
» process for uppfoljning av samverkan.

Riktlinjen tas fram i samrad med kommuner och beslutas av tjanstemannastyrgruppen.

Kommunerna har lamnat synpunkter pa HOK genom en tjanstemannaremiss. Region Stockholm
har ocksa haft mgjlighet att komma med synpunker
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Upptoljning

HOK foljs upp arligen genom dialog mellan parterna om hur HOK bidrar till dvergripande mal for
samverkan.

Dialogen ska bidra till gemensam analys och utveckling av samverkan.

Parterna har ocksa gemensamt ansvar for att lansovergripande dverenskommelser regelbundet
foljs upp.

Uppfoljningen ska ske gemensamt, samordnat och sammanstallas och rapporteras till VIS.
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Regional samverkansorganisation kring halsa,
vard och omsorg 1 HOK:en

Politisk niva — VIS

oibay

Tjéinstemannastyrgrupp

Samradsgrupper
Delregional samverkan

Lokal samverkan
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Samradsgrupper

Utses av tjanstemannastyrgruppen med tydligt uppdrag kring prioriterade
malgrupper och sakomraden.

Kan vara att utarbeta och forvalta samverkansoverenskommelser, folja upp dem
och rapportera till tjanstemannastyrgruppen.

Deltagare:

kommun

region

utforarverksamheter (vid behov)

andra aktorer, t.ex. patient-, brukar- och anhorigorganisationer (vid behov)

Samradsgrupperna ska ha den kompetens som kravs for uppdraget.
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L.okal samverkan

Regionen utser samordnade vardcentral for samverkan i varje kommun och
stadsdel i Stockholms stad.

Stockholms lans sjukvardsomrade (SLSO) har uppdrag att att stodja och vagleda
de samordnande vardcentralerna.

Kommunen utser samordnande funktion, som ocksa ar lank for
samverkansaktorer in till kommunens berorda verksamheter, inklusive
utforarverksamhet i privat regi samt delta i lokal samverkan.

Storsthim erbjuder kommunerna lansovergripande samordnande stod.

Uppdragen for lokal samverkan kommer beskrivas i riktlinjen.
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Sekretariat

Stod till VIS och tjanstemannastyrgruppen med ordinarie resurser fran HSF och
Storsthim.

Vid behov tillsatter styrgruppen arbetsgrupper med ytterligare representanter.
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Digital portal

www.storsthim.se ar digital portal for samverkan mellan kommunerna och regionen.

Innehall:
« Samtliga lansovergripande 6verenskommelser samt gemensamma riktlinjer/rutiner m.m

« Uppdrag for samverkansorganisation, samradsgrupper samt kontaktuppgifter

Utvecklas tillsammans mellan Storsthim och HSF. Storsthlm ansvarar for informationen.

Regionen lankar till portalen fran aktuella sidor pa sll.se, exempelvis www.vardgivarguiden.se.
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For fragor om dverenskommelsen kontakta Processledare Hakan Wramner

hakan.wramner@storsthim.se
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