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Hägersten-Älvsjö stadsdelsförvaltning 
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129 04 Hägersten 
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Protokoll från förvaltningsgruppen den 17 
januari 2023 

Närvarande: 
Stadsdelsförvaltningen 
Gunilla Davidsson, stadsdelsdirektör 
Lars Wennberg, kanslichef  
Yvonne Kokkola, avdelningschef social omsorg 
Alex Baena, avdelningschef ekonomi och upphandling 
Mette Sundqvist, avdelningschef HR och kommunikation 
Eva Alama, avdelningschef äldreomsorg 
Katarina Odén-Ryhede, avdelningschef förskola 
Linda Palo, avdelningschef samhällsplanering och intern service 
 
Fackliga organisationer 
Vision: Katri Karlsson 
Kommunal: Charlotte Andersson, Piero Cima, Erica Stenung 
Sveriges Lärare: Susann Stjärnfeldt 
Akademikerförbundet SSR: Liselotte Näslund, Malin Nordqvist 
SACO: Dick Morén 
 
Förhinder 
Vårdförbundet 
Ledarna 
 
Tidpunkt: 
17 januari 2023 kl. 13:00 
 
Plats: 
Skype 

1 Mötets öppnande och godkännande av dagordningen  
Gunilla Davidsson öppnade mötet och dagordningen godkändes. 
 

2. Val av justerare 
Till att justera protokollet valdes Katri Karlsson, Susann Stjärnfeldt, 
Charlotte Andersson, Liselotte Näslund och Dick Morén. 
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Justering sker fredagen den 20 januari och synpunkter ska ha 
inkommit till arbetsgivaren senast torsdagen den 19 januari kl. 
12:00. Justering sker digitalt. 

3. Föregående protokoll 
Föregående protokoll läggs till handlingarna. 
 
4. Balanslista 
- 
5. Kvarvarande frågor från föregående möte 
 
Kommunal menade att i APT, SVG och FVG även i mindre grupper 
kan det vara problem med tekniken. Det är viktigt att kunna hålla 
fysiska möten för att kunna ha en bra dialog. 
 
Arbetsgivaren förklarade att staden ansvarar för att tillhandahålla 
uppdaterade och fungerande system. Tekniken kan dock se olika ut 
på olika enheter. Respektive chef är ansvarig för sina APT. När det 
gäller FVG så kommer de tillsvidare att hållas digitalt även om 
restriktionerna som infördes i samband med pandemin har tagits 
bort. Frågan bevakas även vid kommande möten. Kvarvarande 
fråga. 
 
6. Övergripande information från arbetsgivaren 

7. Övergripande information från de fackliga 
organisationerna 
SACO – 
 
Sveriges Lärare har kommit igång. Ny logga och ny e-postadress till 
Susann susann.stjarnfeldt@fvsverigeslarare.se  
 

 
 
Vision har årsmöte den 28 februari. Katri Karlsson blir kvar 
ytterligare ett år och eventuellt också lokalt. Vision vill ha ett möte 
om den mängd kallelser som ombuden får. 
 
Akademikerförbundet SSR har fått ett nytt huvudskyddsombud, 
Malin Nordqvist och Liselotte Näslund är ordförande. 
 
Kommunals förhandlingsteam har en ny teamledamot från 
förskolan, Danijela Stevanovic. 
 
8. Ärenden till nämnden 
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Samverkansärenden 
Verksamhetsplan för 2023. Ärendet förhandlas enligt MBL och tas 
inte upp i samverkan. MBL-förhandlingen sker direkt efter 
förvaltningsgruppens möte den 17 januari. 
 
Informationsärenden 
Fördelning av verksamhetsbidrag till lokala föreningar 2023 
Stadsarkivets inspektion om hanteringen av allmänna handlingar 
Serveringstillstånd Bara Pizza Älvsjö 
Serveringstillstånd Bar del Sol 
 
9. Månadens tema från årshjulet 
Semesterplanering 2023. Mette gick igenom arbetsgivarens förslag. 
Planeringen samverkades. 
Bokslut. Ej klart tas upp i nästa förvaltningsgrupp. 
 
10. Verksamhet och kvalitetsfrågor 
- 

11. Kompetensförsörjning, kompetensutveckling  
- 
12. Ekonomi och budget 
 Bokslutet ej klar. Tas upp i nästa förvaltningsgrupp. 
 
13. Riktlinjer och rutiner 
Staden har tagit fram ett förslag till riktlinjer vid diskriminering och 
trakasserier. Alla HR-funktioner får utbildning och arbetsgivaren 
återkommer när det finns mer information. 

14. Arbetsmiljö och hälsa 
Feelgood kommer att hålla i utbildningen i systematiskt 
arbetsmiljöarbete 2023 för chefer och skyddsombud under våren 
och hösten. Kallelse kommer att skickas ut. 
 
Workshops kommer att hållas i incidenthantering i IA. 
Arbetsgivaren återkommer. 
 
Sveriges Lärare undrade om det kommer att tas upp hur man gör 
anmälan om psykosociala förhållanden på grund av stress? 
 
Arbetsgivaren svarade att det kommer att tas upp vad som ska göras 
i IA och vad som ska hanteras på annat sätt. 
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HLR för de som arbetar i förvaltningshuset kommer att hållas i 
februari och mars. De är redan fulltecknade. Eventuellt kommer 
ytterligare ett tillfälle till hösten. 
 
Kommunal undrade om det blir fler enheter inom förskolan som ska 
prova enhetsvisa samverkansgrupper. 
 
Arbetsgivare återkommer i samverkansgruppen för förskolan. 
 
15. Föranmälda frågor 
- 

16. Övriga frågor 
Frågan kom upp om vem som blir direktör för den nya 
förskoleförvaltningen. 
 
Gunilla svarade att hon är föreslagen. Nyheten finns nu på 
intranätet. 

19. Mötet avslutades 
Gunilla Davidsson avslutade mötet. 
 
Justeras (digitalt) 
 
Lars Wennberg för arbetsgivaren 
 
Katri Karlsson för Vision 
 
Charlotte Andersson för Kommunal 
 
Susann Stjärnfeldt för Sveriges Lärare 
 
Dick Morén för SACO 
 
Liselotte Näslund för Akademikerförbundet SSR 
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