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Protokoll från förvaltningsgruppen  
den 22 augusti 2023 

Närvarande: 
Stadsdelsförvaltningen 
Lee Orberson, stadsdelsdirektör 
Lars Wennberg, avdelningschef för nämndkansliet 
Yvonne Kokkola, avdelningschef för individ och familjeomsorg 
Alex Baena, avdelningschef för ekonomi och upphandling 
Mette Sundqvist, avdelningschef för HR och kommunikation 
Eva Alama, avdelningschef för äldreomsorg 
Jan Rönnberg, avdelningschef för funktionsnedsättning och socialpsykiatri 
Linda Palo, avdelningschef för samhällsplanering och intern service 
 
Fackliga organisationer 
Vision: Maria Ahumada 
Kommunal: Piero Cima, Erica Stenung, Charlotte Andersson 
Sveriges Lärare: Susann Stjärnfeldt 
Akademikerförbundet SSR: Liselotte Näslund 
Saco: Dick Morén 
Ledarna: Karin Wrannvik 
 
Förhinder 
Liselott Hedman avdelningschef för förskola 
Vårdförbundet 
 
Tidpunkt: 
22 augusti 2023 kl. 13:00 
 
Plats: 
Skype och mötesrum Laddaren, Telefonvägen 30 

1 Mötets öppnande och godkännande av dagordningen  
Lee Orberson öppnade mötet och dagordningen godkändes. 
 

2. Val av justerare 
Till att justera protokollet valdes Maria Ahumada, Susann 
Stjärnfeldt, Dick Morén, Charlotte Andersson, Karin Wrannvik och 
Liselotte Näslund. 
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Justering sker fredagen den 25 augusti och synpunkter ska ha 
inkommit till arbetsgivaren senast torsdagen den 24 augusti kl. 
12:00. Justering sker digitalt. 

3. Föregående protokoll 
Föregående protokoll läggs till handlingarna. 
 
4. Balanslista 
- 
 
5. Kvarvarande frågor från föregående möte 
Kommunal och Sveriges Lärare undrar om förvaltningen sett över 
HLR-utbildning för vikarier från vikariepoolen? 
 
Frågan tas upp i samverkansgruppen för förskola. 
 
6. Övergripande information från arbetsgivaren 
Lee Orberson som tillträdde som stadsdelsdirektör den 1 augusti 
presenterade sig. 
 
Liselott Hedman började som avdelningschef för förskola den 1 
augusti. Liselott hade tyvärr förhinder från att medverka på dagens 
möte. 
 
Lina Wickberg presenterade förvaltningens 
krigsledningsorganisation. Presentationen kommer att bifogas 
protokollet. 
 
Mette informerade om ny överenskommelse om flexibel arbetstid 
som samverkas i förvaltningsgruppen i september. 
SSR undrade om det gäller alla som har anställning på 39,5 timmar. 
Arbetsgivaren kollar upp det. 
SRR ville att man inte kortar flexramen med en timme på morgonen 
utan hellre tar en halvtimme på morgonen och en halvtimme på 
eftermiddagen samt undrade vad dygnsbryt betyder. 
Arbetsgivaren svarade att det avser när man bryter och börjar räkna 
på nästa dygn. Detta för att kunna säkerställa elva timmars 
dygnsvila. 
 
Linda påminde om att organisationsskissen i samband med 
utredningen om park i egen regi endast avser en modell för 
kostnadsberäkning och inte är något som ska samverkas. 
 
Tilldelningsbeslut har fattats för upphandlingen av driften av 
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restaurangen i Älvsjö Servicehus. 
 

7. Övergripande information från de fackliga 
organisationerna 
Kommunal informerade om att lönerevisionen pågår och är i fas. 
 
Saco hade inget särskilt att informera om. 
 
Sveriges Lärare har skickat ut tider för ombudsmöten, och en 
heldag för ombuden planeras i november. Susann Stjärnfeldt arbetar 
fackligt för Hägersten-Älvsjö tisdagar, onsdagar och torsdagar. 
 
Vision hade inget särskilt att informera om. 
 
SSR har en halv planeringsdag för fackliga ombud den 5 september. 
 
Ledarna hade inget särskilt att informera om. 
 
8. Ärenden till nämnden 
Beslutsärenden 
Uppdatering av delegationsordningen  
Värna stadens villaområden 
Detaljplan för del av fastigheten Västertorp 1:1 
Detaljplan för Gigan 19 mfl. 
 
Svar på remisser 
Riktlinje för chefsstruktur 
Kommunal undrade hur analysen ska genomföras och vill ta del av 
den. 
Arbetsgivaren svarade att stödmaterial för analysen kommer att 
skickas ut till alla förvaltningar och bolag efter att beslut har fattats. 
 
Anmälningsärenden 
Serveringstillstånd Mums Burgers 
Detaljplan för Kantaten 1 
 
9. Månadens tema från årshjulet 
 Mette informerade uppföljning och analys av statistik för 
incidentrapportering på övergripande nivå. 
 
Vision tog upp svårigheterna våld och hot många gånger redovisas 
som tillbud i stället för olyckor. Kommunal instämde och framhöll 
att det är en viktig skillnad mellan tillbud och olyckor då tillbud inte 
går vidare till anmälan om arbetsskada. 
Arbetsgivaren svarade att det är chefens ansvar hur man handlägger 
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ärendena och ska kolla upp varför hot och våld redovisas som 
tillbud. 
 
10. Verksamhet och kvalitetsfrågor 
- 

11. Kompetensförsörjning, kompetensutveckling  
- 
12. Ekonomi och budget 
Alex gick igenom den ekonomiska prognosen för juli. Den visade 
ingen avvikelse mot budget efter resultatöverförningar. Det svåra 
ekonomiska läget kräver dock stor återhållsamhet. 
 
13. Riktlinjer och rutiner 
- 

14. Arbetsmiljö och hälsa 
Mette och Alex informerade om uppdaterat beslutsstöd. Alla 
samverkansgrupper ska få samma typ av rapport av sjukfrånvaron 
för sina verksamheter. Det finns fortfarande en del problem som ska 
lösas t.ex. kan ansvar 2 redovisas på flera ställen. 
Kommunal vill ha Aktuell sjukfrånvaro redovisad för varje månad 
gör att kunna göra jämförelser. Sveriges Lärare håller med 
Kommunal om månadsutskick av aktuell sjukstatistik. 
Verksamheterna ska fortsättningsvis få dem varje månad. 
Sveriges Lärare hade frågor men det är svårt att se dem på totalnivå. 
Arbetsgivaren svarade att redovisning kommer att finnas på 
enhetsnivå. 
 
15. Föranmälda frågor 
- 
 

16. Övriga frågor 
Kommunal undrade om vi kommer att hålla till i Laddaren vid 
kommande förvaltningsgruppsmöten. 
Arbetsgivare svarade att vi kommer att göra det året ut. 

19. Mötet avslutades 
Lee Orberson avslutade mötet. 
 
 
Justeras (digitalt) 
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Lars Wennberg för arbetsgivaren 
 
Maria Ahumada för Vision 
 
Charlotte Andersson för Kommunal 
 
Susann Stjärnfeldt för Sveriges Lärare 
 
Liselotte Näslund för Akademikerförbundet SSR 
 
Dick Morén för Saco 
 
Karin Wrannvik för Ledarna 
 



Digitala signaturer
Detta dokument har signerats digitalt av följande personer

Namn Datum
Maria Eliana,Ahumada Tobar 2023-08-24
Ann-Charlotte Elisabeth,Andersson 2023-08-24
Mari Lise-Lotte,Näslund 2023-08-24
Dick,Morén 2023-08-24
Lars-Gunnar,Wennberg 2023-08-24
Karin Elisabet Olofsdotter,Wrannvik 2023-08-24
Susann Christina,Stjärnfeldt 2023-08-24
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