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Forskolerapport 2022

Yttrande till kommunstyrelsen

Forvaltningens forslag till beslut

Higersten-Alvsjo stadsdelsnimnd godkénner forvaltningens
tjdnsteutlatande och overldmnar det till kommunstyrelsen som svar
pa remissen.

Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning

Forskolendmnden tar fram en forskolerapport drligen pa uppdrag
frdn kommunfullmiktige. Rapporten syftar till att ge en
stadsovergripande bild av bade fristdende och kommunal forskola i
Stockholms stad. Genom en konsekvent uppfoljning av forskolans
verksamhet Over langre tid syns en positiv utveckling dédr samtliga
stadsdelsndmnder bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete inom de
kvalitetsomradena som Forskola i Stockholm 2022 tar upp.
Exempelvis insatser for att 6ka inskrivningsgraden, att forbattra
personalens arbetssituation och kunskaper i svenska samt att
utveckla och f6lja upp det sprakutvecklande arbetet. Fran
halvarsskiftet 2023 dr det den nya forskoleforvaltningen som tar
over arbetet med uppfdljning, samordning och aterrapportering.
Forvaltningen beskriver i sitt remissvar hur man ser pa rapportens
innehall och vilka slutsatser som dras for den egna verksamheten
framover.

Bakgrund

Forskolerapporten Férskola i Stockholm 2022 syftar till att ge en
stadsdvergripande bild av bade fristdende och kommunal forskola 1
Stockholms stad. Kommunstyrelsen har remitterat forskolerapport
2022 till stadsdelsndmnden for yttrande. Remissen fokuserar pa de
omraden som lyfts som prioriterade i rapporten.

Arendet
Rapporten Forskola i Stockholm 2022 innehaller slutsatser utifrén
foljande omraden.

- Tillgéng till forskola och tidigare forberedelser for fortsatt
utbildning.
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- Personalens utbildningsniva och forutséttningar for
uppdraget.

- Bidra till en likvdrdig kvalitet i stadens forskola genom
battre uppfoljningsmetoder.

Avdelningen for forskola i Higersten-Alvsjds stadsdelsforvaltning
har bidragit till rapporten genom skriftligt underlag

samt deltagande i beredningsforum vid Utbildningsforvaltningens
forskoleavdelning. Forvaltningen delar i stort den dvergripande bild
som presenteras 1 rapporten. Forvaltningen ser mgjligheter till
utveckling i framtagandet av rapporten samt i analysarbetet av
underlaget till rapporten. Férhoppningen é&r att arbetet utvecklas
ytterligare i och med den nya forskoleforvaltningen som tar over
ansvaret for uppfoljning, samordning och éaterrapportering.

Tillgang till forskola och tidigare forberedelser for fortsatt
utbildning

Higersten-Alvsjo dr en av stadsdelarna med hogst inskrivningsgrad,
96,7 procent for 2022. Forvaltningen arbetar for att implementera
rutiner for att identifiera och na grupper som 1 enlighet med nya
lagkrav ska erbjudas forskoleplats. Oppna forskolan och
introduktionsforskolans verksamhet bedoms ha goda mgjligheter att
nd nya grupper och enskilda vardnadshavare. Forvaltningen delar
rapportens slutsats att uppsokande verksamhet och
introduktionsforskolornas arbete behdver foljas upp och utvirderas
systematiskt for att sékerstélla att insatserna leder till 6kad
inskrivning.

Forvaltningen instimmer i att undervisningen behdver anpassas till
lokala behov for att na en likvirdig kvalitet. Avseende uppfoljning
och utvirdering av den sprakutvecklande undervisningen delar
forvaltningen rapportens slutsats att systematisk uppfoljning av
arbetet behover utvecklas pd alla nivéer. Forvaltningen anser att
arbetet bor inkludera en genomlysning av kartliggningsmaterialet
Hitta spraket for att se hur materialet pa bidsta sitt kan
implementeras i forskolans kontext och anpassas till forskolans
nationella uppdrag. Utredningen bor dven beakta andra mojliga
verktyg for uppfoljning av det sprakutvecklande arbetet.

Personalens utbildningsniva och forutsattningar for uppdraget
Forvaltningen instimmer 1 bilden att andel utbildade forskolldrare
foljs upp systematiskt och att det finns tydliga rutiner for att
sakerstdlla ldrarledd undervisning i alla barngrupper. Nér det géller
gruppen barnskotare dr uppfoljningen komplex da befattningen inte
regleras 1 skollagen. I praktiken innebér det att yrkeskategorin inte
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ar homogen nir det géller utbildningsniva och
kompetensutvecklingsbehov. Avseende forutsattningar for
uppdraget lyfter rapporten vidare att flera stadsdelar vittnar om
svarigheter att anstélla vikarier vilket har paverkan pa
medarbetarnas arbetsmiljo samt kvaliteten pa undervisningen.
Forvaltningen delar den bilden och ser dven svarigheter i att
rekrytera kompetenta barnskotare med relevant utbildning. Dessa
faktorer ar viktiga att beakta framdver, bade utifran
kompetensforsorjningsperspektivet och utifrdn malet att erbjuda
likvardig forskola av hog kvalitet for alla barn 1 staden. Insatser for
att minska skillnader i strukturella forutséattningar sisom
personalens utbildningsniva och kunskaper i svenska spraket med
mera bor med fordel ske parallellt med insatser for att forbéttra
arbetsmiljon for forskolans medarbetare. Forvaltningen &r positiv
till att forskoleforvaltningen gor ytterligare analys kring variationer
1 barnskoétares utbildningsgrad och behov av fortbildning.

Bidra till en likvardig kvalitet i stadens férskola genom

battre uppfoljningsmetoder

Forvaltningen instimmer 1 rapportens slutsats om att metoder for
uppfoljning pé alla nivéer och i synnerhet pa stadsévergripande niva
behover utvecklas och anpassas. Det komplexa uppdrag forskolan
har behover f6ljas upp ur olika perspektiv for att fa syn pa
synergieffekter som paverkar forskolans forutsittningar och
mojligheter att erbjuda utbildning av hog kvalitet. Gemensamma
bedomningsgrunder kan vara ett steg mot béttre uppfoljning och
okad likvérdighet i stadens forskolor.

Arendets beredning
Arendet #r berett inom avdelningen for forskola. Arendet
informeras 1 samverkansgrupp forskola 15 augusti 2023.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Forvaltningen foreslar att stadsdelsndmnden godkénner
Forskola i Stockholm 2022 och 6verldmnar remissvaret till
kommunstyrelsen.

Lee Orberson Liselott Hedman
stadsdelsdirektor avdelningschef
Higersten-Alvsjd Higersten-Alvsjd
stadsdelsforvaltning stadsdelsforvaltning
Bilaga
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