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Riktlinjer i stadens arbete mot valdsbejakande
extremism

Yttrande till kommunstyrelsen

Forvaltningens forslag till beslut

Higersten-Alvsjd stadsdelsnimnd godkinner forvaltningens
tjédnsteutlatande och overldmnar det till kommunstyrelsen som svar
pa remissen.

Sammanfattning

Stockholm stads riktlinjer i arbetet mot véldsbejakande extremism
antogs av Kommunfullméaktige 2016. Stadsledningskontoret har nu
tagit fram forslag till reviderade riktlinjer. Riktlinjerna har
uppdaterats med en ny struktur for stadens arbete mot
valdsbejakande extremism och med en tydligare beskrivning av
roll- och ansvarsfordelningen i arbetet. I de nya riktlinjerna finns ett
okat fokus pa forebyggande arbete mot de hot som kan komma fran
ensamagerande garningspersoner och pa extremism i online-
miljder.

Ett strukturerat arbete mot véldsbejakande extremism &r en viktig
del av stadens samlade brottsforebyggande och trygghetsskapande
arbete med det 6vergripande mélet att Stockholm ska vara en trygg
och sédker stad. Stadsdelsforvaltningen tycker att riktlinjerna ar val
formulerade och gor beddmningen att de &r viktiga for att stadens
alla verksamheter ska ha en gemensam grund och struktur for arbete
mot valdsbejakande extremism.

Arendet

Att Stockholm ska vara en trygg och séker stad dr det Gvergripande
malet for stadens samlade brottsforebyggande och
trygghetsskapande arbete. Ett strukturerat och milmedvetet arbete
mot véaldsbejakande extremism dr en del av detta mal. Stockholms
stads riktlinjer 1 arbetet mot vdldsbejakande extremism &r ett
styrdokument som anger inriktning for stadens arbete och som
tydliggor ansvarsfordelning for stadens ndmnder och bolagsstyrelser
utifran gillande lagar och ansvarsomraden.
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Stockholms stads riktlinjer 1 arbetet mot valdsbejakande extremism
antogs av Kommunfullmidktige 2016. Stadsledningskontoret har nu
tagit fram forslag till reviderade riktlinjer med en ny struktur for
stadens arbete mot valdsbejakande extremism. Den nya strukturen
ar 1 linje med stadens Trygghetsprogram och de krav som stills i
Lagen om kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete
(2023:196). De nya riktlinjerna innehéller ett okat fokus pa
forebyggande arbete mot det hot som kommer frdn ensamagerande
garningspersoner och frdn extremism i online-miljoer. De har dven
uppdaterats med en tydlig beskrivning av ansvar och roller kopplat
till stadens olika insatser i arbetet mot véldsbejakande extremism.

Arbetet mot valdsbejakande extremism behover ske 1 samverkan
och med flera olika atgérder som bedrivs parallellt. I riktlinjerna
delas arbetet upp 1 forebyggande arbete och riktade sociala insatser.
Genom att dela in arbetet 1 forebyggande och riktade sociala
insatser tydliggdrs roller, ansvar, mél och uppfoljning underléttas.
Uppdelningen dskadliggdr vad som ingér i arbetet mot
valdsbejakande extremism och bidrar till att tydliggdra vad ndmnder
och bolag kan gora inom sitt verksamhetsomrade. De uppdaterade
riktlinjerna innehaller &ven konkreta exempel pa stod och insatser i
stadens arbete mot valdsbejakande extremism.

Exempel pa forebyggande arbete kan vara olika
fordldrastédsprogram, uppsokande faltarbete, rdd och stodsamtal till
fordldrar, vardnadshavare och unga. Ett aktivt arbete mot
extremistisk propaganda sa som att frimja demokratiska
varderingar 1 skolan och pad moétesplatser for unga, stirka medbetare
och fordldrars hantering av rasistiska uttalanden och alternativa
fakta, lyfta samtal och diskussioner kring komplexa kontroversiella
frdgor med ungdomar. Som forebyggande arbete behovs dven
samverkan med civilsamhéllet 1 form av exempelvis nattvandring,
mentorskap for unga, rddgivning, samverkan mellan socialtjénst och
lokala foreningar.

Riktade sociala insatser behover ges till personer som dr sarbara for
rekrytering eller radikalisering till vdldsbejakande extremism och
personer som behdver stod for att lamna vildsbejakande
extremistiska miljoer och dterintegreras i samhéllet. Exempel pa
insatser kan vara samverkansmoten med Redex, samlokaliserade
socialsekreterare hos polis, kontaktperson, kvalificerad
kontaktperson eller sédrskilt kvalificerad kontaktperson, skolsociala
team, Jobbtorg Stockholms arbete med unga och unga vuxna som
befinner sig 1 riskzon for eller 1 kriminalitet, Sociala insatsgrupper
och avhopparverksamhet.

I riktlinjerna beskrivs dven stadens stodstruktur i arbetet mot
valdsbejakande extremism och samverkan med externa aktorer som
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sakerstéller att verksamheter 1 staden har tillging till kunskap,
effektiva verktyg och goda kontaktvégar.

I enlighet med stadens Trygghetssprogram ska samtliga
stadsdelsndmnder utveckla arbetet mot valdsbejakande extremism
enligt de processer som beskrivs och i enlighet med de krav som
stélls 1 Lagen om kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete
(2023:196). Detta innebér bland annat att stadsdelsnamnderna ska ta
fram en arlig ldgesbild och ta fram passande atgirdsplaner som
kopplas till stadens samverkanséverenskommelse med polisen.
Socialndmnden, Utbildningsndmnden, Arbetsmarknadsndmnden,
Kulturndmnden och Idrottsndmnden ska dven fortsittningsvis ta
fram sérskilda handlingsplaner mot vdldsbejakande extremism, men
framover bara vartannat ar.

Uppf6ljning av riktlinjerna ska genomforas inom ramen for den
ordinarie uppfoljningen av kommunfullméktiges mal och budget.
Utifran fackndmndernas och stadsdelsndmndernas rapporterade
underlag ska kommunstyrelsen vartannat dr sammanstélla en
sarskild nuldgesrapport om hur arbetet mot véldsbejakande
extremism fortskrider och presentera denna for
kommunfullmaiktige.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom avdelningen for samhille och service. De
fackliga organisationerna informerades i forvaltningsgruppen den
16 april 2024.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Ett vdl samordnat och tydligt agerande mot valdsbejakande
extremism &r en prioriterad fraga i Stockholms stad.
Véldsbejakande extremistmiljoer utgdr ett hot mot samhéllets
grundldggande struktur och dess styrelseskick och pé sé sitt ett hot
mot demokratin. Arbetet mot valdsbejakande extremism stiller krav
pa okad kunskap, konkreta och riktade &tgirder samt en vil
utvecklad samordning savil inom Stockholms stad som mellan
staden och andra berorda aktorer.

Stadsovergripande riktlinjer i arbetet mot valdsbejakande extremism
bidrar till att sékerstélla stadens formaga att forebygga och forsvéra
véldsbejakande extremism. Riktlinjerna redogér for strukturen 1
stadens arbete och tydliggor ansvarsfordelning for stadens nimnder
och bolagsstyrelser utifrédn gillande lagar och ansvarsomréden. De
uppdaterade riktlinjerna bidrar vidare till att fortydliga stadens
utbud av stdd och insatser i arbetet mot véldsbejakande extremism.

Stadsdelsforvaltningen ser det som viktigt att stadens riktlinjer 1
arbetet mot valdsbejakande extremism Overensstimmer med stadens
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overgripande struktur och arbetssitt och att de uppdateras med
hénsyn till hur extremistmiljéerna och vigarna till radikalisering har
utvecklats under de senaste dren.

Stadsdelsforvaltningen gor beddmningen att riktlinjerna ar viktiga
for att stadens alla verksamheter ska ha en gemensam grund och
struktur for arbetet mot valdsbejakande extremism.

Lee Orberson Linda Palo
stadsdelsdirektor avdelningschef
Higersten-Alvsjd Higersten-Alvsjd
stadsdelsforvaltning stadsdelsforvaltning
Bilagor

Remissunderlag Riktlinjer 1 stadens arbete mot valdsbejakande
extremism
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