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Forvaltningens forslag till beslut

1.

Higersten-Alvsjo stadsdelsnimnd godkénner forslaget till
tertialrapport 1 for 2024 med heldrsprognos och dverldmnar
den till kommunstyrelsen och stadens revisorer.

Némnden faststiller omslutningsférdndringar om 60,5 mnkr
1 enlighet med drendet och anmaéler detta till
kommunstyrelsen.

Némnden ansdker om budgetjustering om 1,0 mnkr 1
driftmedel for demokrati och ménskliga rattigheter i enlighet
med drendet.

Néamnden ansoker om budgetjustering om 0,2 mnkr
avseende investeringar for biologisk mangfald 1 enlighet
med vad som anges i drendet

Némnden ansoker om budgetjustering om 0,2 mnkr
avseende investeringar 1 Stockholm vid vattnet 1 enlighet
med vad som anges i drendet.

6. Namnden ansoker om
budgetjustering avseende investeringar i maskiner och
inventarier om 1,0 mnkr 1 enlighet med vad som anges i
drendet.



7. Niamnden faststdller ett hojt drsmal for indikatorn "Andel
legitimerade forskolldrare av totalt antal anstéllda
(arsarbetare)" 1 enlighet med drendet.

Sammanfattning

Forvaltningen bedomer att samtliga av kommunfullméktiges tolv
mal for stadsdelsndmndens verksamhetsomraden kommer att
uppnas helt under aret. Merparten av indikatorerna bedéms
uppnds liksom samtliga av nimndens mal utom ett. Savél fore
som efter resultatoverforingar redovisas ingen avvikelse mot
budget.

Arendet beredning

Arendet har beretts av nimndkansliet och avdelningen for
ekonomi och upphandling i samrdd med 6vriga avdelningar.
Arendet samverkas i forvaltningsgruppen 21 maj 2024.
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Sammanfattande analys

Stadsdelsndmnden redovisar i detta drende att den inom ramen for tillgéingliga resurser bedoms
uppfylla malen for verksamheterna och darfor bidrar till uppfyllelse av kommunfullméktiges tre
inriktningsmal for ar 2024. Sammantaget redovisas ett dverskott om 4,9 mnkr fore resultat-
overforingar och ingen avvikelse mot budget efter resultatoverforingar. Nimnden bedémer att
kommunfullmiktiges 16 mal for stadsdelsnimndens verksamhetsomrdden kommer uppfyllas helt
under aret. Merparten av indikatorerna prognostiseras uppfyllas liksom samtliga nimndens mal
utom ett. Ett stindigt arbete pagér for att ytterligare forbattra méluppfyllelsen och utveckla
ekonomistyrningen.

Ett Stockholm som haller samman med en stark och jamlik vélfard i hela staden
Higersten-Alvsjd stadsdelsnimnd har tillsammans med 6vrig stadsdelsniimnder och
fackndmnder en central roll 1 stadens trygghetsskapande och brottsforebyggande arbete samt att
minska segregationen och verka for en sammanhéllen stad. Arbetet innefattar att framja jamlika
mojligheter sdvél sociala forebyggande insatser som fysiska atgérder 1 ndrmiljon.

Inom f6rskola innebér det bland annat att forskolan ska skapa en jimlik verksamhet dér alla barn
oberoende socioekonomisk bakgrund kan métas och utvecklas utifrin sina egna forutsattningar —
forskolan har ett kompensatoriskt uppdrag. Namndens forskolor har en hog andel legitimerade
forskolldrare 1 barngrupperna och en av stadens hdgsta inskrivningsgrad. Ett strategiskt arbete for
en likvirdig forskola bedrivs dér alla barn har getts forutsattningar att utvecklas och tillgodogora
sig utbildning. Som ett led 1 detta har forskoleavdelningen startat en enhet for Barnhdlsa med
inriktning pa tillgdnglighet och inkludering. Forskolan har under tertialet prioriterat
sprakutvecklande utbildning och undervisning.

Socialtjansten har under tertialet bedrivit ett aktivt arbete for att forhindra att barn, unga och
unga vuxna dras in i kriminalitet, &ven malgruppen ungdomar som befinner sig i risk for
kriminalitet har prioriterats. Sirskilda insatser riktats till Solberga som é&r prioriterat.
Stodinsatserna har skett bland annat via familjestodsenheten, faltassistenterna och genom olika
samverkansformer med polis, skola och civilsamhéllet. Samverkansmodellen Trefas har inforts,
vilket ar en for forstarkt samverkan mellan socialtjanst, polis och kriminalvard for att minska det
dodliga skjutvapenvaldet.

Inom socialtjénstens verksamheter har nimnden under tertialet erbjudit fordldrastédsprogram
och verksamheterna har arbetat aktivt med att erbjuda barn och unga stdd i sin utveckling for att
framja jimlika mgjligheter, bland annat meningsfull fritid genom de 6ppna métesplatserna och
parklekarna.

Inom dldreomsorgen har stadsdelsndmnden bidragit till utvecklingsarbete inom ramen for
Aldrevinlig stad. Aldreomsorgen har arbetat med hilsofrimjande och forebyggande insatser i
syfte att skapa miljoer som kan bidra till jimlika, meningsfulla och sjdlvstandiga liv. Med
utgéngspunkt fran handlingsplanen har nimnden genomfort brottsférebyggande och
trygghetsskapande atgéarder genom att 16pande sprida information via kontaktkanaler mellan
stadsdelsnimnden och pensiondrsrdd, pensiondrsforeningar samt dldreomsorgens verksamheter.
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Kulturuppdraget har integreras i stadsdelsndmndens verksamheter genom att barn har getts
mojlighet att mota kultur 1 forskolan, barn och ungdomar 1 fritidsaktiviteter och
funktionsnedsatta samt dldre i sina aktiviteter och boenden.

Under tertialet har flera medborgardialoger paborjats for att ta del av stadsdelensinvénarnas
synpunkter avseende trivseln och tryggheten. Syftet dr bland att annat att nd mélgrupper som
normalt inte gor sina roster horda.

Ett gront och fossilfritt Stockholm som leder en réttvis klimatomstéllning

Stadsdelsndmnden har uppdrag att bidra till att uppfylla stadens mél om en klimatpositiv stad
2030 samt stdrka arbetet med klimatanpassning.

Under tertialet har projektet Hallbara vard- och omsorgsboende inom dldreomsorgens sirskilda
boendeformer fortgatt enligt plan med fokus pa utveckling av nya arbetssétt och
beteendeférindringar. Aldreomsorgens verksamheter pabdrjade arbetet under hdsten 2023 och
redan nu ser nimnden en minskning av bestillda engéngshaklappar och -underligg. Aven
matsvinnet har minskat. En dtgédrd som visat sig minska matsvinnet ér bestillning av mindre men
mer energirika portioner.

Under tertialet har andelen ekologiska livsmedel 6kat jamfort med utfallet for 2023. For att
forbattra maluppfyllelsen har nimnden kontinuerligt foljt upp indikatorn samt fortsatt utveckla
det interna larandet och att skapa forum for utbyte mellan verksamheter. Inom dldreomsorgen
har en baslista for niringsrika och ekologiska livsmedel tagits fram och implementeras i samtliga
verksamheter. De verksamheter som borjat anvidnda baslistan ser redan en 6kning i andel inkdpta
ekologiska livsmedel. Vidare har ett arbete pabdrjats for avtalsuppfoljning av maltider pa
kostentreprenad i syfte att sékerstilla att leverantdrer foljer uppstillda krav. Under tertialet nr
ndmnden mélen i samtliga av kommunfullméktiges fyra indikatorer bland annat klimatpéverkan
fran upphandlade livsmedel och méltider.

Inom ramen for arbetet med biologisk méngfald har arbetet med att anldgga benjeshéckar samt
att skapa tridruiner och hogstubbar pabérjats. Atgirderna bidar till att bilda skyddsplatser och
spridningskorridorer som gynnar barrskogsmesar, groddjur, trollsléindor och vedlevande insekter,
svampar och lavar. Atgirderna har genomforts i de utpekade straken i det stadsdelsvisa
atgdrdsforslaget for biologisk mangfald (SAF).

Under tertialet har nimnden tillsammans med SISAB tagit fram materialet "Alska det vilda" som
ar en verktygslada med metoder, tips och handledning till férskolor. Det &r ett stod i arbetet med
biologisk méangfald pa den egna forskolegarden eller pa utflykter. "Alska det vilda" kommer
lanseras pa den biologiska méngfaldens dag den 22 ma;.

Ett Stockholm med en stabil och hallbar ekonomi med utbildning, jobb och bostéader at alla
Higersten- Alvsjo stadsdelsnimnd har bidragit till att uppfylla stadens mél om effektiva
verksamheter och en ekonomi i balans. Ndmnden har aktivt arbetat med att motverka
langtidsarbetsloshet och stodjer personer med forsorjningsstod till varaktig sysselsittning.
Néamnden har dven gett stod via medborgarkontoret med service och hjilp.

Néamnden har under tertialet prioriterat unga vuxna som stér langt fran arbetsmarknaden som ett
strategiskt sétt att motverka langtidsarbetsloshet. Syftet har varit att erbjuda och hjdlpa
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malgruppen till sysselsdttning genom studier eller praktik. Personer med social problematik har
erbjudits individuellt utformat stod vilket syftat till att hoja aktivitetsnivén, stirka sjdlvkéanslan,
motivera och forbereda malgruppen infor en arbetsmarknadsinsats, s& som Stockholmsjobb
eller offentligt skyddat arbete (OSA). Ndmndens samverkan med Jobbtorg har under tertialet
utvecklats ytterligare. Rutiner har tagits fram som mdjliggor att fler bidragstagare snabbare
overgar till sjalvforsorjning genom offentligt skyddat arbete eller Stockholmsjobb. Namnden
prognostiserar i tertialet att nd samtliga kommunfullméaktiges mal i de indikatorer som méter
maluppfyllelsen, exempelvis antalet platser for stockholmsjobb, andel personer med
forsorjningsstod samt andelen vuxna med 1dngvarigt ekonomiskt bistand.

Néamnden har under tertialet arbetet for att héja kompetensnivén och sékra kompetensfor-
sorjningen inom dldreomsorgens verksamheter genom att erbjuda kompetensinsatser med stod
via Aldreomsorgslyftet samt ESF-projektet "Kompetensutveckling inom dldreomsorgen”.
Uppdraget att erbjuda heltid och minska timavlonad personal har fortgdtt under tertialet genom
exempelvis att medbetare 1 forsta hand ersdtter varandra vid frdnvaro med sa kallade resurspass-
istéllet for att ersitta franvaron med timavlonad personal samt kontinuerlig dversyn av schema
och bemanning.

Inom arbetsmiljoomradet &r friskfaktorer ett prioriterat omrdde samt att stérka chefer 1 stadens
rehabiliteringsprocess. Befintlig organisations- och chefsstruktur har kartlagts och nu startar
arbetet med att analysera utfallet inféor kommande beslut om dndamalsenlig chefsstruktur.

I arbetet med stadens néringslivspolicy har nimnden fokuserat pa att stimulera tillvdxt och
foretagande samt 0ka tryggheten for foretagare. Under tertialet har flera aktiviteter genomforts
bland annat méte med foretagsforeningen och fastighetségare 1 Véstertorp kring utvecklingen av
centrum samt stadsutveckling vid Liljeholmen. Ndmnden planerar tillsammans med fastighets-
dgare, lokala foretag och trafikkontoret sommarens platsaktivering. Det trygghetsskapande
arbetet innefattar bade platssamverkan och en informationssatsning pa appen Sékerhetscenter for
foretagare.

Néamndens krisberedskap har starkts genom kunskapsstdrkande insatser for chefer och
medarbetare, bland annat genom 6vning samt planering. Kontinuitetshdjande aktiviteter som har
utgatt fran risk- och sdrbarhetsanalysen har legat till grund for arbetet. Ett sérskilt fokus har legat
pa de samhéllsviktiga verksamheterna.

I ndimndens uppdrag att stirka radigheten over vélfardsverksamheterna har ett omfattande
kartlaggningsarbete av verksamheterna inletts. Kartliggningen sammanstéller bade detaljer bland
verksamheternas funktion i beredskapsplaneringssyfte och avtalskrav som ror krisberedskap
bland verksamheter pa entreprenad.

Uppdraget att skapa och erbjuda invanarna i stadsdelsomradet en trivsam och trygg nérmiljo har
ndmnden paborjat planeringen av arets trygghetsinvesteringsprojekt. Utforligare beskrivning av
ndmndens trygghetsarbete stir under rubriken “En trygg och siker stad som haller samman” 1
avsnittet stadens direktiv.
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Stadens direktiv till samtliga namnden och bolagsstyrelser
I kommunfullmiktiges budget 2024 anges direktiv till samtliga nimnder och bolagsstyrelser.
Nedan ldmnas en sammanfattning av vad ndmnden har arbetat med inom respektive omrade.

Langsiktig hallbar ekonomi och goda forutsattningar for valfard

Det rddande vérldsldget tillsammans med ldgkonjunktur &r osékerhetsfaktorer som forsvarar
savil budgethéllningen som prognosarbetet. Utover detta tillkommer en procentuellt hog niva
pa érets 1onerevision samt en demografisk utveckling som sammantaget leder till hogre
kostnadsnivéder samt utmaningar med planering av lokaler, organisation och verksamhet, dér
befolkningsprognosen utgor ett viktigt planeringsverktyg.

Stadsdelsndmnden sdkerstiller och bidrar till en langsiktigt héllbar ekonomi genom en effektiv
och dndamélsenlig resursanvdndning. Lopande ekonomiska analyser ligger till grund for beslut
som tas och en god prognossékerhet sikerstills genom en strukturerad intern samverkan med
kontinuerliga avstimningar med budgetansvariga chefer.

Under tertialet har ndimnden arbetat med att 6ka andelen elektroniska inkdp och forhindra
vélfardsbrott och otilldten paverkan genom systematiska kontroller i viasentlighets- och
riskanalysmodulen i stadens integrerade ledningssystem. En uppf6ljning har gjorts for att
sakerstidlla att processerna dr hanterade och foljs upp 1 enlighet med kontrollerna.

Inom kvalitetsarbetet har ett arbete pabdrjats for att framja en innovativ kultur inom namndens
verksamheter. En ny modul inom stadens integrerade ledningssystem for klagomal och
synpunkter har borjat anvindas av verksamheterna. En fOrsta rapportering till ndmnd kommer
forst ske 1 verksamhetsberittelsen, men enheterna rapporterar i tertialet. Dértill fortsétter arbetet
med att fi pa plats ett nytt processkartlaggningsverktyg som framst kommer anviandas av
dldreomsorgen, individ- och familjeomsorgen och funktionshinderverksamheterna. Avsikten
med verktyget dr att ge 0kad rattssdkerhet och effektivisera administrationen.

Stadsdelsndmnden har aktivt arbetat med att implementera och forverkliga kvalitetsprogrammets
intentioner och forhallningssitt inom stadsdelsndmndens verksamheter. Uppf6ljning visade att
verksamheterna i relevanta delar aktivt arbetar med forhéllningssatten.

En levande och hallbar stad

For att utveckla och bidra till en positiv utveckling for stadsdelsomrddet har nimnden under
tertialet samverkat med andra stadsdels- och fackndamnder inom staden samt andra myndigheter,
det lokala niringslivet samt foretradare for det civila samhillet. Dialog och samarbete med
aktorer, som kan bidra till en positiv utveckling for stadsdelsomradet, har utvecklats inom bland
annat platssamverkan. Ndmnden har dven samarbetat med exploateringsndmnden,
stadsbyggnadsndmnden och trafikndmnden 1 syfte att skapa en smidig process nér staden véxer
och utvecklas. Samarbetsformerna har till syfte att 6ka tillgdngen till god samhallsservice i form
av parker, forskolor och bostidder med sérskild service. Namnden har under tertialet dven arbetat
med klimatanpassningsétgérder samt insatser for att frimja den biologiska méingfalden i
stadsdelsomradet.
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En trygg och séker stad som haller samman

Uppdraget att skapa trygghet och sidkerhet for stadsdelsomradets invanare ar prioriterat. Under
tertialet har stadsdelsndmnden arbetat tillsammans med lokala aktorer for att 6ka tryggheten pa
platser som haft problem med otrygghet och brottslighet. Samverkan har skett genom
platssamverkan, dér stadsdelsndmnden samverkat med polis, fastighetsidgare, civilsamhille och
néringsliv for att 6ka tryggheten i stadsdelar dir behovet har varit som storst. Samarbete har skett
med lokalpolisomrdde Skdrholmen och Globen i enlighet med samverkansdverenskommelsen.
Trefas, vilket dr en forstarkt samverkan mellan socialtjénst, polis och kriminalvérd, har i
samarbete med Skdrholmens och Globens polisdistrikt implementerats for att hjdlpa unga ur
kriminalitet. Nimnden har under tertialet forberett samverkan mot de barnen med l4gre riskniva
att vara kriminell. Darutdver har stadsdelsndmnden 1 samverkan med polisen gétt igenom
kartlaggning av 6ppen drogscen samt det arliga inhdmtningsuppdraget for utsatta omraden.

Néamnden har dven genomfort en trygghetsdialog pa Mélarhdjdens IP 1 samband med att
Mialarhgjdens IK firade 100-ar. Till hosten planeras det for flera trygghetsvandringar och -
dialoger i Frudngen, Véstertorp, Liljeholmen och Alvsjé/Solberga.

Uppfdljning av Kommunfullméktiges inriktningsmal

KF:s inriktningsmal: 1. Ett Stockholm som haller samman med en
stark och jamlik valfard i hela staden

Uppfylls helt

Analys

Kommunfullmidktige har fem verksamhetsomradesmal for inriktningsmélet. Stadsdelsndmnden
har formulerat nio namndmal som ska bidra till att uppfylla kommunfullmaktiges inriktningsmal
om "Ett Stockholm som haller samman med en stark och jamlik vélfdrd i hela staden".

Stadsdelsndmnden bedomer att inriktningsmélet kommer uppfyllas helt under &ret. Bedomningen
grundas pd att samtlig fem verksamhetsomrddesmél uppfyllts helt och av nimndens nio
ndmndmal uppfylls atta helt och en delvis. De 30 indikatorerna - som maéter och ligger grund for
méaluppfyllnaden - prognostiseras 20 stycken uppnd mélet helt under aret och sju uppnés delvis.
Tre indikatorer har kommunfullméktige inte ldmnat nagot malvarde 1 4n. Av 34 aktiviteter pagar
33 enligt plan och en ir klar.

Hur ndmnden har bidragit till att uppfylla inriktningsmaélet redovisas under respektive mal for
verksamhetsomradet.
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.1 Alla barn och ungdomar ska ges mojlighet
till jamlika uppvaxtvillkor och trygghet samt en rik fritid

Uppfylls helt

Analys

Stadsdelsndmnden bedomer att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnas helt. Bedomningen av maluppfyllelsen baseras pa prognos for helaret som utgar fran att
forvéntat resultat pa underliggande nimndmal och att malen i kommunfullmaéktiges indikatorer
kommer uppnas. I beddmningen har dven végts in att kommunfullmiktiges och ndmndens
aktiviteter genomfors under aret

Utveckling av parkleksverksamheten

4 075 pojkar och 4 075 flickor har besokt parkleken Lugnet under forsta tertialen. 4 325 flickor
och 3 860 pojkar har besokt parkleken Kristallen under forsta tertialen. Siffrorna visar en liten
okning av det totala antalet besokare. De aktiviteter som erbjudits dr bland annat djurklubb och
kreativa verksamheter utomhus. Skolbesok har genomforts for att mojliggora for fler att ta del av
parklekens verksamhet och det pagér ett arbete for att nd och vilkomna dven vardnadshavare i
parken. Parkleken Vippan dr stingd da parken renoveras, preliminért klart till sommaren. Arbete
pagar med att ta en fysisk parkleksplan och ett forsta utkast till utvecklingsstrategi for
fritidsverksamheten finns framtagen.

Mer aktiviteter och forbattrad kommunikation om métesplatser for ungdomar

Under forsta tertialen besdktes Alvsjo ungdomens hus av 133 flickor och 280 pojkar. Fruiingens
motesplats besoktes under samma period av 252 flickor och 544 pojkar. Verksamheten i de
Oppna motesplatserna bestar bland annat av verksamhet for barn i arskurs 6, musikstudio,
laxhjélp, traning och samarbete finns med Jobbtorg Skarholmen. Ett sérskilt fokus har lagts pa
lovaktiviteter. Det pagér ett intensifierat marknadsforingsarbete under genomregelbundna
skolbesok, uppdatering av verksamheternas kanaler med enhetlig struktur och symboler.

Kreativa workshops for ungdomar i Liljeholmen

Verksamheten i Liljeholmshuset har ett aktivitetsbaserat format, bland annat i form av kreativa
workshops. Under forsta tertialet besoktes verksamheten av 356 flickor, 102 pojkar och 38 med
annan konstillhorighet. Betydligt fler flickor och andra konstillhorigheter har deltagit 1
verksamheten jamfort med andra motesplatser. Under forsta tertialet har verksamheten testat
Oppet en dag i veckan, dir deltagare kan komma och fortsitta ett pdborjat projekt med mindre
ledarledning. Det har visat sig vara framgangsrikt och kommer att fortsitta under aret.
Samarbeten dr etablerade med bland annat Bibliotekslabbet, House of Ukraine och
Studieforbundet Vuxenskolan. Skolbesok har genomforts.

Goda exempel

Meningsfull fritid med skolorna

Néamnden har startat upp ett samarbete med grundskolorna 1 syfte att stirka mojligheten till en
meningsfull fritid for fler i ett tidigt skede. Pa tvéa av grundskolorna arbetar fritidsledare tre
eftermiddagar 1 veckan och lotsar elever 1 ak 6-9 till meningsfull fritid efter skolan slutat.
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Pé tio av grundskolornas fritidsklubbar erbjuder konstpedagogerna fran Liljeholmshuset
workshop for ak 4-5.

Maénskliga rattigheter

Fritidsverksamhet for barn och unga med funktionsnedsittning

Kosmos, som ér en dppen motesplats for unga med funktionsnedséttning, har under forsta
tertialet besokts av 16 flickor, 59 pojkar och 12 med annan konstillhorighet.

Saturnus ér en bistdndsbeddmd verksamhet med full beldggning. Samarbeten med bland annat
resursskolan Magelungen samt 6vriga motesplatser har initierats och fortsétter att utvecklas
under aret. Delaktighet och inflytande sker genom Kosmosradet, dir deltagare har mojlighet att
paverka verksamhetens innehdll och utformning.

Utfalve  Frognos .. KF:s
helar Arsmal

2023 arsmal

Periodens Utfall Utfall
Indikator man/ kvinnor/

utfall Period
pojkar flickor

¥J Andel barn och 69 2024
ungdomar som ar
néjda med
tillgangen till
fritidsaktiviteter

Analys
KF’s arsmal avvaktas.

U Andel barn som 1% 0,9 % 1% 2% 2,7 % Tertial
lever i familjer som 12024
har ekonomiskt
bistand

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

U Stadsdelsndmnderna ska uppratta en parkleksplan som beskriver 2024-01-01 2024-08-31
nulage for respektive parkleksbyggnad och som pekar ut behov,
utveckling och upprustning av dessa, de kommande aren med
utgangspunkt i stadens parkleksstrategi

Namndmal: Barn och ungdomar erbjuds en jamlik, meningsfull och trygg fritid

Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Fler barn och ungdomar deltar 1 métesplatsernas och parklekarnas verksambhet.

- Fler varierade kultur- och fritidsaktiviteter erbjuds barn och ungdomar inom stadsdelens park-
och fritidsverksamheter.

- Lika ménga flickor som pojkar deltar i verksamheterna

Analys

Néamnden bedomer att mélet kommer att uppnds helt. Bedomningen grundar sig pd att forvintade
resultat bedoms uppnds och att aktiviteterna kommer vara genomforda under aret, dértill att
tillhorande tvd indikatorer uppnés.
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Stadsdelsndmnden ska sprida information till barnfamiljer aktuellai  2024-01-01 2024-12-31
socialtjansten om kostnadsfria fritidsverksamheter.

Stadsdelsnamnden ska ta fram en utvecklingsplan for 2024-01-01 2024-12-31
fritidsverksamheten.

Stadsdelsnamnden ska utreda hur 6ppettider och bemanning kan 2023-01-01 2024-08-31
Oka samt se 6ver mojligheten till samlokalisering géllande
parklekar och métesplatser fér ungdomar

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.2 Alla barn ska ges likvardig méjlighet till
utveckling och larande i forskolan och skolan

Uppfylls helt

Analys

Stadsdelsndmnden bedomer att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnas. Beddmningen baseras pé att forvdntade resultat pa underliggande nimndmal kommer
nas samt att framskrivna aktiviteter kommer kunna genomforas som planerat under éret.
Kommunfullméktiges indikatorer kopplade till mélet kommer utifran prognosen delvis att
uppnas. Stadsdelsndmnden bedomer dock att alla barn kommer ges likvardiga mdjligheter till
utveckling och larande eftersom resultatens maluppfyllelse dr god. Utifrdn denna slutsats blir det
ocksa tydligt att nuvarande indikatorer behdver kompletteras med indikatorer pd nimnd- och
enhetsnivd som formar att bidra till en mer nyanserad bild av maluppfyllelse gentemot detta
omréde.

Goda exempel

Hallbart ledarskap och medarbetarskap

I augusti 2023 startades en langsiktig kompetensutvecklingssatsning om ledarskap och
medarbetarskap i forskolan som leds av forskare fran Uppsala universitet. Utbildningen omfattar
alla yrkeskategorier i arbetslaget men har ett sdrskilt fokus gentemot forskolldrares ansvar for att
leda sina kollegor i undervisningens genomforande. Kompetensutvecklingsinsatsen kommer
fortgd under hela 2024, vilket innebér att 84 procent av stadsdelens 330 forskolldrare kommer ha
genomgatt utbildningen vid érets slut. Resterande kommer erbjudas denna kompetens-
utvecklingsinsats under 2025. Detta innebér att samtliga forskolldrare i stadsdelsomrédet rustats i
att leda sina kollegor 1 arbetslagen, vilket dr en forutsittning for att alla barn ska kunna erbjudas
likvirdig utbildning och undervisning.

Forskolldrare som genomgatt insatsen uttrycker att den bidragit till en vidgad forstéelse for vad
ledarskap 1 forskola kan innebéra samt att de uppskattat sdvil innehdll som uppldgg. Dialog med
Uppsala universitet pagér i syfte att hitta mojligheter till att involvera barnskdtare dn mer 1
utvecklingssatsningen.

Sprakutvecklande utbildning och undervisning

Forskoleavdelningen har under senaste tredrsperioden tillsammans med forskoleenheterna tagit
fram och implementerat ett Sprakprogram for stadsdelens samtliga kommunala forskolor.
Sprakprogrammet innefattar ménga delar med baring pa det sprakutvecklande arbetet och
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programmet har bidragit till ett likvardigt sprakutvecklande arbete av hog kvalitet bedrivs inom
stadsdelsforvaltningens forskolor. Forskolorna arbetar aktivt med hogldsning och framdver
kommer insatser dven riktas gentemot det sprékutvecklande arbete som kan ske i larmiljoerna
med hjilp av drama, musik, berittande och skapande. Aven anvindandet av digitala lirverktyg
i forskolans sprakutvecklande arbete har inventerats under verksamhetsérets inledande tertial
vilket bidragit till ett mer kvalitativt anvindande av exempelvis Polyglutt.

Under arets forsta tertial har flera goda exempel pd det sprakutvecklande arbetet delats mellan
forskoleenheterna. Exempelvis s& har samtliga enheter tagit del av Grondals arbete med att
systematisera hogldasningen och hur Telefonplans forskolor arbetar med den mangkulturella
almanackan som sprakutvecklande verktyg.

Tillganglig och inkluderande forskola

Stadsdelsforvaltningen fortsitter utveckla former for arbetet med barnhélsa, och som ett led i
detta arbete har en enhet for Barnhélsa introducerats. Denna enhet harstammar fran den tidigare
resursenheten, och enhetens nya namn indikerar en forskjutning 1 synen pa tillganglighet och
inkludering. Fokuseringen gentemot frdmjande och forebyggande arbete har blivit tydligare och
dven samarbete med exempelvis socialtjénst, Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM),
Barnavéardscentralen (BVC) och Region Stockholm har intensifierats. Exempelvis planeras for en
kompetensutvecklingsinsats 1 samarbete med SPSM kring arbetet med inkludering i spréakliga
miljoer for yngre forskolebarn. Kompetensutvecklingsinsatsen riktar sig till forskolldrare och
barnskéotare som arbetar med de yngre baren i forskolan. Aven en utbildning som syftar till att
starka personalens kunskaper i barns allergier &r inplanerad. Denna sker i samverkan med BVC.

Manskliga rattigheter

Jamstalldhet

I enlighet med skrivelser i ldroplanen ska forskolan aktivt och medvetet frimja alla barns lika
rittigheter och mojligheter, oberoende av konstillhorighet, och i1 laroplanen tydliggors att
forskolan har ett ansvar for att motverka konsmonster som begrénsar barnens utveckling, val och
larande. Forskoleundersdkningens resultat indikerar att pojkar och flickors vardnadshavare ar i
stort sett lika ndjda med forskolans verksamhet da inga patagliga skillnader kan skonjas mellan
grupperna. Under hosten 2024 kommer forskolldrare fran Telefonplans forskolor ingé i en
forskningscirkel kring forskolans jamstéilldhetsarbete. Forskningscirkeln leds av forskare fran
Sodertorns hogskola och ér ett projekt som finansieras med hjilp av ULF-medel.

Barns rittigheter

Stadsdelsforvaltningens forskolor arbetar aktivt for att alla barn ska utvecklar sin forstielse for
grundldggande demokratiska vérden. Detta gors bland annat genom att barn erbjuds delaktighet
och inflytande i utbildningens innehéll. Barn som &r vana att erbjudas delaktighet, bli lyssnade
pa samt tagna pa allvar kommer utveckla en sjélvbild som i férlingningen bidrar till att de kan
signalera vad de anser vara det basta for dem. Detta dr inte samstimmigt med att barnen alltid
ska bestimma, men med hjilp av denna metodik utvecklar de, med stigande alder, forstaelse for
innebdrden av att inga 1 ett demokratiskt samhille. Samtliga kommunala forskolor i
stadsdelsomradet ska under 2024 arbete for att barn utvecklar sjilvstandighet och tillit till sin
egen forméga. Barnen ska dven fa mdjligheter att utveckla formagan att samarbeta, hantera
konflikter, forsté riattigheter och skyldigheter samt att ta ansvar for gemensamma regler.
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Nationella minoriteter samt arbete mot rasism

Utbildningen i forskolan ska ldgga grunden for barnens forstaelse for olika sprak och kulturer,
inklusive de nationella minoriteternas sprak och kulturer. Inom stadsdelsomridets kommunala
forskolor arbetar man till exempel aktivt med mangkulturella almanackan, och férskolorna har
dven tillgang till digitala tjinster som gor det mojligt att ta del av bocker pa bade barnens
hemsprak och pa de nationella minoriteternas sprak. Inom stadsdelsforvaltningen finns det ocksa
en forskola som erbjuder utbildning pé finska.

Under tertial 1 har ett forskningssamarbete med Sodertorns hogskola initierats for att folja upp
och analysera de insatser som riktats gentemot romska familjer med forskolebarn under 2022 och
2023. Samarbetet forvintas bidra till vidgad forstaelse for hur genomforda insatser upplevts av
mottagargruppen, vilket i sin tur dr vardefull kunskap infor fortsatt insatsplanering.

Utfall Utfall Prognos

mén/ kvinnor/ Har U helar Arsmal e

Periodens Period
" . 2023 arsmal
pojkar flickor

Indikator utfall

U Andel barnskoétare Faststal 2024
med Is 2024
barnskétarutbildnin
g av totalt antal
anstallda
(&rsarbetare)

Analys
KF's arsmal avvaktas

U Andel legitimerade 37,3 % 2,7 % 33,5% 374 % 37,3 % 37,3 % Okning  Tertial
t_'}J’ forskollarare av 12024
totalt antal
anstallda
(arsarbetare)

U Antal barn per 5,4 st 4,9 st 5,1 st 4.9 4,9 Tertial
anstalld i forskolan 12024
(arsarbetare)

Analys

Antalet inskrivna barn varierar 6ver aret och vanligtvis sa ar det nagot fler barn i grupperna under varen for att méta
medborgarnas efterfrdgan och behov. Detta kan paverka indikatorns utfall under arets forsta tertial. Det &r ocksa
problematiskt for enheterna att utifran ekonomiska ramar uppna malet pa 4,9 barn per anstalld.

U Antal barn per 17,3 16,6 16 st 15 15 Tertial
grupp barn/avd. barn/avd. 12024

Analys

Antalet inskrivna barn varierar 6ver aret och vanligtvis sa ar det nagot fler barn i grupperna under varen for att méta
medborgarnas efterfragan och behov. Detta kan paverka indikatorns utfall under arets forsta tertial och under senaste
trearsperioden kan vi se ett monster av att antalet barn i grupperna minskat i rapporteringen som sker infor tertial 2.

U Antal barn per 16,1 st 16 st 16 st 15 st Minskni  Tertial

legitimerad ng 12024
forskollarare

Analys

Malet nas inte till fullo och en bidragande orsak till detta ar troligen att cirka tjugo procent av forskollararna arbetar deltid
vilket har betydelse for utfallet da indikatorn paverkas av tjanstgéringsgraden. | likhet med indikatorn ovan sa paverkas aven
utfallet av att antalet inskrivna barn generellt &r hogre pa varen. Tidigare ar har tertial 2 inneburit ett ndrmande gentemot
maluppfyllelsen for denna indikator.
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. Utfall Utfall Prognos i
Indikator R B man/ kvinnor/ DRt helar Arsmal t(F.s . Period
utfall X X 2023 arsmal
pojkar flickor
U Inskrivningsgrad i 97,3 % 96,5 % Tas 2024
forskola fram av
namnd
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
U Forskolendmnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna 2024-01-01 2024-12-31
genomféra en utvardering av introduktionsforskolorna

Namndmal: Alla barn i férskolan stimuleras och lar utifran sina férmagor i en
inkluderande utbildning med likvardig och tillganglig larmiljo

Uppfylls helt

Forvantat resultat

Utbildningen ger varje barn forutsattningar att utveckla:

- Nyfikenhet, kreativitet och lust att leka och ldra

- Ett nyanserat talsprak och ordforrad samt forméga att leka med ord, berétta, uttrycka tankar,
stdlla frdgor, argumentera och kommunicera med andra i1 olika sammanhang och med skilda

syften.

Analys

Néamnden bedomer att méalet kommer att uppnés helt. Beddmningen grundar sig pé att forvéntade
resultat bedoms att uppnas, och att aktiviteterna kommer vara genomforda under aret.
Indikatorerna, som utgar fran strukturella forutséttningar som mojliggor kvalitativ utbildning,
forvantas delvis att uppnas. Utifran bedomningen av att malet kommer uppnas trots att
indikatorerna inte fullt ut signalerar detsamma framtrader ett behov av att framover addera
kompletterande indikatorer som formar att nyansera bilden av maluppfyllelse.

Aktivitet

Startdatum

Slutdatum Avvikelse

Stadsdelsndmnden ska genom férskoleavdelningen utforma och
genomféra kompetenshdjande insatser for forskollarare och
arbetslag i pedagogiskt ledarskap utifran laroplansuppdraget.

2023-01-01

2024-12-31

Stadsdelsnamndens férskoleenheter ska fortsatta utveckla sina
lasmiljéer och larmiljéer med fokus pa drama, musik, berattande
och skapande.

2023-01-01

2024-12-31
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Namndmal: Alla barn i forskolan utvecklar sin forstaelse for grundlaggande
demokratiska varden i en inkluderande utbildning

Uppfylls helt

Forvantat resultat

Utbildningen ger varje barn forutsattningar att utveckla:

- Sjélvstandighet och tillit till sin egen forméga
- Forméga att fungera enskilt och i grupp, samarbeta, hantera konflikter och forsta rittigheter och
skyldigheter samt att ta ansvar for gemensamma regler

Analys

Néamnden beddmer att méilet kommer att uppnés helt. Beddmningen grundar sig pé att forvéntade
resultat bedoms att uppnads, och att aktiviteterna kommer vara genomforda under aret.
Indikatorerna, som utgar fran strukturella forutsattningar som mojliggor kvalitativ utbildning,
forvéntas delvis att uppnés. Utifran bedomningen av att mélet kommer uppnas trots att
indikatorerna inte fullt ut signalerar detsamma framtrader ett behov av att framover addera
kompletterande indikatorer som formér att nyansera bilden av méluppfyllelse.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Stadsdelsndmnden ska fortsatta utveckla arbetet med nationella 2023-01-09 2024-12-31
minoriteters rattigheter.

Stadsdelsndmnden ska genom férskoleavdelningen fortsatta 2023-01-01 2024-12-31
utvecklingsarbetet av évergangar fran forskola till grundskola i
samverkan med utbildningsnamnden.

Stadsdelsnamndens forskoleenheter ska fortsatta utveckla 2023-01-01 2024-12-31
forskolans larmiljoer som en del i det férebyggande och
inkluderande arbetet.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.3 Stockholms stad ska ge stod och omsorg
dar behoven ar som storst

Uppfylls helt

Analys

Stadsdelsndmnden bedomer att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnas helt. Bedomningen av maluppfyllelsen baseras pé prognos for heléret som utgéar fran att
forvéntat resultat pa underliggande nimndmal och att malen i kommunfullmiktiges indikatorer
delvis kommer uppnas. I bedomningen har dven végts in att kommunfullmiktiges och nimndens
aktiviteter genomfors under aret.

Forebyggande arbete, tidiga insatser och samarbete gallande barn och ungdomar
Néamnden deltar i en nationell forskningsstudie, NUSO, om den pagéende omstillningen av
socialtjdnsten i linje med den nya socialtjdnstlagen, som forvéntas trada i kraft 1 juli 2025.
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Omraden som det fokuseras pa inom ramen uppfoljning i relation till ny socialtjénstlag ar
utveckling av det forebyggande arbetet och icke-bistandsprovade insatser, processen fran
aktualisering till utredning och insats, jamlikhet i bedomningar och insatser samt systematisk
uppfoljning och analysstdd utifrdn vetenskap och beprévad erfarenhet.

Under tertialet fattades beslut om att skolsocionomerna skulle gé dver till att tillhora enheten for
ung fritid. Denna fordandring genomfordes forsta april. En ny skola, Sjoviksskolan, har paborjat
implementering av SST, skolsocialt team. Faltassistenterna har deltagit i férdldramdten och
skickat ut information till virdnadshavare genom nyhetsbrev till skolorna.

Ungdomsmottagningen har tagit emot klassbesok for rskurs étta och det utatriktade arbetet har
utvecklats genom att &ven gymnasieskolor numera kontaktats. Skolor med sérskilda behov har
identifierats och besokts tillsammans med féltassistenterna. Tillgéngligheten har 6kat genom att
telefontiderna utokats fran tva till fyra dagar i veckan. Kuratorerna har lotsat ungdomar 1 behov
till en meningsfull fritid och samarbetat med mdtesplatserna. Mottagningen har nydiplomerats
inom hbtqi.

Familjestodsenheten har inte kunna ta emot alla som sokt en Oppen insats. Detta pa grund av
hogt inflode av bistindsbedomda insatser. Verksamheten ser 6ver vilka fordldrar som kan
erbjudas stdd 1 grupp och dérigenom skapa utrymme for enskilda 6ppna insatser.

Under perioden har nimnden planerat for 19 utbildningar varav 14 1 ABC och fem i Komet.
Gallande utbildningen fordldraskap i Sverige, har nimnden samarbetat med Welcome house, sa
att alla fordldrar som behdver delta, far utbildning utan véntetider och oavsett sprik. Det finns 1
nuldget utbildade gruppledare att tillgé for att genomfora fordldrastodsprogrammen utan
véntetider.

Okat antal barn, ungdomar och familjer som ir aktuella

Under perioden har antalet anmélningar, ans6kningar, yttranden inkommit till
verksamhetsomrade barn, ungdom och familj dkat till 1453 drenden, vilket bedoms vara en
ihdllande trend. Inledda drenden har 6kat med 33 procent sedan 2021 och antalet anméalningar
med 25 procent. Att antalet drenden stadigt 6kar, samtidigt som utredningsenheterna haft svart
att behdlla personal har medfort att verksamheten behovt effektivisera handldggningen. Malet ar
att personalens tid och kompetens i hdgre grad gé till méten med barn, ungdomar och familjer
och 1 lagre grad till att administrera och dokumentera. Ett arbete med stod 1
forhédllningssittet/metoden Signs of Safety, har darfor gjorts under tertialet kring att 6ka antalet
kortare utredningar.

Vad giller insatser i egen regi, var 181 barn och ungdomar aktuella vid arsskiftet och i april har
231 insatser pagaende, en 6kning med ca 27 procent.

Vald i néra relation

1 april 2024 kom en ny lag om skyddat boende géllande placering av barn i skyddat boende.
Lagen syftar till att forbéattra skydd och stdd till personer 1 behov av skyddat boende och att
skyddat boende blir en boendeinsats Lagen innebir att barn som f6ljer med en vardnadshavare
till ett skyddat boende ska fa insatsen bedomd individuellt. Berdrda verksamheter har gjort
forberedelser for att kunna handldgga drenden utifrén ny lagstiftning.
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Invanare med beroendeproblematik erhaller fler insatser

MI-grupper for mén respektive kvinnor har hallits under tertialet. Utvédrdering visade pa goda
resultat och brukarndjdhet. Flera utbildnings- och kompetenshdjande aktiviteter har paborjats
under &rets forsta tertial - MI (Motiverande samtal), grundldggande och djupgéende
kompetenshojning inom LVM, utbildning inom CRA samt RePulse. Kompetensutveckling gors
for att undvika placeringar genom att erbjuda fler egna stddinsatser. En vigen-grupp for barn till
fordldrar med beroendeproblematik har genomforts.

Goda exempel inom individ- och familjeomsorgens omrade

Hog méluppfyllelse for nimndens barn och ungdomsinsatser i egen regi

79 procent av alla insatser tillhandahéllna av familjestddsenheten avslutas med helt eller delvis
uppfyllda mal. Detta indikerar att utredningsenheterna goér korrekta beddomningar av behov av
stdd och att familjestodsenhetens insatser ér effektiva. Genomforandeplaner har upprittats 1 alla
drenden. Utbudet av insatser har utokats for barn, unga och familjer med problem kopplat till
kriminalitet.

Mer samverkan kring barn och ungdomar i behov av samtidiga insatser

Antalet SIP-moéten for barn och unga som har behov av insatser och stod fran bade hilso- och
sjukvérd och socialtjanst har 6kat och personal har fatt utbildning i SIP. Information om
hilsoundersokningar av barn som placeras har spridits sé att fler barn och unga genomgar en
hélso- och tandvardsundersokning enligt den samverkansdverenskommelse som finns med
regionen.

Forildrar och barn i separation har erhillit stod genom gruppverksamhet

Familjerdtten sydvést har hallit i en barngrupp "Skilda Virldar", som riktar sig till barn till
sarlevande fordldrar samt genomfort en fordldragrupp BIFF (barn i forédldrars fokus) som riktar
sig till de som befinner sig 1 familjerittsliga konflikter.

Nya arbetssitt for valdsutsatta till stadigvarande boende

RVC sydvist har erhallit statsbidrag for att utveckla nya arbetssétt inom ramen for projektet
"Stadigvarande boende for védldsutsatta". En samordnare har anstéllts med huvudsaklig inriktning
pa samarbete med lokala hyresvirdar samt med stadsdelarna Skiirholmen och Higersten-Alvsjo
och Hésselby-Villingby. Malet dr primért att omlokalisera vdldsutdvande mén istéllet for att
barnfamiljen ska flytta. Projektet fortskrider framgéngsrikt och de initiala insatserna har gett
positivt resultat.

Funktionsnedsattning inklusive socialpsykiatri

Totalt 1674 personer var i april aktuella for insatser, en 6kning med 45 personer jAmfort
foregaende ar, en ihallande trend. Den storsta 6kningen dterfinns inom socialpsykiatrin som 6kat
med 20 brukare sedan arsskiftet. Ett utvecklingsarbete har gjorts under vintern och véaren utifran
en tidigare identifierad brist kring genomforandeplaner. Nu finns genomforandeplaner i alla
pagaende drenden. Revisorernas granskning har resulterat i att tydliggdra egenkontroller i
verksamhetsuppfoljningar.

Inom socialpsykiatrin har 18 personer beviljats insatsen ALFA. ALFA ir en insats/verksamhet i
staden som erbjuder information och stdd till personer med langvarig funktionsnedséttning med
psykisk ohélsa med syftet att komma i arbete eller studier. Inom funktionsnedséttning vuxen ar
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24 utredningar om insatsen Iwork aktuella. Av dessa ér elva inkomna under fOrsta tertialet. Av
dessa totalt 24 Iwork drenden har 19 av dem enbart Iwork som insats. Utifran stadens funktions-
hindersinspektdrers tidigare granskningar av enhetens arbete med insatserna har namnden
paborjat arbetet med att forbéttra bestéllningar och att f6lja upp genomforandeplaner f6r
insatserna ledsagning, boendestdd och daglig verksamhet.

Socialpsykiatrins bestillarverksamhet har 1 borjan av aret arbetat med att fa till en struktur for
effektiv samverkan tillsammans med Prima Grondal. Socialpsykiatrigruppen inom
bestéllarenheten kommer 1 ar att delta 1 och tévla 1 kvalitetsutmérkelsen.

Goda exempel inom funktionshinderomradet

Kultur och fritidsaktiviteter bidrar till en biittre hilsa for brukare inom socialpsykiatrin
Triangelns gruppboende har bland annat erbjudit utevistelse, sdéng och musik med cirkelledare,
bakning, malning, musik, ldra sig surfplatta samt rérelsetraning (pedaltrinare, stressbollar eller
handstérkare). Besok pé simhall har gjorts. Triafflokalerna Folkparken och Kravatten har under
forsta tertialen haft flera cirklar bland annat qigong/Yoga, Vedic Art och naturcirkel. Kravatten
har haft musikaktiviteter samt utegrillning, pasklunch och gjort besok pa dventyrsbadet
Kokpunkten. Friskvarden i Véstertorpshallen, som bestdr av bade trdning och mdjlighet till bad,
ar en aktivitet som utfors tillsammans med brukare fran badda verksamheterna vid tva tillféllen
per vecka, en aktivitet som fatt kat intresse under varen. Sysselséttningsverksamheten Lilla
skafferiet, har besokt Bonniers konsthall vid tva tillfallen, Stadsmuseet vid flera tillfdllen, Titanic
utstéllningen 1 Téby, utstdllningen om Banksy, Forintelsemuseet, Bergianska tradgarden,
Nordiska museet, Liljevalchs vérsalong samt gjort en dagstur till Aland. Ett studiebesdk pé
RSMH i Gubbingen har genomforts.

Forbiittrat utbud for brukare att mojliggora meningsfulla arbetsuppgifter inom daglig
verksamhet

Café Hitom har under véren utokat sitt bestdllningsutbud och erbjuder idag ett cateringutbud som
komplement till café och konferens vilket mojliggor fler meningsfulla arbetsuppgifter for
brukarna. Under varen har Glasade Gangen paborjat dvertagandet av den dagliga verksamheten
Grona Liljans butik 1 Grondal. Butiken kommer att fa en ny inriktning och kommer att ha
forsdljning av produkter frén hela verksamheten samt ha egen produktion av chokladpraliner och
konfektyr. Den nya butiken kommer dven ha ett samarbete med Lilla Skafferiets sysselséttnings-
verksamhet samt med Liljans dagliga verksamhet och silja deras produkter i butiken.

Ny gruppbostad i Alvsjo/Solberga

I april dppnade Kabelverket, en ny gruppbostad i Alvsjostaden for personer med
funktionsnedséttning. Totalt finns nu 28 grupp- och servicebostéder i forvaltningens regi, vilket
ar flest i staden. I den nya gruppbostaden Kabelverket finns sex lagenheter, ettor med kok och
balkong som ligger centralt i Alvsjd, nira till butiker, service, kollektivtrafik och gréonomraden.
Hyresgiésterna ér personer med intellektuell funktionsnedséttning och plats enligt LSS. De
boende har egna ldgenheter, men har tillgang till stod av personal dygnet runt.
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Manskliga rattigheter

Okad delaktighet for funktionshindrade inom socialpsykiatrin

Nimnden har tillsammans med Enskede-Arsta-Vantor startat ett nytt projekt, Viewpoint inom
socialpsykiatrin - ett digitalt kommunikationsstod. Malet &r att 6ka delaktigheten vid uppfoljning
av insatser for vuxna personer med psykisk funktionsnedséttning. I mars holls en forsta
workshop dér 17 brukare deltog for att anpassa Viewpoint for malgruppen.

Brukares trygghet pa LSS-boenden

Néamnden har intensifierat arbetet for att 6ka andelen brukare inom omsorgen om personer med
funktionsnedséttning som upplever trygghet, genom att i hdgre utstrackning arbeta med
individuppfoljning och stringent f6lja upp framtagna kartliggningsmatriser som enheten har for
ge brukarna en trygg och forutségbar tillvaro. Det finns tydliga rutiner f6r synpunkter och
klagomal som tas emot och verksamheterna sprider detta till brukare och anhoriga.

. Utfall Utfall Prognos .
Indikator E:;‘ZI(I, GEUE m'a'.nl kyinnor/ l2.l;f2a3II EE helar Arsmal éKrFs; al Period
pojkar flickor
U Andel barn och 25,3 % 24,7 % 26 % 26,5 % 24 % 24 % 24 % Tertial
unga som ater blir 12024
foremal for
anmalan/ansokan
efter avslutad
utredning
U Andel brukare 89 % 89 % Tas 2024
t_'}J’ inom omsorgen for fram av
personer med namnd
funktionsnedsattni
ng som inte
upplever
diskriminering
U Andel brukare 86 % 90 92 % Tas 2024
S_J’ inom fram av
socialpsykiatrin namnd

som inte upplever
diskriminering

Analys: For 2024 kommer brukarenkaten genomforas under mars och april manad varfor resultaten presenteras i
tertialrapport 2. Prognosen ar att arsmalet delvis kommer att uppnas.

U Andel brukare som 86 % 85 % 80 % 2024
ar néjd med sin
insats — Funktions-
nedséattning (stéd
och service till
personer med
funktionsnedsattni

ng)

U Andel personer 90 % 90 % 90 % 2024
g‘ med funktions-

nedsattning som

upplever att de blir

val bemdétta av

stadens personal

(stéd och service

till personer med

funktionsnedsattni

ng)
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Utfall Utfall
man/ kvinnor/
pojkar flickor

Prognos i
Utfall VB helar Arsmal KF:s

2023 arsmal

Periodens

utfall Period

Indikator

U Andel personer 79 % 79 % 79 % 2024
S_J’ med

funktionsnedsattni

ng som upplever

att de kan paverka

insatsens

utformning (stod

och service till

personer med

funktionsnedsattni

ng)

U Andel personer Faststal 2024
t_'}J’ som sjélva Is 2024
upplever att de far
en forbattrad
situation av
insatserna de fatt
fran socialtjansten
(vuxna missbruk,
socialpsykiatri,
vald i nara relation)

Analys
SLK har inte faststallt mal annu.

U Andel placerade 61,54 58,33 63,64 % 73 75 % 75 % Tertial
g’ barn som nar % 12024

malen i

svenska/svenska

som andrasprak,

matematik, och

engelska i

grundskolan

Analys

Resultatet i tertial 1 baseras pa skolresultatet vid terminens slut 2023. Vid tertial 2 kommer varterminens resultat redovisas.
Baserat pa tidigare ars siffror ar det inte troligt att siffrorna kommer uppnas i ar, &ven om det bedéms kunna férbattras.

U Andel utredningar 78,01 78,44 77,89 % 80 80 % Tas Tertial
av barn och unga % framav 12024
dar barnet varit namnd
delaktigt och fatt

aterkoppling

Analys

Manga av barnen som har kontakt med namnden funktionshinderverksamhet kan inte kommunicera eller uttrycka 6nskemal
dels pa grund av alder dels pa grund av funktionsnedséattning. Detta gor det &ven svart att aterkoppla utredningar till
malgruppen. Ju yngre malgrupp namnden arbetar med, desto lagre resultat. Detta gor att vissa enheter inte kommer att
kunna na malen om 80 procent. Analys visar ocksa att en vanlig orsak att att barn inte deltar ar barnets laga alder samt att
foraldrar eller barnet sjalv motsatt sig kontakt.
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trygghet - LSS-
boende, vuxna och
barn (stéd och
service till
personer med
funktionsnedsattni

ng)

. Utfall Utfall Prognos i
Indikator eilerz i man/ kvinnor/ Eape helar Arsmal t(F.s . Period
utfall . X 2023 arsmal
pojkar flickor
U Brukarens 72 % 80 % Tas 2024
g’ upplevelse av fram av
namnd

enheten har for ge brukarna en trygg och férutsagbar tillvaro.

Analys: Verksamheten har i hogre utstrackning arbetat med och stringent f6lja upp de framtagna kartlaggningsmatriser som

Aktivitet Startdatum

Slutdatum Avvikelse

U Socialndmnden och aldrenamnden ska stddja stadsdelsndmnderna  2024-01-01
att i dialog med regionen implementera gemensamma system for
genomférande och uppféljning av SIP

2024-12-31

Namndmal: Barn och ungdomar har goda uppvaxtvillkor
Uppfylls delvis

Forvantat resultat

- Férre barn och ungdomar dteraktualiseras d4 familjen erhallit effektiva insatser.
- Antalet barn som &r delaktiga i planering och genomférande av sina insatser okar.

- Fler fordldrar erbjuds stod och far verktyg for fordldraskap.

Analys
Némnden bedomer att mélet delvis kommer att uppnas.
. Utfall Utfall Prognos .
Indikator Reficdens man/ kvinnor/ LEEl helar Arsmal I§F.s n Period
utfall 5 5 2023 arsmal
pojkar flickor
Preventionsindex 78 70 2024
ANDTS
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
Stadsdelsndmnden ska sprida information om socialtjanstens stéd 2024-01-01 2024-12-31
genom samverkan mellan férskola och skola
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Namndmal: Personer med funktionsnedsattning tillforsakras sjalvbestammande och
mojlighet att kunna delta pa lika villkor i samhallets gemenskap genom de insatser som
ges

Uppfylls helt

Forvantat resultat

- En hogre andel brukare med fysisk och psykisk funktionsnedsittning i behov av stdd dr ndjda
med sina insatser.

- Fler barn och unga med funktionsnedséttning dr delaktiga i planeringen av sina insatser.

- Fler vuxna med funktionsnedsittning upplever att de kan paverka insatsens utformning.

Analys

Néamnden bedomer att mélet kommer att uppnés helt. Bedomningen grundar sig pa att de
forviantade resultaten bedoms uppnas under aret och att aktiviteterna kommer vara genomforda
under aret, dartill att tillhdrande indikatorer uppnér sina mal.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Stadsdelsnadmnden ska félja upp anvandning av simhallskort av 2024-01-01 2024-12-31
boende i stadsdelens LSS-bostader.

Stadsdelsndmnden ska planera och genomféra aktiviteter for att 2024-01-01 2024-12-31
framja fysisk aktivitet hos stadsdelens egna utférarverksamheter.

Stadsdelsnamnden ska utreda mojligheten till samarbete vad géaller  2024-01-01 2024-12-31
Liljieholmens dagliga verksamheter och parkskétsel i egen regi

Stadsdelsndmnden ska utveckla digital introduktion for 2024-01-01 2024-12-31
utférarverksamheternas nyanstéallda inom omradet
funktionsnedsattning och socialpsykiatri

Stadsdelsnamnden ska utveckla individuella stddinsatser sa att 2024-01-01 2024-12-31
personer med funktionsnedsattning starker sina majligheter att
delta pa arbetsmarknaden.

Namndmal: Vuxna invanare lever ett sjalvstandigt liv utifran sina férutsattningar
Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Fler vuxna med beroendeproblematik fir stod att hantera sin livssituation och leva ett
sjalvstandigt liv.

- Fler vuxna ir motiverade att limna ett liv med vald 1 néra relation, hedersrelaterat vald och
fortryck

- Fler anstdllda har genomfort suicidforebyggande utbildning.

- Samtliga nyanstéllda ska ha genomgatt utbildning i SIP (samordnad individuell plan).
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Analys

Néamnden beddmer att malet kommer att uppnés helt. Bedomningen grundar sig pa att de
forvintade resultaten bedoms uppnds under aret och att nimndens aktiviteter kommer vara
genomforda under aret, dértill att tillhorande indikator uppnas.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Stadsdelsnamnden ska erbjuda suicidférebyggande utbildning till 2024-01-01 2024-12-31
medarbetare och chefer

Stadsdelsnamnden ska ge nya medarbetare utbildning i 2024-01-01 2024-12-31
samordnad individuell plan (SIP).

Stadsdelsndmnden ska skapa mgjligheter att ge 6ppna insatser 2023-01-01 2024-08-31
utan bistandsbeslut for personer med beroendeproblematik

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.4 Stockholm ska vara en bra stad att aldras i
- med god omsorg och stor trygghet

Uppfylls helt

Analys

Stadsdelsndmnden bedomer att kommunfullméktiges mél for verksamhetsomradet kommer att
uppnas helt. Bedomningen av maluppfyllelsen baseras pa prognos for helaret som utgar fran att
forvéntat resultat pd underliggande nimndmal uppfylls. I beddmningen vigs dven in att
kommunfullméktiges och ndmndens aktiviteter genomfors under aret. Att mélen i
kommunfullmiktiges indikatorer kommer att uppnds helt vid heldret. Utdver ovanstdende baserar
stadsdelsndmnden sin bedomning pé att arbetet med de prioriterade omradena i verksamhetsplan
2024 16per pa utan storre avvikelser.

Aldrevinlig stad

Den demografiska utvecklingen innebér att antalet och andelen dldre 6kar. Hélsoframjande och
forebyggande insatser som skapar miljoer som dr goda att &ldras 1 och dér de dldre fir vara med
och kinna delaktighet, trygghet, inflytande och bidra &r av betydelse for ett meningsfullt och
sjalvstiandigt liv. Tillgénglighet, inflytande och jamstélldhet ar faktorer som manga éldre ser som
mycket viktiga i ett samhélle for alla dldrar. Faktorer som &r viktigt att ta hénsyn till i planering
och utformning av boende och métesplatser, infrastruktur, transporter och hilso- och sjukvard
inklusive omsorg. Med utgdngspunkt frén handlingsplanen har nimnden genomfort
brottsforebyggande och trygghetsskapande atgérder genom att I6pande sprida information via
kontaktkanaler mellan stadsdelsndimnden och pensionérsrad, pensiondrsféreningar samt
dldreomsorgens verksamheter. Ndmnden bidrar till en dldrevinlig stad genom att samverka med
interna och externa samverkanspartners.

Stadsdelsndmnden har en forhdllandevis hog andel servicehus och manga av de som bor pa
stadsdelens servicehus har mer omfattande behov dn vad stadens riktlinjer anger. I dagsléget
finns en Overkapacitet av lagenheter vilket medfoér merkostnader for tomhyror. Ett arbete sker 1
stadsdelsndmnden att se Over bostadsbestandets for dldre. Samverkan sker tillsammans med
dldreforvaltningen och MiCasa och for att faststdlla och planera det framtida boendebistandet.
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Servicehusen har omfattande renoveringsbehov inklusive behov av stambyte.

Motesplatserna och aktivitetscentren for seniorer erbjuder mdjlighet till social samvaro och att
delta i olika former av aktiviteter som syftar till att friimja en god hilsa. Aldre erbjuds mojlighet
till olika former av aktiviteter och dagliga utevistelse samt deltar i stadens satsning pa
kulturevenemang for dldre. Maten och maltidsupplevelsen inom stadsdelsndmndens dldreomsorg
ska fortsétta att utvecklas for att forebygga undernéring, bibehalla en god hilsa och frimja
samvaro. En del av arbetet finansieras av Matlyftet. For att minska oftrivillig ensamhet bland mén
erbjuds Gubbklubb en gang i manaden.

God och néra vard

Arbetet med att utveckla samverkan och informationsdverlimning mellan stadsdelsndmnden och
Region Stockholm fortgér, for att underlitta for den enskildes vardag med fokus pé trygghet och

kontinuitet. Ett fortsatt behov finns att utveckla samverkansprocessen tillsammans med Regionen
géllande utskrivningsprocessen fran sjukhus: Kvarstaende utmaningar i samverkansprocessen

Samverkansdialog pdgar mellan nimnden och Regionen. Stadsdelen har 6kat antalet samordnade
individuella planer (SIP).

Digitalisering

Digitalisering och vélfardsteknik ses som viktiga tillimpningsomraden att utveckla, for sé vil de
dldre som ur medarbetarehénseende. Stadsdelsndmndens arbete for att utveckla vélfardsteknik
och digitala 16sningar har pagétt under perioden. Nyckelfri hemtjénst dr igang, installationer och
utbildning av personal har genomf6rts. Maluppfyllelsen av installerade dorrlas har uppfylits,
maluppfyllelsen av installerade portlas uppnas delvis. Det pidgar samverkan med fastighetségare
som behdver godkénna installationen av portlas. Fran april dvergéar breddinforandet till
forvaltning.

Kompetensutveckling och kompetensforsoérjning

For att hoja kompetensnivén och sidkra kompetensforsorjningen i dldreomsorgen pagér ett fortsatt
arbete med att erbjuda kompetensinsatser. De underskoterskor och vardbitrdden som saknar full
behorighet erbjuds kompetensinsatser via Aldreomsorgslyftet samt genom ESF-projektet
Kompetensutveckling inom dldreomsorgen. For att sdkerstéilla en god kvalitet i omvardnaden
och forbattra vardens sékerhet fortsétter arbetet med att utbilda fler specialistunderskoterskor och
specialistsjukskdterskor.

For de medarbetare med behov pagar spraksatsning for att hoja sprakkunskaperna.
Sprakutbildning har genomforts genom att en SFI ldrare kommer till verksamheterna och
undervisar 1 svenska spriket, arbetsplatsforlagd utbildning. Sprakombud héller pd att utbildats.

Utifrdn IVOs tillsyns pagar ett arbete med att stérka den medicinska kompetensen hos
baspersonal genom utbildningsinsatser. For hilso- och sjukvardspersonal pdgar ett arbete med att
infora arbetssitten VISAM, beslutsstod for klinisk bedomning.

Under tertialet har kompetensutveckling genomforts for att utveckla forebyggande insatser
avseende funktionsformaga for ett aktivt och sjalvstandigt liv: Erfarenhetskonferens —
”Samhdllets byggstenar for god hédlsa med innehéll Kulturens betydelse for hjarnans hélsa,
forskning om fysisk aktivitet och kultur for en béttre hélsa”, utbildningsdagar om
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horseltillgdnglighet, digitala seminarium om syn/hdrselnedséttning och utbildningen
"Synkunskap".

Aldreomsorgen fortsitter kompetenssatsningarna for 6kade och fordjupade kunskaper hos
medarbetare inom omradena demens och psykisk ohilsa.

Aktiviteter for personalforsorjning, Heltid som norm och minskad timavlénad personal, pagér
genom att genomfora att medbetare 1 forsta hand ersétter varandra vid franvaro med sa kallade
resurspass, istéllet for att ersitta franvaron med timavlonad personal. Verksamheten har fatt
handledning och utbildning i bemanningsstrategier samt schemaléiggning. Aldreomsorgen
kommer fortsdtta implementera arbetsséttet och folja upp andelen timavlonad personal.

Goda exempel

Utvecklingsform i syfte att uppna en siker och god omvardnad, har det genomforts ett antal
nitverkstriffar inom respektive omrade. Fokus har lagts pd att stirka ombud och handledare i
sina roller.

DoBra - Ett nationellt forskningsprogram i syfte att utveckla kompetens och stirka individer och
personal for att béttre kunna hantera fragor som ror livets slutskede. Samtalsverktyget D6Bra har
implementerats inom alla verksamheterna och verksamheterna har ett team som kan utfora
samtalen. Dokumentationsmaterial har utformats for att mojliggora att alla vara dldre erbjuds
samtal.

Situation, bakgrund, aktuell bedomning, rekommendation (SBAR) ér en vil beprovad
kommunikationsmodell for att sékerstilla god informationsdverforing internt som externt. For
sdker vard bidrar SBAR till god kommunikation i teamet och forebygger misstag i en pressad
situation. For att tydliggora for medarbetare hur kommunikationsmodell kan anvédndas har en
informativ film for medarbete tagit fram.

Mainskliga réttigheter

Aldreomsorgen arbetar for att tillgodose nationella minoriteters rittigheter. Information kring
rittigheterna ges av bistindshandlaggare vid hembesok och ocksé i samband med att
hogtidsdagar uppméirksammas. Informationsmaterial finns framtaget i bland annat i form av en
broschyr. Kompetenshdjande insatser har pdborjats for att medarbetare inom dldreomsorgen ska
ha 6kad kunskap om minoriteters rittigheter. Aldreomsorgen erbjuder vid behov finsktalande
personal. Aldreomsorgen erbjuder forutom att uppmirksamma hdgtidsdagarna ett antal
aktiviteter fOr att frimja minoriteters rattigheter till exempel finsk litteratur och konst, samisk
lunch samt finsk karaoke varje vecka.

Aldreomsorgens insatser har utgatt ifrdn den #ldres individuella behov. Jimstilldhetsarbetet har
varit integrerat i sdvil bistdindsbeddmningen som i utforarverksamheterna. I
bistdndsbedomningen har en intervjuguide anvénts som stdd i utredningsarbetet dir vikten av att
stélla konsneutrala och jdmstillda fragor tas upp. Pa vard- och omsorgsboende, servicehusen,
dagverksamheterna har varden och omsorgen varit personcentrerad. P4 mdotesplatserna har olika
aktiviteter erbjudits som passar bade man och kvinnor.
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Utfall Utfall Prognos
f ' Utfall VB 9
man/ kvinnor/ helar

. . 2023
pojkar flickor

Periodens

Indikator utfall

KF:s

Arsmal | .
arsmal

Period

tJ  Andel nsjda
omsorgstagare

Faststal
Is 2024

2024

¥ Andel 84 %
t_'}J’ omsorgstagare

som upplever att

de kan paverka hur

hjalpen utfors i

hemtjansten

87 % 87 %

2024

Analys

Resultat fran Socialstyrelsens brukarundersodkning "Vad tycker de aldre om dldreomsorgen” presenteras till VB.

) Andel 73 %
S_J’ omsorgstagare

som upplever att

de kan paverka hur

hjalpen utfors pa

vard- och

omsorgsboende

79 % 79 %

2024

Analys

Resultat fran Socialstyrelsens brukarundersokning "Vad tycker de aldre om aldreomsorgen" presenteras till VB.

7 Andel

sjukskoterskor
inom sarskilda
boenden

0,04 Tas
fram av
namnd

2024

©J Andel aldre 61
personer som vet
vart de ska vanda
sig for att ansoka
om hjélpinsatser

67 % 67 %

2024

Analys
Resultat fran Medborgardialogen presenteras till VB.

U Antal personal en 11,5
hemtjansttagare
med minst tva
besdk om dagen
moter under en 14-
dagarsperiod

10 Max 10
person
er

2024

Aktivitet Startdatum

Slutdatum Avvikelse

O U Kommunstyrelsen ska i samarbete med aldrenamnden och 2024-01-01
stadsdelsndmnderna utreda om, och i sa fall hur, uppféljningen av
aldreboende som ar upphandlade inom stadens LOV-avtal, kan
Overforas fran stadsdelsnamnderna till aldrenamnden

2024-12-31

() U Aldrendzmnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna fortsatta ~ 2024-01-01
arbetet med att inféra ramtid fullt ut

2024-12-31
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Namndmal: Aldre har ett tryggt, halsosamt och sjalvstandigt liv samt en god

personcentrerad vard och omsorg

Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Okad andel dldre som kiinner sig trygga och ndjda med utformandet av sin dldreomsorg.
- Okat vilbefinnande och meningsfullhet hos seniorer genom forebyggande verksamhet.

- Oka verksamhetens kvalitet genom att utveckla hilso- och sjukvérden for att sikra en
patientsidker och personcentrerad vard for den éldre.
- Oka verksamhetens kvalitet genom att utveckla det systematiska kvalitetsarbetet for att
kvalitetssékra insatserna for den éldre.

Analys

Stadsdelsndmnden bedomer att nimndmalet kommer att uppnés helt. Beddmningen grundas pé
att forvéntat resultat prognostiseras uppnds och att nimndens aktiviteter padgar enligt plan och
forvantas genomforas under aret.

Aktivitet

Startdatum

Slutdatum

Avvikelse

Stadsdelsnamnden ska arbeta for att sakerstélla aldreomsorgens
kompetensforsérjning samt erbjuda medarbetare utbildning enligt
kompetensutvecklingsplanen med sarskild satsning pa sprak och
yrkesutbildning.

2024-01-01

2024-12-31

Stadsdelsndmnden ska fortsatta att utveckla arbetet med
digitalisering och valfardsteknik inom aldreomsorgen.

2024-01-01

2024-12-31

Stadsdelsnamnden ska fortsatta att utveckla den interna och
externa samverkan for en god och nara vard samt férebyggande
och halsoframjande insatser.

2024-01-01

2024-12-31

Stadsdelsnamnden ska fortsatta att utveckla och erbjuda insatser
av god kvalitet utifran interna och externa uppféljningsresultat.

2024-01-01

2024-12-31

Stadsdelsnamnden ska inom dldreomsorgens verksamheter 6ka
kdnnedomen om Nationella minoriteters rattigheter.

2024-01-01

2024-12-31

Stadsdelsnamnden ska starka och utveckla teamarbetet inom
verksamheterna samt samverkan med lékarorganisationen for en
personcentrerad vard och omsorg om den aldre.

2024-01-01

2024-12-31

Stadsdelsnamnden ska sakerstalla att aldreomsorgens
medarbetare far kompetensutveckling kring bemétande av sarskilt
sarbara grupper - Vald i nara relation och hbtqi.

2024-01-01

2024-12-31

Stadsdelsnamnden ska vidareutveckla arbetet kring kost, nutrition
och maltidsupplevelsen. | sarskilda boendeformer ska arbetet for
sjukskoterskor med sarskilt nutritionsuppdrag, fortsatta att
implementeras.

2024-01-01

2024-12-31

Stadsdelsnamnden ska vidareutveckla informationen och
hanteringen av inkomna férslag, synpunkter och klagomal.

2024-01-01

2024-12-31
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.5 Alla stockholmare ska ha tillgang till ett
rikt kultur-, idrotts- och foreningsliv

Uppfylls helt

Analys

Stadsdelsndmnden bedomer att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnas helt. Bedomningen av maluppfyllelsen baseras pa prognos for helaret som utgar fran att
forvéntat resultat pa underliggande nimndmal och att malen i kommunfullmaéktiges indikatorer
kommer uppnas. I beddmningen har dven végts in att kommunfullmiktiges och ndmndens
aktiviteter genomfors under aret.

Kultur inom stadsdelsndamndens verksamheter

Kultur och skapande integreras i verksamheternas 16pande arbete. Inom dldreomsorgen har de
aldre erbjudits ett varierat utbud av aktiviteter och kulturupplevelser for stimulans och
gemenskap. Verksamheterna nyttjar stadens erbjudande Kultur for dldre. Inom forskolan har
Kulan-premien mgjliggjort fler kulturmdten med professionella kulturutdvare. Samverkan med
de lokala biblioteken och andra externa aktorer bidrar vidare till barnens mojligheter att f ta del
av kultur.

Se vidare under verksamhetsomrade 1.1 och 1.3 dar ndimnden beskriver kulturarbetet inom
fritidsverksamheten samt funktionsnedséttning.

Lek och rérelse for alla

Stadsdelsndmnden arbetar 16pande med insatser for att utveckla park- och naturomréden och
spontanidrottsytor i syfte att de ska vara tillgangliga och inbjuda till lek och rorelse for alla.
Under tertialet har ndimnden bland annat rustat upp en bollplan i Nybohov, anlagt en boulebana
och klitterlek i Elektraparken, rustat upp basketkorgar pa Méstarbacken samt anlagt ett
tillganglighetsanpassat utomhusgym i Trekantsparken. Vidare har investering genomforts pa
Vintervikens badplats i syfte att ytterligare tillgédngliggora och 6ka vistelsevérdena.

Stadsdelsndmnden har paborjat arbetet infor medborgarbudget for Lugnets lekplats. Den 4 maj
genomfor ndmnden en medborgardialog pé lekplatsen. Synpunkter inhdmtas digitalt via en enkdét,
dér invanare har mdjlighet att komma med forslag infor upprustningen. Enkéten &r 6ppen under
hela maj ménad. Under sommaren sammanstiller nimnden tre forslag pa utforande av lekplats. I
host far invanare mojlighet att rosta pa det forslag som de 6nskar ska genomforas.

Ett fritidsbibliotek utifrdn behov hos personer som bor, vistas och verkar i omradet

Under forsta tertialet har forstudie kring fritidsbibliotek paborjats. Ett studiebesok har
genomforts hos Jarvas fritidsbibliotek 1 ldrande syfte och for att ta del av de erfarenheter som
finns 1 staden. Som en del i nimndens arbete med att implementera fritidsbiblioteket kommer en
medborgardialog att genomforas pad bred front 1 ett design thinking inspirerat format under
sommaren. Syftet med dialogen &r bade att fa insikter frdn medborgarna kring fritidsbiblioteket
samt att 1 ett tidigt skede skapa erfarenhetsbaserad kunskap kring konceptet genom att prova pa
utldning och inldmning under sommaren. Stadsdelsforvaltningen hyr en container som bas for
dialogen som inleds pa sommartorget i Liljeholmen och avslutas p4 sommartorget i Alvsjo.
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Under mellanperioden dr forhoppningen att containern kan sta i en av stadsdelens parklekar och
att dialogen kan fortga 1 ett passivt digitalt format samt att prova pa delen med utléning och
inldmning kan hallas 6ppen med befintlig personal i parklek och feriearbetande ungdomar.
Genom ett samarbete med Aterbruket i Skirholmen samt inventering av material i stadsdelens
egna verksamheter mojliggors utlaning av sportmaterial under sommaren. En forstudie for att ta
fram strategiska och ekonomiska forslag for fritidsbibliotekets organisation tas fram under aret
dér dven IOP, idéburet offentlig partnerskap dvervags.

Foreningsbidrag och samverkan

Samverkan med och mellan féreningar ar en faktor som bidrar till att genomfora och utveckla
kultur och evenemang inom stadsdelsomrédet. Féreningars engagemang och verksamhet stods
vidare av stadsdelsndmnden i form av verksamhetsbidrag och arrangdrsstod. Foreningarnas
arbete och verksamheter bidrar pa flera sitt till stadsdelen utbud av fritidsaktiviteter och
kulturprogram. Stadsdelsndmnden har valt att hoja stodet till foreningar med 40 procent under
2024 dar bidraget fordelas med 700 000 kr till verksamhetsstod och 200 000 kr till arrangorsstod
1 och arrangdrsstdd 2. Det var 29 st. foreningar som sokt verksamhetsbidrag med sammanlagt
3 249 750 kronor och dér stadsdelsndmnden fordelat 700 000 kr till 24 st. Arrangdrsstod 1
kommer att betalas ut i maj manad och Arrangorsstod 2 under september-oktober. Vid érets
handldggning har forvaltningen sérskilt uppmérksammat de foreningar som gynnat barn och
ungdomar samt visat pd inkluderande verksamhet och arrangemang.

Goda exempel

Forskolan har under tertialet arbetat med det kollegiala ldrandet genom att pedagoger erbjuder
workshops inom omraden som akvarellmalning och lera i syfte att stirka kompetensen inom
avdelningen.

Utfall Utfall
man/ kvinnor/
pojkar flickor

Prognos

e helar Arsmal

2023

KF:s
arsmal

Periodens

utfall Period

Indikator

¥J Andel barn och 87 75 % 75 % 2024
S_J’ ungdomar som

deltarii

idrottsaktiviteter pa

fritiden

U Andel barn och 57 % 56 % 56 % 2024
t_'}J’ ungdomar som

deltar i

kulturaktiviteter pa

fritiden

U Andel barn och 78 % 76 % 76 % 2024
g’ ungdomar som &r

néjda med

tillgangen till

idrottsaktiviteter

U Andel barn och 78 % 77 % 77 % 2024
t_'}:’ ungdomar som &r

nojda med

tillgangen till

kulturaktiviteter pa

fritiden
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. Utfall Utfall Prognos i
Indikator eilerz i man/ kvinnor/ Eape helar Arsmal t(F.s . Period
utfall . X 2023 arsmal
pojkar flickor
U Andel ungdomar 66 % 66 % 66 % 2024
S_J’ som deltar i
féreningsliv

Namndmal: Invanarna har tillgang till ett rikt kultur- och féreningsliv
Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Barn, unga, vuxna och éldre i stadsdelsndmndens verksamheter far méta och sjélva prova olika
former av kultur och skapande.
- Samarbete med foreningar och nétverk mellan foreningar och verksamheter utvecklas.

Analys

Néamnden bedomer att mélet kommer att uppnds helt. Bedomningen grundar sig pa att de
forviantade resultaten beddms uppnas under aret och att nimndens aktiviteter kommer vara
genomforda under éret, dartill att indikatorernas mal uppnas.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
v Inventering av lokaler for féreningsliv 2024-01-01 2024-04-30

Stadsdelsndmnden ska se 6ver méjligheten att samverka genom 2024-01-01 2024-12-31

idéburet offentligt partnerskap (IOP)

Namndmal: Park- och naturomraden ar tillgangliga och inbjuder till lek och rorelse for
alla

Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Tillgénglighets- och jamstélldhetsfragor genomsyrar stadsmiljéarbetet och bidrar till att alla
kénner sig trygga i stadsmiljon.

- Okad kinnedom om stadsdelsomrédet spontanidrottsytor, parker, hundrastgirdar och
hundrastomréaden.

Analys

Néamnden bedomer att mélet kommer att uppnds helt. Bedomningen grundar sig pa att de
forviantade resultaten bedoms uppnas under aret och att nimndens aktivitet kommer vara
genomford under dret, dértill att flertalet av indikatorerna uppnas under aret.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Stadsdelsnamnden ska starta ett fritidsbibliotek 2024-01-01 2024-12-31
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KF:s inriktningsmal: 2. Ett gront och fossilfritt Stockholm som leder
en rattvis klimatomstallning

Uppfylls helt

Analys

Kommunfullmidktige har fyra verksamhetsomrddesmaél for inriktningsmalet. Stadsdelsndimnden
har formulerat fyra ndmndmal som ska bidra till att uppfylla kommunfullmiktiges inriktningsmal
"Ett gront och fossilfritt Stockholm som leder en réttvis klimatomstéllning".

Stadsdelsndmnden bedomer att inriktningsmalet kommer att uppfyllas helt under aret. Nimnden
konstaterar att alla fyra verksamhetsomradesmal och namndmals fyra mal bedoms uppfyllas helt
under aret. Av de fyra indikatorerna - som maéter och ligger till grund fér méluppfyllnaden -
prognostiseras tre uppna malet helt under &ret en uppnas delvis. Samtliga 13 aktiviteter pagér
enligt plan.

Hur ndmnden har bidragit till att uppfylla inriktningsmaélet redovisas under respektive mal {or
verksamhetsomrade.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.1 Stockholm ska bli klimatpositivt — genom
minskade utslapp och 6kad koldioxidlagring

Uppfylls helt

Analys

Stadsdelsndmnden bedomer att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnas helt. Beddmningen av maluppfyllelsen baseras pa prognos for helaret som utgar frén att
forvintat resultat pd underliggande nimndmal och att malen 1 kommunfullméktiges indikatorer
kommer uppnas. I beddmningen har dven végts in att kommunfullmiktiges och ndmndens
aktiviteter genomfors under aret.

Projektet Hallbara vard- och omsorgsboende fortgér enligt plan inom dldreomsorgens sérskilda
boendeformer med fokus pa utveckling av nya arbetssétt och beteendeférandringar.
Aldreomsorgens verksamheter som pabdrjade arbetet under hdsten 2023 ser redan en minskning
av bestillda engangshaklappar och underldgg samt att &ven matsvinnet minskar. En atgéird for att
minska matsvinnet dr bestéllning av energirikare portioner innebédr mindre portioner som
resulterar 1 mindre matsvinn.

De klimatinvesteringsmedel som stadsdelsndmnden beviljats for trddplanteringar i
stadsdelsomradet planerades 1 ansokningsforfarande att genomforas 1 Sannadalsparken,
Arkenparken, Aspuddsparken, Korpmosseviagen och Mellanbergsvigens lekplats men kommer
pa grund av den vandalisering som skedde 1 Vinterviken under februari-manad att delvis behova
gé till att ersdtta de 19 trdd som kapats pa platsen. Marken i Vinterviken ar sank och ddrmed
behovs nya trdd planteras for att dels klara av ett fordndrat klimat men ocksa for att platsen, som
ar mycket populdr bland invanare, ska kunna fortsétta anviandas for rekreation. Investeringens
syfte, att utoka krontdckningsgraden 1 stadsdelsomradet, uppfylls oavsett placering.

Hagersten-Alvsj6 stadsdelsnamnd, Tertialrapport 32(72)



Goda exempel

Stadsdelsndmnden genomfor en forstudie kring fritidsbibliotek, som en del i arbetet kommer
medborgardialoger genomfdras under sommaren. Genom ett samarbete med Aterbruket i
Skérholmen samt inventering av material i nimndens egna verksamheter kommer utléning av
begagnad utrustning mojliggdras 1 samband med dialogen.

Stadsdelsndmndens forskolor deltog i skrapplockardagarna som arrangeras av Hall Sverige rent.
Infor deltagande fick barnen ldra sig om varfor kéllsortering ar viktigt pa ett lekfullt och
utforskande sitt. Materialet de samlade in under dagarna anviande de sig sedan av i den skapande
verksamheten.

Samverkan, inkép, kommunikation och innovation

Stadsdelsndmnden anvénder sig av befintliga kommunikationskanaler internt och externt for att
ha en aktiv dialog och fora ut information om milj6- och klimatarbetet. Internt arbetar namnden
l6pande med att skapa forum mellan berorda funktioner inom omraden som kommunikation och
inkop 1 relation till klimat och milj6. Exempelvis har nimnden 1 bearbetning och framtagande av
remissvar for det nya miljoprogrammet involverat flertalet funktioner fran samtliga av nimndens
avdelningar som lokalintendenter, kommunikatdr, upphandlingssamordnare och parkingen;or.
Vidare arbetar ndimnden l6pande for att stirka den externa samverkan i klimat- och miljofrdgor
och har under tertialen bland annat samverkat med foreningarna Réddda Léngsjons grodor och
Langbro-Léngsjo Villaforening i syfte att engagera invénare i arbetet med biologisk mangfald.

Stadsdelsndmnden arbetar utifran kvalitetsprogrammet i sitt klimat- och miljéarbete. Under 2024
ligger ett sdrskilt fokus pé att arbeta med innovation och att ta sig an utmaningar genom
anvandarcentrerade metoder.

Arbetssitten géller dven for mal 2.2, 2.3 och 2.4.

. Utfall Utfall Prognos
Indikator et man/ kvinnor/ R helégr Arsmal I§F.s o Period
utfall . X 2023 arsmal
pojkar flickor
U Klimatpaverkan 1,33 kg 1,4 kg 1,6 kg 2024
fran upphandlade CO2 per CcO2 CcO2
livsmedel och kg per kg per kg
maltider livsmedel livsmed livsmed
el el
U Kopt energi i 2,9 GWh 3,12 1735 2024
stadens GWh GWh
organisation
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Namndmal: Stadsdelsnamndens verksamheter ar energieffektiva och resurssmarta med
en minimal klimatpaverkan

Uppfylls helt

Forvantat resultat

-Klimatpéverkan fran konsumtion minskar och stadsdelsndmnden &r pa god vég att bli en
fossilbréanslefri organisation.

- Stadsdelsndmnden ska minska inkdp av plast- och engéngsprodukter.

-Avfall som uppstar méts och sorteras och tas om hand pa ett resurseffektivt satt .
-Stadsdelsndmndens energiforbrukning minskar med hélften av mandatperiodens mal om en
tioprocentig minskning.

Analys

Néamnden bedomer att mélet kommer att uppnds helt. Bedomningen grundar sig pa att de
forviantade resultaten bedoms uppnas under aret och ndmndens aktiviteter kommer vara
genomforda under éret, dartill att tillhrande indikatorer kommer uppnaés.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Stadsdelsnamnden ska tillsatta en arbetsgrupp for arbete med 2024-01-01 2024-12-31
hallbar utveckling inom forskolan

Stadsdelsnamndens sarskilda boendeformer inom aldreomsorgen 2024-01-01 2024-12-31
arbetar med vagledningen hallbara vard- och omsorgsboenden

Stadsdelsnamndens verksamheter som serverar mat ska mata sitt 2024-01-01 2024-12-31
matsvinn samt arbeta for att minska svinnet.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.2 Stockholm ska vara en stad dar den
biologiska mangfalden 6kar

Uppfylls helt

Analys

Stadsdelsndmnden bedomer att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnds helt. Bedomningen av maluppfyllelsen baseras pa prognos for helaret som utgar frén att
forvintat resultat pd underliggande nimndmal och att malen 1 kommunfullméktiges indikatorer
kommer uppnds. I bedomningen har dven végts in att kommunfullmiktiges och ndmndens
aktiviteter genomfors under aret.

Néamnden har pdborjat arbetet med att anléigga benjeshédckar samt att skapa tradruiner och
hogstubbar. Atgirderna bidar till att bilda skyddsplatser och spridningskorridorer for att gynna
barrskogsmesar, groddjur, trollslindor och vedlevande insekter, svampar och lavar. Atgirderna
har genomforts i de utpekade striken i SAF. Vidare har nimnden kartlagt platser for att skapa
ytor med langgris till sommarsdsongen i syfte att 6ka andelen hoggrés vid ytor som inte anvinds
for rekreation.
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Nimnden har tillsammans med SISAB tagit fram materialet "Alska det vilda" som &r en
verktygsldda med metoder, tips och handledning till férskolor som stdd 1 arbetet med biologisk
méngfald pd den egna forskolegarden eller pd utflykten. Lanseringen av materialet kommer att
ske den 22 maj pé den biologiska méngtaldens dag.

Ekologiska maltider och livsmedel

Andelen ekologiska livsmedel har 6kat till 63,3 procent under forsta tertialet jamfort med utfallet
for 2023 som var 60,87 procent. Det finns dock fortsatta utmaningar i att uppné malet 70 procent
ekologiska inkop under 2024. For att forbéttra maluppfyllelsen arbetar nimnden fortsatt for att
utveckla det interna ldrandet, skapa forum for utbyte mellan verksamheter samt kontinuerlig
uppfoljning av indikatorn.

Utredningen om mojligheten att starta en ny enhet inom forskolan som arbetar med fragor om
hallbar kost och livsmedelshantering pagar och forvintas vara klar till juni, darefter kommer
beslut om eventuell ny enhet att fattas. Inom dldreomsorgen har en baslista for niringsrika och
ekologiska livsmedel tagits fram och haller pa att implementeras i samtliga verksamheter. De
som borjat anvénda baslistan ser redan en 6kning i andel inkdpta ekologiska livsmedel. Vidare
har ett arbete kring avtalsuppfoljning for maltider pa kostentreprenad paborjats i syfte att
sakerstélla att leverantorer foljer uppstillda krav.

Goda exempel

Stadsdelsndmnden har tillsammans med foreningarna Radda Langsjons grodor och Langbro-
Langsjo Villaforening arrangerat en grodraddarkurs pd Medborgarkontoret. Langsjon och
groddammarna i narheten ar populéra vatten for grodor och paddor nir de ska leka och para sig
pa varen men tyvirr blir manga 6verkorda pd gator och végar innan de nar slutmélet. Kursen ar
diarmed ett sétt att bidra till den biologiska mangfalden i ndromradet genom att se till att
grodorna tar sig fram oskadda. Intresset for kursen var stort och sammanlagt deltog ca 90
invénare.

Stadsdelsndmnden har dven samarbetat med SISAB gillande gronare forskolegéirdar, bland annat
genom framtagande av det pedagogiska materialet "Alska det vilda".

. Utfall Utfall Prognos i
Indikator eilers i man/ kvinnor/ e helar Arsmal l(F.s " Period
utfall . X 2023 arsmal
pojkar flickor
¥J  Andelinképta 70 % 70 % 2024
ekologiska maltider
och livsmedel i
staden i kronor av
totala vardet av
inkdpta maltider
och livsmedel
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
U Stadsdelsndmnderna ska 6ka andelen héggras vid ytor som inte 2024-01-01 2024-12-31
anvands for rekreation. Detta genom att i forsta hand anlagga
angsmark, i andra hand genom att minska antalet klipptillfallen i
stor omfattning, i syfte att 6ka biologisk mangfald och minska
driftkostnader for klippning
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Namndmal: Parker, forskolegardar och naturmark utvecklas med fokus pa biologisk
mangfald och klimatanpassning

Uppfylls helt

Forvantat resultat

-Stadsdelsndmnden stérker den biologiska mangfalden genom att vidta flertalet atgérder utifrén
de forslag som anges i det stadsdelsvisa atgirdsforslaget for biologisk méngfald (SAF) 2022.
-Stadsdelsndmnden vidtar klimatanpassningsétgérder utifrdn behov och arbetar i enlighet med
handlingsplanen for klimatanpassning.

Analys

Néamnden bedomer att méalet kommer att uppnds helt. Bedomningen grundar sig pa att de
forvéntade resultaten beddms uppnds under aret och att aktiviteterna kommer vara genomforda
under aret, dartill att tillhérande indikator uppnas.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
Stadsdelsnamnden ska i samarbete med SISAB ta fram ett 2024-01-01 2024-05-22

material om biologisk mangfald som riktar sig till pedagoger i

forskolan

Stadsdelsnamnden ska registrera antalet trad som falls pa 2024-01-01 2024-12-31

parkmark i syfte att kunna uppna det stadsovergripande tradmalet

Stadsdelsnamnden ska ta fram en baslista for hallbara och 2024-01-01 2024-12-31
naringsrika livsmedel inom de sarskilda boendeformerna inom
aldreomsorgen

Stadsdelsndmnden ska ta fram en samverkansmodell med storre 2024-01-01 2024-12-31
samhallsviktiga aktorer i syfte att géra konsekvensberakningar for

vad som kan ske vid stérre samhallsstérande éversvamningar

tilsammans med Trafikkontoret

Stadsdelsndmnden ska utreda mdjligheten att starta en ny enhet 2024-01-01 2024-12-31
inom forskolan som arbetar med fragor om hallbar kost och
livsmedelshantering

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.3 Stockholm ska vara en stad dar
framkomligheten 6kar och utslappen minskar

Uppfylls helt

Analys

Stadsdelsndmnden bedomer att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnas helt. Bedomningen av maluppfyllelsen baseras pa prognos for heléret som utgéar fran att
forvantat resultat pa underliggande nimndmal kommer uppnas. I beddmningen har &ven végts in
att kommunfullmiktiges och nimndens aktiviteter genomfors under aret.

Stadsdelsndmnden arbetar 16pande i driften av park- och naturomraden for att underlitta for
framkomlighet och 6ka trivseln genom atgirder som halkbekdmpning, sno- och slyrdjning.
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Néamnden ser dven l0pande dver parkvégar och trappor for att framkomligheten och
tillgédngligheten ska vara god.

Vidare arbetar nimnden 16pande for att resor och transporter i tjénsten ska ske pa ett s héllbart
sdtt som mojligt. Utredning for en intern bilpool pagar.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

U Stadsdelsnamnderna ska redogora for hur langt arbetet kommit 2024-01-01 2024-12-31
med utfasning av fossila branslen i stadsmiljoverksamheten, i sa
val upphandlingar som egen regi, for att na en fossilfri organisation
2030

Namndmal: Parkvagarna har god framkomlighet
Uppfylls helt

Forvantat resultat

-Parkvidgarna héller hog kvalitet och gynnar gang- och cykeltrafik i stadsdelsomradet.
-Stadsdelsndmnden har en effektiv vintervighéllning for att stimulera gdng- och cykeltrafik
vintertid.

- Fossila brinslen i stadsmiljoverksamheten fasas ut for att na en fossilfri organisation till 2030.

Analys

Néamnden bedomer att méalet kommer att uppnds helt. Bedomningen grundar sig pa att de
forviantade resultaten bedoms uppnas under aret och att de tva aktiviteterna kommer vara
genomforda under aret.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Stadsdelsnamnden ska utreda forutsattningar fér en bilpool 2024-01-01 2024-12-31

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.4 Stockholmarnas hélsa ska framjas genom
ren luft, rent vatten och giftfria miljoer

Uppfylls helt

Analys

Stadsdelsndmnden bedomer att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnas helt. Bedomningen av maluppfyllelsen baseras pé prognos for heléret som utgér fran att
forvantat resultat pa underliggande nimndmal och att mélen i kommunfullméktiges indikatorer
kommer uppnés. I beddmningen har dven vigts in att kommunfullméktiges och ndmndens
aktiviteter genomfors under aret.

De insatser som genomfordes under 2023 for att 6ka rapporteringen 1 Chemsoft resulterade inte 1
en fullstindig rapportering for stadsdelsndmndens verksamheter. Ett arbete for att ta fram en
atgirdsplan har paborjats med bland annat ytterligare utbildningstillfdllen samt utokad mgjlighet
till stod av systemets lokala administratdr. Rapportering i Chemsoft har dven lagts in i berérda
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enheters Visentlighets- och riskanalys i stadens integrerade ledningssystem i syfte att skapa rutin
for systematisk uppfoljning och egenkontroll.

Arbetet med Byggvarubedomningen fortloper i enlighet med den framarbetade rutinen dar
projekt finns med 1 offert till, och avtal med, upphandlad entreprenor.

Goda exempel

Projektet Hallbara vard- och omsorgsboende fortsitter inom dldreomsorgens sérskilda
boendeformer och har utifrén tidigare kartliggning av nuldge och utmaningar fokus pa
utveckling av nya arbetssitt och beteendeférindringar. Aldreomsorgens verksamheter som
paborjade arbetet under hdsten 2023 ser redan en forandring i inkdpsmonster déribland en
minskning av engéangsartiklar i plast.

. Utfall Utfall Prognos i

Indikator [FEOIETE 755 man/ kvinnor/ LiEllRat) helar Arsmal I§F.s o Period

utfall . X 2023 arsmal

pojkar flickor
U Andel avslutade 100 % Tas 2024

bygg- och fram av
anlaggningsentrepr namnd/
enader dar varor styrelse
miljdbedémts och
loggats i
Byggvarubedémni
ngen

Namndmal: Stadsdelsnamnden bidrar till en god livsmiljé och har giftfria verksamheter
Uppfylls helt

Forvantat resultat

-Stadsdelsndmnden bidrar i mdjligaste man inom ndmndens rddighet till att minska buller, délig
luft och fororenat vatten 1 stadsdelsomradet.

-Verksamheterna arbetar systematiskt med att fasa ut skadliga kemikalier bland
forbrukningsprodukter.

-Samtliga anldggningsprojekt loggas 1 Byggvarubeddmningen.

Analys

Néamnden bedomer att mélet kommer att uppnds helt. Bedomningen grundar sig pa att de
forviantade resultaten beddms uppnas under aret och att aktiviteterna kommer vara genomférda
under aret, dartill att indikatorns mal uppnas.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Personal inom foérskolan genomgar/repeterar webb-utbildningen 2024-01-01 2024-12-31
Kemikaliesmart och giftfri forskola

Stadsdelsnamndens forskoleenheter ska genomféra atgarder for 2022-01-01 2024-12-31
att bibehalla niva 2 samt arbeta for att uppfylla kraven i niva 3
enligt kemikaliecentrums vagledning for kemikaliesmart forskola.
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KF:s inriktningsmal: 3. Ett Stockholm med en stabil och hallbar
ekonomi med utbildning, jobb och bostader for alla

Uppfylls helt

Analys

Kommunfullmidktige har sju verksamhetsomrddesmal for inriktningsmaélet. Stadsdelsndmnden
har formulerat tolv nimndmaél som ska bidra till att uppfylla kommunfullméktiges inriktningsmal
om "Ett Stockholm med en stabil och héllbar ekonomi med utbildning, jobb och bostéder at
alla".

Stadsdelsndmnden beddmer att inriktningsmalet uppfylls helt. Beddmningen grundas pé att
samtliga sju verksamhetsomradesmal uppfylls mélet helt och att nimnden uppfyller samtliga
elva ndmndmal. Av de 25 indikatorerna - som maéter och ligger grund for méluppfyllnaden -
uppfylls malet helt pa 24 stycken, en delvis. Av 28 aktiviteter har 25 paborjats enligt plan eller
genomforts och tre som dr forsenade.

Hur nimnden har bidragit till att uppfylla inriktningsmalet redovisas under respektive mal for
verksamhetsomrade.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.1 Stockholms ekonomi ar stark, hallbar och
lagger grunden for en jamlik valfard

Uppfylls helt

Analys

Stadsdelsndmnden bedomer att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnas helt. Bedomningen av maluppfyllelsen baseras pa prognos for heléret som utgér frén att
forvantat resultat pa underliggande nimndmal och att mélen i kommunfullméktiges indikatorer
kommer uppnés. I beddmningen har dven végts in att kommunfullméktiges och ndmndens
aktiviteter genomfors under aret.

Beredskap for att anpassa verksamheten till forindrade ekonomiska forutsattningar
Forvaltningen prioriterar arbetet med att systematiskt styra, planera och folja upp béade
verksamhet och ekonomi for att ha en kvalitativ och ekonomiskt effektiv verksamhet.
Verksamhetsomradena arbetar for att effektivisera och kvalitetssikra verksamheten samt att
rymma detta inom tilldelad budgetram. Vid berdknade underskott uppréttas handlingsplaner som
inarbetas 1 den ekonomiska uppfoljningen. Dessa kvalitetssdkrasékras och f6ljs upp i den
ordinarie uppfdljningsprocessen dir alla chefer med budgetansvar tréffar controllers minst en
géng 1 manaden. Vid storre ekonomiska underskott fas ett samlat stod av fler av forvaltningens
stodfunktioner sdsom HR och ekonomi utifrdn en uppbyggd modell. Metoden har visat sig
lyckosam 1 att snabbare &stadkomma en fordndring i positiv ekonomisk riktning.

Ett kontinuerligt arbete pigar for att utveckla den ekonomiska uppféljningen och en
behovsdriven utveckling av verksamheternas nyckeltal pagér for att stirka delaktighet och
analysformaga. Samverkan dr mycket viktigt 1 budget- och prognosarbetet och kontinuerliga
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avstdmningar med budgetansvariga chefer, utveckling av nyckeltal samt omvéarldsbevakning &r
centrala faktorer i arbetet med att ha bra beslutsunderlag och god prognossikerhet.

Investeringsstyrning

Forvaltningen foljer stadens regler och tillimpningsanvisningar om investeringar for att
sakerstdlla en gemensam investeringsstrategi. Det ekonomiska omvérldsldget ger forvaltningen
hogre rantekostnader och en 6kad investeringsvolym bidrar 1 sin tur till hogre avskrivningar och
driftkostnader for manga ar framat. Investeringar planeras och prioriteras noggrant utifran behov
innan de genomfors.

. Utfall Utfall Prognos i
Indikator FEIEE O man/ kvinnor/ Pl helar Arsmal I§F.s 5 Period
utfall . X 2023 arsmal
pojkar flickor
U Namndens 100 % 100,5 % 100 % 100 % Tertial
budgetfdljsamhet 12024
efter
resultatéverféringa
r
U Namndens 99,8 % 101,9 % 100 % 100 % Tertial
budgetfdljsamhet 12024
fore
resultatéverféringa
r
U Némndens 0 % +-1 % +-1% 2024
prognossakerhet
T2

Namndmal: Stadsdelsnamnden bedriver verksamheterna inom tilldelad ekonomisk ram
och tillvaratar digitaliseringens majligheter

Uppfylls helt

Forvantat resultat

-Stadsdelsndmndens verksamheter bedrivs pa ett kostnadseffektivt sétt.
-Stadsdelsndmnden hyr lokaler som 4r andamalsenliga och kostnadseffektiva
-Stadsdelsndmnden har en tydlig styrning och forvaltning av digitalisering
-Stadsdelsndmnden implementerar PM3 som forvaltningsmodell

Analys

Stadsdelsndmnden bedomer att nimndmalet kommer att uppnés helt. Beddmningen grundas pé
att forvantat resultat prognostiseras uppnas och att nimndens aktivitet planeras genomforas
under dret. Nimnden arbetar for en ekonomi i balans genom att kontinuerligt prioritera sé att
resurserna anvands vdl med fokus pa resultat och effekt for invanarna. Alla enheter med
prognostiserat underskott arbetar med ekonomiska atgarder. Nimnden har bidragit till
kommunfullméiktiges mal genom att se till att nimndens verksamheter ryms inom faststélld
budget. Namnden ser stindigt 6ver lokalanvindningen for att vara kostnadseffektiva och under
tertialet har nimnden arbetat med att implementera PM3.
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Stadsdelsndmnden ska genomféra utbildningsinsatser for 2024-01-01 2024-12-31
arkivredogoérare och chefer om arkiv och informationshantering

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.2 | Stockholm ska alla ges majlighet till ett
eget jobb

Uppfylls helt

Analys

Stadsdelsndmnden bedomer att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnas helt. Bedomningen av méluppfyllelsen baseras pa prognos for heldret som utgér frin att
forvéntat resultat pa underliggande nimndmal och att malen i kommunfullmaiktiges indikatorer
kommer uppnés. I bedomningen har dven végts in att kommunfullmiktiges och ndmndens
aktiviteter genomfors under aret.

Samverkan for att fler invanare ska bli sjalvforsorjande

Stadsdelsndmnden arbetar aktivt for att frimja egen forsorjning och stddja invadnare som ar i
behov av ekonomiskt bistdnd. Detta stiller krav pa engagemang frén flera samhaéllsaktdrer och
fungerande samverkan. Ndmnden fortsitter arbetet med den forstiarkta samverkan med
Kommunhubben som startades upp under ar 2023. Hubben gor det léattare for myndigheter att
kommunicera och samverka och pé sa sitt undvika att processer stannar upp. Samverkan med
bland annat Jobbtorg fungerar vil och utvecklas 16pande. Ett standigt arbete pagér for att
bibehilla och stirka samverkan med Arbetsformedlingen och Arbetsmarknadsnamnden, vilket
pa sikt bidrar till kortare processer for den enskilde pa vigen mot egen forsorjning.

Feriejobb

I &r har 2026 ungdomar sokt feriejobb infér sommarlovet, 49 procent killar och 51 procent tjejer.
Det dr cirka 700 fler ungdomar &n forra dret vilket kan bero pa att Arbetsmarknadsforvaltningen
har valt att anvénda sig av SL for att sprida information om feriejobb samt andra sociala kanaler
an Facebook. Stadsdelsndmnden har preliminér tagit fram 580 arbetstillfdllen i egen regi. Under
april manad har arbetet med matchning och anstillningsméten inletts. Arbetet pagér fram till
borjan av juni.

Forstarkt stod till langtidssjukskrivna inom ramen for ekonomiskt bistand

Néamnden har fortsatt fokus pa langtidssjukskrivna invénare som star langt ifran arbetsmarknaden
med stod av bland annat fortroendelékare. Syftet dr att den enskilde ska erhélla rétt stod pa viagen
mot egen forsdrjning, och i vissa fall erhalla inkomst genom Forsdkringskassan.

Digitalisering och forenklad handlaggning

Under det forsta tertialet har i genomsnitt 164 digitala E-ansokningar om ekonomiskt bistand
inkommit per méinad, vilket utgdér en genomsnittlig andel om 23 procent. Enskilda personer som
vill ansdka om ekonomiskt bistdnd har informerats om mdjligheten att ansoka digitalt. For att
underlitta ansdkningsprocessen har mojlighet erbjudits att ansdka digitalt i nimndens datasal,
med stod av personal. For att ytterligare underlitta for invanarna, har medborgarkontoret bistatt
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med information, uppmuntran och stdd for att gora en digital ansdkan. Ett arbete med att ta fram

informationsfilm har paborjats. Ett pagdende pilotprojekt med férenklad handlaggning

utvdrderas i juni ménad.

Implementeringen av naringslivspolicyn

Flera aktiviteter har genomforts tillsammans med olika lokala aktdrer. Frukostmote med
foretagare i Alvsjo och inventering av parkeringssituationen i Alvsjoé centrum. Méte med
foretagarforeningen och fastighetségare i Vistertorp kring utvecklingen av centrum. Information
om planerna for stadsutvecklingen vid Liljeholmen med foretagsgruppen och fastighetségarna.
Flera lokala foretagsgrupper har startat samverkan genom Svensk Handels app Sdkerhetscenter
och ytterligare tva webbinarier har hallits. Planeringen 4r igang for sommaraktiviteter pa torgen i
Alvsjd och Liljeholmen tillsammans med lokala fastighetsigare.

Utfall

Utfall

Prognos

Indikator HEDIES B man/ kvinnor/ e helar Arsmal I§F.s o Period
utfall - . 2023 arsmal
pojkar flickor
U Andel personer 0,8 % 0,96 % 0,82 % 0,76 % 1% 1,2 % 1,5 % Tertial
t_'}J’ som har 12024
ekonomiskt bistand
i forhallande till
befolkningen
U Andel vuxna med 0,62 % 0,65% 0,58 % 0,6 % 0,64 % 1% 1,0 % Tertial
g’ langvarigt 12024
ekonomiskt bistand
jamfort med
samtliga vuxna
invanare
U Antal 580 698 1000 1000st Tas Tertial
tillhandahallna framav 12024
platser for feriejobb namnd/
styrelse
Analys

Arbetet med att ta fram arbetstillfallen till feriejobb under sommarlov pagar fram till slutet av maj, Prognosen &r att indikatorn
kommer att uppfyllas.

U Antal 30 40 60 60 st Tas Tertial
tillhandahallna framav 12024
platser for namnd/
Stockholmsjobb styrelse

Analys

Namnden har tidigare inte natt upp till arsmalet. Nytt system har inforts och det rader en del oklarheter kring statistiken i
VERA, men den kommer att bli battre under aret och indikationer tyder pa att malet kan nas under hdsten.

v

Antal
tillhandahallna
praktikplatser for
hégskolestuderand
e samt platser for
verksamhetsforlag
d utbildning

181 st

150 st

200 st

127 st

Tas
fram av
namnd

Tertial
12024

v

Antal ungdomar
som fatt feriejobb i
stadens regi

0 st

1022 st

980

980 st

11 000
st

Tertial
12024
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

U Arbetsmarknadsndmnden ska i samarbete med 2024-01-01 2024-12-31
stadsdelsnamnderna arbeta aktivt for att ungdomar far feriejobb i
andra stadsdelsomraden an dar de bor

U Arbetsmarknadsndmnden ska i samarbete med 2024-01-01 2024-06-30
stadsdelsndmnderna och i samrad med socialndmnden utreda
nuvarande organisation och ansvarsférdelning for den
arbetsmarknadspolitiska insatsen skyddat arbete hos offentlig
arbetsgivare (OSA)

U Arbetsmarknadsndmnden ska i samarbete med 2024-01-01 2024-12-31
stadsdelsnamnderna utreda férutsattningarna att med forstarkt
handledarskap erbjuda feriearbeten till yngre aldrar och utifran
denna utredning prova om det ska genomféras en pilotverksamhet
under aret

U Kommunstyrelsen ska i samarbete med Stockholm Business 2024-01-01 2024-12-31
Region och stadsdelsndmnderna arbeta uppsékande mot lokalt
naringsliv utifran stadens fokusomraden och i city

Namndmal: Invanarna ar sjalvforsérjande
Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Andelen personer med ekonomiskt bistand 1 forhallande till befolkningen minskar.

- Fler unga och vuxna som stér langt ifrdn arbetsmarknaden fér individuellt utformade insatser.
- Antalet tillhandahallna platser for feriejobb och antalet ungdomar som fatt feriejobb i stadens
regi Okar.

Analys

Néamnden bedomer att mélet kommer att uppnds helt. Bedomningen grundar sig pa att de
forviantade resultaten bedoms uppnas under aret och att aktiviteterna kommer vara genomférda
under aret, dartill att flera av indikatorernas mal uppnas.

Namndmal: Stadsdelsnamnden samverkar med det lokala naringslivet och bidrar till ett
gott foretagsklimat

Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Samverkan med de lokala foretagarforeningarna ar god
- Lokala foretag dr engagerade 1 lokal platssamverkan.
Analys

Néamnden beddmer att malet kommer att uppnas helt. Bedomningen grundar sig pa att de
forvintade resultaten bedoms uppnas under aret och att aktiviteten kommer vara genomford
under éret.
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.3 | Stockholm ska alla ha ratt till ett bra
boende som de har rad med

Uppfylls helt

Analys

Stadsdelsndmnden bedomer att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnas helt. Bedomningen av maluppfyllelsen baseras pa prognos for helaret som utgar fran att
forvéntat resultat pa underliggande nimndmal och att malen i kommunfullmaéktiges indikatorer
kommer uppnas. I beddmningen har dven végts in att kommunfullmiktiges och ndmndens
aktiviteter genomfors under aret.

Stod till varaktigt boende

Ett intensivt och framgéngsrikt vrikningsforebyggande arbete har pdgatt under tertialet. "Bosam"
har arbetat forebyggande och genom samarbete med de storre fastighetsdgarna har andra problem
kring boende uppmirksammats och stdd har kunnat erbjudas tidigt. Némnden har kontaktat alla
hushall som riskerar vrakning och ett resultat av detta dr att 95 procent av eventuella vrikningar
har kunnat avvérjas.

Samverkan 1 god tid ar viktig for att forebygga behov att akuta boendeldsningar. Det &r svart att
helt undvika akuta 16sningar dé en invanares situation hastigt kan dndras till exempel i samband
med vald 1 néra relation, hastig separation eller aterflytt till Sverige fran annat land. Namnden
har sett att hoga hyresnivaer i nyproducerade ldgenheter snabbt kan leda till att det blir svart att
betala hyran vid oférutsedda hdandelser som paverkar den enskildes ekonomi. Ndmnden har dven
uppmirksammat 6kande olovlig andrahandsuthyrning som orsakar vrakning nir det kommer till
viardens kdnnedom. Inga barn har berorts av vrakning under tertialet, men i samband med att
familjer har flyttat utomlands och olovligen hyrt ut ligenheten i Sverige har fordldrar forlorat
hyreskontrakt.

Alla trénings- och jourldgenheter som verksamheten tillhandahéller f6r unga 18-20 ar eller
familjer 1 akut behov av boende har full teckning sedan 1 mars. Under den fOrsta tertialen 2024
har fem personer tagit 6ver sina hyreskontrakt till f6ljd av insatsen Forsoksldgenhet. Namnden
har 70 aktiva kontrakt om avtalat boende hos SHIS, under det forsta tertialet har nio avtal kunnat
avslutas och atta nya har tillkommit.

Budget- och skuldradgivning

Barnfamiljer som kommer i kontakt med en budget- och skuldrddgivare far en besokstid inom en
vecka 1 enlighet med stadens riktlinjer. Kétiden f6r ensamstédende hushall eller par utan barn &r i
snitt fyra veckor. Under perioden januari till april har inflodet 6kat jamfort med forra aret och
stadsdelsndmnden har 1 snitt haft 34 nybesdk per manad varav cirka en tredjedel dr barnfamiljer.
Budget- och skuldraddgivarna har cirka 280 pagéende drenden och under forsta tertialen haft 240
besok varav 23 genomfordes digitalt. Radgivarna har tillsammans med stodteamet inom
ndmndens beroendeverksamhet haft Bo-kurs for mélgruppen som bor i trénings- och
forsokslédgenheter.

Hagersten-Alvsjo stadsdelsnamnd, Tertialrapport 44(72)



. Utfall Utfall Prognos i
Indikator eilerz i man/ kvinnor/ Eape helar Arsmal t(F.s . Period
utfall . X 2023 arsmal
pojkar flickor
U Andel avhysningar 95,09 % 97,02 % 95 % 85 % Tas Tertial
som kunnat framav 12024
avvarjas efter namnd
inkommet
meddelande till
forvaltningen fran
hyresvarden
U Antal barnfamiljer 2 1 3 Tas 2024
som beviljats fram av
tillfalligt boende pa namnd
hotell/vandrarhem
U Antal vrakningar 0 8 5 Tas 2024
som berdér barn fram av
namnd

Namndmal: Invanarna ges forutsattningar till ett hallbart boende
Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Fler vriakningar forhindras genom att invanare som befinner sig i en oséker boendesituation far
stod far for att klara ett varaktigt boende.

- Antalet bostadslosa minskar.

- Kostnader for tillfdlligt boenden minskar och fler langsiktiga boendeplaneringar gors.

Analys

Néamnden beddmer att malet kommer att uppnéds helt. Bedomningen grundar sig pé att de
forviantade resultaten bedoms uppnds under aret och att aktiviteten kommer vara genomford
under aret, dartill att de tillhdrande indikatorernas mél uppnas.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Stadsdelsnamnden ska forbattra metoder och arbetssatt for 2023-01-01 2024-12-31
forsoks- och traningslagenheter samt stédboenden med fokus pa
socialt stdd och férvaltning av bostaden.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.4 Medarbetare i Stockholm ska ges goda
forutsattningar att gora ett bra jobb

Uppfylls helt

Analys

Stadsdelsndmnden bedomer att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnds helt. Bedomningen av maluppfyllelsen baseras pa prognos for helaret som utgar frén att
forvintat resultat pd underliggande nimndmalet och att fem av sex mal i kommunfullméktiges
indikatorer kommer uppnés. I beddmningen har dven vigts in att kommunfullméktiges och
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ndmndens aktiviteter genomfors under aret. Nimnden arbetar enligt plan inom omradena trygga
anstéllningsvillkor, systematiskt arbetsmiljoarbete, kompetensforsorjning och ledarskap.

Trygga anstéllningsvillkor

Trygga anstéllningsvillkor dir medarbetares anstédllningsform ér tillsvidare pa heltid 4&r normen
vid nyanstéllning.

Arbetet med att minska andelen arbetade timmar som utfors av timavlonade inom omréde
funktionsnedsiittning

Inom omradet funktionsnedséttning har flertalet aktiviteter pabdrjats som forvéntas ge resultat
under aret. Enheterna arbetar aktivt med att identifiera hur en béttre effekt av schemalidggning
kan astadkommas, dels for att maximera forldggningen av arbetstid hos medarbetare och dels for
att kunna erbjuda en 6kad andel heltidsanstillningar. Arbetet kommer att resultera i minskad
andel timavlonade vikarier inom arbetsgrupperna. Ett par verksamheter omfattas under aret av
forvaltningens samlade och riktade stdd till enheter som &r i behov av mer kunskap och stod
inom bemanningsstrategi. Losningar for att mojliggora flexibilitet i bemanningen genom att
vissa medarbetare arbetar pa flera arbetsplatser har borjat att testas, vilket leder till storre
flexibilitet vid omfordelning av personalresurser vid till exempel sjukdom hos bdde medarbetare
och brukare.

Arbetet med att minska andelen arbetade timmar som utfors av timavlonade inom omréde
aldreomsorg

Inom omradet dldreomsorg har heltidsinférande och schemaf6rindringar genomforts vilket
forvéntas ge resultat under aret. Dessa fordndringar har medfort viss dverkapacitet pa vardagar
da befintliga medarbetare nu ersitter varandra istéllet for att frinvaron ersitts med timavlonad
personal. En fortsatt kontinuerlig 6versyn av schema och bemanning efter verksamhetens behov
genomfors. Inom avdelningen finns nu dven s.k. resurstjdnster dir verksamheten dven ser over
mdjligheten till utokning. Ytterligare aktivitet &r att mer aktivt arbeta for att minska
sjukfrdnvaron och pi si sétt undvika behovet av timavlonade vikarier. En av enheterna omfattas
under aret av forvaltningens samlade och riktade stod till enheter som &r i behov av mer kunskap
och stdd inom bemanningsstrategi samt schemaldggning. Dér har d4ven en schemajustering
genomforts som trader i kraft i slutet av april, vilket kommer att minska behovet av timavlonad
personal.

Systematiskt arbetsmiljoarbete

Grundutbildning for chefer i1 stadens rehabiliteringsprocess genomfors regelbundet och dr senast
genomford 1 januari. Som ett extra stdd for chefer 1 arbetet med tidiga insatser, uppf6ljning och
végledning i rehabiliteringsarbetet finns rehabiliteringskoordinator via foretagshélsovarden
tillgdnglig en heldag i manaden. Chefer har dven vid chefsforum och vid andra
utbildningstillfdllen diskuterat med varandra hur ett arbete med att stirka friskfaktorer i sin
verksamheten kan ske.

Kompetensforsorjning

Vid chefsforum i april kommer Serviceforvaltningen halla en utbildning 1 kompetensbaserad
rekrytering for samtliga chefer. Under perioden har forvaltningen arbetat med att starka
chefernas kunskap om 16n som styrmedel och motivation, samt 16nebildningens paverkan pa
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kompetensforsorjningen pé kort och lang sikt. Det lokala nétverket for kompetensforsorjning
arbetar kontinuerligt enligt plan.

Ledarskap

Introduktion for nya chefer har genomforts enligt plan. Vid februari minads chefsforum fick
chefer ta del av en foreldsning péd temat fordndringsledning. Inom omradet medarbetarskap har
en utbildning och foreldsning upphandlats och kommer finnas tillginglig via
utbildningsplattformen. Genom utveckling av forutsittningar for ledarskap och medarbetarskap
fortsétter nimnden som arbetsgivare att bidra till mal 3, 5 och 8 i Agenda 2030. Dessa mél
handlar om god hélsa och vilbefinnande, jimstilldhet och ansténdiga arbetsvillkor.

Implementering av riktlinje for chefsstruktur

Arbetet med att kartldgga befintlig organisations- och chefsstruktur pagar och ska enligt
faststilld tidplan vara féardig per sista april 2024. Darefter vidtar analysarbetet som kommer att
paga till strax efter sommaren. Kartliggningsarbetet utgar fran det stadsévergripande
véigledningsmaterialet dir dven ytterligare fragor kompletterar ett intervjumaterial som anvénds.
Arbetet har organiserats genom att HR, ekonomi, kommunikation samt direktor triaffas
regelbundet for att stimma av riktning och status i kartldggning och intervjuer.
Avdelningschefer, omradeschef och enhetschefer har intervjuats av HR. Kartldggningen kommer
att visualiseras sd att en klar dverblicksbild skapas dver hur organisationen ser ut och vilka
forutséttningar som cheferna har idag inom flera omrdden. Kommunikationen med ett budskap
och att trygga organisationen sker genom information till de fackliga organisationerna i
forvaltningsgrupp, 1 forvaltningens regelbundna medarbetarblad, information pa varje
chefsforum och i ledningsgrupper samt att en egen sida har skapats for den befintliga
samarbetsytan for chefer ddr information laggs ut kontinuerligt och dér finns 4ven mojlighet att
skicka frdgor som ldggs upp i en FAQ for alla chefer att ta del av.

Utfall Utfall Prognos

Indikator eilers i man/ kvinnor/ e helar Arsmal I§F:s A Period
utfall . X 2023 arsmal
pojkar flickor
B Aktivt 78 76 78 77 79 83 2024

t_'}J’ Medskapandeinde
X

Analys

Forvaltningen har 6kat sitt AMI-index med en punkt jamfort med féregaende ar. Omradena ledarskap och styrning har 6kat
med en indexpunkt och omradet motivation ligger kvar pa samma niva som féregaende ar. Varje arbetsgrupp kommer under
varen och hosten att ga igenom sina resultat och satta upp handlingsplaner for omraden att fokusera pa. Varje chef kommer
aven tillsammans med sin respektive chef ga igenom sin individuella chefsrapport.

U Andelen arbetade 3 4 4 Tas Tertial
timmar av framav 12024
timavlénad namnd/
personal i styrelse

férhallande till
samtliga arbetade
timmar inom
férskolan
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. Utfall Utfall Prognos i
Indikator eilerz i man/ kvinnor/ Eape helar Arsmal t(F.s . Period
utfall . X 2023 arsmal
pojkar flickor
U Andelen arbetade 19,2 19 19 Tas Tertial
timmar av fram av 12024
timaviénad namnd/
personal i styrelse
férhallande till
samtliga arbetade
timmar inom stéd
och service till
personer med
funktionsnedsattni
ng
U Andelen arbetade 22,5 20 20 Tas Tertial
timmar av framav 12024
timavlénad namnd/
personal i styrelse
férhallande till
samtliga arbetade
timmar inom
aldreomsorg
U Sjukfranvaro 9% 6,5 % 9,4 % 9% 8,5 % 8,5 % Tas Tertial
g’ framav 12024
namnd/
styrelse
U Sjukfranvaro dag 31 % 2,7 % 32% 32% 29 % 2,9 % Tas Tertial
t_'}J’ 1-14 framav 12024
namnd/
styrelse

Namndmal: Stadsdelsnamnden ar en attraktiv arbetsgivare och har en god arbetsmiljo

Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Stadsdelsndmnden har en hog andel tillsvidareanstéllda pa heltid
- Stadsdelsndmnden har en god systematik inom arbetsmiljoarbetet
- Den totala sjukfrdnvaron minskar till 8,5 procent

- Strategisk kompetensforsorjning sker utifran verksamhetens uppdrag och mal

- Forutsattningar for nirvarande ledarskap forbittras
- Aktivt medskapandeindex (AMI) okar till 79

Analys

Néamnden bedomer att mélet kommer att uppnds helt. Bedomningen grundar sig pa att de
forvintade resultaten beddms uppnds under aret och att aktiviteterna kommer vara genomforda
under éret, dartill att flera av indikatorernas méal uppnaés.
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Stadsdelsndmnden ska arbeta aktivt med utveckling av 2024-01-01 2024-12-31
medarbetarskap
Stadsdelsnamnden ska fortsatta att utveckla det strategiska 2023-01-01 2024-12-31

kompetensforsorjningsarbetet ytterligare utifran stadens
kompetensforsorjningsprocess.

Stadsdelsnamnden ska genomféra ett starkt, samlat och riktat stod ~ 2024-01-01 2024-12-31
for en effektivare resursanvandning och bemanningsplanering.

Stadsdelsnamnden ska infér implementering av ny chefsstruktur i 2024-01-01 2024-12-31
staden genomféra en kartlaggning och analys av organisationen.

Stadsdelsndmnden ska tillsammans med férskoleenheterna 2022-01-01 2024-12-31
fortsatta utveckla arbetet med forbattrad arbetssituation for

forskollarare och barnskétare inom ramen for det ordinarie

arbetsmiljdarbetet.

Stadsdelsnamnden ska utveckla arbetet for ett narvarande 2024-01-01 2024-12-31
ledarskap inom socialtjanstens verksamheter.

Stadsdelsnamnden ska vidareutveckla kvalitetsarbetet utifran de 2024-01-01 2024-12-31
forhallningssatt som anges i kvalitetsprogrammet.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.5 Hog beredskap och stark radighet ska rada
i alla verksamhetsomraden

Uppfylls helt

Analys

Stadsdelsndmnden bedomer att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnas helt. Bedomningen av maluppfyllelsen baseras pa prognos for helaret som utgar fran att
forvéntat resultat pa underliggande nimndmal och att malen i kommunfullmaiktiges indikatorer
kommer uppnas. I beddmningen har dven végts in att kommunfullmiktiges och ndmndens
aktiviteter genomfors under aret.

Rakel ér ett kommunikationssystem som kan anvéndas nér andra system inte fungerar.
Stadsdelsforvaltningen har genomfort en utbildning 1 systemet i borjan av aret. Dérefter gjordes
ett test av denna kommunikation mellan olika trygghetspunkter i sdderort. Nimnden har ocksa
genomfort en krigsledningsévning i samband med STADSO24 samt inlett arbetet med 4r 1 i
RSA-cykeln.

Inom informationssékerhet har arbete med behdrighetshantering fortsatt och lagts till 1 de lokala
tillampningsanvisningarna. Uppdaterade lokala tillimpningsanvisningar har tagits fram men inte
beslutats. Vidare pagr informationsklassningar for flertalet system.

Arbetet med att forbereda for 6vertagande av park- och naturskoétsel i egen regi har intensifieras
under tertialen i och med rekrytering av en enhetschef till stadsmiljéenheten. Samarbetet med
stadsdelsndmnder som har samma uppdrag om Overtagande i egen regi har forstirkts genom
inrdttande av en samordningsgrupp. Gemensamt har nimnderna genomfort studiebesok i1 andra
kommuner som har park- och naturskétseln i egen regi. Vidare har planering for upphandling av
maskiner och inventarier paborjats samt arbete med att hitta en &ndamalsenlig lokal for
verksamheten.
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Stadsdelsndmnden f6ljer stadens riktlinjer samt anvinder sig av centralt framtagna mallar vid
upphandlingar och direktupphandlingar. Dérigenom stéller forvaltningen tydligare krav pa
ekonomiskt, social och ekologiskt hdllbara varor och tjénster.

Stadsdelsndmndens arbete med att tydliggora avtalsuppfoljning samt kvalitetsuppfoljning av
upphandlad leverantdr fortgar under aret. Aven arbetet med att ka andelen elektroniska inkdp
fortgar under aret dér verksamheter med ldagst procenttal kontaktas ménadsvis och erbjuds stod
och utbildning.

. Utfall Utfall Prognos i
Indikator FEIEE O man/ kvinnor/ Pl helar Arsmal I§F.s 5 Period
utfall . X 2023 arsmal
pojkar flickor
U Andel elektroniska 48,58 % 50 % Tas 2024
inkép fram av
namnd/
styrelse
U Andel 100 % 81 % 81 % 2024
upphandlade avtal
dar kontinuerlig
uppfdljning
genomforts
¥ Genomférda 100%  100% 2024
atgarder inom risk-
och
sarbarhetsanalys
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
U Kommunstyrelsen ska i samarbete med forskolenamnden, 2024-01-01 2024-12-31
socialndmnden, utbildningsndmnden, dldrendmnden och
stadsdelsnamnderna bedriva fortsatt kunskaps- och
formageuppbyggnad inom maltidsberedskap
U Servicendmnden ska i samarbete med kommunstyrelsen, 2024-01-01 2024-12-31
forskolenamnden, kulturndmnden, socialndmnden,
utbildningsnamnden, dldrendmnden och stadsdelsnamnderna
paborja viss drift av centralt beredskapslager for medicinskt
skydds- och férbrukningsmateriel, livsmedel samt vissa
forbrukningsmateriel i syfte att hdja stadens beredskapsféormaga
U Stadsdelsnamnderna ska i samrad med kommunstyrelsen enskilt 2024-01-01 2024-12-31
eller i samverkan 6va aktivering av trygghetspunkter inom sitt
geografiska omrade

Namndmal: Stadsdelsnamnden har en hég beredskap for ovantade handelser

Uppfylls helt

Forvantat resultat

-Risk- och sdrbarhetsanalysen ar genomarbetad, dynamisk och vélkénd for relevanta funktioner
och dess atgarder genomfors for att stirka stadsdelsndmndens beredskap.

-Stadsdelsndamnden har tre permanenta trygghetspunkter.

-Nodvindig information om dataskydd och informationssdkerhet har natt samtliga medarbetare.
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Analys

Néamnden beddmer att malet kommer att uppnés helt. Bedomningen grundar sig pa att de
forvéntade resultaten bedoms uppnas under aret och att aktiviteterna kommer vara genomforda
under aret, dartill att indikatorns méal uppnas.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Stadsdelsnamnden ska genomféra normerande klassningar inom 2024-01-01 2024-12-31
nationell informationssakerhet (NIS)

Stadsdelsnamnden ska ta fram en checklista for att stélla ratt krav 2024-01-01 2024-12-31
pa informationssakerhet vid en anskaffning eller utveckling av varor
eller tjanster

Stadsdelsnamnden ska ta fram en rutin/anvisning for tilldelning, 2024-01-01 2024-12-31
andring, borttagning och uppféljning av medarbetarnas samt

externa personers (konsulter, utférare mm) behdrigheter sa att

detta sker pa ett kontrollerat, sékert och sparbart satt

Stadsdelsndmnden ska utreda mdjligheten att kunna erbjuda aldre ~ 2024-01-01 2024-12-31
invanare som inte annars har insatser fran aldreomsorgen svalka
under varmeboljor

Stadsdelsndmndens krigsorganisation ska starkas genom 6vning 2024-01-01 2024-12-31

Verksamheter som berors av NIS-direktivet ka genomféra en 2024-01-01 2024-12-31
utbildning inom NIS 1 och NIS 2

Namndmal: Stadsdelsnamnden har en stark radighet med en hallbar utveckling éver
samhallsviktiga funktioner och valfardsverksamheter

Uppfylls helt

Forvantat resultat

-Stadsdelsndmnden stéller tydliga krav i forfragningsunderlag och avtal.
-Stadsdelsndamnden genomfor systematiska avtalsuppfoljningar for att sdkerstilla att avtal
efterlevs samt forebygga otillaten paverkan, jav och vélfardsbrott.

-Stadsdelsnamndens upphandlingar dr ekonomiskt socialt och ekologiskt hallbara.
-Stadsdelsndmndens verksamheter 6kar andelen elektroniska inkop.

Analys

Néamnden bedomer att mélet kommer att uppnés helt. Bedomningen grundar sig pa att de
forviantade resultaten bedoms uppnas under aret och att aktiviteterna kommer vara genomférda
under aret, dartill att de tillhdrande indikatorernas mal uppnas.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Stadsdelsndmnden ska utreda mdjligheterna till att ta dver 2024-01-01 2024-12-31
lokalvard i egen regi
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.6 Tryggheten ska 6ka genom forebyggande
insatser

Uppfylls helt

Analys

Stadsdelsndmnden bedomer att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnas helt. Bedomningen av maluppfyllelsen baseras pa prognos for helaret som utgar fran att
forvéntat resultat pa underliggande nimndmal och att malen i kommunfullmaéktiges indikatorer
kommer uppnas. I beddmningen har dven végts in att kommunfullmiktiges och ndmndens
aktiviteter genomfors under aret.

Lokal samverkanséverenskommelse med polismyndigheten
Atgirdsplanen utifrén den nya centrala samverkanséverenskommelsen 4r undertecknad.

Alvsjo/Solberga

Stadsdelsndmnden har i samverkan med polisen gatt igenom kartldggning av 6ppen drogscen
samt det arliga inhdmtningsuppdraget och metodstodsfragor for utsatta omraden. Ndmnden
arbetar 16pande med att utveckla samverkan med civilsamhallet och under tertialen har dialog
med foreningar 1 omradet genomforts for att i samverkan arrangera aktiviteter och nattvandring
for barn och unga under sommarméanaderna. Vidare planerar nimnden for sommartorg i Alvsjo
centrum tillsammans med lokala fastighetsdgare dér bland annat dialog infor uppstart av ett
fritidsbibliotek i omradet kommer genomforas.

Forstarkt kunskapsbaserat socialt arbete for att forhindra kriminalitet bland barn, ungdomar och
vuxna

Socialsekreterare hos polis har under tertialen genomfort ett utvecklingsarbete for att anvdnda
bedomningsinstrumentet SAVRY inom ramen for yttranden till dklagare. Utvédrderingen visade
att SAVRY bor finnas i utredargrupperna da yttranden géllande mer allvarlig kriminalitet ofta
handliaggs av dessa. Planering pagéar for att se hur medarbetarna ska {2 stod for att hinna gora
kvalitativa utredningar med stod av SAVRY. Ungdomskoordinatorn har haft tolv ungdomar
pagéende under perioden dér tre har eller kommer avslutas. Flera drenden visar att efter stod av
ungdomskoordinator har problemen minskat.

Stockholms stads strategi for att forhindra att barn, unga och unga vuxna dras in 1 kriminalitet
har uppdaterats och ett lokalt arbete for att uppdatera planen har genomforts. Namnden ser dock
att arbetet tydligare behdver integreras med stadens arbete med lokala samverkansoverens-
kommelser med polisen och framtagande av atgdrdsplaner for att minimera parallella processer
och minska administration for stadsdelen tjédnstepersoner.

Goda exempel

Stadsdelsndmnden har ingétt i Socialstyrelsens pilotprojekt for att implementera kunskapsstodet
med rekommendationer for socialtjdnstens arbete med barn 6—17 ar — Insatser for att motverka
fortsatt normbrytande beteende och &terfall 1 brott. Kunskapen fran detta anvinds i
implementering av nya insatser.
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Nya insatser i egen regi

Nya kunskapsbaserade insatser implementeras i nimndens verksamheter - FFT (funktionell
familjeterapi) samt Repulse. Fler insatser som CPP (coping power prograrm), MST (Multisyste-
miskt terapi) dvervégs for nimndens del dé en kraftig 6kning av placerade unga med kriminalitet
som primért problem uppdagades. Ndmnden har erhéllit medel av socialndmnden for att etablera
sociala insatsgrupp for att snabbt ge stod med kontakt for personer som vill bryta med kriminella
nitverk och ldmna en kriminell livsstil. Forberedelser har under tertialet genomforts.

Trefas - forstirkt samverkan for att forhindra dodligt vald och erbjuda stod

Trefas, forstarkt samverkan mellan socialtjénst, polis och kriminalvérd, har etablerats i syfte att
forhindra det dodliga valdet och hjdlpa unga ut ur kriminalitet. Under perioden har Trefas i
samarbete med Skdrholmens och Globens polisdistrikt implementerats. Fjorton individer har
sedan start varit aktuella for Trefas. Socialsekreterare hos polis och ungdomskoordinatorn har
utifran arbetssdtten 1 Trefas, hallit i en workshop tillsammans med féltverksamheten med syftet
att 0ka samarbetet kring ungdomar i riskzon for kriminalitet. For nérvarande ser polismyndig-
heten 6ver hur sekretessbrytande bestimmelser ska anvéndas i samarbetet.

Utveckling av SSPF (samarbete Skola-Socialtjanst-Polis- Fritid)

Néamnden har fatt medel av Bra for att utveckla arbete mot unga och kriminalitet. Inom ramen for
detta ingér bland annat att SSPF- arbetet ska utvecklas. SSPF dr en samverkansform for att
forebygga att barn och unga begéar brott. Till skillnad fran SIG vénder sig till barn och ungdomar
med lagre risknivd. SSPF syftar till att upptidcka ungdomar i risk att bega brott eller med
begynnande kriminalitet. Ndmnden har inom ramen for det individbaserade arbetet nu tva
koordinatorer for SSPF-individ.

Samarbete med Skirholmen

En gemensam "krimdag" holls under mars tillsammans med Skérholmens stadsdels medarbetare.
Dagen var en del av en pagdende samproduktion mellan stadsdelarna. Dagen holls till stor del av
Henrik Andershed, professor vid Orebro universitet, som foreldste om varfor unga blir kriminella
och vad vi kan gora for att forhindra brottslig utveckling samt hur vi kan forebygga brott bland
unga. Namnden har dven bidragit med personal for att starka upp och bistd Skdrholmens
trygghetsskapande arbete efter flera hidndelser med skjutningar

Arbetet mot vélfardsbrott

Néamnden arbetar aktivt for att motverka vélfardsbrott genom att gora noggranna utredningar for
att sikerstélla att forsorjningsstod ges pa ratt grunder. En stor del av arbetet innebdr att ge tydlig
information till sokande, att genomfora kontroller och sdkerstélla god kunskap om
socialforsidkringar och handlaggnings- och kontrollrutiner. Om det framkommer misstanke om
bidragsbrott gors polisanmélan. Ndmnden har initierat utdokat samarbete med polisen for dialog
hur arbetet mot bidragsbrott ska fortlopa. Vad géller hyreskontrakt i andrahand gors hembesok
for att sdkerstélla att personen i frdga bor i ldgenheten. Namnden kan i dagsliget inte stdlla som
krav att hyreskontrakt i andrahand ska vara godkédnda av hyresvarden. Daremot beviljas hyra
enbart till skélig kostnad enligt Forsékringskassans riktlinjer.

Vad giller folkbokforing anmiler namnden till Skatteverket eventuell misstanke eller upptackt
av felaktig folkbokforing. Kontroller gillande folkbokforing gors regelbundet via Infotorg.
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En ny "FUT-grupp" (felaktiga utbetalningar) har utdver detta bildats for att motverka felaktiga
utbetalningar inom personlig assistans, bade fran utforare och bestillare. Goda exempel fran
utvecklingsarbetet med att forebygga vélfardsbrottslighet innebér att tillstind har kontrollerats
genom Inspektionen for vard och omsorg (IVO) infor varje placering av unga inom individ och
familjeomsorgen. Seriositetskontroller har inforts pa pa alla nya och gamla leverantdrer av
jourhem, HVB-hem liksom att avtal med leverantor av placeringar gés igenom och i flertal fall
omforhandlar pris per dygn. Brister i ramavtal lyfts till centrala upphandlingsenheten.
Utvecklingsenheten inom den sociala omsorgen har tagit del av SKR:s underlag om forebygga
och motverka vilfardsbrott. Den checklista som finns, kommer under nésta tertial att spridas
liksom det arbete som gjorts centralt pd socialforvaltningen for att sdkerstélla att utforare foljer
avtal.

Inom dldreomsorgen genomfors kontroller av utford tid och vem som utfort insatserna genom
tidrapport och avvikelserapporten varje manad. Syftet dr att identifiera nér tid avviker fran
kunders beviljade insatser. Vid avvikelser har bestdllarenheten mojlighet att sitta in Tryggt
mottagande for att bedoma kunders behov. Om oegentligheter uppmérksammas hos privata
utforare samverkar dldreomsorgen med dldrenimnden som &r avtalsdgare for privata utforare.
Verksamhetsuppfoljning sker regelbundet av verksamhetsuppfdljarna av bade utforare i egen
regi samt i privat regi.

Stadsdelsndmnden har under 2023 reviderat riktlinjen for ansékan om foreningsbidrag vilken
borjar gilla 2024. Processen for hantering av ansdkan har tydliggjorts genom framtagandet av
checklista dér foreningen kontrolleras att de framtagna grundldggande kraven for att far stod av
ndmnden uppfylls. Aven processen for granskning av foreningarnas redovisningar kommer att
ses over.

Stadsmiljo

Under tertialet har Stadsdelsndmnden planerat for arets trygghetsinvesteringar samt fardigstallt
en utbyggnad av Trekantsparkens utegym. Syftet med projektet har varit att gymmet ska fungera
for fler malgrupper och forses med belysning for att kunna anvéndas dven kvallstid.

Némnden har dven genomfort en trygghetsdialog pad Mélarhdjdens IP i samband med att
Mialarhgjdens IK firade 100-ar. Till hosten planeras det for flera trygghetsvandringar och -
dialoger i Frudngen, Vistertorp, Liljeholmen och Alvsjé/Solberga.

Arbete for att 6ka stockholmarnas néjdhet med renhallning och stadning

Stadsdelsndmnden har bildat en ny enhet for stadsmiljo och anstdllt en ny enhetschef som ska
samordna arbetet internt samt utveckla samarbetet med aktdrer inom staden som arbetar med
fragorna. I de nya parkskotselavtalen i Hagersten och Liljeholmen har kraven pa renhallning och
stadning skarpts och stddning sker nu pd funktion istéllet for som tidigare frekvens. Sedan
entreprendrsbytet har ndmnden sett en 6kning av berdm frén invénare som ser att deras
ndromrade har béttre renhéllning an tidigare.

Fran och med oktober 2025 kommer stadsdelsndmnden att ta 6ver parkskotsel 1 egen regi och
kommer 1 och med overtagande att ha storre mgjlighet att styra dver prioriteringar samt snabbt
kunna skicka ut personal dér behov av atgédrder uppstar.
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Néamnden har ocksa borjat arbeta med ett nytt digitalt verktyg for att kunna gora bittre och mer
tidseffektiva uppfdljningar och dokumentationer av entreprendrernas arbete.

Utfall — Utfall 0 yyg  Prognos . KF:s
man/ kvinnor/ helar Arsmal A "

N N 2023 arsmal
pojkar flickor

Periodens

Indikator utfall

Period

U Andel 85 % 85 % 79 % 2024
stockholmare som

upplever trygghet i
den stadsdel dar
man bor

Stockholmarnas 68 % 73 % 73 % 2024
néjdhet med

renhallning och

stadning

v
U Stockholmarnas 70 % 73 % 73 % 2024
t_'}:’ néjdhet med

skotsel och
stadning av park
och grénomraden

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

U Kommunstyrelsen ska i samrad med socialnamnden, 2024-01-01 2024-12-31
utbildningsnamnden, aldrendmnden och samtliga
stadsdelsnamnder, fortsatta utvecklingen av en
namnddvergripande struktur i arbetet mot valfardsbrott med fokus
pa riktade kontroller genom tillampning av riskprofiler och en 6kad
grad av dokumentation och informationsdelning

Namndmal: Det socialt férebyggande arbetet bidrar till att stadsdelsomradet ar tryggt att
bo och vistas i

Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Fler ungdomar kanner sig trygga sent pd kvéllen 1 sitt bostadsomrade
- Okat antal ungdomar far stod av féltassistent eller fritidsledare att paborja en fritidsaktivitet

- Andelen elever 1 arskurs 9 som uppger att de dr trygga okar och deras utsatthet for hot och véld
minskar

Analys

Némnden bedomer att mélet kommer att uppnds helt. Bedomningen grundar sig pa att de
forvantade resultaten bedoms uppnas under aret och att aktiviteterna kommer vara genomforda
under aret, dartill att tillhdrande indikatorns mal uppnas.
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Namndmal: Stadsmiljon upplevs som trygg att vistas och verka i
Uppfylls helt

Forvantat resultat

-Den upplevda tryggheten 1 stadsmiljon bland stadsdelsomradets invanare ar hog.
-Invénarnas n6jdhet med stddning och skotsel av parker dkar.
-Samverkan med polis och det lokala niringslivet &r fortsatt god och utvecklas.

Analys

Néamnden beddmer att malet kommer att uppnas helt. Bedomningen grundar sig pa att de
forvintade resultaten bedoms uppnas under aret. De forvédntade resultaten dr kopplade till tva
av kommunfullméktiges indikatorer och nimnden aktivitet.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Stadsdelsndmnden ska utveckla samverkan med foreningslivet for ~ 2024-01-01 2024-12-31
Okad delaktighet i det trygghetsskapande arbetet

Namndmal: Stéd erbjuds till unga och vuxna som vill lAmna en kriminell livsstil
Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Fler barn och ungdomar som &r brottsligt aktiva, far stod och hjilp.

- Fler vuxna ar motiverade till att ldmna ett liv med kriminalitet.

- Stadsdelsndmnden och samverkansaktdrer okar sin kunskap om sekretessbrytande
bestammelser vilket leder till ett béttre informationsutbyte for malgruppen.

- Anhoriga till kriminella personer erbjuds socialt stod

Analys

Néamnden bedomer att mélet kommer att uppnds helt. Bedomningen grundar sig pa att de
forviantade resultaten beddms uppnas under aret och att aktiviteterna kommer vara genomférda
under aret, dartill att indikatorernas mal uppnas

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Stadsdelsnamnden ska forstarka och forbattra insatserna till unga 2023-01-01 2024-12-31
som ar brottsligt aktiva, med eller utan bistandsbeslut, som ges i
egen regi.

Stadsdelsndmnden ska implementera metoder och arbetssatt for 2024-01-01 2024-12-31
vuxna som vill IAmna en kriminell livsstil
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.7 Stockholm ska vara en 6ppen, jamstalld
och demokratisk stad som samarbetar internationellt

Uppfylls helt

Analys

Stadsdelsndmnden bedomer att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppnas helt. Bedomningen av maluppfyllelsen baseras pa prognos for helaret som utgar fran att
forvéntat resultat pa underliggande nimndmal och att malet i kommunfullméktiges indikator
uppnas. I bedomningen har dven végts in att nimndens aktivitet genomfors under aret.

Namndens arbete att 6ka tilliten och fortroendet for staden

Néamndens arbete for att 6ka tilliten och fortroendet for staden sker pé olika sitt och parallellt
inom olika omrdden. For att fa tillit behdver forvaltningen vara effektiv, ldgga resurser och
insatser pa fragor som ar prioriterade och ger nytta och service till invanarna och det lokala
nérings- och foreningslivet. Sarskilt prioriterade omréden &r trivsel, trygghet och att parkerna
och lekplatserna ar rena och fyller sin funktion.

For att skapa okad trivsel for invdnarna arbetar nimnden med trygghet. Arbetet genomfors bland
annat genom olika métningar och dialoger dir forvaltningen fangar upp fragor och behov, men
dven genom trygghetsvandringar tillsammans med aktorer fran civilsamhéllet. Ndmndens
verksamheter arbetar dven langsiktigt med trygghet genom att forstérka samverkan mellan
socialtjdnst, skolan och polis for att bland annat forebygga att barn och unga begar brott.

Néamnden arbetar dven for att parkerna underhalls och rustar upp lekplatser med stort behov, en
parklek kommer exempelvis att rustas upp genom att involvera barn och unga i
medborgarbudget. Ett fritidsbibliotek 1 Solberga ska tas fram genom dialog med invanarna 1
omrddet och fritids- och féltverksamheten kommer tillsammans med néringslivet genomfora
flera medborgardialoger i Liljeholmens centrum 1 avsikt att ta fram forlag for hur aktiviteter f6r
gruppen kan stirkas. Ndmnden fokuserar flera stodatgéarder sarskilt riktade mot invinarna
boende 1 Solberga och kring Vistertorp for att dka trivseln och tryggheten.

Medborgarkontoret i Alvsjo bidrar till 6kat fortroende genom att vara en viktig punkt for
invanare som har behov av stdd, service och samhillsviagledning. En sdrskild mélgrupp ar
nyanlénda.

Néamnden beslutar om revidering av rutiner for medborgarforslag som borjar gilla frén juni som
innebdr att samtliga inkomna medborgarforslag ska beslutas av ndmnden. Forvaltningen tar fram
ett drende till ndmnden med forslag om hantering av medborgarforslagen. Rutinen innebér att
invanarna kommer ndrmare politikerna.

Sammanfattning av namndens arbete med manskliga rattigheter

Néamnden arbetar sammanfattningsvis aktivt med att tillgodose invanarnas ménskliga rattigheter
vilket inkluderar arbete for 6kad jamstilldhet, barns réttigheter och rittigheter for personer med
funktionsnedsdttning samt rattigheter for nationella minoriteter och arbete mot rasism. Arbetet
sker framst inom verksamheterna. Namnden har s6kt och beviljats medel for att hbtqi-certifiera
tre enheter.
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Syftet &r att 0ka kunskapen om hbtqi for att kunna tillgodose ett respektfullt och inkluderande
bemotande gentemot invénare, besdkare och brukare.

Under perioden har exempelvis forskolan uppmirksammat och arbetet aktivt med att framja
barns lika réttigheter och mojligheter oberoende av kon. Forskolan framjar vardet av mangfald
och utbildningen ldgger grunden for barnens forstaelse for olika sprak och kulturer, inklusive de
nationella minoriteternas sprak och kulturer. Under perioden har ett forskningssamarbete med
Sodertorns hogskola initierats for att f6lja upp och analysera de insatser som riktats gentemot
romska familjer med forskolebarn under 2022 och 2023. Samarbetet forvéntas bidra till vidgad
forstaelse for hur genomforda insatser upplevts av mottagargruppen, vilket i sin tur dr vérdefull
kunskap infor fortsatt insatsplanering.

For barn och unga med funktionshinder har ndimnden fritidsverksamhet och for vuxna personer
inom kategorin har nimnden startat ett projekt for att 6ka delaktigheten.

Exempel inom dldreomsorgen arbetar nimnden aktivt for att tillgodose nationella minoriteters
rattigheter, bland annat genom information och att hdgtidsdagar uppmarksammas.
Aldreomsorgen erbjuder forutom att uppmirksamma hdgtidsdagarna ett antal aktiviteter for att
frimja minoriteters rattigheter till exempel finsk litteratur och konst, samisk lunch samt finsk
karaoke varje vecka.

Utfall Utfall Prognos

. Periodens e . Utfall VB . . KF:s .
Indikator utfall ma_nl kylnnorl 2023 helar Arsmal arsmal Period
pojkar flickor
U Andel med 38 % 38 % 2024

g’ fortroende for
stadsdelsforvaltnin
gen i det omrade
dar man bor

Analys
Indikatorn bygger pa resultat i trygghetsmatningen/medborgarundersékningen dar resultatet kommer senare under aret.

Namndmal: Stadsdelsnamnden ar éppen, jamstalld och demokratisk
Uppfylls helt

Forvantat resultat

-Stadsdelsndmnden ges genom dialoger och inbjudan till deltagande om stadsdelsomradets
utveckling tydligare kunskap om invanarnas 6nskemal och behov.

-Stadsdelsndmnden genomfor jamstédlldhetsanalyser pa olika nivéer for att bidra till att nimndens
verksamheter erbjuder likvirdig service, bemdtande och fordelning av resurser for kvinnor och
man respektive flickor och pojkar.

Analys

Néamnden beddmer att malet kommer att uppnés helt. Bedomningen grundar sig pé att de
forvéntade resultaten bedoms uppnds under aret och att aktiviteterna kommer vara genomforda
under aret, dartill att indikatorns mal uppnas
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Stadsdelsndmnden ska genomféra medborgardialoger i syfte att 2024-01-01 2024-12-31
starka tilliten och den lokala demokratin
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Uppfoljning av ekonomi

Uppfoljning av driftbudget

Begéarda Prestations- och

Mnkr Budget budgetjusteringa omslutnings- Prognos Avvikelse
r forandringar

Anslag for 3133,4 1,0 9,4 3138,9 4,9
namndens
verksamhet (netto)
Kostnader 3557,1 1,0 69,9 3623,2 4,8
Intakter -423,7 0,0 -60,5 -484,3 0,1
Prognos/avvikelse 4,9
fore
resultatdispositioner
Resultatenheternas 40,0
Overskott fran 2023
Resultatenheternas -44,9
Overskott till 2025
Prognos/avvikelse 0,0
efter
resultatdispositioner

Sammantaget berdknas ett dverskott om 4,9 mnkr fore resultatoverforingar och en budget i
balans efter resultatoverforingar. Forvaltningens prognos av helérets resultat baseras i detta
arende pa analys av bokslut for 2023 samt av resultatet efter arets forsta fyra gdngna manader.
Prognos per verksamhetsomrade ldmnas nedan.

Prognosen som ldmnas &r efter atgérder och alla verksamheter arbetar systematiskt med
budgethéllningsatgérder.

Begarda Prestations- Prognos (fore Prognos (efter
Mnkr Netto Budget budget- AR resultat- resultat- Avvikelse
. 2 férandringar .. i .. i
justeringar overforingar) overforingar)
Namnd och 76,0 75,0 75,0 1,0
administration
Individ- och 330,3 0,3 0,0 357,6 357,6 -27,0
familjeomsorg
varav barn och 199,5 0,1 222,6 222,6 -23,0
ungdom
varav vuxna 54,3 59,3 59,3 -5,0
varav 76,5 0,2 76,7 76,7 0,0
socialpsykiatri
varav 0 -1,0 -1,0 1,0
nyanlénda
Stadsmiljo- 33,5 33,5 33,5 0,0
verksamhet
Avskrivningar 25,4 25,4 25,4 0,0
Internréntor 6,3 6,3 6,3 0,0
Hagersten-Alvsjo stadsdelsnamnd, Tertialrapport 60(72)



Forskole- 890,6 0,0 57 881,4 886,3 10,0
verksamhet

Aldreomsorg 1000,7 0,0 0,0 975,7 975,7 25,0
Stod och 595,1 0,7 3,7 599,5 599,5 0,0
service till

personer med

funktions-

nedsattning

Barn, kultur 43,3 43,3 43,3 0,0
och fritid

Arbetsmarknad 18,4 17,4 17,4 1,0
satgarder

Ekonomiskt 113,8 123,8 123,8 -10,0
bistand

varav 34,3 34,3 34,3 0,0
handléggare

Ovrig 0,0 0,0 0,0 0,0
verksamhet

Totalt 31334 1,0 9,4 3138,9 3143,8 0,0

Niamnd- och forvaltningsadministration
Prognosen for nimnd- och forvaltningsadministration visar ett dverskott pa 1,0 mnkr.
Individ- och familjeomsorg

Individ- och familjeomsorg innefattar i stort fyra delar: barn och ungdom, vuxna, nyanldnda och
socialpsykiatri. Sammantaget berdknas ett underskott om 27,0 mnkr. Underskottet aterfinns inom
omrddet barn och ungdom respektive vuxna. Fordelning per delomréde redovisas nedan:

Barn- och ungdom visar ett underskott med 23,0 mnkr, vilket dr en forsdmring med 5,0 mnkr i
jamforelse med foregdende prognos. Underskottet forklaras huvudsakligen av manga pdgaende
drenden samt langre eller forlangda placeringstider. Personalomsittningen dr oforédndrat hog och
inkdp av konsulter behdvs fortsatt men beréknas minska enligt plan framéover.

Vuxenomsorgen visar ett underskott med 5,0 mnkr. Underskottet beror till stor del pa hogre
kostnader @n budgeterat for frimst stod- och omvéirdnadsboenden samt placeringskostnad pé
akutboende.

For nyanlinda beriknas ett dverskott om 1,0 mnkr. Overskottet bestar av migrationsintikter.
Socialpsykiatrin visar ingen avvikelse mot budget.

Stadsmiljoverksamhet

Prognosen for stadsmiljoverksamheten visar ingen avvikelse jaimfort mot budget.
Kapitalkostnader

Prognosen visar ingen avvikelse jamfort med budget efter eventuella budgetjusteringar. Detta
beror pd att forvaltningen 1 tertialrapport 2 avser foresld ndmnden att ansdka om en
budgetjustering om 2,6 mnkr for att ticka det underskott en prognos exklusive tilltdnkta
budgetjusteringar visar pa.
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Budget Bokfort varde Prognos Avvikelse

Avskrivningar 25,4 9,3 28,1 -2,7
Internranta 6,3 2,1 6,2 0,1
Forskoleverksamhet

Verksamhetsomradet forskola visar ett ssmmantaget 6verskott om 14,9 mnkr fore
resultatdverforingar och ett verskott om 10,0 mnkr efter resultatdverforingar. Overskottet efter
resultatéverforingar beror framst pa lagre berdknade lokalkostnader &n budgeterat. Vidare
berdknas barnantalet inte minska i samma utstrackning som prognostiserats infor aret.
Resultatenheterna prognostiserar ett dverskott om 5,1 mnkr men pga. regler for hur stora
resultatfonderna far vara beriknas 4,9 mnkr foras till fonderna. Enheterna har under varen 2024
arbetat med att 6ka antal inskrivna barn samt att anpassa personaltitheten till det faktiska
barnantalet. Vidare har en 6versyn av lett till en effektivisering av lokalytor.

I likhet med 2023 fortsétter barnantalet att vika i stadsdelsomradet. Mellan april 2022/2023 sjonk
antalet med 85 barn. Jimfort med april 2023 till april 1 ar har barnantalet sjunkit med 61 barn.

Diagram och tabell visar skillnaden i barnantal mellan 2023 (bla staplar) och 2024 (r6da staplar).

Antal forskolebarn 2023 och 2024(ej
interkommunala barn)

5100

5 000
4 900 —_—— —  —

Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov

Tabell nedan visar antal inskrivna forskolebarn for varje manad under aret (tabellen

inkluderar inte allmdn forskola och interkommunala barn).

Férskolebarn  Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec
2023 5534 5558 5 606 5 650 5 696 5554 5253 5173 5208 5229 5 266 5245
2024 5485 5502 5529 5589

Totalt -49 -56 -77 -61
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Aldreomsorg

Aldreomsorgen visar ett dverskott pa 25,0 mnkr jimfort med budget vilket ir en forbittring med
10,0 mnkr jaimfort med foregdende prognos. Forbéttringen avser ett minskat underskott inom
utforarverksamheterna i1 egen regi medan overskottet finns inom de anslagsfinansierade
enheterna. Overskottet beror friimst pé reserverade medel for underskottstickning. En mindre del
av dverskottet beror pa att prognostiserad efterfragan pa placeringar varit lagre édn berdknat de
forsta gangna méanaderna.

Utforarenheterna visar ett underskott, vilket fraimst beror pd hogre kostnader f6r personal samt
generella kostnadsokningar till f61jd av inflation. Under 2024 ser utférarenheterna dver sina
scheman, vilket forvéntas ge en positiv effekt pa enheternas resultat.

Nedanstaende tabell visar antal helmanadsplaceringar hos bestillarenheten for 2024 jamfort med
2021-2023.

Antal placeringar inom .

- Jan | Feb | Mar | Apr | Maj | Jun | Jul | Aug | Sep | Okt | Nov | Dec Medel
bestdllarenheten
Manadsplatser 2021 540 | 533 | 528 | 531 | 534 | 541 | 550 | 561 | 560 | 565 | 567 | 568 548
Manadsplatser 2022 565 | 577 | 582 | 577 | 581 | 579 | 587 | 593 | 608 | 619 | 617 | 620 592
Manadsplatser 2023 618 | 627 | 637 | 640 | 650 | 657 | 664 | 656 | 659 | 659 | 660 | 653 648
Manadsplatser 2024 651 | 654 | 649 | 644 650

Nedanstaende diagram visar antal tomma ldgenheter hos forvaltningens vard- och
omsorgsboenden samt servicehus mellan 2021 och 2024.

Forandringen av antal tomma ldgenheter i januari 2022 jamfort med december 2021 beror pa
avvecklingen av Solberga véard- och omsorgsboende. Forvaltningens vard- och omsorgsboenden
ar tillbaka pa samma niva som innan Covid-19 i mars 2020. Sedan 2022 har antalet tomma
lagenheter minskat under 2022 och 2023. Borjan av 2024 visar en 6kning av tomma ldgenheter.
Forvaltningen erhaller inga hyresintikter for tomma ldgenheter vilket betyder att ekonomin
paverkas negativt av tomma platser.
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Tomma lagenheter servicehus samt vard- och omsorgsboende 2021-2024

Forvaltningen I3mnar Solberga
VoB, 54 platser, 1 jan 2022

[=]

—a— servicehus  —#—\ard- och omsorgsboende otalt

Stod och service till personer med funktionsnedséttning

Prognosen for stod och service till personer med funktionsnedséttning visar ingen avvikelse mot
budget.

Verksamhet for barn, kultur och fritid
Prognosen for barn, kultur och fritid redovisar ingen avvikelse mot budget.
Arbetsmarknadsatgirder

Arbetsmarknadsatgirder redovisar ett dverskott om 1,0 mnkr. Overskottet beror frimst pa de
svarigheter forvaltningen har haft med att fa ut kandidater i OSA-anstéllningar.

Ekonomiskt bistind
Prognosen for ekonomiskt bistdnd visar ett underskott om 10,0 mnkr i jamforelse mot budget.

Underskottet beror pé att antal hushall under érets forsta fyra manader okat frdn 683 som var
snitt antal hushall 2023 till 706 hush&ll. Aven snitt-medelbidrag per hushéll och manad har dkat
fran 10 580 kr ar 2023 till 11 520 kr ar 2024.

Antal hushall med ekonomiskt bistand
Jan| Feb| Mar| Apr| Maj| Jun| Jul| Aug| Sep| Okt| Nov| Dec
715| 710| 704| 695

Kursiveratdr preliminart
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Resultatenheter

Resultat- _Bt_esultaotéver- Resultat 2024 ) Res__u_ltat-_

pomntore | ST | Cesiott() | rertrno

2024 Underskott (+) | Underskott(*) | .\ ynderskott (-)
Hagerstensasens forskolor 64 377,0 -1 866 -182 2048
Fruangens foérskolor 50 836,0 -1 571 -132 1703
Vastertorp och Malarhéjdens férskolor 64 705,0 1596 -162 -1434
Telefonplans férskolor 60 418,0 -816 -579 1395
Arstadals férskolor 69 952,0 -340 -52 392
Arstabergs férskolor 70 834,0 -4 852 -883 5735
Aspuddens foérskolor 66 879,0 319 -263 -56
Grondals forskolor 82877,0 -7 940 -1 004 8288
Midsommarkransens foérskolor 58 386,0 -3 480 -306 3786
Herrangen/Alvsjéskogens férskolor 55 041,0 -711 -1 659 2370
Langbro/Solbergaskogens foérskolor 52 687,0 -2 695 -149 2 844
Solberga/Sjoangens forskolor 66 248,0 -3 569 -105 3674
Grupp- och servicebostad Hagersten- 190 300,0 -9 964,0 0,0 9 964,0
Alvsjo
Liljeholmens dagliga verksamhet 43 200,0 -1477,0 0,0 1477,0
Glasade gangens dagliga verksamhet 30 500,0 -2 683,0 0,0 2683,0
Summa resultatenheter 1027 240,0 -40 049,0 -5 476,0 44 869,0

Inom stadsdelsnamnden finns femton resultatenheter, tolv inom forskola och tre inom social
omsorg. Ett sammantaget 6verskott om 40,0 mnkr fordes 6ver fran 2023. Resultatenheterna

prognostiserar inséttning till fonden under 2024 och i1 dagsldget beddms att dverforingen till 2025

blir 44,9 mnkr. Hela inséttningen avser berdknat dverskott inom forskolans resultatenheter.

Resultatenheter ska fora 6ver hela sitt resultat, bdde dver- och underskott, till foljande éar.
Overforingen far som mest motsvara 5 procent av bruttobudgeten innevarande ar. Resultat-

fondens ackumulerade 6verforda dverskott far maximalt motsvara 10 procent av bruttobudgeten.
En forutsittning ar att resultatenheten har uppfyllt sina dtaganden. Overskott far ackumuleras och

foras 6ver under flera ar. Underskott ska tdckas senast under ndstkommande tva ar, annars ska
ndmnden uppldsa resultatenheten i samband med bokslut.
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Investeringar

Mnkr Budget2024 | dgi‘t*jﬂi::zngar Prognos 2024 Avvikelse

Parkinvesteringar 2,4 2,4 0,0
Parkreinvesteringar 1,0 1,0 0,0
Nycklade medel Stadsmiljé 10,3 10,3 0,0
Klimatinvesteringar 3,2 3,2 0,0
Trygghetsinvesteringar 50 4,7 0,3
Ovriga investeringsmedel 54 0,4 5,8 0,0
Maskiner & inventarier 13,1 1,0 14,1 0,0
Totalt investeringar 40,4 1,4 41,5 0,3

Inventarier och maskiner

Stadsdelsndmnden behover byta ut dldre belysningsarmaturer 1 och med det tillverknings- och
importforbud som triadde i kraft 2023. Det ror sig om cirka 5 000 stycken totalt och for 2024
ansoker nimnden om 1,0 mnkr for att genomfora delar av bytet. Istéllet for lysror kommer
ndmnden installera LED-paneler med dagsljus- och kombinerad frdnvaro-/nédrvarostyrning.
Atgirden bidrar dirmed #ven till att séinka nimndens energiforbrukning och CO2-utslipp.

Ovriga investeringsmedel

Némnden ansoker om 0,2 mnkr 1 budgetjustering for biologisk mangfald och 0,2 mnkr {6r
Stockholm vid vattnet. Se rubrik "budgetjusteringar".

Forsaljningar av anlaggningstillgangar (ej aktuellt)
Verksamhetsprojekt (driftprojekt) (ej aktuellt)

Omslutningsforandringar

Med omslutningsfordndring avses en 0kad eller minskad kostnad som har ett direkt samband
med en motsvarande 6kad eller minskad intékt. En omslutningsforandring paverkar dérfor inte
ndmndens nettobudget. Nimnden ansdker om omslutningsféridndringar med 60,5 mnkr enligt
nedan.

Omslutningsférandring (mnkr) Kostnader Intakter
Férskola

Statsbidrag kvalitet 20,8 -20,8
Aldreomsorg

Matlyftet 1,2 -1,2
Avser forsaljning till andra SDN och 38,5 -38,5
kommuner samt boendehyror

Summa 60,5 -60,5

Hagersten-Alvsjo stadsdelsnamnd, Tertialrapport 66(72)



Budgetjusteringar
Driftmedel
Medel for lokalt arbete med demokrati och méinskliga rittigheter (1,0 mnkr)

Néamnden ansoker om 0,2 mnkr i budgetjustering for demokrati och ménskliga rittigheter.
Medborgardialoger ska genomforas med deltagare som idag besoker stadsdelens triafflokal for att
f4 nya insikter och 6ka mdjligheten till medskapande av lokalens utformning och aktiviteternas
innehall. Brukarraden ska vidareutvecklas och medborgardialoger kommer dven goras med
potentiella deltagare for att locka dem till trafflokal med aktiviteter som attraherar fler.

Néamnden ansoker om 0,4 mnkr i budgetjustering for demokrati och ménskliga rattigheter.
Projektets mal &r att 6ka mojligheten for boende pa LSS- och stddboenden att vara delaktiga i
samhadllet. I dialog med boende ska aktiviteter utformas for att de ska kunna stirka sin
demokratiska réttigheter dir en utgdngspunkt ar att genom studiecirklar (eller annan form av
medborgardialog) pa boendena, f4 6kad kunskap och ta fram aktiviteter for fortsatt arbete.

Néamnden ansoker om 0,3 mnkr i budgetjustering for demokrati och ménskliga réttigheter.
Medborgardialoger ska genomforas med unga personer inom malgruppen personer med
funktionsnedséttning i samverkan med fritidssysselsittning for unga. Vidare planeras
medborgardialog genomforas med potentiella deltagare som idag inte deltar i daglig verksamhet
for mer kunskap och nya insikter om behov. Medborgardialoger ska dven goras om hur en digital
verksamhet kan utvecklas for hemmasittande unga med funktionsvariation. Medborgardialoger
kommer dven goras med deltagare som nyligen borjat DV for att tillsammans utveckla
verksamheten.

Néamnden ansoker om 0,1 mnkr i budgetjustering for demokrati och ménskliga réttigheter.
Stadsdelsndmnden vill genomfora hbtqi-utbildningar for ett normmedvetet bemédtande. Atgirden
ska leda till hbtqi-diplomering for totalt tre enheter inom social omsorg.

Investeringsmedel
Medel for biologisk méngfald 0,2 mnkr

Néamnden ansoker om 0,2 mnkr i budgetjustering for biologisk méngfald. Som en del av
stadsdelsndmndens arbete med att virna om den biologiska méngfalden for alla har
Viktoriaparkens odlingar i Alvsjo en odling som erbjuder olika storlekar och former av
odlingsytor. Odlingslddorna dr idag uttjanta och behdver bytas ut.

Medel for Stockholm vid vattnet 0,2 mnkr

Nimnden anséker om 0,2 mnkr i budgetjustering for Stockholm vid vattnet. Atgirden bestér i att
renovera elanldggningen pa solbryggan vid Sjovikskajen. Elanldggningen ér i behov av
renovering i och med att belysningen langs med brygglocket och tillhérande ramp inte lingre
fungerar. Atgirden innefattar byte av samtliga armaturer, byte av belysningslist liings bryggans
nederkant och nya ledningar.
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Medel for maskiner och inventarier 1,0 mnkr

Néamnden ansoker om 1,0 mnkr i budgetjustering for investeringar i maskiner och inventarier.
Stadsdelsndmnden behover byta ut dldre belysningsarmaturer i och med det tillverknings- och
importforbud som tradde 1 kraft 2023. Det ror sig om cirka 5 000 stycken totalt och for 2024
ansdker ndmnden om 1,0 mnkr for att genomfora delar av bytet. Istéllet for lysror kommer
ndmnden installera LED-paneler med dagsljus- och kombinerad frinvaro-/nirvarostyrning.
Atgirden bidrar dirmed dven till att sinka nimndens energiforbrukning och CO2-utslipp.

Medel for lokalandamal

For 2024 utgar ett bidrag for lokaler inom férskolan med hog hyra. For 2024 beréknar
Hagersten-Alvsjo stadsdelsndmnd erhélla cirka 14,6 mnkr i bidrag for hoga hyror inom
forskolan.

Ovrigt
Personaltal
10.0 Sjukfranvaro R12
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Jan Feb Mar Apr Maj Tun Jul Aug Sep Okt Nov Dec Jan Feb Mar
23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 24 24 24
mmmm Dag 15- 56 55 56 5.6 57 57 57 57 57 58 58 58 58 59 59
. Dag 1-14 34 34 34 34 34 33 33 33 32 32 32 31 31 3.1 3.0
Total sjukfranvaro 9,0 89 9.0 9.0 91 9.0 9.0 9.0 89 9.0 90 89 89 90 89
e A lla sdf totalt 8.2 81 82 82 82 80 80 80 80 80 80 7.9 79 79 78

e Alla sdf dag 1-14 3.1 3.1 3.1 3.1 3.1 3,0 3.0 30 3.0 30 30 29 29 29 28

Sjukfranvaron ligger nagot lagre jamfort med foregdende méanad for rullande 12 méanaders
sjukfrdnvaro pa totalen (8,9 procent). Korttidsfranvaron gér stadigt nedat om én l&ngsamt och
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ligger 1 mars pa 3,0 procent. Den totala sjukfrdnvaron i staden som helhet minskar till 6,4 procent
och motsvarande vérde for alla stadsdelar ar 7,8 procent vilket ocksa dr en minskning.
Korttidsfranvaron (dag 1-14) &r hogre én staden som helhet; 3,0 procent jamfort med staden
totalt 2,4 procent (2,8 procent totalt for stadsdelsférvaltningarna).

Personalomsattning i

procent ™ T2 VB

2022 iu. i.u. 4,88

2023 1,62 3,27 4,45

2024 1,18

r::zz(r;::omséittning jan feb mar apr maj jul aug sep okt nov
2023 i.u. i.u. i.u. 1,62 1,98 2,24 3,27 3,63 3,93 4,26
2024 0,59 0,9 1,07 1,18

Personalomsittning berdknas enligt: Det ldgsta talet av avgangar eller rekryteringar av
tillsvidareanstéllningar under &ret stills mot det genomsnittliga antalet tillsvidareanstillningar
per befattning under aret. Giller anstidllningar som har rekryterats fran annan arbetsgivare och
anstéllningar som har avslutats i staden. Vérdet som visas ackumuleras under aret. Vérdet for
april ar 1,18 procent (jamfort med april 2023 d& vardet var 1,62 procent). Personalomséttningen i
staden som helhet var &r 2022 5,8 procent och 2023 5,9 procent.
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De verksamheter dir andel arbetad tid — timavlonade berdknas inom &r: forskola, dldreomsorg
samt social omsorg (funktionsnedséttning). Andelen timavlonade totalt for rullande 12 manader
ar per mars 12,0 procent, vilket dr en 6kning fran 11,8 procent. Motsvarande vérde for alla
stadsdelsforvaltningar under samma period dr 11,9 procent, vilket ocksa ar en 6kning med 0,3
procentenheter.

Fréan och med januari 2024 redovisas véirdena dven for indikatorerna i verksamhetsplanen, dvs.
ett viarde for vart och ett av omrédena; dldreomsorg, forskola respektive social omsorg
(funktionsnedsittning). Aldreomsorgen har ett mélvirde pa 20 procent och ligger i mars pa

22,7 procent vilket dr en 6kning med 0,2 procentenheter. Forskolan har ett mélvirde pa 4 procent
och ligger i mars pa 2,7 procent vilket 4r samma vérde som i februari. Social omsorg
(funktionsnedsittning) har ett malvérde pd 19 procent och ligger i mars pa 20,7 procent vilket &r
en minskning med 1,0 procentenhet.
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Forskola mal 4%
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Lee Orberson Alex Baena
stadsdelsdirektor avdelningschef
Hiagersten-Alvsjo stadsdelsforvaltning  Hégersten-Alvsjo stadsdelsforvaltning
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