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Rutiner vid misstanke om brott mot barn i
verksamheten

Om rektor nas av information om misstanke om brott mot barn
inom verksamheten ska foljande steg foljas.

Gor omgaende:

Dokumentera och informera berdrda
Avstangning

Anmalan socialtjanst

Anmalan till polis

Krisledning och kommunikation
Anmaélan om krénkande behandling

ogakrwnE

Gor sa snart som mojligt:
7. Utredning krankande behandling
Beskrivning av stegen

Gor omgaende:

Steg 1 — Dokumentera samt informera avdelningschef och
andra berérda

1. Skriv ner den inkomna informationen — anvand blanketten
Anmalan Brott mot barn.

2. Kontakta avdelningschef och samrad kring uppgifterna och
fortsatt agerande.

3. Dokumentera handelseférloppet skriftligt och kom ihag att
kontinuerligt dokumentera och anmélan diariefors.

Steg 2 — Avstangning

1. Rektor ska i samrad med avdelningschef och HR-chef/HR-
konsult ta beslut om och verkstélla att avstanga den
misstankte medarbetaren fran arbetet. En avstangning av
medarbetare ska alltid forhandlas med facklig organisation
enligt 3 kap 108 AB.
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2. | héndelse av avstangning ska medarbetaren omedelbart
hamtas av rektor fran sin arbetsplats till forvaltningen utan
att informeras i forvdag. Nar medarbetaren hamtas informeras
hen om att det géller ett HR-&rende.

Steg 3 — Anmalan socialtjanst

1. Rektor gor i samrad med avdelningschef en orosanmaélan till
socialtjansten.

Steg 4 — Anmalan till polis

1. Vid pagaende brott: Polisanmélan ska goras av rektor.

2. Vid misstanke om brott: Det finns ingen skyldighet for
rektor eller stadsdelsforvaltningen att gora en polisanmalan
vid misstanke om brott. Dock finns inget hinder utifran
sekretess att gora en polisanmalan. Det kan ligga ett varde i
att i efterhand visa att rektor eller stadsdelsforvaltning
gjorde en anmélan.

Steg 5 — Krisledning och kommunikation

1. Bilda en krisledningsgrupp med rektor, avdelningschef och
HR som bas. Krisledningsgruppen samrader om behov att
ev. koppla pa fler instanser som socialtjanst och
kommunikation.

2. Identifiera berérda grupper pa forskolan/enheten: Vilka
behover fa information eller stod och vem ger
informationen?

3. Ovrig kommunikation: Vilka andra grupper behover
informeras, t ex media eller vardnadshavare. Vilket material
behdver tas fram, t ex Fragor och svar?

Steg 6 — Anméalan om kréankande behandling

1. Den inkomna informationen diariefors som anmalan av
rektor — anvand blanketten Anmalan Brott mot barn.

Gor sa snart som mojligt:
Steg 7 — Utredning kréankande behandling

1. Rektor paborijar utredning enligt kap 6 108 Skollagen —
Utredning om krankande behandling. Anvéand blanketten
Utredning krankande behandling.

Rutiner vid misstanke om brott mot barn i
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Stodmaterial

e Akutmatris forskola — Stockholms stad
https://intranat.stockholm.se/Sidor/2016/8/Forskoleavdelningen/

e Modell for beredskap — Barnafrid, Nationellt
kunskapscentrum
https://www.barnafrid.se/kunskapsbank/modell-for-
beredskap-nar-sexuella-overgrepp-mot-barn-misstanks-ha-
begatts-av-personal-inom-forskolan/

e Handlingsplan, Brott mot barn — SKR
https://webbutik.skr.se/sv/artiklar/handlingsberedskap-vid-
misstanke-om-brott-mot-barn-i-forskolan.html

e Krisparmen: Brott mot barn

Blanketter:

e Anmélan: Blanketten Anmalan brott mot barn
e Utredning: Blanketten Utredning krankande behandling
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