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Forskola i Stockholm 2024

Samlad rapport for férskola i Stockholms stad
FOF 2024/409

Beslut
1. Forskolendmnden godkinner rapporten Forskola i
Stockholm 2024 och dverldmnar den till kommunstyrelsen.
2. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Forskolendmnden har i uppdrag fran kommunfullméktige att rligen
ta fram en forskolerapport. Rapporten syftar till att ge en
stadsovergripande bild av kvaliteten i bade fristdende och
kommunal forskola i Stockholms stad 2024.

Genom en konsekvent uppfoljning av forskolans verksamhet 6ver
langre tid syns en positiv utveckling dar samtliga stadsdelsndmnder
bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete inom de kvalitetsomraden
som Forskola i Stockholm 2024 tar upp.

Rapporten ér indelad foljande i fyra omriden:
e Forskolans forutsittningar i Stockholms stad
e Systematiskt kvalitetsarbete och nationell maluppfyllelse
e Forutsittningar for att frimja barns sprékliga utveckling
e Forskolans kompensatoriska uppdrag

Forskoleforvaltningen foreslar att forskolenimnden godkanner
Férskola i Stockholm 2024 och 6verlamnar rapporten till
kommunstyrelsen.

Forslag till beslut
Ordféranden Alexandra Mattsson (V) foreslér att forskolenimnden
beslutar enligt forvaltningens forslag till beslut.

Anders Lindman (SD) foreslar att forskolendmnden beslutar
enligt Sverigedemokraternas forslag till beslut.

Beslutsgang

Ordforanden konstaterar att det finns tva forslag till beslut:
forvaltningens forslag och ett forslag fran Anders Lindman (SD).
Ordforanden stéller forslagen mot varandra och finner att
forskolendmnden beslutar enligt forvaltningens forslag.
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Reservation
Anders Lindman (SD) reserverar sig mot nimndens beslut till
forman for eget forslag enligt foljande:

Forslag till beslut

1. Attihuvudsak bifalla forvaltningens forslag till beslut.

2. Att det genomfOrs en systematisk analys for att identifiera
vilka forskolor som har utmaningar kopplade till
personalens svenskkunskaper.

3. Att centrala riktlinjer tas fram for hur bedomning av behovet
av sprakstod ska ske.

4. Dérutover anfora foljande:

Forskolerapporten visar aterigen att det finns ett omfattande behov
av att stirka personalens kompetens i svenska inom forskolan.
Sverigedemokraterna anser att ojamlika forutsdttningar for
sprakutveckling utgdr det storsta hindret for en likvérdig utbildning.
Vi ser med stor oro pa de negativa konsekvenser som bristande
sprakkunskaper hos forskolepersonalen kan medfora for barns
larande och framtida mojligheter.

Sarskilt allvarligt dr detta i stadsdelar som Jérva och Skidrholmen,
dér andelen barn med annat modersmal &n svenska &r hogst,
samtidigt som inskrivningsgraden 1 forskolan ar 14g. For att
sakerstdlla att alla barn far tillgang till en likvérdig utbildning méste
inskrivningsgraden i dessa omraden 6ka och tillgangen till
sprakutvecklande miljder stérkas.

Vi konstaterar att det i nuldget saknas tydliga och enhetliga kriterier
for att bedoma behovet av sprékstdrkande insatser hos personalen.
Bedomningen baseras idag pa rektorers eller bitrddande rektorers
subjektiva uppfattningar, vilket innebér en risk for godtycke,
felbeddmningar och uteblivna insatser. En sddan ordning riskerar att
underminera bade arbetsmilj6 och kvalitet 1 undervisningen.

Vidare framgar det av rapporten att det, med undantag for
Skdrholmen, inte gér att pavisa ndgra tydliga forbattringar i
undervisningens kvalitet efter genomforda sprakstirkande insatser.
Det ar sarskilt oroande att det finns medarbetare som enligt
rapporten ér 1 behov av grundlidggande utbildning i svenska.
Forvaltningen pdpekar ocksé att effekterna av de genomforda
insatserna generellt sett dr svara att koppla till forbéttringar i
verksamheten. Detta tyder pa att de insatser som hittills genomforts
inte har varit tillrdckliga och maste betraktas som ett misslyckande.

Mot bakgrund av detta anser Sverigedemokraterna att mer kraftfulla
atgdrder dr nodvéndiga. Vi har darfor foreslagit att ett spraktest
infors vid nyrekrytering till forskolan samt att deltagande 1
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sprakstirkande insatser gors obligatoriskt for medarbetare som
beddms ha behov av detta.

Vi forordar vidare att staden genomfor en systematisk analys av
vilka forskolor som har utmaningar kopplade till personalens
svenskkunskaper. Detta for att mer tréffsdkert kunna rikta insatser
dit de gor storst nytta. Dessutom bor centrala riktlinjer tas fram for
hur behovet av sprakstdd ska bedomas, i syfte att sdkerstélla
likvardighet och réttssidkerhet 1 processen.

Sarskilda uttalanden

Alexandra Mattsson med flera (V), Ewa Carlsson Hallberg med
flera (S) och Sara Grolander (MP) anmailer ett sérskilt uttalande
enligt foljande:

Vi vill borja med att tacka forskoleférvaltningen for ett bra arbete
med att utveckla forskolerapporten. 2024 &rs upplaga innebér ett
skifte frdn en omfattande, beskrivande rapport till att vara mer
analytisk och fokuserad. Det &r en forédndring som okar
anvandbarheten och gor rapporten till en dn viktigare del av stadens
systematiska kvalitetsarbete inom forskoleomradet. Rapportens tre
fokusomraden ger fordjupningar om systematiskt kvalitetsarbete
med fokus pa den nationella méluppfyllelsen, forutsattningar for att
frimja barnens sprakutveckling och forskolans kompensatoriska
uppdrag. Detta dr angelégna fragor for stadens forskoleverksamhet.

Arets rapport visar att vi fortstter ta viktiga kliv framat for att
stirka stadens forskolor. Sdrskilt gladjande ar att andelen
legitimerade forskolldrare dkar i bade kommunal och fristdende
verksamhet. Samtidigt konstaterar vi att andelen forskolldrare
fortsatt dr betydligt hogre i kommunal jaimfort med fristdende
verksamhet, 37,1% jaimfort med 29,9%. Aven det antal barn som en
forskolldrare 1 genomsnitt har ansvar for minskade i bdda
regiformerna, men dven hir ligger vir kommunala verksamhet 1
framkant med 14,8 barn per forskolldrare jamfort med 17,3 barn i
fristdende verksamhet. En hog tillgdng till 14rare 1 forskolan ar
ndgot av det viktigaste for att 6ka kvalitén i utbildningen och
undervisningen. Dérfor vill vi understryka vikten av att
verksamheterna, oavsett regiform eller vilken stadsdel forskolan
finns 1, fortsétter anstéilla fler forskolldrare.

Vi vet sedan tidigare att det finns tydliga skillnader 1
strukturkvalitén mellan fristdende och kommunal
forskoleverksamhet och vill diarfér 4&ven uppmuntra de fristdende
huvudminnen att prioritera kdrnverksamheten, sé att likvérdigheten
mellan regiformerna stérks, och alla barn 1 Stockholm fér tillgéng
till en forskola av hog kvalitet.

Utgangspunkten for forskolans verksamhet &r de nationella mélen i
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forskolans ldaroplan. Forskolerapporten visar att samtliga
stadsdelsndmnder bedriver ett aktivt och i1 grunden vélfungerande
systematiskt kvalitetsarbete utifran laroplansuppdraget. Samtidigt
identifieras ett antal utvecklingsomraden att hantera framdver, inte
minst rorande hur vi far en 6kad likvérdighet inom staden kring
centrala delar av kvalitetsarbetet. Vi stodjer det pdgaende arbetet
med att ta fram ett system for stadsovergripande
kvalitetsuppf6ljning inom staden. I férlangningen kommer det leda
till att vi blir dn béttre pa att f6lja, stodja och ta nya kliv for en 6kad
kvalitet for stadens forskolebarn.

Barns sprakutveckling har varit fortsatt prioriterad under 2024. Det
ar mycket glddjande att det sprakutvecklande arbetet ar i fokus vid
overgéangen till skolan. Samtliga stadsdelsndamnder har mal for
barnens sprakutveckling, och sedan 2022 har drygt 400 medarbetare
utbildats i yrkessvenska. Fler stadsdelsomraden deltog i Skolverkets
utbildning forra aret jaimfort med 2023. Sérskilt glddjande &r att de
medarbetare som fortbildats beskriver en stirkt spraklig forméga,
okat deltagande 1 verksamheten och en djupare forstaelse for
forskolans uppdrag. Skirholmens arbetssitt, dir en tydlig koppling
gjorts till det systematiska kvalitetsarbetet, ligger i framkant, dir en
av de viktigaste effekterna dr att barn fétt ett rikare ordforrad. Vi
vill understryka vikten av att staden fortsatt erbjuder
kompetensutveckling som framjar det sprékutvecklande arbetet,
savil inom svenska som barnens modersmal. Insatserna behdver
anpassas 1 takt med att behoven fordandras och lirdomar fran goda
exempel behdver spridas. Det nya program for
kompetensforsdrjning inom forskolan som antogs under 2024 ir en
viktig utgangspunkt for arbetet.

Under vért styre har vi riktat ett allt storre fokus pa forskolans
kompensatoriska uppdrag, vilket ocksd mérks i rapporten. Arbetet
med inskrivningsgraden och nérvaro i forskolan blir allt viktigare,
inte minst underléttar det nya digitala nérvarosystemet Tempus som
infordes forra aret. Ett samarbete kring nérvaro 1 forskolan inleds
med Stockholms Universitet. Framsteg gors i att analysera, folja
upp och utveckla det socioekonomiska perspektivet.
Forskolerapporten bekriftar behovet av stadsgemensamma
beddmningsgrunder for barn 1 behov av sérskilt stod, vilket tas fram
under 2025.

Det dr mycket glddjande att inskrivningsgraden dkade under forra
aret. Nar det giller det uppsokande arbetet gentemot de som inte har
sina barn inskrivna 1 forskolan vill vi understryka vikten av att
stadsdelsndmnderna fortsitter utveckla effektiva arbetssétt, som
bygger pé direktkontakt. Brev- och mejlutskick fyller en funktion
men det &r inte tillrackligt for att nd hela vdgen fram, dven andra
kontaktvédgar och metoder behdver i storre utstrackning anvéndas
for att na mélgruppen.
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En avgorande del av det kompensatoriska arbetet handlar om
tillgdng till barnhilsa. Bade forstarkningar inom staden och 6kat
samarbete med andra relevanta aktorer ér helt nodvéndigt for att
stirka arbetet med barnhélsa. Inte minst dr regionen en viktig
samarbetspart, till exempel rorande BVC. Forstirkningar syns
redan, men framdver kommer barnhdlsan utvecklas med grund 1 det
program for barnhélsa som togs fram forra aret och som nu ér ute pa
remiss. En annan avgorande del av det kompensatoriska arbetet
handlar om samarbete med socialtjansten. Forskolerapporten
bekréftar behovet av en 6kad samverkan mellan forskola och
socialtjanst, men beskriver ocksa att tydliga framsteg gjordes forra
aret. Vi ser positivt pa utvecklingen och vill understryka vikten av
att fortsitta starka samverkan, med barnens bésta i centrum. Sérskilt
prioriterat &r att rusta forskolans medarbetare 1 att gora
orosanmélningar, och att férskolor och 6ppna forskolor utvecklas
som arenor for information om exempelvis socialtjanstens
familjestodjande arbete.

Vi dr stolta over allt det goda arbete som bedrivs i olika delar av
stadens organisation, men med ett enda syfte: Att se till att alla barn
fir ga 1 en kompensatorisk forskola av hog kvalitet. Vi dr pa rétt
vig, och forskolerapportens roll 1 kvalitetsuppfoljnings- och
utvecklingsarbetet blir allt viktigare. Under var ledning kommer vi
fortsitta ta tag 1 forskolans viktigaste utvecklingsomraden, sé att det
fantastiska arbete som redan gors for stadens yngsta invénare blir
dnnu bittre.

Asa Nilsson Soderstrdm (L) anmiler ett sirskilt uttalande enligt
foljande:

Forskolerapporten ér ett viktigt underlag for att kunna folja upp
utvecklingen inom stadens forskolor, och arbetet for att hoja
kvaliteten pa Stockholms forskolor. Nedan lyfter vi nagra fragor
som vi tycker dr sdrskilt viktiga att fokusera pa framover.

Systematiskt kvalitetsarbete

Tack vare att vi nu har en forskolendmnd har ett arbete for att sédkra
kvalitetsuppfoljningen i de kommunala férskolorna nu kunnat
pabdrjas. Arets rapport visar tyvirr att det ér en ldng vig att gi
innan vi har ett enhetligt och likvérdigt systematiskt kvalitetsarbete
over hela staden. Detta arbete maste intensifieras.

Inskrivningsgrad och ndrvaro i forskolan

Forskolendmnden maste arbeta for att ndrvaron i forskolan av barn 1
omrdden dér den dr lag blir béttre. Har behdver arbetet med att
utveckla och kvalitetssdkra metoder stirkas. Informationsinsatser
for okad nérvaro 1 forskolan bestar ofta av brevutskick, men
erfarenheten visar att relationsbyggande arbete och langsiktig
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samverkan mellan aktérer som méter familjer ar mer
framgangsrika.

Det ér ocksa viktigt att staden fér en tydligare bild av nérvaron i
forskolan. Hog och kontinuerlig frinvaro paverkar kontinuiteten 1
barns utbildning och kan ge negativa konsekvenser, inte minst
gillande den sprakliga utvecklingen. Tack vare det gemensamma
nirvarosystemet finns nu en mdjlighet att gora nddviandiga
uppfoljningar.

Vi vill lyfta vikten av att framover analysera mer 1 detalj vad som ar
framgangsrika dtgirder for att 6ka bade inskrivningsgrad och
ndrvaro, och sdkerstilla att det sker ett meningsfullt utbyte kring
’best practices” mellan stadsdelarna.

Insatser for att stdarka barns sprakutveckling i svenska och for
flersprakighet

Personalens kunskaper i svenska spraket dr en avgorande faktor for
undervisning av hég kvalitet. Satsningar p4 kompetensutveckling i
svenska spréket for medarbetarna har genomforts i nistan alla
stadsdelsomraden. Dock gar det inte att redovisa faktiska effekter pa
undervisningen med barnen.

Liberalerna menar att det dr alarmerande att efter alla dessa ar med
olika insatser for att 0ka personalens kunskaper i svenska spraket s
har det fortfarande inte ordentligt utvérderats vilka insatser som &r
effektiva och vilka som inte ar det. Infor kommande &r behover
detta goras for att sdkerstilla att kvaliteten 1 vara forskolor hojs.

Likasé behover dterkopplingen fran kartldaggningen Hitta spraket
utvecklas till att bli mer likvérdig i alla stadsdelsomraden och ge en
mer heltdckande bild av barnens sprékliga utveckling.

Orosanmdlningar och samverkan med socialtjdnsten

Forskolan star for en brikdel av orosanmélningarna, och rutinerna
varierar over staden. Det dr ett underbetyg nér det samtidigt rader
stor enighet om att ménga barns problembeteende varit vilkdnda
dnda sen forskolan.

Under 2024 var forskolan uppgiftslamnare for 2,4 procent av det
totala antalet orosanmélningar sett till staden som helhet. Sett till
stadsdelsomradena finns det en variation 1 motsvarande siffra, fran
1,4 procent i Jarva till 3,5 procent i Bromma. Det dr oroande att tre
stadsdelar - Enskede-Arsta-Vantor, Norra innerstaden samt
Skérholmen - hade ett minskat antal orosanmélningar 2024 1
jamforelse med 2023.

Det behover ske en fordndring i arbetssétt for att tidigt bryta
problematiska beteenden innan de utvecklas till allvarligare sociala
problem och/eller kriminalitet, ndgot som ockséd framgér av den nya
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socialtjédnstlagen och av revisorernas rapport om orosanméalningar i
forskolan.

Staden genomforde under foregiende mandatperiod
genomlysningen “Ratt stod 1 ritt tid” och det dr beklagligt att den
rodgrona majoriteten inte gatt vidare med nagra konkreta atgérder
for att 6ka forskolors benégenhet att géra orosanmaélan.

Vi Liberaler vill se en mer enhetlig hantering av orosanmélningar
dér rutiner for bdde anmilan och aterkoppling tydliggors, sa att inga
barn faller mellan stolarna. Aven skyddsrutiner for personalen
behover fortydligas.

Vi ser ocksa att det finns ytterligare mojligheter att fordjupa och
utveckla samverkan mellan forskola och andra myndigheter, sérskilt
socialtjanst och socialforvaltning. Det dr avgorande att tidiga
insatser far genomslag och att samverkan sker pa ett strukturerat
och effektivt sétt i hela staden.

Personalens utbildningsnivd och forutsdttningar for uppdraget

Den genomsnittliga personaltitheten 2023 var 1 Stockholm 4,9 barn
per heltidstjanst i bAde kommunal och fristdende forskola, vilket var
nagot lagre dn genomsnittet for riket. Daremot har Stockholm stad
ungefir tio procent farre forskolldrare med forskolldrarexamen eller
forskolldrarlegitimation jamfort med resten av landet.

Sedan 2023 har andelen legitimerade forskolldrare okat for bade
forskolor i kommunal och enskild regi. Fristdende forskolor hade
den hogsta genomsnittliga 6kningen per stadsdelsomrade (+1,2
procentenheter), ddr andelen 6kade fran 28,7 procent 2023 till 29,9
procent 2024. Det ar positivt, och dr en utveckling som behdver
fortsétta. Barnen 1 Stockholms forskolor bor ha minst lika
vilutbildad personal som i resten av landet.

Att personalen har hog utbildningsniva &r sarskilt viktigt 1 stadens
utsatta omraden. Trots detta syns inga tydliga monster mellan
socioekonomiskt index och andel legitimerade forskolldrare 1
respektive stadsdelsomrdde. Liberalerna menar déarfor att det behovs
insatser for att 6ka antalet legitimerade forskollédrare 1 utsatta
omréden.

Siffrorna ovan belyser vikten av att forskoleforvaltningen framover
arbetar dn mer intensivt med att sikra kompetensforsorjningen.
Arbetsmiljo och 16ner behdvs ses dver, karridrvigar stirkas och
fortbildning erbjudas for att 6ka arbetslagens kompetens. Vi
behdver med andra ord prioritera professionell utveckling och
kompetent ledarskap 1 ett fortroendefullt arbetsklimat.

Vi noterar att antal barn per legitimerad forskolldrare i kommunal



Stockholms
stad

Forskolenamnden Protokoll nr 3/2025

2025-03-25

verksamhet dr hogst 1 Skdrholmen. Har ser vi att majoriteten
behover forstiarka arbetet ocksa i Soderort, sa att det inte blir ett for
ensidigt fokus pé insatser pa Jarva. Vi ser ocksé att antalet barn per
forskolldrare i fristdende verksamheter dr alarmerande hog 1
fristdende verksamheter, och menar att tillsynen bor bli mer
riskbaserad skédrpas i de verksamheter dar man missténker 14g
kvalitet.

Skillnader i beslut om tilldggsbelopp

Vi oroas over de skillnader 1 forfarandet kring beslut om
tillaggsbelopp for barn 1 behov av sérskilt stdd som framkommer i
rapporten. Det handlar dels om skillnader i den process som sker
innan ansokan om tilliggsbelopp, dels om skillnader 1
beddmningsgrunder. Vi menar att gemensamma
beddmningsgrunder for staden bor tas fram och kompletteras med
utbildningsinsatser. Pa sa sitt kan likvirdigheten 6ka och barn i hela
staden f4 ritt till samma stod.

Slutligen vill vi vidlkomna att arets rapport dter inkluderar tabeller
med statistik fran de olika stadsdelarna. Det &r ett viktigt verktyg for
politikerna i1 forskolendmnden, stadsdelsndamnderna och
kommunfullméktige att bilda sig en egen uppfattning av hur
situationen dr 1 stadens forskolor och dra slutsatser infor det
fortsatta arbetet.

Sophia Granswed Baat med flera (M) anméler ett sdrskilt uttalande
enligt foljande:

EN LIKVARDIG FORSKOLA MED
KVALITETSUPPFOLINING

Forskolendmnden har ett stadsovergripande uppdrag att stodja
stadsdelsnimnderna i arbetet att uppna en likvérdig forskola. Dérfor
ar det av stor vikt att framtagande och implementering av
gemensamma styrdokument, kompetensutvecklingsinsatser och ett
system for kvalitetsuppfoljning nu tas fram skyndsamt, s& nimnden
far mojlighet till storre insyn och forstdelse. Vi eftersoker ett system
dar vi kan mita inskrivningsgrad, andelen forskoleldrare, ldrartéthet,
barngruppernas storlek och personalens och barnens kunskaper i
svenska spraket pa en aggregerad niva. Detta bor foljas upp 1 bade
tertialrapporter, arsredovisning och Forskola i Stockholm
(forskolerapporten). Samtidigt kan vi ldsa att siffrorna for
respektive omride redovisas forst senare i ar, dé statistiken
inhdmtas fran Skolverket. I stillet anvdnder man sig av statistik fran
2023, vilket dr olyckligt.

EN FORSKOLA MED HOG KVALITET FOR ALLA
Moderaternas budgetalternativ 6kar anslagen till skolorna 1
Stockholm med nidrmare 100 miljoner kronor jamfort med
viansterstyrets budget. Vi hojer skolpengen och omfordelar en av del
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det socioekonomiska stodet som i1 dag fordelas efter bostadsadress
till barn 1 sdrskilt behov av stdd. Vi sitter individens behov fore
systemet. Skolan ska fokusera pa kunskap, Moderaterna gor darfor
en sarskild satsning pé fysiska liromedel for att barnen ska fa fler
riktiga bocker. Vi dr positiva till att forskolendmnden tillsammans
med stadsdelsndmnderna och SISAB ska implementera konceptet
kring grona skol- och forskolegardar under mandatperioden. Men vi
anser att det borde vara standard pé alla skol- och forskolegérdar,
och att enbart implementera detta pa ett 15-tal under
mandatperioden, ar for lamt.

STARKT TRYGGHET OCH FOREBYGGANDE ARBETE

Det finns ingenting som dr mer prioriterat én att fa stopp pa valdet,
dér barn allt oftare &r bade brottslingar och brottsoffer. I Stockholm
finns 6ver 30 6ppna drogscener. En kartliggning fran P4 Stockholm
visar att hilften av alla forskolor i just Skdrholmen, ligger pa en
Oppen drogscen, enligt polisens definition for 6ppen drogscen. De
viktigaste atgérderna for att minska den 6ppna drogforsdljningen
och gora gator och torg tryggare och mer attraktiva ar fler
ménniskor i rorelse, fler timmar pé dygnet. For att manniskor ska
vaga rora sig ute kring vara centrum, inte minst nir morkret faller,
behdvs bade trygghetskameror, ordningsvakter och poliser.

UPPTACK HEDERSRELATERAT VALD OCH FORTRYCK
Att uppticka barn som utsitts for hedersrelaterat vald och fortryck
ar en viktig uppgift redan i forskolan. En forutsittning for att
personalen ska kunna hjélpa dessa barn &r att nagon pé skolan ser
och forstar barnets livssituation, utsatthet och behov. Det ar darfor
nodvindigt att forskolans-, skolans och fritidsverksamhetens
personal har en grundkunskap om vad hedersrelaterat vald och
fortryck innebér och pa vilket sitt det kan ta sig uttryck. Vi maste
fortsétta ha ett nidra samarbete med skolor, foreningar, fritidsgardar
och socialtjinst, for att tidigt upptidcka de barn som far illa.
Rapporten om forskolan i Stockholm 2024 vittnar om att det ar
vanligt férekommande att forskolepersonalen inte har kunskap om
vad anmélningsskyldigheten innebér och att forskolan har
bristfélliga rutiner for orosanmélan till socialndmnden. Rutiner for
orosanmélan finns men foljs inte upp pa ett tillfredstéllande sétt.

EN INKLUDERANDE FORSKOLA MED UPPSOKANDE
ARBETE

Forskolan ska vara en trygg miljo for bade barn och pedagoger, dér
barnen far utvecklas 1 egen takt och dér forskolan lagger grunden
for ett livslangt larande. Darfor méste vi ocksa oka fortroendet for
forskolan, inte minst 1 vara mer utsatta omraden. Planerade insatser
for att oka tilliten och fortroendet i staden &r viktigt for att
synliggora forskola och skapa en stark gemenskap och beredskap.
Medborgare och vardnadshavare ska kunna lita pd att forskolans
verksamhet bedrivs utifran nationella styrdokument och fria fran
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personliga varderingar och asikter. Vi méste alla arbeta for att
motverka desinformation om forskolan och andra kommunala
verksamheter och myndigheter. Vi vill fortsatt satsa pa barns
fysiska aktivitet som har stor betydelse for en god hélsa och ett gott
larande, dér alla barn bor omfattas av en strategi for att 6ka fysisk
aktivitet under forskoledagen. Vi ér stolta over var forskolepersonal
som gor allt for att vara barn ska fa basta mdjliga undervisning och
samtidigt kénna sig trygga i forskolan. Det dr viktigt att fortsitta
arbetet for att 6ka inskrivningsgraden och fa fler barn att borja
forskolan. Information om forskolan till virdnadshavare med barn
som inte dr inskrivna, sker vanligtvis genom riktade postala utskick
samt telefonsamtal. Vi tror inte detta &r tillrackligt d& det finns
brister i svenska spraket i manga hushall, inte minst i
ytterstadsomrddena. I stdllet bor man genomf6ra dorrknackning och
vara ute &nnu mer pa platser dir fordldrar vistas.

INFORANDE AV SPARKTEST VID REKRYTERING

Svenska spraket i forskolan dr en fortsatt utmaning, bade bland
personal och bland barnen. Dér ar glddjande att man fortsdtter med
utbildningsinsatser for pedagoger, vilket pdborjades forra
mandatperioden under ledning av den gronbld majoriteten. Vi anser
att stadsdelsforvaltningen bor infora spraktest vid nyrekrytering av
forskolepersonal, pa samma sitt som den styrande majoriteten
bestaende av Socialdemokraterna, Vénsterpartiet och Miljopartiet
har gjort 1 Goteborgs stad.

BARN MED SARSKILDA BEHOV

Vi dr glada Over att forvaltningen ska ta fram stadsgemensamma
beddmningsgrunder for barn 1 behov av sérskilt stod, ndgot vi i
Moderaterna har drivit. Vi har sett en 6kning av barn med NPF-
diagnoser det senaste aren. Det &r 1 grunden bra att barn far sina
diagnoser tidigt, s& de kan fa det stod de har ratt till, for att fa rétt
mojligheter infor skolstart. Det krdver mycket tid och engagemang
fran personalen att bade lara sig hur man undervisar barn med olika
diagnoser, samt ta sig tiden att jobba med barnen bade enskilt och 1
mindre grupp. Samarbete med Habiliteringen, BVC, Autismcenter
for sma barn och vardnadshavare, ar darfor av stor vikt for att
lyckas i det arbetet. Vi ser dock med stor oro pa de fortsatta
skillnader 1 process och beddmning som finns gillande
tillaggsbelopp for barn i behov av sérskilt stod. Det hér dr nagot vi
har lyft 1 Forskolendmnden vid flertalet tillfdllen de senaste dren och
vi finner det anmérkningsvirt och vilseledande att férvaltningen
hénvisat till att 6kningen av antalet avslag av tilliggsbelopp skulle
bero pa att barnantalet har sjunkit. Om man tittar procentuellt pé hur
manga av de inkomna ansokningarna som avslagits kommer en
annan verklighet fram som vittnar om en kraftig 6kning av antalet
avslag sedan maktskiftet efter valet 2022. Under 2022 beviljades
70,56 procent av de inkomna ansdkningarna, 2023 beviljades 53,35
procent och under 2024 var siffran s& 1g som 50 procent. Dessa
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siffror vittnar om att problemet inte beror pa det minskade
barnantalet i forskolorna. Alla barn i Stockholms stad ar vart ansvar,
oavsett vilken forskola de har valt, och det ar upp till oss att
sakerstdlla att inga barn blir utan nddvandiga stodinsatser.

GOR DET MER ATTRAKTIVT ATT VARA
FORSKOLELARARE

Det dr viktigt att fortsatt sdkerstélla att barngrupperna inte blir for
stora, vilket var ett problem 1 flertalet stadsdelar under 2024.
Forskolan ér i stort behov av behdrig personal och Stockholms stad
ska vara en attraktiv arbetsgivare for forskoleldrare. Att infora
karridrtjénster dr inte en universalldsning, men vi behdver anstringa
oss for att behalla duktiga forskoleldrare och attrahera nya.
Skdrholmen bor agera pilot for inférandet av karridrtjénster inom
forskolan. Mgjligheterna att erhalla statsbidrag bor undersokas vid
utformandet av karridrtjdnsterna. Vi dr glada over att ldsa att
forskolenimnden i samarbete med kommunstyrelsen och
stadsdelsndmnderna ska utreda forutsittningarna for inrédttande av
en enhetlig yrkestitulatur 1 forskolan, samt forbereda validerings-
och kompetensutvecklingsmojligheter for berérda medarbetare.
Detta dr nagot vi 1 Moderaterna har varit padrivande kring.

SOCIALT SKYDDSNAT OCH NY SOCIALTJANSTLAG

Vi dr glada over att ldsa att Forskolendmnden i samarbete med
stadsdelsndmnderna ska leda ett pilotprojekt diar en modell for
socionomer i forskolan provas i ytterstaden. Moderaterna vill se
skolsociala team dven 1 forskolan, vilket dr 1 linje med detta. I juli
2025 infors den nya socialtjanstlagen, vilket innebér att det blir lag
pa att arbeta forebyggande for att forhindra att barn och vuxna far
illa. Socialtjdnsten kommer behdva vara dnnu mer tillganglig,
insatser ska goras dnnu snabbare och vissa insatser utan
behovsprovning. I praktiken innebér det &n mer ansvar for dnnu fler
verksamhetsomraden som inkluderar barn, diaribland
forskoleforvaltgningen och forskolendmnden. Vi avsitter darfor
pengar i var budget for snabbare implementering av den nya
socialtjanstlagen. Vi vill dessutom infora Backa barnet — en modell
for samarbete mellan skola, socialtjinst, polis och sjukvard.

Ismail Ali (C) anmadler ett sdrskilt uttalande enligt foljande:

Vi vet att en bra och trygg start 1 livet gynnar barn genom hela livet.
Men vi vet ocksa att alldeles for ménga barn véxer upp med svarare
forutsittningar som stéller till det 4ven ldngre fram 1 livet. Det ar
darfor avgorande att tidigt upptécka och hjdlpa de barn och familjer
som behover sdrskild stéttning fran samhéllet. Har har forskolan en
viktig roll.

Rapporten om forskolan i Stockholm 2024 vittnar om att det ar
vanligt forekommande att forskolepersonalen inte har kunskap om
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vad anmilningsskyldigheten innebér och att forskolan har
bristfilliga rutiner for orosanmalan till socialnimnden. Rutiner for
orosanmadlan finns men f6ljs inte upp pa ett tillfredstdllande sitt.

Vi vet att den néra relation som ofta finns mellan forskolepersonal
och vardnadshavare kan innebdra utmaningar nar det kommer till
orosanmalningar. Men det dr av stor vikt att denna utmaning
hanteras och inte tillats bli till ett hinder for att gdra en anmalan.
Hiér tror vi att en djupare samverkan mellan férskola och
socialtjanst kan hjélpa, till exempel genom att koppla specifika
socionomer till forskolorna. Dartill behdvs en bred, obligatorisk
kompetensutbildning for all forskolepersonal gillande
lagstiftningen om anméilan géllande barn som misstdnks fara illa,
nér och hur en orosanmaélan ska goras samt vad som hinder
dérefter.

Vi ser med stor oro pa de fortsatta skillnader i process och
bedomning som finns gillande tilldggsbelopp for barn i behov av
sarskilt stod 1 forskolan. Det hér dr nagot vi har lyft 1
Forskolendmnden vid flertalet tillfillen de senaste &ren och vi finner
det anmédrkningsvirt och vilseledande att forvaltningen hinvisat till
att 6kningen av antalet avslag av tilldggsbelopp skulle bero pa att
barnantalet har sjunkit. Om man tittar procentuellt pa hur manga av
de inkomna ansdkningarna som avslagits kommer en annan
verklighet fram som vittnar om en kraftig 6kning av antalet avslag
sedan maktskiftet efter valet 2022. Under 2022 beviljades 70,56
procent av de inkomna ansdkningarna, 2023 beviljades 53,35
procent och under 2024 var siffran sd lag som 50 procent. Dessa
siffror vittnar om att problemet inte beror pa det minskade
barnantalet i1 forskolorna. Alla barn i Stockholms stad ar vart ansvar,
oavsett vilken forskola de har valt, och det ar upp till oss att
sakerstdlla att inga barn blir utan nédvindiga stodinsatser.

Handlingar i arendet
e FOF 2024/409-1 Tjinsteutlitande daterat 2025-03-10
Forskola 1 Stockholm 2024
e FOF 2024/409-2 Bilaga - Forskola i Stockholm 2024
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