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7. Förskola 
Skolchef  
Enligt 2 kap. 8 a § skollagen ska huvudmannen (nämnden) utse en skolchef som ska tillse att de föreskrifter som gäller för utbildningen följs i 
verksamheten inom skolväsendet. Hägersten-Älvsjö stadsdelsnämnd har den 1 juli 2020 utsett avdelningschefen för förskolan till skolchef. 
 

Ärendegrupp 
7. Förskola 

Lagrum m.m. Delegat (lägsta nivå) Kommentar 

7.1 
Anvisa plats i förskola och 
pedagogisk omsorg i enlighet med 
stadens riktlinjer 
 

 
8 kap. 3-6, 14-15 
§§ SkolL 

 
Handläggare 
 

 

I enlighet med stadens kö- och placeringsregler för förskola och 
pedagogisk verksamhet. 

7.2 
Förtur till plats i förskole-
verksamhet, avsteg från stadens 
regler samt rätt att behålla plats 
pga. särskilda skäl 

 
8 kap. 8 § SkolL 

 
Avdelningschef 
 

 
I enlighet med stadens kö- och placeringsregler för förskola och 
pedagogisk verksamhet. 
 

7.3  
Ta emot barn från annan kommun i 
förskoleverksamhet pga. särskilda 
skäl 

 
8 kap. 13 § SkolL 

 
Avdelningschef 

 
I enlighet med stadens kö- och placeringsregler för förskola och 
pedagogisk verksamhet. 
 

7.4 
Låta barn från vår kommun gå till 
förskoleverksamhet i annan 
kommun pga. särskilda skäl 

 
8 kap. 12 § SkolL 

 
Avdelningschef 

 
I enlighet med stadens kö- och placeringsregler för förskola och 
pedagogisk verksamhet. 

7.5  
Avsteg från köordning i 
kommunala verksamheter 

 
 

 
Avdelningschef 

 
I enlighet med stadens kö- och placeringsregler för förskola och 
pedagogisk verksamhet. 
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Ärendegrupp 
7. Förskola 

Lagrum m.m. Delegat (lägsta nivå) Kommentar 

7.5 (tidigare 7.6) 
Beslut om tilläggsbelopp för barn i 
behov av särskilt stöd 

 
2 kap 8b§ SkolL 
8 kap. 23 § SkolL 

 
Enhetschef för 
stödenheten 
 

 
Anmäls till nämnden i samband med tertialrapporter och 
verksamhetsberättelse. 

7.6 
Tillfällig stängning av hela eller 
delar av verksamheten högst sju 
dagar 
 

  
Rektor 
 

 

7.7 (NY) 
Tillfällig samordning av förskola, 
hela eller delar av verksamheten 
under en begränsad period upp till 
sex veckor. 

  
Rektor 

 
Anmäls till nämnden. 

7.8 
Stängning av verksamhet upp till  
tolv månader samt i förekommande 
fall flytta verksamheten till annan 
tillfällig lokal 
 

  
Avdelningschef 
 

 
Anmäls till nämnden. 

7.9 
Uppsägning av plats i 
förskoleverksamhet enligt stadens 
regler och riktlinjer. 
 
- Uppsägning pga flytt till annan 

kommun 
- Uppsägning pga längre frånvaro 

än två månader 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Avdelningschef 
 

 
Anmäls till nämnden. 
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Ärendegrupp 
7. Förskola 

Lagrum m.m. Delegat (lägsta nivå) Kommentar 

7.10 
Tillstånd för lärarhögskolor och 
vetenskapliga institutioner att 
bedriva undersökningar i förskolan 
 

  
Avdelningschef 
 

 
Anmäls till nämnden. 

Likabehandlingsarbete i förskolan 

7.11 
Upprätta en årlig plan samt 
genomföra åtgärder för att 
förebygga och förhindra att barn 
utsätts för kränkande behandling 
 

 
6 kap. 7-8 §§ 
SkolL 

 
Rektor 
 

 

7.12 
Årligen dokumentera och 
genomföra aktiva åtgärder för att 
förebygga och främja 
verksamhetens arbete för att 
motverka diskriminering, 
trakasserier och sexuella 
trakasserier 

 
3 kap. 2, 16-18, 
20 §§ DL 
 

 
Rektor 
 

 

7.13 
Upprätta en årlig plan över de 
åtgärder som behövs för att 
förebygga och förhindra kränkande 
behandling 
 
 
 
 

 
6 kap. 8 § SkolL 
3 kap. 20 § DL 

 
Rektor 
 

 



Dnr HÄ 2025/29 
38 (96) 

Ärendegrupp 
7. Förskola 

Lagrum m.m. Delegat (lägsta nivå) Kommentar 

7.13 
Anmäla, utreda och vidta åtgärder 
mot kränkande behandling samt 
utreda och vidta åtgärder mot 
trakasserier och sexuella 
trakasserier 

 
6 kap. 10 § SkolL 
2 kap. 7 § DL 

 
Rektor 

 

Klagomål 

7.14 
Ta emot och skyndsamt utreda 
inkomna klagomål mot 
utbildningen, samt besluta om 
nödvändiga åtgärder vid eventuella 
brister 

 
4 kap. 8 § SkolL 

 
Rektor 

 

 
 
  


