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Sexualbrott mot äldre inom hemtjänsten 
 

Svar på skrivelse från (SD) 
 
Förvaltningens förslag till beslut 
Hägersten-Älvsjö stadsdelsdelsnämnd godkänner förvaltningens 
tjänsteutlåtande som svar på skrivelsen från Sverigedemokraterna 

Sammanfattning 
I en skrivelse från Henrik Åkerlund (SD) tjänstgörande ersättare, 
ställs frågor till förvaltningen kring sexualbrott mot äldre inom 
hemtjänsten. Förvaltningen har inte fått någon kännedom om att 
sexualbrott eller liknande incidenter förekommit inom hemtjänsten. 
Vid rekrytering genomförs noggranna bakgrundskontroller, 
inklusive kontroll av belastningsregister, för att säkerställa att 
personalen är lämplig för arbetet med äldre. Förvaltningen arbetar 
aktivt för att förebygga missförhållanden genom tydliga rutiner vid 
rekrytering, där intervjuer, referenstagning och registerutdrag ingår. 
Nyanställda informeras om Lex Sarah, vilket är en lagstiftning som 
reglerar skyldighet att rapportera avvikelser. Lex Sarah tas även 
regelbundet upp på arbetsplatsträffar. 

Ärendets beredning 
Ärendet har beretts inom avdelningen för äldreomsorg.  
Pensionärsrådet tar del av ärendet den 20 augusti 2025. 

Ärendet 
I skrivelsen från Henrik Åkerlund (SD) tjänstgörande ersättare, 
ställs följande frågor till förvaltningen: 
Har förvaltningen fått någon kännedom om att ovanstående 
incidenter förekommit inom hemtjänsten?  
Vid rekrytering av personal inom hemtjänsten, görs det några 
djupare bakgrundskontroller? Begär ni utdrag ur polisens 
belastningsregister vid ansökningsförfarandet?  
Hur säkerställer förvaltningen att ovanstående missförhållanden 
förhindras? 
Detta med bakgrund utifrån att det har uppmärksammats allvarliga 
missförhållanden inom både kommunal och privat hemtjänst, fall 
där personal begått sexualbrott mot äldre. Hemtjänsten spelar en 
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viktig roll i att ge äldre trygghet i vardagen, och dessa incidenter är 
mycket allvarliga och ovärdiga. 

Förvaltningens synpunkter och förslag 
Förvaltningen håller med om att hemtjänsten är en viktig och 
betydelsefull verksamhet för våra äldre med olika behov. 
Hemtjänsten spelar en avgörande roll i att ge stöd i vardagen och 
bidra till att äldre personer kan leva tryggt och självständigt så länge 
som möjligt. Att känna sig trygg i sitt hem är en grundläggande 
rättighet, och hemtjänstpersonalen har en central roll i att skapa och 
bidra till den tryggheten. 

Förvaltningens svar på frågorna 

Har förvaltningen fått någon kännedom om att ovanstående 
incidenter förekommit inom hemtjänsten?  
Nej, förvaltningen har inte fått någon kännedom om att incidenter, 
det vill säga sexualbrott, har förekommit inom hemtjänsten. 
 
Vid rekrytering av personal inom hemtjänsten, görs det några 
djupare bakgrundskontroller? Begär ni utdrag ur polisens 
belastningsregister vid ansökningsförfarandet? 
Vid rekrytering av personal inom hemtjänsten genomförs alltid 
bakgrundskontroller för att säkerställa att de som anställs är 
lämpliga för arbetet. Detta inkluderar bland annat kontroll av 
register, såsom belastningsregister, för att säkerställa att den 
sökande inte har något brottsligt förflutet som kan påverka deras 
lämplighet i arbetet med utsatta grupper. Från 1 juni 2025 finns  
lagstöd för att göra registerkontroll av den som erbjuds anställning 
eller på annan liknande grund erbjuds eller tilldelas uppgifter för att 
utföra insatser i hemmet för äldre. Stockholm stad beslutade att  
tillämpa denna praxis redan i början av 2025. Stadens hantering 
grundades på den kommande lagen. 

Utöver detta görs också referenskontroller och intervjuer för att 
bedöma kompetens, erfarenhet och lämplighet ur ett 
helhetsperspektiv. Syftet är att garantera en trygg och säker miljö 
för våra äldre och att personalen har rätt förutsättningar att utföra 
sitt viktiga uppdrag på ett professionellt och ansvarsfullt sätt. 
 
Hur säkerställer förvaltningen att ovanstående missförhållanden 
förhindras? 
Förvaltningen säkerställer att ovanstående missförhållanden 
förhindras genom att följa tydliga rutiner vid rekrytering, där 
bakgrundskontroller så som intervjuer, referenstagning och 
registerutdrag görs för att säkerställa att personalen är lämplig för 
arbetet. 
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Under introduktionen informeras alla nyanställda om Lex Sarah, 
som är en lagstadgad skyldighet att rapportera avvikelser och 
missförhållanden inom socialtjänsten. Genom att informera tidigt 
tydliggörs personalens ansvar att snabbt rapportera alla former av 
oegentligheter eller avvikande situationer. Dessutom tas innebörden 
av Lex Sarah samt vikten av att rapportera avvikelser regelbundet 
upp vid arbetsplatsträffar, vilket bidrar till att hålla ämnet levande 
och förebygga att missförhållanden uppstår. 

Förvaltningen föreslår att stadsdelsnämnden godkänner 
förvaltningens tjänsteutlåtande som svar på skrivelsen. 
 
Lee Orberson  Eva Alamaa 
stadsdelsdirektör  avdelningschef 
Hägersten-Älvsjö 
stadsdelsförvaltning 
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