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Stockholms stads kulturskoleplan

Yttrande till kommunstyrelsen

Forvaltningens forslag till beslut

Higersten-Alvsjd stadsdelsnimnd godkinner forvaltningens
tjansteutlatande och dverldmnar det till kommunstyrelsen som svar
pa remissen.

Sammanfattning

Kulturskoleplanen formulerar Kulturskolans uppdrag och roll i den
kommunala verksamheten samt pekar ut fyra utvecklingsomréden
som Kulturskolan kommer att arbeta med under perioden 2026—
2030. Forvaltningen &r positiv till forslaget och sérskilt dess
ambition att stirka samverkan for en mer jamlik tillgédng till kultur
och meningsfull fritid. Synpunkter 1dmnas framforallt kring
tillganglighet och hur en utdkad samverkan med fritidsgardar, LSS-
verksamhet och foreningslivet kan bidra i arbetet.

Bakgrund

Stockholms kommunfullméktige gav 2024 kulturndmnden 1
uppdrag att ta fram en plan med syfte att definiera Kulturskolans
uppdrag och roll i den kommunala verksamheten. Planen ska ligga
till grund for kulturskolans utveckling pa kort och lang sikt.
Uppdraget aterkom i budget 2025 med ytterligare fortydligande om
att forandringsarbetet ska utgé fran barn och ungas samt larares
behov och villkor. Kulturnimnden har dérefter arbetat fram ett
forslag for en ny kulturskoleplan vilken ar pa remiss under perioden
3 juni till och med 7 oktober 2025.

Arendet

Kulturskoleplanen formulerar Kulturskolan Stockholms uppdrag
och roll. Syftet med planen ér att stirka forutsattningarna for en
langsiktigt stabil verksamhet och att tydliggéra verksamhetens
inriktning framat.

Kulturskoleplanen ér indelad i fem kapitel; inledning, kulturskolans
grund, kulturskolan idag, kulturskolans utveckling och sahdr har
planen tagits fram. Nedan redogors kortfattat for innehéllet.
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Kulturskolans grund

Kulturskolan fér sitt uppdrag av Stockholms stads
kommunfullméktige. Kulturskolan ska vara en kreativ fristad, en
plats for kultur, lust, glddje och nyfiket ldrande for alla Stockholms
barn och unga.

Kulturskolan drivs 1 kommunal regi och dr en viktig del av
vélfarden i Stockholm. Den arbetar med utgangspunkt i FN:s
barnkonvention och i lagstiftningen om barn och ungas ritt till
kultur. Kulturskolan &r en aktor i stadens infrastruktur for kultur och
en del 1 det ekosystem som bidrar till att skapa en meningsfull fritid
och ett gott liv for stadens barn och unga.

Kulturskolan idag

Kulturskolan erbjuder kurser och aktiviteter for barn och ungdomar
1 aldrarna 622 ar inom dans och cirkus, konst och media, musik
samt teater och musikal.

Kulturskolan finns i samtliga elva stadsdelsomrdden i Stockholms
stad. Kulturskolan erbjuder alltifrén l&nga kurser, korta kurser,
nyborjarkurser och prova pa-tillféllen till avancerade program. Den
storsta delen av Kulturskolans verksamhet bestar av langa kurser
som mojliggdr kontinuerligt larande och utveckling.

Kursverksamheten dr avgiftsbelagd. Hushall med 1aga inkomster
kan ansdka om nedsatt avgift eller helt avgiftsfritt.

Idag &r pojkar 1 alla éldrar, dldre barn och ungdomar samt barn och
ungdomar med funktionsnedsittning underrepresenterade 1
verksamheten. Andelen barn och unga som deltar varierar dven
mellan olika stadsdelar.

Utmaningen for Kulturskolans utveckling av verksamheten ar att
gora utbudet tillgdngligt och relevant for alla barn och unga i
Stockholm, pa lika villkor.

Kulturskolans utvecklingsomraden

Kulturskoleplanen pekar ut fyra utvecklingsomraden som
Kulturskolan kommer att arbeta med under perioden 2026-2030.
Nedan foljer en kort ssmmanfattning av respektive
utvecklingsomréde:

1. Kulturskolan ska vara attraktiv for och kind av alla barn
och unga inom Kulturskolans dldersspann

Genom att vara lyhorda och lyssna pa barn och unga ska
Kulturskolan verka for ett breddat och mer inkluderande utbud som
lockar fler. Kulturskolan ska ocksé vara synlig och kind av barn,
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unga, vardnadshavare och andra vuxna 1 barns nérhet. Strategierna
for att nd mélséttningen dr att skapa mojligheter for barn och unga
att paverka utbudets utformning samt att utveckla kommunikation
som tilltalar mélgruppen.

2. Kulturskolan ska vara tillginglig for alla som vill delta

Kulturskolan ska vara 6ppen och tillgdnglig pé lika villkor for alla
barn och unga. Kulturskolan behdver erbjuda olika verksamheter,
pa olika tider och 1 olika format for att tillgodose s& ménga behov
som mojligt.

3. Kulturskolans arbete tillsammans med andra ska stdrka
barn och ungas mdjligheter till ett liv med kultur

Tillsammans med andra kan Kulturskolan vidga och utdka
mojligheterna for barn och ungas ldrande och skapande. Med
gemensamma krafter 6kar mojligheten att bidra till jamlik tillgéng
till kultur och en meningsfull fritid. Strategin for att nd
maélsittningen dr att fokusera pd den samverkan som stddjer
inriktningen 1 kulturskoleplanen.

Under utvecklingsomradet finns ett atagande som direkt ror
stadsdelsforvaltningen:

e For att ge fler barn och unga mojlighet att ta del av
verksamheten ska Kulturskolan utoka samverkan med
skolan, stadsdelarnas fritidsverksamheter och biblioteken.

4. Kulturskolan ska ha den kompetens som behévs for att
arbeta i enlighet med kulturskoleplanen

Medarbetarnas kunskap, kompetens och engagemang ér en grund
for Kulturskolans verksamhet. Att forvalta och utveckla denna
resurs ses som avgorande for att kunna fortsétta erbjuda en
kulturskoleverksamhet av hog kvalitet som ocksd dr attraktiv for
Stockholms barn och unga.

5. Kulturskolan ska ha interna processer som framjar jamlikt
deltagande och hog kvalitet

Systematisk utveckling av verksamheten ska fortsétta for kvalitet
och hog relevans. Kulturskolan ska inom ramen for
utvecklingsomradet sdkerstdlla &ndamalsenliga metoder for larande
inom organisationen och verksamhetsutveckling. Strategin for att na
maélséttningen dr att arbeta mer med ett tydligt ramverk for
uppfoljning.
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Sahar har planen tagits fram

Planen har tagits fram i flera steg ddr man forst arbetat med
kunskapsinhdmtning genom att verksamheten kartlagts utifran
verksamhetsstatistik, deltagar- och kulturvaneunderundersékningar,
fokusgrupper, projektrapporter med mera. En sammanstéllning av
den inhdmtade kunskapen finns i bilaga 2. Utdver det har kunskap
och erfarenheter inhdmtats fran Kulturskolans medarbetare (bilaga
3) samt fokusgrupper med ungdomar (bilaga 4). Darefter har
materialet analyserats av kulturskolans ledningsgrupp som sedan
legat till grund for planens utformning.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom avdelningen for samhille och service.
Information ldmnas i forvaltningsgruppen 16 september 2025.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen dr positiv till forslaget och sarskilt dess ambition att
starka samverkan for en mer jamlik tillgdng till kultur och
meningsfull fritid. De synpunkter och forslag forvaltningen 6nskar
framfora ér foljande:

Kulturskolans aktiviteter ar idag framst forlagda till skolor under
eftermiddagar och tidiga kvéllar. Endast en mindre del av
aktiviteterna dr Oppna och spontana, trots att ungdomar ofta
efterfragar aktiviteter som gar att delta i utan foranmélan och ar av
kortare karaktdr, som t ex workshops. Ménga ungdomar nés via
skolorna, men en storre nérvaro pa de arenor diar ungdomar vistas
pa kvillar och helger, som exempelvis foreningslivet eller
fritidsgardar, skulle kunna innebéra att dnnu fler nas.
Stadsdelsforvaltningen ser dérfor positivt pa initiativ som stirker
och utokar samverkan mellan kulturskolan, fritidsgardar och det
lokala foreningslivet. Genom utdkad samverkan och exempelvis
samutnyttjande av lokaler finns goda mdjligheter att dnnu béttre
komplettera varandras verksamheter och tillsammans na en bredare
malgrupp.

For gruppen unga med funktionsnedsdttning kan en tétare
samverkan med ideella intresseorganisationer och kommunens LSS-
verksamheter vara véirdefull for att béttre nd bade barn, unga och
deras vardnadshavare.

Lee Orberson Linda Palo
stadsdelsdirektor avdelningschef
Higersten-Alvsjo Higersten-Alvsjo
stadsdelsforvaltning stadsdelsforvaltning
Bilagor

Remissunderlag Stockholms stads kulturskoleplan



Attesterat av
Detta dokument har godkants digitalt av féljande personer:

Namn Datum
Lee Orberson, stadsdelsdirektor 2025-09-10

Linda Palo, avdelningschef 2025-09-10



		2025-09-10T10:55:28+0200




