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Handlingsplan for nationella minoriteter och
urfolket samernas rattigheter

Yttrande till kommunstyrelsen

Forvaltningens forslag till beslut

Higersten-Alvsjd stadsdelsnimnd godkénner forvaltningens
tjansteutlatande och dverldmnar det till kommunstyrelsen som svar
pa remissen.

Sammanfattning

Handlingsplan for nationella minoriteter och urfolket samernas
rattigheter 2030 &r en av sex handlingsplaner som tillhor
Stockholms stads program for de ménskliga rittigheterna.

Handlingsplanen syftar till att stirka stadens arbete med att
tillgodose de nationella minoriteterna och urfolket samernas
rittigheter och riktar sig till samtliga ndmnder och bolagsstyrelser.
Handlingsplanen stricker sig till &r 2030. Det 6vergripande malet
men handlingsplanen ir: Staden sdkerstdller att nationella
minoriteter och urfolket samerna har full tillgdng till sina
rdttigheter.

I Sverige finns fem erkénda nationella minoriteter: judar, romer,
samer, sverigefinnar och tornedalingar. Samerna &r ocksa ett urfolk.
De nationella minoriteterna och det samiska folket har sirskilda
rattigheter kopplat till bland annat sprak och kultur samt delaktighet
och inflytande 1 frdgor som berdér dem. Dessa réttigheter dr
faststéllda bade i svensk lag och i olika internationella
overenskommelser.

Forvaltningen vilkomnar att staden starker arbetet att sékra
nationella minoriteter och urfolket samernas réttigheter 1 en
handlingsplan och att handlingsplanen dértill pekar ut en tydlig
riktning i de fokusomraden som ska stirka arbetet
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Bakgrund

De nationella minoriteternas rattigheter foljer av Europaradets
ramkonvention om skydd for nationella minoriteter och den
europeiska stadgan om landsdels- eller minoritetssprdk som ger det
offentliga ett sdrskilt ansvar att skydda de nationella minoriteternas
sprak och kultur samt mojliggdra delaktighet och inflytande i frdgor
som berdr dem. FN har dven antagit en deklaration om urfolks
rattigheter som bland annat betonar urfolks ratt till
sjdlvbestimmande.

Av Stockholms stads program for de ménskliga réttigheterna
framgdr att programmet ska fungera som paraply for sex tillhorande
handlingsplaner, varav en ska behandla de nationella minoriteterna
och urfolket samernas réttigheter.

Handlingsplan for nationella minoriteter och urfolket samernas
rittigheter 2030 ersitter Stockholms stads riktlinjer for arbetet med
nationella minoriteters rattigheter. Handlingsplanen har nu skickats
pa remiss.

Arendet

Handlingsplan for nationella minoriteter och urfolket samernas
rattigheter 2030 syftar till att stirka stadens arbete med att
tillgodose de nationella minoriteterna och urfolket samernas
rattigheter och riktar sig till samtliga nimnder och bolagsstyrelser.
Handlingsplanen stricker sig till &r 2030.

Det 6vergripande mélet med handlingsplanen &r: Staden sékerstéller
att nationella minoriteter och urfolket samerna har full tillgang till
sina réttigheter. Handlingsplanen dr kopplad till Stockholms stads
program for de manskliga réttigheterna (MR-programmet) och utgér
fran MR-programmets tre fokusomraden:

* Kunskap och information

* Vilférd och service

* Delaktighet och inflytande.

Till varje fokusomrade hor ett antal mél uppdelade 1 effektmal och
resultatmal. Effektmélen beskriver den 6vergripande och
langsiktiga fordndring som efterstrivas. Resultatmélen dr den
direkta fordndring som ska genomforas i stadens verksamheter.
Mialen avser att skapa en tydlig styrning och samtidigt en flexibilitet
for nimnder och bolagsstyrelser att utifrén sina
verksamhetsomriden sjdlva ta fram aktiviteter for att uppnd mélen.
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Handlingsplanen ersétter Stockholms stads riktlinjer for arbetet med
nationella minoriteters rittigheter frdn 2018 som ddrmed upphor att
gilla.

Néamnder och bolagsstyrelser ska 1 samband med ordinarie
uppfoljningsprocesser synliggora resultat och utmaningar i arbetet
med nationella minoriteter och urfolket samernas réttigheter.
Stadsledningskontoret ska vartannat ar géra en beddmning av
stadens arbete med ménskliga rittigheter och denna ska
sammanstéllas i1 en rapport till kommunfullméaktige.

Arendets beredning

Arendet har beretts av avdelningen for ekonomi och upphandling i
samrad med avdelningen for funktionsnedséttning och
socialpsykiatri, avdelningen for individ- och familjeomsorg samt
avdelningarna for dldreomsorg och forskola. De fackliga
organisationerna informeras i forvaltningsgruppen den 14 oktober
2025.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen vilkomnar att staden samlar sitt arbete for nationella
minoriteter och urfolket samernas rittigheter 1 en handlingsplan och
att planen ger en tydlig riktning hur stadens nimnder och bolag ska
arbete fOr att sikerstélla dessa réttigheter.

Forvaltningen ser positivt pd att stadsledningskontoret avser att
leda, samordna och f6lja upp det gemensamma uppdraget, enligt
forvaltningen ér det en forutsattning for att nimnderna och bolagen
ska kunna utveckla sitt arbete.

Lee Orberson Alexander Baena
stadsdelsdirektor avdelningschef
Higersten-Alvsjd Higersten-Alvsjd
stadsdelsforvaltning stadsdelsforvaltning
Bilagor

1. Remissunderlag Handlingsplan for nationella minoriteter och
urfolket samers réttigheter.

2. Handlingsplan for nationella minoriteter och urfolket samers
rattigheter
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