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§ 10
Lika möjligheter för nyanlända kvinnor 
Yttrande till kommunstyrelsen
HL 2018/310

Beslut 
Hägersten-Liljeholmens stadsdelsnämnd godkänner förvaltningens 
tjänsteutlåtande och överlämnar det till kommunstyrelsen som svar 
på remissen.
 
Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av ärendet 
I en motion från Liberalerna uppmärksammas att nyanlända män i 
högre utsträckning är i arbete eller studier efter avslutad etablering 
och utifrån detta läggs en rad förslag för att stärka nyanlända 
kvinnornas möjlighet till arbete och studier. Förvaltningen ser risker 
med att nyanlända kvinnor inte kommer ut i arbete och prioriterar 
denna målgrupp. Förvaltningen är i huvudsak positiv till förslagen 
men är tveksam till om det behövs särskilda riktlinjer för jämställt 
bemötande av nyanlända.

Beslutsgång
Nämnden ställde sig bakom förvaltningens förslag.

Handlingar i ärendet
 HL 2018/310-2 (Godkänd - R 1) Tjänsteutlåtande Lika 

möjligheter för nyanlända kvinnor
 HL 2018/310-1 Remissbrev - Motion om lika möjligheter för 

nyanlända kvinnor 
 HL 2018/310-1.1 Remissunderlag Motion om lika 

möjligheter för nyanlända kvinnor
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