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Remiss om Motion om uttag av friskvardstimme,
KS 2020/1442

Svar pa motion fran Clara Lindblom (V) KS 2020/1442

Forvaltningens forslag till beslut

Hisselby-Villingby stadsdelsndmnd beslutar att motion (KS
2020/1442) om uttag av friskvardstimme, besvaras med hénvisning
till vad som ségs i stadsdelsforvaltningens tjdnsteutlatande.

Bakgrund

Clara Lindblom (V) har inkommit med en motion till Stockholms
stads kommunstyrelse om att forvaltningen behdver se over
regelverket for friskvardstimmen eller pa annat sitt sikerstélla att
alla anstéllda far reella mojligheter att anvéinda den under sin
arbetstid. Motionen har skickats pa remiss till bland annat Hésselby-
Villingby stadsdelsforvaltning.

Arendet

I motionen framhaller Clara Lindblom (V) att utbudet och
mdjligheten att nyttja friskvardsformanerna varierar mellan stadens
olika forvaltningar och bolag. I motionen framhalls ocksa att
stadsdelsforvaltningarna har mindre generdsa friskvardserbjudanden
till sina medarbetare, dn fackforvaltningar och bolag. Skillnaden &r
ocksa stor ifraga om mojligheten att nyttja friskvardsforméanerna.
Manga stadsdelsforvaltningar erbjuder en friskvardstimme i1 veckan,
under fOrutsittning att arbetet tilldter detta. Enligt stadens riktlinjer far
friskvardstimmen inte heller tas ut vid arbetsdagens bdrjan eller slut,
utan ska nyttjas under sjédlva arbetsdagen. Detta gor att mdjligheten att
ta del av denna forman varierar stort mellan till exempel arbetare och
tjanstemdn — dven inom en och samma forvaltning.

Clara Lindblom menar darfor att regelverket for uttaget av
friskvardstimmen bor ses dver i syfte att ge anstidllda inom exempelvis
barn- och dldreomsorgen reella mdjligheter att nyttja formanen.

Med anledning av ovanstaende foreslar man att.

- Sénka heltidsmattet med en timme per vecka genom ett lokalt
kollektivavtal.
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- Schemalégga friskvardstimmen i slutet av arbetsdagen for att
sdkerstilla att alla medarbetare har mojlighet att nyttja den.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Stadsdelsforvaltningen instimmer i att mojligheterna for att kunna
ta ut friskvarstimmen skiljer sig 4t mellan forvaltningens
verksamheter. Generellt dr cheferna inom utforarsidan positiva till
friskvardstiden men att det, precis som beskrivs i motionen, dr
mycket svért att planera och genomfora i den typen av
verksamheter. Cheferna inom dessa verksamhetsomraden anser att
det skulle vara mer rittvist om friskvardstimmen togs bort och att
friskvérdsbidraget istéllet hojdes.

Forvaltningen utreder fragan om att gora forédndringar kring
hanteringen av friskvardstid och friskvardsbidrag. I staden &r uttag
av friskvérdstiden styrt s att den inte ska nyttjas i borjan eller i
slutet av ett arbetspass. Inom utférarverksamheterna upplever
cheferna att det 4r mycket svért att fa till en bemanning och
schemaldggning som mdjliggor uttag av friskvardstid 1 borjan och 1
slutet av arbetspasset. Forvaltningen ser idag inte heller ndgon
mojligt att sdnka arbetstidsmattet.

Susanna Halldin Olsson Pirjo Dahlgren-Jespersson
Stadsdelsdirektor Ansvarig
Bilagor

1. Foljebrev Motion om uttag av friskvardstid.
2. Motion om uttag av friskvérdstid.
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