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Ansdkan om statsbidrag for verksamhet med personligt ombud ar 2022

Uppgifter i ansdkan avser de kriterier och forutsittningar for statsbidrag till verksamheter
med personligt ombud som anges i SFS 2013:522. Lansstyrelsen beslutar och betalar ut
statsbidrag till en kommun utifran bestimmelserna i SFS 2013:522 §§ 2-6 och 8.

En kommun svarar inom ramen for socialtjansten for verksamheten med personligt
ombud. Blanketten innehaller ett antal fragor om hur verksamheten ska organiseras och
vilka forutsdttningar som ombudet/ombuden kommer att f2 i sitt arbete. Lansstyrelsen
forutsétter att uppgifter, som lamnas i ansokan, diskuterats med aktuella
samverkansparter.

Statsbidragets omfattning

Statsbidraget har foregaende éar utgatt med 404 530 kr per ar for en heltidstjénst. Beloppet
justeras av Socialstyrelsen utifran hur manga ansokningar som inkommit.

Ange med tva decimaler. Om ni t.ex. ansoker om att anstdlla en pa heltid (40 timmar i
veckan) och en pa halvtid (20 timmar i veckan,) anger ni 1,50, om ni t.ex. anséker om
medel for tva som jobbar heltid och en som jobbar 25 procent ange 2,25. Ej forbrukade
medel kan komma att dterkravas.

Sokande kommun

Kommunens namn:
Stockholm

Forvaltning:
Hisselby-Villingby SDF

Postadress:
Box 3424, 165 23 Hisselby

Thh: E-post:

08-508 04 000 hasselby-vallingby@stockholm.se

Organisationsnumimetr: Plusgiro: Bankgiro:
212000-0142 55513-6

Ansokan avser ar: 2022

Antal arsanstdllningar 2,0

(heltid. ange i arsarbeten)

Referens pa utbetalningen:
7041915

Niamnd som beslutat om ansékan:
Hisselby-Villingby SDF

Ansokan avser @ven verksamhet i f6ljande kommun/kommuner



Bromma SDF

Kontaktperson

Belattning:
Enhetschef

Namn:
Michael Eriksson

Postadress:

Box 3424, 165 23 Hésselby

Thh: E-post:
076-12 05 443 michael.eriksson@stockholm.se

Driftsform/driftsformer och utférare

Uppgift om vilken eller vilka driftsformer som verksamheten bedrivs i. Om verksamheten
dr ny uppge ndr kommunen beréknar att verksamheten kan paborjas. (SFS 2013:522 8 §
punkt 3.)

Kommunal egenregi

Samverkan kring verksamheten

Uppgift om vilka myndigheter och organisationer som ska samverka kring verksamheten
med personligt ombud. (SFS 2013:522 5 § och 8 § punkt 4)

Vilka myndigheter och organisationer ingar i ledningsgruppen?
Kommunen, Regionen/psykiatri och primérvard, Forsakringskassan, Arbetsformedlingen, RSMH och
NSPH

Vilka andra myndigheter och organisationer samverkar ni med?

Plan for verksamhetens organisation

Beskrivning om hur kommunen planerar att personliga ombuden ska arbeta med
mélgruppen, hur prioriteringar inom mélgruppen kommer att ske och hur ombudens
verksambhet ska planeras och dokumenteras. (SFS 2013:522 8 § punkt 5.)

Den som far stod av personligt ombud ska ha ett sammansatt och omfattande behov av vard, stéd och
service, rehabilitering och sysselséttning. Det skall dessutom finnas ett behov av langvariga kontakter
med socialtjédnsten, primérvérden eller den specialiserade psykiatrin och andra myndigheter. Det finns
inget krav pa att den enskilde skall ha en psykiatrisk diagnos.

Malsittningen med insatsen &r att stodja klienterna till att finna och erhalla rétt insats for sitt behov.
Direfter skall insatsen avslutas.




Verksamheten for statistik dver kon, alder, typ av insats. Statistiken foljs regelbundet upp av enhetschef
och rapporteras arligen till Lansstyrelsen och Stadens socialforvaltning.

Planer for arbetets utformning

Beskrivning hur kommunen planerar att stodja personliga ombud i arbetet i fraga om
exempelvis utbildning/kompetensutveckling och handledning. (SFS 2013:522 punkt 6.)

Personliga ombuden ingér i Utforarenheten socialpsykiatris organisation. De arbetsleds av
enhetschefen som ocksa 4r arbetsmiljoansvarig. Ombuden har mote med enhetschefen varje vecka,
APT-moten 8 génger om éret och extern direkthandledning. Adekvat utbildning i form av kurser och
foreldsningar tillhandahélls. Enhetschefen ingér i ett nédtverk tillsammans med andra enhetschefer inom
staden med samma uppdrag.

Uppfoljning
Beskrivning av hur kommunen planerar att folja upp hur verksamheten med personligt
ombud har utvecklats. (SFS 2013:522 8 § punkt 7.)

Stockholms stad samarbetar med Finsam kring de personliga ombuden. Det ar Finsamrepresentationen
som utgor ledningsgruppen och hér redovisas en arsrapport framtagen socialforvaltningen varje ar.

Ort och datum
Hisselby 2022-01-15
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