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Forslag till beslut

1. Stadsdelsndmnden faststéller tertialrapport 1 for ar
2024 enligt forvaltningens forslag och éverlamnar den till
kommunstyrelsen.

2. Stadsdelsnimnden ansdker om budgetjustering om 0,1
mnkr (I) for trygghetsinvesteringar belysning och vixter
Haésselbygérds tunnelbanestation. (Investeringsmedel)

3. Stadsdelsndmnden ansoker om budgetjustering om
0,2 mnkr for trygghetsinvesteringar belysning och sittplatser
vid Maltesholmstorget. (Investeringsmedel)

4. Stadsdelsndmnden ansdker om budgetjustering om
0,8 mnkr for trygghetsinvesteringar platsaktivering, Vinsta.
(Investeringsmedel)

5. Stadsdelsndmnden ansdker om budgetjustering om

0,7 mnkr for trygghetsinvesteringar, trygghetsfrimjande
Hasselby-Vallingby atgirder for skolvigar och 6ka héllbart resande.
stadsdelsnamnd

(Investeringsmedel)

6. Stadsdelsndmnden ansoker om budgetjustering om
0,5 mnkr {or trygghetsinvesteringar platsaktivering
hundrastgard, Fornkulllen. (Investeringsmedel)

+46850805097
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7. Stadsdelsndmnden ansdker om budgetjustering om
0,3 mnkr for trygghetsinvesteringar, sdsongsbelysning vid
Hasselby Gards torg. (Investeringsmedel)

8. Stadsdelsndmnden ansdker om budgetjustering om 1,1
mnkr for klimatinvesteringar 1 energieffektiva vitvaror.
(Investeringsmedel) Stadsdelsndmnden aterbetalar 3,5

mnkr klimatinvesteringsmedel for vitvaror inom forskola dér
investeringar hanteras av SISAB.

9. Stadsdelsndmnden justerar arsmalet for andel legitimerade
forskolldrare av totalt antal anstédllda (arsarbetare) fran 36 till
38 procent.

10. Stadsdelsndmnden justerar arsmalet for antal
tillhandahallna platser for feriejobb samt antal ungdomar som
fétt feriejobb frén 1 200 till 1 250.

11. Stadsdelsndmnden justerar arsmalet for antal barn per
legitimerad forskolldrare fran 15,0 till 14,5.

12. Stadsdelsndmnden justerar &rsmalet for antal
tillhandahallna praktikplatser for hogskolestuderande samt
platser for verksamhetsforlagd utbildning fran 110 till 135.

13. Stadsdelsndmnden anmaéler omslutningar om 28,1 mnkr.

Toni Mellblom
Stadsdelsdirektor
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Sammanfattande analys

Forvaltningen bedomer att det arbete som genomforts under perioden och som planeras under
resterande del av aret kommer att bidra till hel maluppfyllelse inom samtliga inriktningsmal.
Bedomningen grundar sig pa det sammanlagda resultatet for underliggande mal och prognos
for aret.

Nimndens planerade verksamhet for 2024

Forvaltningen har under perioden arbetat for att jamlikheten 1 uppvéxt- och levnadsvillkor ska
oka genom forebyggande stod och tidiga insatser. Forvaltningen har genomfort och planerat
flertalet aktiviteter i syfte att den upplevda tryggheten i stadsdelsomradet ska oka.

Den blagrona infrastrukturen har stirkts under perioden och forvaltningen har fortsatt arbeta
for att minska negativ klimatpéaverkan.

Forvaltningen har goda resultat i medarbetarenkdten och fler kan rekommendera sin
arbetsplats till andra. Forvaltningen har hojt sin beredskapsformaga och genomfort
kompetenshdjande insatser for att sdkerstdlla en stark radighet.

Samverkan med stadens forvaltningar och bolag, region, polis, civilsamhéllet och akademi har
starkts ytterligare under perioden.

Niamnden och riaden

Stadsdelsndmnden har sammantrétt fyra gadnger under perioden. Nimndens radgivande organ
pensionirsradet har sammantrétt fyra ganger och radet for funktionshinderfragor har
sammantritt tva ganger under perioden.

Styrning och uppfo6ljning

Forvaltningen har f6ljt upp verksamheternas resultat for perioden och eventuella atgérder
utifran stadsdelsndmndens beslutade verksamhetsplan for aret.

Langsiktigt hillbar ekonomi och goda forutsittningar for vilfird

Forvaltningen ser 6ver hur samverkan kan stiarkas med andra forvaltningar for att skapa
synergieffekter och ett battre resursutnyttjande. For ett effektivt lokalutnyttjande har
forvaltningen sagt upp administrativa lokaler och fortatat arbetsplatser dar det har varit
mojligt. For 6kad beldggningsgrad hyr forvaltningen utanfor verksamhetstid ut lokaler till
foreningar som uppfyller stadens demokrativillkor och har godkénts av forvaltningen.
Forvaltningen har under perioden pa olika sitt verkat for att vara en bra arbetsgivare med
kompetenta medarbetare som stannar. Vid upphandling stélls sociala krav som sysselséttning
for arbetslosa, arbetsrittsliga krav samt krav pa héllbara transporter. Arbetet for att inkop av
klimatsmarta rdvaror ska 6ka har utvecklats vidare.

En levande och hallbar stad

Forvaltningen fortsétter verka for en klimatpositiv stad genom en energieffektiv forvaltning
med minskad klimatpdverkan fran mat, minskad plastanvdndning, aterbruk och atervinning.
Under perioden har fler fossildrivna bilar ersatts med eldrivna bilar. Atgirder for att binda kol
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och hantera dagvatten har fortsatt.

Platssamverkan, trygghetsvandringar och platsaktivering har genomforts i syfte att oka
tryggheten i stadsdelsomradet. Fler barn och unga har tillgang till meningsfull ledarledd fritid
och kultur- och foreningslivet har stirkts for alla invanare.

En trygg och siker stad som héller samman

Forvaltningen har fortsatt arbetet for att minska skillnader 1 uppvéaxt- och levnadsvillkor for
stadsdelsomradets invanare. Barn har tillgang till en trygg och pedagogiskt kvalitativ forskola
och ett motiverande arbete pagér for att fler virdnadshavare ska skriva in sina barn i
forskolan.

I det trygghetsskapande och brottsforebyggande arbetet har samverkan stirkts under perioden
med myndigheter och andra aktorer. Bland annat har brottsforebyggande samverkan mellan
polis och socialtjdnst bedrivits for att forebygga och minska ungdomsbrottsligheten. Under
perioden har chefer fétt utbildning i hur otilldten paverkan kan motverkas och hanteras. For att
motverka vélfardsbrott har arbete paborjats med att identifiera och analysera de omraden och
situationer dir det finns en forhdjd risk for valfardsbrott. Forvaltningen har under perioden
okat sin beredskapsformaga genom kompetensutvecklande insatser och
krisberedskapsdvningar. Det lokala demokratiarbetet och arbetet for ménskliga réttigheter har
starkts under perioden.

Uppfdljning av Kommunfullmaktiges inriktningsmal

KF:s inriktningsmal: 1. Ett Stockholm som haller samman med en
stark och jamlik valfard i hela staden

Uppfylls helt

Analys

Beddmningen dr att inriktningsmélet kommer uppfyllas helt under aret. Beddmningen grundar
sig pd det sammanlagda resultatet och prognos for underliggande verksamhetsomradesmal.

Alla barn och ungdomar ska ges mdjlighet till jimlika uppvixtvillkor och trygghet samt
en rik fritid

For att frimja jamlika uppvéaxtvillkor samt motverka ekonomiskt utsatthet har férvaltningen
prioriterat att minska antalet barn som lever i familjer som uppbér ekonomiskt bistand.
Genom en 6kad satsning pd aktivitetsplanering som riktats specifikt mot flickor har andelen
flickor som besdker de dppna fritidsverksamheterna 6kat. Aven fler aktiviteter for barn och
unga med funktionsnedséttning har erbjudits och under april minad 6ppnade en moétesplats
for unga som identifierar sig som HBTQI+. Forvaltningen har under perioden invigt digital
fritid som forvéntas nd unga som idag inte besoker fritidsverksamheterna. Barn och unga har
dven kunnat ta del av ett varierat utbud av kostnadsfria ledarledda lovaktiviteter.

Alla barn ska ges likvirdig mojlighet till utveckling och liarande i forskolan och skolan
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Forskolorna har arbetat med barnens sprakutveckling med gott resultat. Det har skett en
marginell minskning av inskrivningsgraden for barn 1 aldersgruppen 2-5 ar men en 6kning for
barn i dldersgruppen 3-5 ar. Ett motiverande arbete pagar for att 6ka inskrivningsgraden. For
familjer med barn som &nnu inte borjat i forskola finns 6ppen forskola/introduktionsforskola
pa tva platser i stadsdelsomradet. Arbetet for att tidigt erbjuda insatser har intensifierats i
samverkan med socialtjdnsten, barnavardscentral och hemmet for barn i behov av stod. 1
samarbete med Specialpedagogiska skolmyndigheten har tillgédngliga 1drmiljoer utvecklats
vidare.

Stockholms stad ska ge stod och omsorg déir behoven éir som storst

Fordldramoten har erbjudits pa skolor med fokus pa tonédringar och fordldraskap och
féltassistenterna har under perioden intensifierat sina kontakter med forédldrar och informerat
om forildrastddsprogram. En ny familjecentral har etablerats i Akermyntan i samverkan med
externa aktorer. Under perioden har en ny struktur och fordelning av arbetsuppgifter
utvecklats 1 syfte att minska placeringstiden f6r barn och unga i jourhem. Antalet
vérdnadsoverflyttar har 6kat under perioden for barn placerade i familjehem dér placeringen
forvintas vara ldngvarig och att en hemflytt inte bedoms mdjlig. Antalet barn och unga som
har varit delaktiga och har fatt uttrycka sina behov i samband med samarbetssamtal har okat.

Forvaltningen har utvecklat nya arbetssitt for att valdsutsatta ska erbjudas stadigvarande
boende och att valdsutovare ska kunna flytta for att mojliggdra for barn att bo kvar i hemmet
med gott resultat. Forvaltningen samverkar med regionen for att ge ett kvalitativt stdd och
minska skadligt konsumtion av alkohol och motarbeta missbruk. Inom socialpsykiatrins
sysselsdttningsverksamhet har digital stodjare implementerats i syfte att 6ka den digitala
inkluderingen. Forvaltningen har sett 6ver metoder for hur enskilda littare ska kunna ge
synpunkter pd hur tryggheten ska 6ka inom bostdder med sérskild service och daglig
verksamhet.

Stockholm ska vara en bra stad att dldras i - med god omsorg och stor trygghet

Aldre har fatt utbildning i hur de kan skydda sig mot bedrigerier samt IT-sikerhet for en
tryggare tillvaro for de dldre. I syfte att motverka ensamhet och psykisk ohélsa har dldre
erbjudits sociala, kulturella och fysiska aktiviteter. Exempelvis har forebyggande
verksamheten startat upp tva livsberattargrupper och for anhoriga har anhoériggrupper
erbjudits. Under helger har vird- och omsorgsboendet fétt besok av Ung omsorg i syfte att
minska den ofrivilliga ensamheten. Genom en samverkansmodell med socialtjansten har fler
dldre med komplexa behov fatt stod och hjélp. Under perioden har forvaltningen stérkt
samverkan kring god och nira vard med regionen.

Alla stockholmare ska ha tillging till ett rikt kultur-, idrotts- och foreningsliv

Foreningar har anordnat kostnadsfria idrottsaktiviteter en géng i veckan efter skoltid i
samverkan med skolan. Det dr dvervigande flickor som har deltagit i aktiviteterna. For att
underlétta for barnen att hitta till aktiviteter som foreningar anordnar har de lagts upp pé
barnens karta. Under aret kommer ett antal foreningar, genom beviljade foreningsbidrag,
erbjuda aktiviteter for barn och unga, aktiviteter for dldre, evenemang for allmidnheten samt
integrationsfrimjande aktiviteter. Kulturskolan har genomfort prova pd aktiviteter pd tva
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boenden for nyanldnda med stort intresse fran barn och fordldrar.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.1 Alla barn och ungdomar ska ges
mojlighet till jamlika uppvaxtvillkor och trygghet samt en rik fritid

Uppfylls helt

Analys

Forvaltningen bedomer att verksamhetsomradesmalet kommer att uppfyllas helt under aret.
Beddmningen grundar sig pd kommunfullméktiges indikator samt nimndmalets resultat for
perioden och prognos for aret.

Jamlika uppvixtvillkor

For att frimja barns uppviaxt- och levnadsvillkor samt motverka ekonomiskt utsatthet
prioriterar forvaltningen att minska antalet barn i familjer som uppbér ekonomiskt bistand.
Fordldrar med hemmavarande barn ges fortur till stod for egen forsorjning genom bland annat
foretrdde till arbetsmarknadséatgédrder. Andelen barn som lever i familjer med ekonomiskt
bistdnd har minskat till 2,3 procent frdn 2,5 procent under motsvarande period 2023.

En meningsfull fritid for alla

Forvaltningen har fokus pé att 6ka antalet besokare fran underrepresenterade grupper inom de
Oppna fritidsverksamheterna. Genom besdk pa nérliggande skolor samt riktad information pa
sociala medier och i fritidsverksamheterna har andelen flickor som besdker de 6ppna
fritidsverksamheterna 6kat till 38,7 procent fran 32,7 procent under motsvarande period
foregaende ar. Denna 6kning kan i1 hog grad tillskrivas en 6kad satsning pé aktivitetsplanering
som riktas specifikt mot flickor.

Med malséttning att né fler frin malgruppen barn och unga med funktionsnedséttning har 26
aktiviteter erbjudits fram till april 1 jaimforelse med 12 aktiviteter under motsvarande period
2023. Exempel pa aktiviteter dr verksamheten Backstage som har 6ppet tva kvillar per vecka
och bedriver riktad verksamhet till malgruppen barn och unga som é&r inskrivna i
grundsérskolan. Fram till april 2024 har det skett en betydande 6kning av ungdomar som
deltar 1 verksamheten, 20 deltagare 1 jimforelse med med 5 deltagare under motsvarande
period 2023. Utifran foregdende ars feedback fran besokare har Backstage producerat och
spridit informationsmaterial om verksamheten via sociala medier samt i samarbete med lokala
foreningar och civilsamhillet i syfte att attrahera nya besokare.

En mdétesplats for malgruppen unga som identifierar sig som HBTQI+ Oppnade i slutet av
april 2024.

Trygga motesplatser

Arbetet med att 6ka den upplevda tryggheten for dem som besoker forvaltningens
fritidsverksamheter pagar kontinuerligt genom bland annat samverkan med polis och
socialtjanst. Alla chefer och medarbetare inom fritidsverksamheten ges utbildning inom
valdspreventivt arbete, vald 1 ungas parrelationer, bemdtande och nationella minoriteters
rittigheter. Forvaltningen har antagit en ny trygghetsplan som har uppdaterats med tydligare
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rutiner for orosanmailan, 6verenskommelse om forhallnings- och spelregler inom
fritidsverksamheterna, ny suicidhandlingsplan samt handlingsplan kopplat till véald 1 ungas
parrelationer. Trygghetsplanen har d&ven uppdaterats med rutiner och bestimmelser géllande
Digital fritid som invigdes 1 april 2024.

Varierat utbud av aktiviteter

Under perioden har fritidsbiblioteket 1dnat ut 392 fritidsartiklar vilket kan jamforas med 85
artiklar under motsvarande period foregdende ar. Den betydande 6kningen kan forklaras med
att fritidsbiblioteket sprider information om mdjligheten att 1dna sport- och fritidsutrustning pa
bland annat nérliggande skolor, SHIS-boenden for nyanldnda och i sociala medier. Att
fritidsbiblioteket flyttades till ett mer lattillgdngligt omrade under hosten 2023 har dven
bidragit till att fler unga har mdjlighet att nyttja verksamheten. Piffl aktivitetsboxar har
installerats p parklekarna Adalen och Straket dir besdkare via QR-koder kan dnska och 14na
fritidsutrustning som sedan levereras och kan himtas ut. Fritidsbiblioteket har genom
aktivitetsboxarna kommit ndrmare fler invanare och méjligheten till spontan aktivitet har
okat. Parklekarna och fritidsgardarna har haft veckovis genomgéng av inkomna aktivitets- och
utvecklingsforslag i forslagslador och fritidsgardarna har haft schemalagd aktivitetsplanering
tillsammans med besdkarna varannan vecka.

Forvaltningen har under perioden sérskilt fokuserat pa att utveckla en mangfald i utbudet av
aktiviteter och fraimja meningsfull och inkluderande fritid for underrepresenterade grupper
inom fritidsverksamheterna, framforallt genom forvaltningens digitala fritidsverksamhet som
invigdes i april 2024. Satsningen pé digital fritid forvéntas bidra till att underrepresenterade
grupper inom fritidsverksamheterna som HBTQI+ unga, flickor, nyanlinda och unga med
funktionsnedsédttning ska kdnna sig mer inkluderade och trygga att delta i fritidsaktiviteter.
Den digitala fritidsverksamheten kompletterar andra aktiviteter och véntas nd unga som idag
inte besoker fritidsverksamheterna. Verksamheten ska uppmuntra barn och unga till larande
och delaktighet genom trygga digitala plattformar.

Lovaktiviteter

Forvaltningens lovaktiviteter spelar en avgorande roll for att sdkerstilla att barn och
ungdomar, oberoende av deras ekonomiska forutséttningar, kan ta del av meningsfulla
aktiviteter under loven. Aktiviteterna framjar dven fysisk aktivitet och rorelse bland barn och
ungdomar, vilket i sin tur har positiva effekter pd den psykiska och fysiska hdlsan. Under
perioden har forvaltningen tillhandahallit ett brett utbud av lovaktiviteter som har gett barn
och ungdomar mojligheten att delta i en médngd olika ledarledda kultur- och idrottsaktiviteter
som exempelvis en organiserad dagsutflykt till Romme for skidékning.

- Utfall Utfall Prognos i
Indikator eI B man/ kvinnor/ Sl helar Arsmal I§F.s o Period
utfall . X 2023 arsmal
pojkar flickor
©J Andel barn och 71% 69 2024
ungdomar som ar
nbjda med
tillgangen till
fritidsaktiviteter
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nulage for respektive parkleksbyggnad och som pekar ut behov,
utveckling och upprustning av dessa, de kommande aren med
utgangspunkt i stadens parkleksstrategi

. Utfall Utfall Prognos i
Indikator eilerz i man/ kvinnor/ Eape helar Arsmal t(F.s . Period
utfall . X 2023 arsmal
pojkar flickor
¥ Andel barn som 2,3% 2,3% 27% 27%  27%  Tertal
lever i familjer som 12024
har ekonomiskt
bistand
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
U Stadsdelsndmnderna ska uppratta en parkleksplan som beskriver 2024-01-01 2024-08-31

Namndmal: 1.1.1 Barn och unga har en trygg, jamlik och meningsfull fritid

Uppfylls helt

Beskrivning

For att alla barn och unga ska fi en meningsfull fritid prioriteras trygghet, delaktighet och
jamlikhet inom verksamheterna pé fritidsgardar och parklekar.

Forvantat resultat

* Besokare som hor till underrepresenterade grupper inom de dppna fritidsverksamheterna ska

Oka.

* Den upplevda tryggheten bland de som besoker forvaltningens fritidsgardar okar.

modern, trygg och attraktiv fritidsverksamhet med hog kvalitet for
alla aldersgrupper i malgruppen

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
Samverkan med civilsamhallet starks i syfte att erbjuda en 2024-01-01 2024-12-31
mangfald av aktiviteter inom fritidsverksamheterna.
v Utveckla digitala forum for fritidsaktiviteter. 2024-01-01 2024-12-31
Utveckla métesplats for unga HBTQI+. 2024-01-01 2024-12-31
Utveckla nya arbetssatt for att 6ka ungas inflytande och delaktighet  2024-01-01 2024-12-31
pa fritidsgardarna.
Oversyn av fritidsverksamheten for att ytterligare utveckla en 2024-01-01 2024-12-31

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.2 Alla barn ska ges likvardig méjlighet till

utveckling och larande i forskolan och skolan
Uppfylls helt

Analys

Forvaltningen bedomer att verksamhetsomréddesmalet kommer att uppfyllas helt under aret.
Beddmningen grundar sig pd kommunfullméktiges indikatorer, namndindikatorer samt
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nidmndmalets resultat for perioden och prognos for aret.
Kirnverksamhet

Andelen legitimerade forskolldrare varierar mellan 30- 43 procent inom forskolans olika
enheter vilket innebdr att inte alla enheter nér det uppsatta drsmélet. Andelen legitimerade
forskolldrare varierar dver tid vilket beror pa fordldraledighet, studier, sjukskrivning eller
rekrytering. Forvaltningen kommer att analysera orsakerna bakom de stora skillnaderna med
utgangspunkt i alla barns rétt till forskolldrarledd undervisning.

Haéllbarhetsfragorna har haft fortsatt stort fokus 1 utbildningen pa forvaltningens férskolor och
fyra enheter har under snart tre ar medverkat 1 ett innovations- och forskningsprogram.
Genom att medverka i aktionsforskning har barnen utvecklat kunskap och agens inom de tre
dimensionerna av héllbarhet; ekologisk, ekonomisk och social-kulturell. Ett gott exempel pa
barnens handlingskraft och engagemang f6r djur och natur ar att de tar med sig pasar for
skrdp varje gang de gar till skogen for att hjédlpa djuren sa de inte skadar sig eller dter nagot de
inte mar bra av. Ett annat exempel pa hur forskolorna arbetar med den sociala dimensionen av
hallbarhet &r samarbetet med ett vard-och omsorgsboende. Barnen frén en nérliggande
forskola traffar regelbundet dldre for samtal och olika aktiviteter.

Forskolorna arbetar systematiskt med hogldsning, boksamtal och spriksamlingar i syfte att
barnen ska oka sitt ordforrad, sin ordforstaelse och forstielse for hur meningar byggs samt
anvindandet av bade vardagssprék och kunskapsrelaterat sprak. Ett gott exempel av
hoglasningens effekter dr att barnen genom kontinuerlig hogldsning och med utrymme f6r
reflektion delar med sig av tankar, funderingar och egna erfarenheter. Pa sa sétt okar barnens
ordforrad. De éldre barnen vill dterberitta sagor for kompisar, pedagoger och vardnadshavare
vilket dr positivt for sprakutvecklingen.

Forvaltningens forskolor har paborjat planeringen av medverkan 1 ett nytt forsknings- och
utvecklingsprogram. Syftet dr att mer systematiskt synliggora den nationella méluppfyllelsen
och barns olika forutséttningar for lirande samt att ytterligare stirka arbetet for att ge alla barn
goda mojligheter till utveckling och larande.

Barnets réttigheter beaktas 1 forskolans verksamhet bland annat genom att involvera de dldre
barnen i de individuella utvecklings- och dverlimningssamtalen. Barnen deltar dven 1
uppréttandet av Plan mot krdnkande behandling och diskriminering enligt skollagen. Vid
fordndringar 1 verksamheten genomfors konsekvens- och riskanalyser kopplade till
barngruppen eller det enskilda barnet.

Nationella minoriteters rattigheter

Véardnadshavare informeras om rétten till forskola helt eller till visentlig del pa finska,
medénkieli och samiska samt forstérkt sprikstod i de nationella minoritetsspraken chib och
jiddisch via stadens webbplats nédr de ansdker om forskoleplats. Det finns 1 nuldget mycket lag
efterfrdgan pa meinkieli och samiska.

Samverkan

Samverkan med socialtjénstens forebyggande verksamheter, barnavardscentral och hemmet
har intensifierats for att tidigt erbjuda stod och insatser. Grimsta och Hésselbygérds forskolor
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deltar i ett samverkansprojekt med socialtjansten dar forskolepersonal far mojlighet att utbyta
tankar om barns stodbehov, identifiera tidiga tecken pa att barn far illa och prata om hur de
kan bemota och stotta barn och deras forédldrar vidare till ritt stod. I syfte att 6ka
likvardigheten for alla barn fortsitter arbetet med att utveckla tillgéngliga larmiljoer 1
samarbete med Specialpedagogiska skolmyndigheten.

For familjer med barn som énnu inte borjat 1 forskola finns 6ppen
forskola/introduktionsforskola pa tva platser i stadsdelsomradet. Verksamheten samverkar
med bland annat fordldrarddgivare, BVC, och barnmorskemottagningen.

Utmaningar

Inskrivningsgraden 1 forskolan dr 92, 9 procent for barn 2-5 r vilket dr en marginell
minskning mot foregdende ar dé inskrivningsgraden var 93,1 procent. I dldersgruppen 3-5 ar
ar inskrivningsgraden 95,0 procent inklusive de barn som har samordningsnummer. Att det ar
fler barn i dldersgruppen 3-5 ér ér troligtvis ett resultat av den uppsdkande verksamhet som
forvaltningen bedriver i enlighet med Fler barn i forskolan. Det dr en utmaning att identifiera
vardnadshavare som inte har sina barn inskrivna i forskolan di familjerna ménga ganger inte
vistas pd den adress de dr folkbokforda pé. Det finns dven inskrivna barn som inte regelbundet
deltar i forskolans utbildning. Stadens nya digitala system for uppfoljning och statistik
kommer underlatta arbetet for tidig upptéackt av begrénsad néirvaro.

Utfall Utfall
man/ kvinnor/
pojkar flickor

Prognos i
Utfall VB helar Arsmal KF:s

2023 arsmal

Periodens

utfall Period

Indikator

U Andel barnskétare Faststal 2024
t_'}J’ med Is 2024
barnskétarutbildnin
g av totalt antal
anstallda
(arsarbetare)

Analys
Forvaltningen avvaktar kommunfullmaktiges arsméal som faststalls senare.

U Andel legitimerade 37,7 % 21 % 35,6 % 38,6 % 38 % 38 % Okning  Tertial
g‘ forskollarare av 12024
totalt antal
anstallda
(arsarbetare)

Analys

Andel legitimerade forskollarare som ar man ar mycket lagre an andel kvinnor vilket speglar hur férdelningen ar mellan
kvinnor och man pa utbildningen till férskollarare.

U Antal barn per 5 st 4,8 st 4,9 st 4,9 4,9 Tertial
anstalld i forskolan 12024
(arsarbetare)

U Antal barn per 15,1 13,2 15 st 15 15 Tertial
grupp barn/avd. barn/avd. 12024

U Antal barn per 14,5 st 13 st 14,5 st 14,5 st Minskni  Tertial
legitimerad ng 12024
forskollarare

U Inskrivningsgrad i 92,9 % 94 % Tas 2024
forskola fram av

namnd
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. Utfall Utfall Prognos i
Indikator R B man/ kvinnor/ DRt helar Arsmal t(F.s . Period
utfall X X 2023 arsmal
pojkar flickor
Analys
Forvaltningen fortsatter med att motivera vardnadshavare om vikten av att skriva in barnen i férskolan for framtida
skolresultat.
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
U Forskolenamnden ska i samarbete med stadsdelsndmnderna 2024-01-01 2024-12-31
genomfdra en utvardering av introduktionsforskolorna

Namndmal: 1.2.1.Alla barn utvecklas och lar i en likvardig och trygg férskola
Uppfylls helt

Beskrivning

I syfte att utvecklas och léra i forskolan erbjuds alla barn som deltar i férskolan en
pedagogiskt stimulerande, utmanande och trygg verksamhet utifrdn Skollag, Laroplan for
forskolan och Barnkonventionen. Med en trygg forskola menas att sékerstilla en god
samverkan med hemmet och att barnen uppnar en kénsla av vilméende i1 forskolans
verksamhet. Med en likvérdig forskola menas att barn ska ha lika tillgang till och lika kvalitet
i en utbildning som ska vara kompenserande for att uppvéga skillnader i barns olika
forutséttningar.

Forvantat resultat

* Flickor och pojkar har en positiv framtidstro med ett ekologiskt och varsamt forhallningssatt
till sin omgivande milj6 och till natur och samhélle.

* Flickor och pojkar har forstaelse for hur ménniskors olika val i vardagen kan bidra till en
hallbar utveckling savil ekonomisk och social som miljoméssig.

* Flickor och pojkar har ett nyanserat talsprak och ordforrad.

* Flickor och pojkar har formaga att leka med ord, beritta, uttrycka tankar, stilla fragor,
argumentera och kommunicera med andra 1 olika sammanhang.

* Flickor och pojkar har tidiga insatser och anpassningar efter behov.

* Antalet ldrloggar som visar flickors och pojkars férdndrade kunnande inom laroplanens
samtliga omraden okar.

. Utfall Utfall Prognos
. Periodens " . Utfall VB b , KF:s .
Indikator utfall ma.nl kylnnor/ 2023 helar Arsmal arsmal Period
pojkar flickor
Andel foraldrar 85 % 85 % 2024
som upplever att
deras barn

uppmuntras till att
utveckla sitt sprak

Andel féraldrar 90 % 89 % 2024
som upplever att
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. Utfall Utfall Prognos i
Indikator R B man/ kvinnor/ DRt helar Arsmal t(F.s . Period
utfall X X 2023 arsmal
pojkar flickor
forskolan ar trygg
for sitt barn
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
Alla arbetslag genomfér sjalvvardering utifran OMEP:s skala for 2024-01-01 2024-12-31
hallbarhet en gang per termin. Fdrskolans ledning sammanfattar
styrkor och utvecklingsbehov och planerar for insatser i relation till
utbildning for hallbarhet.
Den lokala handlingsplanen for det sprakutvecklande arbetet 2024-01-01 2024-12-31

implementeras i forskolorna

Fler forskolor ansoker om att erhalla Skolverkets utmarkelse "Skola  2024-01-01 2024-12-31
for hallbar utveckling”

Fler forskolor arbetar for att barn ska bli blgjfria tidigare. 2024-01-01 2024-12-31
Forskolans medarbetare deltar i fortbildning om "Flersprakiga 2024-01-01 2024-12-31
barns sprak-och kunskapsutveckling"

Utvecklingsdag for personal med fokus pa "Hallbar utveckling i 2024-01-01 2024-12-31
foérskolan"

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.3 Stockholms stad ska ge stod och
omsorg dar behoven ar som storst

Uppfylls helt

Analys

Forvaltningen bedomer att verksamhetsomradesmalet kommer att uppfyllas helt under aret.
Beddmningen grundar sig pd kommunfullméktiges indikatorer, nimndindikator samt
ndmndmélets resultat for perioden och prognos for aret.

Forebyggande verksamheter

For att 6ka kinnedomen om de forebyggande insatserna har forvaltningen under perioden
informerat om tillgéingligt stod genom olika kanaler som fordldraméten, skolor och
fritidsgérdar. Till exempel har filtassistenterna informerat fordldrar om mojligheten till
forédldrastod 1 grupp.

Under perioden har forédldraradgivare tillsammans med féltassistenter erbjudit fordldramdten
pa skolor med fokus pa tonaringar och fordldraskap med fokus pé fragor relaterade till
alkohol, narkotika och tobak. Féltassistenterna har d&ven under perioden intensifierat sina
kontakter med fordldrar genom information om forildrastddsprogram som Pa Rdtt Vig och
ABC-tonar.

En ny familjecentral har etablerats i Akermyntan i samverkan med barnavardscentral,
barnmorskemottagning, férvaltningens dppna forskola och fordldraradgivare vilket har 6kat
tillgéngligheten till professionellt tidigt stod for familjer. Genom att samla flera professioner
och verksambheter i en byggnad har samverkan mellan professionerna starkts
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Foraldrarddgivarna arbetar aktivt med att involvera bada fordldrarna att delta i samtal for att
stirka ett jamstéllt fordldraskap vilket gynnar barn pé flera sétt. Inom ramen for projektet
Jamstdllt fordldraskapsstod, 1 samarbete med foreningen Svenska med Baby, har den forsta
serien triffar for pappor genomforts med syfte att engagera fler pappor. En annan viktig del 1
fordldraskapsstodet dr det utdkade hembesoksprogrammet som har haft en viss minskning av
antalet nya familjer vilket kan kopplas till ett minskat antal nyfodda barn.

Under perioden har besokare i trafflokalen Kompassen, som riktar sig till malgruppen
socialpsykiatri, och besokare i trafflokalen Vistet, som erbjuder ldgtroskelverksamhet for
personer i beroende och hemldshet, intervjuats om hur verksamheterna kan forbattra stodet for
en forbéttrad livssituation. Analys av resultatet pdgar och kommer redovisas efter sommaren.
Tréfflokalerna har dven pa prov tillhandahallit tillfélligt individuellt stod i syfte att hjélpa
enskilda att nd en forbattrad livssituation vilket har varit uppskattat. Besokarna har
exempelvis fatt stod med att kontakta myndigheter eller att ordna legitimation.

Barn och unga

For att sdkerstilla att barn och unga fér det stod de behdver och for att deras dsikter ska
beaktas, prioriteras delaktighet i utredningar, beslut om insatser och uppfoljning.
Forvaltningens enheter som arbetar med barn och unga har intensifierat sitt arbete for att
frimja barn och ungas delaktighet. Bland annat har barns delaktighet i samband med
samarbetssamtal inom forvaltningens familjerdtt 6kat. Familjerétten tillhandahéller skriftligt
material till barnen vars fordldrar genomgar samarbetssamtal 1 syfte att motivera fordldrarna
att 1ta barnen delta i samtal med familjeréttssekreterare. Det digitala verktyget Viewpoint har
dven borjar anvdndas inom flera enheter for att delaktiggéra barn och unga. Det har resulterat
i att fler barn och unga har fatt mojlighet att uttrycka sina behov och har fatt information som
ar anpassad efter deras dlder och mognadsniva.

Under perioden har forvaltningen tagit fram en ny rutin och utredningsmall for ansékan om
vardnadsoverflytt 1 syfte att 6ka antalet vardnadsoverflyttar. For barn placerade i familjehem,
dér placeringen forvéntas vara langvarig och en hemflytt inte bedoms mdjlig, ska en utredning
och bedomning om vardnadsoverflytt genomforas. Efter en genomlysning hosten 2023 har
forvaltningen utvecklat en ny struktur och fordelning av arbetsuppgifter for att minska
placeringstiden for barn och unga 1 jourhem. Fokus har varit att {4 till bra och stadigvarande
placeringar. Den nya strukturen och fordelningen av arbetsuppgifter innebar att tva
familjehemssekreterare ansvarar for all rekrytering av familjehem vilket bedéms bidra till
okad kvalitet samt snabbare rekryteringsprocess.

Forvaltningen ser 6ver mojligheten att erbjuda fler stodsamtal till barn vars fordldrar far stod
frén socialtjansten. Exempelvis deltar forvaltningens sociala insatsgrupp for anhorigstod i ett
pilotprojekt med Stiftelsen Allménna Barnhuset for att erbjuda BRA-samtal (Barns Rétt som
Anhorig) till barn som dr anhdriga till personer som lever med en kriminell livsstil. Projektet
inkluderar ocksa samarbete med skolor for att ytterligare undersoka behoven hos barn som ér
anhoriga. Mélet med stddsamtalen dr att barnen ska ges mojlighet att uttrycka sina behov av
information och stod for att kunna tillgodose dem bittre.

Vild i niira relation och hedersrelaterat vild och fortryck
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Under perioden har 101 drenden inkommit till forvaltningens relationsvaldsteam i jamforelse
med 63 drenden under motsvarande period 2023. Antalet placeringar i skyddat boende har
under perioden varit 23 jamfort med 12 placeringar under samma period foregdende ar.
Forvaltningen ser en 6kad sérbarhet utifran psykisk ohélsa, funktionsnedsittning och
bristande forankring i samhéllet. Det krdver mer anpassade 10sningar nér det géller skyddat
boende och samtalsstdd dn tidigare. Forvaltningen kommer f6lja utvecklingen och analysera
bakomliggande orsaker till 6kningen.

Forvaltningen har erhéllit statsbidrag for att utveckla nya arbetssétt inom ramen for projektet
Stadigvarande boende for valdsutsatta. En samordnare har anstéllts med huvudsaklig
inriktning pa samarbete med lokala hyresvardar samt med stadsdelsforvaltningarna
Skirholmen och Higersten-Alvsjo. Forvaltningen har lokala dverenskommelser med tva
fastighetsédgare 1 stadsdelsomradet och en person har under perioden fatt ett
forstahandskontrakt. Forvaltningen utreder mojligheten att byta drenden med Skdrholmen och
Higersten-Alvsjo for att mojliggora for den valdsutsatta att bo kvar i staden. Malet &r primért
att fa fler valdsutdvande min att flytta for att mojliggora for barnen att bo kvar i hemmet.
Under perioden har en véldsutovare flyttat till annat boende och dérmed kunde en kvinna med
barn bo kvar.

Ungdomsmottagningen har under perioden fortsatt med screening géillande olika former av
véldsutsatthet. Radgivning och stod har erbjudits vid behov.

Beroende och samsjuklighet

Forvaltningen prioriterar ett 1angsiktigt forebyggande arbete for att fler personer med
beroendeproblematik ska erbjudas ett kvalitativt stod. Samsjuklighet och komplexa vardbehov
ar vanligt forekommande. Antalet anmélningar enligt lag om vird av missbrukare i vissa fall,
LVM, var 42 under arets forsta manader i1 jimforelse med 19 anmélningar under samma
period foregaende ar. I dessa drenden samverkar forvaltningen internt och med Region
Stockholm for ett kvalitativt och samordnat stod.

Funktionsnedsittning inklusive socialpsykiatri

Utifran analys av resultatet frén brukarundersékningarna 2023 kommer forvaltningen bland
annat prioritera att tryggheten ska 6ka for enskilda inom forvaltningen verksamheter.
Enskilda inom verksamheterna ska vara delaktiga 1 hur tryggheten ska forbéttras. Mer
utrymme ska ges vid boendeméten, individuella méten och 1 samverkan med legala
foretrddare och anhoriga for forslag och synpunkter péd hur tryggheten ska oka.

Under perioden har nytt program for tillganglighet och delaktighet for personer med
funktionsnedséattning beslutats 1 staden. Radet for funktionshinderfrigor och forvaltningen har
tagit del av det nya programmet och diskuterat hur arbetet for att forverkliga programmet kan
genomforas. Sammantrddena under varen har fokuserat pa trygghetsfragor for malgruppen
relaterat till kriminalitet, kris och krig.

For att uppfylla fokusomradena 1 programmet sammanfattas nedan exempel pa vad
forvaltningen under perioden arbetat med:

o stirkt det forebyggande arbetet inom den 6ppna trifflokalen Kompassen som riktar sig
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till mélgruppen socialpsykiatri,

o verkat for att fler ska ta del av hélsofrdmjande aktiviteter och att stadens simhallskort
kommer malgruppen till del. Inom forvaltningens bostdder med sérskild service har de
boende informerats och motiverats att ta del av och nyttja arets erbjudande om stadens
simhallskort,

o utvecklat arbetssitt for att forbéttra upplevelsen av trygghet for malgruppen,

e Okat den digitala inkluderingen f6r malgruppen. Inom socialpsykiatrins
sysselséttningsverksamhet har digital stodjare implementerats och inom daglig
verksamhet gors utvérdering tillsammans med deltagarna om fler digitala aktiviteter
onskas som exempelvis e-sport,

o stirkt arbetet for att 6ka enskildas mojlighet till intrdde pa arbetsmarknaden.

e verkat fOr att nd fler barn med funktionsnedséttning avseende tillgidngliga aktiviteter,
exempelvis digital fritidsgérd,

o verkat for fler feriejobb till prioriterade malgrupper, exempelvis unga med
funktionsnedséttning.

Samverkan

Forvaltningens samverkansprojekt mellan socialtjianst och forskola kring barn 1 dldern 1 till 5
ar och deras fordldrar fortsdtter. Syftet med projektet dr att genom stérkt samverkan identifiera
barn i behov av stod och erbjuda stdd i ett tidigare skede.

Forvaltningen stravar efter att ytterligare stidrka samarbetet med andra aktorer genom att 6ka
antalet samordnade individuella planer, SIP. Under perioden har myndighetsutovningen inom
barn och unga genomfort 18 SIP och arbete pdgar for att ytterligare 6ka antalet genom att
bland annat kompetensutveckla socialsekreterare 1 att hialla SIP-moten. Forskola och skola
vidtalas 1 majoriteten av utredningar géllande barn och unga. Inom myndighetsutévningen
riktat till vuxna har 130 SIP genomforts under perioden.

Cirka 30 personer med komplex problematik far stod fran projektet Samteamet dér arbetssétt
utformats fOr att ge ett sammanhallet stod for att fler ska né sjalvforsorjning och ett
sjdlvstindigt liv. Utvdrdering av projektet har pdborjats och kommer analyseras 16pande for
att utveckla arbetssétten.

. Utfall Utfall Prognos i
Indikator eilers e man/ kvinnor/ e helar Arsmal I§F.s n Period
utfall . X 2023 arsmal
pojkar flickor
U Andel barn och 25,7 % 27,9 % 23 % 24,3 % 24 % 24 % 24 % Tertial
t_'}J’ unga som ater blir 12024
foremal for

anmalan/ansdkan
efter avslutad
utredning

Analys

Fler pojkar an flickor har ater blivit féremal fér anmalan anstkan efter avslutad utredning. Flera forklaringsfaktorer ar mojliga
och analys av bakomliggande orsaker pagar.

U Andel brukare 93 % 90 90 % Tas 2024
inom omsorgen for fram av
personer med namnd
funktionsnedsattni
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Utfall Utfall
man/ kvinnor/
pojkar flickor

Prognos i
Utfall VB helar Arsmal KF:s

2023 arsmal

Periodens

utfall Period

Indikator

ng som inte
upplever
diskriminering

U Andel brukare 82 % 90 90 % Tas 2024
t_'}J’ inom fram av
socialpsykiatrin namnd
som inte upplever
diskriminering

U Andel brukare som 88 % 85 % 80 % 2024
g‘ ar néjd med sin

insats -

Funktionsnedsattn

ing (stdd och

service till

personer med

funktionsnedsattni

ng)
U Andel personer 92 % 90 % 90 % 2024

g’ med
funktionsnedsattni
ng som upplever
att de blir val
bemoétta av
stadens personal
(stoéd och service
till personer med
funktionsnedsattni

ng)
U Andel personer 84 % 85 % 79 % 2024

S_J’ med
funktionsnedsattni
ng som upplever
att de kan paverka
insatsens
utformning (stod
och service till
personer med
funktionsnedsattni

ng)

- U Andel personer Faststal 2024
t_'}J’ som sjélva Is 2024
upplever att de far
en forbattrad
situation av
insatserna de fatt
fran socialtjansten
(vuxna missbruk,
socialpsykiatri,
vald i nara relation)

Analys
Forvaltningen avvaktar kommunfullmaktiges arsmal som faststalls senare.

U Andel placerade 50,72 44,12 57,14 % 70,21 70 75 % 75 % Tertial
g’ barn som nar % 12024
malen i
svenska/svenska
som andrasprak,
matematik, och
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Utfall Utfall Prognos

Indikator eilerz i man/ kvinnor/ Eape helar Arsmal t(F:s, Period
utfall . X 2023 arsmal
pojkar flickor
engelska i
grundskolan
Analys

Nar ett barn eller ungdom placeras kan problematisk skolgang ha pagatt i flera ar och det kan ta lang tid innan dessa barn
och unga far till en fungerande skolgang som inkluderar godkanda betyg. Under resterande del av aret kommer
socialsekreterare ha ett sarskilt fokus pa skolgangen for placerade barn och familjevarden kommer fortsatta arbetet med en
atgardsplan som kommer paga under hela aret.

De konsskillnader som framkommit behdver sarskilt uppmarksammas och arbetssatt ses éver nar det galler att ha en
kontinuerlig dialog och samverkan med skola och familjehem kring barnets skolgang for att i ett sa tidigt skede som mgjligt
uppmarksamma behov av stdd avseende skolgangen.

U Andel utredningar 68,95 67,6 % 70,87 % 67,8 70 70 % Tas Tertial
av barn och unga framav 12024
dar barnet varit namnd
delaktigt och fatt
aterkoppling

Analys
Skillnaden mellan flickor och pojkar ar liten och kommer inte analyseras ur ett jamstalldhetsperspektiv.

U Brukarens 79 % 85 % 85 % Tas 2024
upplevelse av fram av
trygghet - LSS- namnd

boende, vuxna och
barn (stéd och
service till
personer med
funktionsnedsattni

ng)

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

U Socialndmnden och aldrenamnden ska stddja stadsdelsndmnderna  2024-01-01 2024-12-31
att i dialog med regionen implementera gemensamma system for
genomfdrande och uppféljning av SIP

Namndmal: 1.3.1 Barn, unga och vuxna har stéd och insatser utformade utifran sina
behov och 6nskemal

Uppfylls helt

Beskrivning

Forvaltningens stod och insatser ska pa ett effektivt sétt bidra till ett sjdlvstandigt liv och
invanarnas vélbefinnande. Ett systematiskt kvalitetsarbete genom stindiga forbattringar och
innovationer som grundar sig 1 vetenskap och beprovad erfarenhet ar visentligt for att uppna
detta. En helhetssyn for att uppnd méalgruppernas perspektiv ér viktigt och gors bland annat
genom en forbattrad samverkan, forebyggande insatser och ett tjanstedesignsperspektiv. For
att barn och unga ska fa rétt stod prioriteras delaktighet i utredning och uppfoljning av
beslutade insatser. Férebyggande och tidigt stod till barn och unga dr dven en prioriterad
fréga.
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Forvantat resultat

* Antalet barn, unga och vardnadshavare som tar del av forebyggande insatser okar.

* Placeringstiden for barn och unga i jourhem forkortas.

* Barns delaktighet 1 utredning och insatser géllande dem o6kar.

» Samverkan med andra aktorer stérks, bland annat genom att antalet SIP-méten 6kar och
forskola och skola vidtalas 1 hogre utstrackning under pdgéende utredning.

* Helhetssynen av individen forstirks och stdd samt insatser samordnas i hogre grad till nytta
for den enskilde.

* Fler vuxna som é&r utsatta for vald i néra relation, hedersrelaterat vald och fortryck upptécks
och erbjuds stod och insatser.

* Fler valdsutovare motiveras att lamna bostaden for att valdsutsatta och barn ska kunna bo
kvar 1 sin bostad dér det &r lampligt.

* Fler vuxna med beroendeproblematik erbjuds stod och samverkan kring personer med
samsjuklighet prioriteras.

. Utfall Utfall Prognos i
Indikator S B man/ kvinnor/ SiEllhit helar Arsmal I§F.s o Period
utfall . X 2023 arsmal
pojkar flickor
Antal samordnade 130 268 250 250 Tertial
individuella planer 12024
(SIP) inom
avdelning vuxna
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
Avdelningen fér vuxna etablerar organisation och struktur for 2024-01-01 2024-12-31
arbete med innovationer.
Avdelningen for vuxna kartldgger samverkansprocesser och 2024-01-01 2024-12-31
beddmer behov av utveckling for att enskilda ska ges ratt stdd, na
sjalvforsorjning och ett mer sjalvstandigt liv.
Avdelningen for vuxna testar att medarbetare med kunskap om 2024-01-01 2024-12-31
relationsvald och missbruk med regelbundenhet besoker
forvaltningens trafflokal i anslutning till kvinnorummet.
Avdelningen for vuxna utvecklar hur fler stédsamtal ska kunna 2024-01-01 2024-12-31
erbjudas barn vars foraldrar erhaller insatser fran socialtjansten.
Avdelningen for vuxna vidareutvecklar arbetssatt for att géra 2024-01-01 2024-12-31

personer med funktionsnedséattning mer digitalt inkluderade.

De forebyggande verksamheterna inom avdelning barn och unga 2024-01-01 2024-12-31
utvecklar i samverkan arbetssatt for att tidigt upptacka unga i risk
att dras in i kriminalitet.

Det digitala verktyget Viewpoint testas i utredning och uppféljning 2024-01-01 2024-12-31
av insatser for barn och unga.

Enheterna inom avdelning barn och unga utvecklar arbetssatt for 2024-01-01 2024-12-31
Okat brukarinflytande.

Forvaltningen infor utifran program for tillganglighet och delaktighet  2024-01-01 2024-12-31
for personer med funktionsnedséattning en struktur med

kontaktpersoner fran alla avdelningar for att stérka programmets

inflytande.
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Inom ramen for projektet stadigvarande boende for valdsutsatta 2024-01-01 2024-12-31
ska arbetssatt och metoder utvecklas med hjalp av en
avdelningsovergripande samverkansgrupp.

Utveckla former for eftervard for barn som varit placerade. 2024-01-01 2024-12-31

Utveckla samverkan med civilsamhallet for att na fler pappor med 2024-01-01 2024-12-31
foraldrastod.

Utveckla samverkan mellan forskola och socialtjanst genom 2024-01-01 2024-12-31
projektet socialsekreterare med inriktning forskola.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.4 Stockholm ska vara en bra stad att
aldras i - med god omsorg och stor trygghet

Uppfylls helt

Analys

Forvaltningen bedomer att verksamhetsomrddesmélet kommer att uppfyllas helt under &ret.
Beddmningen grundar sig pd kommunfullméktiges indikatorer samt nimndmalens resultat for
perioden och prognos for aret.

Aldrevinlig stad

Forvaltningen har fortsatt arbetet med att 6ka de éldres inflytande genom olika forum for
samverkan som pensionérsrad, anhorigrad, fortroenderad och matrad.

Genom att inkludera stadsdelsndmndens pensionérsrad i kartliggningen infor planerade
trygghetsvandringar okar dldres delaktighet och inflytande 1 utvecklingsarbetet av park- och
naturomraden. Enheten for forebyggande verksamhet har haft utbildning for dldre hur de kan
skydda sig mot bedrédgerier samt IT-sédkerhet. Genom utbildningen bidrar forvaltningen till en
tryggare tillvaro for dldre.

Kompetensforsorjning - kompetensutveckling

En utmaning inom forvaltningens dldreomsorg ar kompetensforsorjningen. Vid rekrytering av
omvardnadspersonal ar det farre personer som soker samt av de sokande till tjansterna ar det
en storre andel 4n tidigare som saknar utbildning och erfarenhet. Forvaltningen kan inte se
samma utmaning nir det géller sjukskdterskor men daremot ar det svarare att rekrytera
arbetsterapeuter och fysioterapeuter.

Forvaltningen har fortsatt kompetensutveckling inom omradena demens, geriatrik, psykisk
ohillsa och sprikutveckling. Aldreomsorgens utforarenheter fortsitter arbetet med
spraksatsningen dér fokus har legat pa social dokumentation samt genomforandeplaner. Ett
ombudsméte for dokumentationsombuden har genomforts under perioden. En
Silviahemscertifiering har paborjats for hemtjinstenheterna.

Forvaltningens kompetens- och traningscenter, KTC, har genomfort ett flertal
utbildningsinsatser, inom hjart- och lungridddning, HLR, dokumentation inom hélso- och
sjukvérd, social dokumentation, basala hygienrutiner, lex Sarah utbildning och munhélsa.
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Dessutom planeras nutritionsutbildning med forvaltningens dietist samt
introduktionsutbildningar for de semestervikarier som kommer att arbeta inom
dldreomsorgens verksamheter under sommaren. Utbildningen innehéller bade teoretiska och
praktiska delar och kommer genomf6ras tre datum under véar och féorsommar.

Arbetet for att bli akademisk nod har fortsatt. Mote med Roda korsets hogskola &r inbokat.
Tva sjukskoterskor pa Skoldrten har genomfort handledarutbildning under véren for att pé ett
strukturerat sitt kunna ta emot VFU-studenter tillsammans med adjungerad klinisk adjunkt,
AKA. P4 forvaltningens vard- och omsorgsboende gér en sjukskoterska handledarutbildning
under varen och det planeras att ytterligare fem sjukskoterskor ska genomfora utbildningen
under hosten. Verksamheterna fortsitter med arbetet att ta fram en plan for
kompetensutveckling for de underskoterskor som énnu inte uppnér de faststéllda kriterierna
for att fa skyddad yrkestitel.

Vidare arbetar dldreomsorgens utforarenheter aktivt for att minska andelen timanstéllda
genom att tillsvidareanstélla underskoterskor pa heltid. Syftet ar att 6ka personalkontinuiteten,
forbattra arbetsmiljon for medarbetarna och 0ka antalet trygga anstillningar.

Forebyggande arbete

Forvaltningens aktivitetscenter har erbjudit ett flertal olika hélso-, kulturell- och sociala
aktiviteter under perioden. Den forebyggande verksamheten arbetar aktivt for att na ut till fler
och nya besokare genom informationsutskick i flera olika kanaler.

Vidare har dldrelotsen hittills 1 &r startat upp tva livsberattargrupper och planering gors for att
starta upp 1-2 grupper till under aret. I dessa grupper genomfors samtal om existentiell och
psykisk hélsa under en period pé tio veckor och leds av anhorigkonsulent och éldrelots enligt
en evidensbaserad metod. Anhorigstodet har dessutom under perioden haft tvd analoga
anhoriggrupper pa tema dldre och kognitiv svikt/sjukdom pa Viéxthuset. Totalt har 28
personer deltagit i grupperna, vilket 4r samma niva for perioden som foregdende ér.
Nyhetsbrev for anhdrigstdd ges ut cirka tva ganger i manaden. Aldreomsorgens anhdrigstod
samverkar med sociala insatsgruppens anhdrigstdd for att kunna moéta anhoriga till personer
med koppling till valdsbejakande extremism och till en kriminell livsstil.

Digitala stodjaren har genomfort ett 20-tal hjilptillfallen via drop-in och sex tillfdllen som
bokade besok. De frimsta anledningarna till att man tar kontakt via drop-in ér stéd med mobil
och surfplatta och for bokade besok ér det framst stod med dator.

Tryggt mottagande teamet har utrett och koordinerat insatser for dldre personer vid hemgéng
frén slutenvarden. Samverkan sker d4 med bistdndshandldggare, hemtjinst, hemsjukvérd och
anhoriga. Under perioden har elva beviljats insatsen tryggt mottagande, sex mén och fem
kvinnor.

Bestillarenheten

Aldre kuratorer har arbetat uppsdkande mot de #ldre invénarna i stadsdelsomrédet som
behover extra stod. Under perioden har de triffat tio nya drenden som rort vald 1 nédra
relationer, missbruk, ekonomi, osanitirt boende, psykisk ohélsa samt vrakningshot och
hemloshet. Dartill har dldre kuratorerna fortsatt kontakt med ett antal individer sedan tidigare.
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Arbetet utgér frdn den samverkansmodell som forvaltningens socialtjanst sedan tidigare har
utarbetat for dldre personer med komplex problematik.

Hemtjéinsten

Forvaltningens hemtjinstenheter har fortsatt arbetet med inforandet av nyckelfri hemtjénst 1
syfte att det ska leda till en upplevelse av god omsorg, 6kad trygghet i insatserna och dkad
sdkerhet dd medarbetarna kan vara pé plats snabbare med det nya systemet. For att ytterligare
oka tryggheten for dldre har fokus legat pa att skapa en sd hog personalkontinuitet som
mojligt.

For att 6ka delaktigheten hos dldre med bistdndsbedomda insatser har férvaltningen startat
upp ett innovationsarbete Grimstamodellen 1 syfte att forenkla uppréttandet av
genomforandeplaner samt édldres delaktighet i dessa. Arbetet paborjades under hosten 2023
och fortsdtter under varen for att utvarderas i slutet av maj 2024.

Vérd- och omsorgsboende

Forvaltningens vard- och omsorgsboende har sett Gver arbetsscheman och har tagit bort ett
langpass vilket har resulterat i att man ser en ldgre sjukfranvaro under helger. Boendet har
inga inhyrda sjukskdterskor. Véard- och omsorgsboendet far besok av Ung omsorg pa 16rdagar
och sondagar dir syftet dr 6kad samvaro och minskad ofrivillig ensamhet for de dldre.

Samverkan

Utifran en god och nédra vard samverkar forvaltningens dldreomsorg med Region Stockholm.
Under perioden har tva samverkansmoéten genomforts tillsammans med Hisselby vardcentral.
Det ena samverkansmotet behandlade egenvardsintyg och det andra samordnade individuella
planer, SIP. Arbetet med att implementera en forvaltningsorganisation for system och
funktioner har pébdrjats.

. Utfall Utfall Prognos .
Indikator FELEE man/ kvinnor/ et helar Arsmal e

utfall ; ; 2023 arsmal  Feriod
pojkar flickor

U Andel n6jda Faststal 2024
omsorgstagare Is 2024

Analys
Forvaltningen avvaktar kommunfullmaktiges arsmal som faststalls senare.

U Andel 83 % 87 % 87 % 2024
g’ omsorgstagare

som upplever att

de kan paverka hur

hjalpen utfors i

hemtjansten

U Andel 76 % 79 % 79 % 2024
g’ omsorgstagare

som upplever att

de kan paverka hur

hjalpen utférs pa

vard- och

omsorgsboende
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arbetet med att inféra ramtid fullt ut

. Utfall Utfall Prognos i
Indikator R B man/ kvinnor/ DRt helar Arsmal t(F.s . Period
utfall X X 2023 arsmal
pojkar flickor
U Andel 0,07 Tas 2024
sjukskoterskor fram av
inom sarskilda namnd
boenden
U Andel aldre 68 67 % 67 % 2024
t_'}:’ personer som vet
vart de ska vanda
sig for att ansoka
om hjélpinsatser
U Antal personal en 12,46 10 Max 10 2024
hemtjansttagare person
med minst tva er
bes6k om dagen
moter under en 14-
dagarsperiod
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
U Kommunstyrelsen ska i samarbete med aldrenamnden och 2024-01-01 2024-12-31
stadsdelsnamnderna utreda om, och i sa fall hur, uppféljningen av
aldreboende som &r upphandlade inom stadens LOV-avtal, kan
Overforas fran stadsdelsnamnderna till &ldrenamnden
U Aldrendmnden ska i samarbete med stadsdelsndmnderna fortsatta ~ 2024-01-01 2024-12-31

Namndmal: 1.4.1. Aldre kanner till méjligheten till ett tidigt forebyggande stdd och vet
vart de ska vanda sig for att ansdka om hjalpinsatser

Uppfylls helt

Beskrivning

Det forebyggande stodet som erbjuds &r inte bistandsbedomt vilket gor det tillgdngligt for alla

dldre.

Med ett forebyggande stod menas att forvaltningens aktivitetscenter erbjuder stod 1 form av
fysiska, kulturella och sociala aktiviteter i syfte att motverka ensamhet och ohilsa hos éldre.
Med forebyggande stod menas dven att verksamheterna arbetar uppsokande och med bred

information for att nd dldre och anhoriga sé de far mojlighet att soka stod och hjélpinsatser i

tid. Vidare samverkar de med andra verksamheter for att na ut till en bred malgrupp.

Forvantat resultat

* Fler dldre kénner till stadelens aktivitetscentra och métesplatser
* Fler dldre vet vart de ska vinda sig for att ansoka om hjélpinsatser

Aktivitet

Startdatum

Slutdatum

Avvikelse

Bestallarenheten genomfér HBTQIA+-diplomering

2024-01-01

2024-12-31
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Bestallarenheten och den férebyggande enheten paborjar arbetet ~ 2024-01-01 2024-12-31
med att bli Silviahemscertifierade

Bestallarenheten och den férebyggande enheten tar fram ett 2024-01-01 2024-12-31
ledningssystem for det systematiska kvalitetsarbetet

Bestéllarenheten och férebyggande enheten samverkar for att flera  2024-01-01 2024-12-31
aldre ska veta vart de kan soka for sina hjalpinsatser

Bestallarenheten tar initiativ till att utveckla samverkan med 2024-01-01 2024-12-31
utférarna och regionen for att stéarka den goda och nara varden for

den enskilde

Informera brukare om hur de kan inkomma med synpunkter och 2024-01-01 2024-12-31
klagomal

Klarsprak anvands i exempelvis informationstexter och beslut for 2024-01-01 2024-12-31

att géra dem tillgangliga och begripliga

Namndmal: 1.4.2. Aldre far god omsorg och &r trygga med sina insatser

Uppfylls helt

Beskrivning

Med god omsorg och trygghet menas att den dldre ar delaktig i och har inflytande 6ver
planeringen av sina insatser. Vidare menas att den dldre fir insatser som utfors av
omvardnadspersonal med goda kunskaper i bland annat geriatrik, basala hygienrutiner,
demenssjukdomar och svenska spraket. Insatserna utférs med en hog personalkontinuitet.
Verksamheterna samverkar med region Stockholm och andra aktorer for att sdkerstilla att de
dldre far en god och sdker vird och omsorg.

Forvantat resultat

* Andelen dldre som ar delaktiga i och kan paverka hur insatserna utfors okar.

* Andelen dldre som ar n6jda med sitt stod okar.

* Personalkontinuiteten inom hemtjanst okar.

* Andelen dldre pé sérskilda boenden som erbjuds dagliga aktiviteter och utevistelser okar.
» Andelen tillsvidareanstillda 6kar, dirmed minskar andelen timanstéllda.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
Avdelningen for aldreomsorg fortsatter implementeringen av 2024-01-01 2024-12-31
forvaltningsmodellen

Bestallarenheten utvecklar arbetet med att implementera ramtid 2024-01-01 2024-12-31

fullt ut i samverkan med brukare och hemtjanstutférare

De sérskilda boendena arbetar med att starka arbetet gallande 2024-01-01 2024-12-31

avvikelser inom halso- och sjukvarden

De sarskilda boendena fortsatter arbetet att utbilda fler handledare ~ 2024-01-01 2024-12-31
for VFU-studenter inom ramen fér akademisk nod

De sarskilda boendena fortsatter arbetet med att starka den aldres 2024-01-01 2024-12-31
inflytande och delaktighet gallande utevistelse och aktiviteter

Det tvarprofessionella teamarbetet utvecklas pa de sarskilda 2024-01-01 2024-12-31
boendena
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Fortsatta arbetet av Kompetens- och traningscenter (KTC) for 2024-01-01 2024-12-31
avdelningens gemensamma fort- och utbildningsinsatser

Hemtjanstenheterna fortsatter arbetet med att 6ka kontinuiteten for ~ 2024-01-01 2024-12-31

brukarna

Hemtjanstenheterna samverkar med Bestallarenheten for att 2024-01-01 2024-12-31
implementera ramtid fullt ut

Hemtjanstenheterna slutfor arbetet med nyckelfri hemtjanst 2024-01-01 2024-12-31
Hemtjanstenheterna slutfér Silviahemscertifieringen 2024-01-01 2024-12-31
Motivera sjukskoterskor och underskoterskor till att genomféra 2024-01-01 2024-12-31

specialistutbildning

Samtliga utférarenheter tar fram ett ledningssystem for det 2024-01-01 2024-12-31
systematiska kvalitetsarbetet

Utbildningar i svenska spraket genomférs i utférarverksamheterna 2024-01-01 2024-12-31

Utférarenheterna fortsatter arbetet med att infora fasta resurser 2024-01-01 2024-12-31
och 6ka andelen tillsvidareanstéllda medarbetare med heltid som
norm

Utférarenheterna fortsatter utvecklingsarbetet gallande 2024-01-01 2024-12-31
genomférandeplaner med fokus pa delaktighet och inflytande for
brukarna

Utférarenheterna starker samverkan med regionen for en god och 2024-01-01 2024-12-31
nara vard till brukarna.

Utférarenheterna tar fram en kompetensutvecklingsplan for de 2024-01-01 2024-12-31
medarbetare som inte uppnar kriterierna for skyddad yrkestitel

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.5 Alla stockholmare ska ha tillgang till ett
rikt kultur-, idrotts- och foreningsliv

Uppfylls delvis

Analys

Forvaltningen bedomer att verksamhetsomradesmalet delvis kommer att uppfyllas under aret.
Beddmningen grundar sig pa resultatet for kommunfullméktiges indikatorer samt
nidmndmalets resultat for perioden och prognos for aret.

Foreningsliv

Tre foreningar har erbjudit aktiviteter under sportlovet och pasklovet pa en av forvaltningens
fritidsgardar. En pingisturnering och paskmingel med boule f6r ungdomar och pensionirer
hade ménga deltagare. I samverkan med skolan har féreningar anordnat kostnadsfria
aktiviteter efter skoldagens slut. Under perioden har fyra skolor samverkat med foreningar
kring aktiviteter och tre skolor kommer att komma iging fran och med maj manad. Det &r fyra
olika foreningar som under perioden erbjudit friidrott, boxning, fotboll och amerikansk fotboll
en gang 1 veckan vid sex tillfillen. Andelen flickor som deltagit vid dessa tillfdllen har varit
60 procent.

Forvaltningens nyhetsbrev till foreningar har reviderats och innehaller nu information om vad
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som pagér i stadsdelsomrédet samt att det positiva som foreningslivet bidrar med lyfts i
nyhetsbrevet. Forvaltningen har fatt positiv respons pa nyhetsbrevet med en ldsfrekvens péa 71
procent.

For okad beldggningsgrad hyr forvaltningen utanfor verksamhetstid ut lokaler till foreningar
som uppfyller stadens demokrativillkor och har godkénts av forvaltningen.

Foreningsbidrag

Under perioden har forvaltningen haft tvé informationstillfillen om foreningsbidrag.
Sammanlagt deltog 12 foreningar vid dessa informationstillfallen. Namnden har beviljat
foreningsbidrag till 20 foreningar. Féreningarna kommer erbjuda aktiviteter for barn och
unga, aktiviteter for dldre, evenemang for allménheten och integrationsfrimjande aktiviteter.

Alla foreningar kommer att 1igga upp sina aktiviteter pd Barnens karta, ett verktyg som
forvaltningen har tagit fram for att stodja foreningar med marknadsforing av sina
verksamheter.

Kultur
Funktionsnedsdttning inklusive socialpsykiatri

Forvaltningens verksamheter inom funktionsnedséttning och socialpsykiatri har hdlso- och
kultursamordnare. Samordnarna har ordnat biokvéllar, teaterbesok, sdng- och musikstunder,
Skansenbesok och de deltar 1 stadens ndtverk Fritidsutvecklarna som har 1 uppdrag att
utveckla ett tillgangligt kultur- och fritidsutbud. For de som har svért att vistas i grupp har
mojlighet funnits att fa ta del av kultur tillsammans med en personal. Tréfflokalen Vistet har
regelbundet haft allsdng med deltagarna.

Kultur for dldre

Forvaltningens vard- och omsorgsboende anordnar minst en kulturaktivitet i veckan, oftast
med upptridande, sdng och musik. | samarbete med Medborgarskolan har de haft en
studiecirkel som heter Mdnniskor och miljoer i Stockholm, forr och nutid. Pé vard- och
omsorgsboendet far de boende se bilder och hora om de olika stadsdelarnas historia. Eftersom
ménga av de boende malar eller har malat har man startat en liten mélerigrupp, dér maleriet
leder till manga intressanta samtal. Olika dagar och hogtider uppmirksammas med aktiviteter
och nagot att smaka pa som en kanelbulle pa kanelbullens dag.

Forvaltningens aktivitetscenter har visat olika korta filmer om medeltiden som
Medeltidsmuseet tagit fram med en efterfoljande fragesport pa temat. Aktivitetscentren har
ocksé haft flera foreldsningar, bland annat en om Hésselbys historia, musikunderhéllning,
besok av komiker och har haft skapande i olika material och tekniker som akvarell och
origami.

Kultur i forskolan

Forskolorna arbetar dagligen med skapande och kreativ verksamhet. Under tidig var gick atta
av forskoleenheternas 4-5 &ringar pd musikteaterforestillningen Alla fdr dka med, som

spelades pa Kulturhuset Stadsteatern 1 Villingby och pa Prisma 1 Hésselby gard.
Forestéllningen tog upp dmnen som kamratskap och inkludering.
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Kultur for nyanldnda barn och unga och deras familjer

Kulturskolan har genomfort prova-pa-aktiviteter pa tvd SHIS-boenden. Vid tva tillfallen har
barn och deras familjer fitt prova pa gitarr, fiol och cajon/trumldda. Ménga barn och foréldrar
deltog och flera av barnen har borjat i Kulturskolans ordinarie verksamhet.

Spontanidrott

Forvaltningen fortsétter arbetet med att forbattra tillgdngen pa spontanidrottsanldggningar.
Bland annat pagar planering av upphandling av ny spontanidrottsyta vid Hésseldngen som ska
genomforas under aret.

Utfall Utfall Prognos

Indikator eiler: e man/ kvinnor/ e helar Arsmal I§F:s , Period
utfall . X 2023 arsmal
pojkar flickor

U Andel barn och 80 85 % 75 % 82 83 % 75 % 2024
S_J’ ungdomar som

deltar i

idrottsaktiviteter pa

fritiden

Analys

Forvaltningen nar inte riktigt malvardet men ligger 6ver stadens malvarde for indikatorn. Andel flickor som deltar i
idrottsaktiviteter pa fritiden ar lagre an andelen pojkar. Férvaltningen har prioriterade malgrupper for foreningsbidrag dar barn
och unga ar en av dem. Efter skoltid erbjuder flera féreningar kostnadsfri traning en gang per vecka for bade flickor och
pojkar pa flera skolor. Andel flickor som deltagit har varit hgre &n andel pojkar. Aktiviteterna har startat upp under perioden
och effekten av aktiviteterna kommer troligtvis ses senare. Forvaltningen ska aven verka for att fler barn och unga lanar
sportutrustning genom fritidsbiblioteken och Piffl boxarna. Forvaltningens starker kommunikationen kring stadsdelsomradets
aktiviteter och anlaggningar i syfte att na fler flickor.

U Andel barn och 50 % 51 % 48 % 52 % 56 % 56 % 2024
t_'}J’ ungdomar som

deltarii

kulturaktiviteter pa

fritiden

Analys

Forvaltningens olika verksamheter erbjuder kultur fér barn och unga i olika aldrar. Pa loven erbjuds kostnadsfria aktiviteter
som innefattar kultur. En annan forklaring kan vara att kulturdeltagande och vanor andrats de senaste aren och att allt fler
ungdomar tar del av kultur via media, spel och social media. Forvaltningen ser 6ver hur informationen om aktiviteter kan
starkas ytterligare pa medier som nar barn och unga. Forvaltningen bedémer att skillnaden mellan pojkar och flickor ar liten
och vidare analys kommer darfor inte att goras.

U Andel barn och 75 % 75 % 75 % 77 % 78 % 76 % 2024
g‘ ungdomar som &r

nojda med

tillgangen till

idrottsaktiviteter

Analys

Forvaltningen nar inte riktigt malvardet for indikatorn. Férvaltningen har prioriterade malgrupper for féreningsbidrag dar barn
och unga ar en av dem. Populéra idrottsaktiviteter kan inte tackas upp pa alla skolor pa grund av brist pa ledare hos
foreningarna. Det kan paverka ndjdheten.

U Andel barn och 73 % 71 % 75 % 76 % 77 % 77 % 2024
t_'}J’ ungdomar som &r

nbjda med

tillgangen till

kulturaktiviteter pa

fritiden

Analys
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Utfall Utfall Prognos

eilerz i mén/ kvinnor/ Eape helar Arsmal e
utfall . X 2023 arsmal
pojkar flickor

Indikator Period

Forvaltningen kommer analysera vidare vad det ar som gor att néjdheten ligger under malvardet. Flickor &r nagot mer néjda
an pojkar men skillnaden ar liten och analyseras inte vidare. Forvaltningen ser dver hur informationen om aktiviteter kan
starkas ytterligare pa medier som nar barn och unga.

U Andel ungdomar 55 % 61 % 49 % 54 % 66 % 66 % 2024
t_'}J’ som deltar i
foreningsliv

Analys

Andel flickor som svarat positivt pa att de deltar i féreningsliv har 6kat nagot men skillnaden mellan pojkar och flickor ar
fortfarande stor. Forvaltningen verkar for att foreningar ska kunna erbjuda ett varierat utbud for att fler barn och unga ska
kunna g& med i en férening. Barn och unga kan delta i aktiviteter som féreningar anordnar kostnadsfritt men det leder inte
alltid till ett medlemskap i féreningar. Forvaltningens foljer upp kommunikationen kring féreningarnas aktiviteter och
verksamheter i syfte att na fler flickor.

Namndmal: 1.5.1. Invanare i Hasselby-Vallingby har tillgang till ett kultur-, idrotts- och
foreningsliv som ar tillgangligt for alla

Uppfylls helt

Beskrivning

Invéanare 1 stadsdelsomrddet har tillging till kulturaktiviteter och evenemang samt mgjlighet
att delta 1 foreningslivet. Med tillging till menas att aktiviteter och evenemang ar 6ppna for
alla som vill delta utifran sina forutsiattningar. Kulturupplevelser och kreativa aktiviteter
erbjuds i forvaltningens verksamheter. Forvaltningen tillgangliggor spontanidrottsytor for alla
inom park- och naturomrdden dér invénare och besokare har méjlighet till motion och
rekreation aret runt.

Forvantat resultat

* Inom stadsdelsomradet utvecklas tillgdngen pd spontanidrottsanldggningar. Under aret
kommer upphandling av ny spontanidrottsyta vid Hasseldngen genomforas.

* Invanare 1 alla &ldrar har tillgang till kulturaktiviteter och evenemang.

* Foreningar anordnar aktiviteter pa arenor dir barn och unga vistas.

* Kultursamordnaren och kulturombuden skapar forutséttningar for kulturupplevelser i
forvaltningens verksamheter.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Arrangera Nationaldagen i samverkan med Hesselby slott. 2024-01-01 2024-07-31

De nationella minoriteternas hogtidsdagar uppmarksammas inom 2024-01-01 2024-12-31
forvaltningen.

En operativ arbetsgrupp planerar, genomfor och foljer upp 2024-01-01 2024-12-31
aktiviteter for att fler nyanlanda barn, unga och familjer ska delta i

stadens och civilsamhallets framjande och férebyggande

verksamheter.

Involvera fritidsgardar, parklekar, kulturférvaltningen, 2024-01-01 2024-12-31
idrottsforvaltningen och civilsamhallet i platsaktivering.
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Kartlagga foreningslivet i stadsdelen samt identifiera vilka 2024-01-01 2024-12-31
foreningar som vill arbeta med trygghet, t ex platsaktivering och

nattvandring.

Métestraff infér ansdkningsperioden for féreningsbidrag for att 2024-01-01 2024-12-31
stotta foreningarna i ansokningsférfarandet.

Nya arbetssatt och rutiner for arbetet med Sveriges nationella 2024-01-01 2024-12-31
minoriteter utvecklas och implementeras i férvaltningen.

Samverka med Vallingby centrumledning kring firandet av 2024-01-31 2024-12-31
Vallingby 70 ar.

Samverka med Vallingbys centrumledning kring Kulturdagen. 2024-01-01 2024-06-01
Sprida information om de nationella minoriteternas rattigheter inom  2024-01-01 2024-12-31
férvaltningen och till invédnare som besoker férvaltningen.

Struktur for kommunikation om aktuell information for féreningslivet  2024-01-01 2024-12-31
ska arbetas fram.

Undersdka madjligheterna att 6ppna ett féreningsdrivet kulturhus i 2024-01-01 2024-12-31
Hasselby gard.

Upphandling av projekterad anléggning for skate, inlines, kickbike 2024-01-01 2024-12-31
inklusive bana for rullstolsburna vid Hasselangen.

Vid tva tillfallen ska aktiviteter anordnas pa fritidsgardar dar nagon 2024-01-01 2024-12-31
eller nagra foreningar ar delaktiga

Vid tva tillfallen ska aktiviteter anordnas pa skolor dar nagon eller 2024-01-01 2024-12-31
nagra féreningar ar delaktig a .

KF:s inriktningsmal: 2. Ett gront och fossilfritt Stockholm som leder
en rattvis klimatomstallning

Uppfylls helt

Analys

Bedomningen dr att inriktningsmélet kommer uppfyllas helt under aret. Beddmningen grundar
sig pa det sammanlagda resultatet och prognos for underliggande verksamhetsomradesmal.

I milj6- och klimatarbetet samverkar forvaltningen internt och med externa aktorer for att
minska negativ klimatpaverkan och for att 6ka den biologiska mangfalden. Atgirder i
utemiljon kommuniceras ut till invanare via olika medier.

Stockholm ska bli klimatpositivt — genom minskade utsliipp och 6kad koldioxidlagring

Implementeringen av atgédrder framtagna i stadens végledning Hdllbart vard- och
omsorgsboende fortsitter inom forvaltningens servicehus och véard- och omsorgsboende.
Inom f6rskolan minskas exponeringen av farliga kemikalier i enlighet med kemikaliesmart
forskola och utfasningen av skadliga &mnen fortsétter inom alla verksamheter. I syfte att 6ka
andelen ekologiska maltider har forskolans rektorer fatt stod i att testa gemensamma
matsedlar med redan utpekade ravaror for att forenkla inkdp av klimatsmarta ravaror.

Stockholm ska vara en stad dir den biologiska mingfalden 6kar
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Stadsdelsomrddets blagrona infrastruktur har stirkts under perioden. Sdrskilda satsningar har
genomforts med naturvardsgallring runt ekar och tallar och vassryckning i Récksta trésk.
Plantering av blommande véxter och skuggande tréd har initierats. Inom forskolan testas
sdsongsanpassade vixtbaserade méltider med hog andel ekologiska révaror.

Stockholm ska vara en stad dir framkomligheten 6kar och utsléippen minskar

Gang- och cykelvégar har forbattrats och planerade asfaltarbeten och uppsittning av
vigbommar startar under varen. Tva nya elbilar har ersatt fossildrivna bilar vilket innebér att
hilften av forvaltningens bilar nu dr eldrivna.

Stockholmarnas hiilsa ska frimjas genom ren luft, rent vatten och giftfria miljoer

Forvaltningen fortsétter att ersétta produkter som dr miljo- och hélsofarliga med battre
alternativ. Arbetet for att minska barns exponering av kemikalier fortsitter. Forvaltningen
foljer entreprendrers arbete vid parkanldggningar sa att arbetet genomfors pé ett hallbart och
giftfritt satt.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.1 Stockholm ska bli klimatpositivt —
genom minskade utslapp och 6kad koldioxidlagring

Uppfylls helt

Analys

Forvaltningen bedomer att verksamhetsomradesmalet kommer att uppfyllas helt under aret.
Bedomningen grundar sig pd kommunfullméktiges indikatorer samt namndmaélets resultat for
perioden och prognos for aret.

Arbete pagdr med implementeringen av dtgirder vid forvaltningens servicehus och vird- och
omsorgsboende utifran vigledningen Hallbar dldreomsorg. Inom forskolan minskas
exponeringen av farliga kemikalier enligt vdgledningen for kemikaliesmart forskola.
Utfasningen av skadliga och giftiga &mnen sker med rapportering i Chemsoft. Arbetet med
implementeringen av Hdllbart kontor fortsitter.

Genom verktyget Hantera Livs sker uppfoljningen av livsmedel och méltider inom forskolan
for att na uppsatta mal om minskad klimatpaverkan och andelen ekologiska livsmedel. Nytt
system ersétter Hantera Livs i juni 2024. Forskolornas rektorer far stod i att testa
gemensamma matsedlar med forslag pa recept och utpekade ravaror for att forenkla inkop av
ravaror som &r klimatsmarta och samtidigt uppfyller Livsmedelsverkets rekommendationer.

. Utfall Utfall Prognos .

Indikator FEIEE D man/ kvinnor/ Ll helar Arsmal I§F'S o Period

utfall X . 2023 arsmal

pojkar flickor
U Klimatpaverkan 1,5 kg 1,6 kg 1,6 kg 2024
fran upphandlade CO2 per CcO2 CcOo2
livsmedel och kg per kg per kg
maltider livsmedel livsmed livsmed
el el
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. Utfall Utfall Prognos i
Indikator eilerz i man/ kvinnor/ Eape helar Arsmal t(F.s . Period
utfall . X 2023 arsmal
pojkar flickor
stadens GWh GWh

organisation

Namndmal: 2.1.1 Namndens verksamheter ar energi- och resurseffektiva med lag
klimatpaverkan

Uppfylls helt

Beskrivning

Vid energieffektivisering minskar energianvindningen och energiforbrukningen utan storre
verksamhetspaverkan. Detta innebdr minskade utsldpp av vaxthusgaser, minskade uttag av
naturresurser samt i de flesta fall ocksd minskade driftskostnader. Med resurseffektiv menas
okad hushéllning av resurser, hallbar konsumtion genom att vélja produkter och varor som
kan recirkuleras och som inte innehéller skadliga eller giftiga amnen eller ar svéra att
atervinna i syfte att uppnd minskad klimatpéverkan.

Forvantat resultat

« Atgirder i stadens plaststrategi tillimpas av berdrda verksamheter.

* Vigledningen Héllbar dldreomsorg foljs och rekommenderade atgirder i vigledningen ar
implementerade.

* Vigledningen Héllbara kontor f6ljs och tips vid inkdp tillimpas.

* Stadens aterbrukscentrum anvénds som ett forstahandsalternativ vid annonsering om
overlatelser samt efterlysning av mobler och inventarier till férvaltningens verksamheter.

* Arbetet med att tillimpa verktyget “Hantera Livs” for uppfoljning av klimatpaverkan frdn
verksamheternas livsmedelsinkop fortsétter. Nyckelpersoner i verksamheterna dr anvéndare i
systemet och foljer upp sin klimatpéaverkan fran inkopta livsmedel.

* Obligatorisk utsortering av matavfall till biologisk behandling i personalkok inklusive
pentry samt for verksamheter som serverar 25 portioner eller mer per dag fortsétter.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Alla verksamheter foljer framtagen atgardsplan fér minskad 2024-01-01 2024-12-31
elférbrukning utan betydande paverkan pa verksamheten.

Chefer pa alla nivaer deltar i e-utbildning om stadens miljoprogram  2024-01-01 2024-12-31

Utreda mojligheten att infora gemensamma matsedlar inom 2024-01-01 2024-12-31
forskoleavdelningen

Utveckla arbetssatt och rutiner for matning av matsvinn inom 2024-01-01 2024-12-31
foérskolan

Utveckla uppféljningsrutiner av klimatpaverkan fran 2024-01-01 2024-12-31

livsmedelsinkép med stod av verktyget "Hantera Livs"

Verksamheter tar fram atgardsplan och vidtar atgarder pa 2024-01-01 2024-12-31
avdelningsniva vid sina respektive kontor eller personalutrymme
enligt milj6férvaltningens vagledning Hallbart kontor
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.2 Stockholm ska vara en stad dar den
biologiska mangfalden 6kar

Uppfylls helt

Analys

Forvaltningen bedomer att verksamhetsomrddesmélet kommer att uppfyllas helt under &ret.
Beddmningen grundar sig pd kommunfullméktiges indikator samt ndmndmalens resultat for
perioden och prognos for aret.

Planering, projektering och skdtsel av park- och naturomraden har under perioden genomforts
med utgdngspunkt frén Stockholms stads handlingsplan for biologisk mdngfald, de
stadsdelsvisa atgirdsforslagen for biologisk méingfald, SAF, samt Hisselby-Villingbys
parkplan.

Under perioden har forvaltningen arbetat med forbéttringar av stadsdelsomradets blagrona
infrastruktur samt naturvirdsanpassad skotsel. For att 6ka den biologiska mangfalden
genomfors sérskilda satsningar pa prioriterade arter och miljoer. Exempelvis har arbetet
pabdrjats med naturvardsgallring runt ekar och tallar i Grimsta, Adalen och Récksta.
Planerade insatser for plantering av blommande vixter exempelvis i parken Grotfatet och
vassryckning 1 Racksta trask for att gynna amfibierna dér har initierats under perioden. I
Grimsta har dven forbattringar av elljusspéret initierats, for att anpassas battre till bade
minniskor och djurlivets behov. Aven arbetet med klimatanpassningsatgirder som plantering
av skuggande tréd intill forskolegérdar och anldggning av en erosionsdimpande vattenlek i
Lovsta har initierats under perioden.

Planering pagér att testa gemensamma matsedlar inom forskolan diar maltiderna &r
sdasongsanpassade med hog andel vixtbaserade matritter och ekologiska ravaror. Arbete sker
parallellt genom Hantera Livs for att f6lja upp och kunna 6ka andelen ekologiska livsmedel.

. Utfall Utfall Prognos
Perlodens man/ kvinnor/ Ml helar Arsmal
utfall 2023

pojkar flickor

KF:s

Indikator 5 o Period
arsmal

¥ Andel inképta 49,73 % 70 % 70 % 2024
ekologiska maltider
och livsmedel i
staden i kronor av
totala vardet av
inkdpta maltider
och livsmedel

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

U Stadsdelsndmnderna ska 6ka andelen héggras vid ytor som inte 2024-01-01 2024-12-31
anvands for rekreation. Detta genom att i férsta hand anlagga
angsmark, i andra hand genom att minska antalet klipptillféllen i
stor omfattning, i syfte att 6ka biologisk mangfald och minska
driftkostnader for klippning
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Namndmal: 2.2.1 Skoétseln av den blagrona infrastrukturen bevarar biologisk
mangfald och utvecklar ekosystemtjanster

Uppfylls helt

Beskrivning

Med blégron infrastruktur avses ett sammanhingande nétverk av ekologiskt funktionella
miljoer pa land och i vatten som medger spridningsvagar for vaxter och djur. En skotsel som
bevarar biologisk mangfald innebir att en variation av gener, arter, naturtyper och ekologiska
funktioner i stadsdelsomradets park- och naturomraden upprétthalls. Genom att starka den
biologiska mangfalden tillvaratas ocksé de reglerande ekosystemtjdnsterna som luft- och
vattenrening, vattenreglering, kolbindning, pollinering samt temperaturreglering och
ljudabsorption.

Forvantat resultat

« Framtagna stadsdelsvisa 4tgirdsforslag for biologisk méngfald (SAF) inkluderas vid
planering av parkinvesteringsprojekt.

* Behovsanalys och genomforandeplan av klimatanpassningséatgarder genomfors i samtliga
parkinvesteringsprojekt.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Vid nyplantering i bland annat Solursparken och Adalen anvands 2024-01-01 2024-12-31
biokol i vaxtbaddarna.

Vid tradsakring och avverkning inom Grimsta naturreservat skapas ~ 2024-01-01 2024-12-31
faunadepaer for att gynna naturvarden.

Angsetablering pa parkgréasytor med syfte att framja den biologiska ~ 2024-01-01 2024-12-31
mangfalden vid Melonparken och Abiskovagen.

Namndmal: 2.2.2 Ekologiska livsmedel och maltider kps in av férvaltningens
verksamheter

Uppfylls helt

Beskrivning

Forvaltningen arbetar utifran stadens Miljoprogram 2020-2023, Klimathandlingsplan 2020—
2023 — for ett fossilfritt och klimatpositivt Stockholm 2040 och Strategi for god, hdlsosam
och klimatsmart mat med malet att inkdp av ekologiska livsmedel och méltider 6kar. Med att
andelen ekologiska livsmedel och méltider 6kar menas att hogre andel vixtbaserade,
lokalproducerade och sdsongsanpassade livsmedel kops in.

Forvantat resultat

Andelen inkdp av ekologiska livsmedel och méltider dkar.
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.3 Stockholm ska vara en stad dar
framkomligheten 6kar och utslappen minskar

Uppfylls helt

Analys

Forvaltningen bedomer att verksamhetsomrddesmélet kommer att uppfyllas helt under &ret.
Beddmningen grundar sig pd nimndmélets resultat for perioden och prognos for aret.

Skotseln av parkvigar mojliggor trygga och fossilfria resor med god framkomlighet
Forbattringar av stadsdelsomradets gang- och cykelvagar pa parkmark har fortsatt under
perioden, med bestéllning av asfaltsarbeten och planering av nya vigbommar som ska starta
efter att sandsopningen ar klar. Syftet ar att frdmja hallbart och fossilfritt resande.

Fossilfria resor och transporter prioriteras

Elektrifieringen av forvaltningens fordonsflotta har fortsatt under perioden. Forvaltningen har
kopt in tva nya elbilar vilket innebér att hilften av bilarna nu ar eldrivna.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

U Stadsdelsnamnderna ska redogora for hur langt arbetet kommit 2024-01-01 2024-12-31
med utfasning av fossila branslen i stadsmiljoverksamheten, i sa
val upphandlingar som egen regi, for att na en fossilfri organisation
2030

Namndmal: 2.3.1 Fossilfria resor och transporter prioriteras
Uppfylls helt

Beskrivning

Med andelen elfordon 6kar menas att elfordon overvags i forsta hand vid val och byte till
fossilfria fordonsalternativ. Forvaltningen arbetar for en fossilfri organisation 2030 genom
utfasning av fossila brinslen vid tjansteresor och i den egna fordonsflottan samt genom
kravstillan vid upphandling av verksamhet dér transporter ingar. Andra fossilfria alternativ
som staden rekommenderar kan ocksé Overvégas sdsom etanol, biobrénsle eller HVO100.
Med fossilfria resor menas dven att gang, cykel och kollektivtrafik samt att resfria digitala
mdten prioriteras.

Forvantat resultat

* Andelen fossilfria fordon ska fortsatt oka i forvaltningens fordonspark.
» Krav stills pa fossilfria drivmedel vid tjdnsteresor och transporter i1 forvaltningens regi, nir
nya avtal tecknas for leasing av fordon samt vid upphandling av tjénster

dér fordon ingér.
* Reinvesteringar av gang- och cykelstrdk inom parkmark genomfors enligt inventerade
prioriteringsbehov.
+ Skdtseln av gdng- och cykelvégar framjar en bra infrastruktur for hallbara fossilfria
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transporter genom att skapa tillgéngliga och trygga gang- och cykelstrak pé
parkmark som lockar fler invénare att vélja géng eller cykel istéllet for bil som fardsitt.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Asfaltering av gang- och cykelstrak inom park- och naturomraden 2024-01-01 2024-12-31
fortsatter enligt tidigare inventerade prioriteringsbehov.

Byte av trasiga vagbommar, trafiksuggor och trafikhindrande 2024-01-01 2024-12-31
pollare inom parkmark i syfte att framja trygga gang- och
cykelvagar for hallbara fossilfria transporter

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.4 Stockholmarnas halsa ska framjas
genom ren luft, rent vatten och giftfria miljoer

Uppfylls helt

Analys

Forvaltningen bedomer att verksamhetsomradesmalet kommer att uppfyllas helt under aret.
Bedomningen grundar sig pd kommunfullméktiges indikator samt ndmndmalets resultat for
perioden och prognos for dret.

Under perioden har markgifter identifierats pa forskolorna Brandliljan och Blomsterkungen
och fastighetségaren har inlett arbetet med att effektivt rena miljén. Saneringen forléaggs till
sommaruppehéllet for minsta storning. Till dess anvénds girdarna endast for passage och
resterande delar dr avspérrade. Verksamheten har bemannat upp for att kunna forldgga
utevistelser till ndrliggande naturomraden och parker istillet. Arbetet fortsitter &ven med att
skydda allménheten mot de markgifter som identifierats 1 parken Starbo. Saneringen dir
kommer inledas i ett senare skede.

Arbete pagar med att implementera atgirder utifrin vigledningen Hallbar dldreomsorg i
forvaltningens vdrd- och omsorgsboende. Detta sker genom att ta bort eller ersétta vissa varor
som handskar och tvéttlappar. Arbete padgar dven med fasa ut produkter med riskminsknings-
och utfasningsdmnen och tillimpar milj6forvaltningens lista for erséttningsprodukter.

I forskolorna sker uppfoljning och upprétthallande av kunskaperna kring kemikalier genom e-
utbildningen kemikaliesmart forskola. Planering pagér for att uppfylla aktiviteten under aret.

Forvaltningens entreprendrer for parkanldggningar har ordnat tillgang till
Byggvarubedomningen si att det nu dr mojligt for forvaltningen att f6lja upp att arbetet
genomfors pa ett hdllbart och giftfritt satt.

. Utfall Utfall Prognos i

Indikator HEDIES B man/ kvinnor/ Sl helar Arsmal I§F.s o Period

utfall . ; 2023 arsmal

pojkar flickor
U Andel avslutade 100 % Tas 2024

bygg- och fram av
anlaggningsentrepr namnd/
enader dar varor styrelse
miljébedémts och
loggats i

Hasselby-Vallingby stadsdelsnadmnd, Tertialrapport 36(72)




. Utfall Utfall Prognos i
Indikator eilerz i man/ kvinnor/ Eape helar Arsmal t(F's, Period
utfall . X 2023 arsmal
pojkar flickor
Byggvarubedémni
ngen

Namndmal: 2.4.1 Inkép och upphandling av varor och tjanster ar hallbara ur ett miljo-
och kemikalieperspektiv

Uppfylls helt

Beskrivning

Milj6- och hilsofarliga varor och produkter ersétts med battre alternativ vid inkép och
upphandling. Genom en 6kad anvéndning av ekologiska livsmedel och en 6vergang fran
engangsprodukter till flergangsprodukter bidrar forvaltningen till minskad klimatpéverkan
och kemikalieanvdndning.

Forvantat resultat

* Berorda enheter anvinder kemikaliehanteringssystemet Chemsoft for registrering av
kemikalieanvdndningen och uppdaterar kemikalieférteckningar samt rapporterar arlig
forbrukning for produkter innehdllande risk- eller utfasningsdmnen.

* Forvaltningens forskolor deltar pa miljoforvaltningens fysiska utbildningar och uppratthaller
kunskaperna via e-utbildningar om kemikaliesmart forskola. Forvaltningens forskolor har
handlingsplaner enligt kemikaliesmart forskola.

* Forvaltningen tillimpar Byggvarubedomningen (BVB).

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Ber6rda enheter deltar pa miljoférvaltningens fysiska utbildningar 2024-01-01 2024-12-31
och uppréatthaller kunskaperna via e-utbildningar om
kemikaliesmart forskola.

Berorda enheter inom vard- och omsorgsverksamhet foljer och 2024-01-01 2024-12-31
genomfor atgarder enligt vagledningen hallbar aldreomsorg.

Ersatta inkép av PVC/vinylhandskar med nitril eller polyeten 2024-01-01 2024-12-31
Ersatta inkdp av tvattlappar i plast med tvattlappar i papper 2024-01-01 2024-12-31

KF:s inriktningsmal: 3. Ett Stockholm med en stabil och hallbar
ekonomi med utbildning, jobb och bostader for alla

Uppfylls helt

Analys

Bedomningen dr att inriktningsmélet kommer uppfyllas helt under aret. Bedomningen grundar
sig pa det sammanlagda resultatet och prognos for underliggande verksamhetsomradesmal.

Stockholms ekonomi ér stark, hillbar och ligger grunden for en jimlik vélfird
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I prognos per 30 april redovisas ett underskott om 3,8 mnkr fore resultatdispositioner och en
budget 1 balans efter resultatdispositioner. Prognosen innebér en del atgéarder for
forvaltningens samtliga verksamheter och for de verksamheter som har underskott kommer
sirskilda dtgirder krivas. Atgirder i lokalbestdndet har genomfdrts utifran behov.

I Stockholm ska alla ges mojlighet till ett eget jobb

Fler feriejobb erbjuds ungdomar under loven och antalet ungdomar som prioriteras till
feriejobb har dkat. Forvaltningen deltar i ett samverkansprojekt med externa aktorer dér
myndighetskontakter har samordnats for ett mer flexibelt och effektivt arbetssétt i syfte att
langtidsarbetslosa med ekonomiskt bistdnd ska komma ut 1 arbete eller studier. For att fler
nyanldnda ska ndrma sig arbetsmarknaden har fler leverantorer sysselséttningsfraimjande krav
och krav pa dialog om anstillning i sina avtal. Férvaltningen har under perioden genomfort
kartldggning, orsaksanalys och atgirdsplaner 1 samverkan med néringsidkare runt tva torg 1
stadsdelsomradet och stirkt kommunikationen med néringsidkare i stadsdelsomradet.

I Stockholm ska alla ha ritt till ett bra boende som de har rid med

Antalet personer som soker sig till forvaltningens budget- och skuldréddgivning for stod och
hjalp har okat. Forvaltningen har fortsatt arbeta uppsdkande 1 det vrakningsforebyggande
arbetet for att erbjuda st6d och hjélp for att undvika vriakning. Att komma in i drenden dér det
finns en risk for avhysning i ett &nnu tidigare skede @n idag ar prioriterat och ett forslag pa
overenskommelse med hyresvirdar dr framtaget. Barnfamiljer har dven fortsatt hogsta
prioritet.

Medarbetare i Stockholm ska ges goda forutsittningar att gora ett bra jobb

Forvaltningen har stirkt arbetet med att erbjuda ldngre vikariat med ménadslon samt att
anstélla fler fasta resurser pa tillsvidareanstillningar for att tacka vikarie- och vakansbehov
och minska andel arbetade timmar av timavlonad personal. Forvaltningen ser d&ven dver
mdjligheten till bemanningspool. Forvaltningen har under perioden slutfort kartliggningen av
nuvarande chefsstruktur och har paborjat analysen av mojliga organisationsstrukturer utifrdn
ett verksamhetsperspektiv med fokus pa néra ledarskap.

Hog beredskap och stark radighet ska rada i alla verksamhetsomraden

Under perioden har forvaltningen 6kat sin beredskapsféormaga genom kompetensutvecklande
insatser och krisberedskapsdvningar. Forvaltningens verksamheter har varit delaktiga 1
inventering och klassificering av den information som hanteras i verksamheterna och har pa
sa satt fatt forstdelse och kunskap om informationshantering. Under perioden har kraven vid
upphandlingar stéarkts vad géller sociala och arbetsrittsliga krav.

Tryggheten ska 6ka genom forebyggande insatser

Relevant information kopplat till trygghetsarbetet i samverkan med polisen har
kommunicerats ut via olika informationskanaler som invanare anvinder. Utbildning 1 otillaten
paverkan har genomforts for chefer och ett material att anvéinda pé arbetsplatstraffar har tagits
fram. En arbetsgrupp har paborjat arbetet med att ta fram riskprofiler gidllande vilfardsbrott.
Sociala insatsgruppen har haft goda resultat nér det géller ndjdheten med samtalsstod, stod till
sysselsdttning eller studier, drogfrihet samt stod att lamna en kriminell livsstil och genom
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sociala insatsgruppens anhorigstdd har flera personer fatt individuellt stdd.
Trygghetsvandringar och trygghetsinspektioner har genomforts under perioden med fokus pa
otrygga och otillgdngliga platser. I syfte att forbittra n6jdheten med renhallning och stddning
pa parkmark kommer forvaltningens trygghetsvandringar kompletteras med en karta for att
invanare ska kunna markera platser som upplevs ostiddade.

Stockholm ska vara en oppen, jimstilld och demokratisk stad som samarbetar
internationellt

Invanares demokratiska réttigheter har stirkts under perioden men ett flertal genomférda
medborgardialoger och en genomférd medborgarbudget/medborgardialog samt en pagéende
medborgarbudget. Arbetet med att sékerstdlla ménskliga rattigheter har fortsatt. Férvaltningen
har under perioden stirkt kommunikationen och informationen ut till invnare genom
medborgardialoger och medborgarbudget men dven inom ramen for det trygghetsskapande
arbetet.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.1 Stockholms ekonomi ar stark, hallbar
och lagger grunden for en jamlik valfard

Uppfylls helt

Analys

Forvaltningen bedomer att verksamhetsomradesmalet kommer att uppfyllas helt under aret.
Bedomningen grundar sig pd kommunfullméktiges indikatorer samt namndmaélets resultat for
perioden och prognos for aret.

I prognos per 30 april redovisas ett underskott om 3,8 mnkr fore resultatdispositioner och en
budget i balans efter resultatdispositioner. Prognosen innebér en del atgéarder for
forvaltningens samtliga verksamheter och for de verksamheter som har underskott kommer
sarskilda atgirder kréivas.

Forvaltningen ser kontinuerligt over lokalbestandet for att méta minskade intékter och ddrmed
okade kostnader. Forvaltningen kommer vidare fortsétta arbetet med ménatliga uppfoljningar
med chefer och controllers for att tidigt upptécka avvikelser. Infoérandet av Hypergene, ett
gemensamt budget- och prognosverktyg, pagar och kommer ge chefer ytterligare stod att gora
battre prognoser och att tidigt upptacka avvikelser.

Forvaltningen har under varen genomfort utbildningar for nya chefer i syfte att ge dem ritt
verktyg och kunskap for att utfora sitt uppdrag inom ekonomi. Chefer har dven haft tillgang
till individuellt stdd fran controllers inom det specifika verksamhetsomradet. I syfte att
utveckla arbetet med investeringar kommer forvaltningen ytterligare att starka arbetet med
strategiska samverkansmoten frimst med inriktning mot lokalfragor.

Lokalforsorjning

Atgirder i lokalbestindet har genomfdrts utifrin behov. Forvaltningen har sagt upp
administrativa lokaler kring Hasselby torg. Berorda verksamheter kommer flytta in 1
forvaltningshuset. I april 2024 hyrde fyra féreningar lokaler i andrahand av forvaltningen
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utanfor ordinarie verksamhetstid.

. Utfall Utfall Prognos .
Indikator Relle man/ kvinnor/ Sl helar Arsmal 4T Period
utfall . . 2023 arsmal
pojkar flickor
U Namndens 100 % 100 % 100 % 100 % Tertial
budgetfdljsamhet 12024
efter
resultatoverféringa
r
U Namndens 100,2 % 100 % 100 % 100 % Tertial
budgetfdljsamhet 12024

fore
resultatéverféringa
r

Analys

Ett uttag prognostiseras ur aldreomsorgens fond fér Skol6rtens servicehus som beraknas till 2,0 mnkr till féljd av en lagre
belaggningsgrad under perioden. Svarigheter finns att balansera personalkostnader mot minskade intékter. Ett uttag om 1,8
mnkr prognostiseras ur forskolornas fonder pa grund av att antalet barn minskar i stadsdelsomradet. Foérvaltningen arbetar
motiverande for att fler barn ska skrivas in i férskolan och en beredskap for fler inskrivna barn maste darmed finnas.

¥ Namndens 0% +1%  +-1% 2024
prognossakerhet
T2

Namndmal: 3.1.1. Namndens verksamheter bedrivs langsiktigt och ekonomiskt
hallbart inom given budgetram.

Uppfylls helt

Beskrivning

Med en budget 1 balans menas att stadens verksamheter dr kostnadsmedvetna och tar ansvar
for sin budgethallning. Verksamheterna och bemanning ses dver kontinuerligt och
anpassningar genomfors for att uppna en langsiktigt hallbar ekonomi inom given budgetram.

Forvantat resultat

* En budget i balans.

* Prognossdkerhet inom stadens ram.
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
Utreda majligheten att effektivisera administrativa lokaler och 2024-01-01 2024-12-31

samlokalisera spridda enheter.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.2 | Stockholm ska alla ges méjlighet till ett
eget jobb

Uppfylls helt

Analys

Forvaltningen bedomer att verksamhetsomradesmalet kommer att uppfyllas helt under aret.
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Bedomningen grundar sig pa kommunfullméktiges indikatorer samt namndmalets resultat for
perioden och prognos for éret.

Ekonomiskt bistind och arbetsmarknadsatgirder

Arbetsmarknaden har forsvagats nagot, vilket i sin tur medfor en risk att antalet personer som
ar langtidsarbetslosa okar vilket kan medfora att behovet av ekonomiskt bistdnd kan komma
att 0ka. Antalet hushall med ekonomiskt bistdnd har under perioden okat fran 813 hushéll i
januari till 820 hushall i mars 2024, vilket 4r i linje med stadens generella utveckling under
arets borjan.

Fram till mars 2024 har 11 drenden avslutas till arbete och 4 drenden till studier vilket ar
nagot farre dn under samma period foregaende ar. For att fler personer ska né sjalvforsorjning
kommer forvaltningen stirka samarbetet med jobbtorg, Samordningsférbundet FINSAM,
Region Stockholm, Arbetsformedlingen och Forsdkringskassan.

Invinare lingt ifran arbetsmarknaden

Langtidsarbetslosheten 1 Stockholm medfor 1 tider av lagkonjunktur att den genomsnittliga
bistandstiden ofta forlangs for personer som befinner sig langt ifran arbetsmarknaden.
Forvaltningen arbetar for att sdnka trosklarna och underlitta intrddet pa arbetsmarknaden och
ar med 1 pilotprojektet Stockholmskraften som @r ett samarbete mellan forvaltningen, jobbtorg
och Arbetsformedlingen sedan 1 december 2023. Stockholmskraften bestar av
multikompetent team som arbetar tillsammans med gemensamma klienter med komplexa
behov och som saknar egen forsorjning. Fokus ér att forenkla for 1angtidsarbetslosa med
ekonomiskt bistdnd genom att samordna myndighetskontakter och ha ett flexibelt arbetssétt
med tdt uppfoljning/kontakt for att stotta och stirka dem att né sjalvforsorjning genom arbete
eller studier. I projektet har 30 inskrivningssamtal genomforts under perioden och 4 klienter
har fatt arbete.

Maojliggora for fler att delta i arbetslivet

Forvaltningen har ett fortsatt starkt arbetsmarknadsperspektiv och genom en helhetssyn och
samverkan mellan enheter kan fler personer med funktionsnedséttning fa tillgang till riktade
insatser. Forvaltningen fortsétter arbeta aktivt for att fler enskilda ska delta i
arbetsmarknadsinsatser genom offentligt skyddad anstillning, OSA-anstéllning, och
Stockholmsjobb.

Feriejobb

For att introducera unga 1 arbetslivet arbetar forvaltningen med att erbjuda fler meningsfulla
feriejobb under skolloven. Arbete padgir med att ta fram fler arbetsplatser for feriejobb. Under
perioden har 2 030 ansokningar inkommit, jimnt férdelade mellan flickor och pojkar. Hittills
har 950 ungdomar matchats ut i arbete och arbetet fortgar for att matcha de sokande
ungdomarna pa basta sitt och slutféra anstillningarna infor sommaren. For att forebygga och
erbjuda extra stod prioriteras vissa grupper av ungdomar till feriejobb. Det inkluderar
ungdomar med funktionsnedsittning, ungdomar som behover sprakstod, som avbrutit
gymnasiestudier och ungdomar med sociala utmaningar. Feriejobben ses som en skyddsfaktor
for att ge dessa ungdomar en meningsfull och stirkande erfarenhet. Antalet ungdomar som
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prioriteras har 6kat till 217 under perioden i jamforelse med 148 prioriteringar under 2023.
Det ér en positiv utveckling dé fler ungdomar med olika behov far in en fot pa
arbetsmarknaden och en meningsfull erfarenhet av arbetslivet.

Integration

Forvaltningen har som rutin att skriva in sysselséttningsframjande krav i upphandlingar dir
det ar lampligt. Bland dagens upphandlade leverantorer finns idag sysselséttningskrav eller
krav pd dialog om anstéllning av personer som star utanfor arbetsmarknaden i sju av avtalen.
Under borjan av aret tog Jobbtorg Villingby 6ver ansvaret for att i dialog bearbeta foretagen
for att personer hemmahorande i1 stadsdelsomradet ska prioriteras for anstillning.

Studie- och yrkesvigledare fran vuxenutbildningens satsning Fler till studier har drop-in
raddgivning pd medborgarkontoret i Hasselby varje vecka. Mellan januari och mars har 30
invénare tagit del av studie- och yrkesvigledningen med syftet att fler ska paborja studier 1
bristyrken och att de som behdver dven ldser svenska parallellt med yrkesstudierna.

Under érets forsta manader har flera verksamheter deltagit pa infodiskarna. Frdn och med
2024 &r det obligatoriskt for alla foreningar som fér foreningsbidrag att delta pd infodiskarna.
Ett resultat &r att 11 nyanlédnda har blivit matchade mot en etablerad person som stéller upp
som sprakmentor pé sin fritid under 6 manader.

P& forvaltningens introduktionsforskolor i stadsdelsomradet erbjuds Svenska for
fordldralediga. Totalt dr 26 nyanldanda/utrikesfodda inskriva i verksamheten.

Hasselby-Viillingby ér attraktivt for niringslivet

Ett arbete har paborjats for att stirka kommunikationen mellan férvaltningen och
ndringsidkare 1 stadsdelsomradet. I ett forsta steg har forvaltningen borjat med att kartldgga
hur det lokala néringslivet ser ut och vilka olika branscher som é&r representerade.
Forvaltningen har paborjat samverkan med stadsledningskontoret och Stockholm Business
Region AB i detta arbete.

I kartliggningen av Maltesholmstorget och Hasselby gards torg har de néringsidkare som
finns 1 ndromradet erbjudits att delta i1 kartliggning, orsaksanalys och atgérdsplan. Nistan alla
ndringsidkare deltog. Forvaltningen har paborjat 6vergangen till att forvaltningen leder
platssamverkan i1 Vinsta. Flera fastighetségare dr inbjudna till de mdten som anordnas. Svensk
handels app Sdkerhetscenter finns 1 Hasselby gérd och 1 Vinsta.

Forvaltningen kommer forsatt att vara adjungerande i1 Vinsta Hésselby Villingby
foretagarforening.

Utfall Utfall Prognos

Indikator Periodens man/ kvinnor/ Utfall v helar Arsmal I§F:s . Period
utfall " X 2023 arsmal
pojkar flickor
U Andel personer 1,67 % 1,73 % 1,94 % 1,68 % 1,8 % 1,8 % 1,5 % Tertial
som har 12024

ekonomiskt bistand
i forhallande till
befolkningen

Analys
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Utfall Utfall
man/ kvinnor/
pojkar flickor

Prognos i
Utfall VB helar Arsmal KF:s

2023 arsmal

Periodens

Indikator utfall

Period

Andelen kvinnor som har ekonomiskt bistand har minskat under perioden men ar hogre an andelen méan som har ekonomiskt
bistand. Forvaltningen har starkt arbetet for att fler ska bli sjalvférsérjande och da sarskilt kvinnor med ekonomiskt bistand.

U Andel vuxna med 1,3 % 1,21 % 1,4 % 1,3% 1,3% 1,3 % 1,0 % Tertial
g‘ langvarigt 12024
ekonomiskt bistand
jamfort med
samtliga vuxna
invanare

Analys

Andelen man med langvarigt ekonomiskt bistand ar lagre &n andelen kvinnor. Forvaltningen har starkt arbetet for att fler ska
bli sjalvforsérjande och da sarskilt kvinnor med langvarigt ekonomiskt bistand.

U Antal 950 1364 1250 1250st Tas Tertial
tillhandahallna framav 12024
platser for feriejobb namnd/

styrelse

U Antal 36 47 70 70 st Tas Tertial
tillhandahallna framav 12024
platser for namnd/
Stockholmsjobb styrelse

U Antal 130 st 132 st 135 st 135 st Tas Tertial
tillhandahallna framav 12024
praktikplatser for namnd

hégskolestuderand
e samt platser for

verksamhetsforlag

d utbildning
U Antal ungdomar 950 st 513 st 437 st 1169 st 1250 1250st 11000 Tertial
t_'}:’ som fétt feriejobb i st 12024

stadens regi

Analys

Skillnaden i utfall mellan flickor och pojkar paverkas av antal flickor och pojkar som sokt feriejobb och sedan tackat ja samt
malgruppen prioriterade ungdomar till feriejobb.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

O U Arbetsmarknadsnamnden ska i samarbete med 2024-01-01 2024-12-31
stadsdelsndmnderna arbeta aktivt for att ungdomar far feriejobb i
andra stadsdelsomraden &n dar de bor

O U Arbetsmarknadsndmnden ska i samarbete med 2024-01-01 2024-06-30
stadsdelsnamnderna och i samrad med socialndmnden utreda
nuvarande organisation och ansvarsférdelning for den
arbetsmarknadspolitiska insatsen skyddat arbete hos offentlig
arbetsgivare (OSA)

() U Arbetsmarknadsnamnden ska i samarbete med 2024-01-01 2024-12-31
stadsdelsnamnderna utreda forutsattningarna att med forstarkt
handledarskap erbjuda feriearbeten till yngre aldrar och utifran
denna utredning préva om det ska genomféras en pilotverksamhet
under aret

O U Kommunstyrelsen ska i samarbete med Stockholm Business 2024-01-01 2024-12-31
Region och stadsdelsnamnderna arbeta uppsékande mot lokalt
naringsliv utifran stadens fokusomraden och i city
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Namndmal: 3.2.1. Vuxna har jamlika férutsattningar for att narma sig
arbetsmarknaden och n& egen foérsorjning.

Uppfylls helt

Beskrivning

Kvinnor och mén har jimlika forutsdttningar att forsorja sig sjdlva och vara delaktiga i
samhdllet. Invanarna far stdd och tidiga insatser anpassad efter sina behov for att nd egen
forsorjning med fokus pa arbete eller studier. Insatser for att bryta 1angtidsarbetsloshet och
underlitta intrdde pa arbetsmarknaden prioriteras. For unga vuxna och personer med
funktionsnedséttning stravar forvaltningen efter effektivare samarbeten, dkad tillganglighet
till feriejobb och individuellt anpassat stod for att underlétta deltagande pa arbetsmarknaden.

Forvantat resultat

*Fler kvinnor och mén jobbar eller studerar och forsorjer sig sjilva.

*Tidigt stod ges for att bryta det langvariga behovet av forsérjningsstdd och mojliggora for
fler personer att fa ett jobb.

*Fler personer med funktionsnedséttning ges forutsittning for att kunna delta i arbetslivet.
*Antalet ungdomar som far feriejobb okar.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Fortsatta utveckla arbetssatt for att starka 2024-01-01 2024-12-31
arbetsmarknadsperspektiv for att personer med
funktionsnedsattning ska narma sig ordinarie arbetsmarknad.

Starka arbetet med malgruppen langtidsarbetslésa genom att delta  2024-01-01 2024-12-31
i pilotprojektet Stockholmskraften tillsammans med
Arbetsférmedlingen, Stockholms stad och Samordningsférbundet.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.3 | Stockholm ska alla ha ratt till ett bra
boende som de har rad med

Uppfylls helt

Analys

Forvaltningen bedomer att verksamhetsomradesmalet kommer att uppfyllas helt under aret.
Bedomningen grundar sig pd kommunfullméktiges indikatorer samt nimndmalets resultat for
perioden och prognos for aret.

Forvaltningens budget- och skuldradgivning har haft en dkad efterfragan vilket bedoms bero
pa att antalet skuldsatta 6kat och att Kronofogdemyndigheten ofta tipsar om kommunens
rddgivning. Medborgarkontoret har arbetat for att stodet ska blir mer coachande 1 syfte att
besokarnas drenden inte enbart ska bli 16sta for stunden utan att besokarna samtidigt ska ges
stod att exempelvis pa egen hand sdka bostad.

Under perioden har 220 meddelanden fran hyresvardar inkommit som indikerar risk for
uppsédgning samtidigt som Kronofogden verkstillt 10 avhysningar inom stadsdelen. I tre av
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avhysningarna har barn berorts. Forvaltningen har arbetat uppsdkande i samtliga fall dir
avhysning meddelats for att erbjuda stod. En barnfamilj som bott olovligt 1 andrahand, och dir
den som hade forstahandskontraktet skulle avhysas, hittade sjélv ett nytt boende innan
avhysningen verkstilldes. De tva andra avhysningarna gillde fordldrar som bodde i
lagenheterna och hade barn som véxelvis vistades hos dem. I bada fallen genomfordes
uppsokande arbete dér en planering for att forsoka undvika avhysningen gjordes men utan att
lyckas. Forédldrarna kunde dock flytta till bostider med nya kontrakt. Forvaltningen stérker sitt
vrakningsforebyggande arbete, diar barnfamiljer har hogsta prioritet, med malet att forhindra
avhysningar samt att mildra konsekvenserna for berdrda nér avhysningar inte kan undvikas. I
syfte att ge forebyggande stod 1 ett dnnu tidigare skede har ett forslag pa en gemensam
overenskommelse mellan forvaltningen och hyresvirdar i stadsdelsomradet tagits fram under
perioden.

Forvaltningen har under perioden infort det planerade boendeteamet och utveckling av
teamets arbetssitt pagar med maélsittningen att minska antalet avhysningar samt kunna
tillgodose mer 14ngsiktiga boendeldsningar genom att tillhandahalla fler forsoks- och
traningsldgenheter samt boenden inom Stiftelsen hotellhem 1 Stockholm, SHIS, till de med
sarskilt behov. Forvaltningens boendeteam och SHIS har samverkat kring hur fler ska kunna
erbjudas boende och hur stodet till boende ska utvecklas for att 1 forlingningen leda till ett
eget kontrakt.

. Utfall Utfall Prognos .
Indikator peficdens man/ kvinnor/ LEEllets helar Arsmal s Period
utfall 5 5 2023 arsmal
pojkar flickor
U Andel avhysningar 95,45 % 96,83 % 95 % 65 % Tas Tertial
som kunnat framav 12024
avvarjas efter namnd
inkommet
meddelande till
forvaltningen fran
hyresvarden
U Antal barnfamiljer 9 35 Tas 2024
som beviljats fram av
tillfalligt boende pa namnd
hotell/vandrarhem
. U Antal vrakningar 1 3 0 Tas 2024
som berdér barn fram av
namnd
Analys
Under perioden har tre avsyningar berért barn. | samtliga fall har férvaltningens vrakningsférebyggare arbetat uppsékande
for att uppratta en planering hur avhysningarna kan undvikas samt hur konsekvensen kan mildras fér berérda nar avhysning
inte kunnat férhindras. Forvaltningen har starkt det vrakningsférebyggande arbetet for att erbjuda stéd i ett annu tidigare
skede for att undvika avhysning och barnfamiljer ar prioriterade i arbetet.

Namndmal: 3.3.1. Barn och vuxna bor i trygga och langsiktiga boenden

Uppfylls helt
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Beskrivning

Ett stabilt boende édr en grundforutséttning for trygghet, mojligheten till ett sjdlvstindigt liv
och vilbefinnande. Forvaltningen ska arbeta med langsiktigt forebyggande atgérder for att
avvérja orsakerna till att ménniskor blir hemldsa. Langsiktiga boendeldsningar ska prioriteras,
sarskilt for barnfamiljer.

Forvantat resultat

* Avhysningar inom stadsdelsomradet minskar.
* Personer 1 eller risk for hemldshet far mer langsiktiga boendeldsningar.
* Personer som kan komma vidare 1 boendekarridren ges mer stdd att uppnd detta.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Forvaltningen forstarker samverkan med SHIS genom upprattandet  2024-01-01 2024-12-31
av en gemensam styrgrupp.

Forvaltningen infor ett Boteam for att utveckla sammanhallna 2024-01-01 2024-12-31
processer hur enskilda ges mer langsiktiga boendelésningar.

Forvaltningen ska for personer med funktionsnedsattning som bori  2024-01-01 2024-12-31
bostad med sarskild service utvardera vilket stdd som erbjuds for

att komma vidare i boendekarridren for dem som beddms klara det.

Beddmning ska goras om behov finns av att utveckla stodet.

Forvaltningen utvarderar aktuell samverkan med hyresvardar och 2024-01-01 2024-12-31
bostadsrattsforeningar for att beddma behov av férbattring for att

t.ex. information om risk for vrakning ska inkomma tidigare till

férvaltningen.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.4 Medarbetare i Stockholm ska ges goda
forutsattningar att gora ett bra jobb

Uppfylls helt

Analys

Forvaltningen bedomer att verksamhetsomradesmalet kommer att uppfyllas helt under aret.
Bedomningen grundar sig pd kommunfullméktiges indikatorer, nimndindikatorer samt
nidmndmalets resultat for perioden och prognos for aret.

Medarbetarenk:iit 2024

Aktivt medskapandeindex, AMI, baseras pa svaren i nio av medarbetarenkitens fragor. AMI
bestér av tre delindex; ledarskap, motivation och styrning.

Medarbetarenkéten har genomforts under perioden och utfallet visar ett AMI pa 82.
Forvaltningens resultat kvarstar i samma hoga niva som foregaende ar och dr en procentenhet
hogre dn det samlade resultatet for stadsdelsforvaltningarna och staden som helhet.

Resultatet for delindex ledarskap ér oférdndrat sedan foregdende ar. Delindex motivation och
styrning har 6kat med en procentenhet vardera sedan foregaende ér. I forhallande till det
samlade resultatet for stadsdelsforvaltningarna samt staden som helhet dr delindex motivation
tva procentenheter hogre. Resultatet for delindex styrning ér en procentenhet hogre dn det
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samlade resultatet for stadsdelsforvaltningarna samt tre procentenheter hogre én staden som
helhet.

Andel medarbetare som kan rekommendera sin arbetsplats till andra har 6kat med tva
procentenheter sedan foregaende ar och visar nu ett resultat pa 77 procent. Andel medarbetare
som &r insatta i verksamhetens mal har 6kat med en procentenhet sedan féregadende ar och
visar nu ett resultat pa 88 procent.

Resultatet ger en indikation pd att medarbetare kinner delaktighet, engagemang och en
mojlighet att bidra till utvecklingen i forvaltningens verksamheter. Den hdga svarsfrekvensen
pa 91 procent visar ockséd pa motivation och engagemang i medarbetargrupperna. Stadens
medarbetarenkét genomfors 1 februari och resultatet aterspeglar diarfor foregdende ars arbete.
Forvaltningen kommer fortsatt arbeta med kompetenshdjande insatser for chefer under éret,
med fokus pa att skapa forutséttningar for att bedriva ett tillitsbaserat och néra ledarskap.

Goda arbetsvillkor och arbetsmiljo

Andel arbetade timmar av timavlonad personal inom forskola dr 4,4 procent. Inom stéd och
service till personer med funktionsnedsattning samt dldreomsorg dr periodens utfall 16,4
procent respektive 22,7 procent. Verksamheterna arbetar med att i storre utstrackning erbjuda
langre vikariat med manadslon samt anstélla fler fasta resurser pd tillsvidareanstéllningar for
att tacka vikarie- och vakansbehov och minska andel arbetade timmar av timavlénad personal.
Utover det ser verksamheterna dver mojligheten att inféra en bemanningspool med
manadsavlonad personal.

Forvaltningen har under perioden reviderat rutinen for att motverka kriankande sarbehandling,
diskriminering, trakasserier och sexuella trakasserier 1 syfte att verka for nolltolerans mot
diskriminering och trakasserier. Den reviderade rutinen har behandlats pa samtliga enheter i
februari enligt arshjulet for det systematiska arbetsmiljdarbetet.

Diagrammet visar hur sjukfranvaron under 2020 6kat kraftigt i samband med utbrottet av
pandemin covid-19 for att sedan sjunka under 2021 och 2022. I bérjan av 2023 har
sjukfranvaron fortsatt sjunka négot, for att darefter ha haft mindre upp- och nedgangar.
Forvaltningens totala sjukfrdnvaro ligger nu pa en niva om 7,5 procent samt 2,8 procent
avseende korttidsfrdnvaro. Bdde den totala sjukfrdnvaron och korttidsfrdnvaron ér fortfarande
hogre dn innan pandemin covid-19. Detta dr ndgot man kan se stadsovergripande och kan vara
ett resultat av att medarbetare nu dr mer bendgna &n innan pandemin att sjukskriva sig vid
symptom. Att sjukfrdnvaron ar hogre i stadsdelsforvaltningarna jaimfort med staden som
helhet bedomer forvaltningen har sin framsta forklaring i det stora antalet medarbetare 1
utforarverksamheter som inte har mdjlighet att arbeta hemifrn. Sjukfrdnvaron 1 férvaltningen
ar 0,4 procentenheter lagre én snittet for stadsdelsforvaltningarna i staden vilket skulle kunna
forklaras med att Forvaltningen kontinuerligt arbetar med insatser vid korttidsfrdnvaro 1 syfte
att forhindra att fler hamnar i 14ngtidssjukskrivningar genom strukturerade samtal vid tidiga
tecken pé ohélsa, som exempelvis upprepad korttidsfranvaro.
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Kompetensforsorjning

Forvaltningens arbete med att kartligga den nuvarande chefsstrukturen ér slutfort.
Kartldggningen genomfordes med stod av stadens mall for datainsamling chefsstruktur.
Kompletterande kartliggning av det administrativa stodet pagar. Forvaltningens avdelningar
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arbetar nu med att analysera mdjliga organisationsstrukturer utifran ett verksamhetsperspektiv
med fokus pa ett ndra ledarskap. Beslut har tagits om att 1ata analysarbetet ta den tid det
kraver och att forslag pa ny organisation kommer presenteras efter sommaren.

Forvaltningen har under perioden fortsatt arbeta med ledarskapsutveckling, bland annat inom
ramen for chefsforum med fokus pa ledarskap och medarbetarskap. Chefer har erbjudits
introduktion vid nyanstéllning, kompetensutvecklande utbildningar bland annat inom
incidentrapportering i systemet IA och, 16nedversyn. Forvaltningen har dven erbjudit chefer
och skyddsombud en tredagars utbildning 1 arbetsmiljé och rehabilitering.

Forvaltningen har under perioden fortsatt arbetet med att fler medarbetare inom forskola och
dldreomsorg ska ges mojlighet att fortbilda sig och 4 nddvindiga kunskaper 1 det svenska
spraket. Inom forvaltningens hemtjanstverksamheter, serviceboende och vard- och
omsorgsboende erbjuds sprakutbildning 1 verksamhetens lokaler varje vecka. Fokus ér att
medarbetarna ska fa mojlighet att utveckla det svenska spraket 1 savél tal som dokumentation.
Via Hermods deltar 12 medarbetare fran forskolan 1 en pagaende kurs med syfte att stirka det
svenska spréket.

Utfall Utfall Prognos

. Periodens w . Utfall VB . . KF:s .
Indikator utfall ma_nl kylnnorl 2023 helar Arsmal arsmal Period
pojkar flickor
U Aktivt 82 82 83 83 2024

g’ Medskapandeinde
X

Analys

Forvaltningen kommer fortsatt arbeta med kompetenshdjande insatser for chefer under aret, med fokus pa att skapa
forutsattningar for att bedriva ett tillitsbaserat och néra ledarskap. Resultatet for 2024 ars insatser forvantas aterspeglas i den
medarbetarenkat som genomfdrs varen 2025.

U Andelen arbetade 4,4 5 5 Tas Tertial
timmar av framav 12024
timavlénad namnd/
personal i styrelse

forhallande till
samtliga arbetade

timmar inom
forskolan

U Andelen arbetade 16,4 13 13 Tas Tertial
timmar av framav 12024
timaviénad namnd/
personal i styrelse

férhallande till
samtliga arbetade
timmar inom stéd

och service till
personer med
funktionsnedsattni
ng
U Andelen arbetade 22,7 19 19 Tas Tertial
timmar av framav 12024
timavlénad namnd/
personal i styrelse

férhallande till
samtliga arbetade
timmar inom
aldreomsorg
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. Utfall Utfall Prognos i
Indikator R B man/ kvinnor/ DRt helar Arsmal t(F.s . Period
utfall X X 2023 arsmal
pojkar flickor
U Sjukfranvaro 7.5% 7,6 % 7,6 % 7,6 % Tas Tertial
S_J’ framav 12024
namnd/
styrelse
U Sjukfranvaro dag 28% 2,8% 2,8% 2,8 % Tas Tertial
g’ 1-14 framav 12024
namnd/
styrelse

Namndmal: 3.4.1. Medarbetare och chefer i Hasselby- Vallingby stadsdelsférvaltning
har goda forutsattningar att géra ett bra jobb.

Uppfylls helt

Beskrivning

Chefer ges goda forutsittningar att bedriva ett tillitsbaserat och néra ledarskap samt ha
tillgdng till andamaélsenlig kompetensforsorjning, rutiner och stod 1 personalfragor.
Medarbetare ges goda forutséttningar att gora ett bra jobb genom tillitsbaserad styrning, bra
arbetsvillkor och en god arbetsmiljo.

Forvantat resultat

+ Aktivt medskapandeindex for ledarskap och motivation ska 6ka under &ret.

+ Aktivt medskapandeindex for styrning ska fortsatt ligga pa en hog nivd under 2024,
resultatet forvéntas dterspeglas i den medarbetarenkdt som genomfors viren 2025.

* Andel medarbetare som uppger att de kan rekommendera sin arbetsplats till andra ska 6ka
under 2024.

* Andel medarbetare som uppger att de &r insatta verksamhetens mal ska dka under 2024.

. Utfall Utfall Prognos .
Indikator Eﬁgﬁ 2 man/ kvinnor/ ;J;m;a;l k= helar Arsmal éKrFs.:\él Period
pojkar flickor
AMI - ledarskap. 81 81 82 2024

Analys

Stadens medarbetarenkat genomfors i februari och resultatet aterspeglar darfor foregaende ars arbete. Forvaltningen
kommer fortsatt arbeta med kompetenshdjande insatser for chefer under aret, med fokus pa att skapa forutsattningar for att
bedriva ett tillitsbaserat och nara ledarskap. Resultatet fér 2024 ars insatser forvantas aterspeglas i den medarbetarenkat
som genomfors varen 2025.

AMI motivation 82 81 82 2024
AMI-styrning 84 83 83 2024
Andel medarbetare 77 % 100 % 75 % 2024
som kan

rekommendera sin
arbetsplats till
andra
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. Utfall Utfall Prognos i
Indikator R B man/ kvinnor/ DRt helar Arsmal I§F.s . Period
utfall X X 2023 arsmal
pojkar flickor

Andel medarbetare 88 % 87 % 2024
som &r insatta i
verksamhetens
mal.
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

o Erbjuda forvaltningens chefer traffar pa aktuell teman inom HR- 2024-01-01 2024-12-31
omradet

O Erbjuda utbildning inom arbetsmiljé och rehabilitering fér chefer 2024-01-01 2024-12-31
och skyddsombud

O Erbjuda utbildningar inom rekrytering, misskétsamhet, 16nedversyn,  2024-01-01 2024-12-31
arbetsratt, IA samt introduktion fér nya chefer och medarbetare

O Erbjuda utbildningsinsats for all personal for att informera om samt ~ 2024-01-01 2024-12-31
motverka otillaten paverkan.

() Erbjuda utbildningsinsatser i det svenska spraket for medarbetare 2024-01-01 2024-12-31
inom forskola och aldreomsorg samt 6vriga verksamheter dar
behov finns.

o Genomfora analys infér implementering av ny chefsstruktur. 2024-01-01 2024-12-31

O Skapa samsyn och starka det aktiva medarbetarskapet i 2024-01-01 2024-12-31
forvaltningen.

O Skapa samsyn och starka det gemensamma ledarskapet i 2024-01-01 2024-12-31
férvaltningen.

O Ta fram kommunikationsplan for att starka arbetsgivarvarumarke. 2024-01-01 2024-12-31

o Uppdatera och implementera handlingsplan for heltid och 2024-01-01 2024-12-31
tillsvidareanstallning som norm.

v Uppdaterad rutin for krankande sarbehandling, diskriminering, 2024-01-01 2024-03-31
trakasserier och sexuella trakasserier ska behandlas pa APT under
forsta kvartalet.

O Utifran direktiv fran férskolenamnden och socialndmnden fortsatta 2024-01-01 2024-12-31
arbetet med handlingsplanerna for forbattrad arbetssituation for
yrkesgrupperna forskollarare och barnskotare samt
socialsekreterare och bistandshandlaggare.

O Utveckla arbetet med friskfaktorer 2024-01-01 2024-12-31

o Utdka antalet fasta resurser i utférarverksamheterna inom vuxen 2024-01-01 2024-12-31
och aldreomsorg for att minska andelen deltids- och
visstidsanstallningar.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.5 Hog beredskap och stark radighet ska
rada i alla verksamhetsomraden

Uppfylls helt

Analys

Forvaltningen bedomer att verksamhetsomrddesmélet kommer att uppfyllas helt under &ret.
Bedomningen grundar sig pd kommunfullméaktiges indikatorer samt ndmndmalets resultat for
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perioden och prognos for aret.

Under varen 2024 har forvaltningen okat sin beredskapsférmaga genom
kompetensutvecklande insatser och krisberedskapsévningar. Forvaltningen har genomfort
ovningen STADSO 24 i egen regi. Denna 6vning fokuserade pa aktivering av
krigsorganisationen, med inriktning pé samordning och ledning.

Forvaltningen har dven genomfort en 6vning som syftade till att aktivera Trygghetspunkt.
Ovningen identifierade behovet av att sikerstilla flera informationskanaler for att nd ut till
invénare under en krissituation. Genom dessa 6vningar har forvaltningen stirkt sin forméga
att hantera olika krissituationer och sékerstilla att invanarna far tillgang till viktig information
ndr behovet dr som storst. En mall for kriskommunikationsplan finns.

Forvaltningens alla medarbetare har fatt tagit del av en fortbildning om totalforsvar. Alla
medarbetare har ocksa mojlighet att fa ta del av 6ppen information géllande krigsledningsplan
och organisering. Arbetet géillande beredskapslager pagér genom sektorsorganisationen. Jarva
stadsdelsforvaltning dr med 1 detta arbete och forvaltningen bistdr med stod och underlag vid
fragestéllningar géllande beredskapslager.

Pagaende risk- och sarbarhetsanalyser

Forvaltningen arbetar med att genomfora risk- och sdrbarhetsanalyser, RSA, enligt det
metodstod som tagits fram av stadsledningskontoret. Arbetet syftar till att identifiera
samhéllsviktiga verksamheter, kartlagga kritiska beroenden och 6ka beredskapen for bade
fredstida kriser och hojd beredskap. Genom dessa analyser far forvaltningen en tydlig bild av
vilka verksamheter som ar sérskilt viktiga for samhallet, samt vilka sdrbarheter och beroenden
som finns. Det dr avgorande for att kunna stirka den 6vergripande krisberedskapen.

Kompetenshojande insatser

Forvaltningen har genomfort flera viktiga kompetenshdjande insatser kopplade till
overgripande sikerhetsfragor:

Utifran en behovsbeddmning har vissa medarbetare fatt utbildning i hjért- och lungraddning,
HLR, i syfte att kunna agera snabbt och effektivt vid en nddsituation.

Forvaltningen har genomfort en utbildning 1 hur identifiera och hantera otillaten paverkan.
Utover det genomfor forvaltningen kontinuerligt ménatliga utbildningar som fokuserar pa att
hantera hot och vild. Genom dessa kompetenshdjande insatser har forvaltningen stérkt
formagan att forebygga, hantera och agera i olika sidkerhetssituationer.

Arbetet med att motverka védldsbejakande extremism ,VBE, ér av en proaktiv och systematisk
ansats, dér forvaltningen kontinuerligt foljer utvecklingen for att snabbt agera vid behov.
Forvaltningen planerar kompetenshdjande seminarier for att dka medvetenheten hos
medarbetare om extremistiska idéer och hur de kan motverkas. I samband med detta ska den
framtagna rutinen for att snabbt signalera VBE genomlysas.

Upphandling och inkop

Forvaltningen stéller krav pé leverantor vad géller arbetsrittsliga villkor, sociala krav och
krav pd ett miljo- och klimatarbete vid upphandlingar. Forvaltningen har idag sju avtal dar
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sysselsdttningskrav eller krav pé dialog om anstédllning av personer som stir utanfor
arbetsmarknaden finns med i avtalen. Under varen ges tva utbildningar i upphandling och
inkdp som ocksé inkluderar att forvaltningen ska dka andelen elektroniska inkop.
Utbildningen riktar sig till chefer och medarbetare som berdrs av upphandling och inkop.
Rutiner och stddmaterial finns for att tidigt upptécka fel och brister och ddrmed motverka
vélfardsbrott.

Systematiskt informationssikerhetsarbete

I det pagiende arbetet med att hoja kompetensen kring det nya NIS 2-direktivet, som &r ett
direktiv om sékerhet i ndtverks- och informationssystem, har forvaltningen identifierat
ledningen som den grupp som initialt behover fa kunskap om direktivets krav och innehall.
Efter att ledningen har fatt den nddvédndiga utbildningen och informationen, planeras
kompetenshojande insatser dven for medarbetarna. Syftet ar att sdkerstilla att hela
organisationen har god forstielse for NIS 2-direktivet och dess konsekvenser.

For att sdkerstélla arbetet gidllande informationssikerhet vid upphandling/inkdp har processen
PM3 anvints for att kunskapshdja och sdkerstélla delar som klassningar, riskanalyser av
informationssédkerhet 1 IT systemen.

I delegationsordningen finns ett nytt krav géllande hantering av personuppgifter vid IT- och
digitala inkop. Innan ett avtal skrivs pa med en leverantor for IT- eller digitala tjdnster, ska ett
personuppgiftsbitrddesavtal, Pub-avtal, tecknas som bilaga till sjdlva huvudavtalet. Det ar en
forklassning som gors for att f& med krav pa leverantdren 1 klassningen.

Inventering och klassificering av information

Forvaltningen arbetar 16pande med att inventera och klassificera den information som
hanteras i verksamheterna. Detta dokumenteras i forvaltningens registerforteckning.
Verksamheterna dr delaktiga 1 arbetet och far pa sa sétt stod 1 att identifiera den information
de hanterar. Genom att involvera verksamheterna skapas en gemensam forstdelse och kunskap
om informationshanteringen. Det bidrar till en sékrare och mer effektiv forvaltning av den
information som é&r central for verksamheternas arbete.

Prioritering av IT-system med kinslig information

I samband med inférandet av PM3 har forvaltningen prioriterat att se over de IT-system som
beddms innehélla verksamhetskritisk information, sekretessbelagd information och
personuppgifter. For dessa system gors en klassning av information, riskanalyser och
uppdatering av handlingsplaner. De IT-system som omfattas av NIS-direktivet dr ett sarskilt
fokusomride. Stadens informationssdkerhetsfunktion arbetar centralt med dessa system och
tar fram normerande klassningar och riskanalyser.

- Utfall Utfall Prognos i

Indikator eifers e man/ kvinnor/ ER helar Arsmal I§F.s o Period

utfall . X 2023 arsmal
pojkar flickor
%7 Andel elektroniska 40,48 % 45 % Tas 2024

inkoép fram av
namnd/
styrelse
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Periodens Utfall - Utfall 0 yg  Prognos . KF:s
man/ kvinnor/ helar Arsmal A n
utfall 2023 arsmal

pojkar flickor

Indikator Period

U Andel 100 % 81 % 81 % 2024
upphandlade avtal

dar kontinuerlig
uppféljning
genomforts

U Genomférda 100 % 100 % 2024
atgarder inom risk-
och
sarbarhetsanalys

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

U Kommunstyrelsen ska i samarbete med férskolenamnden, 2024-01-01 2024-12-31
socialndmnden, utbildningsnamnden, dldrenamnden och
stadsdelsndmnderna bedriva fortsatt kunskaps- och
formageuppbyggnad inom maltidsberedskap

U Servicendmnden ska i samarbete med kommunstyrelsen, 2024-01-01 2024-12-31
férskolendmnden, kulturndmnden, socialnamnden,
utbildningsnamnden, aldrendmnden och stadsdelsnamnderna
pabdrja viss drift av centralt beredskapslager for medicinskt
skydds- och férbrukningsmateriel, livsmedel samt vissa
forbrukningsmateriel i syfte att hoja stadens beredskapsférmaga

U Stadsdelsnamnderna ska i samrad med kommunstyrelsen enskilt 2024-01-01 2024-12-31
eller i samverkan 6éva aktivering av trygghetspunkter inom sitt
geografiska omrade

Namndmal: 3.5.1. Alla verksamhetsomraden har hdg beredskap och stark radighet.

Uppfylls helt

Beskrivning

I sdkerhetsarbetet ryms krisberedskap, civil beredskap, informationssékerhet samt att
forebygga och forhindra olyckor. Forvaltningen har ett vél utvecklat arbete med risk- och
sarbarhetsanalys, beredskapsplanering, krisledningsplanering, kontinuitetshantering och en
krigsledningsplanering. Arbetet mot hot, hot om véld och vald och arbetet mot vélfardsbrott
starks.

Forvantat resultat

* Krigsorganisation och krigsledningsplanens offentliga delar ska introduceras till
forvaltningen.

» Sékerstélla att incidentsrapporteringsverktyget for informationssékerhetsincidenter anvinds
for att verkstilla ritt atgirder.

 Kunskapen om informationssikerhet och dataskydd i1 organisationen okar.

* Enheterna har tagit fram kontinuitetsplaner och dessa omfattar informationsséikerhet.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Aktivering av en Trygghetspunkt 2024-01-01 2024-12-31
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Genomférande av krisdévningar 2024-01-01 2024-12-31
Identifiera férvaltningens mest skyddsvarda information 2024-01-01 2024-07-31
v Ta fram en krigsledingsorganisation och en krigsledningsplan. 2023-01-01 2024-06-30

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.6 Tryggheten ska 6ka genom
forebyggande insatser

Uppfylls helt

Analys

Forvaltningen bedomer att verksamhetsomrddesmélet kommer att uppfyllas helt under éret.
Beddmningen grundar sig pd kommunfullméktiges indikatorer, nimndindikator samt
ndmndmélets resultat for perioden och prognos for aret.

Tryggheten 6kar genom fordjupad samverkan pa operativ och strategisk niva

Under véren har tre medborgardialoger och trygghetsvandringar genomforts. Information om
trygghetsvandringarna har kommunicerats ut till invanare via olika informationskanaler.
Tillsammans med Hésselby-Villingby fastighetsdgare Havafast ser forvaltningen 6ver hur
spridning av protokollen kan utvecklas.

En kommunikationsplan kopplat till samverkansdverenskommelsen har arbetats fram under
varen. Relevant information kopplat till trygghetsarbetet i samverkan med polisen har
kommunicerats ut via olika informationskanaler som invanare anviander. Forvaltningen haller
pa och ta fram en aktivitetsplan i samverkan med polisen.

Haésselby torg och Maltesholmstorget i stadsdelsomradet &r otrygga och brottsutsatta platser
och ar prioriterade for forvaltningen och lokalpolisomrade Villingby. Pa platserna har
kartldggningar och orsaksanalyser genomforts och atgérdsplaner har arbetats fram. For
Maltesholmstorget har redan genomforandet av atgérdsplanen pabdrjats.

En enkétundersokning har genomforts 1 syfte att identifiera och kartlagga vilka féreningar
som finns och som vill arbeta med trygghet, som exempelvis platsaktivering och nattvandring.
Sju foreningar har visat intresse for att engagera sig 1 trygghetsfrdgorna. Samtliga foreningar 1
stadsdelsomradet har bjudits in till tvd informationsméten om nattvandring.

Fem foreningar planerar att genomfora aktiviteter pa Maltesholmstorget under sommarlovet.
Aven fackforvaltningar, parklekar och fritidsgardar involveras i platsaktiveringen. Under
sportlovet och pésklovet anordnade parkleken Straket aktiviteter tillsammans med Villingby
sim- och idrottshall. Under sommarlovet kommer dven kulturforvaltningen och
arbetsmarknadsforvaltningen att anordna aktiviteter p4 Maltesholmstorget. En god dialog
kring aktiviteter finns &ven med MTR, som driver tunnelbanan, kyrkan och Hésselby-
Villingby fastighetsidgare.

Arbetet mot systemhotande brottslighet

Under februari har en genomgéng av vad otilldten paverkan ér och hur det kan motverkas
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genomforts vid ett chefsforum. Ett material for arbetsplatstréffar har tagits fram till chefer
samt att stod med hur materialet kan presenteras har erbjudits enhetschefer. Materialet
innehaller en kunskapshdjande del, diskussionsfrdgor samt olika scenarier som &r himtade
fran forvaltningens verksamheter. Medarbetare ska utbildas under varen och finns inlagt 1
arshjulet for det systematiska arbetsmiljoarbetet i september. Genom kompetenshdjande
insatser starker forvaltningen sin formaga att forebygga, hantera och agera i olika paverkans-
och konfliktsituationer.

Forvaltningen har tillsatt en arbetsgrupp for att ta fram riskprofiler géllande valfardsbrott.
Arbetsgruppen arbetar med att identifiera och analysera de omrdden och situationer dér det
finns en forhojd risk for valfardsbrott. I arbetsgruppen finns olika roller representerade som
sakerhetsstrateg, avtalsansvarig for placeringar vid hem for vard och boende, HVB,
upphandlare, redovisningsansvarig, bestéllare av hemtjénst, foreningssamordnare och
handléggare for felaktiga utbetalningar. Arbetet har borjat med att identifiera vilka
utmaningar det finns och behovet av kompetenshdjande atgirder.

Sociala insatsgruppen och Trefas

Forvaltningens sociala insatsgrupp har erbjudit snabbt stod med kontakt inom en arbetsdag for
de som vill bryta med kriminella ndtverk och ldmna en kriminell livsstil. Utanfor kontorstid
har socialjouren startat en sarskild linje f6r malgruppen. Under perioden har tva personer
avslutats enligt planering dir betydande skyddsfaktorer uppnatts for att minska risken for
aterfall. I matningar av ndjdheten med samtalsstdd, stod till sysselséttning eller studier,
drogfrihet samt stod att ldmna en kriminell livsstil har uteslutande positiva resultat uppnatts.

Trefas, forstiarkt samverkan mellan socialtjanst, polis och kriminalvard 1 syfte att forhindra det
dodliga valdet och hjilpa unga ut ur kriminalitet, har fortsatt men péverkats av att polisen
under varen omtolkat sekretessbestimmelserna. Utifrdn det har en revidering av metodstodet
for Trefas paborjats.

Anhorigstod

Sociala insatsgruppens anhorigstod som riktar sig till anhdriga till personer med en kriminell
livsstil, har under perioden gett individuellt stdd till 15 personer och en familj. Stod ges till
anhoriga med sd kallade 6verforda hotbilder, vilka dr anhoriga till personer med kriminell
livsstil som drabbats av exempelvis skjutningar, sprangningar eller dodligt vald. Anhoriga
med 6verforda hotbilder behdver ofta mer stdd dn andra anhdriga utifrdn behovet att
exempelvis soka skydd, ansoka om sekretessmarkering, rattegangar samtidigt som en ordnad
vardag ska uppritthallas med skola och jobb.

Anhorigstddet har fortsatt anordna anhorigcirklar med en hog ndjdhet enligt
ndjdhetsmétningarna. Vidare har samverkansmoten hallits internt samt med skola och polisen
1 syfte att nd fler i malgruppen. Anhorigstddet har d&ven handlett anhoriga hur de kan starta en
anhorigforening samt samarbetat med Stadsmissionen 1 Hasselby gérd for att stotta dem att
utveckla ett forum for anhoriga.

Kriminalitet unga

Arbetet med unga 1 kriminalitet eller i riskzon for ett destruktivt beteende ar under fortsatt
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utveckling. Géllande ungdomar som varit aktuella for bistdndsbedomda insatser via
forvaltningens 6ppenvérd under &ret har 21 procent av drendena kriminalitet som
huvudproblematik. Brottsforebyggande samverkan mellan polis och socialtjénst bedrivs for
att 0ka forvaltningens deltagande i arbetet med att minska ungdomsbrottsligheten och
forebygga och bryta brottslig utveckling hos ungdomar. Forvaltningen har en socionom hos
polis/samordnare vilket underlittar samverkan med polis. Det intensifierade arbetet med
malgruppen och samverkan med polisen leder till fortsatt hogt antal placeringar.

Trygghet i vilvardade park- och naturomraden

I syfte att identifiera otrygga platser har forvaltningen under perioden genomfort
trygghetsvandringar runt Maltesholmstorget och 1 Grimsta. For att stirka samordningen av
trygghetsskapande atgirder medverkade utdver representanter fran forvaltningen dven
sdkerhetsexpert, fastighetsdgarféreningen och parklekspersonal. Forvaltningen har utifran
identifierade behov planerat trygghetsskapande atgérder som ska genomforas under éret, som
trygghetsrojning, nyplantering och forstiarkt belysning. Som komplement till
trygghetsvandringarna i stadsmiljon pagér forvaltningens trygghetsinspektioner med fokus pa
otrygga och otillgéngliga platser inom stadsdelsomradets park- och naturomraden.

Storre trygghetsrdjningar av sly och buskage har genomforts 1 Vinsta och planeras fortsétta pa
andra utpekade platser. Genom att 6ka genomsiktligheten minskar risken for bland annat
olagliga bosittningar och droghandel.

Arbete for 6kad néjdhet med renhéllning och stidning

Under 2024 har forvaltningen anstéllt ytterligare en parkingenjor for att bland annat kunna
arbeta med titare uppfoljning av entreprenadavtal gillande renhéllning och stddning.
Parkingenjorerna kommer gora tatare platsbesok och utdka antalet ronderingar.

Forvaltningens trygghetsvandringar kommer att kompletteras med en karta {for att kunna
markera platser som upplevs ostddade. Rapporteringen ligger sedan till grund for egna
atgirder eller vidarerapportering till stadens 6vriga forvaltningar och bolag. Kommunikation
med invénarna sker infor trygghetsvandringarna och protokollen kommer ocksé att
kommuniceras for 6kad transparens.

Forvaltningen planerar dven extra insatser for att minska antalet gdss samt nedskrépning efter
dessa pa Kanaanbadet och Maltesholmsbadet under badsdsongen. Syftet ar att dtgédrda de
problem med hdga bakteriehalter som baden haft vid upprepade tillféllen under senare &r.

I samband med nationaldagsfirandet den 6 juni vid Hésselby Slott kommer forvaltningen
finnas pa plats och i en medborgardialog aktivt be besdkarna att markera pé en karta vilka
platser som upplevs mest och minst attraktiva och motivera varfor.

Under aret kommer 105 skridpkorgar att bytas ut. Det handlar om att byta ut skripkorgar som
har lock som latt 6ppnas och kan std uppfillda, till skrapkorgar som minimerar att skrip
sprids runt korgarna. Prioritering av byte sker utifrén inkomna medborgarforslag och egna
inventeringar. Parallellt sker arbetet med att se om ytterligare dtgdrder behdver goras for att
folja de riktlinjer och rekommendationer infér kommunernas ansvar att samla in
forpackningsavfall som trader 1 kraft 2026. Det handlar frimst om placering av karl {6r

Hasselby-Vallingby stadsdelsnamnd, Tertialrapport 57(72)



kéllsortering pé strategiska platser.

Forvaltningen kommer delta i stadens skrapplockardagar som genomfors i samarbete med
Hall Sverige Rent.

Utfall Utfall Prognos

man/ kvinnor/ el

Periodens i .
helar Arsmal
. . 2023
pojkar flickor

utfall

KF:s
arsmal

Indikator Period

U Andel 62 % 79 % 79 % 2024
stockholmare som

upplever trygghet i
den stadsdel dar
man bor

Stockholmarnas 53 % 73 % 73 % 2024

renhallning och
stadning

Stockholmarnas 58 % 73 % 73 % 2024
nojdhet med

skotsel och

stadning av park

och grénomraden

U, st

g‘ noéjdhet med
)

)

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

U Kommunstyrelsen ska i samrad med socialnédmnden, 2024-01-01 2024-12-31
utbildningsnamnden, aldrenamnden och samtliga
stadsdelsnamnder, fortsatta utvecklingen av en
namndovergripande struktur i arbetet mot valfardsbrott med fokus
pa riktade kontroller genom tillampning av riskprofiler och en 6kad
grad av dokumentation och informationsdelning

Namndmal: 3.6.1 Tryggheten 6kar genom férdjupad samverkan pa operativ och
strategisk niva

Uppfylls helt

Beskrivning

Genom samverkan mellan olika aktorer sdsom stadsdelsforvaltning, fackforvaltningar,
utbildningsforvaltningen, fastighetségare, polis och civilsamhélle ska atgirder vidtas for att
tryggheten ska oka lokalt. Medborgarunders6kning genomfors under 2024.

Forvantat resultat

+Utbildning till medarbetare for att upptécka och forebygga vilfardsbrottslighet ar genomford.
*Platsaktivering har genomforts pa Maltesholmstorget och Hésselby torg.

*Minst fyra medborgardialoger med fokus pd trygghet har genomforts.

+Utbildning till medarbetare och chefer kring otillaten paverkan &r genomford.

Fler invanare upplever att det dr tryggt 1 det omrade de bor 1.

*Fler vuxna dr motiverade att ta emot stod for att lamna ett liv med kriminalitet.
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Fler unga dr motiverade att ta emot stod for att Iimna en kriminell livsstil.
*Anhoriga till vuxna med social problematik far stod.

. Utfall Utfall Prognos i
Indikator e B man/ kvinnor/ DRt helar Arsmal I§F.s . Period
utfall X X 2023 arsmal
pojkar flickor
Indexvarde for det 79 85 2024
lokala
ANDT/férebyggand
e arbetet enligt
preventionsindex
mini (Pl-mini)
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
O Etablera de arbetsgrupper som ska finnas i de olika prioriterade 2024-01-01 2024-12-31
samverkansomradena inom den lokala
samverkansdverenskommelsen.
O Forvaltningen ska genom de kommunikationskanaler som 2024-01-01 2024-12-31
medborgarna anvander, kommunicera ut vad vi gér inom
tryggheten. En kommunikationsplan kommer att arbetas fram
under 2024.
O Genom féreningssamordnare och kultursekreterare involvera 2024-01-01 2024-06-01
fritidsgard, parklekar och kulturférvaltningen och
idrottsforvaltningen i platsaktivering.
O Genomfora kartlaggningar, orsaksanalyser och atgardsplaner pa 2024-01-01 2024-12-31
prioriterade otrygga platser.
O Genomfora minst fyra medborgardialoger med fokus pa trygghet. 2024-01-01 2024-12-31
O Identifiera och kartlagga vilka féreningar som finns och som vill 2024-01-01 2024-12-31
arbeta med trygghet, som t ex platsaktivering och nattvandring.
(p ) Information till féreningar om valfardsbrott inom féreningslivet 2024-01-01 2024-07-31
O Pabdrja implementeringen av nya ANDTS-programmet. 2024-01-01 2024-12-31
() Revidera atgardsplan utifran uppdaterad strategi for att forhindra 2024-01-01 2024-12-31
att barn, unga och unga vuxna dras in i kriminalitet.
O Uppféljning av valfardsbrott inom féreningslivet 2024-01-01 2024-12-31
0 Utbilda medarbetare i otillaten paverkan. 2024-01-01 2024-12-31
O Utveckla arbetssatt och samverkan for arbete med malgruppen 2024-01-01 2024-12-31
unga i kriminalitet och riskzon.
O Utveckla informationen till naringsidkare om stéd som staden kan 2024-01-01 2024-12-31
erbjuda samt implementera "Appen Sakerhetscenter” som
utvecklats av svensk handel.
O Utokad stadning vid standbaden 2024-01-01 2024-12-31
O Vidareutveckla arbetet med férvaltningens sociala insatsgrupp med  2024-01-01 2024-12-31
fokus pa kvalitet och uppféljning av resultat av utférda insatser med
ett extra fokus pa att fler flickor/kvinnor tar del av insatser.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.7 Stockholm ska vara en 6ppen, jamstalld
och demokratisk stad som samarbetar internationellt

Uppfylls helt
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Analys

Forvaltningen bedomer att verksamhetsomradesmalet kommer att uppfyllas helt under aret.
Bedomningen grundar sig pd kommunfullméktiges indikator, nimndindikatorer samt
ndmndmalets resultat fér perioden och prognos for aret.

Forvaltningen har fortsatt beskriva hur barnets ritt ska sikerstéllas, beaktar nationella
minoriteters réittigheter samt analyserar och beskriver eventuella konsekvenser for
flickor/kvinnor och pojkar /mén i egeninitierade beslutsunderlag till ndmnd. Beslutsunderlag
till ndmnd kopplas dven till utvecklingsomraden 1 Handlingsplan for en dldrevdinlig stad.

Forvaltningen har under perioden stirkt kommunikationen och informationen ut till invénare
genom medborgardialoger och medborgarbudget men dven inom ramen for det
trygghetsskapande arbetet.

Internationella samarbetsytor

Forvaltningens forskolor i Grimsta dr med i1 Nordplus som é&r ett pdgdende samarbete med
Estland, Litauen, Finland, Danmark (Gronland) och Sverige. Samarbetets syfte dr att dela
erfarenhet om inkluderande arbetssétt utifran olika perspektiv som inkluderande miljo,
rutiner, samarbete med virdnadshavare och externa aktdrer. Under varen genomfordes en
studieresa till Gronland.

Lokal demokrati
Medborgardialoger

Under perioden har forvaltningen genomfort flera medborgardialoger dar medarbetare har
triffat invdnare och haft dialoger gillande olika situationer pa olika platser i stadsdelsomrédet.

I samband med trygghetsvandringar har medborgardialoger genomforts med invénarna kring
tryggheten och renhéllningen i det omrade dér vandringen sker. Synpunkter har &ven kunnat
framforas via ett digitalt forum. Synpunkterna tas med 1 kartldggningen av platsen och tas
dven med till eventuella atgérdsplaner. Aterkopplingen frén trygghetsvandringarna och
eventuella dtgdrdsplaner gors via de nya trygghetssidorna pa start.stockholm.

Forvaltningen har dven triaffat en grupp boende i ett avgrinsat omréde dér de boende upplever
problem med otrygghet, nedskridpning och viss brottslighet for en dialog. Férvaltningen har
sedan kartlagt vilken forvaltning eller bolag som &r ansvarig for en eventuell dtgird. Dialogen
kommer fortsétta med de boende om vad forvaltningen kan atgirda utifran ansvarsomrade och
med Gvriga ansvariga forvaltningar eller bolag kring vad de eventuellt kan atgérda.
Aterkoppling till gruppen boende gors direkt till dem med en plan for uppfoljning.

Medborgarbudget

Forvaltningen har genomfort en medborgarbudget/medborgardialog under perioden och har
en pagéende medborgarbudget som kommer slutforas innan sommaren.

Pifflboxar

Tva Pifflboxar har placerats ut vid tva parklekar i stadsdelsomradet. Platserna valdes utifran
ett identifierat behov av att lana fritidsutrustning for lek och rorelse. Syftet med Pifflboxarna
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ar att boende 1 omrédena runt parklekarna kostnadsfritt ska kunna lana fritidsutrustning.
Information gavs att forslag kunde ldmnas, och hur de kunde ldmnas, pa inkdp av utrustning
utifran Piffls egna utbud av fritidsartiklar via affischer som sattes upp vid parklekarna och
genom information via sociala medier. Forslagen kunde lamnas pé en ifylld blankett till
parklekarna eller via esMaker. Forvaltningen samlade in och sammanstéllde alla forslag.
Feedback gavs kring inlimnade forslag med information om hur réstningen skulle
genomforas. Vinnande forslag annonserades med en inbjudan till en invigning av
stadsdelsndmndens ordférande.

Fritidsbiblioteket

Fritidsbiblioteket har annonserat om mgjligheten att 1imna forslag pa sport- och
fritidsutrustning som ska kopas in for en bestimd summa. Malgruppen ir invénare som
besoker fritidsbiblioteket eller nya besokare. Syftet ar att utdka fritidsbibliotekets utbud
utifran invanarnas forslag for att fler ska komma och léna sport- och fritidsutrustning
kostnadsfritt. Information har 1dmnats via annonsering pa fritidsbiblioteket och via sociala
medier. Invénare har kunnat ldmna forslag fram till slutet pa april. En utsedd
genomforandegrupp kommer ge feedback via annonsering och via sociala medier och
samtidigt ge information om hur rostningen kommer att genomforas.

Minskliga rattigheter
Jiamstilldhet

I syfte att verka for att fler mén ska vélja att utbilda sig till forskolldrare eller barnskotare har
forskolan erbjudit feriearbete infor loven och dé gérna for pojkar.

Inom fritidsverksamheten erbjuds ett varierat utbud av fritidsaktiviteter och lovaktiviteter dar
jamstilldhet en central del. Andelen flickor har under perioden okat.

Kvinnor och mén blir bemotta och beddmda pé lika villkor nér de ans6ker om ekonomiskt
bistand. Kvinnor som str langt frin arbetsmarknaden, och dé sérskilt nyanlédnda kvinnor,
prioriteras till arbetsmarknadsinsatser i syfte att verka for en ekonomisk jamstélldhet mellan
kvinnor och mén.

For kvinnor 1 missbruk och hemloshet har forvaltningens trafflokal for utsatta invanare 6ppet
en eftermiddag i veckan for enbart kvinnor i syfte att kunna na fler kvinnor 1 utsatta
situationer och erbjuda dem stdd och hjélp. Min ér 6verrepresenterade nér det géller insatser
frén sociala insatsgruppen medan kvinnor &r dverrepresenterade da det géller stod till
anhoriga till kriminella och stdd till personer som &r utsatta for véld i1 néra relationer. For att
sakerstélla att det underrepresenterade konet far ta del av det stod som det finns behov av har
forvaltningen startat samverkansmdten mellan verksamheterna i syfte att utveckla det
uppsdkande och motiverande arbetet.

Aldreomsorgen har samverkat med socialtjinsten kring 4ldre kvinnor som lever i en utsatt
situation. Anhdrigstdd har erbjudits till anhériga som vérdar nérstdende och som till stor del &r
kvinnor. For att 6ka andel mén pé aktivitetscentren har aktiviteten Gubbrora” riktat till man
fortsatt. Fler mén dn tidigare har deltagit 1 aktivitetscentrets styrkegymnastik. Under arets
forsta tre manader var det lika manga méan som kvinnor som deltog.
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Barns rittigheter

Barns réttigheter genomsyrar forvaltningens olika verksamheter. Arbetssitt finns framtagna
som ska sdkerstdlla att barn som riskerar att fara illa uppméarksammas och far tidigt stod.

Barns réttigheter har stiarkt genom att erbjuda aktiviteter som fradmjar barns delaktighet,
inflytande och mojlighet att uttrycka sina &sikter. Forvaltningen ser till att aktiviteter ar
tillgéngliga for alla barn, oavsett deras bakgrund, funktionsféorméga eller kon. Genom att
aktivt arbeta med barns réttigheter inom fritids- och parkleksverksamheterna bidrar
forvaltningen till en miljo dar deras rattigheter till lek och fritid tillgodoses pa ett
meningsfullt satt.

Barnfamiljer dr sdrskild prioriterade 1 forvaltningens vrikningsforebyggande arbete och 1
arbetet for att hitta 14ngsiktiga 16sningar. Barnkonsekvensanalyser genomfors och
kompensatoriska atgirder vidtas vid behov.

Arbete mot rasism

I forskolan deltar barnen i uppréttandet av Plan mot krdnkande behandling och diskriminering
enligt Skollagen vilket innebér att barnen &r med och reflekterar Gver beteende och allas lika
virde och rittigheter samt hur krdnkande behandling och diskriminering kan férebyggas och
forhindras. Fritids- och parkleksverksamheternas arbete med inkludering spelar en central roll
for att motverka rasism. Genom att skapa inkluderande och mangfacetterade miljoer dér alla
barn och unga, oavsett bakgrund, kan kinna sig vdlkomna och vérderade, bidrar
verksamheterna till att bryta férdomar, framja forstaelse och bygga broar mellan olika kulturer
och etniciteter. Genom ett aktivt arbete med inkluderingsfragor i fritids- och
parkleksverksamheterna fungerar personalen som forebilder och ambassadorer for en
inkluderande och antirasistisk attityd.

Forvaltningens verksamheter dr méngkulturella och diskrimineringsgrunderna tas upp pa
arbetsplatstraffar i enlighet med arshjulets planering och i syfte att 6ka kunskapen hos
medarbetare och ledning. Om rasistiska uttalanden eller andra uttryck sker 1 verksamheterna
hanteras detta omgaende.

HBTOI

Forvaltningen har en forskoleenhet som dr HBTQI- certifierad och enhetens ledning kan se att
arbetet kopplat till HBTQI har bidragit till ett fordndrat reflektionsklimat dar medarbetarna
har ndrmare till att analysera sitt och sina kollegors agerande kopplat till bland annat
bemdtandet och hur de arbetar med normer. Aktiviteter har kopplats till allas lika virde och
olikheter har synliggjorts och har fatt ta plats i verksamheten. Pedagogerna uttrycker dven att
de kan se hur barnens lekar forédndrats diar barnen idag har en storre formaga att acceptera
olikheter 1 leken. Fritidsverksamheten fortsitter att skapa mdotesplatser for unga HBTQI-
personer.

Forvaltningens bestillarenhet inom funktionsnedsittning och socialpsykiatri genomgar en
diplomering. Aven dldreomsorgens servicehus har paborjat arbetet med att bli diplomerade.

Riittigheter for personer med funktionsnedsiittning
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I forskolorna pagér ett kontinuerligt forebyggande arbete med anpassningar och tidiga insatser
for barn som tillfalligt eller varaktigt ar 1 behov av sdrskilt stod. Barn som har behov av extra
stod fortsétter att 6ka och pojkarna dr fler 4n flickorna. Forskolorna samarbetar med SPSM-
specialpedagogiska skolmyndigheten sedan ett par ar tillbaka i syfte att stirka det
systematiska kvalitetsarbetet med ett specialpedagogiskt perspektiv samt erbjuda
kompetensutveckling for forskolldrare och barnskotare. Forvaltningen bedriver dven en
forskola for flerfunktionsnedsatta barn med plats for atta barn.

Backstage fritidsverksamhet for barn och unga med funktionsnedséttning, 12-25 ar, har pa en
deltagares initiativ under vdren arrangerat en uppskattad och vilbesokt mini- idol
talangtdvling med arrangemang en ging per vecka och med delfinaler.

Nationella minoriteters rittigheter

Forvaltningen sdkerstiller att enskilda har rétt att anvéinda de nationella minoritetsspraken
som ingdr i stadens forvaltningsomrdde vid muntliga och skriftliga kontakter med stadens
verksamheter och verkar for att det ska finnas tillgéng till personal med kunskaper i
minoritetsspraken. Forvaltningen verkar dven for att nationella minoriteter ska kunna bevara
och utveckla sin kultur genom kulturaktiviteter riktat till malgruppen.

Forvaltningens forskolor uppmirksammade pa olika sétt de nationella minoriteternas
hogtidsdagar; samernas nationaldag den 6 februari och Sverigefinnarnas dag den 24 februari.
Villingby forskolors finska avdelning har pa olika satt uppmérksammat de nationella
minoriteterna genom teaterbesok och samarbete med biblioteket. De anvénder berdttande,
bokldsning, dramatisering och bilder i sitt arbete med det finska spréket.

Inom forvaltningens dldreomsorg har Forintelsens minnesdag den 27 januari
uppmirksammats samt samernas nationaldag och Sverigefinnarnas dag. Verksamheter har
visat bilder, filmer och beréttelser och det har bjudits pd olika matrétter kopplade till de
nationella minoriteternas dagar.

. Utfall Utfall Prognos .
Indikator FELEE S man/ kvinnor/ et helar Arsmal I§F.s . Period
utfall - . 2023 arsmal
pojkar flickor
U Andel med 38 % 38 % 2024

g’ fortroende for
stadsdelsforvaltnin
gen i det omrade
dar man bor

Namndmal: 3.7.1. Hasselby-Vallingby ar ett 6ppet, jamstallt och demokratiskt
stadsdelsomrade

Uppfylls helt

Beskrivning

Néamnden verkar for att stirka minskliga réttigheter vilket innefattar en stirkt jamstélldhet
mellan flickor/kvinnor och pojkar/mén, barns rittigheter och minoriteters rattigheter samt att
utsattheten for hbtqi personer minskar. Demokratiska réttigheter stirks genom delaktighet och
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inflytande i beslut. Det internationella samarbetet stéirks genom internationella
samverkansytor.

Forvantat resultat

* Barnets ritt stirks genom barnkonsekvensanalys som tas i
beaktande infér ndimndens beslut.
* Jamstélldhet mellan flickor/pojkar och kvinnor/mén har stérkts
genom den analys som tas i beaktande infér ndmndens beslut.
* Nationella minoriteters rittigheter har stiarkts genom analys som
tas i beaktande infor nimndens beslut.
* Arbetet for en dldrevénlig stad har stirkts genom koppling till
handlingsplanens utvecklingsomrdden som tas i beaktande infor
ndmndens beslut.
* Forvaltningen har implementerat arbetssétt for medborgardialog och medborgarbudget.
* Arbetet for att minska hbtq personers utsatthet har starkts genom utbildning och hbtq
diplomering.
* Det internationella samarbetet har stérkts.

Ut_f_all Uti_'all Utfall VB Prognos . KE:s
man/ kvinnor/ helar Arsmal . a

. X 2023 arsmal
pojkar flickor

Periodens

Indikator utfall

Period

Andel 100 % 100 % 85 % 85 % Tertial
tjdnsteutlatanden 12024
till nAmnd dar

barnets ratt har

sakerstallts infor

ett beslutsfattande.

Andel 100 % 100 % 85 % 85 % Tertial
tjdnsteutlatanden 12024
till ndmnd dar

beslutsunderlaget

har kopplats till

utvecklingsomrade

n i Handlingsplan

for en aldrevanlig

stad.

Andel 100 % 100 % 85 % 85 % Tertial
tjansteutlatanden 12024
till nd&mnd dar en

jamstalldhetsanaly

s har genomforts

infor ett

beslutsfattande.

Andel 100 % 100 % 85 % 85 % Tertial
tjansteutlatanden 12024
till nédmnd dar

minoriteters

rattigheter har

beaktats infor ett

beslutsfattande.
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Uppfoljning av ekonomi

Uppfoljning av driftbudget

Begéarda Prestations- och
Mnkr Budget budgetjusteringa omslutnings- Prognos Avvikelse
r forandringar

Anslag for 2 286,1 0 -16,4 22735 -3,8
namndens
verksamhet (netto)

Kostnader 2510,1 0 11,7 2525,6 -3,8
Intakter -224,0 -28,1 -252,1 0,0

Prognos/avvikelse -3,8
fore
resultatdispositioner

Resultatenheternas 41,6
overskott fran 2023

Resultatenheternas -37,8
overskott till 2025

Prognos/avvikelse -0,0
efter
resultatdispositioner

Forvaltningens prognos for 2024 bygger pa kommunfullméktiges budget for 2024 inklusive
beviljade och forvdntade budgetjusteringar under aret. Hinsyn har ocksa tagits till
prestationsforandringar som sker under aret for forskola och stéd och service till personer med
funktionsnedséttning.

Forvaltningen har 1 avstamningsédrendet beviljats 7,7 mnkr 1 investeringsmedel och 6,3 mnkr i
drift. Dartill &ven en beviljad ombudgetering av trygghetsmedel 1,7 mnkr. Naimndens drift
budget uppgar till 2 510,1 mnkr och intékter 224 mnkr, netto 2 286,1 mnkr.
Investeringsbudgeten uppgar till 31,6 mnkr varav 2,8 mnkr avser maskiner och inventarier.

Prognosen bygger pa bokforda kostnader och intékter till och med april manad och en
prognos pa forvintade kostnader och intdkter for resterande aret. For aret beréknas ett
underskott om 3,8 mnkr fore resultatéverforing och en budget i balans efter
resultatdispositioner.

Tabellen nedan visar budget och prognos per verksamhetsomradde samt prognostiserade
prestationsfordndringar inklusive prognos péd begérda budgetjusteringar.

Begarda Prestations- Prognos (fore Prognos (efter

Mnkr Netto Budget budget- Lo resultat- resultat- Avvikelse

. : férandringar .. pan .. i

justeringar overforingar) overforingar)
Namnd och 48,1 45,6 45,6 2,5
administration
Individ- och 343,0 0,0 0,0 342,5 3425 0,5
familjeomsorg
varav barn och | 219,3 2213 221,3 -2,0
ungdom
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varav vuxna 64,2 66,2 66,2 -2,0
varav 59,5 57,5 57,5 2,0
socialpsykiatri

varav -2,5 -2,5 2,5
nyanlénda

Stadsmiljo- 31,5 31,5 31,5 0,0
verksamhet

Avskrivningar 16,1 16,1 16,1 0,0
Internréntor 3,4 3,4 3,4 0,0
Forskole- 453,1 -17,9 437,0 435,2 0,0
verksamhet

Aldreomsorg 735,8 740,8 738,8 -3,0
Stod och 456,9 1,5 455,4 455,4 3,0
service till

personer med

funktions-

nedsattning

Barn, kultur 42,2 42,2 42,2 0,0
och fritid

Arbetsmarknad | 19,3 19,3 19,3 0,0
satgarder

Ekonomiskt 136,7 139,7 139,7 -3,0
bistand

varav 39,7 39,7 39,7 0,0
handlaggare

Ovrig 0,0 0,0
verksamhet

Totalt 2 286,1 -16,4 22735 2 269,7 0,0

Néamnd- och forvaltningsadministration

Néamnd- och forvaltningsadministration prognostiserar ett overskott om 2,5 mnkr och beror pa

att den budgeterade bufferten har lyfts fram.

Individ- och familjeomsorg

Individ- och familjeomsorgen prognostiserar ett dverskott om 0,5 mnkr.

Barn och ungdom prognostiserar ett underskott om 2 mnkr.

Underskottet finns inom familjevarden och beror pa dkade kostnader for familjehem 1 egen
regi och HVB. Arvoden till familjehem har utifrdn SKR:S rekommendationer hojts kraftigt
vilket medfort kade kostnader. Aven kostnader for vardnadsdverflyttade placeringar har

okat. I mer komplexa drenden har familjevarden i vissa fall behovt att ga dver
rekommendationerna for arvoden.

Vuxen prognostiserar ett underskott om 2 mnkr.

Antalet LVM anmaélningar har varit hogt under perioden. Som en del av arbetet med att
forebygga att dessa leder till LVM placeringar har andra insatser beviljats. En markant 6kning
inom stddboende har noterats vilket star for en stor del av underskottet. Under perioden har
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antalet placeringsdygn uppgatt till i snitt 1592 per manad att jimfora med foregdende ars
antal som var 1 299 dygn per ménad.

Socialpsykiatrin prognostiserar ett dverskott om 2 mnkr.

Overskottet ligger hos bestillaren inom socialpsykiatrin och beror pa minskade kostnader for
stoddboende till formén av andra typer av insatser.

Nyanldnda prognostiserar ett overskott om 2,5 mnkr.

Generalschablonen har minskat under 2024 och prognostiseras bli ldgre framat pa grund av
minskat antal nyanldnda. En minskning av generalschablon finns med i prognosen.

Dartill finns en risk att vissa drenden inom barn och unga dér atersokning av
placeringskostnader har gjorts avslas av migrationsverket. Dér avslag meddelats har
overklagan gjorts av verksamheten.

Stadsmiljo inklusive avskrivningar och internrianta

Stadsmiljo prognostiserar en budget i balans.

For avskrivningar och internrénta prognostiseras ett resultat i balans med budget.
Forskoleverksamhet

Forskoleverksamheten prognostiserar ett underskott om 1,8 mnkr fore resultatoverforing och
en budget 1 balans efter resultatoverforing. Ett uttag ur férskolornas fonder planeras om 1,8
mnkr. I prognosen har hdnsyn tagits till berdknade prestationsférandringar, en prognos for
kompensation for hoga hyror och barnomsorgsgarantin.

Forskolorna fick sin budget utifrdn barnantalet 1 mars 2023 som da var 2 445. Sedan dess har
antalet barn minskat och forvaltningen ser ett fortsatt minskat barnantal med cirka 170 barn
sedan den tilldelade ramen. Forvaltningens berdknar att aterredovisa 17,9 mnkr i minskade
prestationer 1 jdmforelse med budget for 2024.
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Antal inskrivha barn 2022-april 2024
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Aldreomsorgen

Verksamhetsomradet dldreomsorg prognostiserar ett underskott om 5 mnkr fore
resultatéverforing och 3 mnkr efter resultatoverforingar.

Avdelningsledning prognostiserar ett dverskott om 6,5 mnkr.

Ett underskott om 9 mnkr prognostiserar for utférarna inom hemtjansten. Enheterna fortsatter
arbetet med atgérdsplaner dir bland annat schemaldggning och arbetskort har setts over.
Dartill gors analyser av nyckeltal regelbundet for att minska underskotten for utférarna inom
hemtjanst.

Skoldrten servicehus, med 88 ldgenheter, prognostiserar ett underskott om 2 mnkr fére fond
och en budget i1 balans efter fonduttag. Ett uttag ur servicehusets fond beréknas till 2 mnkr.
Antalet manadinsatser for servicehuset fortsétter att minska och ligger nu pé 49,9 insatser.
Beldggningsgraden var i april 56,7 procent. Svarigheter finns att balansera detta underskott
med de fasta kostnaderna som krivs for ett servicehus. Atgirdsplaner for att minska
underskottet pagar inom verksamheten.

Ett underskott pa hyror berdknas till -0,5 mnkr som 1 sin helhet beror pa minskade
hyresintékter for Skoldrten servicehus.

Stod och service till personer med funktionsnedsittning
Ett 6verskott om 3 mnkr prognostiseras.

Ett 6verskott om 2 mnkr prognostiseras hos utférarna som har haft god beldggning under
perioden. Dirtill prognostiseras ett dverskott om 1 mnkr inom bestéllaren och dr en effekt av
varmétningens budgettilldelning. En 6kning av prestationerna prognostiseras om 1,5 mnkr.
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Verksamhet for barn, kultur, fritid och medborgarkontoret

Kultur- och foreningsverksamhet inklusive fritidsverksamhet och medborgarkontoret
prognostiserar en budget i balans.

Arbetsmarknadsatgirder
Arbetsmarknadsétgirder prognostiserar en budget i balans.
Ekonomiskt bistind

Ekonomiskt bistdnd prognostiserar ett underskott om 3 mnkr som till sin helhet harror till
utbetalt bistdnd. Forvaltningens prognos ligger i linje med 2023 ars antal hushall. Stadens
medelbidrag har 6kat med 5,6 procent och for forvaltningen med 7 procent jamfort med
samma period 2023 (utifrdn EB applikationen). Forvaltningen ligger nu pa nastan samma
medelbidrag som staden i dvrigt.

Utfall apr Utfall jan -  Utfall jan -

Ekonomiskt bistand 2024 apr 2024 apr 2023
Antal hushall 800 813 819
Medelbidrag Hasselby-Vallingby 11 090 11 190 10 457
Medelbidrag Staden 11 004 11 206 10 614

En osékerhet finns kring hur konjunkturen kommer att utvecklas och dédrmed 6kad risk for
arbetsloshet. Detta kan komma att paverka antalet hushall som behdver ekonomiskt bistdnd
och en risk finns att underskottet kan komma paverkas negativt.
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Resultatenheter

Forvaltningen har 10 forskoleenheter som samtliga &r resultatenheter samt en resultatenhet
inom dldreomsorg.

For forskolan prognostiseras ett uttag uttag ur fond om 1,8 mnkr pé grund av minskat
barnantal samtidigt som forskolan behover ha en beredskap for att kunna ta emot fler barn 1
stadsdelsomrddet i fall att forskolor ldggs ned samt att utifran uppdrag att arbeta uppsokande

Hasselby-Vallingby stadsdelsnadmnd, Tertialrapport 69(72)



for att motivera att fler ansoker till forskolan.

Inom dldreomsorgen prognostiseras ett uttag ur Skolorten servicehus fond om 2,0 mnkr pa
grund av minskad beldggning med minskade intékter som foljd.

Resultat- Resultatover- Resultat 2024 Resultat-
Resultatenhetens namn enhetens foring fran 2023 Overskott (-) overforing till
bruttobudget Overskott (-) Underskott (+) 2025 Overskott
2024 Underskott (+) (+) Underskott (-)
Forskolor 0,0 0,0 0,0 0,0
301 Grimsta forskolor 32879,0 -3 550,9 319,0 32319
302 Vallingby forskolor 36 532,0 -3588,7 -48,0 3636,7
303 Racksta forskolor 42 535,0 -4 432,5 200,0 4232,5
304 Nalsta forskolor 39728,0 -4125,2 180,0 39452
306 Kalvesta forskolor 43 164,0 -4290,4 402,0 3888,4
309 Maltesholm-Smedshagen forskolor 31634,0 -3327,6 172,0 3155,6
310 Loviselund forskolor 36 879,0 -3630,3 118,0 35123
311 Hasselby Gard forskolor 46 687,0 -4729,9 87,0 46429
312 Trollboda-Smedshagen forskolor 33632,0 -3551,7 200,0 33517
314 Hasselby Norra forskolor 33215,0 -3437,5 170,0 3267,5
Aldreomsorgen
558 Skolortens servicehus 27 910,0 -2984,4 2000,0 984.,4
Summa resultatenheter 404795 -41649,1 3800 378491
Investeringar

Néamndens investeringsbudget uppgar till 31,6 mnkr varav 2,8 mnkr avser maskiner och
inventarier. Forvaltningen ansoker 1 Tertialrapport 1 om ytterligare 2,6 mnkr for
trygghetsinvesteringar samt 1,1 mnkr 1 klimatinvesteringar.

Forvaltningen aterredovisar 3,5 mnkr sokta medel for byte av energieffektiva vitvaror.
Ansokta medel avsdg inkop av vitvaror inom forskola dér inkdp ska hanteras via SISAB.

Gillande investeringsmedel exklusive maskiner och inventarier sa har forvaltningen i budget
28,8 mnkr fordelade 1 poster nedan

¢ 9.9 mnkr dir plan ldggs tillsammans med trafikkontoret.

e 9.5 nycklade medel som forvaltningen gor en plan for sjilv.
e 7,7 beviljade medel i avstimningsdrendet

e 1,7 mnkr beviljade ombudgetering trygghetsmedel

Mer specificerad fordelning enligt nedan.
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Planerade parkinvesteringar 9,9 mnkr

6 mnkr Ekotemplet

1 mnkr dngsetablering

0,5 mnkr renovering av trappor

1,9 mnkr gdngvig Riddersvik

0,5 mnkr asfaltering av géng och cykelvégar

Nycklade medel 9,5 mnkr avser 6vriga investeringar i stadsmiljd, byte skrapkorgar, binkar,
soffor, utegym, belysning med mer.

Forvaltningen har ocksa beviljats budgetjusteringar 7,7 mnkr 1 avstimningsérendet och 1,7
mnkr ombudgetering.

¢ 0,3 mnkr klimatinvestering tradplantering lekplatser och forskolegérdar.
e 3,5 mnkr for byte till energieffektiva vitvaror

¢ 0,5 mnkr klimatinvestering kombinerad vattenavrinning och vattenlek i Lovsta

e 1,5 mnkr naturreservat i Lovsta

e 1,9 mnkr biologisk mangfald plantering av blommor och vixter i Grotfatet.

e 1,7 mnkr ombudgetering for otrygga platser
Mnkr Budget 2024 b dgz:.ﬂi::fingar Prognos 2024 Awvikelse
Parkinvesteringar 34 3,4 0,0
Parkreinvesteringar 6,5 6,5 0,0
Nycklade medel 9,5 9,5 0,0
Stadsmiljo
Klimatinvesteringar 4,3 -2,4 1,9 0,0
Trygghetsinvesteringa 1,7 2,6 4,3 0,0
h
Ovriga 3,4 3,4 0,0
investeringsmedel
Maskiner & inventarier 2,8 2,8 0,0
Totalt investeringar 31,6 0,2 31,8 0,0

Forséljningar av anlaggningstillgangar
Verksamhetsprojekt (driftprojekt)

Omslutningsforandringar

I avstamningsdrendet godkindes av kommunfullméktige justerad omslutning av budgeten
med 161,9 mnkr. Forvaltningen anméler nu ytterligare omslutning om 28,1 mnkr.
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Okade kostnader/intikter (mnkr) Kostnader Intdkter
Namnd- och férvaltningsadministration 0,2 -0,2
Individ- och familjeomsorg 9,0 -9
varav BoU 0,7 -0,7
varav Vuxen 4,6 -4,6
varav Socialpsykiatri 3,7 -3,7
Forskoleverksamhet 12,0 -12
Stod och service till personer med 6,9 -6,9
funktionsnedsattning
Summa 28,1 -28,1
Budgetjusteringar

Forvaltningen ansoker om budgetjusteringar om totalt 3,7 mnkr varav 2,6 mnkr
trygghetsinvesteringar och 1,1 mnkr klimatinvesteringsmedel. Se mer i bilaga 2.

e 0,1 mnkr for trygghetsinvesteringar belysning och vixter Hésselbygards

tunnelbanestation.

e 0,2 mnkr for trygghetsinvesteringar belysning och sittplatser vid Maltesholmstorget.

e 0,8 mnkr for trygghetsinvesteringar platsaktivering, Vinsta.

e 0,7 mnkr for trygghetsinvesteringar, trygghetsfrimjande atgirder for skolvagar och

Oka hallbart resande.

e 0,5 mnkr for trygghetsinvesteringar platsaktivering hundrastgard, Fornkullen.
e 0,3 mnkr for trygghetsinvesteringar, sisongsbelysning vid Hasselby Gérds torg.
e 1,1 mnkr for klimatinvesteringar Byte till mer energieffektiva vitvaror

Medel for lokalandamal
Ovrigt

Ovrigt
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