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Svar pa remiss om motion angaende spraktest i
forskolan

Dnr KS 2024/1180

Forvaltningens forslag till beslut
Hésselby-Villingby stadsdelsndmnd godkdnner forvaltningens svar
pa remissen och dverldmnar den till Kommunstyrelsen.

Sammanfattning
En motion har inkommit till Kommunstyrelsen fran Andréa Hedin

och Sophia Granswed Baat, Moderaterna, som foreslar att ett
spréktest 1 svenska infors som krav for att fa anstéllas i forskolan.
Spraktestet bor vara utformat for att sdkerstélla att personalen har en
tillracklig niva i bade tal och skrift for att kunna kommunicera
korrekt och effektivt med barnen. Syftet med testet &r att sdkerstélla
att personalen kan hantera svenska spriket pa en nivd som frimjar
barnens utveckling. Att personalen har tillrackliga sprakkunskaper 1
svenska &r inte bara viktigt for barnens utveckling. Det dr dven
viktigt for kommunikationen inom personalgruppen och gentemot
vérdnadshavare. Med anledning av detta foreslar motionérerna att
Kommunstyrelsen verkar for att spraktest infors vid nyrekrytering
av personal till forskolan.

Arendet
Forskolepersonalens pedagogiska och sprakliga kompetens har
avgorande betydelse for kvaliteten i1 forskolan och for barnens
utveckling och ldrande. Flersprakig personal dr virdefull som
pedagogisk resurs, modersmalsstodjare och som brobyggare till
familjer och barn men det &r viktigt att den flersprékiga personalen
vid sidan om sitt modersmal ocksa har ett utvecklat svenskt sprak.
Personalens kompetens dr avgorande for att barn ska fa en
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utarbetat allménna rdd (SOSFS 2011:12) som innehéller
rekommendationer om vilka grundliggande kunskaper personal
som arbetar i socialtjdnstens omsorg om &dldre bor ha. Dér anges
bland annat att personalen ska ha formaga att forsté, tala, ldsa och
skriva svenska. Samma rekommendation aterfinns i Socialstyrelsens
allméinna rad (SOSFS 2014:2) om kunskaper hos personal som ger
stod, service eller omsorg till personer med funktionsnedsittning.
Det finns 1 nuldget inte ndgra motsvarande rekommendationer nir
det géller personal som arbetar inom forskolan.

Regeringen fattade 1 november 2024 beslut om att tillsitta en
utredning: “En likvérdig forskola av god kvalitet med obligatorisk
sprékforskola” dér en sérskild utredare ska:

* 9vervdga och foreslad hur det kan inforas en sprakforskola som &r
obligatorisk for barn som &r folkbokforda 1 Sverige och som inte i
tillracklig utstrackning exponeras for det svenska spraket i sin
hemmiljo och pé grund av detta visar patagliga brister i
sprakutvecklingen i svenska,

« utreda och foresla hur Sveriges forskolor ska fa forutsittningar att
erbjuda en likvérdig utbildning av god kvalitet,

* foreslé en reglering som sékerstéller att barngrupper pé alla
forskolor har lamplig storlek och dvervidga om det dven behdvs en
reglering for att sékerstélla 1dmplig personaltéthet,

* 9vervdga och foreslad andra atgarder forutom reglering for att
sdkerstélla att alla barngrupper har lamplig storlek,

» foresla hur det kan inforas tydligare krav pd kunskaper i svenska
spréket for personalen 1 forskolan,

Uppdraget ska redovisas senast den 18 december 2025.

I kommittédirektiven till utredningen finns avsnittet ”Krav pa
sprékkunskaper 1 svenska for personal 1 forskolan” som bland annat
anger att regeringen har gett Statens skolverk i uppdrag se over hur
svenska eller svenska som andrasprak ska ingd i den sammanhallna
yrkesutbildningen, s.k. yrkespaket, for arbete som barnskdotare, som
finns inom den kommunala vuxenutbildningen. Skolverket har dven
fatt 1 uppdrag att se over utbildningen till barnskotare inom
gymnasieskolan for att géra den mer &ndamalsenlig och inriktad
mot att arbeta med barn (U2024/01246).

Regeringen har dven gett Skolverket i uppdrag att revidera de
allménna rdden om méaluppfyllelse i férskolan. Regeringen bedomer
att det finns anledning att se dver hur det kan inforas dnnu tydligare
nationella krav pa kunskaper 1 svenska spréaket for personal 1
forskolan. Myndigheten ska bland annat ange vilka kunskaper i
svenska som personal som arbetar med barn i forskolan ska ha
(U2024/01727). Utredaren har dven i uppdrag att analysera vilka
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konsekvenser som sprakkrav kan fa for mgjligheterna att rekrytera
personal till landets alla forskolor.

Sedan 2022 finansierar Skolverket en sprék- och kompetenshdjande
insats for anstillda i forskolan och forvaltningen erbjuder denna
utbildning for medarbetare som behdver stirka sina kunskaper i det
svenska spraket. Genom insatsen utbildas personal, handledare och
rektorer 1 tre parallella utbildningsspér pa olika nivéer. Syftet dr att
insatsen ska ge effekt for all personal och 1 férldngningen pd barns
sprakutveckling. Utbildningen utgar frdn personalens, handledarnas
och rektorernas forkunskaper och ett spraktest genomfors vid
inledning och avslut. Utbildningen pdgar i 17 veckor, Fyra
timmar/kurstillfdlle. Urvalet av deltagare sker 1 samrad med
rektorer. Sedan 2022 har 40 medarbetare deltagit i utbildningen
vilken har resulterat i en stirkt formaga att utféra det pedagogiska
uppdraget och kommunikationen med barn, vardnadshavare och
kollegor.

Vid nyanstéllning anvénder sig rektorerna av arbetsprov di den
sokande till tjansten exempelvis fir beskriva och beritta om ett
tema/projekt som den sdkande har arbetat med samt ldsa en facktext
respektive en barnbok.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom avdelningen for forskola.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen har 1 nuldget inga planer pd att infora spréktester vid
nyrekrytering av medarbetare inom forskolan utan véntar in den
nationella utredningen.

Gunilla Ekstrand Birgitta Thulén
Stadsdelsdirektor Ansvarig
Hisselby-Villingby Hisselby-Villingby
stadsdelsforvaltning stadsdelsforvaltning
Bilagor
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