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Allminna bestdmmelser

Alkohollagen

Arbetstidslagen (1982:673)

Arkivlagen

Brottsdatalag

Bestammelser for arbetstagare i arbetsmarknadspolitiska atgiarder
Brottsbalken

Diskrimineringslagen

Fordldrabalken

Forvaltningslagen

Forvaltningsritten

Dataskyddsforordningen (General Data Protection Regulation)
Hem for vard och boende

Inspektionen for vard och omsorg

Jordabalken

Kommunallagen

Kommunal forfattningssamling

Lag om anstéllningsskydd

Lag om mottagande av asylsokande med fler

Lag om offentlig upphandling

Lag om personnamn

Lag om riksfardtjanst

Lag om placering av barn i skyddat boende

Lag om stod och service till vissa funktionshindrade
Lag om tobak och liknande produkter

Lagen med sérskilda bestimmelser om unga lagovertriddare
Lag om vard av missbrukare i vissa fall

Lag med sdrskilda bestimmelser om vérd av unga
Medicinskt ansvarig rehabilitering

Medicinskt ansvarig sjukskoterska

The Nis-Directive (The directive on security of network and
information systems)

Omsorgsprisindex

Offentlighets- och sekretesslagen
Patientsékerhetslagen

Prisbasbelopp

Rattshjélpslagen

Socialforsiakringsbalken

Svensk forfattningssamling

Skadestandslagen

Skollagen

Smittskyddslagen

Socialtjénstforordningen

Socialtjénstlagen

Sveriges Kommuner och Regioner
Tryckfrihetsférordningen
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Inledning

Allmant om delegation och vidaredelegation

Enligt 6 kap 37 § Kommunallagen (2017:725) (KL) kan Hésselby- Villingby stadsdelsndmnd
(ndmnden) uppdra at presidiet, en grupp fortroendevalda (ett utskott) eller en enskild
fortroendevald (en ledamot eller erséttare i nimnden) att besluta pa ndamndens vagnar i ett
visst drende eller en viss grupp av drenden.

Enligt 7 kap 5 § KL far en nimnd uppdra at en anstdlld hos kommunen att besluta pa
ndmndens végnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden.

Vid delegation 6verfors beslutanderitten helt och hallet frdn nimnden till delegaten (den
tjénsteperson till vilken beslutanderétten dr delegerad). Beslutet har samma réttsverkan som
beslut fattade av nimnden och beslutet kan 6verklagas pa samma sétt. Ett beslut fattat av
tjdnsteperson med stod av delegation kan inte dtertas eller omprovas varken av ndmnden eller
overordnad tjansteperson. Daremot kan ndmnden besluta att helt eller delvis aterta
delegationen 1 ett visst drende eller en viss grupp av drenden.

Delegaten har alltid rétt att dverldmna drendet till nimnden for avgorande.

Om en ndmnd med stod av 7 kap 5 § KL uppdrar at forvaltningschefen (stadsdelsdirektdren)
inom nimndens verksamhetsomrade att fatta beslut far ndmnden 6verlata at
stadsdelsdirektoren att i sin tur uppdra 4t en annan anstilld att fatta beslut. Detta kallas
vidaredelegation. Ritten att vidaredelegera dr endast mdjlig for stadsdelsdirektoren.

Vad ar delegerat och vad ar vidaredelegerat i
delegationsordningen?

Under inledning i denna delegationsordning finns information om vilka beslut som maéste
fattas av nimnd, vilka beslut som kan fattas av sociala delegationen och vilka beslut som kan
fattas av nimndens ordférande och namngivna ledamoter enligt delegering eller forordnande.
Ovriga kapitel innehéller alla de olika former av beslut (irendegrupper) som nimnden har
delegerat till stadsdelsdirektoren. Med stod 1 nimndens beslut att ge stadsdelsdirektdren rétt
att vidaredelegera har merparten av drendegrupperna vidaredelegerats till andra
tjdnstefunktioner.

I kolumn lédgsta delegat, redovisas stadsdelsdirektorens vidaredelegering till annan
tjanstefunktion, utom i de fall dér stadsdelsdirektdren sjilv anges som beslutsfattare

Anmalan av beslut fattade med stod av delegation

Enligt 6 kap 40 § KL ska ndimnden besluta i vilken utstrackning beslut som har fattats med
stod av delegation enligt 6 kap 37 § KL ska anmaélas till nimnden. Beslut som inte anmadls ska
protokollforas sdrskilt om beslutet kan 6verklagas enligt bestimmelserna om
laglighetsprovning (13 kap KL). Hésselby-Villingby stadsdelsndmnd har beslutat att alla
beslut som fattas med stod av delegation ska anmalas till ndmnden.

Justerat protokoll frdn nimndens sammantrdden anslas pd kommunens digitala anslagstavla. I
och med detta borjar 6verklagandetiden att 16pa for de beslut som kan 6verklagas genom
laglighetsprovning.
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Rutin for anmalan av beslut

Enskilda arenden

Beslut fattade av tjdnstepersoner i enskilda drenden enligt socialtjdnstlagen (2001:453) (SoL),
lag (1990:52) med sirskilda bestimmelser om véard av unga (LVU), lag (1988:870) om vard
av missbrukare i vissa fall (LVM), lag (1993:387) om stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS), fordldrabalken (1949:381) (FB) och lag (2024:79) om placering av
barn 1 skyddat boende anmdls till social delegation via listor som tas ut frén stadens digitala
drendehanteringssystem Paraplyet.

Beslut 1 enskilda drenden fattade med stod av kompletterande beslutanderitt genom férordnande
samt beslut om umgingesbegransning och hemlighéllande av vistelseort fattade med stod av 6
kap 39 § KL anmidils till social delegation vid ndrmast kommande sammantrade.

Beslut fattade av social delegation anmadls till nimnden genom att protokoll fran social
delegation sammantrade anmaéls till nimnden vid nirmast kommande sammantrade. Beslut
som ror ren verkstillighet ska inte anmalas.

Ovriga arenden

Beslut fattade av tjansteperson i 9vriga drenden ska anmalas till ndmnden. Den tjdnsteperson
som fattar beslut i 6vriga drenden ansvarar for att drendet diariefors och anmals.
Tjénsteperson vénder sig till registrator som diariefor drendet och anméler det pa lista. Infor
varje namndsammantride gor namndsekreterare en sammanstéllning av besluten som anméls
till ndmnden.

Uppfdljning och kontroll av anmalan av delegationsbeslut

For att sdkerstilla att beslut fattade pa delegation anméils i1 enlighet med vad som foreskrivs
ovan har rutinerna for delegationsbeslut granskats. I enlighet med den interna kontrollen
genomfors stickprov drligen 1 diariet.

Samtliga beslut fattade pa delegation ska anmdlas till nimnden.

Beslut i bradskande arenden

Enligt 6 kap 39 KL § kan en ndmnd uppdra &t ordféranden eller en annan ledamot som
ndmnden har utsett att besluta p4 nimndens végnar i &renden som ar sa bradskande att
ndmndens avgorande inte kan avvaktas. Hasselby-Villingby stadsdelsndmnd (ndmnden) har
uppdragit at namndens ordforande och ndmndens vice ordférande att i dessa fall fatta beslut.

Delegationsforbud

Vissa beslut far inte delegeras utan maste beslutas av nimnden i sin helhet. Enligt 6 kap 38 §
KL rader delegationsférbud for foljande typer av drenden:

1. Arenden som avser verksamhetens mél, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. Framstillningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullmiktige har dverklagats,

3. Arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de #r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,
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4. Arenden som viickts genom medborgarforslag och som ldmnats dver till nimnden,

eller

5. Arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Flera specialforfattningar, till exempel SoL, innehéller ocksa uttryckliga forbud mot

delegering.

Delegeringsforbud - endast namnden far fatta beslut

Enligt 30 kap 10 - 11 §§ SoL rader delegationsforbud for foljande drenden. Det betyder att
niamnden 1 sin helhet méaste fatta beslut i dessa drenden.

2kap3 § FB
2kap 7§ FB
2kap 9§ 3 stFB
3kap7 § FB
6kap 7 § FB

6 kap 8 § FB

6 kap 8a § FB

6 kap 9 § FB

6 kap 10 § FB

6kap 10c § FB

6 kap 10d § FB
6kap 10e § FB

6 kap 10 f § FB
6 kap 10 g § FB

6kap15a§ 1stFB
6kap15a§2stFB
6kap17a§ FB
7kap 7§ FB

Overflyttning eller mottagande av faderskapsutredning
Nedldggning av faderskapsutredning

Beslut att inte pdbdrja eller lagga ned paborjad faderskapsutredning
Vicka talan om faststéllande av faderskap

Overflyttning av vardnad till sérskilt forordnad vardnadshavare
(vid brister 1 omsorgen).

Overflyttning av vardnad till sirskilt forordnad vardnadshavare
(géller vid stadigvarande vard och fostran i annat enskilt hem &n
fordldrahemmet)

Overflyttning av vardnad till en av vdrdnadshavarna eller sirskilt
forordnad vardnadshavare (d4 vardnadshavare dr varaktigt
forhindrad att utova vardnaden)

Anmalan av behov av sarskilt forordnad vardnadshavare

Overflytt av virdnad fran en eller tva sérskilt forordnade
vardnadshavare till barnets fordlder eller fordldrar

Ansdkan om dndring i1 vardnaden géillande sérskilt forordnad
vérdnadshavare

Fora talan om att utse tillfallig vardnadshavare

Flytta 6ver vardnad frén tillfallig vArdnadshavare till tva eller fler
tillfélligt utsedda vardnadshavare

Entledigande av tillféllig vardnadshavare

Ansdkan om ny tillfdllig vardnadshavare om tillfallig
vardnadshavare ska entledigas eller dor

Vicka talan om umgéinge mellan barn och forildrar
Vicka talan om umgénge mellan barn och ndgon annan an fordldrar
Godkénna avtal om virdnad, boende och umginge

Godkénna avtal om underhéllsbidrag i form av engangsbelopp
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18 kap 11 § SoL Forbjuda eller begransa mojligheterna for en person att i sitt hem ta
emot nagon annans barn

16 kap 18 § SFB Ansokan om dndring av mottagare av barnbidrag

18 kap 19 § SFB Ansdkan om dndring av underhallsstod

Delegation till social delegation

Det foljer av 30 kap 6 — 9 §§ SoL att socialndmnden 1 vissa angivna drenden endast far
delegera beslutanderitten till ett utskott (hir social delegation). I dessa drenden foreligger sa
kallad begransad delegation. Detta betyder att beslutanderitten i dessa drenden inte kan
delegeras till tjinsteperson. Begriansad delegation rader for angivna drenden enligt SoL, LVU,
LSB och LVM. Av 30 kap 10 § andra stycket framgar dven begrinsad delegation till utskott
avseende viss drendetyp enligt FB.

I vissa fall har ndmnden valt att ha social delegation som légsta beslutsniva &dven nér det inte
foljer av 30 kap SoL.

I nedanstaende drendetyper far endast social delegation fatta beslut. Social delegation beslut
anmdls via protokoll till nimnden.

22 kap 2 § SoL Arende som giller stadigvarande vérd, omsorg och uppfostran i ett
familjehem eller medgivande att ta emot ett barn {or stadigvarande
vard, omsorg och uppfostran eller fostran i annat enskilt hem som
inte tillhdr ndgon av forédldrarna eller ndgon annan vdrdnadshavare

22 kap 4 § SoL Arende gillande placering i jourhem

22 kap 13 § SoL Overvigande om vard av barn i annat hem 4n det egna fortfarande
behovs och hur varden bor inriktas och utformas

22 kap 16 § SoL Overvigande om att ansoka om flyttningsforbud enligt 24 § LVU
vid begéran om att vard enligt SoL ska upphora. (Géller vid
placering i ett hem som avses i 22 kap 2 § forsta stycket SoL)

22 kap 14 § SoL Overvigande om det finns skiil att anséka om dverflyttning av
vardnaden enligt 6 kap 8 § FB nir barnet med stdd av SoL har varit
placerat i samma familjehem under tvé ar fran det att placeringen

verkstélldes
22 kap 17 § SoL Godkénnande av att en utlindsk myndighet placerar barn 1 Sverige
22 kap 18 § SoL Placering av barn 1 annat land
24 kap 1 § SoL Medgivande att ta emot barn fran annat land for framtida adoption
24 kap 2 § SoL Deltagande i1 fordldrautbildning vid internationell adoption
24 kap 4 § 1 st SoL Kontroll av dndrade forhéllande efter tva ar
24 kap 4 § 2 st SoL Aterkallande av medgivande att ta emot barn frdn annat land for

framtida adoption

24 kap 5 § SoL Vigra samtycke till fortsatt adoptionsforfarande



33 kap 4 § SoL
4§ LVU
6§ LVU
6a§LVU
9§LVU
9a§LVU
11§ 1stLVU
11§2stLVU
13§ 1stLVU

13§2stLVU

13b§LVU

13¢§1stLVU

14 § 2 st 1p, 2 p LVU

14 §3stLVU

14§ 3stLVU

21 § LVU
22§ 1st1pLVU

22§ 1st2pLVU
22 §3stLVU

22 §3stLVU

Sida 9 (78)

Fora talan om éterkrav ndr ekonomiskt bistand betalats ut
Ansokan hos forvaltningsrétten om vard enligt 1, 2 och 3 §§ LVU
Omedelbart omhéndertagande enligt LVU

Omedelbart omhindertagande nér barn saknar hemvist i Sverige
Upphorande av omedelbart omhindertagande

Ansoka hos forvaltningsrétten om fortsatt omhéndertagande

Hur varden ska ordnas och var den unge ska vistas under vardtiden
Barnet fér vistas i sitt eget hem under vérdtiden

Overviigande om vérd med stod av 2 § LVU (miljd) fortfarande
behdvs

Omprovning av om vard med stéd av 3 § LVU (beteende)
fortfarande behovs

Overviiga om att ansdka om flyttningsforbud enligt 24 § LVU vid
provning om upphorande av vard enligt LVU for barn under 18 ar
(géller vid placering i ett hem som avses i 6 kap 6 § 1 st SoL)

Overviiga om det finns skil att anséka om dverflyttning av vardnad
Overvigande om det finns skil att anséka om dverflyttning av
vardnaden enligt 6 kap 8 § FB nir barnet med stod av LVU har
varit placerat i samma familjehem under tva ar fran det att
placeringen verkstélldes.

Umgédngesbegrinsning, hemlighllande av vistelseort samt
upphdvande av beslut enligt samma lagrum (i bradskande fall
ndmndens ordfoérande eller de ledamdter ndmnden har utsett enligt
6 kap 39 KL)

Overvigande var tredje manad om beslut om
umgéngesbegriansning eller hemlighéllande av vistelseort enligt 14
§ 2 st. 1 och 2 p LVU fortfarande behovs

Umgingesbegriansning / umgingesforbud ska upphora, beslut om
att hemlighéllande av vistelseort ska upphora

Vard med stdd av LVU ska upphora

Den unge ska hélla regelbunden kontakt med sdrskilt kvalificerad
kontaktperson

Den unge ska delta i behandling i 6ppna former

Provning om beslut om forebyggande insats enligt 22 § 1 st 1 eller
2 p LVU fortfarande behovs

Upphorande av beslut om forebyggande insats enligt 22 § 1 st 1
eller 2 p LVU



24 § LVU
26 § 1 stLVU
26 § 2 st LVU
27§ LVU
30§ 2 stLVU
31 §LVU

31b§LVU
31¢§1stLVU
31¢§2stLVU
31d§LVU
31g§LVU
31i §LVU
32a§LVU
32b§LVU

43§ 1stl1pLVU

43§ 1st2pLVU

10 kap 23 OSL

Kap 6 § 13 aFB

11 § LVM
13 § LVM
3kap 3 § LSB

4kap 1 §LSB
4 kap 8 § LSB
Skap 1 § LSB

Skap 3 § LSB
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Ansokan hos forvaltningsritten om flyttningsforbud
Overvigande om flyttningsforbud fortfarande behdvs
Upphorande av flyttningsforbud

Tillfélligt flyttningsforbud

Upphorande av tillfalligt flyttningsforbud

Umgéngesbegriansning under ett flyttningsforbud eller tillfalligt
flyttningsforbud

Ansoka hos forvaltningsritten om utreseforbud

Omprovning av utreseforbud

Upphorande av utreseférbud

Tillfalligt utreseforbud

Upphorande av tillfalligt reseforbud

Tillfalligt undantag fran utreseforbud; avser specifik resa
Uppmana till provtagning infér umgéange vid vard enligt 2 § LVU

Uppmana till provtagning infér provning av om vard enligt 2 §
LVU ska upphéra

Begira handrickning av Polismyndigheten och, i sédrskilda fall,
Kriminalvarden for att genomf6ra likarundersokning

Begira bitrdde av Polismyndigheten eller kriminalvarden for att
genomfora beslut om vard eller omhéndertagande med stdd av
LVU

Polisanmélan vid misstanke om folkmord, brott mot manskligheten
och grov krigsforbrytelse. Bestimmelsen reglerar forutsittningar
for att bryta sekretess vid vissa grova brott.

Vidta atgird till stod for barnet utan samtycke fran en av
vardnadshavarna.

Ansokan hos forvaltningsritt om vard enligt LVM
Omedelbart omhéndertagande enligt LVM

Ansokan hos forvaltningsratten om insats i form av skyddat boende
enligt 3 kap 1 § LSB

Omedelbar insats 1 form av skyddat boende
Upphorande av omedelbar insats 1 form av  skyddat boende

Hur insatsen ska ordnas och var den unge ska vistas under
vardtiden

Overviigande om insats i form av placering av barn i skyddat
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boende fortfarande behdvs

Skap 4 § LSB Umgiéngesbegrinsning, hemlighallande av vistelseort samt
upphdvande av beslut enligt samma lagrum

Skap 6 § LSB Overvigande om beslut om umgingesbegrinsning fortfarande
behovs

S5kap 6 § LSB Overvigande om beslut om hemlighéllande av vistelseort
fortfarande behovs

Skap7 § LSB Avvisa framstillning om upphorande av hemlighdllande av
vistelseort

S5kap7 § LSB Avvisa framstillning om upphdrande av umgéngesbegrinsning

7kap 1 § LSB Insats 1 form av vard med stod av LSB ska upphora

7 kap 2 § LSB Avvisa framstillning om upphorande av insatsen skyddat boende

8kap 7§ LSB Begiran om bitrdde av Polismyndigheten for att genomfora beslut

om skyddat boende eller om en omedelbar sddan insats

Kompletterande beslutanderatt

I vissa drenden enligt LVU, LSB och LVM finns en direkt angiven ratt for ndmndens
ordforande eller av nimnden forordnad annan ledamot / andra ledamdéter att fatta beslut i vissa
arenden. I dessa fall foreligger sé kallad kompletterande beslutanderitt.

Néamnden har ocksd mojlighet att genom forordnande ge tjansteperson rétt att begira
handriackning av Polismyndigheten eller Kriminalvarden for att genomfora beslut om vard
eller omhédndertagande enligt 43 § 1 st 2 p LVU samt begéra bitrdde av polismyndighet for att
genomfora beslut om skyddat boende eller om omedelbar sadan insats enligt 8 kap 7 § LSB.

Forordnade tjanstepersoner

Foljande tjanstepersoner dr forordnade att fatta beslut enligt 43 § 1 st2 p LVU och 8 kap 7 §
LSB.

Alicja Stoklosa
Brita Svensson
Camilla Odqvist
Ida Carnesten
Ingela Paananen
Pernilla Takacs
Ulrika Jonsson

Forordnade ledamoter
Hasselby-Villingby stadsdelsndmnd har forordnat foljande personer:

e Johan Sjolander (S)
e Lisa Carlsson (S)
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e Michaela Hollis (KD)
De har ritt att fatta beslut om:

e 6§ och6ag§LVUom omedelbart omhidndertagande

11 § LVU om var och hur varden ska ordnas

13 § LVM om omedelbart omhéndertagande

27 § LVU om tillfalligt flyttningsforbud

31d§ 2 st LVU beslut om tillfalligt utreseforbud

43 § 1st 2 p LVU begdran om bitrdde av polismyndighet, eller kriminalvérd, for att

genomfora beslut om vard eller omedelbart omhindertagande

e 4kap 1 § LSB omedelbar insats i form av skyddat boende

e Skap 1§ LSB vart barnet ska placeras och hur insatsen skyddat boende 1 vrigt ska
genomforas.

e &kap 7 § LSB begiran om bitrdde av polismyndighet for att genomfora beslut om
skyddat boende eller om omedelbar sddan insats

Delegerade ledamaoter
Hisselby-Villingby stadsdelsndmnd har delegerat rétten att fatta beslut till f6ljande personer:

e Johan Sjolander (S)
e Lisa Carlsson (S)
e Michaela Hollis (KD)

De har ritt att fatta beslut om:

e 9§ o0ch9b§ LVU upphorande av omedelbart omhéndertagande
e 30§ LVU upphorande av tillfalligt flyttningsforbud
e 31 g§ LVU upphorande av tillfalligt reseférbud

Bradskande beslut
Hasselby-Villingby stadsdelsndmnd har uppdragit till:

e Johan Sjolander (S)
e Lisa Carlsson (S)
e Michaela Hollis (KD)

rdtt att fatta beslut pa nimndens végnar, i drenden som &r sé brddskande att nimndens
avgorande inte kan avvaktas:

14 § 2 st 1 p LVU begrinsningar i umgange och forbud att utdva umgénge

14 § 2 st 2 p LVU hemlighéllande av vistelseort

43 § 1st 1 p LVU begéra polishandrackning for att genomfora ldkarundersokning
Upphivande av beslut enligt dessa tre lagrum

5 kap 4 § LSB hemlighallande av vistelseort samt umgéngesbegrinsning samt
upphdvande av beslut enligt samma lagrum.
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Delegationsbeslut eller verkstallighet

Kénnetecknande for delegationsbeslut ar att det finns alternativa beslutsmdjligheter och att det
kravs ndgon form av dverviagande eller sjdlvstindig bedomning av beslutsfattaren. Inom
forvaltningen vidtas dock en rad atgdrder som kommunalrittsligt inte dr att anse som beslut,
utan som rena verkstillighetsatgiarder. Verkstillighet betyder att den anstillde vidtar vissa
atgarder enligt faststdllda regler. Det far i dessa fall inte finnas nigot utrymme for
overviaganden och bedomningar. Exempel pé verkstéllighet kan vara avgiftssittning enligt en
faststdlld taxa. Verkstillighetsatgirder ska inte anmalas till nimnden och de kan inte
overklagas. Det finns ingen skarp grans mellan delegationsbeslut och verkstillighet och det
kan 1 vissa situationer vara svart att avgdra vad som &r beslut och vad som é&r verkstéllighet.
Beslut som innebir ren verkstéllighet ska inte anmélas.

Undantagsvis kan verkstéllighet tas upp i delegationsordningen. Syftet med att redovisa vissa
typer av verkstillighetsdrenden i delegationsordningen &r att klargdra vem som har rétt att
fatta beslut och var i organisationen drendet handlaggs.

Delegation till stadsdelsdirektor

Néamnden delegerar enligt 7 kap 5 § KL samtliga beslut av drenden som &r delegerade till
tjédnsteperson i delegationsordningen till stadsdelsdirektéren. Ndmnden ger enligt 7 kap 6 §
KL stadsdelsdirektoren ritt att vidaredelegera drendena till lagst den niva som anges i
delegationsordningens kolumn "l4gsta delegat”.



1. Allmanna arenden
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Punkt | Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

1.1 Allmanna drenden

1 Faststalla intern
organisation for
férvaltningen inom
befintlig budgetram

Stadsdelsdirektor
Avdelningschef

Stadsdelsdirektor for
Overgripande organisations-
forandringar

Avdelningschef for respektive
verksamhet

Organisationsférandringar av
mindre betydelse som enbart
berdr en enhet ar verkstallighet

2 Utse arkivansvarig och | Arkivregler for Stadsdelsdirektor
faststalla Stockholms stad
arkivorganisation, Kfs 2015:27
klassificeringsstruktur
3 Traffa avtal med Avdelningschef
arkivmyndighet
4 Utlamnande av 10 kap 28 § OSL | Socialsekreterare | Utldmnande av handling anses

sekretessbelagd
uppgift i allman
handling till enskild
eller annan myndighet

som verkstallighet och hanteras
av den som svarar for varden av
handlingen

5 Inte [amna ut allman

10 kap 14 § OSL

Utldmnande av handling anses

handling eller Avdelningschef som verkstallighet och hanteras
utldmnande med av den som svarar for varden av
forbehall handlingen
6 Begaran om tillganglig- | Lag (2022:818) | a) Den som | férsta hand prévas begaran av
gorande av data for om den ansvarar for handlaggande tjansteperson. Vid
vidareutnyttjande offentliga varden av osakerhet eller om sdkande
a) Utlamnande i sektorns handlingen begar det understélls prévningen
enlighet med en tillganglig- (handlaggande avdelningschef
begéran om gérande av data | tjansteperson)
tillgangliggérande av b) Avdelningschef | Aysiag anmals till
data for stadsdelsnamnden

vidareutnyttjande

b) Beslut om att helt
eller delvis avsla en
begaran om
tillgéngliggérande av
data for
vidareutnyttjande
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
7 Faststalla hanterings- Kfs 2015:72 Arkivansvarig
anvisningar som ger kap 1
upplysning om
registrering,
framstallning,
arkivering, bevarande
och gallring av olika
typer av handlingar
8 Utlamnande av 15 kap 3 § SoL | Avdelningschef Vid utldmnande till myndighet
personuppgifter ill ska hanvisning goras till 15 kap
statliga myndigheter for 3§ SoL
forskningsandamal
Hanvisning kan aven goras till
11 kap 3 § 1 st OSL som anger
att sekretessbestdmmelsen
Overfors till den mottagande
myndigheten
9 Utlamnande av 15 kap 2 § SoL | Avdelningschef
personuppgifter till
Socialstyrelsen for
angelagna statistiska
andamal
10 Behorig att mottaga 21 § Allmanna Stadsdels- Verkstallighet
delgivning for reglementet for | namndens
stadsdelsforvaltningen. | stadens ndmnder | ordférande Namndsek h
Stadsdelsdirektor | Namndsekreterare och
Nzamndsekreterare stadsdglsnamnsﬂeps ordforar?_de
Reai har enligt fullmaktigebeslut ratt
egistrator . e
att skriva under delgivning
11 Teckna samverkans- Avdelningschef Avdelningschef avtal utan
avtal med kommuner, kostnad
regioner och statliga
myndigheter Stadsdelsdirektor 6vriga avtal
1.2 Lex Maria/MAR/MAS

Anmalan till IVO av
handelser som medfort
eller hade kunnat
medféra allvarlig
vardskada eller om
nagon utsatts for risk
att drabbas av annan
allvarlig skada an
vardskada till foljd av
sakerhetsbrister i
verksamheten.

3 kap 50ch68§§
PatsakL

MAS, MAR
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Punkt | Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

1.3 Lex Sarah och Lex Maja

1 Anmala ett allvarligt
missforhallande eller
en pataglig risk for
allvarligt missfor-
hallande enligt Lex
Sarah till IVO

27 kap 6 § SoL
24 § LSS

SOSFS 2011:5

Social delegation

Avdelningschef ar Lex Sarah
ansvarig

2 Rapporterad handelse
utgdr missforhallande
eller en pataglig risk
for missférhallande
samt allvarlighetsgrad

27 kap 6 § SoL

24 af § LSS

Avdelningschef

3 Avsluta utredning om
rapporterat miss-
forhallande eller
pataglig risk for
missforhallande enligt
Lex Sarah.

24 2§ LSS

SOSFS 2008:11

Avdelningschef

4 Inte inleda utredning
enligt Lex Sarah

24 e § LSS

SOSFS 2011:5

Avdelningschef

Stadens riktlinjer for Lex Sarah

5 Anmalan om vanvard
av djur (Lex Maija)

10kap §20 a
OSL

Anmalan gors till Iansstyrelsen
eller polisen vid akut situation

1.4 Polisanmala brott

1 Polisanmalan av 10 kap 2 § OSL | Enhetschef
brott som hindrar
namndens
verksamhet

2 Polisanmalan vid 10 kap 21 — 22 Enhetschef Anmala och lamna uppgifter vid
misstanke om brott och 23 - 24 §§ Rektor misstanke om brott enligt 3, 4
mot unga samt vissa OSL eller 6 kap BrB samt misstanke

grévre brott

om brott for vilket inte ar
foreskrivet lindrigare straff ar
féangelse i tva ar

Enhetschef: Beslutinom
Socialtjanstakt enligt
socialtjanstlagen anmals via
paraplysystemet

Rektor: Ansvaret ar rektorernas
men anmals harigenom till
huvudman

Beslut att inte polisanmala ar
verkstallighet
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar

3 Ladmna ut misstanke om | 10 kap 22 a § Enhetschef
beganget terroristbrott | OSL Rektor

4 Polisanmalan 6 § Bidrags- Enhetschef
angéaende brottslagen Rektor
misstanke om
bidragsbrott

5 Polisanmalan av 10 kap 23 - 24 Social delegation | Vidaredelegeras fran namnd
misstanke om §§ OSL direkt till social delegation (inte
folkmord, brott mot till direktor)

manskligheten och
grovt krigsbrott till
Aklagarmyndigheten,
Polismyndigheten,
Sakerhetspolisen eller
annan myndighet som
har till uppgift att
ingripa mot brottet

1.5 Remisshantering

1 Avge yttrande Over Stadsdelsdirektor
remisser dar
remisstiden ar alltfér
kort for att medge
namndbehandling och
dar uppskov inte
medges

1.6 Hantera personuppgifter

1 UtldAmnande av Administrativ Administrativ assistent /
registerutdrag och Art 15 GDPR assistent arkivassistent for begaran om
information efter 4 kap 3 § BdL Enhetschef / rektor | utdrag ur socialtjanstens
begaran enligt register
dataskydds-
férordningen Enhetschef / rektor ar lagsta

delegat for 6vriga

2 Beslut pa begaran om | Art 16 GDPR, 4 Den handlaggare | Radering av allménna

a) ratt till rattelse kap 9 § BdL som ansvarar for | handlingar dar gallringstid inte
b) ratt till radering person- infallit, far inte heller gallras
c) ratt till begransning | Art 17 GDPR, 4 uppgifterna enligt gallande arkivlag

d) ratt till invandning kap 10 § BdL
Om uppgifterna bevarats av

Art 18 GDPR, 4 misstag utgor det en incident
kap 9 - 10 § BdL som ska rapporteras
Art 21 GDPR Uppgifterna kan dock raderas

som en ren administrativ
atgard.
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
3 Utféra Art 35 - 36 Avdelningschef Dataskyddsombudet ska

konsekvens- GDPR radfragas och narvara vid
beddmning konsekvensbedémning
avseende 3 kap 7 § BdL
dataskydd samt En konsekvensbeddmning ska
férhandsrad med utféras fore behandlingen
tillsynsmyndighet pabdrjas

4 Godkanna resultat av Stadsdelsdirektor

konsekvens-
beddmningen - risker
och atgarder

5 Godkanna eller avsla Art 35 - 36 Stadsdelsdirektér | Avslag maste motiveras
konsekvens- GDPR skriftligen och diarieféras med
beddmningens resultat, konsekvensbedémning
kvarstaende risker och | 3 kap 7§ BdL
atgarder.

6 Godkanna eller avsla Art 35 - 36 Stadsdelsdirektor | Avslag maste motiveras
konsekvensbedémning | GDPR skriftligen och diarieféras med
ens sammanfattande konsekvensbedémning
rad upprattade av 3 kap 7§ BdL
dataskyddsombudet

7 Anmalan av
personuppgiftsincident
till Integritets- Art 33 GDPR Stadsdelsdirektor
myndigheten (IMY)

8 Tecknande person- Art 28 GDPR Den somtecknat | Tecknande av sadant avtal far

uppgiftsbitradesavtal

3 kap 16 § BdL

huvudavtalet /
Avdelningschef

ibland anses anmalt tillsammans
med anmalan av upphandlingen.
Stockholms stads mallar ska i
forsta hand anvandas for
tecknande av personuppgifts-
bitradesavtal

Avtal med leverantoren far inte
skrivas innan personuppgifts-
bitradesavtal undertecknats.
Kontakt ska alltid tas med
informationssakerhets-
samordnare och IT-samordnare
innan nya digitala tjanster tas i
bruk

For de fall ett annat huvudavtal
inte tecknas eller avannan
anledning inte kan tecknas av
samma person, har lagst
Avdelningschef ratt att teckna
personuppgiftsbitradesavtal
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
9 Vidaredelegering for Art 28 GDPR Stadsdelsdirektor
tecknande av
personuppgifts-
bitradesavtal i
gemensamma
upphandlingar med
andra namnder och
bolag
10 Utnamning av Art 37 GDPR Stadsdelsdirektor Dataskyddsombud enligt GDPR
dataskyddsombud och dataskyddsombud enligt
3 kap 13 § BdL BdL anmals separat till
myndigheten och till
stadsdelsnamnden
1 Utse informations- Stadsdelsdirektor

sakerhetssamordnare

12 Ta ut avgift vid
uppenbart ogrundad
eller 6verdriven
begaran fran
registrerad

Art 12.5a GDPR

4 kap 12 § BdL

Avdelningschef

Avgiften ska vara rimlig och bara
tacka de administrativa
kostnader for att tillhandahalla
den information eller vidta den
atgard som begarts

Skriftligt avslagsbeslut ska
erbjudas. Om ett skriftligt
beslut upprattas ska det
anmalas till stadsdelsnamnden

13 Rapportera incident
enligt NIS-direktivet
som beddms ha
avsevard inverkan pa
tillhandahallandet av en
digital tjanst till
Myndigheten for
samhallsskydd och
beredskap (MSB).

18 § Lagen om
information-
sakerhet for
samhalls-viktiga
och digitala
tjanster

Enhetschef

1.7 Tillsyn - Forsaljning av folkol, tobak och elektroniska cigaretter, vardeautomatspel, yttranden

alkoholtillstand

1 Inleda och avsluta
atgardsarende om
eventuellt
administrativt
ingripande (initiativratt)

9kap 19 § AL

Handlaggare

Verkstallighet

2 Lamna ut uppgift pa
begéaran av annan
tillsynsmyndighet

9kap 8 § AL

Handlaggare

Verkstallighet

3 Begara
upplysningar och
handlingar

9kap 15 § AL

Handlaggare

Verkstallighet

4 Meddela varning

9 kap 19 § AL

Avdelningschef
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
5 Yttrande till Avdelningschef Verkstallighet
forvaltningsdomstol i
arende som Avser alkohol
Overklagats av
naringsidkare
6 Inleda och avsluta 7kap12§ Handlaggare Verkstallighet
atgardsarende om LTLP
eventuellt
administrativt
ingripande (initiativratt)
7 Begara 7kap17 § Handlaggare Verkstallighet
upplysningar och LTLP
handlingar
8 Meddela varning 7kap 13§ Avdelningschef
LTLP
9 Foérelagganden for att Utan vite —
lagen eller en foreskrift handlaggare
som meddelats med 7 kap. 12,15
stdd av lagen ska foljas | §§ LTLP Med vite —
stadsdelsnamnd
10 Yttrande till Avdelningschef
forvaltningsdomstol
och lansstyrelse i
arende som
Overklagats av
naringsidkare
11 Lamna yttrande om 3 § Automat- Tillsynsansvarig
spel pa spelsL handlaggare
vardeautomater till
Spelinspektionen
1.8 Bradskande beslut
1 Beslut i bradskande 6 kap 39 § KL Stadsdels- Bradskande ordférandebeslut
arenden namndens inom individarenden anmals via
ordférande social delegation
Stadsdels-
namndens vice Bradskande ordférandebeslut i
ordférande ovriga arenden anmals pa

nastkommande
namndsammantrade
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Punkt

Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

1.9 Stanga verksamheter

Tillfallig stangning av
hela eller del av
forskola i hogst fyra
veckor

Rektor

Permanent stdngning
av forskola

Stadsdelsdirektor

Tillféllig stangning av
hela eller delar av
verksamheten inom
fritid, férenings-
verksamhet, parklek
och sommarkollo
hogst sju dagar

Enhetschef
Verksamhetschef

Tillfallig stdngning av
hela eller delar av
verksamheten inom
aldreomsorg hogst sju
dagar

Enhetschef
Verksamhetschef

Tillféllig stangning av
hela eller delar av
verksamheten i

socialtjansten hogst sju

dagar

Enhetschef
Verksamhetschef




2. Personal
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centrala avtal

Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
2.1 Overgripande

1 Beslut om Stadsdelsdirektor
anstallningsstopp

2 Anstallningar, 4-58§AB Stadsdelsdirektor | Endast anstallning av
tidsbegransade Avdelningschef avdelningschef anmals till
anstallningar for 4-58§LAS Enhetschef / rektor | stadsdelsnamnden
personal och Bitradande rektor
férandrad BEA Samrad vid anstallningar gors
sysselsattningsgrad med avdelningschef
for befattningar for
personal

3 Anstallning for sex 2 kap §§ Rektor Personen far anstallas for hogst
manader eller mer av 18,19, 21 SL ett ar i sander
person som saknar
forskollararexamen

4 Faststallande av 16n vid | 16 § AB Stadsdelsdirektér | Samrad med avdelningschef
nyanstall och under Avdelningschef
I6nedversyn av stadens Enhetschef / rektor
personal [6nepolicy Bitradande rektor

5 Andring av |6n utanfor
I6nedversyn

Avdelningschef for
respektive
avdelning

Samrad med HR- enheten

6 Omplacering och
frigbrande av tidigare
innehav av befattning
som ar stadsdels-
Overgripande

7 §LAS

Stadsdelsdirektor

7 Omplacering och
frigbrande av tidigare
innehav av befattning
Som ar avdelnings-
Overgripande

7 §LAS

Avdelningschef

8 Stadigvarande
forflyttning som ar
stadsdels-
Overgripande

6 §AB

Stadsdelsdirektor

9 Stadigvarande
forflyttning som ar
avdelningsover-
gripande

6 §AB

Avdelningschef
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
10 Uppsagning eller 7och 18 §§ LAS | Stadsdelsdirektdr
avsked fran
arbetsgivarens sida
11 Forkortning av arbetstid | 33 § AB Stadsdelsdirektor
vid uppsagning pa Avdelningschef
egen begéaran 11 § LAS Enhetschef / rektor
Bitradande rektor
BEA
12 Entledigande da Stadsdelsdirektor | Samrad med HR- enheten
avgangsskyldighet Avdelningschef
foreligger pa grund av Enhetschef / Beslut fattas dock sjalvstandigt
arbetsoférmaga Rektor
Bitrddande rektor
13 Overenskommelse Stadsdelsdirektor
om avgangs-
ersattning
14 | Avstangningmedeller | 10 §AB Stadsdelsdirektor
utan Iéneférmaner
15 Disciplinpafoljd i 11 §AB HR-chef
form av skriftlig
varning
16 Forbud fér utbvande av | 8 §AB HR-chef
bisyssla
78§ LOA
17 | Ledighet somregleras | 25— 32 §§ AB Stadsdelsdirektér
av lag och avtal (samt Avdelningschef Samrad med avdelningschef
eventuella férmaner). Féraldra- Enhetschef /
ledighetslagen | Rektor
Bitradande rektor
Studiestdds-
lagen
semesterlagen
med fler
18 Beslut om 28 § mom 2 AB | Stadsdelsdirektor | Samrad med HR- enheten
forstadagsintyg Avdelningschef
Enhetschef / Beslut fattas dock sjalvstandigt
Rektor
Bitradande rektor
19 | Teckna lokala 3 §ATL HR-chef Om avtalet galler HR-chef ar
kollektivavtal enligt stadsdelsdirektor delegat
stadens riktlinjer 13§ AB
20 Bevilja Redovisnings- Upp till ett PBB Ska regleras inom

avbetalningsplan for
I6neskuld

ansvarig

12 méanader
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
21 Anstand med betalning Redovisnings-
av léneskuld med som ansvarig
mest en manad
22 Anstand med betalning Ekonomichef
med betalning av
I6neskuld mer &n en
manad
2.2 Arbetsmarknadsinsatser
1 Beslut rérande enskild | BEA Arbetskonsulent /
person som anvisats socialsekreterare
plats pa praktik,
kompetenshoéjande Beslut rérande
atgard eller andra enskild person
sysselsattningsatgarder. med anstallning
inom
Anvisning/anstallning, Stockholmsjobb ar
I6ne- och lagsta delegat
ersattningsfragor enhetschef/rektor
Ledigheter med mera Beslut rérande
forstadagsintyg ungdomar
anstallda inom
feriejobb ar lagsta
delegat
feriejobbshandlag
gare inom
arbetsmarknads-
insatser
Beslut rérande
OSA-anstallda ar
lagsta delegat
OSA-handlaggare
inom arbets-
marknadsinsatser
2 Beslut rérande enskild | BEA HR-chef

person som anvisats
plats pa praktik,
kompetenshdjande
atgard eller andra
sysselsattningsatgarder.

Disciplinatgard
Avstangning med mera

Uppsagning
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
3 Anstallningsstodd fran Stadsdelsdirektor | Samrad med HR-enheten
arbetsformedling, till Avdelningschef
exempel I6nebidrag Enhetschef / Beslut fattas dock sjalvstandigt
Rektor Bitrddande
rektor
2.3 Resa, konferens, kurs
7 §AB Stadsdelsdirektor
Tjansteresor, kurser, Avdelningschef
1 konferenser inom Rese- och Enhetschef / Om flyg nyttjas se 2.3.3
Sverige motespolicy for Rektor
Stockholms stad Bitrddande rektor
2 Tjansteresor, kurser, 7 §AB Stadsdelsdirektér | Om flyg nyttjas se 2.3.3
konferenser utanfor
Sverige Rese- och
mébtespolicy for
Stockholms stad
3 Flygresor i samband Rese- och Stadsdelsdirektor
med resor, utbildning motespolicy for
och konferens Stockholms stad
4 Tjansteresor, kurser, 7 §AB Stadsdels-
konferenser som gors namndens
av stadsdelsdirektor Rese- och ordférande

motespolicy for
Stockholms stad




3. Ekonomi
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
3.1 Upphandling

1 Anskaffning av varor LOU med fler Enhetschef Verkstallighet galler for avrop
for verksamhetens Rektor pa avtal och anmals inte
behov upp till tva PBB Bitradande rektor i | Anmalan ska goéras for direkt-

forskola upphandlingar
Omradeschef

2 Anskaffning av varor LOU med fler Avdelningschef
for verksamhetens
behov upp till 12 PBB

3 Anskaffning av varor LOU med fler Stadsdelsdirektor
for verksamhetens
behov upp till 50 PBB

4 Anskaffning av tjanster | LOU med fler Enhetschef Verkstallighet galler for avrop
for verksamhetens Rektor pa avtal och anmals inte
behov upp till tva PBB, Bitradande rektor i | Anmalan ska goras for direkt-
fem PBB vid forskola upphandlingar
flerarskontrakt Omradeschef

5 Anskaffning av tjanster | LOU med fler Avdelningschef
for verksamhetens
behov upp till 12 PBB.
30 PBB vid
flerarskontrakt

6 Anskaffning av tjanster | LOU med fler Stadsdelsdirektor
for verksamhetens
behov upp till 50 PBB.
100 PBB vid
flerarskontrakt

7 Beslut om deltagande i | LOU med fler Stadsdelsdirektor

samordnade
upphandlingar samt
godkannande av
forfragnings-underlag
och tecknande av
ramavtal

3.2 Aterso6kning av statsbidrag hos Migrationsverket

Atersékning av
statsbidrag hos
Migrationsverket fér
namndens kostnader
for insatser for
asylsékande och
nyanlanda inklusive
ensamkommande barn
och unga

7 kap 5 och 6 §§
KL

Samordnare vid
statsbidragsenhet
en inom
arbetsmarknads-
férvaltningen
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
3.3 Ovrigt
1 Ersattning for sak-, 3 kap 2 § SkL Avdelningschef
person och
féormbgenhetsskada
upp till ett PBB per
skadetillfalle
2 Ersattning for sak-, 3 kap 2 § SkL Stadsdelsdirektor
person och
férmbgenhetsskada
upp till tva PBB per
skadetillfalle
3 Nedskriva, avskriva 3 kap 2 § regler | Enhetschef
eller avbryta indrivning | for ekonomisk Rektor
av fordran forvaltning Bitradande rektor i
forskola
Omradeschef
4 Anstand med betalning | Regler for Enhetschef Aven delegerat till
av fordran upp till 30 ekonomisk Rektor serviceforvaltningen,
dagar (tva manader vid | férvaltning Bitradande rektor i | ndamndbeslut 2012-09-25 § 18
dubbla forskola
boendekostnader) Omradeschef
5 Anstand med betalning | Regler for Enhetschef
av fordran utéver 30 ekonomisk Rektor
dagar férvaltning Bitradande rektor i
forskola
Omradeschef
6 Bevilja Regler for Enhetschef Verkstallighet
avbetalningsplan av ekonomisk Rektor
fordran upp till sex forvaltning Bitradande rektor i | Upp till tre manader delegerat till
manader forskola serviceforvaltningen,
Omradeschef namndbeslut
2012-09-25 § 18
7 Bevilja Regler for Avdelningschef Verkstallighet
avbetalningsplan av ekonomisk
fordran upp till tolv férvaltning Upp till tre manader delegerat till
manader service-férvaltningen,
namndbeslut
2012-09-25 § 18
8 Bevilja Regler for Stadsdelsdirektor | Verkstallighet
avbetalningsplan av ekonomisk
fordran 6ver tolv férvaltning Upp till tre manader delegerat till
manader serviceforvaltningen,
namndbeslut
2012-09-25 § 18
9 Makulering av Regler for Handlaggare
kundfordring eller ekonomisk
faktura férvaltning
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
10 Eftergift av fordran Regler for Avdelningschef
sedan erforderliga ekonomisk
inkassoatgarder forvaltning
vidtagits, hogst ett PBB
11 Eftergift av fordran Regler for Stadsdelsdirektor
sedan erforderliga ekonomisk
inkassoatgarder férvaltning
vidtagits, hogst tre PBB
12 Ratt att utse Regler for Stadsdelsdirektor | Verkstallighet
attestrattsinnehavare ekonomisk
férvaltning Stadsdelsdirektdr utser
avdelningschef
13 Ratt att utse personer Stadsdelsdirektér | Namndbeslut 2021-05-27 § 20
med ratt att beordra
utbetalning av pengar
14 Faststallande av Ekonomichef
kodplan
15 Erhallande av Regler for Avdelningschef Verkstallighet
forskottskassa ekonomisk
forvaltning
16 Kassation / férsaljning | Regler for Avdelningschef Verkstallighet
av inventarier ekonomisk
férvaltning
17 Erhallande av taxikort Regler for Avdelningschef Verkstallighet
ekonomisk
forvaltning
18 | Erhéllande av betalkort | 3 kap 8 § regler | Ekonomichef Verkstallighet
for ekonomisk
forvaltning
19 Anlaggning beslut om Regler for Enhetschef Verkstallighet
utrangering ekonomisk Rektor
forvaltning Bitradande rektor i
forskola
Omréadeschef
20 Ny anlaggning i Regler for Enhetschef Verkstallighet
anlaggningsregistret ekonomisk Rektor
férvaltning Bitrddande rektor i
forskola
Omréadeschef
21 Hyra, hyra ut, sdga upp | 12 kap JB Lokalintendent Verkstallighet
med mera for (hyreslagen) Lokaladministrator
bostadslagenheter
22 Hyra, hyra ut, sdga upp | 12 kap JB Avdelningschef Verkstallighet
med mera for lokaler (hyreslagen)
23 Tillfallig upplatelse av 12 kap JB Avdelningschef Verkstallighet

lokal inom utférarenhet

(hyreslagen)




4. Stadsmiljo
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Punkt

Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

Teckna brukaravtal for
park- och
naturmarksomraden

Avdelningschef

Teckna avtal med lokala
kolonitradgardsféreningar

10 kap JB

Avdelningschef

Avge yttrande géllande
mark- och byggfragor
som exempelvis
markupplatelser,
tillstand eller bygglov

3kap 2§
ordningslagen
med flera

Enhetschef

Teckna och saga upp
avtal om el- och vatten-
abonnemang pa
parkmark

Verkstallighet




5. Forskola
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Over de atgarder som
behovs for att
férebygga och
forhindra krankande
behandling,
trakasserier och
sexuella trakasserier
samt for att motverka
diskriminering.

Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
1 Fortur till 8 kap 8 § SL Avdelningschef
forskoleplats pa
grund av behov av
sarskilt stéd
2 Avsteg fran stadens ké- | 8 kap 7 § SL Avdelningschef
ordning i kommunal
forskoleverksamhet
3 Ta emot barn fran 8 kap 12-13 § SL | Avdelningschef
annan kommun i
forskoleverksamhet pa
grund av sarskilda skal
och andra fall
4 Uppséagning av Regler for Avdelningschef
forskoleplats intagning och
plats i férskolan
och pedagogisk
omsorg i
Stockholms stad
5 Avsteg fran Avdelningschef Omfattar avsteg fran 30 -
stadens timmarsregeln
intagnings-
regler for
forskolan
6 Verksamhetsstod for 8 kap9§SL Avdelningschef
barn i behov av sarskilt
stod
7 Tillfallig stangning av Lag (2020:148) Se 1.9.1
hel eller del av férskola | om tillfallig
i upp till fyra veckor stéangning av
verksamheter pa
skolomradet vid
extraordinara
handelser i
fredstid 3 - 48§
29 kap 29 § SL
8 Uppréatta arliga planer |6 kap 7-8 § SL | Rektor
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Punkt

Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

Anmala kdnnedom om
att ett barn anser sig ha
blivit utsatt for
krankande behandling,
trakasserier och
sexuella trakasserier i
samband med
verksamheten

6 kap 10 § SL

Den personal som
far kAnnedom om
situationen

10

Skyndsamt utreda
omstandigheterna kring
uppgivna krankningar
och i férekommande
fall vidta de atgarder
som skaligen kan
kravas for att forhindra
krankande behandling i
framtiden

6 kap 10 § SL

Rektor

11

Utreda
omstandigheterna
kring uppgivna
trakasserier eller
sexuella trakasserier
och i forekommande
fall vidta de atgarder
som skaligen kan
kravas for att forhindra
trakasserier i framtiden

2kap 7§ DL

Rektor

Ansvaret ar rektorernas men
anmals harigenom till huvudman
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6. Fritid, foreningsverksamhet, parklek och sommarkollo

Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
1 Anvisning av plats och | 11 kap 1 § SoL Handlaggare
beslut om fortur till plats kolloansdkningar
i sommarkollo-
verksamhet
2 Extra resurs (i form av | Riktlinjer Enhetschef Beslut avser beddémning av
personal) till barn som extra resurs i form av personal
antagits och tackat ja till (personalforstarkning) till barn
kollovistelse. som antagits och tackat ja till
kollovistelse.
Beddmningen gors enligt
riktlinjer fran stadens mall
3 Aterkrav av utbetalat Rutin for Stadsdelsdirektér | Bidrag kan aterkravas om:
foreningsbidrag eller féreningsbidrag e bidraget inte har utnyttjats
bidrag till lovaktiviteter under den tid som ansdkan
gallde.
e bidraget inte anvands pa det
satt som ar beskrivet i
ansokan
e oriktiga uppgifter forekommer
i ansdkan och om det under
tiden for féreningsbidraget
framkommer att
verksamheten inte uppfyller
demokrativillkoret och de
grundlaggande kriterierna.
e planen foér uppféljning inte
foljs samt om det vid
uppfdljning framkommer att
bidraget inte har anvants i
enlighet med beskrivning i
ansdkan och i enlighet med
demokrativillkoret.
4 Tillfallig stdngning av Se 193

hela eller delar av
verksamheten inom
fritid, férenings-
verksamhet, parklek
och sommarkollo hégst
sju dagar
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7. Insatser som aven ges i form av icke behovsprovade
insatser

Avser insatser inom hela socialtjdnsten som kan vara avgransade till sérskilda verksamhetsomraden.

For mer information se riktlinjer for respektive verksamhetsomrade.

Icke behovsprovade insatser (sd kallade Oppna insatser) finns tillgédngliga utan foregadende
individuell behovsprovning. Enskilda har dock ritt att ansdka om insatsen och i1 dessa fall fattas
beslut i enlighet med vad som foljer nedan. Ytterligare insatser som ar icke behovsprévade kan dven
finnas under varje enskilt kapitel.

Punkt

Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

7.1

Insats for personliga
behov

11 kap 1 § SoL

Enhetschef

Avser enbart beslut om insatser
for personliga behov dar staden
har fattat beslut enligt 11 kap 5
§ SoL om att insatser far ges
utan individuell behovsprévning.




8. Socialtjanst
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Beslut anmald till social delegation. Socialsekreterare och handldggare ska ha minst sex ménaders
erfarenhet av verksamhetsomrédet for att fa beslutanderitt inom aktuella drendegrupper. Enhetschef
beslutar om avsteg fran tidsgriansen.

Punkt

Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

8.1 Overgripande beslut

Inleda utredning

14 kap 2 § SoL

Socialsekreterare

smittskyddslakare

skyddsL

2 Inte inleda utredning 14 kap 2§ SoL | Gruppledare inom
barn och unga
Socialsekreterare
inom forsorjnings-
stddenheten
Socialsekreterare
inom vuxen-
enheten som
arbetat minst 2 ar
3 Nar utredning inte ska | 14 kap 2 § SoL Gruppledare Se aven 20 kap 1-2 §§ SoL.
féranleda nagon atgard
4 Forlanga utrednings- 20 kap 3§ SoL | Gruppledare
tiden for viss tid
avseende underarig
om utredningstiden
Overstiger fyra
manader
5 Forhandsbesked om 29 kap 7 § SoL | Enhetschef
insats enligt SoL
6 Overflyttning eller 29kap 10 § SoL | Overflyttning:
mottagande av Gruppledare
arende till eller fran
annan kommun Mottagande:
stadsdelsnamnd Enhetschef
7 Ansdkan hos IVO om 29kap 11§ SoL | Avdelningschef
overflyttning av
arende samt yttrande
till IVO och domstol i
arende om
overflyttning
8 Lamna uppgift till 6 kap 9 och 10 Stadsdelsdirektor
smittskyddslakare §§ SmittskyddsL
9 Anmalan fill 6 kap 12 § Smitt- | Stadsdelsdirektor
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
10 | Tillfallig stdngning av Enhetschef Se 1.9.5
hela eller delar av Verksamhetschef

verksamheten i
socialtjansten hogst
sju dagar

8.2 Barn och unga

Socialsekreterare och handlaggare ska ha minst sex manaders erfarenhet av verksamhetsomradet for att
fa beslutanderatt inom aktuella arendegrupper. Enhetschef beslutar om avsteg fran tidsgransen.

8.2.1 Beslut enligt SoL

Utredning

1 Inleda utredning
oavsett
vardnadshavares
samtycke

14 kap 2 § SoL

Socialsekreterare

2 Inte inleda utredning

14 kap 2 § SoL

Gruppledare

3 Foérlangning av
utredningstid

20 kap 3 § SoL

Gruppledare

Avsluta utredning

4 Avsluta utredning
utan vidare atgard da
behov av hjalp och
stod inte foreligger

14 kap 2 § SoL

20kap 3-58§

Gruppledare

Socialsekreterare med minst tva
ars erfarenhet av
verksamhetsomradet barn och
ungdom

5 Avsluta utredning
utan vidare atgard da
vardnadshavare
tackat nej till
foreslagen insats

14 kap 2 § SoL

Gruppledare

Uppfdljning

6 Uppfdljning efter
avslutad placering i
skyddat boende

23 kap 2 § SoL

Gruppledare

7 Uppfdljning efter
avslutad utredning av
barn behov av stdd
eller skydd dar
utredningen avslutas
utan beslut om insats

23 kap 1 § SoL

Gruppledare
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Punkt | Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

8 Uppfdljning av barns
situation efter det att en
placering i ett
familjehem eller HVB-
hem eller jourhem
avslutas, i tvd manader

23 kap 2 § SoL

Gruppledare

Bistand/insatser

9 Insats for barn/unga
under 18 ar i form av
vard (placering eller
omplacering) i

a) Familjehem,
stadigvarande

b) HVB-hem

c) Jourhem

d) Stédboende

e) Boende med sarskild
service och liknande
boende inom och utom

11 kap 1 § SoL

(Familjehem 11
kap 1 SoL med
stdd av 22 kap
2§ Sol)

a) Social
delegation

b) Enhetschef
c) Enhetschef
d) Enhetschef
e) Enhetschef

Av 22 kap 4 § andra stycket SoL
framgar att ett barn far vardas i
ett jourhem i hogst tva manader
efter det att socialndmnden har
avslutat en utredning av om
namnden behdver ingripa till
barnets skydd eller stdd

Om det finns sarskilda skal, far
barnet vardas langre i
jourhemmet

ramavtal
10 | Tidsbegransad 11 kap 1 § SoL | Social Av 22 kap 4 § andra stycket SoL
férlangning av delegation framgar att ett barn far vardas i
placering i jourhem (med stdd av 22 ett jourhem i hdgst tva manader
utdver tva manader kap 4 § andra efter det att socialndmnden har
efter avslutad stycket Sol) avslutat en utredning av om
utredning, om sarskilda namnden behdver ingripa till
skal bedéms foreligga barnets skydd eller stéd
Om det finns sarskilda skal, far
barnet vardas langre i
jourhemmet
11 Bevilja insats i formav | 11 kap 1 § SoL Enhetschef

skyddat boende for
barn

22 kap 5 § SoL

12 | Oppenvardsinsatser
for barn i egen regi
och i stadens regi

11 kap 1 § SoL

Socialsekreterare

13 Oppenvardsinsatser for
barn och unga inom
ramavtal

Oppenvardsinsatser for
barn och unga utom
ramavtal

11 kap 1 § SoL

Enhetschef
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
14 Oppenvardsinsatser 11 kap 1 § SoL Enhetschef
for barn mellan 12 och
15 ar oberoende av (med stdd av 21
vardnadshavares kap 1 § andra
samtycke, forutsatt att | stycket Sol)
barnet samtycker till
det
15 Insats for barn och 11 kap 1 § SoL | Enhetschef
unga i form av
boende i forstarkt
familjehem som inte
ar stadigvarande
16 | Avsluta insats 11 kap 1 § SoL | Socialsekreterare
Vid oenighet ar
enhetschef lagsta
delegat
17 | Vard av underarig i 11 kap 1 § SoL Enhetschef upp
tillfalligt enskilt hem till sex manader
(familjehem) som
annu inte blivit Darefter social
stadigvarande delegation
18 Medgivande att 11 kap 1 § SoL | Social delegation
underarig tas emot for
stadigvarande vard och | (med stdd av 22
fostran i enskilt hem kap 2 § Sol)
som inte tillhér nagon
av dennes foraldrar
eller annan
vardnadshavare
19 | Godkanna jourhem 22 kap 4 § 1 st Social delegation
SoL
20 Overvagande om vard | 22 kap 13§ SoL | Social delegation
fortfarande behdvs for
ett barn som med stdd
av Sol vardas i annat
hem &n det egna
21 Overvagande om det 22 kap 14 § SoL | Social delegation

finns skal att ansdka
om overflyttning av
vardnaden enligt 6
kap 8 § FB nar barnet
med stdd av SoL har
varit placerat i
samma familieghem
under tva ar fran det
att placeringen
verkstalldes
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Punkt

Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

22

Overvagande om att
ansdka om
flyttningsforbud

22 kap 16 § SoL

Social delegation

23

Avsluta
placeringsinsats enligt
11 kap 1 § SoL

11 kap 1 § SoL

Gruppledare

Vid oenighet ar
enhetschef lagsta
delegat

24

Overenskommelse
med annan kommun
om placering av
ensamkommande barn

3 kap LMA

Enhetschef

25

Kontaktperson eller
kontaktfamilj SoL

11 kap 1 § SoL

Enhetschef

26

Beslut om att den unge
ska halla regelbunden
kontakt med sarskilt
kvalificerad
kontaktperson

2281st1p
LVU

Social delegation

27

Kontaktperson for barn
som fyllt 15 &r utan
vardnadshavarens
samtycke om det ar
ldmpligt och barnet
begar det

11 kap 1 § SoL

Enhetschef

Teckna avtal

28

Teckna avtal med
jourhem och
familjehem vid
placering av barn

13 kap 6 § SoL

4 kap 3§ SoL

Enhetschef

29

Teckna avtal med
kontaktperson eller
kontaktfamilj

11 kap 1 § SoL

Enhetschef
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
Ersattning
30 Arvode och 22 kap 3§ 1st Socialsekreterare | Med ersattning i vissa fall menas

omkostnadsersattning
(I6pande ersattning
och ersattning i vissa
fall):

Enligt stadens riktlinjer
for barn och ungdom
som genom
stadsdelsnamndens
forsorg erhaller vard
utom hemmet

Till kontaktperson
enligt tabell framtagen i
stadsdelen, som
genom stadsdels-
namndens férsorg
erhaller insats i form av
kontaktperson eller
kontaktfamilj

Till kontaktfamilj enligt
stadens riktlinjer for
barn och ungdom som
genom stadsdels-
namndens férsorg
erhéller insats i form av
kontaktperson eller
kontaktfamilj

SoL

SKR cirkular
24:49

kostnad for exempelvis
semesterresa eller annan
kostnad utdver kostnader som
faller inom ramen fér vardagliga
omkostnader enligt SKR:s
riktlinjer.
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Punkt

Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

31

Arvode och
omkostnadsersattning
(I6pande ersattning och
ersattning i vissa fall):

Utanfor stadens
riktlinjer for barn och
unga som genom
stadsdels-namndens
férsorg erhaller vard
utom hemmet

Till kontaktfamilj
utanfor stadens
riktlinjer for barn och
unga som genom
stadsdels-namndens
forsorg erhaller insats i
form av kontaktperson
eller kontaktfamilj

Till kontaktperson
utanfér stadens
overenskomna tabell,
som genom stadsdels-
namndens forsorg
erhaller insats i form av
kontaktperson eller
kontaktfamilj

22 kap 3§ 1st
SoL

SKR cirkular
24:9

Enhetschef

Med erséattning i vissa fall menas
kostnad for exempelvis
semesterresa eller annan
kostnad utdver kostnader som
faller inom ramen fér vardagliga
omkostnader enligt SKR:s
riktlinjer.

32

Arvode for placering i
natverkshem

11 kap 1 § SoL

Enhetschef

33

Ersattning for
grundutrustning till
kontaktfamilj vid start
av insats, i de fall det
finns sddant behov

Upp till 800 kronor

12 kap 1 § SoL

Gruppledare

34

Ersattning for
grundutrustning till
kontaktfamilj vid start
av insats, i de fall det
finns sadant behov

Over 800 kronor

12 kap 1§ SoL

Enhetschef

35

Omkostnadsersattning
for en storre aktivitet
per ar till kontakt-
person eller
kontaktfamilj

Hogst 1 000 kronor
per barn och ar

12 kap 1 § SoL

Socialsekreterare
inom Familjevard

Galler uppdrag dar familjevard
ansvarar for uppdragstagaren
Alla delegationsbeslut anmals via
paraplyet eller via diarieféring
och anmalan till registrator
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Punkt | Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

36 Inga avtal om fortsatt
ersattning till sarskilt
foérordnad vardnads-
havare som tidigare
varit familjehem

20 kap 15§ SoL

Enhetschef

Familjehemsfdralder har blivit
forordnad vardnadshavare

37 Taxiresor till och fran
korttidstillsyn och
korttidsvistelse

11 kap 1 § SoL

Bistands-
handlaggare

38 | Bistand med anledning
av ansokan fran person
bosatt i annan kommun

27 kap 8- 9 §§
SoL

Bistands-
handlaggare

39 | Placering av barn i
annat land

22 kap 18 § SoL

Social delegation

40 | Godkannande att en
utldndsk myndighet
placerar barn i Sverige

22 kap 17 § SoL

Social delegation

8.2.2 Beslut enligt LVU och LSB

1 Ansdkan hos 4 §LVU Social delegation
forvaltningsratten om
vard enligt 1, 2 och 3
§§ LVU

2 Omedelbart 6 § LVU Social delegation | Om social delegations
omhandertagande sammantrade inte kan avvaktas
av barn och ungdom har namndens ordférande och
under 20 ar av namnden sarskilt forordnade

ledamoter ratt att fatta beslut

3 Omedelbart 6a§LVU Social delegation | Om social delegations

omhandertagan sammantrade inte kan

de nar barn avvaktas har namndens

saknar hemvist ordférande och av namnden

i Sverige sarskilt forordnade ledaméter
ratt att fatta beslut

4 Ansdkan hos 8 §LVU Gruppledare
forvaltningsratten om
forlangning av
utredningstiden.

5 Upphdrande av 9§ 3stLVU Social delegation | Om social delegations
omedelbart sammantrade inte kan avvaktas
omhandertagande har namndens ordférande och
enligt 6 § LVU av ndmnden sarskilt delegerade

ledamoter ratt att fatta beslut

6 Ansdkan hos 9a§LVvU Social delegation

férvaltningsratten om
fortsatt
omhandertagande
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
7 Hur varden ska 118§ 1stLVU Social delegation | Om social delegations
ordnas och var den sammantrade inte kan avvaktas
unge ska vistas har namndens ordférande och
under vardtiden av ndmnden sarskilt forordnade
ledamoter ratt att fatta beslut
8 Den unge far vistas i 11§2stLVU Social delegation | Om social delegations
sitt eget hem under sammantrade inte kan avvaktas
vardtiden har ndmndens ordférande och
av ndmnden sarskilt forordnade
ledamoter ratt att fatta beslut
Varden maste ha inletts utanfor
hemmet
9 Den unges personliga | 11§4stLVU Gruppledare
forhallanden i den man
beslutet inte ar att
hanféra till 11 § 1 och
2stLVU
10 Overvagande om vard | 13§ 1 stLVU Social delegation
enligt 2 § LVU
fortfarande behovs
11 Omprovning av vard 13§ 2stLVU Social delegation
enligt 3 § LVU
fortfarande behdvs
12 Overvagande om att 13 b LVU Social delegation | Galler vid placering i ett hem som
anstka om avsesi22 kap 2 § 1 st SoL
flyttningsforbud enligt
24 § LVU vid prévning
av upphdérande av
vard enligt LVU for
barn under 18 ar
13 Overvagande om det 13c1stLVU Social delegation

finns skal att ansdka
om odverflyttning av
vardnaden enligt 6
kap 8 § FB nar barnet
med stdd av LVU varit
placerati samma
familjehem under tva
ar fran det att
placeringen
verkstalldes.
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
14 a) Hurumgangetska |[14§2st1p Social delegation
utdvas under LVU
vardtiden, nar | bradskande fall
Overenskommelse | 6 kap 39 § KL namndens
inte kan nas med ordférande eller
foralder / de ledamoter
vardnadshavare namnden har
utsett
b) Upphavande av
beslut om hur den
unges umgange
med vardnads-
havare / foralder
ska utdvas
15 |a) Denunges 14§2st2p Social delegation
vistelseort inte ska | LVU
rojas for foralder / | bradskande fall
vardnadshavare 6 kap 39 § KL namndens
ordférande eller
b) Upphéavande av de ledaméter
beslut om att den namnden har
unges vistelseort utsett
inte ska rojas for
vardnadshavare/foér
alder
16 | Overvagande av om 14§ 3stLVU Social delegation | Ska 6vervagas minst var tredje
beslut betraffande manad
umgange eller
hemlighallande av
vistelseort enligt 14 §
2st1poch2p
fortfarande behdvs
17 || samrad med statens | 15a § LVU Gruppledare
institutionsstyrelse
besluta om vistelse
(permission) utanfor
hem med sarskild
tillsyn (§ -12 hem)
sluten vard
18 | Vard med stéd avLVU |21 §LVU Social delegation
ska upphora
19 | Inleda och avsluta 21b§LVU Enhetschef Notera 21 b § andra stycket om
uppfdljning efter inledande av uppfdljning vid
avslutad vard for barn tiden for aterférening
under 18 ar
20 Halla regelbunden 22§ 1stLVU Social delegation

kontakt med en
kvalificerad
kontaktperson eller
behandling i dppna
former
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
21 Prévning om att beslut | 22 §, 3 st LVU Social delegation | Bestdmmelsen innebar att
om férebyggande stadsdelsndmnden minst en
insats ska upphdra att gang var sjatte manad ska prova
galla om insatsen fortfarande behévs
22 | Upphérande av beslut |22 § 3 st LVU Social delegation
enligt22 § 1 st 1 och 2
22 Ansdkan hos 24 § LVU Social delegation
forvaltningsratten om
flyttningsforbud
23 Overvagande om 26 §1stLVU Social delegation | Overvégande var tredje manad
flyttningsférbud om flyttningsférbudet fortfarande
fortfarande behovs behovs
24 | Upphorande av 26 §2stLVU Social delegation
flyttningsforbud
25 | Tillifalligt 27 §1stLVU Social delegation | Om social delegations
flyttningsforbud sammantrade inte kan avvaktas
har namndens ordférande och
av ndmnden sarskilt férordnade
ledamater ratt att fatta beslut
26 Upphérande av tillfalligt | 30 § 2 st LVU Social delegation | Om social delegations
flyttningsférbud sammantrade inte kan avvaktas
har namndens ordférande och
av namnden sarskilt delegerade
ledaméter ratt att fatta beslut
27 Hur den unges 31§ LVU Social delegation
umgange med
foralder / vardnads-
havare ska utbvas
under ett flyttnings-
forbud eller tillfalligt
flyttningsférbud
28 | Ansdka hos 31a,b8§§LVU Social delegation
forvaltningsratten om
utreseférbud
29 Prévning om 31c§1stLVU | Social delegation | Om ett utreseférbud har
utreseférbud ska meddelats ska socialndmnden
upphdra inom sex manader fran dagen for
beslutet, préva om
utreseforbudet ska upphdra
Darefter sker en fortlépande
provning var sjatte manad
30 Utreseforbud ska 31c§LVU Social delegation

upphora
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Punkt

Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

31

Tillfalligt utreseférbud.

31d1-2stLVU

Social delegation

Om social delegations
sammantrade inte kan avvaktas
har namndens ordférande och
av namnden sarskilt forordnade
ledamoter ratt att fatta beslut

33 Upphérande av tillfalligt | 31 g § LVU Social delegation | Om social delegations
utreseforbud sammantrade inte kan avvaktas
har ndmndens ordférande och
av ndmnden sarskilt delegerade
ledamoter ratt att fatta beslut
34 | Tillfalligt undantag 31i§LVU Social delegation
fran utreseforbud
35 Lakarundersokning och | 32 § LVU Gruppledare
val av lakare
36 Uppmana 32a§LVvUu Social delegation
vardnadshavare till
provtagning infor
umgange vid vard
enligt2 § LVU
37 Uppmana 32b§LVU Social delegation
vardnadshavare till
provtagning vid
prévning av om vard
enligt 2 § LVU ska
upphéra
38 Begaran om bitrade av | 43 § 1 st 1 p LVU | Social delegation | Om social delegations
polismyndighet for att sammantrade inte kan avvaktas
bereda en lakare har namndens ordférande och
tilltrade till den unges av namnden sarskilt férordnade
hem eller for att fora ledamoter ratt att fatta beslut
den unge till
|dkarundersokning
39 Begaran om bitrade av |43 § 1 st 2 p LVU | Social delegation | Om social delegations
Polismyndigheten for sammantrade inte kan avvaktas
att genomféra beslut har namndens ordférande och
om vard eller av namnden sarskilt forordnade
omhandertagande ledaméter ratt att fatta beslut
40 Ansoka hos 3 kap 3§LSB Social delegation
forvaltningsratten om
skyddat boende.
41 Omedelbar insats 4kap 1§LSB Social delegation

skyddat boende
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Punkt

Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

42

Ansdka om férlangning
av ansokningstid om
den dverstiger sex
veckor fran den dag
placering pabdrjades.

4 kap 6 § 2 st
LSB

Gruppledare

43

Upphdrande av
omedelbar insats i form
av skyddat boende

4 kap 8 §LSB

Social delegation

Bor vara samma som fattat
beslut om omedelbar insats

44

Hur insatsen ska
ordnas och var den
unge ska vistas under
vardtiden

5kap 1§LSB

Social delegation

45

Overvégande om
insatsen skyddat
boende fortfarande
behdvs

5kap 3§ LSB

Social delegation

Behover 6vervagas om insatsen
ska fortsatta minst en gang var
sjatte manad

46

a) Den unges
vistelseort inte ska
rojas for den
vardnadshavare som
barnet inte ar placerat
tillsammans med

b) Upphavande av
beslut om att den
unges vistelseort inte
ska rojas for den
vardnadshavare som
barnet inte ar
placerat tillsammans
med

5kap 4 §LSB

Social delegation

47

a) Hur umgéanget med
den vardnadshavare
som barnet inte ar
placerat tillsammans
med ska utdvas under
vardtiden

b)Upphavande av
beslut om hur den
unges umgange med
den vardnadshavare
som barnet inte ar
placerat tilsammans
med ska utdvas

5kap 4 §LSB

Social delegation
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Punkt

Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

48

Nar beslut av
hemlighallande av
vistelseort och / eller
beslut om begransning
av umgange inte kan
avvaktas

5kap 5 §LSB

Social delegation

49

a) Overvagande om
beslut om umganges-
begransning
fortfarande behovs

b) Overvagande om
beslut om hemlig-
hallande av vistelseort
fortfarande behdvs

5kap 6 § LSB

Social delegation

50

a) Avvisa framstallning
om upphoérande av
hemlighdllande av
vistelseort

b) Beslut att avvisa
framstallning om
upphdérande av
umganges-
begransning

5kap 7 §LSB

Social delegation

Endast om framstallningen
kommer in till stadsdels-
namnden inom sex manader
fran det att beslutet om hemlig
vistelseort har vunnit laga kraft

51

Placering av barn i
skyddat boende ska
upphora

7kap §1§LSB

Social delegation

52

Avvisa framstallning
om upphdrande av
insatsen skyddat
boende

7kap 2 §LSB

Social delegation

Endast om framstallningen
kommer in till stadsdelsndmnden
inom sex manader fran det att
beslutet om hemlig vistelseort
har vunnit laga kraft

53

Begaran om bitrade
av Polismyndigheten
for att genomfora
beslut om skyddat
boende eller om en
omedelbar sadan
insats

8kap 7 §LSB

Social delegation
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
8.2.3 Beslut enligt LUL
1 Yttrande till 11 § forsta Socialsekreterare
aklagarmyndigheteller | stycket LUL
polismyndigheten nar
sarskilt vardbehov
foreligger alternativt inte
foreligger
2 Yttrande till domstol nar | 28 § LUL
sarskilt vardbehov
foreligger alternativt inte | 6 § Lag Gruppledare
foreligger (1991:204) om
sarskild
personutredning i
brottmal med
mera
3 Hos polismyndighet 31§ 2st. LUL
begéra utredning av 33 § LUL
misstankt brott Gruppledare
beganget av barn
under 15 ar
4 Begaran hos aklagare |38 § LUL Social delegation

om att vacka bevistalan
mot barn under 15 ar
som misstanks ha
begatt brott

8.2.4 Ovriga beslut

Atgard till stod for ett
barns méjlighet att fa
insatser mot en av
vardnadshavarnas
vilja

6kap13a§FB

Social delegation

Yttrande i arende enligt
11 kap 4 § FB om
foérordnande av god
man eller férvaltare.

11kap 16 § FB

Socialsekreterare

Anmalan till
Overformyndaren om
att behov av god man
[ férvaltare /
férmyndare foreligger
/ inte langre foreligger
samt betraffande
férvaltning av
underarigs egendom

11 kap 2 § SoF

Socialsekreterare
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Punkt

Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

Anmala till
overférmyndare om
misstanke finns att en
vardnadshavare inte
kommer att forvalta
sitt barns egendom pa
ett betryggande satt

11 kap 2 § SoF

Enhetschef

5 Framstallan till CSN 2kap 338§ 2 st Socialsekreterare
om andring av Studiestdds-
betalningsmottagare férordningen
for studiehjalp
(studiestdd, extra
tilldgg och
inackorderingstillagg)

vid sarskilda skal

6 Framstallan till 16 kap 18 SFB Stadsdels-
Forsakringskassan om namnden
andring av betalnings- | 106 kap 6 och 7
mottagare for allmant §§ SFB
barnbidrag

7 Framstallan till 11 kap 1 § SoF Socialsekreterare
domstol om behov av
malsagarbitrade for
underarig

8 Begaran om uppgifter |17 kap 1 § Gruppledare
om personliga Utlanningslagen
forhallande fran
Migrationsverket

9 Yttrande till 2kap15a§ Gruppledare
Migrationsverket vid utldnnings-
utfardande av férordningen
framlingspass utan
vardnadshavares
medgivande

10 Lamna yttrande till 3 § 2 st pass- Gruppledare
passmyndighet vid férordningen
utfardande av pass
utan vardnadshavares
samtycke

11 Yttrande till 3 § 3 Forordning | Gruppledare
polismyndigheten (2005:661)
angaende nationellt om nationellt
identitetskort identitetskort

12 Underrattelse till 12 kap 8 § SoL | Gruppledare

aklagarmyndigheten att
vard eller andra
atgarder inte kommit till
stand

15 kap 5 § SoL
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Punkt

Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

8.3 Familjeratt nordvast
Bromma och Hasselby-Vallingby stadsdelsndmnder har en gemensam familjeratt med namnet Familjeratt
Nordvast. Familjeratt Nordvast ligger organisatoriskt under Hasselby-Vallingby stadsdelsndmnd.
Socialsekreterare och handlaggare ska ha minst 6 manaders erfarenhet av verksamhetsomradet for att fa
beslutanderatt inom aktuella arendegrupper. Enhetschef beslutar om avsteg fran tidsgransen.

Beslut som galler barn och ungdomar dar Hasselby-Vallingby ansvarar anmals till social delegation i
Hasselby-Vallingby

1

Inleda utredning i
faderskap- och
foraldraskapsarenden

14 kap 2 § SoL

Administrativ
assistent

Medgivande till
internationell
adoption

24 kap 1 § SoL

Social delegation

Aterkalla medgivande
till internationell
adoption

24 kap 4 § 2 st
SoL

Social delegation

Samtycke till fortsatt
adoptionsforfarande

22 kap 5 § SoL

Socialsekreterare

Ej samtycke tas av social
delegation

Vagra samtycke till
fortsatt
adoptionsforfarande

24 kap 5 § SoL

Social delegation

Pa uppdrag av domstol
utse utredare i
adoptionsarenden

4kap 14§ FB

Enhetschef

Verkstallighet

Lamna forslag till
beslut i
adoptionsarende

4kap 14 § FB

Socialsekreterare

Verkstallighet

Godkanna
faderskapsbekraftelse

a) Samboférhallande

b) Utem
samboforhallande

1kap4 § FB

Administrativ
assistent
Socialsekreterare

Inleda
faderskapsutredning
om inte en viss man
eller kvinna pa grund
av aktenskap eller
registrerat partnerskap
ska anses som far eller
foralder

2kap 1§ FB

Administrativ
assistent

10

Nedlaggning av
faderskapsutredning

2kap7§FB

Stadsdels-
namnden

Delegationsférbud enligt 30 kap
10-11 § SoL
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
11 Inte pabdrja en 2kap 9§ FB Stadsdels- Delegationsférbud enligt 30 kap
utredning vid ifragasatt namnden 10-11 § SoL
fader / foraldraskaps-
presumtion eller att
lagga ner en pabdrjad
utredning
12 Overflyttning av 2kap 3§ FB Stadsdels- Delegationsforbud enligt 30 kap
faderskapsutredning namnden 10-11 § SoL
till annan kommun
eller mottagande av
faderskapsutredning
frdn annan kommun
13 | Vacka och fora talan 3 kap 5och 6 §§ | Socialsekreterare | Handlaggare samrader med
i mal om FB enhetschef innan beslut fattas
faststallande av
faderskap
14 Rattsgenetisk Socialsekreterare | Verkstéllighet
undersdkning 2kap6 § FB
Socialsekreterare samrader med
enhetschef innan beslut fattas
15 Godkanna 1kap 9 FB Socialsekreterare
foraldraskaps-
bekraftelse 2kap8a§FB
16 Godkanna foraldrars 6kap6§2 stFB | Socialsekreterare | Verkstallighet
avtal om vardnad,
boende och 6kap14a§
umgange (inklusive 2 stFB
avtal om férdelning
av resekostnader) 6kap15a§
3stFB
6kap17aFB
17 Inte godkanna 6 kap 6 § 2 st FB | Social delegation | Verkstallighet
foraldrars avtal om
vardnad, boende och 6kap14a§
umgange (inklusive 2 stFB
avtal om férdelning
av resekostnader) 6kap15a§
2stFB
6kap17a§FB
18 Utse utredare i mal 6 kap 19§ FB Enhetschef Verkstallighet
eller &rende om
vardnad, boende och
umgange
19 Lamna upplysningar 6 kap 19 § FB 2 st | Socialsekreterare | Verkstallighet

till domstol i arende
om vardnad, boende
och umgange

20§ 2 stFB
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar

20 Utse viss person att 6 kap 15c 3 st§ | Socialsekreterare | Verkstallighet
medverka vid FB
umgange
(umgangesstod)

21 Godkanna avtal om 7kap7§FB Social delegation | Beslut om engangsbelopp fattas
underhallsbidrag for av stadsdelsndmnden
l&ngre period an tre
manader

22 | Yttrande enligt lagen 44 och 45 §§ LP | Socialsekreterare

om personnamn

8.4 Ekonomiskt bistand
Socialsekreterare och handlaggare ska ha minst 6 manaders erfarenhet av verksamhetsomradet for att fa
beslutanderatt inom aktuella arendegrupper. Enhetschef beslutar om avsteg fran tidsgrénsen.

8.4.1 Beslut enligt SoL

1 Forsokslagenhet 11 kap 1 § SoL Enhetschef Forsokslagenhet beviljas enligt
(avslag) 11 kap 4 § och 12 kap 2 § SoL
men ska féregas av avslag
11 kap 4 § SoL enligt 11 kap 4 § och 12 kap 2
§ (besvarshanvisning).
Max ett PBB
2 Traningslagenhet 11 kap 1 § SoL Enhetschef
3 Traffa avtal om 12 kap JB Enhetschef
forhyrning av forsdks-
och
traningslagenheter
4 Uppséagning av 12 kap JB Enhetschef
kontrakt for forsoks-
och
traningslagenheter
5 Efterge hyresskuld, 12kap1och28§ | Omradeschef
forsdks- och SoL
traningslagenhet
33kap 6§ SoL
6 Jourldgenhet 11 kap 1§ SoL Enhetschef
7 Forsorjningsstdd och 12 kap 1§ SoL Socialsekreterare
ekonomiskt bistand
enligt Stockholms
stads norm
8 Barnomsorgsavgift 12 kap 1 § SoL Socialsekreterare
9 Bidrag som ingar i 12 kap 1 § SoL Socialsekreterare

forsorjningsstédet
(extra ekonomisk
grundtrygghet, EGT)
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
10 Vandrarhemsliknande |12 kap 1 § SoL Enhetschef
boende
11 Akutboende 11 kap 1§ SoL Enhetschef
12 Dagersattning LMA LMA 1, 3, 17 och | Socialsekreterare
18 §§
13 Flyttkostnader 12 kap 1 § SoL Enhetschef
14 Fardtjanst 12 kap 1 § SoL Socialsekreterare
15 Formedlingsavgift 12 kap 1§ SoL Enhetschef
bostad
16 Forsorjningsstod pa 12 kap 1 § SoL Socialsekreterare
institution
17 Glasdgon 12 kap 1§ SoL Socialsekreterare
18 Glaségon LMA LMA 1, 3,17 Socialsekreterare
och 18 §§
19 Handikapputrustning LMA 1, 3, 17 och | Socialsekreterare
LMA 18 §§
20 Hemtjanstavgift 11 kap 1 § SoL Socialsekreterare
21 Hemutrustning 12 kap 1 § SoL Socialsekreterare
upp till 25 % av ett
PBB darefter
Enhetschef
22 Spadbarnsutrustning 12 kap 1 § SoL Socialsekreterare
upp till 3 000 kr
darefter
enhetschef
23 | Avslag pagrund av att | 12 kap 1 § SoL Socialsekreterare
behovet kan
tilgodoses genom 16n,
ersattning fran
Forsakringskassan
eller tidigare beviljat
bistand
24 | Avslag pa grund av 12 kap 3 § SoL Socialsekreterare
att individen inte
statt till arbets-
marknadens
forfogande
25 | Avslag pa grund av 11kap 1§ SoL Socialsekreterare

att individen inte
medverkat till
utredningens slut-
foérande vid ansdkan
om insats for
livsféringen i Ovrigt /
personliga behov
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26 | Avslagpagrundavatt | 2kap18§SoL Socialsekreterare
individen inte
medverkat till
utredningens
slutférande vid
ansdkan om
ekonomiskt bistand
27 | Avslag pa grund avatt |11 kap 1 § och Socialsekreterare
behovet kan tillgodoses
genom att sbkanden 12 kap 1§ SoL
sOker andra bidrag
28 | Avslagpagrundavatt |12 kap 1§ SoL Socialsekreterare
behovet kan tillgodoses
genom makars
forsorjnings-skyldighet
29 |Avslagpagrundavatt |11 kap 1 §eller | Socialsekreterare
behovet inte avses i
Socialtjanstlagen 12 kap 1§ SoL
30 | Avslagpagrundavatt |12 kap 1§ SoL Socialsekreterare
individen inte foljer
planeringen mot
sjalvforsorjning
31 Avslag pa grund av att | 29 kap 1§ SoL Socialsekreterare
den sbkande inte vistas
i kommunen
32 | Avslag pa grund av 11 kap 1 § eller | Socialsekreterare
andra orsaker
12 kap 1 § SoL
33 Litteratur eller 12 kap 1§ SoL Socialsekreterare
kursavgifter
34 Lakarvard 12 kap 1§ SoL Socialsekreterare
35 Ekonomiskt bistand till | 12 kap 1 § SoL Socialsekreterare
internetuppkoppling
och bredband
36 Magasinerings- 12 kap 1§ SoL Enhetschef
kostnader
37 Medicinkostnader 12 kap 1 § SoL Socialsekreterare
38 Medicinska hjalpmedel | 12 kap 1 § SoL Socialsekreterare
39 Psykoterapi 11 kap 1 §om Enhetschef

det ar tillfalligt

12 kap 1 § SoL
om inte tillfalligt
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40 Reducerat 12 kap 1 § SoL Socialsekreterare
forsorjningsstéd (har
inte ekonomiskt 12 kap 7 § SoL
bistand)
41 Rekreation 12kap 1 § SoL | Enhetschef
42 Resor till offentligt LMA 1, 3, 17 och | Enhetschef
bitrdde pa annan ort 18 §§
43 Rattshjalpskostnader 11 kap 1§ SoL Enhetschef
44 Sjukvardsresor taxi 12 kap 1§ SoL Socialsekreterare
45 Avgiftsskuld for 12 kap 1 § SoL | Enhetschef
barnomsorg
46 Skuld for el 12kap 1 § SoL | Enhetschef
47 Resor for: 12 kap 1 § SoL Enhetschef
umgange
rekreation
begravning
aterférening
48 Reparationskostnader | 12 kap 1 § SoL Enhetschef
49 Hyresskuld 12 kap 1 § SoL | Enhetschef upp till
65 % av ett PBB
12 kap 2 § SoL
Omradeschef upp
till tva PBB
Over tva PBB
stadsdelsnamnd
50 Ovriga skulder Stockholms Enhetschef upp till | *Antagen 2017-10-16
stads riktlinjer for | 65 % av ett PBB
handlaggning av | darefter Omrades-
ekonomiskt chef
bistand*
51 Stampelavgifter i form 12 kap 1 § SoL | Socialsekreterare
av ekonomiskt bistand
52 SL-kort, €] 2 kap 1 § SoL Socialsekreterare
arbetsrelaterade resor
53 Ekonomiskt bistand till | 12 kap 1 § SoL Socialsekreterare
sommarlovspeng
54 Ovrigt ekonomiskt 12 kap 1 § SoL | Enhetschef
bistand
55 Ekonomiskt bistand till | 12 kap 1§ SoL. | Social-

tandvardskostnader —
underhallande tand-
vard och akut tandvard

sekreterare upp
till 25 % av ett
PBB darefter
enhetschef
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56 Spadbarnsutrustning LMA 1, 3, 17 och | Enhetschef
LMA 18 §§
57 Ekonomiskt bistand till | 12 kap 1 § 12 kap | Enhetschef
depositionshyra 7 § SoL
58 Ovrigt sérskilt bidrag LMA 1, 3, 17 och | Enhetschef
LMA 18 §§
59 Vinterklader vid LMA 1, 3, 17 och | Socialsekreterare
ankomst LMA 18 §§
60 Ekonomiskt 11 kap 4 § SoL Socialsekreterare
bistand utover
vad som avses i
11 kap 1 § och 12
kap 1§
61 Aterkrava ekonomiskt | 33 kap 1§ SoL Enhetschef
bistand enligt 12 kap
1 § SoL som betalats
ut felaktigt eller med
for hdgt belopp
62 Aterkrava ekonomiskt | 33 kap 2 § SolL Enhetschef
bistand enligt 12 kap
1 § SoL som l[dmnats
som forskott pa
forman eller
ersattning med mera
63 Insats i form av 11 kap 1§ SoL Enhetschef

férvaltning av egna
medel

8.4.2 Felaktiga utbetalningar

Utredning ska inte
inledas eller utredning
ska inte leda till nagon
atgard

14 kap 2 § SoL

Socialsekreterare

Utredare av
felaktiga
utbetalningar

Aterkréva ekonomiskt
bistand enligt 12 kap
1 § SoL som betalats
ut felaktigt eller med
for hdgt belopp

33 kap 1§ SoL

Enhetschef

Aterkrava ekonomiskt

bistand enligt 12 kap 2
§ SoL som utgetts med
villkor om aterbetalning

33 kap 3 § SoL

Enhetschef
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Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

Véacka talan om
ersattning eller aterkrav
hos foérvaltningsratt:

a) gallande 33 kap 1 §
SoL

b) gallande 33 kap 2-3
§§ SoL

c) géllande 32 kap 2 §
forsta och andra
stycket eller 3 § forsta
stycket SoL

33 kap 4 § SoL

Social delegation

Bevilja
avbetalningsplan av
fordran for felaktiga
utbetalningar upp till
sex manader

33 kap 1 § SoL

Enhetschef

Upp till tre manader delegerat till

serviceférvaltningen,

namndbeslut 2012-09-25 § 18

Bevilja
avbetalningsplan av
fordran for felaktiga
utbetalningar upp till
tolv manader

33kap 1§ SoL

Enhetschef

Upp till tre manader delegerat till
serviceforvaltningen, namndbeslut

2012-09-25 § 18

Bevilja
avbetalningsplan av
fordran for felaktiga
utbetalningar utover
tolv manader

33kap 1§ SoL

Enhetschef

Upp till tre manader delegerat till

serviceférvaltningen,

namndbeslut 2012-09-25 § 18

Eftergift, helt eller
delvis, av
aterbetalnings- eller
ersattningsskyldighet

33 kap 6 § SoL

Enhetschef

8.4.3 Ovriga beslut

Radrumsbeslut for
innehav av fordon

Socialsekreterare

Radrumsbeslut for hog
hyreskostnad

Socialsekreterare

Atersdka ekonomiskt
bistand som utgetts
som forskott pa
forman.

107 kap 5 § SFB

Enhetschef

Teckna avtal om
uthyrning for tillfalliga
boenden

11 kap 1§ SoL

Enhetschef
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Lagsta delegat

Kommentar

8.5 Socialpsykiatri
Socialsekreterare och handlaggare ska ha minst 6 manaders erfarenhet av verksamhetsomradet for att fa
beslutanderatt inom aktuella arendegrupper. Enhetschef beslutar om avsteg fran tidsgransen.

8.5.1 Beslut enligt SoL

1 Forhandsbesked om 29 kap 7 § SoL Enhetschef
insats enligt SoL
2 Hemtjanst/ hemtjansti | 11 kap 1§ SoL Gruppledare Avser aven avgiftssattning och
assistansliknande form nedséattning av avgift
over 30 timmar per
manad
3 Hemtjanst upp till 30 11 kap 1§ SoL Bistands-
timmar per manad handlaggare
4 Hemvardsbidrag 11 kap 1 § SoL Bistands-
(avslag) handlaggare
11 kap 4 § SoL
5 Boendestod upp till sju | 11 kap 1 § SoL Bistands-
timmar per manad handlaggare
6 Boendestdd dver sju 11 kap 1 § SoL Gruppledare
timmar per manad
7 Sarskilt 11 kap 1 § SoL Bistands- Efter avslagsbeslut enligt 11
individanpassad (avslag) handlaggare kap 1 § SoL
stédinsats for att
underlatta arbete eller | 11 kap 4 § SoL
studier (Alfa)
8 Sysselsattning 11kap 1§ Bistands- Om inkomstprévning 12 kap 1 §
handlaggare SoL
12 kap 1 § SoL
9 a) Initialt beslut om 11 kap 1 § SoL a) Gruppledare
kontaktperson SoL b) Bistands-
b) Foérlangningsbeslut handlaggare
om kontaktperson
SoL
10 Korttidsvistelse 11 kap 1§ SoL Gruppledare
11 Ledsagning upp tilltio | 11 kap 1§ SoL Bistands-
timmar per manad handlaggare
12 Ledsagning Over tio 11 kap 1 § SoL Gruppledare
timmar per manad
13 Avldsarservice upp till | 11 kap 1§ SoL Bistands-
tio timmar per manad handlaggare
14 Avlésarservice dvertio | 11 kap 1 § SoL Gruppledare

timmar per manad
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
15 Trygghetslarm 11 kap 1§ SoL Bistands-
handlaggare eller
stadens
trygghetsjour
16 Turbundna resor 12 kap 1 § SoL Gruppledare vid
forsta beslut
12kap 7 § SoL
Bistands-
handlaggare vid
forlangt beslut
17 Boende enligt tak- 12 kap 1 § SoL Gruppledare
Over huvudet-
garantin
18 Personlig assistans 11 kap 1§ SoL Gruppledare
19 Eftergift, helt eller 33 kap 6 § SoL Administrator
delvis, av
aterbetalnings- eller
ersattningsskyldighet
20 Kommunalt 12 kap 2 § SoL Administrator
bostadstillagg
21 | Overflyttning eller 29 kap 10 § SoL | Overflyttning:
mottagande av Gruppledare
arende till eller fran
annan kommun eller Mottagande:
stadsdelsnamnd Enhetschef
22 Ansdkan hos IVO 29 kap 11§ SoL | Avdelningschef
om overflyttning av
arende samt
yttrande till IVO och
domstol i arende om
Overflyttning
23 Anmalan till 11 kap 2 § SoF, | Bistands-
Overformyndare i 3 §lag om god handlaggare
fraga om behov av man fér ensam-
god man / forvaltare kommande barn
24 Omkostnadsersattning | 11 kap 4 § SoL Bistands- Verkstallighet
handlaggare
25 | Traningslagenhet 11 kap 1 § SoL Gruppledare
26 | Forsokslagenhet 11 kap 1 § SoL Gruppledare

(avslag)

11 kap 4 § SoL
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Punkt | Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

27 Bostad med sarskild
service, HVB, plats i
servicehus, vard- och
omsorgsboende,
korttidsboende samt
andra tillfalliga
boenden

11 kap 1§ SoL

Gruppledare

28 Individuellt avtal inom
socialpsykiatri,
nivabaserade insatser
upp till stadens nivapris
samt arlig hdjning
enligt OPI

LOU med fler

Enhetschef

29 Individuellt avtal inom
socialpsykiatri,
nivabaserade insatser
Overstigande stadens
nivapris samt arlig
héjning enligt OPI

LOU med fler

Avdelningschef

8.5.2 Riksfardtjanst och fardtjanst

1 Riksfardtjanst

LRF

Bistands-
handlaggare

For beslut om riksfardtjanst
inom Aldreomsorg och
funktionshinder, se respektive
avsnitt

8.6 Funktionsnedsattning

Socialsekreterare och handlaggare ska ha minst 6 manaders erfarenhet av verksamhetsomradet for att
fa beslutanderatt inom aktuella &rendegrupper. Enhetschef beslutar om avsteg fran tidsgransen.

8.6.1 Beslut enligt SoL

1 Hemtjanst upp till 30
timmar per manad

11 kap 1§ SoL

Bistands-
handlaggare

2 Hemtjanst samt
hemtjanst i
assistansliknande
form 6ver 30 timmar
per manad

11 kap 1§ SoL

Gruppledare

3 Plats i servicehus,
vard- och
omsorgsboende,
forsoks- och
traningslagenhet,
korttidsboende samt
andra tillfalliga
boenden

11 kap 1§ SoL

11 kap 4 § SoL

Gruppledare

4 Avldsning upp till tio
timmar per manad

11 kap 1§ SoL

Bistands-
handlaggare
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
5 Avlbsning dver tio 11 kap 1 § SoL Gruppledare
timmar per manad
6 Dagverksamhet 11 kap 1 § SoL Gruppledare
7 Korttidsvistelse 11 kap 1§ SoL Gruppledare
8 Boendestdd upp till sju | 11 kap 1 § SoL Bistands-
timmar per manad handlaggare
9 Boendestdd dver sju 11 kap 1§ SoL Gruppledare
timmar per manad
10 a) Initialt beslut om 11 kap 1§ SoL a) Gruppledare
kontaktperson SoL
b) Férlangningsbeslut b) Bistands-
om kontaktperson SolL handlaggare
11 Ledsagning upp tilltio | 11 kap 1§ SoL Bistands-
timmar per manad handlaggare
12 Ledsagning Over tio 11 kap 1§ SoL Gruppledare
timmar per manad
13 Boende i familjehem 11 kap 1§ SoL Enhetschef vid
for barn och ungdom nytt beslut
som inte ar Gruppchef vid
stadigvarande forlangning
14 Eftergift, helt eller 33 kap 6 § SoL Administrator
delvis, av
aterbetalnings- eller
ersattningsskyldighet
15 Bistand for person som | 29 kap 10 § SoL | Enhetschef
vill flytta till Stockholms
kommun
16 | Overflyttning eller 29 kap 10 § SoL | Overflyttning:
mottagande av arende Gruppledare
till eller fran annan
kommun eller Mottagning:
stadsdelsnamnd Enhetschef
17 Ansokan hos IVO 29 kap 11§ SoL | Avdelningschef
om overflyttning av
arende samt
yttrande till IVO och
domstol i arende
om overflyttning
18 Anmalan till 11 kap 2 § SoF Bistands-
overférmyndare i handlaggare
fraga om behov av
god man eller
forvaltare
19 Trygghetslarm 11 kap 1§ SoL Bistands-

handlaggare
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Punkt | Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

20 Kommunalt
bostadstillagg

12 kap 1 § SoL

12 kap 2 § SoL

Administrator

Bedodmning i tva steg, se riktlinjer
for kommunalt bostadsbidrag till
personer med funktions-
nedsattning

21 Turbundna resor

12 kap 1 § SoL

12 kap 7 § SoL

Gruppledare vid
férsta beslut

Bistands-
handlaggare vid
forlangt beslut

22 Sarskilt
individanpassad
stddinsats for att
underlatta arbete eller
studier (l-work)

11 kap 1 § SoL
(avslag)

11 kap 4 § SoL

Bistands-
handlaggare

Efter avslagsbeslut enligt 11 kap
18§ SoL

23 Individuellt avtal inom
funktionsnedsattning,
nivabaserade insatser
upp till stadens nivapris
samt arlig hojning
enligt OPI

LOU med fler

Enhetschef

24 | Individuellt avtal inom
funktionsnedséattning
nivabaserade insatser
Overstigande stadens
nivapris samt arlig
hojning enligt OPI

LOU med fler

Avdelningschef

8.6.2 Beslut enligt LSS

1 Personkretstillhdrighet

1§p1,2 3LSS

Bistands-
handlaggare

2 Bitréade av personlig
assistent

9§2pLSS

Gruppledare

3 Ekonomiskt stdd till
skaliga kostnader for
personlig assistent vid
ordinarie personlig
assistents franvaro
(utover LSS-
ersattning)

9§2pLSS

Administrativ
assistent

4 Ledsagarservice upp
till tio timmar per
manad

9§3pLSS

Bistands-
handlaggare

5 Ledsagarservice Gver
tio timmar per manad

9§3pLSS

Gruppledare

6 Bitrade av
kontaktperson

9§4pLSS

Gruppledare
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
7 Avlbsarservice i 9§ 5pLSS Bistands-
hemmet upp till tio handlaggare
timmar per manad
8 Avlosarservice i 9§5pLSS Gruppledare
hemmet dver tio
timmar per manad
9 Korttidsvistelse utanfér |9 § 6 p LSS Gruppledare
det egna hemmet
10 Korttidstillsyn for 98§7plLSS Gruppledare
skolungdom éver 12 ar
11 Boende i familjehem 9§8plLSS Gruppledare
for barn och ungdom
som inte ar
stadigvarande
12 Boende i bostad med 9§8plLSS Gruppledare
sarskild service for
barn och ungdomar
13 Bostad med sarskild 98§9p Gruppledare
service for vuxna och
annan sarskilt 10 p LSS
anpassad bostad for
vuxna
14 Daglig verksamhet 9§10p LSS Gruppledare vid
nytt beslut
Bistands-
handlaggare vid
forlangt beslut
15 Besdk hos den 9c§LSS Bistands-
insatsberattigade handlaggare
16 Nedsattning/indragni 9c§LSS Enhetschef
ng av personlig
assistans
17 Inte utge ersattning fér | 9d § LSS Enhetschef
personlig assistans
18 | Att utbetala ersattning | 11 § LSS Enhetschef
till annan person an
den som ar berattigad
till personlig assistans
19 Aterbetalningsskyldig 12 § LSS Enhetschef

het for felaktigt eller
for hdg ersattning for
personlig assistans.
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Punkt

Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

20

Anmalan till
overférmyndare om
behov av formyndare,
forvaltare eller god
man samt anmalan att
behovet upphort

15§ LSS

Bistands-
handlaggare

21

Anmalan till
forsakringskassa vid
misstanke att
ersattning anvands till
annat an assistans

158§10p LSS

Enhetschef

22

Anmalan till
Inspektionen for vard
och omsorg om det
finns anledning att
anta att yrkesmassig
verksamhet inom
personlig assistans
bedrivs utan tillstand
eller pa olampligt satt.

15§11 p LSS

Enhetschef

23

Forhandsbesked om
ratten till insatser
enligt LSS

16 § LSS

Enhetschef

24

Ersattning fran foralder
med barn som far vard i
annat hem an det egna

20 § LSS

32 kap 3 § SoL

Bistands-
handlaggare

25

Individuellt avtal inom
LSS, nivabaserade
insatser upp till
stadens nivapris samt
arlig héjning enligt OPI

LOU med fler

Enhetschef

26

Individuellt avtal inom
LSS, nivabaserade
insatser dverstigande
stadens nivapris samt
arlig hojning enligt OPI

LOU med fler

Avdelningschef

27

Omkostnadsersattning

11 kap 4 § SoL

Bistands-
handlaggare

Verkstallighet

8.6.3 Riksfardtjanst och fardtjanst

Riksfardtjanst

LRF

Handlaggare
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Punkt

Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

8.7 Beroende
Socialsekreterare och handlaggare ska ha minst 6 manaders erfarenhet av verksamhetsomradet for att fa
beslutanderatt inom aktuella arendegrupper. Enhetschef beslutar om avsteg fran tidsgransen.

8.7.1 Beslut enligt SoL

1 Avsluta utredning med | 14 kap 2 § SoL | Gruppledare
insats
2 Nar utredning inte ska | 14 kap 2 § SoL Gruppledare
foranleda nagon
atgard/avslutande av
utredning
3 Oppenvardsinsatser i 11 kap 1§ SoL Socialsekreterare
egen regi eller via
Oppenvard Vasterort
4 Oppenvéardsinsatser 11 kap 1 § SoL | Enhetschef
utéver 6ppenvards-
insatser i egen regi
eller via Oppenvard
Vasterort
5 Akutboende 11 kap 1§ SoL Enhetschef
6 Kontaktperson SoL 11 kap 1 § SoL Gruppledare
7 Boendestod 11 kap 1§ SoL | Gruppledare
8 Traningslagenhet 11 kap 1 § SoL | Enhetschef
9 Forsokslagenhet 11 kap 1 § SoL | Enhetschef
(avslag)
11 kap 4 § SoL
10 HVB-hem och 11 kap 1 § SoL Gruppledare Upp till 1 600 kr per dygn inom
stédboende ramavtal. Max tre manader
11 HVB-hem och 11 kap 1 § SoL | Enhetschef Over 1 600 kr per dygn eller
stédboende utom ramavtal
12 Vard i familjehem 11 kap 1§ SoL Enhetschef
(vuxna) for placering
inom ramavtal
13 Ansvarsforbindelse vid | 11 kap 1 § SoL | Enhetschef
kontraktsvard
8.7.2 Beslut enligt LVM
1 Att hos annan 6 § LVM Enhetschef

stadsdelsnamnd eller
annan socialnamnd
g6ra LVM- anmaélan
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Inledande av utredning
eller nedlaggning av
utredning enligt LVM

7 § LVM

Enhetschef

Lakarundersokning
samt anvisande av
lakare

9§LVM

Socialsekreterare

Ansdkan hos
férvaltningsratten om
vard enligt LVM

11 § LVM

Social delegation

Verkstallande av
beslut om tvangsvard.

12§ 1stLVM

Enhetschef

Omedelbart
omhandertagande

13 § LVM

Social delegation

Om social delegations
sammantrade inte kan avvaktas
har namndens ordférande och
av namnden sarskilt forordnade
ledamater ratt att fatta beslut

Understallan till
forvaltningsratten om
omedelbart
omhandertagande

15§ och 16 §
LVM

Gruppledare

Upphorande av
omedelbart
omhandertagande

18 b § LVM

Social delegation

Beredande av vard vid
omedelbart
omhandertagande

19 § LVM

Enhetschef

10

Beredande av vard
utanfor LVM-hem

27 § 2 st LVM

Enhetschef

Verkstallande av SIS-beslut

1"

Upprattande av plan
for fortsatt vard

28 § LVM

Enhetschef

12

Insatser efter vardtiden

30 § LVM

Enhetschef

13

Begéara handrackning
av Polismyndigheten
eller Kriminalvarden
for att fora
missbrukare till
lakarundersdkning,
LVM-vard pa sjukhus
eller LVM-hem

45§ 1st1poch

2pLVM

Social-sekreterare

14

Yttrande till aklagare
vid atalsprovning

46 § LVM

Gruppledare
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
8.7.3 Ovriga beslut

1 Egenavgift vid beslut 17 kap 2 § SoF Social-
om HVB inom eller sekreterare
utom ramavtal 32kap 2 §

SoL

2 Eftergift, helt eller 33kap 6 § Enhetschef
delvis, av SoL
aterbetalnings- eller
ersattningsskyldighet

3 Lamna upplysningar 6 §lag om Social-
och forslag pa atgarder | sarskild person- | sekreterare
till aklagaren, domstol | utredning
eller frivardsmyndighet

4 Yttrande till allman 31 kap 2 § BrB Social-
domstol da den som sekreterare
begatt brott kan bli
féremal for LVM-vard

5 Yttrande i arende enligt | 11 kap 16 § 2 st | Social-
11 kap 4 § FB om FB sekreterare
foérordnande av god
man, forvaltare eller
férmyndare (fér nagon
som fyllt 16 ar)

6 Anmala behov av 3 §lagom Social-
offentligt bitrade offentligt bitrdde | sekreterare

7 Mellanbo, Stiftelsen 11kap1§ Enhetschef
hotellhem i SoL

Stockholm, SHIS

8.8 Relationsvald

Socialsekreterare och handlaggare ska ha minst 6 manaders erfarenhet av verksamhetsomradet for att fa

beslutanderatt inom aktuella arendegrupper. Enhetschef beslutar om avsteg fran tidsgransen.

8.8.1 Beslut enligt SoL

1 Avsluta utredning utan | 14 kap 2 § SoL | Gruppledare
insats
2 Avsluta utredning med | 14 kap 2 § SoL | Gruppledare
insats
3 Traningslagenhet 11 kap 1§ Enhetschef
SoL
4 Forsokslagenhet 11kap 1§ Enhetschef

Sol (avslag)

11kap 4 §
SoL
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
5 Jourlagenhet 11 kap 1§ Gruppledare
SoL
6 Oppenvardsinsatser pa | 11 kap 1 § SoL Socialsekreterare
Relationsvaldscenter
elleri egen regi
7 Tillfalligt boende 12 kap 1 § SoL | Gruppledare Gruppledare upp till tre manader.
Hotellboende Enhetschef Darefter enhetschef
8 Skyddat boende 11 kap 1 § SoL | Gruppledare Gruppledare upp till 1 600 kr per
Enhetschef dygn i tre manader. Darefter
enhetschef
9 Boende med stdd 11kap 1§ Enhetschef
Stiftelsen hotellhem i SoL
Stockholm (SHIS)
10 Egenavgift 29kap 2§ Socialsekreterare
SoL
11 Eftergift, helt eller 33 kap6§ Enhetschef
delvis, av SoL
aterbetalnings- eller
ersattningsskyldighet
12 | Kontaktperson SoL 11kap 1§ Gruppledare

SoL




9. Aldreomsorg
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Bistdndshandldggare ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella verksamhetsomradet for
att fi beslutanderétt inom aktuella drendegrupper. Enhetschef har ritt att besluta om avsteg fran
tidsgrinsen. Infor beslutanderitt kontrollerar gruppledare att handldggning och dokumentation

foljer gillande regler.
Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
9.1 Beslut enligt SoL
1 Inleda utredning 14 kap 2 § SoL Bistands-

Inte inleda utredning

handlaggare

fem dagar,
demensinriktning

2 Avbryta/avsluta 14 kap 2 § SoL Bistands-
pagaende utredning handlaggare
3 Trygghetslarm samt 11 kap 1 § SoL Handlaggare vid
beslut om avgift aldreférvaltningen
eller Stockholms
trygghetsjour
4 Avslag trygghetslarm 11 kap 1 § SoL Bistands- Sokanden lamnar en begaran
handlaggare om trygghetslarm till Stockholms
trygghetsjour. | de fall sbkande
inte uppfyller kriterierna lamnas
ansokan till stadsdelen for vidare
utredning, beddémning och beslut
5 Avlésning i hemmet, 11 kap 1 § SoL Bistands-
upp till 16 timmar per handlaggare
manad
6 Avldsning i hemmet, 11 kap 1 § SoL Mentor
over 16 timmar per
manad
7 Hemtjanst, under 80 11 kap 1 § SoL Bistands-
timmar per manad handlaggare
8 Hemtjanst, éver 80 11 kap 1 § SoL Mentor
timmar per manad
9 Hemvardsbidrag enligt | 11 kap 1 § SoL Mentor
antagna riktlinjer (avslag)
11 kap 4 § SoL
10 Dagverksamhet en till 11 kap 1 § SoL Bistands-
tre dagar, handlaggare
demensinriktning
11 Dagverksamhet, fyratill | 11 kap 1 § SoL Mentor
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
12 Dagverksamhet, social | 11 kap 1 SoL Mentor
inriktning
13 Boendestdd 11 kap 1 § SoL Mentor
14 Vaxelvardsboende 11 kap 1 § SoL Gruppledare
15 Korttidsvard pa vard 11 kap 1 § SoL Gruppledare Enhetschef
och omsorgsboende
Bistandshandlaggare beslutar
om kop av plats utanfér ramavtal
samt tecknar avtal
16 Sarskilt boende 11 kap 1 § SoL Gruppledare
(servicehus, vard och
omsorgsboende)
17 | Sarskilt boende 11 kap 1 § SoL Enhetschef
(profilboende)
18 Hantering av ko fill 11 kap 1 § SoL Handlaggare vid
vard- och ~ aldreforvalt-
omsorgsboende samt ningens centrala
servicehus kdhantering
19 Placering pa hem for 11 kap 1 § SoL Gruppledare
vard eller boende
(HVB) eller stddboende
20 Kontaktperson SoL 11 kap 1 § SoL Mentor
21 Ledsagning 11 kap 1 § SoL Mentor
22 Sysselsattning pa 11 kap 1 § SoL Gruppledare
aktivitetscenter
23 Synnerliga skal 11 kap 4 § SoL Avdelningschef
foreligger for att beviljat
bistand kan utféras av
anhdriganstalld
24 | Anmalan till 11 kap 2 § SoF | Bistands-
Overférmyndare om att handlaggare
behov av god man
foreligger eller inte
langre foreligger
25 | Overflyttning av @rende | 29kap 10 § SoL | Overflytt:
till annan kommun Gruppledare
Mottagande av arende Mottag:
fran annan kommun Enhetschef

eller stadsdelsnamnd
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Punkt | Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

27 Bitradande i
bistandsarende och
beslut om anstand i
hogst 30 dagar med
betalning av avgift och
hyra

Handlaggare vid
service-
forvaltningens
kontaktcenter

28 Taxiresor till och fran
korttidstillsyn och
korttidsvistelse samt
ovriga taxiresor i
anslutning till LSS- och
Sol-verksamhet

11 kap 1 § SoL

Mentor

29 Individuellt avtal inom
aldreomsorg,
nivabaserade insatser
upp till stadens nivapris
sa

LOU med fler

Enhetschef

30 Individuellt avtal inom
aldreomsorg,
nivabaserade insatser
Overstigande stadens
nivapris samt arlig
hojning enligt OPI

LOU med fler

Avdelningschef

9.2 Avgiftshandlaggning

1 Avgift for hemtjanst,
dagverksamhet och
bostad i sarskilt boende
samt jAmkning av avgift
med hansyn till

32 kap 1 § SoL

Bistands-
handlaggare

Handlaggare

Beslut enligt

Kommunfullmaktiges avgiftstaxa

kommunens Administrativ
sjalvkostnad assistent

2 Faststallande av utokat | 32 kap 7 - 9 §§ Handlaggare
forbehallsbelopp vid SoL

dubbla boende-

Administrativ

kostnader i samband assistent
med flytt till sarskilt
boende

3 Utokat forbehalls- 32 kap 9 § SoL Handlaggare
belopp i skalig
omfattning Administrativ

assistent
4 Kommunalt 12 kap 2 § SoL Gruppledare

bostadstillagg till
personer med
funktionsnedsattning
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
5 Nedsattning eller 12 kap 2 § SoL Enhetschef
befrielse fran avgift for
aldreomsorg
6 Erséattning i form av 9§ LSS Gruppledare

sjuklén vid ordinarie
personlig assistents
franvaro

9.3 Bistand i akuta situationer

Stdd och hjalp i
hemmet utanfor
kontorstid i akut
uppkomna situationer

11 kap 1 § SoL

Jourhandlaggare
vid trygghets-
jouren

2 Korttidsboende utanfér | 11 kap 1 § SoL Jourhandlaggare
kontorstid i akut vid trygghets-
uppkomna situationer jouren

3 Bistand eller insats 11 kap 1§ SoL | Jourhandlaggare | Galleriundantagsfall,
under kontorstid da vid trygghets- exempelvis vid méten och
bestallarenheten pa jouren planeringsdagar pa
stadsdelsforvaltningen Stadsdelsférvaltningen
inte kan nas

4 Arbetsledning utanfor Jourhandlaggare
kontorstid for vid trygghets-
omvardnadspersonal i jouren
akut uppkomna
situationer

5 Gora bestallningar och Jourhandlaggare

eller avrop eller teckna
avtal efter kontorstid
som géller langst till
nastkommande vardag
upp till 15 000 kr i akut
uppkomna situationer.

vid trygghets-
jouren

9.4 Riksfardtjanst och fardtjanst

Yttrande till
Fardtjanstndmnden
Over fardtjanstanstkan

11 kap 1 § SoL

Handlaggare for
fardtjanst
Bistands-
handlaggare

2 Riksfardtjanst samt 4-88§lagom Mentor Alla delegationsbeslut anmals
ersattning riksfardtjanst Gruppledare via paraplyet eller via diarieféring
och anmalan till registrator
3 Aterkallande av 9 § Lag om Enhetschef Alla delegationsbeslut anmals
beviljat tillstand till riksfardtjanst via paraplyet eller via diarieféring

kommunal
riksfardtjanst samt
ersattning

och anmalan till registrator




10. Socialjouren

Avser beslut 1 drenden utanfor ordinarie kontorstid.

Sida 73 (78)

Punkt

Beslut

Lagrum

Lagsta delegat

Kommentar

10.1 Barn och unga

a) Inleda utredning
oavsett den enskildes
samtycke (barn)

b) Inte inleda utredning
c) Avsluta utredning

d) Avsluta utredning
utan beslut om insats

14 kap 2 § SoL

Socialsekreterare

Anmals till social delegation

a) Insats i form av
tillfallig placering for
vard i hem for vard
eller boende, vard i
jour-eller familjehem,
skyddat boende eller
stddboende

b) Omplacering fran
och till de
boendeformer som
beskrivs i

11 kap 1 § SoL

Gruppledare

Anmals till social delegation

Insats till kostnader for
barn/ungdom i
samband med insats i
form av placering,
omplacering eller
flyttning

a) enligt kommunens
riktlinjer

b) utéver kommunens
riktlinjer

11 kap 1 § SoL

Gruppledare

Anmails till social delegation

Hur den unges
umgange med foralder
ska utdvas under ett
flyttningsforbud eller
tillfalligt flyttningsférbud

31§ LVU

Gruppledare

Anmals till social delegation

Lakarundersokning,
utseende av lakare och
plats for
l&karundersdkning

32§ 1stLVU

Gruppledare

Anmals till social delegation
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
6 Begara bitrade av 438§1st2p Socialsekreterare | Anmals till social delegation
Polismyndighet eller LVU och gruppledare
kriminalvard for att enligt namngivet
genomféra beslut om férordnande som
vard eller godkants vid
omhandertagande stads-
delsndmnden
7 Begara bitrade av 8kap 7 §LSB Socialsekreterare | Anmals till social delegation
Polismyndigheten for och gruppledare
att genomféra beslut enligt namngivet
om skyddat boende férordnande som
eller om en omedelbar godkants vid
sadan insats stadsdels-
namnden
8 Hos Polismyndighet 31§ LUL Socialsekreterare | Anmals till social delegation
begara utredning av
misstankt brott
beganget av barn
under 15 ar
9 Polisanmala misstanke | 10 kap 21-22 §§ | Gruppledare Anmals till social delegation
om vissa brott mot barn | OSL
10 Arvode vid jourhems- Riktlinjer for Gruppledare vid Anmals till social delegation
och familjevards- familiehemsvard | socialjouren
placering enligt for barn och
antagna riktlinjer unga
10.2 Vuxen
1 a) Inleda utredning 14 kap 2 § SoL | Socialsekreterare | Anmails till social delegation
b) Inte inleda utredning
c¢) Avsluta utredning
d) Avsluta utredning
utan beslut om insats
2 Akutboende 11 kap 1 § SoL | Socialsekreterare | Anmails till social delegation
3 Vandrarhemsliknande |11 kap 1§ SoL | Socialsekreterare | Anmals till social delegation
boende / hotell
4 Stédboende 11 kap 1 § SoL | Socialsekreterare | Anmals till social delegation
5 Skyddat boende 11 kap 1 § SoL | Socialsekreterare | Anmails till social delegation
6 a) Inleda utredning 7§ LVM Gruppledare Anmals till social delegation
LVM
b) Inte inleda utredning
c) Avsluta utredning
7 Lakarundersékning och | 9 § LVM Gruppledare Anmals till social delegation
val av lakare
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
8 Begara polis- 45§ 1 och 2 st Socialsekreterare | Anmals till social delegation
handrackning for att LVM och gruppledare
fora missbrukare fill enligt namngiven
lakarundersokning delegation som
LVM-hem eller sjukhus godkants vid
stadsdels-
namnden
9 Upphdrande av 18 b §LVM Gruppledare Anmals till social delegation
omedelbart
omhandertagande

10.3 Ekonomiskt bistand

a) Inleda utredning
b) Inte inleda utredning
¢) Avsluta utredning

d) Avsluta utredning
utan beslut om insats

14 kap 2 § SoL

Socialsekreterare

Anmals till social delegation

Forsorjningsstod enligt
riksnorm och riktlinjer
for:

a) Matpengar
b) SL-biljett
c) Ovrigt

12 kap 1 § SoL

Socialsekreterare

Anmals till social delegation

Livsforing i dvrigt

a) Taxiresa
b) Medicinkostnad
c) Lasoppning

12 kap 1 § SoL

Socialsekreterare

Anmals till social delegation

Akutboende

11 kap 1 § SoL

Socialsekreterare

Anmals till social delegation

Vandrarhemsliknande
boende eller hotell

12 kap 1 § SoL

Socialsekreterare

Anmals till social delegation

Akut tandvard

12 kap 1 § SoL

Gruppledare

Anmals till social delegation
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11. Overklaganden, dndring, yttrande med mera

Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
1 Ratta ett beslut 36 § FL Den delegat som
fattat det
ursprungliga
beslutet
2 Andra ett beslut 37§ FL Den delegat som 37 §nar en myndighet
fattat det far andra ett beslut
38§ FL ursprungliga 38 § nar en myndighet
beslutet ska andra ett beslut.
39§ FL 39 § nar en myndighet
far andra ett beslut som
overklagats.
3 Beddmning av om 38 §FL Den delegat som
anledning till &ndring fattat det
foreligger ellerinte nar | 39 § FL Overklagade
beslut 6verklagats beslutet
Beddmning av om Den som beslutade
anledning till &ndring det ursprungliga
foreligger eller inte nar forslaget
beslut 6verklagats och
beslutet fattats av
social delegation /
stadsdelsnamnden
4 | Andring av beslut som |37 § FL Den delegat som
fattats av delegat pa fattat det
grund av att det 38 §FL Overklagade
tillkommit nya uppgifter beslutet eller den
Andring av beslut som som fullgor
fattats av social delegatens
delegation / uppgifter
stadsdelsnamnden pa Social delegation
grund av att det /Stadsdelsnamnd
tillkommit nya uppgifter
5 Prévning av att 45 § FL Den delegat som
Overklagande skett i fattat det
ratt tid och avvisning Overklagade
av o6verklagande som beslutet
inkommit fér sent Enhetschef / rektor
Provning av att
Overklagande skett i
ratt tid och avvisning
av 6verklagande, som
fattas av social
delegation, som
inkommit for sent
6 Avvisande av ombud 14§ 2stFL Avdelningschef Anmals till social delegation
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar
7 Foérelaggande om att 15§ FL Bitrddande rektor
ombud ska styrka sin
behdrighet genom Enhetschef
fullmakt
8 Foérelaggande om att 20§ FL Bitrddande rektor
avhjalpa brister i Enhetschef
ofullsténdiga
framstallningar
9 Avslabegdranomatt |12 §FL Avdelningschef
arende ska avgoras
10 | Avvisa en begaranom |12 § FL Avdelningschef
att myndighet ska
avgora arendet
11 | Overklagande av 30 kap 1 -2 8§ | Enhetschef / rektor | Om arendet ror
beslut hos allman SoL nar det myndighetsutdvning mot
forvaltningsdomstol ursprungliga enskild och ar av principiell
samt yrkande om 6 kap 37 - 38 beslutet fattats av | betydelse eller annars av
inhibition i &renden §§ KL tjansteperson storre vikt ska stadsdels-
enligt SoL, LVU, LVM namnden fatta beslut.
och LSS, AL, 27 § LSS Social delegation
riksfardtjanstlagen och nar det
fardtjanstlagen ursprungliga
beslutet fattats av
Begara social delegation
provningstillstand
Stadsdelsnamnden
nar det
ursprungliga
beslutet fattats av
stadsdelsndmnden
12 | Yttrande till 30kap2§ SoL | Den delegat som Om arendet ror
Forvaltningsratt, fattat det myndighetsutévning mot
Kammarratt eller 6 kap 37 - 38 ursprungliga enskild och ar av principiell
hogsta §§ KL beslutet om det betydelse eller annars av
forvaltningsdomstolen ursprungliga storre vikt ska
med anledning av 27 § LSS beslutet fattats av | stadsdelsndmnden fatta

Overklagat beslut enligt
SolL, LVU, LVM, LSS,
AL, riksfardtjanstlagen
och fardtjanstlagen

tjiansteperson

Social delegation
nar det
ursprungliga
beslutet fattats av
social delegation

Stadsdelsnamnden
nar det
ursprungliga
beslutet fattats av
stadsdelsnamnden

beslut.
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Punkt | Beslut Lagrum Lagsta delegat Kommentar

13 | Overklagande av 28 a-e §§ LSS | Social delegation Om arendet rér
beslut om utdémande myndighetsutévning mot
av sarskild avgift fran | 30 kap 1 och 2 enskild och ar av principiell
allman §§ SoL betydelse eller annars av
forvaltningsdomstol storre vikt ska

34 kap 5-10 §§ stadsdelsnamnden fatta
SoL beslut.

14 | Yttrande till domstol 28 a-e LSS Social delegation Om arendet ror
med anledning av myndighetsutdvning mot
ansokan fran IVO om | 30 kap 2 § SoL enskild och ar av principiell
sarskild avgift betydelse eller annars av

34 kap 5-10 §§ storre vikt ska
SoL stadsdelsnamnden fatta
beslut.

15 | Yttrande till 30 kap 2 § SoL | Social delegation Om arendet ror
tillsynsmyndighet i myndighetsutdévning mot
enskilt arende 28 kap 5 § SoL enskild och ar av principiell

betydelse eller annars av
26 c § LSS storre vikt ska
stadsdelsndmnden fatta
26 kap 7 -8 8§ beslut.
SkolL

16 | Yttrande till domstol RaL Bitradande rektor
enligt rattshjalpslagen Enhetschef

17 | Yttrande i 3kap 8§ Bitradande rektor
korkortsarende korkorts- Enhetschef

forordningen
5kap 2 §
korkorts-
férordningen

18 | Anméalanavbehovav |3 §Lagom Socialsekreterare
offentligt bitrade offentligt

bitrade

19 | L&mna upplysningar 6 § lag om Bitrddande rektor
och forslag pa sarskild Enhetschef
atgarder till aklagaren, | person-
domstol eller utredning i

frivardsmyndighet.

brottmal med
mera
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