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Tertialrapport 2 2023 for Jarva stadsdelsnamnd

Forvaltningens forslag till beslut

1. Tertialrapport 2 for ar 2023 godkinns och dverldmnas till
kommunstyrelsen och stadens revisorer.

2. Ansokan om medel for kapitalkostnader avseende stadsmiljo
gors hos kommunstyrelsen om 1,0 mnkr.

3. Ansdkan om medel for kommunalt bostadsbidrag gors hos
kommunstyrelsen om 0,3 mnkr.

4. Ansokan om investeringsmedel for maskiner och inventarier
gors hos kommunstyrelsen om 5,0 mnkr.

5. Ansdkan om stimulansbidrag for vird och omsorgsboenden
inom dldreomsorgen gors hos kommunstyrelsen om 9,0
mnkr.

Sammanfattning

Tertialrapport 2 foljer upp de mal och indikatorer som
kommunfullméktige faststdllt i stadens budget for 2023. 1
tertialrapporten redovisas resultat och analyser av nimndens arbete
under perioden maj - augusti.

Néamnden bidrar till att kommunfullméktiges tre inriktningsmal
uppfylls under aret utifrén att 14 av kommunfullméktiges 16
verksamhetsomradesmal beddms uppnés. Det
verksamhetsomradesmal som inte bedoms uppnas ér 1.5. Alla
stockholmare ska ha tillgang till ett rikt kultur, idrotts- och
foreningsliv samt 3.6. Tryggheten ska oka genom forebyggande
insatser.

Arendet

Sammanfattande analys

Néamnden bedoms uppna kommunfullmiktiges tre inriktningsmal
helt under aret. Beddmningen grundas pa att 14 av
kommunfullmaiktiges 16 verksamhetsomradesmal bedoms uppnas
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helt. Bedomningen grundar sig pa mélviardet for indikatorer,
forvantat resultat for underliggande nimndmal samt genomforda
aktiviteter.

Den 1 juli 2023 bildades Jérva stadsdelsndmnd utifrn en
sammanlidggning av Rinkeby-Kista och Spanga-Tensta
stadsdelsndmnder. Under perioden har verksamheterna fokuserat pa
att skapa enhetliga rutiner och riktlinjer. Med anledning av
sammanldggningen saknas det 1 vissa fall utfall for vissa métetal.

Perioden har dven préglats av Fokus Jdrva. Stadsdelsndmnden och
forvaltningen deltar i det omfattande stadsutvecklingsprojektet som
adresserar de strukturella utmaningar som finns 1 Jarva. Projektet ar
hogt prioriterat och inbegriper malomrdden som stadsutveckling,
ekologisk héllbarhet, social hallbarhet, civilsamhélle och niringsliv.
Néamnden samverkar i projektet tillsammans med berdrda
fackndgmnder och bolag och ges 1 denna samverkan mdjlighet att
genom lokal kdnnedom och forankring paverka analyser och
16sningar for framtiden. De av ndmnden utpekade fokusomridena,
se nedan, utgoér grunden for vilka utdkade insatser som ndmnden
under perioden gjort utifran identifierade strukturella utmaningar.

Namndens fokusomraden

Barn och ungas uppvdxtvillkor och fritid

Tidiga insatser har erbjudits for att minska antalet barn och unga
som dras in 1 kriminalitet. Skyddsbedomningar genomfors alltid nér
barn och unga utsitts for vald eller bevittnat vald. For att fler barn
och unga i samhaéllsvard ska né skolframgéang har fokus lagts pa att
folja barns skolresultat, hélsa och fritidsaktiviteter under
utredningstiden. Forskolans kompensatoriska uppdrag har stor
betydelse for barns uppvixtvillkor och mojlighet till likvardiga
livschanser. I forskolan har alla barn rétt till utveckling och larande
och nimndens forskolor har fokuserat sérskilt pa barnhélsa och
sprakutveckling. En aktiv fritid ddr barn kan delta i strukturerade
och vuxenledda aktiviteter dr en social skyddsfaktor. Ndmnden har
fokuserat pa arbetet med att erbjuda trygga fritidsgérdar, parklekar
och stadsmiljo, dér barn och unga kan ta del av aktiviteter och mota
trygga vuxna.

Under perioden genomfordes Sommar i Jdrva med aktiviteter for
barn, unga och deras fordldrar. Arrangemanget hade ett brett
programutbud med bland annat teater, sport och kultur och
genomfordes 1 samverkan med lokala foreningar, IOP partners och
flera andra aktorer. Ett mobilt fritidsbibliotek har utvecklats for
utlaning av sport- och fritidsutrustning. Det valdspreventiva arbetet
har fortsatt under perioden med utbildningar i grundskolan samt till
fordldrar med barn i mellanstadiet. Ett forsta utbildningstillfille om
véldsprevention riktat till foreningar inom nattvandring och
grannstdd har genomforts. Syftet med utbildningen &r att 6ka
kunskapen om vald samt ge deltagarna metoder for att forebygga
vald.

Trygghet
Trygghet for invanare, yrkesverksamma och besokare i
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stadsdelsomradet ar en forutséttning for inkludering och tillit 1
sambhéllet. For att 6ka tryggheten i stadsdelsomradet samverkar
forvaltningen med viktiga aktorer, bland annat polisen och
civilsamhaéllet. Platssamverkan sker for att 6ka tryggheten pa platser
som upplevs som otrygga.

Tryggheten har 6kat i stadsdelsomradet jimfort med foregaende ar.
I den arliga medborgarundersdkningen upplever sex av tio sin
stadsdel som trygg. Det framgér dven att invnarnas n6jdhet med
renhdllning har 6kat. Samverkan med polisen fortsitter och det
trygghetsskapande arbetet beddms gynnas av sammanldggningen.
Med anledning av den nya lagstiftningen som tydliggdér kommuners
ansvar i det brottsforebyggande arbetet har nimnden under perioden
infort 16pande veckovisa moten dér bland annat polisen,
fastighetsdgare i1 Jarva, viktarbolag, transportbolag samt andra
forvaltningar ingér for att ta fram en gemensam veckovis lagesbild.
Inom skolnaven har samverkan fortsatt mellan polis, skola,
socialtjinst och fritidsverksamhet {for att motverka att barn och unga
dras in i1 kriminalitet.

Arbete och bostad

Eget arbete och tillgéngen till en dndamalsenlig och trygg bostad ar
tva fundament for den enskildes mojligheter att leva ett
sjdlvstindigt liv, ge familjens barn rimliga uppvéxtvillkor och for
att aktivt kunna ta del av och bidra till samhaéllet. Ndimnden
fortsatter att utveckla arbetssitten for att ge stdd till personer med
funktionsnedséttning att ndrma sig arbetsmarknaden. Utvecklingen
sker genom att fdnga upp individens 6nskemal om att komma 1
arbete.

Under perioden har ndmnden erbjudit samtliga ungdomar som sokt
feriejobb en plats och stadens mal om antal tillhandahéllna platser
har uppnétts. Den nystartade verksamheten Kompetensverkstan som
riktar sig mot unga som varken arbetar eller studerar har etablerats.

Miljé och klimat

Néamnden har fortsatt arbetet med att stirka det strategiska och
langsiktiga milj6- och klimatarbetet for att nd mélet om att
Stockholm ska vara klimatpositivt senast ar 2030.

Under perioden har verksamheterna haft fokus pd att fortsitta fasa
ut farliga kemikalier, minska plastanvéindningen, genomfora
klimatsmarta resor, 6ka ekologiska inkdp och minska matsvinnet.

Kvalitet och beredskap i kdrnverksamheterna

Néamndens utvecklar sin civila beredskap genom att genomfora risk-
och sérbarhetsanalyser, identifiera atgérder som behover vidtas och
genom att folja och delta i stadens samordnade arbete med bland
annat beredskapslager.

Under perioden har tva trygghetspunkter etablerats i
stadsdelsomradet som ska tillvarata invanarnas behov av stod och
service vid extraordinédra hindelser. Vidare har forutsittningar for
ett mer effektivt agerande vid krissituationer stirkts i och med
upprittande av en ny krisstddsorganisation.
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Néamnden deltar 1 stadens arbete for att hoja den civila beredskapen.
Arbetet med krigsorganisationen pagér och planering av arbetet
inom stadens sektorsorganisation har paborjats. Stadsdelsomridets
bada trygghetspunkter, Spanga IP och Husby medborgarkontor,
rustas och bemannas for att 1 hidndelse av allvarliga och langvariga
samhéllsstorningar kunna tas 1 bruk.

Kommunfullmaktiges inriktningsmal

1. Ett Stockholm som hiller samman med en stark och jimlik
vilfird i hela staden

Fritidsbiblioteket 1 Husby som dppnade i varas bedoms uppnd mélet
om utldning av sport- och fritidsutrustning och planering pagar for
att 6ppna en filial i Spinga by. Andelen flickor som besdker
Framtidens hus har 6kat vilket kopplas till en langsiktig strategi
med utvalda aktiviteter samt en blandad personalgrupp som skapar
trygghet for besokarna.

Jarvas kommunala forskolor har fokus pa barns spréakutveckling,
barnhélsa och tillgangliga larmiljéer for alla barns ritt till utbildning
och undervisning. Andelen forskollédrare dr fortsatt hog jaimfort med
staden som helhet. Arbetet for 6kad inskrivningsgrad har fortlopt
utifran handlingsplan, exempelvis har arbetsrutiner utifrdn den nya
lagen Férskola for fler barn tagits fram.

Antalet orosanmélningar har minskat jamfort med foregéende &r.
Den desinformationskampanj som florerat i media samt
personalomsittning i skolornas elevhélsoteam dr mdjliga
forklaringar till minskningen. Ett utvecklingsarbete pagar for ett
mer likvirdigt och bittre samordnat stdd till barn och unga med
sarskilda behov. Resultat visar att det finns behov av effektivare
samverkan och tydligare kontaktvigar mellan varden, socialtjédnsten
och skolan. Under perioden har en ny handlingsplan tagits fram som
grundar sig pd en samverkansstruktur.

Genom dialogmdéten med kvinnoforeningar har det framkommit att
det finns behov av en gemensam traffpunkt for kvinnor. I
samverkan med andra forvaltningar, polisen och regionen pagar
planering for en sddan verksambhet.

Projektet Forstdirkt kartldggning som syftar till att ge kunskap om
hur man kan beméta, motivera och kommunicera med brukare samt
forebygga utmanade beteende har inletts genom ett nytt
kartlaggningsmaterial. Arbetet sker i samverkan med
habiliteringscenter Jirva och LSS-hilsan.

Under sommaren flyttade de forsta boende in i nybyggda Rinkeby
vard- och omsorgsboende, dven en korttidsavdelning 6ppnade.
Néamnden ser en 6kad efterfragan av platser 1 boendet och kommer
ddrmed att behova gora investeringar i form av mobler och
utrustning for att kunna vélkomna &ldre till ytterligare avdelningar i
huset. Vid 6ppnandet av den nya verksamheten hade
gemensamhetsutrymmen och fyra avdelningar inretts.

Under juni ménad erhdll forvaltningen extra medel for att utoka
mingden fritidsverksamhet under sommarperioden. Medlen



w Stockholms

Tertialrapport 2 2023 for Jarva
stadsdelsnamnd

Tjansteutlatande
Dnr JARVA 2023/336
Sida 5 (113)

anvédndes bland annat for att utdka 6ppettider pa ungdomsgardarna,
fritidsbibliotek samt till fler sommarlovsaktiviteter.

Under perioden har arbete paborjats med att ta fram lokala riktlinjer
for nimndens hantering av foreningsbidrag. Mélet dr tydlighet och
transparens som gor det enkelt for foreningar att anséka om och
aterredovisa bidrag. Flertalet kulturaktiviteter har genomforts under
sommaren varav flera riktade sig till barn och familjer. Bland annat
aterinfordes Kulturdagen i1 Tensta vilket lockade dver tusen
besdkare. Barnen 1 forskolan har fétt ta del av ett brett utbud av
scenframtrddanden runtom i stadsdelsomrédet.

2. Ett gront och fossilfritt Stockholm som leder en rittvis
klimatomstillning

Néamndens arbete med att bidra till en klimatpositiv stad fortgar dar
en prioritering &r att 6ka medarbetarnas kunskap inom omradet och
skapa goda forutséttningar for att géra miljovénliga val. Arbetet
med att sékerstélla att alla verksamheter har infrastruktur for
matavfallsinsamling fortsétter. For att minska energianvédndningen
har en forvaltningsévergripande rutin tagits fram som tydliggor
roller och ansvarsférdelning.

Under sommaren har feriearbetande ungdomar genom praktiska
moment i falt fatt l4ra sig om biologisk méngfald. Ferieprojektet har
genomforts 1 samverkan med milj6forvaltningen och Naturskolan
vid Eggeby gird. Ungdomarna har foreslagit och genomfort
atgdrder som exempelvis anldggning av dng och plantering av
blommande buskar och tridd. Ett antal projekt ar i gang for att
forbattra biologisk mangfald. Exempelvis Gribbyparken under
Gronare Stockholm dér inriktningen dr att forbattra for pollinatorer
samtidigt som en oversvamningsrisk vid skyfall atgérdas.

Under sommaren har cykelframjande insatser genomforts dar bade
invanare och medarbetare deltagit, vilket ger 6kade mojligheter till
att kunna vélja miljovanliga alternativ vid transport.

Insatser pagér for att ersitta engdngsprodukter av plast med
miljovénligare alternativ, bland annat pa medborgarkontoren och i
forskolorna. Andelen ekologiska inkdp har 6kat sedan foregdende ar
men dr fortsitt ett utvecklingsomrade. Inflationen innebir dven en
utmaning for verksamheterna i arbetet med héllbara inkop.

3. Ett Stockholm med en stabil och hillbar ekonomi med
utbildning, jobb och bostider for alla
Néamndens prognos visar en budget i balans.

Trots rddande konjunktur har andelen personer med ekonomiskt
bistdnd minskat jamf{ort med mars 2023. Det fortsatt goda laget pa
arbetsmarknaden och samverkan med aktdrer som Jobbtorg,
Arbetsformedlingen och vardcentralerna beddms vara bidragande
orsaker.

Medborgarkontoret i Rinkeby har utokats med ett mobilt team fran
Statens servicecenter som bland annat kan ge végledning 1 frdgor
om Forsdkringskassan, Arbetsformedlingen, Pensionsmyndigheten
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eller Skatteverket. Den nya verksamheten bedoms stdrka
mojligheterna att snabbt kunna ge kvalificerat stdd till invénare i
svérare drenden som spdnner over flera myndigheter.

Projektet Praktisk bostadsvigledning som syftar till att minska
antalet hemldsa har fortsatt att utvecklas under perioden. Stodet
erbjuds pa medborgarkontoret i Tensta och barnfamiljer &r sérskilt
prioriterade for att komma vidare till ett eget boende.

Under perioden har flera trygghetsinvesteringar genomforts, bland
annat har tunnlar mélats och utsmyckats med mosaik i Tensta och
Rinkeby.

Exakta maétetal for sjukfranvaro saknas i och med
sammanldggningen. Under juni uppniddes dock arsmaélet for
sjukfranvaro 1 bdda forvaltningarna. Arbetet med att inféra en
forvaltningsgemensam kultur i och med sammanlidggningen pagar
och materialet kommer att implementeras under hosten.

Stadsdelsomrédets trygghetspunkter i Spdnga IP och Husby
medborgarkontor har upprittats for att i hdndelse av allvarlig
samhéllsstorning kunna tas 1 bruk.

Det éar ett fortsatt hogt inflode av personer som vill bryta en
kriminell livsstil genom sociala insatsgrupper. En mdjlig orsak ar
den informationsspridning som har genomforts. Ett
utvecklingsomréde &r att né flickor som &r inblandade i kriminalitet.
Néamnden ingar 1 ett pilotprojekt for kommunal samverkan dir
personer som vill limna en kriminell livsstil tillfdlligt kan bo 1 en
annan kommun.

Samverkan med civilsamhéllet har skett for utbudet av lov- och
fritidsaktiviteter for barn och unga, feriearbeten samt for att stirka
kvinnors egenmakt och organisering. Genom samverkan med
civilsamhéllet nar forvaltningen befolkningsgrupper som annars inte
far del av information och insatser.

Kommunfullmaktiges direktiv

Néamnden har arbetet in redovisningen av de direktiv som ligger
inom namndens radighet och uppdrag under tillimpliga mal for
verksamhetsomradena. I vissa fall har arbetssatt, rutiner och
internkontroll 1 verksamheten anpassats for att tillgodose de krav
som stélls.

Kommunfullmiktige har gett direktiv inom f6ljande omraden och
nedan framgar under vilka mdlomraden som de hanteras.

Ldngsiktigt hdllbar ekonomi i en turbulent omvdrld - mal 3.1 och
3.7

Klimatpolitiken - hela stadens ansvar - mal 2.1,2.2,2.3 och 2.4
Innovation, digitalisering och upphandling - nimndens arbete med
implementering av stadens kvalitetsprogram samt mal 3.5

Staden som arbetsgivare - mél 3.4

Samverkan for en trygg och sdker stad - mal 3.5 och 3.6
Samverkan for trygga barn och ungdomar med rittvisa livsvillkor -

mél 1.1, 1.2, 1.3, 1.5,3.2,3.3 och 3.7.
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Ett Stockholm med hallbar tillvéxt - mal 2.3, 3.3, 3.4, 3.5 och 3.6
Stockholm som kulturellt centrum - mall.5

Samverkan for okat bostadsbyggande och en hallbar
stadsutveckling - mal 3.1

En hallbar och demokratisk stad - mal 1.4, 3.4, 3.6 och 3.7

Uppfoljning av Kommunfullmaktiges
inriktningsmal

KF:s inriktningsmal: 1. Ett Stockholm som haller samman
med en stark och jamlik valfard i hela staden

@ Upptylis helt

Analys

Némnden beddmer att inriktningsmalet kommer att uppnés helt.
Bedomningen grundar sig pd att fyra av kommunfullméktiges fem
verksamhetsomradesmal bedoms uppnés helt. Det médl som bedéms
uppnds delvis ér 1.5. Alla stockholmare ska ha tillgang till ett rikt
kultur, idrotts- och foreningsliv.

Under respektive mal for verksamhetsomradet redovisas hur
ndmnden avser bidra till att uppfylla inriktningsmaélet.

Av de sju ndamndmalen berdknas sex uppnés helt. Det nimndmal
som bedoms uppnas delvis ér 1.3.1 Det forbyggande arbetet stirks
och invanare far stéd och omsorg utifrdn sina forutsdttningar och

behov.

Minskliga rittigheter

Inom ramen for barnrittsarbetet fortgar arbetet med att ta fram en
genomforandeplan inom avdelningen som ska slutféras under
hosten. Forvaltningen har dven undersokt 1ampliga arbetssétt for att
erbjuda stodsamtal till barn vars forédldrar &r aktuella pa
socialtjansten. Forvaltningen har beslutat att ga vidare med att
utbilda personal i BRA-samtal. Planen ir att utbildningen
genomfors under hosten. BRA-samtal utgar ifrén barnets rétt och
kompetens att sjdlv fa uttrycka sitt behov av information och stdd.
Utgangspunkt for modellen ar barnets rittigheter enligt hélso- och
sjukvérdslagen, socialtjanstlagen och FN:s konvention om barnets
rattigheter.

Néamndens forskolor arbetar for barns ritt till utbildning genom en
forskola av hog kvalitet. Forskolorna prioriterar arbetet med barns
sprakutveckling och tillgdngliga larmiljoer for alla barns rétt till
utbildning och undervisning. Under tertialen har arbetet med
framtagandet av en tredrsplan for arbetet med barnhélsa pébdrjats.
Exempelvis har ett stadsdelsovergripande dokument Alla barns ritt
till stod arbetats fram och tillsammans med socialtjédnsten har
nuvarande arbetssitt for samverkan mellan forskola och socialtjanst
kartlagts och analyserats.

Aldreomsorgens insatser utgér ifrdn den ildres individuella behov
dér vard och omsorg ér personcentrerad. Jamstélldhetsarbetet dr
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integrerat 1 sdvil bistindsbeddmning som 1 utférarverksamheter.
Fragor som prioriteras inom verksamhetsomradet &r att dldre samt
deras anhoriga har god tillgéng till information om dldreomsorgens
utbud av tjinster och aktiviteter, att uppmérksamma och avhjilpa
valdsutsatthet inom maélgruppen éldre, tillganglighetsfragor samt
anhdrigas behov av stod. P4 métesplatserna, vard- och
omsorgsboenden, servicehuset samt dagverksamheter 1 egen regi
har olika aktiviteter erbjudits under perioden som passar bade mén
och kvinnor. Den dldre har mojlighet att vélja att delta utifran sina
egna intressen och 6nskemal, vid behov kan den dldre ansdka om
ledsagning for att fa stod att komma till olika aktiviteter. I samtliga
verksamheter finns mdjlighet att [imna 6nskemédl och synpunkter
gillande utbudet av aktiviteter. Utbudet kan ddrmed vara olika och
ha en bred variation.

Néamnden erbjuder en rad aktiviteter for barn och vuxna som stérker
de nationella minoritetssprdken och kultur kopplat till dessa. Bland
annat dansforestéllningar och boksamtal. Lds vidare under avsnitt
L.5.

KF:s mal fér verksamhetsomradet: 1.1 Alla barn och
ungdomar ska ges mojlighet till jamlika uppvaxtvillkor och
trygghet samt en rik fritid

© Upptylis helt

Analys

Néamnden gor beddmningen att kommunfullméktiges mal for
verksamhetsomradet uppnas helt. Beddmningen grundar sig pa att
tva av tre nimndindikatorer bedoms uppnas samt att KF-aktiviteten
har genomforts. Vidare bedoms underliggande nimndmal uppnas
helt.

Parklek

Néamnden har inom ramen for Fokus Jarva paborjat analys och
planering for att inrétta en parklek vid Nydal i Tensta. Vidare har ett
arbete med att resurssékra och anpassa dppettiderna pa samtliga
parklekar inom Jérva paborjats. Mélet dr att verksamheterna ska ha
Oppet dven under helgerna da flest vardnadshavare med barn &r pa
plats.

Forvaltningen har under varen deltagit i workshops med lokala
representanter fran fritidsverksamheterna for att fortydliga
parklekarnas uppdrag. Arbetet som bland annat har berort
gemensamma metoder for uppfoljning och malgruppsanalys har
resulterat 1 att Kulturforvaltningen tagit fram ett forslag pd ny
parkleksstrategi.

Fritidsbiblioteket

Jarvas fritidsbibliotek invigdes 1 april vid Husby Gard efter att
lokalerna renoverats och anpassats till mélgruppen. Sport och
fritidsutrustning for uppemot 35 olika fritidsaktiviteter finns att
tillgd via utlaningsverksamheten. Sortimentet som skyltas i
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verksamheten kommer att anpassas efter sdsong. Hittills har
verksamheten primart haft oppet under mandag till fredag under
begrdnsade tider, dessa kommer emellertid nu anpassas ytterligare
till mélgruppen och forlangas under en provotid. En dvergripande
kommunikationsplanering har tagit fram for att na ut via sociala
medier och andra informationsvigar, forvantningar &r att detta ska
starka verksamheten pa sikt. For att 6ka intresset for sport och
fritidsutrustningen har fritidsbiblioteket d&ven varit uppsdkande i sd
kallade pop-up sammanhang, se text under rubriken goda exempel.
Fritidsbiblioteket planerar att ppna en filial i Spanga by, lokalen
behover emellertid rustas upp och anpassas, en planering ar
utformad.

Insatser for att 6ka tryggheten pa fritidsgardar

Medarbetare pd fritidsgdrdarna har under varen genomgatt
utbildning inom praktisk konflikthantering samt hantering av
hotfulla situationer. Utbildningsinsatserna kommer att fortsétta for
samtliga verksamheter inom Jéarva under hosten. Enheten for fritid
har under tertialperioden stirkt samverkan med socialtjdnstens
ungdomsenhet i form av dialoger och foreldsningar om
socialtjénstens arbete. Vidare har verksamheten haft en sirskild
gemensam sommaraktivitet med socialsekreterare fran
ungdomsenheten, faltassistenter, polis och fritidsledare for att skapa
positiva sammanhang for barn och unga. Detta dr ett led i att
kvalitetssdkra verksamheten samt 6ka tryggheten 1 samverkan med
andra aktorer.

HBTQI diplomering inom fritid

Under véren fardigstélldes forsta serien av hbtqi-diplomeringar av
fritidsgérdarna. I nuldget har ungefar hilften av fritidsgardarna
inom Jérva utbildats och diplomerats i enlighet med stadens hbtqi
riktlinjer. En ny planering ér framtagen for att diplomera samtlig
fritidsverksamhet inom Jérva enligt stadens riktlinjer. Utifran
nuldge och mojligheter framat beréknas diplomering vara
fardigstélld under hosten 2024.

Sommarkollo

Forvaltningen har under aret arbetat med att ka intresset for
sommarkollo bland barn och vardnadshavare. Detta genom
information fran kolloarrangorer, personal frdn medborgarservice
och enheten for fritid. En preliminér analys visar pa en 6kning 1
antalet ansokningar till sommarkollo fran omraden som tidigare
varit underrepresenterade.

Fritid for alla

Under véren och sommarlovet har ett stort aktivitetsutbud for barn
och unga med funktionsnedsattning erbjudits. Fritid for alla
samordnaren har planerat och genomfort 12 aktiviteter under
sommarlovet, bade inom den egna verksamheten men ocksa i
samverkan med foreningar. Ett urval av dessa dr dagldger pa
Jarvabadet, utflykter till Bjornd pa Varmdo, besok pa tekniska
museet samt Tomtits. Parklekarna i Jarva har anpassat utbudet av
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aktiviteter och forestillningar under sommaren sa att dessa natt ut
till mélgruppen, inklusive flertalet teaterbesok. Verksamheterna
arbetar kontinuerligt i samverkan med fastighetsforvaltarna for att
anpassa och utveckla tillgdngligheten for personer med olika
funktionsnedséttningar. Sarskilda utbildningsinsatser har gjorts for
att starka personalens kompetens inom neuropsykiatriska
funktionsnedséttningar (NPF) for att enklare kunna méta och
anpassa fritidsverksamheten till samtliga besokare.

Goda exempel

Andel tjejer pd Framtidens hus - Hogsta andelen sedan uppstart
Verksamheten Framtidens hus har natt nya nivéer 1 sitt arbete med
att na ut till tjejer. Totalt var ver 45 procent av besdkarna i
Rinkeby-verksamheten tjejer under tertialen. Totalt 1 verksamheten
var 42,5 procent tjejer. Detta dr den hdgsta andelen tjejer som
besokt verksamheten sedan starten av Framtidens hus. Det fina
resultatet bedoms besta av en langsiktig genusstrategi for att né ut
till tjejer som innefattat speciella aktiviteter samt en jimstélld och
heterogen personalgrupp med olika kompetensprofiler. Resultatet
av arbetet anses ocksé bero pa att tjejer och killar blivit bekvima 1
umgénget och tryggare med varandra

Populdrt med pop-up fritidsbibliotek

Under varen och sommaren har det nya Fritidsbiblioteket medverkat
1 ett stort antal arrangemang och event i form av pop-up-
verksamhet. Fritidsbiblioteket har genomfort pop-up verksamhet
vid 21 tillfdllen. Nagra av pop-up-tillfillena har varit under
Jarvaveckan, vid invigningen av Jarva stadsdelsforvaltning, pa
lekplatser och 1 utomhusmilj6 och 1 anslutning till Sommar i Jéirva.
Pop-up-verksamheten upplevs ha varit ett mycket populért inslag
och barn och ungdomar har fatt mojlighet att prova pa ett brett
utbud av idrottsartiklar fran Fritidsbiblioteket som exempelvis
fotboll, innebandy, pingis, boxning, skateboard, frisbee med mal
och hopprep. Over 400 barn och unga har nétts av satsningen med
tillhérande utlan och aktiviteter.

Dagkollo

Personal fran forvaltningen har under varen samverkat med segel-
batkollo arrangdren ”’S/Y Ellen” och deras dag- och sommarkollo.
Resultaten har varit mycket goda 1 bade intresse- och
resultatavseende. Dagkollot med S/Y Ellen lockade strax over 100
barn och unga under sommaren. Forvaltningen bedomer att
samverkansarbetet som skett brett mellan enheter och mellan
avdelningar har bidragit till ett markant 6kat intresse for
dagkolloverksamheten mot tidigare ar. Kulturforvaltningens
informationsinsatser till vairdnadshavare och barn bedéms ocksa ha
bidragit till det 6kade intresset hos barn och vuxna. Samverkan med
grundskolor pa lokal basis har dven genomforts dér information
skickats ut till fordldrar vi Skolplattformen. Ett utvecklingsomrade
kan vara att nd dven de fristdende grundskolorna framdver.
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Agenda 2030
Nedanstaende aktiviteter bidrar till méluppfyllelse inom Agenda
2030. Aktiviteterna foljs upp under respektive nimndmal.

Mal 3: god hélsa och vilbefinnande

e Fortsitta utveckla och utoka fritidsbiblioteksverksamheten.
e Paborja arbetet med att inrétta en parklek i Nydal.

Mal 16: fredliga och inkluderande samhéillen

o Forbittra tillgdngligheten och mojligheten till delaktighet for
barn och unga med funktionsnedséttning i parklekar och
fritidsgardar.

e Genomfora demokratiprojekt via Framtidens hus.

o Kartldgga forutsattningar for att aterta fritidsverksamheter 1
egen regi.

e Planera for och genomfora diplomutbildning for ett hbtqi-
kompetent och normmedvetet bemétande for de
fritidsverksamheter 1 Jarva som inte dr diplomerade utifran
stadens riktlinjer.

| Aktivitet

Startdatum Slutdatum Avvikelse

v U Kulturndmnden ska i samarbete med stadsdelsndmnderna och i 2023-01-01 2023-06-30
samrad med fastighetsndmnden utforma en strategi for
anvandande och utveckling av parkleksverksamheten och
anvandning av parkleksbyggnader

Tertialrapport 2 2023 for Jarva
stadsdelsnamnd

Namndmal: 1.1.1 Barn och unga har jamlika och trygga
uppvaxtvillkor samt en variationsrik fritid

o Uppfylls helt

Beskrivning

Néamnden medverkar till att stirka barn och ungas uppvaxtvillkor
och skapa trygghet genom frimjande verksamheter och insatser som
Oppen fritidsverksamhet, stod till civilsamhéllets fritids- och
lovverksamhet och utemiljéer som uppmuntrar till lek och rorelse.

Barns och ungas ges delaktighet och inflytande genom ett
systematiskt barnréttsarbete i alla delar av nimndens verksamhet
och barn och unga ges mojlighet att paverka utformning av
stadsmiljon och innehallet 1 verksamheter som riktar sig till dem.

Invanare i stadsdelsomradet har, i rollen som forilder, information
om utbudet av fritidsaktiviteter for barn och unga i
stadsdelsomradet samt har mojlighet att prova nya fritids- och
idrottsaktiviteter genom utbudet av fritids- och idrottsutrustning vid
fritidsbiblioteket

Barn och unga har tillgang till parklek som erbjuder pedagogiska,
lekfulla miljéer med ett rikt kulturutbud samt mdjlighet till eget
skapande 1 ndmndens 6ppna fritidsverksamheter. Det ar fortsatt
viktigt att barn och unga har tillgang till en trygg, inkluderande och
jamstalld fritidsverksamhet dér de &ven kan mota exempelvis
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faltassistenter och ungdomsjour samt erbjudas aktivitetsbaserad
verksamhet med fokus pa studier och arbete. Ndmnden ska dven
verka for att barn och unga har kunskap om hur de kan paverka den
fritidsverksamhet som erbjuds och uppmuntras att medverka i
verksamheten. Ndmnden ska dven erbjuda laxhjélp 1
ungdomsverksamheterna, i samverkan med civilsamhéllet.

Forvantat resultat

- Andel flickor som besoker fritidsverksamheten dkar

- Andelen barn och unga som upplever att fritidsverksamheten
skapar delaktighet och inflytande 6kar

- Samtliga barn och unga upplever fritidsverksamheten som trygg
- Andelen barn och unga som deltar i den 6ppna
fritidsverksamheten okar

- Mobilt och digitalt verksamhetsutbud inom fritidsverksamheten
okar

Analys

Néamnden bedomer att méalet kommer att uppnés delvis under aret.
Beddmningen grundar sig pa att sex av sex aktiviteter bedoms
genomforas under dret samt att tva av tre forvintade resultat
beddms uppnas.

Familjebussar

Enheten for Fritid 1 Jarva har erbjudit 18 utflykter med
familjebussarna. 6st i respektive omrade - Husby, Rinkeby och
Tensta. Utflykterna har gitt till Galo havsbad, Tomtits, Skansen och
Oceanbus, vilka har varit uppskattade. Enheten har dven anordnat
dagkollo for barn mellan 10-12 ar, samt i samverkan med
Scouterna. Barnen som gétt pa dagkollo har fatt g pa aktiviteter
som Jumpyard, Laserdome, bio och stadsvandring.

Modtesplatsen Ung hbtqi+ Jdrva

Motesplatsen i Jarva har varit ppen under sommaren och erbjudit
organiserade utflykter till olika kultur- och ndjesevenemang i
Stockholm. Verksamheten har vidare under sommaren tagit emot
studiebesOk samt organiserat extra insatser under Prideveckan.
Projektledaren for moétesplatsen har arbetat uppsdkande 1 skolor och
andra verksamheter for att informera om verksamheten och prata
om heteronormen med barn och unga. En planering for hosten dir
forstiarkt kommunikation mot hela Jéarva ar framtagen.

Extramedel

Under juni ménad erhdll nimnden extra medel for att utoka
mangden fritidsverksamhet under sommarperioden. Extra medlen
anvindes bland annat for att utka oppettider pa ungdomsgardarna,
fritidsbibliotek och fler sommarlovsaktiviteter, sasom grillkvallar
och forstérkt fika, teaterforestéllningar och familjebussar. Vidare
gick medel till extra kulturprogram pa Sommar i Jarva, extra
Parkleksprogram i Erikslund, Spanga by och Soltunet, extra
Kulturprogram pa forskolegardar i Akalla, Husby och Kista.
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. Utfall Utfall Utfall i
Indikator Effgltl) 2l man/ kvinnor/ VB :;clginos Arsmal :rFs:i Al Period
pojkar flickor 2022
Andel flickor som 38,79 40 45 % Tertial
bestker % 22023
fritidsverksamheten
Analys

for Jarva stadsdelsnamnd.

Utifran tidigare ars utfall bedéms inte indikatorn uppnas. | samband med verksamhetsberattelsen redovisas ett samlat utfall

@  Andelen barn och 95 % 80 % 2023

unga som upplever
att
fritidsverksamheten
skapar delaktighet
och inflytande

Analys

Rapportering i samband med verksamhetsberattelse

@  Andelen barn och 94 % 100 % 2023

unga som upplever
fritidsverksamheten
som trygg

Analys

Rapportering i samband med verksamhetsberattelse

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Fortsatta utveckla och utoka fritidsbiblioteksverksamheten 2023-07-01 2023-12-31
Forbattra tillgangligheten och méjligheten till delaktighet for barn 2023-07-01 2023-12-31
och unga med funktionsnedsattning i parklekar och fritidsgardar.
Genomféra demokratiprojekt via Framtidens hus 2023-07-01 2023-12-31
Kartlagga forutsattningar for att aterta fritidsverksamheter i egen 2023-07-01 2023-12-31
regi.
Planera for och genomféra diplomutbildning for ett hbtqi-kompetent ~ 2023-07-01 2023-12-31
och normmedvetet bemétande for de fritidsverksamheter i Jarva
som inte ar diplomerade utifran stadens riktlinjer
Paborja arbetet med att inratta en parklek i Nydal 2023-07-01 2023-12-31

KF:s mal fér verksamhetsomradet: 1.2 Alla barn ska ges
likvardig majlighet till utveckling och larande i forskolan och

skolan
© Uppfylls helt

Analys

Némnden gor bedomningen att kommunfullméktiges mal for
verksamhetsomradet uppnas helt. Bedomningen grundar sig pa att

samtliga fyra nimndindikatorer bedoms uppnés och att

underliggande namndmal uppnés. Underlag som exempelvis
medarbetarenkdter, forskolerdd, forskoleundersokningen,
resultatdialoger, dokumentationer och kollegiala bedomningar har

legat till grund for analys.

Néamndens forskolor har sérskilt fokus pa tillgdngliga larmiljoer och
spréakutvecklande arbetssitt. Genom 6kat fokus pa tillgidngliga
larmiljoer ges barnen i Jarvas kommunala forskolor likvardiga

mojligheter att delta i forskolans utbildning. Rektorerna tillampar
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tjdnstefordelning for att sékerstélla ratt kompetens utifran alla barns
rétt till utbildning och undervisning samt utifran stadens indikatorer
for antal barn per anstélld och forskolldrartdthet. Periodens utfall
visar att det dr 14,3 barn per grupp, jamfort med stadens drsmal pa
15 barn per grupp. Periodens utfall géllande antal barn per anstalld
ar 4,9 barn, vilket dr detsamma som stadens arsmal.

Andelen forskollarare 1 4r hog 1 Jirvas kommunala forskolor, drygt
39 procent, jaimfort med stadens arsmal pa 33 procent. Stadens mél
for forskolldrartithet dr 15,5 barn per forskolldrare. Resultat vid
métdatum for tertial tvd visar att det dr 13,1 barn per forskollérare i
Jarva. I samtliga barngrupper leds undervisningen av legitimerade
forskolldrare. Vid hindelse av att ett arbetslag tillfalligtvis saknar
legitimerad forskolldrare fortsatter arbetet med att barnen
kontinuerligt méter legitimerade forskollédrare 1
undervisningssituationer utifrin framtagna arbetssitt.

Under tertialen har arbetet med framtagandet av en trearsplan for
arbetet med barnhélsa paborjats. Ett stadsdelsdvergripande
dokumentet Alla barns rditt till stod har arbetats fram. Tillsammans
med socialtjdnsten har nuvarande arbetssétt for samverkan mellan
forskola och socialtjénst kartlagts och analyserats. Analys visar att
forskolorna har rutiner for orosanmélan till socialtjdnsten 1 de fall
det finns misstanke om att barn far illa. Resultaten i arets
forskoleundersokning redovisas uppdelat utifrdn de tidigare
stadsdelsforvaltningarna Spanga-Tensta och Rinkeby-Kista. Arets
resultat visar 6kad nojdhet hos vardnadshavarna géllande att barn
kénner sig trygga i forskolan. I tidigare Spanga-Tensta
stadsdelsndmnds forskolor har ngjdheten 6kat till 87 procent,
j@mfort med 85 procent 2022 och 87 procent 2021. I tidigare
Rinkeby-Kista stadsdelsndmnds forskolor har ngjdheten dkat till 84
procent, jamf{ort med 82 procent 2022 och 79 procent 2021.

Uppfdljning visar att dokumentation av barnens utveckling och
larande pé individnivé sker mer systematiskt &n tidigare. I
uppfoljningen uppméirksammas arbetet med barnen indelade 1
mindre grupper och hur detta ger forutsittning att uppmérksamma
samtliga barn. Analys visar att det finns goda exempel pa hur
arbetet med att f6lja upp barnens sprakutveckling har skett
strukturerat och kontinuerligt under tertialen. Resultaten i arets
forskoleundersokning visar att vardnadshavarnas upplevda ndjdhet
avseende forskolornas dokumentation och synliggdrande av barns
utveckling och ldrande har 6kat till 72 procent. Det dr fem
respektive tva procentenheter hogre jamfort med 2022. Pagiende
utvecklingsarbete fortsitter.

Under tertialen har arbetet for 6kad inskrivningsgrad i forskolan
fortlopt utifran handlingsplan, exempelvis har arbetsrutiner utifran
den nya lagen Férskola for fler barn tagits fram. Hostens utskick
med erbjudande om plats enligt §14a, ett sédrskilt erbjudande om
plats for béttre sprakutveckling i svenska, innefattade 65 barn. Av
dessa har hittills ett (1) barn tackat ja till forskoleplats.

Under tertialen har avdelning forskola i samverkan med Stockholms
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universitet paborjat ett Utveckling, ldrande, forskningsprojekt
(ULF) avseende undervisningsutvecklande forskning om de yngsta
forskolebarnens svenska ordforrad och sprakutveckling.

Utbud och efterfragan av forskola pa nationella minoritetssprdak
Néamndens forskolor arbetar systematiskt med att informera
vérdnadshavare om ritten till forskola pé nationella minoritetssprak.
Néamndens forskolor bevakar dven de nationella minoriteternas
rittigheter och romsk inkludering genom att genomfora
sprékinventeringar 1 barngrupperna. Vid introduktion av nya barn
genomfors en sprikkartliggning tillsammans med vardnadshavarna.
Sprékkartlaggningen syftar bland annat till att uppmérksamma om
det finns minoritetssprak i familjen och informera om rétten till
undervisning pa minoritetssprak. Ingen efterfrdgan om
undervisnings pd minoritetssprak har framkommit under tertialen.

Agenda 2030
Nedanstaende aktiviteter bidrar till méluppfyllelse inom Agenda
2030. Aktiviteterna foljs upp under respektive nimndmal.

Mal 4: god utbildning for alla

e Ta fram en tredrsplan for arbetet med barnhélsa
e Utveckla skolledarskapet och det pedagogiska ledarskapet
e Ta fram en trearsplan for forskolans sprakutvecklande arbete

Periodens il ol il Prognos KF:s
Indikator man/ kvinnor/ VB 9 Arsmal [ > Period
utfall r . helar arsmal
pojkar flickor 2022
© U Andel legiimerade 39,2 % 36 % 3%  33% Tertial
forskollarare av totalt 22023
antal anstallda
(arsarbetare)
. U Antal barn per grupp 14,3 15 st 15 15 Tertial
barn/avd. 22023
O U Antal forskolebarn 4,9 st 4,9 st 4,9 4,9 Tertial
per anstalld 22023
(arsarbetare)
O U Forskollarartathet 13,1 st 14 st 155st 15,5 Tertial
22023
| Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
U Stadsdelsnamnderna ska i samarbete med utbildningsnamnden 2023-01-01 2023-12-31

och socialnamnden samt i samrad polis och boende verka
preventivt for att 6ka tryggheten i skolan. Den samverkan ska ske
pa samma satt gentemot fristdende skolor

Utbildningsnamnden ska i samarbete med 2023-01-01 2023-12-31
arbetsmarknadsnamnden och stadsdelsnamnderna utveckla stédet
till elever med funktionsnedsattningar som gar ut gymnasieskola

och gymnasiesarskola

Utbildningsndmnden ska i samarbete med férskolendmnden och 2023-01-01 2023-12-31
stadsdelsndmnderna utreda hur staden kan forbattra elevhalsans

organisation for forskola, grundskola och gymnasieskola, samt

utreda méjligheten att inféra nyckeltal for elevhalsan

Tertialrapport 2

Utbildningsnamnden ska i samarbete med SISAB, 2023-01-01 2023-12-31
forskolenamnden, stadsbyggnadsnamnden och

stadsdelsnamnderna infora lekvardesriktlinjer for férskolegardar

och skolgardar. Riktlinjerna ska sakra tillrackliga ytstorlekar

stadsdelsnamnd
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Namndmal: 1.2.1.Alla barn har likvardiga mojligheter till
utveckling och larande i forskolan

© Upptylis helt

Beskrivning

Alla barn har ritt till basta mojliga utveckling och hélsa och ska
kunna delta i forskolans utbildning och undervisning.

Forskolorna har vil fungerande rutiner for orosanmalan till
socialtjénsten 1 de fall det finns misstanke om att barn far illa.
Forskolan arbetar frimjande och forebyggande mot hedersrelaterat
vald och fortryck.

Barnen deltar i en utbildning dar demokratiska virden genomsyrar
verksamheten i ord och handling. Barnen har inflytande 6ver sin
vardag och flickor och pojkar har likviardiga mojligheter att
utvecklas och ldra. Larmiljoerna ar inkluderande, estetiska och utgér
frdn barnens behov och férmagor. Barnens larprocesser foljs upp
och dokumenteras. Barnen far en trygg dverging och pedagogisk
kontinuitet vid 6vergang fran forskola till forskoleklass.

Barnen utvecklar sin motorik, koordinationsférméga och
kroppsuppfattning i fysiska aktiviteter och lek. Barnen serveras
goda och vilkomponerade maltider, vilka 1 kombination med fysisk
aktivitet ger goda forutséttningar att leka och lara och grundlagga
goda vanor.

Det systematiska kvalitetsarbetet inom nimndens forskolor
utvecklas och synliggor utbildningens planering och uppf6ljning
utifrdn de nationella mélen 1 ldroplanen.

Forvantat resultat

- Alla barn far tidigt den hjilp och det stod de behover for sin
utveckling.

- Undervisningen planeras, genomfors och {6ljs upp av legitimerad
forskollérare.

- Alla barn i forskolan far en utbildning dar demokratiska varden
genomsyrar verksamheten och dér barn ges inflytande under sin dag
pa forskolan.

Analys

Néamnden bedomer att méalet kommer att uppnés helt under aret.
Bedomningen grundar sig pd att de tva aktiviteterna bedoms
genomforas under dret samt att samtliga tre forvintade resultat
beddms uppnds. Den hdga andelen legitimerade forskollérare 1
Jarvas kommunala forskolor bidrar till méluppfyllelse.

Rektorerna tillimpar tjédnstefordelning for att sdkerstilla ratt
kompetens utifran alla barns rétt till utbildning och undervisning.
Sedan 1 juli 2023 har varje forskoleomride en till tva
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specialpedagoger 1 den inre organisationen, vilket bidrar till kvalitet
1 det forebyggande och framjande arbetet kring barnhilsa och
barnens rétt till likvardiga mojligheter till utveckling och larande i

forskolan.
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
Ta fram en trearsplan for arbetet med barnhalsa 2023-07-01 2023-12-31
Utveckla skolledarskapet och det pedagogiska ledarskapet 2023-07-01 2023-12-31

Namndmal: 1.2.2. Alla barn utvecklar sitt sprak och har goda
forutsattningar till fortsatt utbildning

© Uppfylls helt

Beskrivning

Fokus pa barns sprakutveckling ger effekter pa hela utbildningen 1
forskolan da spraket ar ett generativt omrade som ger
forutséttningar att utvecklas och ldra inom alla omraden som
utbildningen omfattar. Férskolans tillgidngliga 1drmiljéer bidrar till
rika tillféllen for barnen att samspela och kommunicera med
varandra, vilket gynnar barns sprakutveckling. For att systematiskt
folja upp och identifiera framgangsrika arbetssitt och vilka
undervisningsmetoder som ger effekt for barns sprakutveckling tas
ett forvaltningsdvergripande stoddokument for sprakutvecklande
arbetssitt fram.

Forvantat resultat

- Alla barn deltar och utvecklar det svenska spraket utifran
sprékutvecklande metoder som bygger pa vetenskaplig forskning
och beprovade erfarenheter.

- Samtliga barn har en individuell dokumentation kring
sprakutveckling som synliggdr sprakets olika delar.

Analys

Néamnden bedomer att mélet kommer att uppnds helt under aret.
Bedomningen grundar sig pa att aktiviteten bedoms genomforas
under dret samt att de tva forvintade resultaten beddms uppnas.

Uppf6ljning visar att barnen 1 Jarvas kommunala forskolor deltar i
en strukturerad vélplanerad undervisning med fokus pa att utveckla
barnens sprak. Undervisningen inkluderar sprakets olika delar och
bidrar dven till barnens delaktighet och inflytande i utbildningen.
Analys visar att dokumentation 6ver de enskilda barnens utveckling
och ldrande sker utifran systematik.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Ta fram en trearsplan for férskolans sprakutvecklande arbete 2023-07-01 2023-12-31

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.3 Stockholms stad ska
ge stdd och omsorg dar behoven ar som storst

Tertialrapport 2 2023 for Jirva o Uppfylls helt
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Analys

Néamnden gor beddmningen att kommunfullmiktiges mal for
verksamhetsomradet uppnés helt. Bedomningen grundar sig pé att
tio av tolv indikatorer beddms uppnds samt att alla tre KF-
aktiviteterna bedoms genomforas under éret. Vidare bedoms ett av
tvd underliggande nimndmal uppnas helt och det andra delvis.

Beddmningen grundar sig vidare pé att socialtjansten har en
rittssdker myndighetsutovning, erbjuder evidensbaserade insatser
och utvecklar det forebyggande arbetet. Tidiga insatser har erbjudits
for att minska antalet barn och unga som dras in 1 kriminalitet. For
att tidigt identifiera barn och unga 1 riskzon for att utveckla en
kriminell livsstil har nimnden samverkan internt och externt med
aktdrer som polisen, skolan och civilsamhillet. Forvaltningen har
arbetat med att synliggdra och motverka alla typer av véld inklusive
dodligt vald. Skyddsbeddmningar genomfors alltid nér barn och
unga utsatts for vdld eller bevittnat vald. Genom uppsdkande arbete
och de informationssatsningar som genomforts har fler invanare fatt
stod och hjélp fran socialtjénsten till ett liv fritt frdn kriminalitet,
missbruk och vald som ett led i arbetet for invanarna att kunna leva
ett sjdlvstandigt liv. For att fler barn och unga i samhéllsvérd ska nd
skolframgang har fokus lagts pé att folja barns skolresultat, hélsa
och fritidsaktiviteter under utredningstiden.

For att 6ka forstdelsen och bygga tillit hos invénare och
samverkanspartners for socialtjdnstens arbete har férvaltningen
fokuserat pa informationsinsatser och dialogméten. Bland annat har
personal i skolor och forskolan fétt information om
anmalningsforfarandet inom verksamheterna barn och unga samt
vilket stod och skydd barn, ungdomar och vuxna kan fa.

Avdelningen individ och familj har paborjat ett fordndringsarbete
for att pd sikt kunna starta upp en forsta linjens socialtjiinst i Jarva
stadsdelsforvaltning. Syftet dr att i enlighet med nya
socialtjinstlagen ldgga mer fokus pé forebyggande insatser samt
insatser utan bistandsprovning. Under hosten kommer arbetet
fortsétta och konkretiseras ytterligare i samverkan med
socialforvaltningen.

De ny organisatoriska ramarna for socialtjdnsten i Jirva
stadsdelsforvaltning krdver nya gemensamma arbetssétt for att
mojliggora for invinare att ta del av en sammanhéllen socialtjdnst.

Barn och unga

Fler kartldggningar i barn- och ungdomsérenden genomfors enligt
Signs of Safety. Okningen beddms bero pa att det finns verktyg och
hjilpmedel lattillgéngliga 1 verksamheterna samt att flera
handléggare deltagit i Signs of Safety-grundutbildning. For stirka
arbetet ytterligare och for att fler ska kdnna trygghet att anvéinda
metoden i det dagliga arbetet sker bland annat praktisk dvning,
drendedragningar och temadiskussioner enligt Signs of Safety.

Manga barn och unga i stadsdelsomrédet &r i behov av stod och



w Stockholms

Tertialrapport 2 2023 for Jarva
stadsdelsnamnd

Tjansteutlatande
Dnr JARVA 2023/336
Sida 19 (113)

hjdlp. Totalt har 1 534 anmélningar om oro f6r barn inkommit 1 nya
drenden. Det dr 155 férre jamfort med samma period forra éret. Det
finns ingen tydlig indikation pd vad det minskade drendeinflodet
beror pd. Den desinformationskampanj som tidvis florerar i media
kan paverka benédgenheten att anmila (bade professionella och
privatpersoner). Vad géller anmélningar frén forskolor, skolor och
polis marker forvaltningen att det varit personalomséttning.

Samtal med barn &r viktiga av flera olika anledningar. For att stirka
och stddja barns rétt till delaktighet, vilket bland annat uttalas 1
barnkonventionen. Kvaliteten pa beddmningar och beslut blir hdgre
om barnets instillning dr kénd. Resultatet for indikatorn Andel
utredningar av barn och unga ddr barnet varit delaktigt och fdtt
aterkoppling uppgér till 71,5 procent vilket ar ldgre 4n malet 80
procent. Barnen har varit delaktiga bland annat genom barnsamtal
och 1 olika verktyg enligt Signs of Safety. I vissa fall har barnet
bedomts ha for 18g dlder och mognad for att kunna vara delaktig och
fatt dterkoppling som de kan tillgodogora sig. Ibland ger inte
vérdnadshavare sitt godkdnnande till att socialtjansten pratar med
barnen, vilket socialtjdnsten anser att det inte finns skél att invdnda
mot. | vissa fall kan inte kontakt uppréttas med familjen och da kan
inte heller barnet nés. Socialtjansten kan dven bedoma att det inte &r
lampligt att prata med barnet utifrén barnets basta. Antalet barn som
ar delaktiga har okat sedan tidigare vilket tyder pa att vidtagna
atgdrder 1 form av observationer av mindre barn har givit resultat.
For att fler barn ska bli delaktiga och fa dterkoppling avser
forvaltningen att se 6ver mojligheterna till aterkoppling under
pagéende och avslutad utredning och vidareutveckla stodmaterial
for att det ska bli enklare for barn att berétta om sin situation.

Inom ramen {6r samverkan for barn och unga med sdrskilda behov
(BUS) pagér ett utvecklingsarbete mot ett mer likvéardigt och bittre
samordnat stdd till den enskilde. En ny samverkansstruktur har
tagits fram som innebadr att samverkan ska utga ifran en lokal
handlingsplan istéllet for en lokal 6verenskommelse.
Handlingsplanens forslag grundar sig pa resultatet frdn den
workshop som BUS-aktorerna hade under varen. Resultatet visar pa
behovet av effektivare samverkan, tydligare kontaktvigar mellan
vérden, socialtjinsten och skolan samt forbéttrad samordning for
barn och ungdomar med stort behov av vérd.

Forskning fran skolan visar att skolframgéang &r en av de starkast
skyddande faktorerna for alla barn. Resultatet for indikatorn Andel
familjehemsplacerade barn i skoldldern som klarar malen i
kdrndmnena i grundskolan uppgér till 59 procent vilket dr lagre dn
malet 75 procent. Flera av ungdomarna framst i aldern 15-17 ar som
ar placerade har en lang historia av en icke fungerande skolging,
vilket innebar stora kunskapsluckor redan innan placering. Det &r
ocksé vanligt att ungdomarna har negativa erfarenheter av skolan,
saknar motivation samt har daligt sjalvfortroende nir det giller att
prestera i skolan. Slutsatsen &r att det tar tid for dessa ungdomar att
fa en fungerande skolgdng med godkénda betyg. For att se till att
ungdomarna fér de bésta forutsittningarna kopplat till skolan har
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skolsamordnarna téit kontakt med aktuella skolor och med
utbildningsforvaltningen samt med ungdomar, fordldrar och
vardgivare. Flera barn ér placerade 1 Stockholm vilket innebér att de
kan f& Skolfam som syftar till att stidrka skolresultaten hos
langvarigt familjehemsplacerade barn.

I juni hade forvaltningen 20 placeringar pa SiS och 54 LVU
placeringar. Manga av de inkomna drendena &r komplexa och
eventuellt fler placeringar forvéntas. Generellt sett star
stadsdelsndmnderna i ytterstaden for storre andelen av antalet
omhéndertaganden enligt LVU. En fortsatt utmaning blir att, 1
samband med utslussning frdn SiS, utarbeta adekvat stod for
ungdomen i hemmet eller i en boendeinsats. Aven skolging ska
sakerstéllas.

Totalt har familjerdtten arbetat med 483 faderskapsérenden. Det dr
120 farre jamfort med samma period forra aret. Orsaken till
minskningen &r att verksamhetens administration och handldggning
av faderskapsidrenden minskat genom att fordldrar kan faststélla
faderskap digitalt. Under &ren 2021 och 2022 har familjerétten haft
flera kampanjer via sociala medier for att sprida kunskap om den
digitala tjénsten.

Fler ungdomar besoker Jdrva ungdomsmottagning. Totalt har 980
besok genomforts vilket dr 95 fler jamfort med samma period forra
aret. Orsaken till 6kningen bedoms vara att information om
verksamheten har nétt ut. For att na fler ungdomar i behov av
stddsamtal har samverkan inletts med bland annat gymnasieskolor 1
stadsdelsomrédet.

Forebyggande arbete

De véldsforebyggande programmen Mentors in Violence Prevention
for elever hogstadiet och Agera Tillsammans som riktar sig till
elever i mellanstadiet fortsdtter. Programmen fokuserar pé att
forebygga krankande behandling och trakasserier. Forvaltningen
erbjuder dven Agera tillsammans triaffar for fordldrar. Syftet dr att
forebygga véld och fortryck samt motverka att unga och barn dras
in 1 kriminalitet. Lokala utvecklingsmedel fran staden har beviljats
for att ta fram en utvédrderingsmodell som innebér att fordldrarna
besvarar en digital enkét efter forsta och sista traffen samt vid en
uppfoljande fokusgrupp. Resultaten redovisas i slutet av aret.

For att fler barn ska delta i skola och fritidsaktiviteter sker
samverkan mellan Skolsociala team, kontaktpersoner fran
socialtjansten som dr knutna till de kommunala skolorna, Mentorer i
valdsprevention och Agera tillsammans. Totalt har 41 elever
deltagit 1 Skolsociala teams insatser, vilket ligger p4 samma niva
som forra aret. Elever med upprepad skolfranvaro pa sju
grundskolor i stadsdelsomrédet har fatt stod som lett till béttre
nirvaro, skolresultat och gymnasiebehorighet.

Projektmedel frin stadens sociala investeringsfond har beviljats for
att starka och utveckla stodet till elever med hog skolfrdnvaro
genom insatsen Skolsociala team plus (SST plus). Projektet innebér
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att ett tvarprofessionellt SST plus team inrittas bestaende av
familjebehandlare, specialpedagog/specialldrare och psykolog
erbjuder flexibla stod- och behandlingsinsatser i elevens hemmil;jo, i
skolan och pa andra for eleven lampliga platser.

Forvaltningens har dven genomfort ett av tre utbildningstillfallen
om valdsprevention riktat till foreningar som bedriver nattvandring
och Grannstod 1 Jarva. Utbildningen bygger pa metoden Agera
tillsammans foréldrar. Syftet med utbildningen é&r att 6ka kunskapen
om véld bland nattvandrande foreningar och grannstdd samt ge
deltagarna metoder for att forebygga vald.

Forvaltningen driver verksamheten Familjens HUB som dr en
samverkan mellan socialtjédnst och 6ppna forskolan. Det dr en 6ppen
verksamhet som riktar sig till barn 0-12 ar. Syftet &r att erbjuda
fordldraradgivning pa ett lattillgéngligt sétt i form av samspel
mellan barn och forédldrar. Familjens HUB har arbetat med 20 unika
familjer under varterminen, vilket dr detsamma som tidigare
terminer. Daremot har besoksfrekvensen varit ldgre én tidigare.
Trots farre besdk har motesplatsen arbetat mer effektivt med
fordldraskapsstodet. D4 férre antal personer har befunnit sig 1
lokalen vilket gynnar relationsbyggande och méjligheten att ta reda
pa familjens behov. Det har dven skett en 6kning av antalet enskilda
samtal med fordldrar som har fokuserat pd att umgés med sina barn,
sarskild utveckling har skett bland pappor. Det ar framfor allt
mammor som besdker lokalen men andelen pappor har tredubblats
sedan tidigare &r.

Arbetssittet allvarssamtal har setts 6ver och reviderats. For att
starka samverkan med skolan ytterligare inkluderas dven
orosanmélningar frén skolan i arbetsséttet. Anmélningarna handlar
bland annat om misstiankt brottslighet, normbrytande beteende med
koppling till kriminalitet och/eller unga i riskzonen.

Sociala insatsgrupper for vuxna och barn och unga

Antalet inkomna drenden inom sociala insatsgruppen for vuxna i
Jarva ar fortsatt hogt. En orsak till det hoga inflodet ér
informationsspridningen om vad sociala insatsgruppen dr och vilket
stod som finns att fa. I samverkan med missbruksverksamheten och
enheten for ekonomiskt bistand fortsitter arbetet med att bland
annat belysa det arbete som gors med kvinnor som dr inblandade i
kriminalitet for att pd det sdttet pAminna om att gruppen vuxna
kvinnor som begér brott finns och att det finns stod for dem att fa.
Ett utvecklingsomrdde &r att uppméarksamma flickor som begar brott
alternativt ar inblandad i kriminalitet. Forvaltningen har
tillsammans med polisen fokuserat extra pd flickor. Lds mer om det
trygghetsskapande arbetet, se avsnitt 3.6.

Vald i ndra relation

Inflddet av personer som é&r utsatta for vald 1 ndra relation ar fortsatt
hogt. Bland annat har en utbildning for nyanstédllda inom
ekonomiskt bistdnd och foreldsningar for fastighetsdgare och
feriearbetande ungdomar genomforts. Fé valdsutovare har haft
kontakt med relationsvaldsteamet, vilket 4r samma som forra aret.
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Orsaken till att sd fa valdsutdvare kontaktar forvaltningen ar ofta
brist pa motivation till férandring. For att motivera fler valdsutovare
att ta emot behandling pd RVC vist har forvaltningen avdelat en
resurs for motivationsarbetet. Forvaltningen har fortsatt med
informationsinsatser om vilket stod och hjilp relationsvaldsteamet
erbjuder, vilket av erfarenhet leder till 6kat inflode av valdsutsatta
personer som soker stod och hjilp.

Vuxna med beroendeproblematik

Inflodet av personer som soker hjilp for sitt beroende ér fortsatt
hogt. Orsaken till det hoga inflodet &r svér att bedoma. En orsak kan
vara god informationsspridning och ett bra samarbete med andra
myndigheter och interna partners. Antalet anmélningar enligt lagen
om vérd av missbrukare (LVM) har legat pd samma nivd som forra
aret for att under sommaren 6ka. Manga anmilningar kommer fran
regionen och har rort personer som redan dr aktuella. Farre kvinnor
dn mén &r aktuella inom forvaltningens missbruksverksamhet. For
att kunna erbjuda fler kvinnor hjilp kommer riktade insatser med
information att ges pd platser dér kvinnor samlas som exempelvis
allménna platser och torg.

Antalet personer som bide har missbruk och psykisk ohilsa okar.
Det kraver samverkan med bade hélso- och sjukvéarden och
forvaltningens verksamheter. Behandling for vuxna personer med
missbruksproblematik fortsitter inom 0ppenvarden, enskilt eller i
grupp.

Brottsforebyggande arbete

Socialtjdnstens arbete mot missbruk och beroende &r en viktig del 1
det brottsforebyggande arbetet, bland annat mot bakgrund av
kopplingen mellan valdsbrott och missbruksproblematik.
Socialtjinsten verkar dven for att den som utsatts for brott och
dennes nérstaende far stdd och hjdlp. Totalt har 19 personer fatt
anhorigstdd. Det ligger i niva med forra aret. Nagra anhoriga har
dven deltagit 1 anhorigstod for nérstdende till personer med en
kriminell livsstil eller som utsatts for dodligt vald. For att fler
anhoriga ska kunna ta del av stddet genomfor forvaltningen i
samverkan med Region Stockholm, kontinuerligt
informationssatsningar till invénare och samverkanspartners. Lis
mer om det brottsforebyggande arbetet, se avsnitt 3.6.

Alkohol, narkotika, doping, tobak och spel (ANDTS)

Det forvaltningsovergripande niatverket med ANDTS-ambassadorer
har pagétt under varen. Syftet dr att 6ka kunskapen om alkohol,
narkotika, droger och spel hos forvaltningens medarbetare samt
vilket stod och hjdlp som finns att f4 samt mdjliggdra
erfarenhetsutbyte. Ett utvecklingsarbete pagér for att utoka
nétverket till att inkludera andra forvaltningar, civilsamhéllet och
privata aktdrer som dr verksamma i stadsdelsomradet.

For att forhindra att ungdomar borjar anvénda alkohol, narkotika,
droger eller spel genomfors informationssatsningar till
vardnadshavare som har barn i grundskolan och gymnasieskolan. I
utskicket finns information om alkohol, narkotika, droger, tobak
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och spel samt risk- och skyddsfaktorer. Informationen skickas dven
till foreningar, trossamfund organisationer och andra aktorer i
civilsamhallet.

En informationskampanj om “’rokfri ramadan” har genomforts. Infor
ramadan distribuerades 600 informationsblad till moskéer och
motesplatser runt om 1 stadsdelsomrddet. Kampanjen spreds dven i
sociala medier. Rokfri ramadan &r ett samarbete mellan
forvaltningen, organisationen Visir, Stora moskén i Stockholm samt
Skarholmens stadsdelsforvaltning. Kampanjen syftar till att
uppmuntra personer som roker till att sluta anvénda tobak.
Forvaltningen har dven deltagit hidlsoméssan 1 Rinkeby och
informerat om forvaltnings arbete med alkohol, narkotika, droger,
tobak och spel samt det forebyggande arbetet. Syftet ar att 6ka
invanarnas kunskap om hélsa bade fysiskt och psykiskt

Funktionsnedsdttning och socialpsykiatri

Bestéllarenheten funktionsnedsittning och socialpsykiatri beaktar
barnperspektivet 1 sina drenden och hur det beaktats framgar tydligt
1 utredningar avseende barn upp till 18 ar samt i de vuxendrenden
dar det finns barn 1 den vuxnes ndrhet. Barn dr delaktiga och ges
information utifran sina mojligheter.

Bestéllarenheten for funktionsnedséttning och socialpsykiatri har
fokus pa att arbetsinriktningen inom sysselséttning och daglig
verksamhet forstarks. Enheten sékerstéller att bestillningarna syftar
till 6kad sjdlvstdndighet. Under aret har enheten gjort en méitning
gillande 6kad sjdlvstindighet for brukarna och resultatet visar att
sex personer har rapporterats na en tydlig 6kad sjdlvstindighet. Det
handlar om att en person som borjat dka sjdlvstindigt till sin dagliga
verksamhet och inte ldngre behover ledsagning, fyra personer har
valt att minska eller avsluta sitt boendestdd utifran 6kad
sjalvstandighet. En person har valt att avsluta sin dagliga
verksamhet helt och borjat forvarvsarbeta.

Daglig verksamhet deltar i ett tvaarigt projekt tillsammans med
Stockholms universitet och KTH dér de arbetar med att synliggora
och inkludera deltagarna i framtagande av ny teknik. Projektet ska
leda fram till en plattform som ska kunna stodja och forenkla
vardagen for malgruppen.

Inom verksamhetsomradet funktionsnedséttning har
implementeringen av det Pedagogiska ramverket fortsatt genom att
stirka stodpersonernas uppdrag och att kvalitetssdkra uppfoljningen
av social dokumentation och genomférandeplaner i
utforarverksamheterna.

Projektet Forstarkt kartlaggning, som har tagit utgdngspunkt i det
Pedagogiska ramverket, har arbetat fram ett nytt
kartldggningsmaterial for grupp- och servicebostider och daglig
verksamhet som syftar till att ge kunskap om hur man kan méta,
motivera och kommunicera med brukare och forebygga utmanande
beteenden. Arbetet har skett i samverkan med habiliteringscenter
Jérva och LSS-hélsan.
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For att 6ka den digitala tillgéngligheten for personer med
funktionsnedsédttning har ett nytt informationsmaterial om hur man
begir ut sin journal tagits fram. Arbetet har fortsatt med att granska
och f6lja upp att genomforandeplaner inkommer i tid, att de ar
fullstdndiga enligt bestédllning samt att det tydligt framgér hur den
enskilde har varit delaktig i upprittandet av planen.

Tillgianglighet och delaktighet for personer med
funktionsnedsittning

Néamndens arbete med tillgdnglighet och delaktighet for personer
med funktionsnedsittning sker utifrdn stadens Program for
tillgéinglighet och delaktighet for personer med
Sfunktionsnedsdttning 2018-2023. Mélséttningen &r att frimja ett
inkluderande och tillgingligt stadsdelsomrade. Stadsmiljon planeras
utifran ett tillgdnglighetsperspektiv i ett tidigt skede och
tillgédnglighetsforbattringar 1 utemiljon gors 16pande pa parkmark.

Implementeringen av de nya arbetssétten for rdden for
funktionshindrade har paborjats. Fokus framdver riktar in sig pa att
hitta nya former och arbetssitt for att fortsatt stirka radets stodjande
och rddgivande roll i nimndernas arbete med att genomfora stadens
overgripande styrdokument.

Under véren och sommarlovet har ett stort aktivitetsutbud for barn
och unga med funktionsnedséittning erbjudits. Parklekarna har
anpassat utbudet av aktiviteter och forestillningar under sommaren
for att passa barn och unga med funktionsnedséttning.
Verksamheterna arbetar kontinuerligt i samverkan med
fastighetsforvaltarna for att anpassa och utveckla tillgiangligheten
for personer med olika funktionsnedsittningar. Sarskilda
utbildningsinsatser har gjorts for att stirka personalens kompetens
inom NPF {0r att enklare kunna mota och anpassa
fritidsverksamheten till samtliga besokare.

Goda exempel

Forvaltningen deltar 1 Stockholm stads tredriga projekt Individual
placement and support som startade hosten 2022. Metoden har
tidigare anvints for personer med psykisk ohélsa. Médlet ar att ta
reda pa hur effektiv metoden ar for personer med
missbruksproblematik. Deltagandet i1 projektet forutsétter att
brukarna kombinerar stodinsatser for sin missbruksproblematik
samt deltar i arbetslivsinriktad rehabilitering for att na egen
forsorjning. Totalt deltar 13 brukare i projektet.

Projekt familjeresurs &r ett tredrigt socialt investeringsprojekt.
Insatsen familjeresurs dr en praktisk utforare och ett komplement
till familjebehandling och fordldrarddgivning. Syftet ar att
undanrdja sociala och praktiska hinder for att 6ka mottagligheten
till en fordndring i fordldraskapet. I juli hade nio familjer insatsen
Familjeresurs. Projektet har hittills under perioden stottat fordldrar
till sysselsdttning, familjer vidare i sin boendesituationen och hjilpt
barn att fd/behélla en fritidssysselsittning samt motiverat och hjalpt
fordldrar att ansoka om boendestdd. Genom en stabilare situation
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har fordldrar blivit mer mottagliga och motiverade att ta emot
behandling fran barn- och ungdomsverksamheterna.

Forvaltningen driver sedan varen 2020 projektet Intensifierad
utredning i hemmiljo med stod av medel fran sociala
investeringsfonden. Utredningsarbetet inom barnenheten
intensifieras, forliggs till hemmiljon och utfors gemensamt av
socialsekreterare och familjebehandlare. Mélet &r att barn upp till
tio &r far tidiga och effektiva insatser utifran sina behov, for att
motverka ateraktualisering 1 socialtjinsten bade pé kort och pa lang
sikt. Hittills har totalt 130 familjer med 240 barn utretts. Malet om
att 40-60 familjer ska utredas varje ar forvintas uppnds. Hittills har
43 familjer utretts per r. En utvirderingsmodell har tagits fram och
effekterna av arbetssittet ska redovisas 1 en slutrapport ar 2025.

Socialpsykiatrins utforarenhet har fatt resultaten for de
brukarundersokningar som har genomforts under varen gillande
gruppboende och boendestod. Resultaten redovisas utifrén de
tidigare stadsdelarna Rinkeby-Kista samt Spdnga-Tensta. Enheterna
kommer under hosten analysera resultatet samt jaimfora resultaten
mellan enheterna for utvecklas gemensamt framat. Svarsfrekvensen
har minskat nigot géllande boendestdd men okat géllande
socialpsykiatrins boende vilket dverensstimmer med staden. Storsta
fordndringen géllande resultaten har skett pa gruppbostaden dar 100
procent kédnner sig trygga pa sitt boende jamfort med staden totalt
dir siffran 4r 81 procent. Aven 100 procent av de boende svarar att
de tycker att personalen kanner till deras styrkor och formagor mot
totalt 75 procent 1 staden.

Agenda 2030
Nedanstaende aktiviteter bidrar till méluppfyllelse inom Agenda
2030. Aktiviteterna foljs upp under respektive nimndmal.

Mal 3: god hélsa och vilbefinnande

e Implementera arbetet med intern samordnad plan for
samordning av olika enheters arbete kring en brukare.

e Utveckla det forebyggande ANDTS-arbetet, sédrskilt rorande
spelmissbruk.

e Utveckla, i samverkan med region Stockholm, stddet till
anhoriga till brottsoffer som utsatts for dodligt vald.

e Utveckla arbetssitt och hoja kompetensen for att sdkerstilla
att barn som behdver neuropsykiatriskt stod ska fa hjilp
snabbare.

e Verksamheterna ska ha ett utokat fokus pa att forstarka det
hélsofrdmjande arbetet inom forvaltningens LSS-
verksamheter samt inom socialpsykiatrins verksamheter.

e Implementera och utbilda medarbetare inom daglig
verksamhet och bostad med sérskild service LSS i nya
kartlaggningsmetoder

e Undersoka former for individndra samverkan med Jarva
psykiatri inom ramen for FACT (Flexible Assertive
Community Treatment) som &r ett heltickande psykiatriskt
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program fOr att mota patienternas behov pé ett
aterhdmtningsinriktat och effektivt satt

Uppritta en systematiserad uppfoljningsmodell med
tillhérande arshjul som inkluderar samtliga egenkontroller
inklusive granskning av dokumentation inom
verksamhetsomrade funktionsnedséttning samt
socialpsykiatri.

Utveckla uppfoljningen av insatserna
ledsagarservice/ledsagning och kontaktperson i syfte att
sakerstdlla likstéllighet och utférande av god kvalitet.
Utveckla uppfoljningen av 6ppenvéardsinsatser for barn och
unga, for att sdkerstilla ett adekvat och hogkvalitativt stod.

Mal 4: god utbildning for alla

Under forutsittning att medel beviljas utveckla arbetet med
insatsen skolsociala team plus.

Utveckla arbetssitt for att stirka samarbetet med fristdende
skolor och forskolor

Utveckla och sékerstélla uppfoljningen av
familjehemsplacerade barn med sérskilt fokus pd skolging
och hilsa.

Genomfora sprakhdjande insatser for medarbetare 1 behov
av stod for talad eller skriven svenska

Mal 8: anstdndiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt

I samverkan med nérliggande stadsdelar arbeta mot
vélfardsfusk inom personlig assistans for att sékerstélla att
insats och debiteringar sker 1 enlighet med den enskildes
behov samt gillande avtal.

Mal 16: fredliga och inkluderande samhéillen

Barnrittsperspektivet fortsétter att utvecklas inom samtliga
verksamheter.

Fortsétta att utveckla arbetet inom projektet Familjeresurs.
Forstirka arbetet med Signs of Safety inom den sociala barn
och ungdomsvarden.

Genomf6ra en kvalitativ uppfoljning av projektet
Intensifierad utredning i hemmiljo.

Kartldgga och utveckla arbetssétt for att ge brottsoffer stod
och hjilp.

Stirka det uppsokande arbetet for att na valdsutovare och
valdsutsatta, i samverkan med andra aktorer.

Utveckla arbetet med stodsamtal till barn vars forédldrar
erhaller insatser fran socialtjansten.

Utveckla verksamheten genom att ta tillvara resultaten fran
kartlaggningen "Ratt stod 1 ratt tid”.

Vidareutveckla arbetssétt for att 6ka barnens delaktighet i
bade utredning och insats.

Barn sammanboende med personer som far stod fran
forvaltningen utifradn funktionsnedséttning eller psykisk
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ohilsa uppmérksammas sérskilt av forvaltningens enheter

. Utfall Utfall Utfall
Indikator R man/ kvinnor/ VB Prognos Arsmal I§F.s o Period
utfall . . helar arsmal
pojkar flickor 2022
@ U Andelbamochunga 208 % 216% 199% 22 % 24 % 24 % Tertial
g‘ som ater blir féremal 22023
fér anmalan/ansdkan
efter avslutad
utredning
. U Andel brukare inom 90 % oka 2023
g‘ omsorgen for

personer med
funktionsnedséattning
som inte upplever
diskriminering

Andel brukare inom 90 % oka 2023
socialpsykiatrin som

inte upplever

diskriminering

®
04 -aod

Andel brukare som ar 80 % 80 % 2023
nojd med sin insats -

Funktionsnedsattnin

g (stdd och service till

personer med

funktionsnedsattning)

®
+0,4d

Andel personer med 90 % 90 % 2023
funktionsnedsattning

som upplever att de

blir val bemétta av

stadens personal

(stdd och service till

personer med

funktionsnedsattning)

. U Andel personer med 79 % 79 % 2023

g‘ funktionsnedsattning
som upplever att de
kan paverka
insatsens utformning
(st6d och service till
personer med
funktionsnedsattning)

. U Andel personer som 70 % Tas 2023
g‘ sjalva upplever att de fram av
far en forbattrad namnd
situation av

insatserna de fatt
fran socialtjansten
(socialpsykiatri)

. U Andel personer som 80 80 % Tas 2023
g' sjalva upplever att de fram av
far en forbattrad namnd
situation av

insatserna de fatt
fran socialtjansten
(vuxna missbruk)

Analys
Resultatet presenteras under hésten och resultatet redovisas i verksamhetsberattelsen.
. U Andel personer som 80 % Tas 2023
g‘ sjalva upplever att de fram av
far en forbattrad namnd
situation av

insatserna de fatt
fran socialtjansten
(vald i nara relation)

Tertialrapp|
stadsdelsr

Analys
Resultatet presenteras under hésten och resultatet redovisas i verksamhetsberattelsen.
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Utfall Utfall Utfall

Indikator SRR man/ kvinnor/ VB Prognos Arsmal l(F:s . Period
utfall - . helar arsmal
pojkar flickor 2022
U Andel placerade barn 59 47,92 69,23 % 60 75 % 75 % Tertial
i skolaldern som % 22023
klarar malen i
karnamnena i

grundskolan

Analys

Flera av de barnen som ar placerade klarar malen delvis men nar inte upp till godkant i alla kdrnamnen. Det ar framst de
aldre ungdomarna som inte nar malen. Redan innan placering har barnen ofta haft en bristande skolgang. Samverkan sker
internt och externt for att starka skolresultaten hos placerade barn.

U Andel utredningarav =~ 71,5 70,36 72,97 % 75 80 % Tas Tertial
barn och unga dar % framav 22023
barnet varit delaktigt namnd
och fatt aterkoppling

Analys

Resultatet for indikatorn om barns delaktighet gar inte att jamfora fran tidigare ar pa grund av en ny matmetod. Det har skett
forbattringar i arbetet for att utveckla arbetssatt sa att barn kan vara delaktiga. Den vanligaste motiveringen till varfor
handlaggare inte gjort vissa barn delaktiga eller gett aterkoppling under utredningar kopplas till barnets alder.

. U Brukarens upplevelse 70 % Tas 2023
g‘ av trygghet - LSS- fram av
boende, vuxna och namnd

barn (stéd och
service till personer
med
funktionsnedsattning)

| Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

U Socialndmnden ska i samarbete med kommunstyrelsen och 2023-01-01 2023-12-31
stadsdelsnamnderna férbereda for en centralisering av halso- och
sjukvarden inom socialpsykiatrins bostader med sarskild service
fran den 1 januari 2024

U Socialndmnden ska i samarbete med stadsdelsndmnderna samla 2023-01-01 2023-12-31
och félja statistik 6ver antal ansdkningar, beslut och avslag
avseende ledsagning/ledsagarservice och bitrade av
kontaktperson i syfte att sdkerstalla likstallighet

U Stadsdelsnamnderna ska i samarbete med utbildningsnamnden 2023-01-01 2023-12-31
och socialndmnden vidareutveckla skolsociala team i hela staden,
samt utdka socialtjanstens narvaro i skolan, fritidshem och
fritidsklubbar

Namndmal: 1.3.1 Det forbyggande arbetet starks och invanare
far stod och omsorg utifran sina forutsattningar och behov.

Uppfylls delvis

Beskrivning

Vuxna

Néamnden arbetar strukturerat for att vuxna ska métas av en
socialtjanst med hog kvalitet som informerar om sina verksamheter
och ger insatser, bade forebyggande och behovsprovade utifran den
enskildes behov. Stod och skydd ska erbjudas till personer som
utsdtts for vald i ndra relationer och hedersrelaterat vald och
fortryck. Personer med samsjuklighet (missbruk och psykisk ohélsa)
mdts av en socialtjdnst som arbetar uppsdkande, forebyggande och
aterhdmtningsframjande. Nir nimnden moéter personer som éar i
behov av insatser fran olika aktorer ska dessa kunna fa sina behov

Tertialrapport 2 2023 for Jarva tillgodosedda med god kvalitet. Ett led 1 detta &r starkt samverkan
stadsdelsndmnd
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med Region Stockholm samt fortsatta arbete for att 6ka
forekomsten av samordnad individuell plan (SIP).

Barn och ungdom

Under dret kommer ndmndens forebyggande arbete att
vidareutvecklas samt barn och ungas ratt till tidigt stod sékerstéllas.
Barnrittsperspektivet fortsétter att utvecklas inom samtliga
verksamheter och inom ramen for detta dr det av stor vikt att barn
och unga ges ritt till information och delaktighet vid kontakt med
ndmndens verksamheter. Ndr bade barnen och de vuxna i en familj
ar aktuella inom socialtjdnsten ska ett familjeorienterat arbetssatt
anvandas, vilket innebdr att stéd och insatser samordnas for att
tillgodose hela familjens situation. Arbetet med att sékerstilla
forskola/skolgéng for barn och unga vid placering dr fortsatt
prioriterat, &ven rorande barn som placerats péd skyddat boende med
sin fordlder. Vid placeringar i familjehem s ar malet att alla
genomgar hélso- och tandundersokningar for att sdkerstélla en god
hélsa.

Forvantat resultat

- Andel valdsutsatta personer som sjélva upplever att de fir en
forbattrad situation av insatserna de fatt fran socialtjédnsten okar.

- Andel brukare inom missbruksverksamheten som sjilv upplever
att de far en forbéttrad situation av insatsen/insatserna okar.

- Andel placerade barn 1 skoléldern som klarar malen i1 kdrnimnena
i grundskolan okar.

Analys

Néamnden bedomer att mélet uppnas delvis. Beddmningen grundar
sig pa att tvd av tre forvédntade resultat beddms uppnas samt att alla
aktiviteter bedoms genomforas under aret.

Vidare baserar nimnden sin beddmning av maluppfyllelsen utifran
att brukare som har kontakt med flera verksamheter inom
socialtjinsten fér ett samlat stod. Arbetssittet intern samordnad plan
har delvis implementerats. Eftersom en sammanléggning har
genomforts har inte arbetsséttet implementerats fullt ut i alla
verksamheter. Forvaltningen fortsitter dven att se Over arbetsséttet.
For att sdkerstdlla en adekvat och hogkvalitativ uppfoljning av
insatserna inom oppenvérden for barn och unga ska en mall for
egenkontroller tas fram. For att hdja kompetensen om barn som har
neuropsykiatriska funktionsnedséttningar och vilket stod som
behovs har medarbetare deltagit i stadens utbildning om
neuropsykiatriska funktionsnedséttningar. Forvaltningens
forebyggande arbete sker ndra invanare och samverkanspartners.
Arbetet sker frimst ute i lokalsamhéllet och i skolorna. For att skapa
kontinuitet 1 samverkan har forvaltningen utsett kontaktpersoner for
olika kommunala och privata skolor. I utredningsarbetet med barn
inom myndighetsutdvande socialtjanst konsulteras skola/forskola.
Framkommer oro avseende koncentration, relationer, nirvaro,
konflikt och/eller skolans kontakt med forilder, utreds drendet
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vidare.

Forvaltningen vidareutvecklar nya arbetssétt utifran bland annat
erfarenheter fran kartlaggningen “Rdtt stod i rdtt tid” som dr en
genomlysning av socialtjdnstdata for barn och unga i Stockholms
stad 1 syfte att mojliggora tidiga och effektiva insatser. Under
hosten ska resultat och analys av den uppfo6ljande kartliggningen
som genomforts under varen 2023 anvéndas till fortsatt
verksamhetsutveckling. Resultaten redovisas i
verksamhetsberittelsen.

Totalt har 33 familjer placerats pa skyddat boende, vilket 4 samma
som forra aret. Orsaken till att s& manga placeringar gjorts ar att det
stora antalet inkomna drenden med grovt vald.

Forvaltningen driver tillsammans med tvd andra
stadsdelsforvaltningar i regionen Relationsvaldscentrum Vist (RVC
Vist). Verksamheten bedriver stddsamtal och behandling till vuxna
personer som utsatts for eller utdvat vald i nira relationer samt stod
under rittsprocessen i1 brottmal. Vidare erbjuds dven stodsamtal till
barn och unga som upplevt vald i ndra relation, dér minst en av
vardnadshavarna har eget samtalsstod hos RVC Vist. Totalt har 133
drenden inkommit till RVC Vist varav 120 drenden avser
véldsutsatta och 13 valdsutdvare. Arendeantalet ér jimt fordelat
mellan Jarva, Bromma och Hésselby-Villingby
stadsdelsforvaltningar. Det dr en 6kning med 8 vildsutsatta jamfort
med samma period forra aret. Ofordndrat antal for valdsutovare.
Orsaken till 6kningen av antalet valdsutsatta dr troligtvis samverkan
och informationskampanjer som RVC Vist kontinuerligt bedriver.
For att 6ka antalet valdsutdvare har samverkan med frivarden
inletts. Syftet dr att informera om verksamheten samt motivera
valdsutovare att soka frivilliga insatser. Manga valdsutdvare som
kommer pd fem samtal utan bistdndsbeddmd insats véljer att inte
soka vidare stod. Totalt har 12 barn fatt stddsamtal varav 6 flickor
och 6 pojkar. For att 6ka antalet samtal med barn sker kontinuerligt
marknadsforingsinsatser till interna och externa
samverkanspartners. Indikatorerna nedan géller for hela
verksamheten RVC Vist.

Indikator

Utfall Utfall Utfall
man/ kvinnor/ VB
pojkar flickor 2022

KF:s
arsmal

Periodens
utfall

Prognos

helar Period

Arsmal

Andel valdsutsatta
dar malet med insats
fran RVC uppnatts

70 % 2023

Analys

Indikatorn galler for hela verksamheten RVC Vast. Resultatet redovisas i verksamhetsberattelsen.

Andel valdsutévare
dar malet med insats
fran RVC uppnatts

70 % 2023

Analys
Indikatorn géller for hela verksamheten RVC Vast. Resultatet redovisas i verksamhetsberattelsen.

Tertialrap

Antal valdsutovare i

en nara relation eller i

en hederskontext

13 25 25 Tertial
22023

stadsdelsnamnd
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Periodens —— il el Prognos KF:s
Indikator utfall man/ kvinnor/ VB helégr Arsmal érs.mél Period
pojkar flickor 2022

som har kontakt med
RVC

Analys

Indikatorn galler fér hela verksamheten RVC Vast.

. Hogre indexvarde 73 2023

enligt
preventionsindex-
mini jamfort med
2022 (72)

Analys

Resultatet redovisas i verksamhetsberattelsen.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Barnrattsperspektivet fortsatter att utvecklas inom samtliga 2023-07-01 2023-12-31
verksamheter.
Fortsatta att utveckla arbetet inom projektet Familjeresurs. 2023-07-01 2023-12-31
Forstarka arbetet med Signs of Safety inom den sociala barn och 2023-07-01 2023-12-31
ungdomsvarden.
Genomfdéra en kvalitativ uppféljning av projektet Intensifierad 2023-07-01 2023-12-31
utredning i hemmilj6.
Implementera arbetet med intern samordnad plan f6r samordning 2023-07-01 2023-12-31
av olika enheters arbete kring en brukare.
Kartlagga och utveckla arbetssatt for att ge brottsoffer stéd och 2023-07-01 2023-12-31
hjalp.
Starka det uppsokande arbetet for att na valdsutdévare och 2023-07-01 2023-12-31

valdsutsatta, i samverkan med andra aktérer.

Under férutsattning att medel beviljas utveckla arbetet med 2023-07-01 2023-12-31
insatsen skolsociala team plus.

Utveckla arbetet med stoédsamtal till barn vars foraldrar erhaller 2023-01-01 2023-12-31
insatser fran socialtjansten

Utveckla arbetssatt for att stdrka samarbetet med fristdende skolor ~ 2023-07-01 2023-12-31
och férskolor

Utveckla arbetssatt och hdja kompetensen for att sdkerstalla att 2023-07-01 2023-12-31
barn som behdver neuropsykiatriskt stod ska fa hjalp snabbare
Utveckla det forebyggande ANDTS-arbetet, sarskilt rorande 2023-07-01 2023-12-31

spelmissbruk

Utveckla och sakerstalla uppféljningen av familjehemsplacerade 2023-07-01 2023-12-31
barn med sarskilt fokus pa skolgang och hélsa.

Utveckla uppféljningen av 6ppenvardsinsatser for barn och unga, 2023-07-01 2023-12-31
for att sakerstalla ett adekvat och hdgkvalitativt stod

Utveckla verksamheten genom att ta tillvara resultaten fran 2023-01-01 2023-12-31
kartlaggningen "Ratt stdd i ratt tid”

Utveckla, i samverkan med region Stockholm, stddet till anhériga 2023-07-01 2023-12-31
till brottsoffer som utsatts for dodligt vald.

Vidareutveckla arbetssatt for att 6ka barnens delaktighet i bade 2023-07-01 2023-12-31
utredning och insats

O O O O O O O O O O O O O O 00 O
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Namndmal: 1.3.2 Personer med funktionsnedsattning i behov
av stod och insatser moter en socialtjanst av god kvalitet och
med insatser som préaglas av sjalvbestaimmande och trygghet

@ Uppfylls helt

Beskrivning

Néamnden ska bidra till att personer med funktionsnedséttningar far
stod och omsorg som stirker den enskildes formaga att leva ett
sjdlvstindigt liv. For att personer med funktionsnedsattning ska
kunna tillgodogora sig information och kommunicera med
ndmndens verksamheter pa jimlika villkor som andra anpassas
information och kommunikation till brukarnas individuella behov.
Brukare fér stdd och omsorg fran medarbetare som har certifierats i
det pedagogiska ramverket vilket ger en god kompetens om olika
typer av funktionsnedséttningar. Brukare kan ta del av olika typer
av hélsofraimjande insatser och aktiviteter utifran sina individuella
onskemal och behov.

Forvantat resultat

- Andel brukare som &r ndjd med sin insats okar

- Andel personer med funktionsnedséttning som upplever att de blir
vél bemotta av stadens personal dkar

- Andel personer med funktionsnedséttning som upplever att de kan
paverka insatsens utformning okar

- Andel brukares upplevelse av trygghet i LSS-boende okar

- Andel brukare inom omsorgen for funktionsnedséttning som inte
upplever diskriminering okar

- Andel personer inom socialpsykiatrin som sjilv upplever att de far
en forbattrad situation av insatsen/insatserna de fatt fran
boendestdd/ gruppboende socialtjdnsten kar

- Andel personer med funktionsnedséttning som upplever att de kan
paverka insatsens utformning okar

Analys

Néamnden bedomer att nimndens mél uppnés helt. Beddmningen
grundar sig pé att samtliga sex aktiviteter bedoms genomforas under
aret. Darutover forvéantas samtliga sju forvéntade resultat uppnas.

Utover ovanstaende baserar nimnden sin bedomning pa foljande:

I samtliga drenden som ror vuxna stdlls FREDA-kortfragor for att
uppmirksamma personer som lever i vald samt att informera om
vart de ska vinda sig.

Némndens samtliga utforarverksamheter inom LSS, gruppbostider
och daglig verksamhet, har paborjat implementeringsarbetet av det
pedagogiska ramverket. Det innebér att alla medarbetare har en
grundkompetens samt fordjupad kunskap géllande olika typer av
funktionsnedsattningar, kartldggning, tydliggorande pedagogik samt
lagaffektivt bemdtande. Det ger en 0kad trygghet for brukarna.
Medarbetare har medverkat pa workshop som ror social
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dokumentation och genomférandeplan. Vissa verksamheter har med
anledning av kvalitetsarbete startat upp egenkontroller géllande
social dokumentation och genomf6randeplan.

For att stirka det hilsofrimjande arbetet inom forvaltningens LSS-
verksamheter samt inom socialpsykiatrin sker olika aktiviteter.
Inom socialpsykiatrins utférarverksamheter stodjer medarbetarna
brukarna for att de ska fa en 6kad medvetenhet samt kunskap om
hur de kan ta hand om sig sjidlv genom trdning, kost, balans mellan
olika aktiviteter for att de ska kunna paverka sin egen situation och
gora egna val gillande aktiviteter for hilsa. Enheterna har bland
annat kopt klippkort pé stadens simhallar for att brukarna ska fa
mdjlighet att prova pé att trdna eller simma.

Samtliga brukare inom LSS-verksamheterna har fatt erbjudande om
att erhélla ett simhallskort pa stadens simhallar och
traningsanlidggningar for att mojliggora hilsofrimjande aktiviteter.
Hittills har 11 personer erhallit ett simhallskort. Motivationsarbete
for att 6ka antalet som vill fa ett simhallskort kommer att ske pa
enheterna.

Daglig verksambhet har kartlagt samtliga brukare och samtliga
deltagare ska ha ett komplett metodstod som beskriver den
enskildes forutsittningar och behov. Metodstodet beskriver dven
vilket konkret stod deltagaren onskar och behover 1 olika
situationer. Enhetens tvé stodpedagoger har arbetat fram ett
metodstdd innehéllande tva parmar per deltagare. Arbetsgrupperna
har pébdrjat arbetet med implementering.

Under perioden har tre av gruppbostidderna erbjudit utflyttad
verksamhet p4 Marholmen. Det innebér att brukare och personal ar
varit dér istéllet for 1 sin ordinarie gruppbostad. Andra verksamheter
har 4kt pé kryssning, bdde med Gvernattning samt dagskryssning.
Flertalet brukare har besokt Kolmarden, Grénalund och Skansen
samt besokt Avesta art.

Personligt ombud erbjuder stod till personer dver 18 ar, med
langvarig psykisk ohilsa / funktionsnedséttning. Personligt ombud
och klienten tydliggor tillsammans klientens behov av vérd, stod
eller kontakt med vérdgivare och myndigheter. Ombudet bistér
sedan klienten i att etablera kontakt med dessa. Ombudet arbetar pa
uppdrag av klienten och bevakar att virdgivare och myndigheter
samverkar kring klientens behov av stdd och insatser. Stod av
personligt ombud &dr gratis. Ombudet har en fristdende stillning i
forhallande till vardgivare och myndigheter och for ingen
dokumentation i kontakten med klienter. Under 2023 har fler
drenden @n vanligt handlat om boendefrdgor. Ex. risken att bli
avhyst, stod 1 att hitta annan boendeldsning eller problem med
hyresvérd. Flera klienter har dven fétt stod i att 6verklaga beslut
frén olika myndigheter. Det digitala utanfoérskapet skapar problem
for ménga av de klienter som sokt stod av personligt ombud och fatt
hjilp med att t.ex. skaffa bank-id. Under perioden har det
tillkommit nya klienter 26 kvinnor, 11 mén. antal personer dver 65
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ar ar 4 kvinnor och 3 mén.

Resultatet fran brukarundersokning gillande boendestdd har
redovisat och resultaten redovisas utifran de tidigare stadsdelarna
Rinkeby-Kista samt Spadnga-Tensta. Svarsfrekvensen har minskat
nagot géllande boendestdd vilket Gverensstimmer med staden och
ar lag. Resultatet for stadsdelsforvaltningens boendestdd visar att
totalt sett dr 88 procent ndjda med stodet de far, 91 procent uppger
att boendestddjarna kinner till deras styrkor och svagheter och 92
procent svarar att de blir respekterade av boendestddjarna av.

Kompetensutveckling

Arbetet med kartlaggning av inférandet av ny yrkestitulatur pa
avdelningens LSS- verksamheter pagdr. Medarbetare som inte har
en utbildningsniva som motsvarar stodassistent erbjuds fortbildning
inom stadens utbildningssatsning.

Motiverande samtal (MI) anvénds for att hilla en hog nivé pa
service och bemdtande. Medarbetare har under ledning av en MI-
coach tréffats regelbundet for att utveckla och 6va pa metoden.

Alternativ kompletterande kommunikation har har fortsatt att
anvindas for att 6ka graden av delaktighet 1 utredningar och
samordnad individuell plan.

Under februari har nytt arbetssétt for utskrivning frdn Regionens
slutenvard inforts genom att tvd bistindshandldggare arbetar med
utskrivningsplanering och personlig assistans. Syftet &r att det ska
bli battre kontinuitet for brukaren dd utskrivningsplaneraren foljer
arendet tills brukaren skrivs ut frdn slutenvard och fram till forsta
uppfoljningstillfillet i hemmet. Det nya arbetssittet vintas dven
leda till att handlédggarna specialiserar sig pa handldggning av
personlig assistans utifrén ny lagstiftning med mélséttningen att
processerna ska bli mer effektiva och rittssakra.

Kollegial granskning har fortsatt att utgdéra den viktigaste
egenkontrollen for att sékerstélla en réittssdker myndighetsutovning.
Fokusomréden for den kollegiala granskningen tas fram i dialog
med bistdndshandlaggare och under 2023 ligger fokus pé bland
annat aterhamtningsperspektiv, barnrittsperspektiv samt forméaga
och mgjlighet till forvirvsarbete.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Barn sammanboende med personer som far stdd fran férvaltningen  2023-07-01 2023-12-31
utifran funktionsnedsattning eller psykisk ohalsa uppmarksammas
sarskilt av forvaltningens enheter

Genomfdra sprakhojande insatser for medarbetare i behov av stéd ~ 2023-07-01 2023-12-31
for talad eller skriven svenska

| samverkan med narliggande stadsdelar arbeta mot valfardsfusk 2023-07-01 2023-12-31
inom personlig assistans for att sékerstalla att insats och

debiteringar sker i enlighet med den enskildes behov samt

gallande avtal.

Implementera och utbilda medarbetare inom daglig verksamhet 2023-07-01 2023-12-31
och bostad med sarskild service LSS i nya kartlaggningsmetoder

Undersoka former for individnara samverkan med Jarva psykiatri 2023-07-01 2023-12-31
inom ramen for FACT (Flexible Assertive Community Treatment)
vd
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

som ar ett heltdckande psykiatriskt program for att méta
patienternas behov pa ett aterhamtningsinriktat och effektivt satt

Upprétta en systematiserad uppféljningsmodell med tillhérande 2023-07-01 2023-12-31
arshjul som inkluderar samtliga egenkontroller inklusive granskning

av dokumentation inom verksamhetsomrade funktionsnedsattning

samt socialpsykiatri.

Utveckla uppféljningen av insatserna ledsagarservice/ledsagning 2023-07-01 2023-12-31
och kontaktperson i syfte att sakerstalla likstallighet och utférande
av god kvalitet

Verksamheterna ska ha ett utdkat fokus pa att forstarka det 2023-07-01 2023-12-31
halsoframjande arbetet inom forvaltningens LSS-verksamheter
samt inom socialpsykiatrins verksamheter.

Tertialrapport 2 2023 for Jarva
stadsdelsnamnd

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.4 Stockholm ska vara en
bra stad att aldras i - med god omsorg och stor trygghet

o Uppfylls helt

Analys

Néamnden gor bedomningen att kommunfullmiktiges mal for
verksamhetsomradet uppnas helt. Bedomningen grundar sig pa att
samtliga 10 KF-indikatorer bedoms uppnas under éaret. Vidare
beddms underliggande nimndmal uppnas helt under éret.

Aldrevinlig stad

Néamnden bidrar till en dldrevinlig stad genom att verka for ett
tillgéngligt, tryggt och inkluderande stadsdelsomrade som framjar
ett aktivt liv for personer over 65 ar. Trygghetsinventering har
genomforts diar nimndens pensionérsrad varit inbjudna. Stadens
16sning for nyckelfri hemtjanst har erbjudits samtliga kunder som
beviljats insatsen och installation av lasen har inletts. Dér det
kommit igédng fungerar det bra. Nagra fastighetsagare i
stadsdelsomradet har inte velat ha denna lasanordning pa sina
portar. Aldres trygghet bide i den egna bostaden och i niirliggande
miljoer, ar prioriterade omraden dir forvaltningen samverkar med
andra samhaillsaktorer.

I maj genomfordes en tillgdnglighetsvandring i den nybyggda
fastigheten Kvarndorren som inrymmer Rinkeby vard och
omsorgsboende vilket fick sina forsta boende under sommaren. Vid
vandringen deltog representanter fran Micasa, Svenska bostdder och
stadsdelsforvaltningen. Funktionshinderrdd samt pensionérsrad var
inbjudna till vandringen men ingen ledamot hade tillfdlle att delta,
de har dock haft mojlighet att besoka fastigheten vid andra tillfallen
och da kunnat ldmna synpunkter avseende tillgéingligheten utifran
sina respektive intresseomraden. De tillgdnglighetsbrister som
identifierades under vandringen protokollférdes och information har
lamnats vidare till ansvarig for atgérd.

Arbetet fortgar géllande att sékra ett gott bemétande av dldre,
anhoriga samt kollegor. Medarbetare inom dldreomsorgen har bland
annat utbildats till virdegrundsledare och inom omradet bemdtande.
Dérutdver har medarbetare utbildats inom dokumentation dér
utbildningen baserats pd det som identifierats vid aktgranskning
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inom respektive enhet. Dokumentationsutbildning har inkluderat
bland annat dialog gillande bendmningar och ord som kan uppfattas
som vérderande eller krinkande.

Oppna aktiviteter

Allt fler nya besokare bade fran servicehuset och boende 1
stadsdelsomrddet hittar till Kista aktivitetscenter och responsen ar
ofta positiv pa de olika aktiviteterna. Verksamheten anordnar
aktiviteter 1 Kista, Husby och Rinkeby. I Rinkeby har besoksantalet
okat till det dubbla for soppluncherna jamfort med forra aret.
Allséng, terapihund, sittgymnastik och café bade med och utan
underhéllning dr exempel pé aktiviteter som attraherar manga. Flera
utflykter har genomforts under sommaren bland annat till Sigtuna
och Waxholm. Verksamheten har samarbete med Seniorglddje och
Ung omsorg som besdkt verksamheten en gang i veckan vardera.
Antalet totala besok péa de 6ppna aktiviteterna var 2 460 under
perioden maj - augusti. Kvinnor besoker verksamheten i storre
utstrickning én mén. Verksamheten kommer fortsétta sitt arbete
med att hitta aktiviteter som lockar fler man. Utover dessa
aktiviteter finansierar nimnden dven foreningsdrivna 6ppna
motesplatser 1 Husby och Rinkeby som erbjuder ett eget program av
aktiviteter for dldre 1 stadsdelsomrddet.

Motesplatserna for dldre 1 Spanga och Tensta har erbjudit ett
varierat utbud av hélsofrdmjande aktiviteter efter onskemal frdn
besokarna. Mat 1 gemenskap med andra med hjélp av matlyftet har
varit mycket uppskattat. Verksamheten hade véarkonsert vid
Valborg, har gjort flera bussresor till bland annat Uppsala och haft
allsangskryss. Regelbundna aktiviteter har bland annat varit
mobilkurser, canasta, samtalsgrupper och flera olika former av
traningsgrupper. Under hosten kommer rutiner for att folja
deltagandet i verksamhetens aktiviteter att implementeras. Att folja
besoksstatistiken ar viktigt for att sdkerstélla att de dldre erbjuds
efterfrdgade aktiviteter samt att beviljade medel for aktiviteter
kommer de éldre tillgodo.

Nationella minoriteter uppmérksammas pa alla motesplatser for
dldre och ett sirskilt samarbete finns med dldre av finskt ursprung.
Detta dr den av de nationella minoriteterna dér staden ar
forvaltningsomrade, som efterfragat aktiviteter pa sitt sprak.
Sverige-Finldndare triffas tva ganger i ménaden for gemensam fika
och aktiviteter i motesplatsens lokaler.

Aldres delaktighet

Pensionérsradet som foretrader dldre kvinnor och mén i
stadsdelsomrddet har genomf{rt méten manadsvis under perioden
januari - juni. Radet har getts mojlighet att lamna synpunkter pa
remisser 1 fragor som beror dldre och triffat tjinstemén fran olika
verksamhetsgrenar som arbetar med fragor vilka berdr dldre
medborgare. | augusti genomforde det nya pensiondrsridet for Jarva
stadsdelsndmnd sitt forsta mote dér de bland annat fick information
om socialpsykiatrins utforarenhet.

Utforarverksamheter i egen regi har regelbundet borad dér de
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boende tillsammans med ledning och medarbetare har mdojlighet att
diskutera utvecklingsforslag for verksamheterna. Flera
verksamheter genomfor egna brukarundersokningar for att
regelbundet inhdmta de dldres asikter som underlag for
kvalitetsutveckling. Kista vard och omsorgsboende ser av varens
undersdkning en minskad upplevelse av ensamhet vilket dr positivt
men samtidigt en minskad ndjdhet med aktivitetsutbudet. Detta har
man arbetat vidare med under sommaren.

Verksamheterna i egen regi inom dldreomsorgen ar alla
méngkulturella och flersprakiga. Dagverksamheten Violen har
under perioden sett ett okat inflode av nya géster dar detta sérskilt
efterfragats. Att medarbetare 1 verksamheten kan méta den dldre
och anhdriga pé dennes modersmél och har kinnedom om olika
kulturer bidrar till den &ldres delaktighet i svil aktiviteter som
social samvaro.

Information

Forutom sociala medier, annonsering 1 lokaltidning, utdelning av
aktivitetsprogram pa publika arenor sa som till exempel bibliotek
och vardcentraler, erbjuder motesplatserna for dldre utskick av
aktivitetsprogrammet via mail till de som anmaélt intresse.
Medborgarkontoren i Husby och Rinkeby utreder fardtjénst och
samtliga medborgarkontor har information om all kommunal
verksamhet for dldre. Alla kunder hos hemtjénst 1 egen regi har en
informationspdrm dér informationen t.ex. aktivitetscenters program,
byts ut kontinuerligt for att alltid vara aktuellt.

Anhorigkonsulenter och uppsdkare inom bestillarenheten
dldreomsorg finns varje vecka pa medborgarkontor i
stadsdelsomrddet for att kunna svara pa fragor och vigleda dldre
samt deras anhoriga i fragor gillande dldreomsorg. Internt finns
ocksa ett aktivt samarbete med forvaltningen kommunikatorer for
att na ut till anhoriga som inte kanner till mojligheten att fa stod.

Under perioden har Kista aktivitetscenter haft studenter fran
Karolinska Institutet som skrivit ett arbete om hur utmaningen att na
ut med information till nya seniorer kan hanteras.
Bestéllarenheterna har under hela aret delat ut ett samlat
informationsmaterial till alla nybesok innehallande information om
dldreomsorg i staden och stadsdelsomradet.

Anhorigstod

Forvaltningens tva anhorigkonsulenter som arbetar inom
verksamhetsomridena dldreomsorg, funktionsnedséttning och
socialpsykiatri, har under perioden januari — juli haft kontakt med
ca 100 personer varav hilften har eller har haft dterkommande
kontakt. Av dessa har 75 procent varit anhoriga till dldre personer.
Anhoriga till personer med funktionsnedséttning eller som har en
socialpsykiatrisk problematik har sokt kontakt i betydligt mindre
omfattning men med en jimn fordelning mellan de tvd grupperna.
Halften av de som haft kontakt 4r under 65 éar, de flesta ar vuxna
barn eller partners. Gemensamma hembesdk med
bistandshandldggare har etablerats som en metod for att inleda
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anhorigstdd 1 enskilda drenden.

En identifierad skillnad mellan de tidigare stadsdelsomrddena i
konsfordelning av vilka som sokt stdd, olika arbetsmetoder och
styrkan i att nu organisera anhdrigstodet utifrdn att funktionen delas
av tva personer, kommer att ligga till underlag for det fortsatta
utvecklingsarbetet av anhdrigstdd 1 Jarva stadsdelsforvaltning.
Genom sammanldggningen dkar mojligheterna att fokusera mer pa
de tvd verksamhetsomraden dir farre soker stod och
forhoppningsvis leder detta till att &ven dessa anhoriga kan fa del av
det stod som finns att tillga.

Forutom de enskilda anhdrigkontakterna har anhdrigkonsulenterna
under varen och sommaren bland annat medverkat vid
anhorigtraffar, Oppet hus for seniorer och Jarvaveckan. En fysisk
anhoriggrupp har genomf6rts under véren, i borjan av hosten borjar
tre nya grupper for olika mélgrupper. Anhorigkaféet drivs vidare 1
samarbete med diakon i Kista forsamling. Anhdrigkonsulenterna
deltar aktivt 1 nitverket for anhorigstod 1 vésterort samt 1 det
stadsovergripande nitverket for anhorigstod. Bada nétverken
anordnar bland annat anhorigforeldsningar och aktiviteter.

Dagverksamheten Violen for dldre med kognitiv svikt skickar
manadsbrev via mail och skickar dven med gésterna skriftlig
information hem for att anhdriga ska ha kinnedom om vad som
hénder pa Violen. Violens géster kan utifran sin sjukdom ha svart
att sjdlva beritta om vad de 4r med om pé dagarna. Att delge
information till anhdriga om Violen kan bidra till samtalsimnen
mellan den dldre och dennes anhdriga och bidra till trygghet for den
anhoriga. Verksamheten hade anhorigtraff 1 maj dir det bjods pa
grillat. Chef, personal och anhorig konsulent medverkade. Olika
digitala hjalpmedel visade upp och bildspel pa olika aktiviteter som
skett under ret. Det blev en trevlig stund dér verksamheten kunde
besvara fragor och funderingar fran de anhoriga.

Barn som anhoriga

Inom en del av bestillarenheten dldre har fortbildning genomforts
for att starka kompetensen géllande att uppméarksamma minderériga
ur ett anhorigperspektiv nir barnen dr sammanboende med éldre
personer 1 behov av stod. En ny rutin for arbetet med att sékerstélla
barnperspektivet for barn som anhoriga inom éldreomsorgen har
tagits fram.

Goda exempel

Under véren har kvalitetsobservator fran dldreforvaltningen besokt
Kista servicehus och dérefter patalat flera styrkor. Verksamheten
har engagerad och ansvarstagande personal med mangérig
erfarenhet inom yrket, goda rutiner for verrapporteringar och lag
personalomséttning. Ledningen arbetar néra dvriga medarbetare och
har god insyn i det dagliga arbetet. Ledarskapet baseras pa dialog
och samverkan dér personalens delaktighet ses som en forutsittning
for en verksamhet med bade god kvalitet och en god arbetsmiljo.
Kontaktmannaskapet ar vl forankrat i verksamheten och
personalen visade stor kinnedom om de dldre. Verksamheten
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arbetar aktivt for att kunna erbjuda de dldre en meningsfull tillvaro
och for att skapa fungerande arbetssitt att forebygga och motverka
ofrivillig ensamhet. Utvecklingsomrédden som uppmérksammades ar
att fortsétta utveckla det personcentrerade arbetet och ett salutogent
forhallningssitt.
Agenda 2030
Nedanstaende aktiviteter bidrar till maluppfyllelse inom Agenda
2030. Aktiviteterna foljs upp under respektive nimndmal.
Mal 3: god hélsa och vilbefinnande

e Fortbildning for medarbetare inom omradet mat, méltider
och nutrition for &ldre.

e Uppritta en systematiserad uppfoljningsmodell med
tillhérande arshjul som inkluderar samtliga egenkontroller
inklusive granskning av dokumentation inom
verksamhetsomrade dldreomsorg.

e Utreda mojligheten till digital signering i medicinlistor for
hélso- och sjukvard i forvaltningens boenden for dldre.

Mal 4: god utbildning for alla

¢ Genomfora sprdkhdjande insatser for medarbetare 1 behov

av stod for talad eller skriven svenska.
Mal 16: fredliga och inkluderande samhéllen

e Minderariga barn sammanboende med dldre som beviljas
stodinsatser fran forvaltningen uppmérksammas av
forvaltningens enheter.

: Utfall  Utfall Utfall .
Indikator Effgltl) geps man/ kvinnor/ VB :Lfgnos Arsmal éKrFs.riél Period
pojkar flickor 2022
. U Andel omsorgstagare 87 % 87 % 2023
g‘ som upplever att de
kan paverka hur
hjalpen utfors i
hemtjansten
. U Andel omsorgstagare 79 % 79 % 2023
g' som upplever att de
kan paverka hur
hjalpen utfors pa
vard- och
omsorgsboende
. U Andel seniorer som 60 % Tas 2023
g' ar néjda med fram av
tillgangen till namnd
information om
Stockholm Stad och
dess verksamheter
@ U Andel sidre personer 65 % 65 % 2023
g' som vet vart de ska
vanda sig for att
ansbka om
hjalpinsatser
. U Andel aldre som 60 % Tas 2023
g‘ anger att de kadnner fram av
till stadsdelens namnd

aktivitetscenter och
motesplatser

namnd
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n Utfall Utfall Utfall .
Indikator peliodens man/ kvinnor/ VB Prognos Arsmal l(F.s o Period
utfall o o helar arsmal
pojkar flickor 2022
@ U Andel sidre som pa 60%  Tas 2023
det hela taget ar fram av
ndjda med namnd
mojligheten att ta del
av ledarledd
idrott/motion i
Stockholm
© U Andeten nsjda 93%  93% 2023
g‘ omsorgstagare i
dagverksamhet
© U Andeten nsjda 86%  86% 2023
g‘ omsorgstagare i
hemtjanst
@ U Andelen nojda 82%  82% 2023
g' omsorgstagare i
vard- och
omsorgsboende
. U Antal personal en 9 Max 10 2023
hemtjansttagare med person
minst tva besék om er
dagen méter under
en 14-dagarsperiod

Tertialrapport 2 2023 for Jarva
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Namndmal: 1.4.1 Aldre personer har en tillvaro som praglas av
hog kvalitet, trygghet och sjialvbestimmande

o Uppfylls helt

Beskrivning

Néamnden ska verka for att personer 6ver 65 ar har kinnedom om
dldreomsorgens Oppna och bistandsbedomda verksamheter.
Informationsinsatser ska genomforas for att dldre kan ta del av
information géllande dldreomsorg, anhorigstod och
aktivitetsutbudet i stadsdelsomradet. Aldre ska uppleva ett gott
bemdtande i sin kontakt med forvaltningens verksamheter. Stod och
omsorg av hog kvalitet fas utifrdn individuella behov fran
medarbetare med ritt kompetens. Medarbetares spriak- och
kulturkompetens anvénds for att mota de dldre och anhorigas behov.
Aldre kiinner sig trygga vid hemgang fran sjukhus da de far ett
samordnat stod fran stadsdelsforvaltningen och Region Stockholm.
Néamndens verksamheter inom édldreomsorgen erbjuder
forebyggande och rehabiliterande aktiviteter for bade fysisk och
psykisk hilsa. Aldre har méjlighet att uppleva trevliga aktiviteter
och maltider i gemenskap med andra vilket motverkar ofrivillig
ensamhet och social isolering. I kommande upprustningar i
stadsmiljo ska dldres onskemal och behov sérskilt beaktas genom
att pensiondrsradet tillfragas och deras synpunkter tas tillvara.

Forvantat resultat

- Andel dldre som dr ndjda med sin hemtjanst okar.

- Andel dldre som &r ndjda med sitt vard- och omsorgsboende dkar.
- Andel édldre personer som vet vart de ska vinda sig for att ansoka
om hjdlpinsatser okar.
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Analys

Forvaltningen bedomer att nimndens mal uppnaés helt.
Beddmningen grundar sig pé att samtliga 5 aktiviteter bedoms
genomforas under aret. Darutdver forvintas de tre forvéntade
resultaten uppnas.

Utover ovanstdende baserar forvaltningen sin beddmning pa
foljande:

Mat och maltider

Medarbetare inom dldreomsorgens olika utforarverksamheter 1 egen
regi har under varen utbildats inom maltider och nutrition.
Hemtjinst och servicehus har genomfort enklare matlagningskurser
for sina medarbetare for att de ska kunna servera néringsrika
vélsmakande maéltider i den dldres hem. Medarbetarnas kunskap i
nutrition for dldre ger stdd 1 samtal med de dldre om vikten av att
ata en ndringsrik och allsidig kost. I samtliga verksamheter som
serverar maltider uppmérksammas hogtidsdagar fran olika kulturer
med firande pa olika sitt.

Kista vérd- och omsorgsboende har regelbundet méten om de
boendes mat och maltider dir det lyfts fragor och forslag for
utveckling géllande hela maltidssituationen. I utvecklingsarbetet
deltar maltidsombud, sjukskdterska, paramedicinska teamet, dietist
samt bitrddande enhetschef. Som f6ljd av arbetet har
maltidssituationen utvecklats med goda resultat vilket dven
uppmirksammats vid kvalitetsobservation av Aldreforvaltningen.
De boende har nu mdjlighet att se maten pa serveringsvagnen och
kan da sjdlv vélja matritt och portionsstorlek. Detta har dven
minskat matsvinnet pd enheten. Enheten serverar exempelvis te,
kaffe och frukt narhelst de dldre 6nskar. Pa fredagar dukas langbord
i koket och de boende sitter tillsammans med personalen och éter
hemlagad mat. Genom medel frin matlyftet serveras
trerdttersmiddag en gang per ménad med festlig dukning. En ging i
manaden ar det "pubkvall". Maltider och maltidssituation en viktig
del av vardagen for de dldre varfor foljs det upp regelbundet av
ledningen. Anhdriga till de boende i Kista vard- och omsorgsboende
har vid tre tillfallen under varen bjudits pa lunch for att f4 smaka
den mat som serveras i1 verksamheten. Detta i syfte att ge anhoriga
okad kdnnedom om den mat som serveras och bjuda in till dialog
om dess utformning och kvalitet samt kontaktvdgar for att 1dmna
synpunkter och dnskemal.

Violen dagverksamhet for personer med demens, virmer och
kryddar maten infor servering vilket bidrar till en doft av mat vilket
stimulerar gisternas aptit. Maltiden serveras med hemmagjord
sallad samt efterritt. En dag i veckan tillagar personalen mat fran
grunden vilket dr mycket uppskattat. Gésterna dr delaktiga i
dukning och fér ta mat sjélva fran karotter pa borden. Detta bidrar
bade till maltidsupplevelsen och minskat matsvinn.

Aktiviteter for dldre som bor i vard- och omsorgsboende i egen regi
Kista vard och omsorgsboende erbjuder dagliga aktiviteter for de
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boende. Deltagande och aktivitetsutbud varierar utifran de boendes
egna Onskemal samt forméga/hilsotillstand att delta i aktiviteter.
Enligt senaste egenkontroll 4r det c:a 87 procent av de boende som
deltar 1 erbjudna aktiviteter veckovis. Enheterna och
aktivitetsledarna har nira samarbete och daglig kommunikation for
att fanga upp den boendes dnskemél och behov av extra stimulans
for dagen. Utevistelse erbjuds dagligen dér verksamheten bland
annat anvander trddgérden pa innergarden nér védret tillater. Under
sommaren har bland annat musikunderhéllning, besdk av histen
Ascot samt Akalla gard med kaniner och hons varit aktiviteter som
erbjudits pa girden.

Terapihundar besoker regelbundet dldreomsorgens verksamheter
beldgna pa Kista torg.

Kompetensutveckling

Arbetet med kartldggning av kompetensnivén géillande
omsorgspersonal har genomforts. Medarbetare som inte har
underskoterskekompetens erbjuds fortbildning inom stadens
utbildningssatsning.

Medarbetare erbjuds kontinuerligt utbildningar inom olika omraden.
Aven sommarvikarier och timanstillda deltar i utbildningar for att
sdkra en god kompetens hos dessa medarbetare. Psykisk ohiélsa,
kognitiv svikt, sarvard och forflyttningsutbildning &r nagra exempel
pa utbildningar som genomforts under varen. Nagra enheter har
under perioden besokt motsvarande verksamheter 1 andra
forvaltningar for att skapa kontaktnét, inhdmta idéer och utbyta
erfarenheter vilket dr betydelsefullt for ldrande och utveckling av
den egna verksamheten.

Medarbetare inom dldreomsorgens bestéllarenhet har genomgatt
utbildning 1 hjéart- och lungraddning och 1 samband med detta dven
fitt en genomgéng av avdelningens utbildningsldgenhet. P4 detta
satt har de fatt 6kad kinnedom om den utbildning deras kollegor
inom utforarenheterna tillhandahills. Lagenheten dr utrustad med
olika typer av utbildningsmaterial for bland annat lyft och andra
vanligen forekommande arbetsmoment i de dldres hem. Dér finns
aven en geriatriskdrakt dar den som bér drikten far prova hur det
kan kdnnas att ha en dldre kropp med sedvanliga aldersrelaterade
krampor t.ex. stelhet. De medarbetare som ej genomgatt utbildning
planeras fa detta sa snart som majligt.

Demens

Tre utforarenheter inom dldreomsorgen dr Stjarnmérkta och en har
Silviahemscertifiering. I verksamheterna finns nagra Silviasystrar
men behovet dr storre dn det antal som finns idag varpa medarbetare
uppmuntras till studier. Arbetet for att uppmérksamma individers
behov, sdkerstilla ett bra stod for personer med demenssjukdom och
deras anhodriga samt utbilda medarbetare inom omrédet demens och
kognitiv svikt, pagar fortlopande. Kvalitetsutmirkelserna f6ljs upp
och behover uppdateras och detta dr ddrmed ett stindigt pagaende
arbete. Vid sammanldggningen hade en bestéllarenhet inlett process
for stjarnmirkning och en hade redan Silviahemscertifiering.
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Enheten har beslutat att g& vidare med att Silviahemscertifiera
dldreomsorgens bestéllarenhet i Jarva stadsdelsforvaltning.

Egenkontroller

Egenkontroller har under perioden genomforts utifrdn respektive
enhets arshjul. Egenkontroller avser bland annat dokumentation,
basala hygienrutiner, omsittning av torrvaror i krisforrdd samt
obligatoriska utbildningar. Arbetet med att ta fram en
systematiserad uppfoljningsmodell f6r avdelningen har avvaktats

utifrdn den sammanlidggning av stadsdelsforvaltningar som triadde 1
kraft den 1 juli 2023.

Digital signering

Négra forvaltningar i staden har infort digital signering. Jarva
avvaktar ett klargorande fran juridiska avdelningen géllande
anvindning av denna typ av molntjénster.

Aktivitet

Startdatum Slutdatum Avvikelse

Fortbildning for medarbetare inom omradet mat, maltider och 2023-07-01 2023-12-31
nutrition for aldre

Genomféra sprakhojande insatser for medarbetare i behov av stéd ~ 2023-07-01 2023-12-31
for talad eller skriven svenska

enheter

Minderariga barn sammanboende med aldre som beviljas 2023-07-01 2023-12-31
stodinsatser fran forvaltningen uppmarksammas av férvaltningens

Upprétta en systematiserad uppféljningsmodell med tillhérande 2023-07-01 2023-12-31
arshjul som inkluderar samtliga egenkontroller inklusive granskning
av dokumentation inom verksamhetsomrade aldreomsorg

Utreda mdjligheten till digital signering i medicinlistor for hdlso- och ~ 2023-07-01 2023-12-31
sjukvard i férvaltningens boenden for aldre

Tertialrapport 2 2023 for Jarva
stadsdelsnamnd

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.5 Alla stockholmare ska
ha tillgang till ett rikt kultur-, idrotts- och féreningsliv

Uppfylls delvis

Analys

Néamnden gor bedomningen att kommunfullméktiges mal for
verksamhetsomridet uppnas delvis. Bedomningen grundar sig pa att
en av fem KF-indikatorer bedoms uppnds samt att samtliga KF-
aktiviteter bedoms genomforas under dret. Vidare bedoms
underliggande namndmal uppnas. Det gar att utldsa en svag positiv
trend géllande indikatorerna for deltagande och ndjdhet inom
idrottsaktiviteter.

Foreningsliv

Néamnden har under tertialen fortsatt att ge stod till det lokala
foreningslivet dels genom foreningsbidrag och dels genom
mdjligheter till vigledning. Den foreningsméssa som arrangerades i
maj var vilbesokt och gav besokande foreningar mojlighet att knyta
kontakter med relevanta aktorer som har olika typer av resurser.

Samverkan inom ramen for 6verenskommelser om idéburet,
offentligt partnerskap (IOP) har fortgétt under tertialen med de 12
foreningar som forvaltningen har 6verenskommelser med.
Partnerskapen syftar till att adressera komplexa
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samhéllsutmaningar, né ut till malgrupper som ndmndens
verksamheter har svart att nd pd egen hand samt att 6ka samverkan
mellan nimnden och civilsamhéllet.

Under tertialen har forvaltningen pabdrjat arbetet med att ta fram
lokala riktlinjer for nimndens hantering av foreningsbidrag och en
struktur for forvaltningens arbete. Mélet dr tydlighet och
transparens 1 processer, beslut och kommunikation som dels gor det
enkelt for foreningar att ans6ka om och sedan aterredovisa beviljat
bidrag och dels minskar risken for bidraget missbrukas.

Sommar i Jarva

Sommar 1 Jarva genomfordes av forvaltningen under totalt sex
sommarveckor. Arrangemanget hade ett brett programutbud
innehallandes bland annat fritid, teater, sport och kultur och
besoktes av ett stort antal invénare. P4 sommar erbjuds ocksa fika
till besokarna. Aktiviteterna genomfordes 1 samverkan med lokala
foreningar, IOP partners och flera andra aktdrer. Resultatet fran
arets sommarlovsprogram med slutsatser och analyser presenteras 1
samband med verksamhetsberattelsen, detta da
projektutvarderingarna fran respektive stadsdelsomrade forvéntas
vara fardigstillda under september.

Scenkonstprogram - Forskolan

Ett av malen dr att samtliga barn pa forskolorna i Jarva tar del av
minst ett scenkonstprogram per termin. Malet bedéms uppnds for
heléret. Barnen i forskolorna har fétt ett brett utbud av
scenkonstframtrddanden som bland annat innefattat olika
teaterforestdllningar pa olika platser 1 Jarva. Kista och Tensta
bibliotek, direkt i forskolan, pd sommardppna forskolor, Bla huset,
Spénga Folkan, Bromsten. Ett stort antal forskolebarn har under
perioden fatt uppleva roliga och spannande framtrddanden.

Kulturaktiviteter i det offentliga rummet och for invanare

Som ett led 1 att 6ka och stirka samverkan mellan lokala
kulturaktorer, foreningslivet, det lokala civilsamhéllet och
néringslivet, kulturforvaltningen och stadsdelsforvaltningen har
Kulturdagen i Tensta ateruppvéckts, under namnet Tensta
Varfestival. Uppskattningsvis 1200 st personer besokte aktiviteter
under dagen som hade ett utforligt program.

Under sommaren har vidare ett stort antal kulturaktiviteter 4gt rum 1
det offentliga rummet i hela Jarva. PA Sommar i Jarva har totalt 34
kulturprogram arrangerats for barn- och familj i samband med
arrangemanget. Specifika kulturaktiviteter for invénare har ocksa
dgt rum med bland annat Teater Tummeliten pa bla huset, Tensta
Dansar som erbjod 29 dansforestéllningar pé olika stéllen i Jarva.
Sondatsteater 1 Husby 1 samarbete med stadsteatern har ocksa
genomforts under sommaren med malgruppen barnfamiljer, Gver
450 st besokare.

Nationella minoriteter och kultur
Som forvaltningsomrade for finska, meénkieli och samiska bedriver
ndmnden ett sdrskilt arbete som framjar spraken, bland annat genom
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aktiviteter som stirker kultur och sprak for barn och vuxna. Under
véren har dansforestéllningen Guldalit om samernas forhéllande till
naturen av Petra Howard spelats fyra ganger for barn 6-12 ar som
en del i1 arbetet med att sprida information om och erbjuda kultur
speciellt riktad till nationella minoriteter, dver 100 st barn deltog.
De nationella minoriteterna uppmérksammas pa alla nimndens
métesplatser for dldre. Aldre Sverige-Finlindare triffas regelbundet
bade 1 Spanga och i Kista for gemensam fika och aktiviteter. Dialog
fors 16pande med representanter for gruppen gillande vilka
aktiviteter som Onskas. I alla dldreomsorgens utforarverksamheter
uppmaérksammas pa olika sétt de nationella minoriteternas
hogtidsdagar.

Goda exempel

Prideveckan

For att stirka hbtqi+-personers réttigheter och mdjligheter har
forvaltningen under forsta veckan i augusti uppméirksammat den
arliga Prideveckan och arrangerat ett stort utbud av olika aktiviteter
med fokus pa hbtqi+-fragor i sina olika verksamheter for invanare i
alla aldrar 1 stadsdelsomrddet, men med extra fokus pa mélgruppen
13- 19 ar. Prideveckan invigdes pa Bl huset 1 Tensta av
stadsdelsndmndens ordférande. Under Prideveckan har invénare
kunnat delta pa intressanta och kreativa aktiviteter runt om 1
stadsdelen sdsom sagoldsningar, hbtqi+ quiz, filmvisning pa
samtliga fritidsgardar och pridepyssel pd Sommar pa Jirva i
Rinkeby och Tensta torg. P4 Framtidens hus genomfordes olika
aktiviteter for ungdomar bland annat filmkvall och ett vilbesokt
kvéllsamtal dir hbtqi+ fragor diskuterades och berorde pé olika sétt.
Aven for seniorer och for personer med psykiskt ohilsa
uppmédrksammades Pride med olika aktiviteter med hbtqi+ tema
med fika och samtal om méngfald. Sammantaget fullfoljdes alla
aktiviteter forutom en gemensam resa till pride-paraden, detta pa
grund av diligt vader. En utvdrdering av den interna projektgruppen
genomfors 1 september med summering av erfarenheter och forslag
pa forandringar.

Agenda 2030
Nedanstaende aktiviteter bidrar till méluppfyllelse inom Agenda
2030. Aktiviteterna foljs upp under respektive nimndmal.

Mal 16: fredliga och inkluderande samhillen

o Forbittra kommunikationen till invanare av stadens och
stadsdelsforvaltningens kulturutbud for att né fler.

e Medverka i planering av Husby och Akalla 50 ar.

e Utveckla samverkan mellan kulturskolan och
fritidsverksamheter.

e Utveckla samverkansstrukturer och arbetssétt i
implementeringsfasen for ESF-projektet Jarva resurs fritid.

e For att synliggora och stirka HBTQ1i personers réttigheter
genomfora aktiviteter i Jirva omradet under pride-veckan.
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Periodens —— o Agall Prognos KF:s
Indikator utfall man/ kvinnor/ VB helé% Arsmal érs.mél Period
pojkar flickor 2022
@ U Andelbam och 79 82% 6% 5%  75% 2023
g‘ ungdomar som deltar
i idrottsaktiviteter pa
fritiden
. U Andel barn och 42 41 % 42 % 77 % 77% 2023
g‘ ungdomar som deltar
i kulturaktiviteter pa
fritiden
Analys

Fragan ar ny i skolenkaten. Staden som helhet har genomgéaende ett svagt resultat pa denna fraga (56%) och Jarva ocksa.

Beddmningen ar att det &r svart for barn och unga att veta att en filmfestival, nationaldagsfirande eller en teateruppsattning
som genomfors utomhus, ar exempel pa kulturaktiviteter. Vidare, kan det vara svart att veta hur staden definierar
kulturaktivitet respektive en fritidsaktivitet. | jamforelse med indikatorn som pavisar ndjdhet med tillgang till kulturaktiviteter
konstaterar forvaltningen att det finns en mycket stor diskrepans. Insatserna framat ska fokuseras pa strategiskt
informationsarbete och foérdjupad uppféljning av denna indikator.

¥ Andel barn och 74 % 74 % 76 %
g‘ ungdomar som &r

nojda med tillgangen

till idrottsaktiviteter

76 % 76 % 2023

Analys

Kommentar till resultat: Staden som helhet nar 77%. Jarva ar marginellt ifran att na arsmalet. ESF-projektet Aktiv fritid Jarva
som syftar till att 6ka barn och ungas deltagande i féreningsliv har startats upp. Fritidslotsar har anstallts som kommer att
arbeta uppsokande i samarbete med foreningar i omradet. Det finns behov av att starka samverkan med Kulturférvaltningen
och Idrottsférvaltningen for att 6ka andelen barn och unga som deltar i féreningsliv.

¥ Andel barn och 71% 66 % 76 %
g‘ ungdomar som &r

nojda med tillgangen

till kulturaktiviteter pa

fritiden

77 % 77% 2023

Analys

Kommentar till resultat: Staden som helhet nar 78%. Flickor ar i stérre utstrackning néjda med tillgangen till kulturaktiviteter
jamfort med pojkar. ESF-projektet Aktiv fritid Jarva som syftar till att 6ka barn och ungas deltagande i féreningsliv har startats
upp. Fritidslotsar har anstallts som kommer att arbeta uppsdkande i samarbete med féreningar i omradet. Det finns behov av
att stérka samverkan med Kulturférvaltningen och Idrottsforvaltningen for att 6ka andelen barn och unga som deltar i
foreningsliv.

¥ Andel ungdomarsom 50 % 58 % 42 %

g‘ deltar i féreningsliv

66 % 66 % 2023

Analys
Kommentar till resultat: Staden som helhet nar 63%, Jarva nar ej arsmalet.

ESF-projektet Aktiv fritid Jdrva som syftar till att 6ka barn och ungas deltagande i féreningsliv har startats upp. Fritidslotsar
har anstallts som kommer att arbeta uppsdkande i samarbete med féreningar i omradet.

Det finns behov av att stdrka samverkan med Kulturférvaltningen och Idrottsférvaltningen for att 6ka andelen barn och unga
som deltar i féreningsliv.

| Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
U Kommunstyrelsen ska i samarbete med idrottsndmnden, 2023-01-01 2023-12-31
kulturndmnden, socialndmnden och stadsdelsnamnderna utreda
hur staden kan forbattra och férenkla for féreningslivet i Stockholm
med malet att Stockholm ska ha Sveriges basta foreningsklimat
v U Kommunstyrelsen ska tillsammans med exploateringsnamnden, 2023-01-01 2023-08-31

idrottsnamnden, miljé- och halsoskyddsnamnden, trafiknamnden,
stadsdelsnamnderna och Stockholms Hamn AB planera for
inrattandet av fler strand- och bryggbad dar det ar lampligt och
kartlagga mojligheterna att anlagga fler vinterbadplatser med
maojlighet till bastubad

Tertialrapport 2 2023 for Jarva
stadsdelsnamnd
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Namndmal: 1.5.1 Invanarna har tillgang till ett rikt kultur-,
idrotts- och foreningsliv

© Upptylis helt

Beskrivning

Det ér av stor vikt att invénarna har tillgang till ett rikt utbud av
aktiviteter inom kultur- och fritidsomradet som baseras pa
lokalsamhéllets behov och efterfragan. Ndmnden, kulturnimnden
och idrottsndmnden ska genom en tit samverkan fortsétta att skapa
forutséttningar for ett levande kultur- och fritidsliv.

Ett brett kultur- och fritidsutbud som tillhandahélls av trygga
professionella vuxna som erbjuder barn och unga, oavsett bakgrund,
forkunskap eller férmaga, en rolig, trygg och utvecklande fritid. Det
samlade kultur- och fritidsutbudet ger nya kunskaper, formagor och
insikter samt bygger och utdkar barn och ungas nétverk vilket ar
gynnsamt for kommande studier och arbetsliv. Trygga arenor fria
frdn vald och droger dr en forutséttning.

Néamnden ska under aret fokusera pa att vidareutveckla samverkan
med kulturndmnden och idrottsndmnden. Ndmnden ska exempelvis
bidra 1 kulturndmndens arbete med att stirka nirvaron av kultur 1
det offentliga rummet.

Under aret kommer nimnden exempelvis prioritera arbetet med att
fortsatt utveckla konceptet Sommar 1 Jarva, spontanidrott pa fler
platser i stadsdelsndmndens omrdde samt simskola for olika
malgrupper.

Néamnden ger stod till foreningslivet genom foreningsbidrag och
genom stdd och végledning. Foreningsbidraget riktar sig till
verksamhet som ligger 1 linje med ndmndens kidrnverksamhet och
uppdrag och skapar ett mervirde for stadsdelsomréadet.

Forvantat resultat

- Samverkan med det lokala civilsamhdillet starks och utvecklas
- Tillgéngen till tillgédngliga moteslokaler for civilsamhéllet okar
- Fler barn och unga deltar i strukturerade, vuxenledda
fritidsverksamheter

Analys

Néamnden bedomer att méalet kommer att uppnés helt under aret.
Bedomningen grundar sig pd att fem av fem aktiviteter bedoms
genomforas under dret samt att tre av tre forvéntade resultat bedoms
uppnas.

Samverkan med civilsamhdllet

Samverkan med det lokala civilsamhillet har stirkts och utvecklats
genom tillgidnglig vigledning och genom foreningsbidrag till
verksamheter som kompletterar nimndens egen verksamhet.



kg

~~4 Stockholms
o stad

Y

Tjansteutlatande
Dnr JARVA 2023/336
Sida 48 (113)

Genom samverkan inom ramen for idéburet, offentligt partnerskap
med Riddda Barnens Riksforbund rérande Tensta Traff medverkar
ndmnden till att dka tillgdngen till méteslokaler.

Projekt - ESF Resurs Jirva

En projektledare anstélldes 1 slutet av maj och under augusti har
fritidslotsar anstéllts till projektgruppen som nu ar fulltalig.
Projektgruppen arbetar just nu systematiskt med att géra en
kartlaggning over vilket utbud av aktiviteter som erbjuds av
foreningsliv och fritidsverksamheter 6vergripande och lokalt 1
Jarva. En enkétundersokning som fokuserar pa barn och ungas
intresseomrade kommer skickas ut infor hostterminen 2023 {or att
projektet ska kunna fa relevant data och underlag kring vilka
aktiviteter och intresseomraden som foredras av malgrupperna
baserat pd deras bakgrund kopplat till olika kategorier.
Projektgruppen har pabdrjat arbetet med att informera métesplatser,
skolor och foreningar och samtlig fritidsverksamhet om projektet.

Lovprogram

En gemensam sommarlovsbroschyr for Jarva producerades och
delades ut till samtliga grundskoleelever i1 Jarva stadsdelsomrade. I
broschyren har kostnadsfria kulturprogram och fritidsaktiviteter
lyfts fram, samt aktiviteter som speciellt riktats sig till flickor och
till ungdomar i1 behov av extra stod. Flera hundra aktiviteter
arrangerade av forvaltningen, Parkteatern, kultur- och
idrottsforvaltningen och foreningslivet har presenterats i
broschyren, allt fran en musikkonsert som dger rum vid ett tillfélle
till lagerverksamhet som pagér under flera veckor.

Aktivitet

Startdatum Slutdatum Avvikelse

v For att synliggdra och starka HBTQi personers rattigheter 2023-07-01 2023-08-31
genomfdra aktiviteter i Jarva omradet under pride-veckan.

Forbattra kommunikationen till invanare av stadens och 2023-07-01 2023-12-31
stadsdelsforvaltningens kulturutbud for att na fler.

v Medverka i planering av Husby och Akalla 50 ar 2023-07-01 2023-08-31

Utveckla samverkan mellan kulturskolan och fritidsverksamheter 2023-07-01 2023-12-31

Utveckla samverkansstrukturer och arbetssatt i 2023-07-01 2023-12-31
implementeringsfasen for ESF-projektet Jarva resurs fritid.

Tertialrapport 2 2023 for Jarva
stadsdelsnamnd

KF:s inriktningsmal: 2. Ett gront och fossilfritt Stockholm
som leder en rattvis klimatomstallning

@ Upptylis helt

Analys

Néamnden beddmer att inriktningsmalet kommer att uppnés helt
under dret. Bedomningen grundar sig pa att kommunfullméktiges
samtliga fyra verksamhetsomradesmal bedoms uppnés helt.

Under respektive mal for verksamhetsomradet redovisas hur
forvaltningen avser bidra till att uppfylla inriktningsmaélet.

Samtliga fyra nimndmal bedéms uppnas helt.
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.1 Stockholm ska bli
klimatpositivt — genom minskade utslapp och 6kad
koldioxidlagring

© Uppfylls helt

Analys

Néamnden gor bedomningen att kommunfullméktiges mal for
verksamhetsomradet kommer att uppnas helt under aret.
Beddmningen grundar sig delvis pa att malvirdet for samtliga KF-
indikatorer beddms uppnas helt, att forvintade resultat for
underliggande nimndmal uppfylls och utifran att samtliga
aktiviteter kommer genomforas under aret. Vidare baserar nimnden
sin bedomning av maluppfyllelsen utifrén att matavfallsinfrastruktur
inférs och matsvinnet minskar, att fortsatta
energieffektiveringsatgirder genomfors, att stadens interna
aterbrukscentrum anvénds nér det 4r mojligt samt genomforande av
utbildningssatsningar for att 6ka medarbetarnas kompetens och
medvetenhet kring dagliga milj6- och klimatval i verksamheterna.

Stockholms stads miljoprogram 2020-2023

For att nd verksamhetsomradesmalet och stadens milj6- och
klimatmal finns behov av att verksamheterna genomfor viss
omstdllning for att miljo- och klimatperspektivet i hogre
utstrackning ska finns med som en del av kdarnuppdraget. En viktig
del i ndmndens arbete for att bidra till en klimatpositiv stad dr att
oka kunskapen inom omradet och skapa goda forutséttningar i
organisationen for att medarbetare ska kunna gdra miljovénliga val.
Under perioden har chefer och nyckelfunktioner inom ndmndens
verksamheter fortsatt genomforandet av stadens webbutbildningar
Haéllbara kontor och stadens miljoprogram, dér samtliga berérda
medarbetare under &ret kommer ha genomfort utbildningarna.

Nar det géller mélsdttningen om att minska matsvinnet sa har en
kommunikationsinsats riktad till samtliga medarbetare om vikten av
att sortera matavfall genomforts. Ett gott exempel dr dven nimndens
Oppna forskolor som under aret stirkt samverkan med
fastighetsdgarna och infort matavfallsortering. Behov finns av att
fortsétta intensifiera samverkan med berorda fastighetsdagare och
Stockholm Vatten och Avfall for att sdkerstélla att alla
verksamheter har infrastruktur for matavfallsinsamling. Under
perioden har nimnden fortsatt att intensifiera arbetet med att
energieffektivisera verksamheten dér tidigare framtagen checklista
har reviderats for att vara utgangspunkten for samtliga verksamheter
inom den nya forvaltningsorganisationen. Dessutom har en
forvaltningsovergripande rutin tagits fram géillande att minska
energianviandningen dér roll och ansvarsfordelning samt vikten av
systematiskt uppfoljning tydliggjorts. Arbetet med att implementera
rutinen och gemensamma arbetssitt kommer pabdrjas under hosten.

Agenda 2030
Nedanstaende aktiviteter bidrar till méluppfyllelse inom Agenda
2030. Aktiviteterna foljs upp under respektive nimndmal.
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Mal 7: hallbar energi for alla

e (Genomfora en inventering av belysningsarmaturer i
stadsmiljon.

Mal 15: ekosystem och biologisk mangfald

e [ samarbete med Stockholm Vatten och Avfall AB (SVOA)
och berorda fastighetsdgare, sikerstélla att verksamheter har
infrastruktur till matavfallsinsamling.

Periodens ol il Sl Prognos KF:s
Indikator man/ kvinnor/ VB 5 Arsmal > ° Period
utfall . X helar arsmal
pojkar flickor 2022
@ T Andel hamtstallen 100%  100% 2023
med
matavfallsinsamling
av hamtstéllen med
méjlighet till
matavfallsinsamling
O U Kimatpaverkan fran 16kg  16kg 2023
upphandlade CO2 Cc0O2
livsmedel och per kg per kg
maltider livsmed livsmed
el el
@ U Koptenergi i stadens 3,36 1945 2023
verksamheter GWh GWh
| Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
U Stockholm Vatten och Avfall AB ska i samarbete med 2023-01-01 2023-12-31
exploateringsnamnden, trafiknamnden, stadsdelsnamnderna,
Stockholm Stadshus AB och Stockholm Exergi inventera hur
mycket biokol som staden har behov av samt ta fram en plan for att
etablera en storskalig anldggning for produktion av biokol som ska
etableras senast ar 2024
U Trafiknamnden ska i samarbete med miljo- och 2023-01-01 2023-12-31
hélsoskyddsnamnden och Stockholm Vatten och Avfall AB och i
samrad med kommunstyrelsen och stadsdelsnamnderna definiera
ansvarsgranser och uppratta rutiner och former for
skyfallskommunikation

Namndmal: 2.1.1 Namndens verksamheter ar energieffektiva,
resurssmarta och hallbara med lag klimatpaverkan

[ Uppfylls helt

Beskrivning

Néamnden samverkar med berérda ndmnder och fastighetségare for
Okad energieffektivisering 1 samtliga verksamheter och stadsmiljon.
I ndmndens arbete med 6kad energieffektivitet och minskade
utslépp éar verksamheterna delaktiga dar medarbetare arbetar utifrin
forvaltningsdvergripande rutin och checklista for energibesparing.
Under aret sker kunskapshdjande insatser dér chefer och
nyckelfunktioner genomfor e-utbildningen om stadens
miljoprogram och utbildning om klimatsmarta kontor. Arbetet med
resurseffektiva kretslopp utifran EU:s avfallshierarki fortloper
genom att forebygga, dteranvinda, sortera och dtervinna avfall samt
anvinda sig av Stocket aterbruk. Under dret genomfor fler

Tertialrapport 2 2023 for Jarva verksamheter satsningar for att sékerstélla att matsvinnet minskar

stadsdelsnamnd
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och matavfallsinsamlingen anvinds. Ndmnden arbetar for en
minskad och klimatsmart konsumtion.

Invanare besoker grona omraden och verksamhetslokaler som &r
hallbara och har 14g miljo- och klimatpdverkan.

Forvantat resultat

- Energiforbrukningen i1 forvaltningens verksamheter minskar.

- Stadens e-utbildningar om miljoprogrammet respektive om
klimatsmart kontor genomfors av samtliga nyckelfunktioner och
chefer.

- Andel himtstédllen med matavfallsinsamling 6kar 1 nimndens
verksamheter.

Analys

Néamnden bedomer att mélet kommer att uppnds helt under aret.
Bedomningen grundar sig pa att samtliga aktiviteter bedoms
genomfOras under dret samt att forviintade resultat bedoms uppnas.

Néamndens verksamheter har under perioden fortsatt att vidtagit
atgirder for att energieffektivisera verksamheten dir uppfoljning av
arbetet visar att forvaltningen har en fortsatt 1ag elférbrukning.
Forvaltningsovergripande rutin, samt reviderad checklista, for
nidmndens arbete med att energieffektivisera verksamheten har
tagits fram under perioden. Rutinen syftar till att tydliggora roll och
ansvarsfordelning samt att tillrdckliga egenkontroller genomfors for
att sdkerstilla arbetet. Implementering av rutinen, som ar gemensam
for samtliga av ndmndens verksamheter, genomfors under hdsten.

En annan viktig aspekt for att nd malet dr att verksamheterna arbetar
for att minska matsvinnet dér forvaltningen under aret genomfort en
kommunikationsinsats géllande vikten av att sortera allt matavfall
som dr mojligt. Under hosten kommer en forvaltningsdvergripande
rutin for verksamheterna att tas fram och implementeras da behov
finns av 6kad matavfallsinfrastruktur. Foérvaltningen har paborjat en
kartliggning av verksamheter som &nnu inte infort
matavfallssortering, i syfte att kunna ge verksamheterna mer
anpassat stod 1 omstdllningsarbetet och svara upp mot regelverket
om obligatoriskt matavfallssortering for nimndens verksamhet.
Under aret kommer kunskapshdjande insatser att genomforas i syfte
att 6ka medvetenheten hos medarbetare och hur de kan bidra.
Chefer och nyckelfunktioner inom forvaltningen har fortsatt
genomforandet av webbutbildningarna om hallbart kontor och
stadens miljoprogram, vilket fortgar under aret da samtliga berérda
medarbetare ska ha genomfort utbildningarna enligt plan.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
Genomféra en inventering av belysningsarmaturer i stadsmiljon 2023-07-01 2023-12-31
| samarbete med Stockholm Vatten och Avfall AB (SVOA) och 2023-07-01 2023-12-31

berérda fastighetsagare, sakerstalla att verksamheter har
infrastruktur till matavfallsinsamling

Tertialrapport 2 2023 for Jarva
stadsdelsnamnd
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.2 Stockholm ska vara en
stad dar den biologiska mangfalden dkar

@ Uppfylls helt

Analys

Néamnden gor bedomningen att kommunfullméktiges mal for
verksamhetsomradet uppnads helt. Beddomningen grundar sig pé att
samtliga fyra KF-aktiviteter bedoms genomforas under aret. Vidare
bedoms underliggande nimndmal uppnas.

Samtliga aktiviteter 4r genomforda eller padgéir och malets
forviantade resultat om starkt motstandskraft mot skyfall och
varmebdljor i stadsdelsomradet offentliga miljoer, 6kade
mojligheter for invanare att odla, andelen yta med hoga viarden for
den biologiska méngfalden okar, flera dtgirdsforslag i SAF
(stadsdelsvisa atgérdsforslag) kommer till f6ljd av detta att vara
uppfyllda i slutet av aret.

Forvaltningen arbetar pé olika sétt for att stiarka ekosystemtjénster
och gynna den biologiska mangfalden bade i den dagliga driften av
park- och gronomraden och inom sérskilda parkprojekt. Arbetet har
bland annat inneburit kartliggning infor fallning och bortforsling av
angripna trdd som hyser granbarkborre for att minimera spridningen
av granbarkborren pé Jarvafiltet, ett arbete som pagér dret om.

Skotsel och naturvardsinsatser

Forvaltningen har beviljats medel {or att genomfora
skotselatgarder/naturvéardsinsatser for att gynna den biologiska
méngfalden i de kulturhistoriska miljoerna kring Akalla by och
Husby gérd. Insatserna avser fagning och slatter av hagar och
betesmarker, samt rjning av sly och buskage. Fagning av
naturmarkerna har skett under varen och innebér gallring av
uppkommen sly samt riafsning av 16v, torrt gris och grenar for att
gynna Orter for spridning. Under sensommaren planeras slétter,
betesputsning samt rafsning. Detta for att skapa forutsittningar for
spridning av befintlig flora.

Stockholms stads miljoprogram 2020-2023

Handlingsplanen for biologisk mangfald har under perioden omsatts
1 praktiskt arbete bland annat genom pilotprojekt inom stadsodling
och ferieprojekt inriktat pa kunskapsutveckling inom biologisk
méngfald. Arbetet med att implementera stadens miljoprogram
2020-2023 fortsitter genom den lokala milj6- och
klimathandlingsplanen samt stadens klimathandlingsplan 2020-
2023 For ett fossilfritt och klimatpositivt Stockholm 2040, samtliga
aktiviteter dr inkluderade i nimndens verksamhetsplan 2023.

Goda exempel

Ferieprojekt med fokus pd biologisk mdngfald

Forvaltningen erh6ll under varen medel for ett ferieprojekt med
fokus pé biologisk mangfald och hur méngfalden kan gynnas med
hjdlp av olika fysiska atgérder.
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Under sommaren har 13 ungdomar fran stadsdelsomradet via
praktiska moment och falt fatt 14ra sig om biologisk mangfald av
miljoforvaltningens ekologer och biologer. Utbildningen har tagit
plats i Jarvafaltets kulturreservat och dven involverat samarbete
med Naturskolan vid Eggeby gard. Ungdomarna har direfter
foreslagit och genomfort dtgirder i1 stadsdelsomradet som
exempelvis anldggning av dng, plantering av blommande
buskar/trad och skapat sandblottor for marklevande bin.
Ungdomarna har dven fitt montera egengjorda fagelholkar,
fladdermusholkar och insektshotell.

De feriearbetande ungdomarna fick svara pd en enkét i samband
med att de avslutade ferieperioden. 100 procent av deltagarna i
projektet valde det hogsta kunskapsbetyget for projektet. Vidare har
90 procent redogjort for att ha ként att de fitt mgjligheten att
paverka sin ndrmiljo. Slutligen redogjorde 80 procent av deltagarna
1 projektet for att ha fatt ett 6kat intresse for naturen efter deras
feriearbete. En utvirdering av ferieprojektet pagar och redovisas i
verksamhetsberittelsen.

Agenda 2030
Nedanstaende aktiviteter bidrar till méluppfyllelse inom Agenda
2030. Aktiviteterna foljs upp under respektive nimndmal.

Mal 13: bekdmpa klimatfordndringarna

e [ samarbete med trafikkontoret, planera och genomfora
atgirder for hantering av klimatforandringar i form av
skyfall och virmebdlja.

Mal 15: ekosystem och biologisk mangfald

e Genomfora pilot om biodling.

e [ samarbete med milj6forvaltningen genomfora
stadsdelsvisa dtgirdsforslag for biologisk mangfald.

e Implementera tradmalet i stadsdelsomradets parker och
gronomraden.

e Inventera ldmpliga platser for stadsodling och utreda
mojligheten att starta upp nya stadsodlingar.

o Stilla krav pa vaxtbaddar med biokol i nya
anldggningsprojekt med vegetativa ytor.

| Aktivitet

Startdatum Slutdatum Avvikelse

U Milj6- och halsoskyddsndmnden ska i samarbete med 2023-01-01 2023-12-31
kommunstyrelsen, trafikndmnden och stadsdelsnamnderna ta fram
en strategi for stadens utomhusbelysning som ska innefatta
energieffektivisering, smart belysning vid ratt platser, biologisk
mangfald, ljusféroreningar och trygghetsaspekten

U Miljé- och halsoskyddsnamnden ska i samarbete med 2023-01-01 2023-12-31
trafiknamnden, stadsdelsnamnderna, AB Svenska Bostader,
Familjebostader AB och Stockholmshem AB skapa nya
vaxtbekladda vaggar

Tertialrapport 2
stadsdelsnamn

v U Utbildningsndmnden ska i samarbete med forskolendmnden, 2023-01-01 2023-08-31
stadsdelsndmnderna och SISAB ta fram en strategi for gréna skol-

och forskolegardar som ska syfta till att byta ut traditionella

material, och hardgjorda ytor mot mer gréna ytor och naturmaterial,

samt prioritera plantering av fler trad och buskar pa gardar med

héga temperaturer
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
U Utbildningsndmnden ska i samarbete med forskolendmnden, 2023-01-01 2023-12-31

stadsdelsndmnderna och SISAB, med Malmé stad som forebild, ta
fram ett koncept for grona skol- och férskolegardar med en plan for
hur detta kan genomféras pa minst 15 skol- eller férskolegardar

under mandatperioden

Tertialrapport 2 2023 for Jarva

stadsdelsnamnd

Namndmal: 2.2.1 Stadsdelsomradets offentliga miljoer framjar
biologisk mangfald och starker den klimatméassiga
motstandskraften

© Uppfylls helt

Beskrivning

Néamnden genomfor dtgirder utifrdn de stadsdelsvisa
atgardsforslagen for att stiarka den biologiska mangfalden. Namnden
bidrar till att krontdckningen dkar genom nyplantering av trdd och
beaktande av stadens tridmal. Stadsdelsomradets formaga att
hantera skyfall och virmeboljor stirks genom investeringar 1
stadsmiljon. Arbetet sker i samverkan med Gronare Stockholm.
Néamnden stirker pollinatorers forutsdttningar genom en utdkning
av blommande vixter. Nimnden verkar for att ge fler mdjlighet att
odla.

Forvantat resultat

- Starkt motstandskraft mot skyfall och virmeboljor 1
stadsdelsomradet offentliga miljder.

- Starka forutsdttningar for biologisk mangfald i stadsdelsomradets
offentliga miljoer.

- Forbattrade forutsittningar for pollinatorer.

- Oka méjligheterna for invanare att odla.

Analys

Néamnden bedomer att mélet kommer att uppnds helt under aret.
Beddmningen grundar sig pa att sex av sex aktiviteter bedoms
genomforas under aret.

Stadsodlingar i stadsdelsomradet

I borjan av aret anlades en stadsodling pa Husby gard.
Stadsodlingen skots av Jarvavirdar som dr en arbetsmarknadsinsats.
Jarvavérdarna har under vdren bjudit in fyra grupper med
forskolebarn vid Husby Gard enligt konceptet Odlingshjéltarna, dér
barnen fér olika uppdrag och ldr sig om klimatsmart odling vilket
bland annat innebdr att gronsaker och blommor blandas, kompost,
biokol och lerjord anvinds istdllet for torvbaserad jord, marken
tiacks for att minska behovet av vattning och 6ka niringen 1 jorden
samt jordens motstindskraft.

Forvaltningen har under forsommaren startat upp ett pilotprojekt for
stadsodling i Spanga by i Tensta. Ett brukaravtal har tecknats for
2023 mellan stadsdelsforvaltningen och en férening som bedriver
odlingen. Forvaltningen tillhandahaller ett start-kit med 30st
odlingslddor, jord och vattenslangar, samt 2st pallkragar for



kg

Y

stad

7] Stockholms

Tjansteutlatande
Dnr JARVA 2023/336
Sida 55 (113)

tradgérdsavfall, kompost- och vattentunnor for att underlitta for
foreningen att bedriva odlingen. I juni manad invigdes
stadsodlingen, stadsdelsndmndens ordférande holl da ett
invigningstal, forvaltningen bjod pé fika och medlemmar fran
foreningen deltog.

Baserat pa erfarenheter fran pagaende stadsodlingar 1
stadsdelsomradet och goda exempel fran andra kommuner
presenterar forvaltningen forslag pd utveckling av stadsodling under
2024. Faktorer som kommer att undersokas dr ocksa
platsforutséttningar sdsom nérhet till trafikerade végar,
markfOroreningar, tillgang till vatten, markanvéndning,
tillgénglighet, jordart, mdjlighet att tillhandahalla kompost for
tradgardsavfall och ekonomiska forutsittningar samt
avtalsutformning.

Upprustning och anldggning av vixtbdddar med biokol

Biokol har anvints i upprustning av tvd parker: Sodra stadsparken 1
Rinkeby och Palmérsparken i Spanga. Etapp 1 av Sodra
stadsparkens upprustning har genomforts och slutbesiktningen
genomfordes under varen. Under var och sommar har
kompletterande arbeten i etapp 1 genomforts, och etapp 2, som bl.
a. innehaller anldggning av nya tradplanteringar med biokol har
paborjats. Upprustning av Palmérsparken etapp 2 har slutforts och
biokol har anvints vid anldggning av planteringarna.

Skyfall och virmeboljor

Forvaltningen arbetar, i samverkan med trafikkontoret och
miljoforvaltningen, ldngsiktigt med fragorna som beror skyfall och
varmeboljor. Ett konkret exempel pa pagaende arbete ar platsen
Askeby allé 1 Rinkeby, ett omrade som haft problem med déligt
fungerande hojdsittning och kompakterade vixtbaddar med
oversvamning som foljd. Flera av forvaltningens ansdkningar inom
ramen for Gronare Stockholm etapp 5 innehéller platser som idag
beddms extra utsatta. Stadsodlingen pa Husby gard utgar frén ett
biodynamiskt perspektiv och anpassas utifran aspekterna skyfall,
viarmeboljor och biologisk méngfald. Andra pagéende projekt ar
Gribbyparken dar framfor allt forbéttring av milj6 for pollinatdrer
och Hagstrdket déir glacisen dtgérdas for att minska péverkan vid
varmebdlja.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
Genomféra pilot om biodling 2023-07-01 2023-12-31
| samarbete med milj6férvaltningen genomféra stadsdelsvisa 2023-07-01 2023-12-31
atgardsforslag for biologisk mangfald
| samarbete med trafikkontoret, planera och genomféra atgarder 2023-07-01 2023-12-31
for hantering av klimatférandringar i form av skyfall och varmebdlja
Implementera tradmalet i stadsdelsomradets parker och 2023-07-01 2023-12-31
gronomraden
Inventera lampliga platser for stadsodling och utreda méjligheten 2023-07-01 2023-12-31
att starta upp nya stadsodlingar
Stalla krav pa vaxtbaddar med biokol i nya anlaggningsprojekt med  2023-07-01 2023-12-31
vegetativa ytor

Tertialrappert-2—zvzotorvarva

stadsdelsnamnd
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.3 Stockholm ska vara en
stad dar framkomligheten okar och utslappen minskar

@ Uppfylls helt

Analys

Néamnden gor bedomningen att kommunfullméktiges mal for
verksamhetsomradet uppnads helt. Beddomningen grundar sig pé att
aktiviteten bedoms genomforas under aret. Vidare bedoms
underliggande nimndmal uppnas.

Stockholms stads miljoprogram 2020-2023

Medarbetarna uppmuntras att ga, aka kollektivt, l&na forvaltningens
cyklar eller anvinda forvaltningens miljoklassade bilar. Ett
prioriterat utvecklingsomrade &r att korning 1 tjdnst med privata
bilar ska minska. Under hosten kommer forvaltningen att utveckla
uppfoljningen av utbetalad milersittning, som en del i nimndens
internkontrollarbete. Utifrdn ny forvaltningsorganisation finns
behov av att implementera gemensamma arbetssétt och inféra
systematiska kontroller for att kvalitetssékra arbetet. For att na
malséttningen om att ingen milerséttning ska betalas ut finns behov
av att skapa béttre forvaltningsovergripande strukturer for att
tjénstebilarna ska kunna nyttjas mer effektivt. Under aret kommer
forvaltningen ddrmed utreda mojligheterna att infora en gemensam
bilpool for verksamheterna inom Jérva stadsdelsndmnd. Den redan
befintliga cykelpoolen utvecklas och flera cyklar har inhandlats.

Tillgdngligheten forvéntas forbéttras och dialog med pensionérs-
samt funktionshindersradet padgar. Exempel pd atgérder som utforts
for att forbattra tillgdngligheten dr renovering och dversyn av
binkar, kontrastmarkeringar och planering av renovering av trappor
1 omrédet.

Agenda 2030
Nedanstdende aktiviteter bidrar till maluppfyllelse inom Agenda
2030. Aktiviteterna foljs upp under respektive nimndmal.

Mal 13: bekdmpa klimatfordndringarna

e Utreda forutsittningar for att inféra en gemensam bilpool.

Namndmal: 2.3.1. | stadsdelsomradet rader god framkomlighet
dar resor och transporter ar klimatsmarta

@ Uppfylls helt

Beskrivning

Néamndens medarbetare nyttjar transportmedel som ar klimatsmarta
och har lag klimatpaverkan. I samverkan med trafikndmnden rustas
gang- och cykelvégar upp for att sikerstélla god framkomlighet.
Néamnden sdkerstiller att medarbetare kan genomfora digitala
moten genom investering i digital mdtesteknik. Nimnden genomfor
tillsammans med funktionshindersradet en inventering for att
sakerstélla god tillginglighet pd gang- och cykelvigar. Genom
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fortsatta kontroller av snordjning och halkbekdmpning sékerstills
en god kvalitet.

Forvantat resultat

- Framkomlighet och tillgénglighet pa ndmndens gang- och
cykelvégar okar
- Klimatpaverkan av nimndens transporter och tjdnsteresor minskar

Analys

Néamnden bedomer att mélet kommer att uppnds helt under aret.
Bedomningen grundar sig pa att aktiviteten bedoms genomforas
under dret samt att forvantade resultat beddms uppnas.

Medborgarundersékningen for 2023 visar att andelen personer som
anser att det dr létt att ta sig fram med cykel och tryggt att ta sig
fram med cykel eller till fots har dkat sedan tidigare ar.

Ett fortsatt prioriterat utvecklingsomrdde &r att kdrning 1 tjinst med
privata bilar ska minska. Utredning pagéar i forvaltningen om
mojligheterna att infora en gemensam bilpool f6r ndimndens
verksamheter, dven den befintliga cykelpoolen utvecklas. Dessa
atgirder forvintas ge en minskad klimatpaverkan.

Aktivitet

Startdatum Slutdatum Avvikelse

Utreda forutsattningar for att inféra en gemensam bilpool 2023-07-01 2023-12-31

Tertialrapport 2 2023 for Jarva
stadsdelsnamnd

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.4 Stockholmarnas halsa
ska framjas genom ren luft, rent vatten och giftfria miljcer

@ Uppfylis helt

Analys

Néamnden gor beddmningen att kommunfullméktiges mal kommer
att uppnas helt under aret. Beddmningen baseras delvis pd att
malvirdet for tva av tre KF-indikatorer beddms uppnas helt, att
forvantade resultat for underliggande namndmal uppfylls samt att
samtliga aktiviteter kommer att genomforas under aret. En av KF-
indikatorerna som avser andel ekologiska livsmedel och maltider
beddms enbart uppnas delvis under aret, men dér utfallet bedoms
forbattras avsevirt under 2023 jimf{ort med tidigare ar. Vidare
baserar nimnden sin bedomning av méluppfyllelsen utifran att
ndmndens avfallshantering 6kar, utifran deltagande i
skrapplockarevent, att arbetet med att fasa ut farliga kemikalier
fortgar samt att verksamheterna minskar sin plastanvindning.

Stockholms stads miljoprogram 2020-2023

Néamndens arbete med att genomfOra insatser for att invanarna ska
ha en god livsmilj6 fortgar. Inom ndmndens verksamheter finns ett
flertal goda exempel pd hur nya arbetssétt utformats som bidrar till
att verksamhetsomradesmalet uppfylls. Medborgarkontoren har
under dret pabdrjat ett arbete med att kartldgga mojliga atgarder 1
inkdpsarbetet som kan genomforas for att uppna ett mer hallbart
kontor, dér bland annat engangsprodukter av plast ersatts av andra
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miljovinligare alternativ. Vidare pagér arbete med att implementera
nya rutiner inom verksamheten for att sdkerstélla
materialdtervinning. Likasd har nimndens forskolor fasat ut
engdngsartiklar av plast, dér det i nuldget enbart kops in for
beredskap vid krissituationer. Under hdsten kommer forvaltningen
dven att pabdrja en serie av kommunikationsinsatser géllande
hallbar plastanvdndning, som en del 1 det fortsatta gemensamma
arbetet med att minska plastanvdndningen utifran den nya
forvaltningsorganisationen.

For perioden januari-juni ses en positiv utveckling géllande andel
ekologiska inkop, vid jimforelse med 2022 ars resultat, men ér
fortsatt ett utvecklingsomrade. For att sékerstélla att
maluppfyllelsen for verksamhetsomradesmalet uppfylls under éret
kommer forvaltningsdvergripande rutiner implementeras for att 6ka
andel ekologiska inkdp och sékerstélla andel inkopta animalier som
uppfyller kraven i nivd med svensk lagstiftning. Forvaltningens
samlade analys ar att behov finns av att infora en 6kad systematisk
uppfoljning for att nd de uppsatta arsmélen for indikatorerna.

Det framsta arbetet for god vattenstatus inbegriper projektet
Tenstadalens dagvattenpark i samarbete med Stockholm vatten och
avfall som fortfarande &r projekteringsfas och dirmed dnnu inte
bidragit till forbattrad vattenstatus. Lokala dtgdrdsprogram for
forbattrad vattenstatus i Billstaan och Igelbiacken som tagits fram i
samarbete med miljoforvaltningen ger underlag for planering av
atgarder.

Agenda 2030
Nedanstaende aktiviteter bidrar till méluppfyllelse inom Agenda
2030. Aktiviteterna foljs upp under respektive nimndmal.

Mal 12: héllbar konsumtion och produktion

e (Genomfora informationsinsatser om minskad och hallbar
plastanvindning.

e Implementera rutiner for uppfoljning av inkdp av livsmedel
och maltider for att 6ka andelen ekologiska inkop.

e Utreda hur killsorteringskérl i parker och gronomraden kan
utokas.

Indikator

Periodens Utfall Utfall Utfall
man/ kvinnor/ VB

Prognos A Al KF:s
utfall ! ; rsma
pojkar flickor 2022

helar arsmal S

. U Andel bygg- och

anlaggningsentrepre
nader i stadens regi
som uppfyller

stadens krav
avseende

anvandning av
Byggvarubedémning
en (BVB) eller
darmed jamférliga

system

100 % 100 % 2023

Tertialrap

stadsdels

@ T Andelinkpta

animalier med krav
pa djurskydd och

restriktiv

88 88 % 2023
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Indikator

Periodens
utfall

Utfall Utfall Utfall
man/ kvinnor/ VB
pojkar flickor 2022

Prognos Arsmal KF:s

i A . Period
helar arsmal

lagstiftning

antibiotikaanvandnin
g i nivd med svensk

livsmedel

U Andel inkdpta
ekologiska maltider
och livsmedel i
staden i kronor av
totala vardet av
inkdpta maltider och

70 % 70 % 2023

Analys

Namnden har i likhet med staden som helhet ett hdgt uppsatt arsmal fér 2023, vilket ar en viktig utgdngspunkt i arbetet med
att na stadens dvergripande miljé- och klimatmal. For perioden januari-juni ses en positiv utveckling dér utfallet dkat vid
jamférelse med 2022 ars totala resultat. Under hésten kommer fortsatta insatser genomforas for att 6ka andel ekologiska
inkdp ytterligare. Utifran periodens och tidigare ars utfall samt den héga inflationen som innebar 6kade matkostnader, vilket
ar en utmaning for verksamheterna i arbetet med hallbara ink6p, ar namndens prognos att indikatorns arsmal endast delvis
kommer uppnas for aret.

| Aktivitet

Startdatum Slutdatum Avvikelse

tobaksvaror

U Trafiknamnden ska i samrad med stadsdelsnamnderna och 2023-01-01 2023-12-31
Stockholm Hamn AB samordna implementeringen av lagéndringar
gallande nedskrapningsavgifter och producentansvar fér

Tertialrapport 2 2023 for Jarva
stadsdelsnamnd

Namndmal: 2.4.1 Namndens verksamheter ar resurssmarta
och framjar en god och hédlsosam livsmiljé

@ Upptylis helt

Beskrivning

Néamnden genomfor atgarder for att skapa en kemikaliesmart milj6
for alla invanare och medarbetare, samt for att 6ka andelen
ekologiska livsmedel och animalier med héga krav pa djurskydd 1
verksamheterna. Medarbetare gor kemikaliesmarta val vid inkdp av
kemikalier och forbrukningsmateriel samt minskar anviandningen av
plast och engangsartiklar. Implementerar rutiner och uppmuntrar till
beteendeforandringar for god avfallshantering och aterbruk.
Néamnden samverkar med berérda ndmnder och fastighetsdgare for
inférande av ldmplig infrastruktur till kdllsortering. Namndens
verksamheter serverar invdnarna maltider som &r inkopta utifrdn
stadens strategi for god, hdlsosam och klimatsmart mat. Ndmnden
arbetar vidare med att forbéttra vattenkvaliteten i Billstadn och
Igelbicken.

Forvantat resultat

- Andel inkdpta ekologiska maltider och livsmedel dkar

- Verksamheterna gor kemikaliesmarta ink&p och minskar
anvandningen av plast och engéngsartiklar

- Positiv paverkan pd vattenkvaliteten i stadsdelsomréadets
vattenmiljoer

Analys

Néamnden bedomer att méalet kommer att uppnés helt under aret.
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Beddmningen grundas pa att forvintat resultat bedoms uppnés samt
att aktiviteterna beddms genomforas under aret. Nimnden fortsdtter
att fasa ut farliga kemikalier och gora kemikaliesmarta ink&p. Under
perioden har verksamheterna fortsatt arbeta for att minska
plastanvdndningen dir exempelvis engangsartiklar av plast dir det
ar mojligt ersatts av andra miljovénligare alternativ. Under aret
kommer ndmnden att utveckla arbetssitt och implementera
forvaltningsdvergripande rutiner for att 6ka andel ekologiska inkdp
och sékerstilla andel ink&pta animalier som uppfyller kraven 1 niva
med svensk lagstiftning. Inkdpen styrs dock till stor del utifran
stadens upphandlade produkter och tillgdngen av ekologiska
alternativ.

Forvaltningen deltar 1 samarbete med miljoforvaltningen och
Stockholm vatten och avfall i projekt som avser att forbittra
vattenstatus 1 delar av stadsdelsomrddet men dessa projekt har &nnu
inte hunnit visa resultat. Ett arbete med att utreda hur kéllsortering i
parker och gronomrdden ska hanteras pagér forutom satsningen pa
smarta papperskorgar som forbéttrar renhallning och minskar
negativ klimatpdverkan.

Aktivitet

Startdatum Slutdatum Avvikelse

Genomféra informationsinsatser om minskad och hallbar 2023-07-01 2023-12-31
plastanvandning

Implementera rutiner for uppféljning av inkép av livsmedel och 2023-07-01 2023-12-31
maltider for att 6ka andelen ekologiska inkdp

Utreda hur kallsorteringskarl i parker och gronomraden kan utokas 2023-07-01 2023-12-31

Tertialrapport 2 2023 for Jarva
stadsdelsnamnd

KF:s inriktningsmal: 3. Ett Stockholm med en stabil och
hallbar ekonomi med utbildning, jobb och bostader for
alla

® Uppfylls helt

Analys

Néamnden bedomer att inriktningsmalet kommer att uppnas helt
under aret. Bedomningen grundar sig pa att sex av
kommunfullméktiges sju verksamhetsomradesmal bedoms uppnas
helt. Det mal som bedoms uppnaés delvis 3.6. Tryggheten ska oka
genom forebyggande insatser.

Under respektive mél for verksamhetsomréadet redovisas hur
ndmnden avser bidra till att uppfylla inriktningsmalet.

Av de dtta namndmalen berdknas sju uppnés helt. Det namndmal
som bedoms uppnais delvis dr 3.6.1 Stadsdelsomradet dr tryggt,
vdlskott och tillgangligt.
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.1 Stockholms ekonomi
ar stark, hallbar och lagger grunden foér en jamlik valfard

® Uppfylls helt

Analys

Néamnden bedomer att mélet for verksamhetsomridet kommer att
uppnas helt under aret. Bedomningen baseras pa att flertalet
indikatorer beddms uppnés helt samt att forvéntat resultat for
underliggande ndimndmal uppnas.

Némnden har bidragit till att mélet for verksamhetsomradet uppfylls
genom att sammantaget prognostisera en budget i balans efter
resultatoverforing. Forvaltningen analyserar 16pande
verksamheterna och atgérder tas fram vid befarande om avvikelse
fran en budget i balans och maluppfyllelse. Atgirder ir vidtagna
inom flera omrdden och kommer att f6ljas upp 16pande, se vidare
under rubriken uppfoljning av ekonomi. Det finns fortsatt en viss
osdkerhet kring kostnadsutvecklingen med anledning av de
konsekvenser pa ekonomin som kriget i Ukraina gett upphov till.

Néamndens budget bestar av Rinkeby-Kista och Spanga-Tensta
stadsdelsndmnders sammanslagna budget vid bildandet av Jarva
stadsdelsndmnd.

Under forsta och andra tertialen har forberedelser paborjats for den
kommande implementeringen av ett nytt budgetverktyg i staden.
Verktyget kommer ge mojligheter till forbattrade ekonomiska
analyser och jidmforelser inom ndmnden och staden.

Agenda 2030
Nedanstaende aktiviteter bidrar till méluppfyllelse inom Agenda
2030. Aktiviteterna f6ljs upp under respektive nimndmal.

Mal 8: anstdndiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt

e Forberedelser for inforande av ett nytt budgetverktyg
fortsétter inom ramen for den nya organisationen.

Periodens Sl il il Prognos KF:s
Indikator man/ kvinnor/ VB 9 Arsmal > > Period
utfall 5 , helar arsmal
pojkar flickor 2022

® T nNamndens 100 % 100%  100%  Tertial
budgetfdljsamhet 22023
efter
resultatéverféringar

© U nNamndens 100 % 100%  100%  Tertial
budgetféljsamhet fore 22023
resultatoverféringar

© T nNamndens 0% H1%  +-1% 2023
prognossakerhet T2

| Aktivitet

Startdatum Slutdatum Avvikelse

U Kommunstyrelsen ska i samarbete med stadsdelsnamnderna 2023-01-01 2023-12-31
upphandla och inféra ett gemensamt digitalt system for
handlaggning av stadsdelsndmndernas féreningsbidrag

Tertialrapport 2 zuzs torgarva

stadsdelsnamnd
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Namndmal: 3.1.1 Namnden har en budget i balans dar resurser
anvands effektivt och utifran ett hallbart perspektiv

© Upptylis helt

Beskrivning

Verksamheternas kostnader och intékter har noga analyserats 1
relation till uppsatta mél och uppdrag for att sékerstélla
forutséttningar for en budget i balans vid arets slut. Cheferna ges
stod for att under aret gora réttvisande prognoser och vid befarade
underskott vidtas snabbt atgarder. Lokaler ar anpassade till
verksamheternas behov och ér kostnadseffektiva. Genom att
standardisera administrativa processer inom forvaltningen ges
utrymme for effektivare styrning och uppfoljning. Under det forsta
halvaret har forberedelser gjorts inom Rinkeby-Kista och Spanga-
Tensta stadsdelsforvaltningar infor bildandet av Jarva
stadsdelsndmnd vid halvarsskiftet 2023.

Forvantat resultat

- En budget i balans
- God prognossékerhet

Analys

Néamnden bedomer att mélet kommer att uppnds helt under aret.
Beddmningen grundar sig pé att planerade aktiviteter bedoms
genomforas under dret samt att forvintade resultat bedoms uppnas.

Aktivitet

Startdatum Slutdatum Avvikelse

Forberedelser for inférande av ett nytt budgetverktyg fortsatter 2023-07-01 2023-12-31
inom ramen foér den nya organisationen

Tertialrapport 2 2023 for Jarva
stadsdelsnamnd

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.2 | Stockholm ska alla
ges mojlighet till ett eget jobb

@ Upptylis helt

Analys

Néamnden bedomer att mélet for verksamhetsomriddet kommer att
uppnas helt under dret. Bedomningen baseras pé att samtliga étta
KF-indikatorer bedéms uppnas helt, att forvéntade resultat for
underliggande nimndmal uppfylls samt att samtliga aktiviteter
beddoms genomforas under dret. Vidare baserar nimnden sin
beddmning av maluppfyllelsen utifran arbetet med
stegforflyttningar mot arbetsmarknaden ska motverka langvarigt
behov av ekonomiskt bistand.

Néamnden har under tertialen bidragit till att malet for
verksamhetsomradet uppfylls genom att arbeta intensivt med
uppfoljningar och att ge individanpassat stod for att den enskilde
ska né sjalvforsorjning. Fortsatt satsning pé feriearbete ger unga en
mdjlighet till bra start pa ett yrkesverksamt liv.
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Ndringslivsframjande arbete

Néamnden kommer under hdsten att tillsétta ett naringslivsrad for
Jarva stadsdelsomrade. En reviderad inriktning for néringslivsradet
kommer i samband med detta att presenteras och beslutas av
ndmnden.

Arbetet inom det nya radet forutsitter dven att nya kontakter tas
med det lokala néringslivet, detta utdver de tva etablerade
foretagarforeningar som finns i det aktiva nétverket. Arbetet med att
utveckla samverkan med foretagsforeningar och nitverk kommer
genomforas dels genom att 6ka kainnedomen om stadens samlade
ndringslivsarbete, dels genom att uppmuntra till och underlétta
kontakten med staden och stadsdelsforvaltningen. I detta arbete
samverkar Jarva stadsdelsforvaltning med stadsledningskontoret
och med Stockholm Business Region.

Stod till egen forsorjning

Trots att samhéllet under borjan av 2023 gick in 1 en lagkonjunktur
med hog inflation, hoga energikostnader och darmed hogre
prisnivder for hushallen ligger andelen personer i behov av
ekonomiskt bistand 1 stadsdelsomrédet fortfarande pa en lag niva
och uppgaér till 3,38 procent i juli manad i jamforelse med 3,5
procent 1 mars 2023. Orsaken till detta dr det fortsatt goda laget pa
arbetsmarknaden, samverkan med aktorer som Jobbtorg,
Arbetsformedlingen, vardcentralerna och ett aktivt
fordndringsarbete ddr medarbetare stottar klienter till
sjalvforsorjning.

Andelen barn som lever i familjer med ekonomiskt bistdnd har
minskat och uppgar till 5,3 procent i juli manad i jamforelse med
5,5 procent i mars 2023. Barnréttsperspektivet uppmérksammas och
stirks 1 samtliga drenden genom ett strukturerat arbetssitt.
Kompetensen om barnriéttsperspektivet stirks genom att bland annat
coachning och handleda nyanstillda, stilla fragor om barn samt
mdjligheten av erfarenhetsutbyte internt. Forvaltningen har under
tertialen samverkat mer med forskoleverksamheterna for att stiarka
kunskapen och tilliten till forskolan samt 6ppna forskolan bland
invanare. Mgjligheten har dven funnits for fordldralediga att vara pa
Jobbtorg for ett tidigare intrdde pd arbetsmarknaden efter avslutad
fordldraledighet. Under hosten kommer fortsatta satsningar och
prioriteringar att goras for att fler barnfamiljer ska bli
sjalvforsorjande, bland annat genom att i storre utstrackning
anvinda barnkonsekvensanalyser.

Forvaltningen har under perioden prioriterat fortsatt
utvecklingsarbete som handlar om att hitta nya arbetssétt for
malgrupper med ldngvarigt behov av ekonomiskt bistdnd. En
malgrupp som har langvarigt forsorjningsstod ar sjukskrivna och
personer som inte kan arbeta till foljd av bland annat missbruk.
Forvaltningens framtagna arbetssétt med malgruppen visar pa
fortsatt god effekt, under tertialen har fem klienter som berors av
arbetssittet blivit sjalvforsorjande genom sjukersittning (3), arbete
(1) och studier (1) men dven att andel personer i procent som har ett
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langvarigt beroende av ekonomiskt bistdnd minskat frén 2,54
procent i mars 2023 till 2,49 procent. Inom ramen for Idéburet
offentligt partnerskap (IOP) med féreningen Bla Band har ett antal
personer med langvarigt ekonomiskt bistdnd getts mdojlighet att ta
del av aktiviteter 1 den verksamheten. Samverkan med Bl band har
lett till att klienter kunnat fa en utredning av hur arbetsformagan ser
ut och vad nésta steg dr ldmpligast att ta i planeringen mot
sjalvforsorjning. Under hosten kommer en arbetsgrupp fortsitta
arbeta med hur férvaltningen ska arbeta med arbetssokande med
langvarigt behov av ekonomiskt bistind.

Forsédkringskassan har frdn september 2022 beslutat om en ny
forman kring sjukskrivna som har fem ar kvar till pension. Den
ligger inom sjukerséttningen och kallas trygghetspension. Ett
projekt paborjades under februari 2023 i samrad med
fortroendelédkare for att mojliggora att fler inom ekonomiskt bistdnd
kan ta del av forménen.

En case manager finns for personer 1 behov av ekonomiskt bistdnd
och beviljas nir det finns ett behov av extra stod. Under denna
period har case manager fortsatt skapa nya samarbeten med andra
myndigheter och samverkanspartners men dven védrna om befintliga
samverkanspartner. Att skapa samverkan och arbeta tillsammans
med andra myndigheter och samverkanspartners dr tva viktiga
komponenter for att fa klienter att gora stegforflyttningar narmare
arbete eller studier.

Stod till arbete eller studier for personer med
funktionsnedsdttningar

Genom implementeringen av metoden individual placement and
support (IPS) i nimndens arbetsinriktade verksamhet har personer
med psykiska funktionsnedsattningar fatt hjilp att kartlagga
intressen, mdjligheter och mal for att sedan matchats mot
arbetsplats eller studier. IPS-verksamheten bedrivs 1 pilotform 1
syfte att prova metoden och fem personer i malgruppen har fétt
anpassat stod utifran IPS. Pilotverksamheten dr en
lagtroskelverksamhet dér det enda kravet for att fa tillgang till
stodet ar att den enskilde ar aktuell inom nidmndens bestéllarenhet
for funktionsnedséttning och psykisk ohédlsa samt att det finns en
onskan eller nyfikenhet om att borja arbeta eller studera. For de
deltagare som inte klarar att praktisera skapas arbetsuppgifter likt
det som finns pa ordinarie arbetsmarknad. Bland annat finns
verksamhet pd Jérva polishus dér deltagarna tvéttar bilar och tar
hand om kok och bistro, ett hunddagis samt Kista kyrkas
secondhand butik.

Stod till studier och arbete for ungdomar som slutar gymnasiet
For att nd ungdomar som slutar gymnasieskolan har handldggare
inom ekonomiskt bistdnd kontaktat de fordldrar som har barn som
tar studenten 1 ar for att informera om mojligheten till rad och stéd
fran Jobbtorg kring fragor om studier och arbete. Syftet med
arbetssittet dr att stirka ungdomars mojligheter till fortsatta studier
alternativt arbete efter avslutade gymnasiestudier och motverka
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framtida behov av ekonomiskt bistand.

16 ungdomar dnskade kontakt med Jobbtorg och av dessa har fem
varit pd oppet hus for att soka arbete och studier. Uppsdkande
arbete har gjorts av Jobbtorg for de som valt att tacka nej 1 syfte att
folja upp hur deras situation ser ut. Av de som tackat nej har
anledningen varit att de fatt arbete eller pdborjat studier samt att de
tar studenten nésta 4r.

Ferie

Néamndens mél innefattar att erbjuda 2450 ungdomar feriearbete pa
heldret. Arsmélet har redan uppnétts d3 totalt 2482 ungdomar
erbjods feriearbete under sommaren. Av dessa har 2113 ungdomar
fullfoljt sin ferieanstdllning under sommaren. Konsfordelningen
mellan pojkar och flickor har varit jimn. Arbetet med att erbjuda
feriearbete fortsétter under host- och jullovet.

Goda exempel

Mentorsprogram via Framtidens hus

Nar lasaret 2022/2023 avslutades 1 juni hade personal frin
Framtidens Hus s kallat mentorskap for totalt 37 ungdomar pé
Klara Ostra Gymnasiet. For de 17 elever i mentorsprogrammet som
tog studenten 2023 var examensgraden 76 procent. Mentorseleverna
upplever att det som mentorskapet frimst bidraget med ar ”Att
nigon paminner mig och motiverar mig” , det andra viktigaste var
att ”Att jag alltid har nadgon jag kan fa hjilp av med skolan” och det
tredje att mentorskapet bidrog med “Att jag kéint mig mindre
stressad” och “Att jag har lart mig mer/forstatt uppgifterna béttre”.
Pa fragan om vilka resultat som mentorskapet gett var det vanligaste
svaret ”Att ta ikapp rester som eleven haft” vilket 67 procent
upplevde.

Mentorskapsprogrammet har lett till en 6kning av unga och att
manga tjejer har hittat Framtidens hus verksamheter, speciellt under
méndag till torsdag. Att personal frdn Framtidens hus befinner sig
pa Klara Ostra 3 dagar i veckan gor att relationerna har forstirkts
och utvecklats. Bedomning utifrn utvirdering och enkéter visar att
det viktigaste uppdraget i mentorsprogrammet dr att inspirera och
motivera unga till fortsatt utveckling och stérkt vilja kopplat till
studier och hopp om en fin framtid. Arbetet fortsdtter under hosten
och vintern.

Agenda 2030
Nedanstaende aktiviteter bidrar till méluppfyllelse inom Agenda
2030. Aktiviteterna f6ljs upp under respektive nimndmal.

Mal 1: ingen fattigdom

e Utveckla arbetssitten for att personer med
funktionsnedséattning ska ndrma sig den ordinarie
arbetsmarknaden.

e Utveckla och genomfora Fritidsbibliotek med
Stockholmsjobb och OSA.

e Utveckla och genomfora Jarvavardar med Stockholmsjobb
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Mal 4: god utbildning for alla

e Deltagande i projekt Pedagogisk kapacitetsutveckling inom
Stockholms stads samhéllsviagledning for nyanlénda.

e Genomfora aktiviteter for att starka invénares digitala
kompetens.

Mal 8: anstdndiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt

e Utveckla samverkan med det lokala néringslivet genom

trygghetsinventeringar, platssamverkan och platsaktivering.
Mal 10: minskad ojamlikhet

e Genomfora informationssatsningar 1 forebyggande syfte
géllande budget- skuld- och konsumentradgivning.

e Konsumentvigledningen samt budget- och
skuldradgivningen som erbjuds pa medborgarkontoren ska
vidareutvecklas och anpassas till malgruppen.

. Utfall  Utfall Utfall .
Indikator Periodens  an/  kvinnor/ VB Prognos  arsmai KF'S  period
utfall - - helar arsmal
pojkar flickor 2022

@ T Andelbamsomlever 5,3 % 53 % 55% 27%  Tertial
i familjer som har 22023
ekonomiskt bistand

@ U Andelpersonersom 3,38 % 278% 3,94 % 338% 36% 15%  Tertial

g‘ har ekonomiskt 22023
bistand i férhallande
till befolkningen

. U Andel personer som 70 % Tas 2023
sjalva upplever att de fram av
far en forbattrad namnd
situation av
insatsen/insatserna
de fatt fran
socialtjansten
(ekonomiskt bistand)

Analys
Matningen har skett i april och maj och redovisas i verksamhetsberattelsen.
Forvaltningen férvantas uppna malet.

@ ¥ Andel vuxna med 2,49 % 1,95%  3,08% 2,8% 28% 10%  Tertial
langvarigt 22023
ekonomiskt bistand
jamfoért med samtliga
vuxna invanare

@ U Antattilhandahalina 2482 2500 2450st Tas Tertial
platser for feriejobb framav 22023

namnd/
styrelse

@ T Antaltilhandahaiina 80 80st  Tas Tertial
platser for framav 22023
Stockholmsjobb namnd/

styrelse
Analys
AMF har bytt system for hantering av bland annat denna indikator, resultat férvantas till verksamhetsberattelsen.

@ U Antattilhandahalina 106 st 160 st 150st  Tas Tertial
praktikplatser for framav 22023
hogskolestuderande namnd
samt platser for

stadsdelsnamnd

port 22023 tor Jarva
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Periodens —— il el Prognos KF:s
Indikator man/ kvinnor/ VB 9 Arsmal [ . Period
utfall o o helar arsmal
pojkar flickor 2022
verksamhetsférlagd
utbildning
© U Antalungdomarsom  2113st  1054st 1059 st 2400 2400st 11000  Tertil
g‘ fatt feriejobb i 22023
stadens regi

Tertialrapport 2 2023 for Jarva

stadsdelsnamnd

Namndmal: 3.2.1 Invanarna ar sjalvforsorjande och vagen till
arbete ar kort

@ Uppfylls helt

Beskrivning

Néamnden arbetar for att invénare féar stod att komma i arbete och att
ansvaret kring individens behov tydliggors. Sarskilt prioriterade
grupper i detta arbete dr personer med funktionsnedsittning,
kvinnor med utldndsk bakgrund och unga vuxna. Invanare méoter en
rittssiker socialtjdnst som erbjuder evidensbaserade insatser. Ett
gott och respektfullt bemotande, anpassat till individens
forutsittningar och behov sikerstills. Arbetet med att ekonomiskt
bistdnd utbetalas pa korrekta grunder ar ett fokusomride under aret
dar ndmnden arbetar fortlopande for att minimera felaktiga
utbetalningar. For att mojliggora detta ska invénarna pa ett enkelt
satt f4 information, stod och hjdlp i fraigor om ekonomiskt bistand.
For att forbittra tillgdngligheten ska det uppsdkande och
motiverande arbetet stirkas. Barn och unga i familjer med
ekonomiskt bistand ska sérskilt uppmérksammas, ett exempel ar via
feriejobb men dven via ett tydligt barnrittsperspektiv.

Personer med funktionsnedsittning och/eller psykisk ohdlsa som
har en dnskan om att arbeta eller studera ska ges ett anpassat stod
att uppna sina mal genom arbetsinriktade insatser. For att brukare
som gir ut gymnasiesérskolan ska kunna nirma sig
arbetsmarknaden i hogre grad ska ndmnden utveckla sina arbetssitt,
bland annat genom att regelbundet informera om socialtjdnstens
arbetsinriktade stod vid gymnasiesérskolor.

Medborgarkontoret arbetar metodutvecklande for att starka
samhéllsvdgledningen som leder till sjdlvstindighet hos besdkarna.
Under aret ska medborgarkontoret arbeta for att stirka samverkan
med SHIS Bostidder och berdrda parter géllande bostadsvégledning
for nyanlénda i genomgangsbostad med sarskilt fokus pa
barnfamiljer. Namnden ska genom tydlig och tillgénglig
kommunikation sékerstélla att fler invanare har kinnedom om
mojligheten till stod och hjélp inom fragor som ror budget- och
skuldradgivning samt konsumentvigledning.

Forvantat resultat

- Andel barn som lever i familjer med ekonomiskt bistind minskar.
- Andel vuxna som har langvarigt ekonomiskt bistdnd minskar.
- Antal tillhandahallna platser for feriejobb okar.
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- Fler personer med funktionsnedséttning tar del av anpassat stod
for att borja arbeta eller studera

- Fler personer med funktionsnedséttning far anstédllning pa den
ordinarie arbetsmarknaden

- Invanare erbjuds bostadsvigledning 1 hogre utstrackning och far
det stdd och den hjilp de behdver for att kunna ta sig vidare till ett
stadigvarande boende

- Tillgéngligheten till samhillsvéigledning &r hog och 6kar
mojligheten for invanare att etablera sig 1 samhéllet

- Invénare som &r i behov av budget- och skuldradgivning och
konsumentvégledning far stod 1 tid

- Tillgéngligheten till informationen om budget-, skuld- och
konsumentradgivning 6kar och nér nya malgrupper

Analys

Néamnden bedomer att méalet kommer att uppnés helt under aret.
Bedomningen grundas pa att forvintat resultat bedoms nds samt att
aktiviteterna bedoms genomforas.

Barn i familjer med behov av ekonomiskt bistand

Barn som véxer upp 1 ekonomisk utsatthet har i regel simre hélsa
vilket dven pdverkar hélsa under kommande uppvéxt och 1 vuxen
alder. Barnfamiljer har darfor under perioden fortsatt varit
prioriterade 1 utredning- och fordndringsarbetet samt till
arbetsmarknadsinsatser. Arbetet har borjat ge resultat och antalet
barn 1 hushdll med ekonomiskt bistind minskar. I januari 2023 var
1163 barn aktuella i familjer aktuella for ekonomiskt bistdnd och i
juli manad hade denna siffra minskat till 1081 barn.

Samverkan med Arbetsmarknadsforvaltningen

For att enskilda som é&r arbetsldsa och aktuella inom ekonomiskt
bistand ska komma nirmare arbetsmarknaden samverkar
forvaltningen med arbetsmarknadsforvaltningen och fastighetsagare
i Jdrva. Av atta som erbjudits utbildningen har sex personer fatt
anstéllningar som Miljo- eller Jarvavardar. Arbetet fortsétter med
nya intag.

Forvaltningen kommer under hosten att fortsédtta samverkan
tillsammans med Arbetsformedlingen och Jobbtorg i syfte att
mojliggora fOr personer inom jobb- och utvecklingsgarantin att
kombinera planeringen med en parallell planering med Jobbtorg.

OSA anstdllningar

Enligt forvaltningens avtal med arbetsférmedlingen ska 18 nya
anstéllningar paga under 2023. Forvaltningen har under perioden
januari-april haft atta (sex méin och tvd kvinnor) pagdende OSA-
anstéllningar och till och med. juni pagick tio OSA-anstillningar,
varav de tv4 sista tillsatta var mén. Den aktuella siffran for
pagéende OSA ir sju da tre har avslutats under sommaren.

Medborgarservice utvecklar samverkan med statens servicecenter
Medborgarkontoren samverkar brett med bade stadens och landets
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myndigheter for att méta invanare och erbjuda service. Frdn och
med den 24e augusti har servicen pa medborgarkontoret i Rinkeby
utokats med ett mobilt team frin Statens servicecenter (SSC) som
bland annat kan ge vigledning i frdgor om Forsdkringskassan,
Arbetstormedlingen, Migrationsverket, Pensionsmyndigheten eller
Skatteverket. Medborgarkontoren bedomer att den nya
verksamheten kommer stirka mojligheterna att snabbt kunna ge
kvalificerat stod till invanare 1 svarare drenden som spanner over
flera myndigheter.

Samhidllsvdgledning

Nyanldnda erbjuds individuellt stod och riktad samhéllsinformation
via bland annat stadsdelsmammor som arbetar uppsdkande mot
nyanldnda kvinnor i utanforskap. Nyanldnda och utrikesfodda
kvinnor erbjuds vidare stdd 1 att hitta arbete via Jobbtorg som finns
pa plats under en eftermiddag 1 veckan och riktar sitt stod mot
denna malgrupp. Under perioden har samhéllsviagledarna, genom
det sirskilda projektet for Pedagogisk kapacitetsutveckling arbetat
med att stirka arbetsmetoderna och arbetssitten riktade till
nyanldnda och befintliga invdnare genom att utveckla en
pedagogisk larmiljo 1 motet samt forstérkt IT-stodet for att avhjalpa
digitalt utanforskap. Det dr for tidigt in 1 projektet och
organisationsfordndringarna for att méta effekterna, men vid
arsskiftet bedoms det finnas underlag for att gora en utvirdering.
Samhéllsvagledarna som erh6ll utbildning i Motiverande samtal
fortsatter att halla igang kompetensen genom att utsedda MI
coacher haller 1 interna workshops.

Budget, skuld och konsumentrdadgivning

Uppdraget avseende budget- skuld och konsumentrddgivning &r
sedan den 1 juli fordelat pa fem heltidsanstillda budget- och
skuldradgivare och en konsumentvigledare med resurserna jaimnt
fordelade mellan de tre medborgarkontoren. Barnfamiljer far
komma i kontakt med budget- och skuldradgivare inom en vecka
och 6vriga far hjilp inom hogst fyra veckor. I Tensta har det for
perioden maj-aug registrerats 19 nya drenden varav 6 av dessa har
utgjorts av barnfamiljer. I Husby och Rinkeby har denna siffra legat
pa 35 drenden varav 12 av dessa har utgjorts av barnfamiljer.

Informationsinsatser har genomforts under perioden som en del av
det kunskapshojande och forebyggande arbetet 1 syfte att nd nya och
sarskilt behdvande grupper. Enheten har under perioden genomfort
informationsinsatser pa SFI, enheten for Ekonomiskt bistdnd och
kvinnoforeningar utifran syftet om att 6ka kunskapen bland kollegor
1 forvaltningen och uppmuntra fler behdvande invénare till kontakt
med budget- och skuldradgivare.

Praktisk bostadsvigledning

Efterfragan pa bostadsvigledning &r stor. Projektet och
arbetsmodellen for Praktisk bostadsvigledning har fortsatt att
utvecklats i enlighet med projektplanen och stddet erbjuds fortsatt
pa medborgarkontoret 1 Tensta. En processbeskrivning finns
utarbetad och en modell for uppfoljning har tagits fram tillsammans
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med stadsledningskontoret. Projektet erbjuder stod till personer 1
hemloshet enligt Stockholms stads definition. Barnfamiljer ér
sarskilt prioriterade 1 arbetet. Det ror sig om cirka 120 hushéll,
varav ett 10-tal hushall har kommit vidare till eget boende.
Projektets effektmal &r farre hemlosa vuxna och barn i
stadsdelsomrddet. Malet &r vidare att fler hushdll kommer ut i egna
stadigvarande boenden pé ordinarie bostadsmarknad.

Stod och insatser till unga vuxna som varken arbetar eller studerar
Kompetensverkstan dr en verksamhet som riktas till ungdomar som
varken arbetar eller studerar (UVAS) och dr ett samarbete mellan
arbetsmarknadsforvaltningen och stadsdelsforvaltningen. Det
uppsokande arbetet har fortsatt under perioden i samverkan med
fritidsgdrdarna och medborgarkontoren.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Deltagande i projekt Pedagogisk kapacitetsutveckling inom 2023-07-01 2023-12-31
Stockholms stads samhallsvagledning for nyanlanda.

Genomfora aktiviteter for att stérka invanares digitala kompetens. 2023-07-01 2023-12-31

Genomféra informationssatsningar i forebyggande syfte gallande 2023-07-01 2023-12-31
budget- skuld- och konsumentradgivning.

Konsumentvéagledningen samt budget- och skuldradgivningen som  2023-07-01 2023-12-31
erbjuds pa medborgarkontoren ska vidareutvecklas och anpassas
till malgruppen.

Utveckla arbetssatten for att personer med funktionsnedséattning 2023-07-01 2023-12-31
ska narma sig den ordinarie arbetsmarknaden

Utveckla och genomféra Fritidsbibliotek med Stockholmsjobb och 2023-07-01 2023-12-31
OSA

Utveckla och genomféra Jarvavardar med Stockholmsjobb och 2023-07-01 2023-12-31
OSA

Namndmal: 3.2.2 Det ar attraktivt och tryggt for naringslivet att
verka och véxa i stadsdelsomradet

@ Uppfylls helt

Beskrivning

Niamndens samarbete med det lokala néringslivet ar gott.
Forvaltningen arbetar utifran stadens naringslivspolicy, genom att
lotsa fragor fran néringsidkare till rétt instans i staden, sprida
information om aktiviteter och atgérder som staden vidtar, bevaka
lokala intressen i stadsmiljo- och tillstindsfragor, samt att arbeta for
en trygg och trivsam milj6 inom ramen for platssamverkan.

Det lokala néringslivet bjuds in till att delta i platssamverkan,
platsaktivering och trygghetsvandringar och ges mgjlighet att i
samarbete med forvaltningen utveckla trygga, vilskotta och
attraktiva stadsmiljoer. Under aret ska dven riktade
informationsinsatser till det lokala néringslivet om frdgor som ror
trygghet och service genomforas.

Namnden fortsétter att utveckla samarbetet med de
Tertialranoort 2 2023 f6r 4 foretagarforeningar och motsvarande nitverk som finns i
el ey stadsdelsomrddet. Detta ska goras dels genom att 6ka kdnnedomen
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om stadens samlade néringslivsarbete, dels genom att uppmuntra till
och underldtta kontakten for foretag och foretagsgrupper. I arbetet
samverkar namnden med Stockholm Business region.

Forvantat resultat

- Det lokala niringslivet har en betydande roll 1 platssamverkan och
platsaktivering

- Det lokala ndringslivet har kunskap om var de ska vianda sig for
végledning i olika fragor

- Det lokala néringslivet har kinnedom om arbetet mot otilldten
paverkan

Analys

Néamnden bedomer att mélet kommer att uppnds helt under aret.
Bedomningen grundar sig pa att aktiviteterna bedoms genomforas
under aret samt att de forvéntade resultaten bedoms uppnas.

Kista Limitless

Forvaltningen samverkar tillsammans med bland annat
trafikkontoret, &ven med Kista Limitless/The Kloud med
malsdttningen att 6ka Kistas attraktivitet och stimulera tillvdxt och
foretagsamhet i omradet. En gemensam planering med
platsaktivering i1 anslutning till Gronlandsparken genomfordes infor
sommaren och en dialog om utsmyckning och enklare
upprustningsforslag for Brandesgangen fors.

Platssamverkan

Forvaltningens stadsmiljoarbete sker fortsatt i ndra samverkan med
stadsdelsomradets fastighetsédgare och centrumégare. Forvaltningen
har en regelbunden dialog med Fastighetsdgare 1 Jdrva och
centrumégare inom ramen for platssamverkan och har ocksa,
tillsammans med trafikkontoret, utformat en planering for ett
intensifierat arbete om skadedjursbekdmpning som paborjas i
Rinkeby under hosten.

Foretagarforeningar i stadsdelsomrddet

Forvaltningen finns representerad 1 Lunda Foretagsgrupp och pé s
satt sker ett lopande systematiskt samarbete. Lunda é&r ett av de i
totalt tio renodlade verksamhetsomraden som ér faststdllda av
kommunfullmiktige i den nu gillande Gversiktsplanen.

Spénga foretagarforening deltar aktivt 1 platssamverkan,
platsaktivering och trygghetsarbetet. Forvaltningen har
kontinuerliga avstimningar med foreningens presidie.
Foretagarforeningen arrangerar varje ar ett antal storre evenemang
pa Spanga torg. Nationaldagsfirande, matmarknad och julmarknad
ar exempel pé nigra av dessa evenemang. Stadsdelen stodjer dessa
evenemang samt deltar i planeringen. Foretagarforeningarna i bade
Spénga och Lunda deltar aktivt i forvaltningens
trygghetsinventeringar.

I 6vriga delar av Jarva behover samverkan stirkas och utvecklas.
Flera av stadsdelar saknar i dagsléget etablerade foretagarforeningar



wkey Tjansteutlatande
B §E8Ckh°'ms Dnr JARVA 2023/336
v Sida 72 (113)

eller natverk. Arbetet med att stimulera Jarvaforetagarna till ndgon
form att organisering har aterupptagits och arbetet intensifieras
under hosten.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Utveckla samverkan med det lokala naringslivet genom 2023-07-01 2023-12-31
trygghetsinventeringar, platssamverkan och platsaktivering

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.3 | Stockholm ska alla
ha ratt till ett bra boende som de har rad med

@ Uppfylls helt

Analys

Néamnden bedomer att mélet for verksamhetsomradet kommer att
uppnas helt under aret. Bedomningen baseras delvis pa att
malvirdet for samtliga fyra KF-indikatorer bedoms uppnés helt, att
forviantade resultat for underliggande nimndmal uppfylls samt att
samtliga aktiviteter kommer att genomforas under aret. Vidare
baserar nimnden sin bedomning av maluppfyllelsen utifran det
forebyggande arbetet ddr barnfamiljer far riktat stod 1 ett tidigt
skede 1 syfte att undvika att de hamnar pa tillfalligt boende, arbetet
med praktiskt bostadsvigledning samt samverkan med SHIS fo6r att
fler ska f4 ta dver sitt kontrakt.

Arbetet mot hemloshet

Forvaltningens vriakningsforebyggande arbete ger resultat och andel
barnfamiljer som beviljats bistind till tillfélligt boende har sjunkit
under 2023. Under januari-juli ménad hade forvaltningen totalt 13
barnfamiljer som beviljats bistand till tillfalligt boende. Flertalet har
med stod flyttat in 1 stadigvarande boende eller valt att flyttat
utomlands. De barnfamiljer som fortfarande bor kvar 1 tillfalligt
boende kommer att prioriteras under hosten. Forvaltningen kommer
dven att se dver arbetssdttet under hdsten i syfte att minska tiden
som barnfamiljer bor pa tillfalligt boende. Genom att arbeta
forebyggande infor bostadsloshet far barnfamiljer som riskerar att
hamna 1 bostadsloshet riktat stod 1 ett tidigt skede i syfte att undvika
att de hamnar pa tillfalligt boende.

Hemlo6shet och vrakningsforebyggande teamet arbetar aktivt med
att forhindra avhysningar genom uppsokande arbete i ett tidigt
skede samt genom rad och stdd om insatser for att eliminera
sarbarheter. Av 560 inkomna meddelande till forvaltningen fran
hyresvérdar har nimnden avvérjt avhysning 1 551 fall. Anledningen
till att nio stycken avhysningar inte har inte kunnat avvérjas beror
pa att ldgenheterna har varit uthyrda i andrahand utan godkdnnande
utav hyresvird, att skulderna varit sa hoga samt varit upprepade
skulder.

Hemloshets- och vrikningsforebyggande teamet har fortsatt
samverkan med SHIS och andra hyresvirdar i syfte att stotta
individerna i vigen mot ldngvariga boendeldsningar samt undvika
. - akut bostadsloshet. Samverkan med SHIS har bland annat lett till att
Tertialrapport 2 2023 for Jarva . .. .. . . .
stadsdelsnamnd flertal individer som har blivit beviljade insatsen SHIS och ér
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sjalvforsorjande har tagit Gver sina kontrakt.
Projektet praktisk bostadsvédgledning med sociala investeringsmedel
har fortsatt att utvecklas i1 enlighet med projektplanen. En
processbeskrivning finns utarbetad, en modell f6r uppf6ljning har
tagits fram tillsammans med stadsledningskontoret och en plan {for
utvirdering dr paborjad. Statistiken for projektet visar att merparten
av alla klienter har avslutats mot eget boende och att det &r fler som
avslutas mot eget boende 4n som inkommer. Som en del i arbetet
med att véldsutsatta ska erbjudas ett stadigvarande boende anvinder
sig forvaltningen av SHIS Mellanbo. Det ér en insats som riktar sig
specifikt till personer med erfarenhet av vald 1 néra relationer, med
eller utan barn och inkluderar boendestdd samt att personalen har
kompetens om vald 1 néra relationer.
Gillande antalet personer med bostadskontrakt enligt Bostad forst
sd har forvaltningen 1 dagsldget 17 personer varav alla behallit
kontraktet efter 12 manader. For att mdjliggora att klienterna kan
behélla sitt kontrakt sa arbetar forvaltningen, féorutom case manager
med tita uppfoljningar samt med aterhdmtning pa institution om
missbruket eskalerat istéllet for att avsluta insatsen.
Agenda 2030
Nedanstaende aktiviteter bidrar till méluppfyllelse inom Agenda
2030. Aktiviteterna foljs upp under respektive nimndmal.
Mal 11: héllbara stader och samhaéllen
e Vidareutveckla metoder och arbetssitt for att forhindra
bostadsloshet.
, Utfall  Utfall Utfall )
Indikator Eﬁgﬁ dens man/ kvinnor/ VB :;clginos Arsmal éKrFs.:lél Period
pojkar flickor 2022
@ T Andel avhysningar 98,39 % 90 % 80 % Tas Tertial
som kunnat avvarjas framav 22023
efter inkommet namnd
meddelande till
férvaltningen fran
hyresvéarden
@ T Andel personer med 100 100%  Tas 2023
g‘ bostadskontrakt fram av
enligt Bostad forst namnd
som behaller
kontraktet efter 12
ménader

Analys

Idag bor sammanlagt 17 personer med insatsen och malet om att 100 procent behaller kontraktet efter 12 manader bedéms
uppfyllas. For att mojliggora att klienterna kan behalla sitt kontrakt sa arbetar forvaltningen, forutom case manager med tata
uppféljningar samt med aterhamtning pa institution om missbruket eskalerat istallet for att avsluta insatsen.

@ T Antal bamfamilier 13 21 Tas 2023
som beviljats en fram av
akutboendeldsning namnd
pa hotell/'vandrarhem

. U Antal vrakningar som 0 0 Tas 2023

g‘ berér barn fram av
namnd

Analys
Arsmalet om att 0 barn berérs av vrékningar bedéms uppfyllas.

Tertialrapp TUZ ZUZO TOT Jarvda

stadsdelsnamnd
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Namndmal: 3.3.1 Invanarna har ett stabilt boende och viagen
till ett stadigvarande boende ar kort

© Upptylis helt

Beskrivning

Hemloshet ar en av de storsta utmaningarna i stadsdelsomradet och
nimndens verksamheter fortsitter arbetet med att verka for att
antalet hemldsa ska minska. Arbete ska bedrivas i enlighet med
Stockholms stads program for att motverka hemloshet 2020-2025.
Vrikningsforebyggande stod och insatser, sdisom arbete med
hyresskulder, ekonomisk rddgivning med mera bidrar till att
personer inte blir vrakta. Genom att informera, stodja och motivera
vuxna till att soka bostad pé egen hand samt samverka med andra
aktorer hittar individen hallbara boendeldsningar. Samverkan med
hyresvirdar i stadsdelsomradet fortsitter. Barnfamiljer prioriteras
fortsatt 1 det vrakningsforebyggande arbetet for att forhindra
vrakning.

Arbetet med hemldsa med komplex problematik fortsdtter genom
uppsokande arbete for personer boende pa hérbirgen for att stodja
till en mer langvarig boendeldsning. Psykiatrin och Region
Stockholms beroendevard &r viktiga samverkansparter.
Trangboddheten ar ett utbrett problem i stadsdelsomradet som
paverkar barn och ungas uppvixtvillkor. I vigledning och
rddgivning uppmirksammas vuxna pd hur familjens
bostadsforhallanden paverkar barnen situation.

Aldre, med eller utan missbruk, som riskerar eller lever i hemldshet
ska uppmérksammas och arbetet utvecklas genom samverkan
internt. Arbete sker kring att forebygga och hantera hyresskulder for
dldre. Langsiktiga alternativ till placeringar pd akutboenden ska
prioriteras och trosklarna sdnkas for att fi Bostad forst s att den
enskilde pé sikt kan nérma sig den ordinarie bostadsmarknaden.
Arbetet med genomgangsbostidder for vildsutsatta som tvingas
flytta fortsétter tillsammans med SHIS bostédder.

Forvantat resultat

- Minska antalet personer i tillfélliga boende.

- Inga barnfamiljer vriks.

- Individer erhaller ett samlat individuellt stdd i att finna eget
boende, inom ramen for projektet praktisk bostadsvigledning.

Analys

Néamnden bedomer att méalet kommer att uppnés helt under aret.
Bedomningen grundas pa att forvintat resultat bedoms nds samt att
aktiviteten kommer att genomforas.

Viigen till stadigvarande boende
Forvaltningen har under 2023 fortsatt arbeta med att erbjuda ett
adekvat och anpassat stod till individer som riskerar eller befinner
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sig 1 hemldshet genom riktade resurser 1 form av boskola dir
information om bostadsmarknaden, praktiskt stod i bostadssokande
samt vrakningsforebyggande arbete ges samt en satsning pa
projektet praktisk bostadsvigledning.

Genom det intensifierade arbetet har antal hushéll pa tillfélliga
boenden minskat frdn 116 hushéll i januari till 81 hushall 1 juli,
varav 13 avser barnfamiljer vilket &r ett tydligt resultat av det
forstarkta arbetssattet.

Samverkan med andra hyresvérdar har fortsatt haft fokus 1 frdgor
som ror det vrakningsforebyggande arbetet samt eventuella
langvariga kontrakt for individer som befinner sig 1 hemloshet eller
riskerar att hamna dér. Samverkan med hyresvérdar har bidragit till
att ingen barnfamilj har blivit avhyst under perioden.

Aktivitet

Startdatum Slutdatum Avvikelse

Vidareutveckla metoder och arbetssatt for att forhindra 2023-07-01 2023-12-31
bostadsldshet.

Tertialrapport 2 2023 for Jarva

stadsdelsnamnd

KF:s mal fér verksamhetsomradet: 3.4 Medarbetare i
Stockholm ska ges goda forutsattningar att gora ett bra jobb

® Uppfylls helt

Analys

Néamnden gor bedomningen att kommunfullmiktiges mal for
verksamhetsomradet uppnads helt. Bedomningen grundar sig pé att
tre av fyra ndmndindikatorer bedoms uppnds samt att KF-aktiviteten
beddoms genomforas under aret. Vidare bedoms underliggande
nidmndmal uppnas helt.

Hdllbar arbetsmiljé

Resultat for medskapande index saknas i och med
sammanliaggningen dock finns resultat frdn de bada tidigare
ndmnderna. Spinga-Tensta landade pa ett resultat pa 82 vilket var
en minskning med tvé indexpunkter fran 2022 och Rinkeby-Kista
landade pa ett resultat pd 80 vilket var en 6kning med tva
indexpunkter fran 2022.

Sjukfranvaron var ldgre dn arsmaélet i bada forvaltningarna i juni.
Rinkeby-Kistas rullande 12 ménader uppgick till 6 procent och
Spénga-Tenstas uppgick till 6,7 procent. Korttidsfranvaron i
Rinkeby-Kista uppgick till 2,3 procent och 1 Spanga-Tensta till 2,5
procent. Kvinnors sjukfrdnvaro dr hogre 4n méins, bade den totala
och korttidsfrdnvaron, i bada férvaltningarna. Den siffran som
redovisas i indikatorn &r den aktuella siffran for juli vilket 4r en
manad dd manga medarbetare dr pa semester och sjukfranvaron
generellt dr lag.

Forvaltningen har i samverkan med de fackliga organisationerna
tagit fram en lokal 6verenskommelse om flexibel arbetstid och
arbetstidens forldggning inom Jarva stadsdelsforvaltning,
overenskommelse om lokal tillimpning av samverkansavtal samt
riktlinjer kring krinkande sdrbehandling, diskriminering, mobbning
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och trakasserier. Aven ett drshjul for att underlitta arbetet med att
folja upp de olika omradena som ingar i det systematiska
arbetsmiljoarbetet har tagits fram i samverkan med de fackliga
organisationerna. Till &rshjulet har material i form av stod till
arbetsplatstraffar (APT) och dagordningar tagits fram for att
underldtta for ndmndens chefer. Ndmnden har tagit fram ett
systematiskt arbete for att utveckla friskfaktorer i verksamheterna
for att framjas trivsel och hédlsosamma arbetsplatser. Ett APT-
material har implementerats under augusti med koppling till
medarbetarenkitens resultat, for att kunna fanga upp friskfaktorer
att ta med in 1 den nya stadsdelen Jarva.

Arbetet med material for att arbeta med en forvaltningsgemensam
kultur pagdr och kommer att implementeras under hdsten.
Framtagande av lonekriterier och medarbetarsamtalsmallar som
hénger ithop med och stirker kulturarbetet pdgar. Namndens arbete
med det systematiska arbetsmiljoarbetet for en hdllbar arbetsmiljo
forvintas leda till att medarbetare och chefers forutséttningar att
utfora sitt arbete pé bésta sitt tryggas upp.

Ledarskapet

Néamnden samtliga chefer har fitt mdjlighet att delta 1 forelésning
kring kultur och foérdndringsarbete. En digital foreldsning har
genomforts for ndmndens chefer med inriktning att leda i
fordndring. Ndmnden har under varen erbjudit utbildningar till
chefer gillande systematiskt arbetsmiljoarbete, nya regler kring
dygnsvila och fordjupning 1 riskbedomning. Namndens chefer har
dven erbjudits dven kortare information under véren i IA och arbetet
med medarbetarenkdten. Forvaltningen har paborjat arbetet med att
ta fram en strategisk plan for chefsforsorjning. For tredje aret 1 rad
deltar namnden med en kandidat i stadens program Framtida chef
vilket dr en del i att trygga chefsforsorjningen.

Kompetensforsorjning

Framtagande av en gemensam kompetensforsorjningsprocess pagér
och kommer implementeras under hdsten for att sékerstilla att
ndmnden jobbar strategiskt med kompetensforsorjningsfrdgorna.
Genom genomforda utbildningar under varen och planerade
utbildningar for hosten sékerstélls kompetens hos chefer 1
kompetensbaserad rekrytering och fordomsfri rekrytering. En
process for chefsrekrytering har faststillts i samverkan med de
fackliga organisationerna. Namnden arbetar med strategier for att
stirka arbetsgivarvarumirket genom att anvidnda gemensamma
budskap i annonser, deltagande pé Jarvaveckan med fokus pa
attraktiv arbetsgivare samt framtagande av strategier for fortsatt
utveckling inom omradet. Nimndes arbete med
kompetensforsorjning forvintas bland annat leda till att
arbetsgivarvarumarkets stirks som i sin tur bidrar till att det blir
lattare att rekrytera bristyrken.

Forvaltningen har paborjat arbetet med att utveckla
medarbetarskapet genom att under varen erbjuda foreldsningar som
stod for medarbetare i att mota forandring. Under hdsten kommer
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dven medarbetarskap vara en del av introduktionen av nyanstillda 1
forvaltningen. En digital och fysisk introduktion som riktar sig till
nya medarbetare och chefer i férvaltningen har tagits fram och
implementeras under hosten.

Arbetsvillkor

Néamnden arbetar med trygga anstédllningar genom att erbjuda
utokad arbetstid till medarbetare med ofrivillig deltid. Heltid ar
norm vid nyanstdllning och vid nya vakanser erbjuds ofrivillig
deltidsarbetare mojlighet att utdka sin sysselséttningsgrad. For att
ritt [oner ska betalas ut och 16neskulder minimeras dr lonerutinerna
och internkontrollmoment reviderade. Detta for att regelbundet
kontrollera att rutiner infor och efter loneutbetalningar foljs samt att
utveckla stod for att underlatta ritt hantering. Rullande 12 ménader
for andel arbetade timmar av timavlonad personal i forhallande till
samtliga arbetade timmar inom véird, omsorg och pedagogisk
verksamhet uppgift i juni till 8,9 procent for Rinkeby-Kista
stadsdelsforvaltning och 8,7 procent for Spanga-Tensta
stadsdelsforvaltning. Utfallet har minskat for bada forvaltningarna
sedan ingangen av aret.

Goda exempel

Forvaltningen har 1 samverkan med de fackliga organisationerna
tagit fram en lokal 6verenskommelse om flexibel arbetstid och
arbetstidens forldggning inom Jarva stadsdelsforvaltning,
overenskommelse om lokal tillimpning av samverkansavtal samt
riktlinjer kring krankande sdrbehandling, diskriminering, mobbning
och trakasserier. Aven ett arshjul for att underliitta arbetet med att
folja upp de olika omradena som ingar i det systematiska
arbetsmiljoarbetet har tagits fram 1 samverkan med de fackliga
organisationerna.

Agenda 2030
Nedanstaende aktiviteter bidrar till méluppfyllelse inom Agenda
2030. Aktiviteterna foljs upp under respektive nimndmal.

Mal 8: anstdndiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt

e Arbetet med att erbjuda heltid till medarbetare som é&r
ofrivilligt deltidsanstdllda intensifieras.

e Chefernas arbetssituation och forutsattningar for ett
ndrvarande och tillitsbaserat ledarskap utvecklas och stirks.

e Ett systematiskt arbete med verksamheternas friskfaktorer
utvecklas.

¢ Implementera vigledning for etablering av
forvaltningsgemensam kultur.

e Jirva stadsdelsforvaltnings arbetsgivarvarumirke utvecklas
och stérks.

o Sikerstilla forvaltningsgemensam process for
kompetensforsorjningsarbetet.

e Ta fram forvaltningsévergripande introduktion for
medarbetare och chefer.

e Ta fram och implementera forvaltningsgemensamma
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l6nekriterier.
e Arlig utbildning i fordomsfri rekrytering, for samtliga chefer
1 forvaltningen.

Utfall Utfall Utfall

Indikator Reriogens man/ kvinnor/ VB Brognos Arsmal 4 Period
utfall . . helar arsmal
pojkar flickor 2022
B Aktivt 81 83 83 2023

g‘ Medskapandeindex

Analys

Ett korrekt utfall gar inte att fa fram pa grund av sammanlaggningen. Det redovisade utfallet &r baserad pa Rinkeby-Kistas
och Spanga-Tenstas enskilda resultat.

@ T Andeten arbetade 85%  Tas 2023
timmar av timaviénad fram av
personal i férhallande namnd

till samtliga arbetade
timmar inom vard,
omsorg och
pedagogiska
verksamheter

Analys

Utfall gar ej att fa pa grund av sammanlaggning. Status &r baserad pa Rinkeby-Kistas och Spanga-Tenstas resultat och
prognos for resten av aret.

l.l U Sjukfranvaro 7% 7% Tas Tertial
framav 22023
namnd/
styrelse

Analys

Utfall finns inte tillgangligt pa grund av sammanlaggningen. Malvardet beddms uppnas utifran stadsdelsndmndernas tidigare
resultatet i juni 2023.

l.l U Sjukfranvaro dag 1- 3% 3% Tas Tertial
14 framav 22023
namnd/
styrelse
Analys

Utfall finns inte tillgangligt pa grund av sammanlaggningen. Malvardet beddms uppnas utifran stadsdelsnamndernas tidigare
resultatet i juni 2023.

| Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

U Forskolenamnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna ochi ~ 2023-01-01 2023-12-31
samrad med kommunstyrelsen ta fram en samlad strategi for
kompetensforsorjningen inom férskolan i Stockholms stad

Namndmal: 3.4.1 Medarbetare och chefer ges goda
forutsattningar att gora ett bra arbete genom god arbetsmiljo,
trygga anstéllningar och mojlighet att utvecklas utifran
verksamhetens behov

@ Uppfylls helt

Beskrivning

Hallbar arbetsmiljo

Det systematiska arbetsmiljoarbetet genomfors pé alla nivéer i

organisationen och f6ljs upp 16pande 1 nira och god samverkan med

de fackliga organisationerna och med medarbetare i

verksamheterna. Namndens chefer har god kunskap och stod i
Tertialrapport 2 2023 fér Jarva arbetsmiljoarbetet. En god social och organisatorisk arbetsmiljo
stadsdelsnimnd skapar forutsdttningar for medarbetarna och chefer att gora ett bra
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arbete och vara aktivt delaktiga och engagerade 1 att utveckla och
omsitta idéer och forslag till verksamhetsforbattringar. Genom ett
systematiskt arbete for att utveckla friskfaktorer i verksamheterna
framjas trivsel och hédlsosamma arbetsplatser. Sjukfrénvaron i
ndmnden &r stabil och personalomsittningen adr gynnsam.

Verksamheterna agerar forebyggande for att undvika att
medarbetare utsétts for hot, vild eller annan otillaten paverkan och
kompetens finns for att ge medarbetare och chefer som utsitts, bade
kort- och 14ngsiktigt stod. I nimndens verksamheter rader
nolltolerans mot krinkande sdrbehandling, trakasserier, sexuella
trakasserier, diskriminering och repressalier. Chefer och
medarbetare har god kunskap om forvaltningens férebyggande
arbete och rutiner kring detta. P4 APT i verksamheterna tas
ndmndens rutiner for att forebygga diskriminering och kréankande
sarbehandling tillsammans med handlingsplanen for aktiva atgarder
mot diskriminering &rligen upp for genomgang och dialog.

Den érliga uppfoljningen sker pd respektive enhet 1 samarbete med
skyddsombud och utifrén forvaltningsgemensamt stddmaterial som
underlag. Om uppf6ljningen visar att det finns brister ska dessa
atgirdas och dokumenteras i enhetens handlingsplan arbetsmiljo.
Resultatet sammanstills och dokumenteras pa avdelnings- och
ndmndniva och redovisas i samverkansgrupp,
forvaltningssamverkan och forvaltningsledning. En redovisning till
ndmnden sker 1 verksamhetsberéttelsen.

Ledarskap

Néamndens chefer har en hallbar arbetsmiljo, dér uppdrag och ansvar
ar tydligt och de ges mdjlighet att utveckla sitt ledarskap. Goda
forutséttningar ger nimndens chefer mojlighet till att utova ett nara
ledarskap préglat av forandringsledning, kommunikation och tillit
till medarbetarnas kompetens. Varje chef skapar forutsittningar for
medarbetare till inflytande och delaktighet, ger utrymme och stod
till medarbetare att ta ansvar och lyfta idéer och konkreta forslag
som leder till verksamhetens maluppfyllelse.

Kompetensforsorjning

Arbetet med kompetensforsdrjningen i nimndens verksamheter &r
langsiktigt och héllbart dér alla enheter har en strategisk planering
for att utveckla, behalla samt attrahera medarbetare med rétt
kompetens till verksamheterna. For att attrahera medarbetare tar
forvaltningen fram en strategi for marknadsforing av den nya
stadsdelsndmnden Jarva. Namnden erbjuder drligen utbildning 1
kompetensbaserad rekrytering samt fordomsfri rekrytering for
samtliga chefer. En granskning sker av samtliga annonser innan
publicering for att minimera risk for diskriminering i kravprofil
eller annonstext. Annonsen granskas ocksa for att sidkerstélla
tillgénglighetsanpassning.

Arbetsvillkor
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Néamndens har trygga anstéillningar dér andelen tillsvidareanstéllda
medarbete med heltidsarbete uppgar till 6ver 90 procent.
Tidsbegransade anstdllningsformer anviands pa sakliga grunder,
heltid 4r norm vid nyanstéllning och anstillda med ofrivillig deltid
erbjuds heltid ndr mojlighet finns. Med éarlig 16neanalys och en
tydlighet kring kompetenskravet kopplat till verksamheternas mél
minimeras osakliga 16neskillnader.

Forvantat resultat

- Verksamheterna har god arbetsmiljo genom att bland annat arbeta
med frimjande friskfaktorer

- Det finns goda forutséttningar att utveckla, behalla och rekrytera
medarbetare och chefer utifrdn verksamhetens behov

- Chefer har en bra arbetssituation och goda forutsédttningar att utéva
ett ndra ledarskap préglat av fordndringsledning, kommunikation
och tillit

- Chefer och medarbetare har en samsyn och gemensamt
forhallningssatt kring ledarskap, medarbetarskap och
verksamheternas uppdrag

- Ndmnden har trygga anstillningar dér andelen ofrivillig
deltidsanstéllda &r lag

- Samverkan med de fackliga organisationerna fungerar val

Analys

Néamnden bedomer att méalet kommer att uppnés helt under aret.
Bedomningen grundar sig pa att samtliga nio aktiviteter bedoms
genomforas under dret samt att sex av sex forvéntade resultat
beddms uppnas.

Néamnden arbetar med en hallbar arbetsmiljo genom ett systematiskt
arbetsmiljoarbete. For att sikra kompetensforsorjningen pagar ett
strategiskt arbete med att utveckla, behalla och attrahera chefer och
medarbetare. Genom att utveckla ndimndes kulturarbete ges
forutséttningar for chefer och medarbetare att stirkas i sitt ledarskap
och medarbetarskap. For att erbjuda trygga anstillningar arbetar
ndmnden med att erbjuda medarbetare med oftrivillig deltid utokad
sysselséttningsgrad eller heltidstjinster.

Aktivitet

Startdatum Slutdatum Avvikelse

Arbetet med att erbjuda heltid till medarbetare som ar offrivilligt
deltidsanstallda intensifieras

2023-07-01

2023-12-31

Chefernas arbetssituation och férutsattningar for ett narvarande
och tillitsbaserat ledarskap utvecklas och starks

2023-07-01

2023-12-31

Ett systematiskt arbete med verksamheternas friskfaktorer
utvecklas

2023-07-01

2023-12-31

Implementera vagledning for etablering av férvaltningsgemensam
kultur

2023-07-01

2023-12-31

Jarva stadsdelsforvaltnings arbetsgivarvarumarke utvecklas och
starks

2023-07-01

2023-12-31

Sakerstalla férvaltningsgemensam process for
kompetensforsoérjningsarbetet

2023-07-01

2023-12-31

Tertialrapp®s 2
stadsdelsnamn

Ta fram forvaltningsévergripande introduktion for medarbetare och
chefer

2023-07-01

2023-12-31
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
Ta fram och implementera férvaltningsgemensamma I6nekriterier 2023-07-01 2023-12-31

Arlig utbildning i férdomsfri rekrytering, fér samtliga chefer i 2023-07-01 2023-12-31

forvaltningen

Tertialrapport 2 2023 for Jarva

stadsdelsnamnd

KF:s mal fér verksamhetsomradet: 3.5 Hog beredskap och
stark radighet ska rada i alla verksamhetsomraden

@ Uppfylis helt

Analys

Néamnden gor beddmningen att kommunfullméktiges mal for
verksamhetsomradet uppnas helt. Beddmningen grundar sig pa att
de tvé indikatorerna bedoms uppndas samt att samtliga sex KF-
aktiviteter bedoms genomforas under éret. Vidare bedoms
underliggande nimndmal uppnés helt.

Under perioden har ndmnden haft fortsatt fokus pa att skapa en
gemensam organisationsstruktur for att sdkerstélla det systematiska
informationssikerhetsarbetet inom ndmndens verksambhet.
Forvaltningen har beslutat om lokala tillimpningsanvisningar infor
ny forvaltningsorganisation. De lokala tillimpningsanvisningarna
tydliggor bland annat roll- och ansvarsfordelning, vilket syftar till
att stidrka forutsittningarna for den systematiska uppfoljningen av
arbetet samt samverkansstrukturerna inom forvaltningen. En viktig
del for att kunna kvalitetssikra det systematiska
informationssédkerhetsarbetet dr genomforande av
kompetenshdjande insatser for forvaltningens medarbetare.
Utbildningsinsatser gidllande NiS-direktiven kommer genomftras
for chefer och nyckelfunktioner under hosten.

Néamndens berorda verksamheter har under perioden fortsatt stiarka
kontinuitetsplaneringen och genomfora riskhanteringsatgérder
utifran prioriterade risker. Namnden har foljt upp att atgéarder
genomforts enligt plan. Merparten av de beslutade dtgirderna har
genomforts, dér ett fatal dtgérder kvarstér att verkstilla under aret.
Infor ny forvaltningsorganisation har vissa omprioriteringar
genomforts som framst ror atgarder kopplade till de bada
forvaltningshusen. Ndmnden ser behov av att genomfora en
fordjupad analys kring forutsittningar och kommande behov av
atgdrder utifran den nya forvaltningsorganisationen och
omstrukturering av arbetsplatser. Som en del 1 uppfoljningsarbetet
for att sdkerstélla att genomforda riskhanteringsdtgirder uppfyller
syftet kommer berdrda avdelningsledningsgrupper under hdsten
genomfora dvningar.

Krisstod

En ny krisstddsorganisation har uppréttats i och med
sammanldggningen. Krisstodsorganisationen som bestar av fyra
krisstddssamordnare och 22 krisstodjare bedoms som mer robust
jamfort med tidigare, vilket ger 6kade mojligheter att hantera
kommande kriser pa ett effektivt sétt.
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Civil beredskap

Néamnden deltar i stadens arbete for att hoja den civila beredskapen.
Arbetet med krigsorganisationen pagar och planering av arbetet
inom stadens sektorsorganisation har paborjats. Stadsdelsomréadets
bada trygghetspunkter, Spanga IP och Husby medborgarkontor,
rustas och bemannas for att i hindelse av allvarliga och l&ngvariga
samhéllsstorningar kunna tas 1 bruk.

Dygnet runt-boenden och andra verksamheter som tillhandahéller
service for samhéllsviktiga funktioner sd som exempelvis forskola
arbetar fOr att sékerstélla beredskapslager utifrén stadens
anvisningar.

Radighet och uppfoljning av leverantorer

Vid upphandlingar tillimpar ndimnden géllande regelverk som
innebdr att den upphandlande myndigheten ska utesluta
anbudsgivare fran att delta 1 upphandling om bestéllaren far
kédnnedom om att anbudsgivaren enligt lagakraftvunnen dom é&r
domd for brott. Bestillaren begir att anbudsgivaren ldmnar utdrag
ur brottsregister eller likvéardiga handlingar. I praktiken innebar
detta att anbudsgivaren ska redovisa att hen sjilv eller medlem 1
ledning inte fillts for

Deltagande i brottslig organisation.

Korruption

Bedrégeri

Terrorbrott eller brott med anknytning till terrorverksamhet.

Penningtvitt eller finansiering av terrorism.

Barnarbete och andra former av ménniskohandel.

Obetalda skatter och socialforsékringsavgifter.

Betalda skatter.

Betalning av Sociala avgifter

e Missforhdllanden i1 dvrigt 1 frdga om leverantdrens
verksamhet

e Asidosittande av skyldigheter enligt miljolagstiftning,
sociallagstiftning, arbetsritt.

e Konkurs, insolvens, ackordsuppgdrelse med borgenirer,
tvangsforvaltning, avbruten naringsverksamhet.

e Allvarliga fel 1 yrkesutdovningen.

e Avtal med andra aktorer med syfte att snedvrida
konkurrensen.

e Intressekonflikt pd grund av deltagande 1
upphandlingsforfarandet.

e Direkt eller indirekt deltagande i forberedelserna till
upphandling.

e Varit foremal for fortida uppsdgning, skadestand eller andra

jamforbara sanktioner.

I nya upphandlingar stills vidare krav pé sdrskilda arbetsrittsliga
kontraktsvillkor. I korthet innebér kraven att entreprendren ska
anstélla och ansvara for personal i egenskap av arbetsgivare med
beaktande vid var tid gillande lagar och avtal. Entreprendren
forbinder sig saledes att inte anlita s.k. svart arbetskraft.
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Entreprendren svarar for I6ner, arbetsgivaravgifter och andra
avtalsenliga och lagstadgade kostnader for sig och sin personal.
Entreprendren ska 1 sin verksamhet 1 folja gillande
antidiskrimineringslagstiftning och stilla samma krav p4 sina
underentreprendrer. I entreprenadavtalen stélls ocksa krav om
legitimationsplikt och nérvaroredovisning. Avtalens villkor f6ljs
upp under avtalstiden 1 samband med avtalsuppf6ljning. De
avtalsparter som inte foljer avtalade villkor riskerar vite och att
avtalen hévs.

Agenda 2030
Nedanstaende aktiviteter bidrar till maluppfyllelse inom Agenda
2030. Aktiviteterna f6ljs upp under respektive nimndmal.

Mal 8: anstdndiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt

e Driftsdtta upphandlat verktyg for kvalitetsuppfoljning av
lokalvard under 2023.

e I samverkan med nérliggande stadsdelar arbeta mot
valfardsfusk inom personlig assistans for att sdkerstdlla att
insats och debiteringar sker i enlighet med den enskildes
behov samt gillande avtal.

e Regelbundna avstimningar och tit samverkan med
nérliggande stadsdelsforvaltningar for att sékerstélla ett
kvalitativt arbete mot vélfardsbedrigerier inom hemtjanst

Mal 16: fredliga och inkluderande samhéllen

e Uppritta en krigsledningsplan och krigsorganisation.

e Uppritta tva trygghetspunkter med tillhdrande organisation.

e Uppritta beredskapslager for brandfarligt gods sa som
handsprit och ytdesinfektion

e Uppritta beredskapslager utifrdn stadens planering inom
forvaltningens dygnet runt verksamheter inom dldreomsorg,
LSS och socialpsykiatri for att kunna tillgodose akut behov
av bland annat virme och ljus samt grundlédggande
maltidsbehov for den enskilde och personal under minst sju
dygn

e Implementera lokala tillimpningsanvisningar for att starka
uppfoljningen av styrningen kring ndimndens arbete med

informationssikerhet.
. Utfall Utfall Utfall .
Indikator e i man/ kvinnor/ VB Prognos Arsmal I§F.s n Period
utfall . . helar arsmal
pojkar flickor 2022
@ 7 Andel elektroniska 60%  Tas 2023

inkép fram av

namnd/

styrelse

. U Andel upphandlade
avtal dar kontinuerlig

uppféljning
genomforts

80 % 80 % 2023

Tertialrapport 2 2023 for Jarva
stadsdelsnamnd
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Aktivitet

Startdatum Slutdatum Avvikelse

U Forskolenamnden ska, i samarbete med stadsdelsnéamnderna ochi  2023-01-01 2023-12-31
samrad med kommunstyrelsen, planera for att stadens férskolor

beredskapslagrar i egen regi for att klara ett grundlaggande

maltidsbehov for samtliga férskolebarn och personal under flera

dygn

Namnder och bolagsstyrelser ska sakerstalla att det finns resurser 2023-01-01 2023-12-31
och kompetens tillgangliga i den utstrackning som kravs for att

mota den kraftigt 6kande ambitionshdjningen i arbetet med att

utveckla en sammanhallen beredskap for fredstida kriser och civilt

forsvar, bade i den egna verksamheten och inom ramen for en

stadsdévergripande samverkan

Namnder och bolagsstyrelser ska under ledning av 2023-01-01 2023-12-31
kommunstyrelsen medverka i upprattandet av stadens
krigsorganisation och dess bemanning

Servicendmnden ska under ledning av kommunstyrelsen och i 2023-01-01 2023-12-31
samarbete med forskolendmnden, socialndmnden,

utbildningsnamnden, aldrendmnden och stadsdelsnamnderna

utreda och paborja etablering av ett centralt omséattningslager for

vissa livsmedel och vissa forbrukningsvaror i syfte att hoja stadens

beredskapsférmaga

Socialndmnden, dldrendmnden och stadsdelsndmnderna ska i 2023-01-01 2023-12-31
samrad med kommunstyrelsen planera for att stadens boenden
inom aldreomsorg och LSS beredskapslagrar i egen regi for att
klara ett grundlaggande maltidsbehov for brukare och personal

under minst sju dygn

v 9

Stadsdelsndmnderna ska etablera en permanent beredskap och 2023-01-01 2023-06-30
organisation for iordningsstallande av trygghetspunkter inom sitt

geografiska omrade

Tertialrapport 2 2023 for Jarva

stadsdelsnamnd

Namndmal: 3.5.1 | namndens verksamheter ar beredskapen
hég och radigheten stark

© Uppfylls helt

Beskrivning

Vid upphandlingar stdller nimnden samma kvalitetskrav oavsett
driftsform. Uppfoljningar av upphandlad verksamhet samt av
verksamhet 1 egen regi genomfors regelbundet och systematiskt.
Inkop sker elektroniskt for att sdkerstilla ritt pris och rétt kvalitet.

Néamnden motverkar att aktorer som bidrar till eller medverkar i
brottslighet inte anlitas genom ett noggrant och kompetent arbete
med upphandling och genom noggrann granskning vid val av
insatser hos privata vardgivare. Nimnden har beredskap och
formaga att ta Gver ansvaret for verksamheter genom att vara vl
fortrogen med den verksamhet som ligger pa entreprenad, ha
struktur att driva utférarverksamhet och kompetens att genomfora
verksamhetsovergingar pa ett bra sitt.

Néamnden medverkar till stadens arbete med att hdja den civila
beredskapen genom att ha en fungerande krisledning, krisberedskap
i de egna verksamheterna och genom att etablera trygghetspunkter.
Basen for beredskapen 1 verksamheten dr arbetet med risk- och
sarbarhetsanalyser och de dtgirder som tas fram i samband med
detta. Inom forvaltningen stdds arbetet av en sédkerhetssamordnare.
Forvaltningen tar fram en krigsledningsplan och krigsorganisation.
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Néamnden ska sékerstilla att det finns resurser och kompetens for en
effektivt och andamalsenlig organisation for informationssikerhet

och dataskydd.

Forvantat resultat

- Andel upphandlade avtal dér kontinuerlig uppfoljning genomforts

Okar

- Andel elektroniska inkdp (systemutnyttjande) okar
- Trygghetspunkten &r etablerad och finns beskriven i

trygghetspunktsplanen

- Krigsledningsplanen ér beslutad och 6verldmnad till

stadsledningskontoret

- Arbetet med dataskydd och informationssékerhet sker systematiskt

Analys

Néamnden bedomer att mélet kommer att uppnds helt under aret.
Bedomningen grundar sig pa att samtliga atta aktiviteter bedoms
genomforas under dret samt att samtliga fem forvéntade resultat

beddms uppnds under aret.

Tva trygghetspunkter har i1 stadsdelsomridet; Spanga IP och
medborgarkontoret i Husby 1 hdndelse av en fredstida kris. |
samband med detta har en trygghetspunktsplan upprittats som bland
annat beskriver rutiner vid aktivering.

Arbetet med att ta fram en krigsledningsplan har péborjats och
kommer att intensifieras under hosten.

Forvaltningen har under perioden tagit fram lokala
tillampningsanvisningar gillande informationssidkerhetsarbetet infor
ny forvaltningsorganisation. Under hdsten pdbdrjas arbetet med att
implementera tillimpningsanvisningar och gemensamma arbetsstt.

Beredskapslager

Dygnet runt boenden och andra enheter som omfattas genom att
tillhandahdlla service for samhillsviktiga funktioner s& som
exempelvis forskola, arbetar for att sdkerstélla beredskapslager

utifrdn stadens anvisningar.

Aktivitet

Startdatum

Slutdatum Avvikelse

Driftsatta upphandlat verktyg for kvalitetsuppféljning av lokalvard
under 2023.

2023-07-01

2023-12-31

| samverkan med narliggande stadsdelar arbeta mot valfardsfusk
inom personlig assistans for att sékerstalla att insats och
debiteringar sker i enlighet med den enskildes behov samt
géllande avtal

2023-07-01

2023-12-31

Implementera lokala tillampningsanvisningar for att starka
uppféljningen av styrningen kring némndens arbete med
informationssékerhet

2023-07-01

2023-12-31

Regelbundna avstamningar och tat samverkan med narliggande
stadsdelsforvaltningar for att sakerstalla ett kvalitativt arbete mot
valfardsbedragerier inom hemtjanst

2023-07-01

2023-12-31

Uppratta beredskapslager for brandfarligt gods sa som handsprit
och ytdesinfektion

2023-07-01

2023-12-31

Tertialrapp( ) 2
stadsdelsnédmn

Upprétta beredskapslager utifran stadens planering inom
forvaltningens dygnet runt verksamheter inom aldreomsorg, LSS

2023-07-01

2023-12-31
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Aktivitet

Startdatum Slutdatum Avvikelse

och socialpsykiatri for att kunna tillgodose akut behov av bland
annat varme och ljus samt grundldggande maltidsbehov for den
enskilde och personal under minst sju dygn

Uppréatta en krigsledningsplan och krigsorganisation. 2023-07-01 2023-12-31

v Upprétta tva trygghetspunkter med tillhérande organisation. 2023-07-01 2023-12-31

Tertialrapport 2 2023 for Jarva
stadsdelsnamnd

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.6 Tryggheten ska oka
genom forebyggande insatser

Uppfylls delvis

Analys

Néamnden gor beddmningen att kommunfullmiktiges mal for
verksamhetsomradet uppnds delvis. Bedomningen grundar sig pé att
tre av fyra indikatorer bedoms uppnas delvis samt att KF-aktiviteten
beddoms genomforas under aret. Vidare bedoms underliggande
ndmndmal uppnas delvis.

Det gar att skonja en positiv trend gillande tryggheten 1 omradet
som avspeglas i den arliga medborgarundersékningen. Andelen
personer som kénner sig trygga 1 sin stadsdel uppgar till 60 procent
jamfort med 50 procent foregdende ar. Andel invanare som kdnner
sig trygga ndr de gdr ensamma hem pa kvillen uppgér till 49
procent vilket ir en 6kning fran 39 procent foregdende 4r. Aven
resultaten 1 arets regionala trygghetsméatning bekréftar att
tryggheten har okat i stadsdelsomrédet.

Sarskilda insatser i det trygghetsskapande och
brottsforebyggande arbetet

Samverkan med polisen

Inom ramen f6r samverkansoverenskommelsen med polisen sker
samverkan inom fyra omraden: nyrekrytering, kriminella konflikter,
otilldten paverkan samt otrygga brottsutsatta platser. Samverkan
sker med polisen, utbildningsforvaltningen, tratikkontoret,
kulturforvaltningen och idrottsforvaltningen. Samverkan har dven
skett 1 form av studiebesok 1 Hasselby-Villingby och Skédrholmen
for utbyte av erfarenheter. Under perioden har aktiviteter
genomforts 1 enlighet med drets dtgdrdsplan. Sammanlaggningen
beddms péverka det trygghetsskapande arbetet positivt d& arbetet
underléttas av en gemensam organisation som skapar enhetliga och
likvirdiga forutséttningar.

Viéld identifieras som en utmaning; méanga barn véxer upp 1 hem dir
véldet normaliseras. Ndmnden har paborjat arbetet med att infora ett
femte samverkansomrade rorande vald i ndra relation. Arbetet
fortsitter och intensifieras under hdsten.

Néamnden upprittar ett lokalt brottsforebyggande rdd dar
stadsdelsndmndens politiker far kontakt med lokala aktorer som
verkar trygghetsskapande tillsammans med forvaltningens
verksamheter. Under perioden har planering skett for ett formellt
inrdttande av radet.



kg

~~4 Stockholms
o stad

Y

Tertialrapport 2 2023 for Jarva
stadsdelsnamnd

Tjansteutlatande
Dnr JARVA 2023/336
Sida 87 (113)

Med anledning av den nya lagstiftningen som tydliggdér kommuners
ansvar i det brottsforebyggande arbetet har ndamnden infort
veckovisa méten som utmynnar i en gemensam veckovis lagesbild.
Polisen, fastighetsdgare i Jirva, Avarn, MTR, VR buss,
raddningstjdnsten, socialforvaltningen (ungdomsjouren) samt
utbildningsforvaltningen ingér tillsammans med berdrda funktioner
1 forvaltningens verksamhet sd som filtorganisation,
fritidsverksamhet och stadsmiljo. Arbetet paborjades under varen
och utvirdering visar att samverkan har bidragit till effektivare
informationsspridning av avvikelser och samordning av resurser.
Utifrén utvdrderingen har vissa justeringar gjorts for att forbéttra
lagesbilden.

Under tertialen har tvé trygghetsinventeringar genomforts 1 Akalla
och Husby. Planering pégér for att ta fram en sammanhéllen och
likvérdig plan for trygghetsinventeringar i stadsdelsomradet dir
Fastighetsdgare 1 Jarva dr en viktig samverkanspart.

Nyrekrytering

Under tertialen har forvaltningen genom samverkansgrupp
nyrekrytering uppdaterat interna styrdokument och tillhérande
rutiner avseende navsamverkan, dialogmdten, utsdttningsmdoten och
nattvandring 1 och med sammanliaggningen till Jarva
stadsdelsforvaltning.

Arbetet inom navsamverkan fortloper 1 enlighet med uppréttad rutin
for navsamverkan. Samverkansgrupp nyrekrytering forbereder dven
infor hostens dialog med fristdende forskolor och skolor i omradet
med fokus pa starkt samverkan. Syftet dr att informera hur
samverkan ser ut mellan stadsdelsforvaltningen och de kommunala
forskolorna och skolorna samt fora dialog kring hur samverkan kan
formaliseras med fristdende forskolor och skolor i Jirvaomradet. En
vélfungerande samverkan dr en viktig forutsittning for att vi ska
kunna bidra till att ge barn och unga i Jirvaomradet mer likvérdiga
forutséttningar att nd malen med sin utbildning.

Vidare har samverkansgrupp nyrekrytering pabdrjat planeringen
infor hostens konferens med fokus pa hur yrkesverksamma inom
socialtjdnsten, skolan och polisen kan forebygga och motverka
inflodet av barn och ungdomar som socialiseras in i den kriminella
miljon. Vidare &r malet att stérka yrkesverksammas forstaelse for
och skapa samsyn kring vad tidiga signaler pa insocialisering till
den kriminella miljon ar samt vad yrkesverksamma kan gora for att
forebygga och motverka detta.

Det véldspreventiva arbetet har under perioden fortsatt genom
metoderna MVP (Mentorer 1 véldsprevention) och Agera
tillsammans. Arbetet riktas bade till barn/unga under skoltid och till
deras foréldrar i en anpassad modul. Under tertialen har
utvarderingens utformning for Agera tillsammans arbetats fram dels
genom att titta pd befintliga
utvarderingsmodeller/utvérderingsfragor fran andra
fordldrastodsprogram och dels genom att rddgdra med forskare pa
omradet. Sjdlva modellen bestar av en enkét som ldmnas till
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deltagande fordldrar vid tva olika tillfallen (for- och eftermétning).

Néamnden fortsétter att samverka med civilsamhéllet och aktiva
invénare, exempelvis genom att skapa forutsittningar for
nattvandring. Under tertialen har ett arbetssitt tagits fram som riktar
sig till de nattvandrande féreningarna. Forvaltningen har tagit fram
ett koncept/utbildningsmaterial kring valdsprevention som bestér
utav tre separata triaffar dit nattvandrande foreningar bjuds in. Den
forsta traffen med temat aktiv dskddare och vald genomfordes
under maj minad med 21 deltagare.

Arbetet med dialogméten tillsammans med polisen fortloper enligt
uppréttad samverkansrutin for dialogméten. Hittills 1 ar har tva
dialogmoten genomforts med tema vald. Namnden har i samverkan
med polis och skola pabdrjat dialog for att 6ka invanarnas
inflytande och delaktighet.

Kriminella konflikter

Samverkan mot det dodliga valdet inom Trefas har fortlopt under
perioden dér bland annat forvaltningen samverkat med den lokala
avhopparsamordningen hos lokalpolisomrdde Jirva. Samverkan har
genomforts genom att arbeta uppsokande gentemot trefasindivider
for att motivera till att de tar emot stod via forvaltningen vilket har
resulterat 1 att fler tagit del av sociala insatsgruppen. Sociala
insatsgrupper syftar till finga upp individer som befinner sig i
kriminella miljoer och ge dem stdéd genom social insatsgrupp for
unga, alternativt andra behovsanpassade insatser inom
socialtjidnsten. Alla ungdomar som erbjudits en plats har tackat ja
till insats.

Pilotprojekt kommunal samverkan for avhoppare

Samverkan dr nddvéndigt for att kunna méta de utmaningar som
socialtjansten stér infor, bland annat eftersom véldet i1 kriminella
miljoer utvecklats pa ett orovickande sétt och allt yngre individer ar
involverade 1 allvarlig kriminalitet. Det 4r en en angeldgen fraga
och forvaltningen arbetar pé olika sétt for att skapa social trygghet.
Inom ramen f06r storstadssamverkan som bedrivs mellan Stockholm
stad (socialndmnden och Jérva stadsdelsndmnd), Géteborg och
Malmo identifierades ett behov av samverkan mellan kommunerna.
For att forhindra en atergang i kriminalitet verkstéller den kommun
dér en avhoppare tillfélligt ar bosatt, for hemkommunens rakning,
gynnsamma och héllbara insatser som utgdr stod for personer som
vill ldmna en kriminell livsstil. Under tertialen har samverkan
intensifierats och forutsittningar skapats i form av rutiner samt
arbetssitt for att mojliggora att personerna kan tas emot i en annan
kommun. Under hosten sker forberedelser for att det forsta drendet
ska genomfora den tillfdlliga flytten. Utover samverkan i det
enskilda projektet har erfarenhetsutbyte kunnat delas mellan
stdderna i syfte att stirka varandras arbete med avhoppare.

Otilldaten paverkan

Néamnden arbetar i samverkan med utbildningsndmnden och polisen
kring otilldten paverkan. Syftet &r att kartldgga handelser, ta fram
stddmaterial och utbilda medarbetare och chefer for att minska
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risken for otillaten pdverkan. En webbaserad utbildning kommer att
lanseras under hosten. Utbildningen kommer att anvidndas som
introduktion och som underlag till arbetsplatstraffar samt utbildning
for medarbetare inom hemtjanst och forskola.

Platssamverkan (otrygga brottsutsatta platser)

Ett omtag pagér gillande platssamverkan for att sdkerstélla en
likvardig hantering i och med sammanlidggningen. I samband med
detta ser forvaltningen dver hur det lokala naringslivet i hogre
utstrackning kan inforlivas 1 befintlig platssamverkansstruktur.
Platssamverkan pagar Tensta centrum, Rinkeby centrum samt
Tisslingeplan och Risingeplan i Tensta. Platssamverkan startar i
Husby centrum i september. Samverkan sker bland annat med
polisen, fastighetsdgare, MTR, civilsamhéllet, socialforvaltningen
och idrottsforvaltningen.

Forvaltningen har en regelbunden dialog med Fastighetsédgare i
Jérva och centruméigare inom ramen for platssamverkan och har
ocksa, tillsammans med trafikkontoret, utformat en planering for ett
intensifierat arbete om skadedjursbekdmpning som paboérjas i
Rinkeby under hosten.

For att komma tillrdtta med den olovliga forsdljningen pé
Basargingen i Rinkeby har en sirskild arbetsgrupp upprittats i
samverkan med berdrda aktorer for att besluta om atgérder bade pé
kort och lang sikt. En workshop med polisen, Fastighetsédgare i
Jarva och andra aktdrer verksamma pé platsen har genomforts for
att gemensamt besluta om atgérder. Planering pagar dven for en
tillfallig véktarinsats under hosten.

Vilfirdsbrottslighet

Néamnden fo6ljer och deltar i stadens gemensamma satsning som &r
riktad mot vélfardsbrottslighet inom en lang rad omréden bland
annat upphandling av lokalvard, insatser for enskilda inom omsorg
om funktionsnedsatta och dldre.

Utbildning har héllits for medarbetare inom bestillarenheten
dldreomsorg inom omradet valfardsfusk i syfte att medarbetare ska
kunna uppmérksamma och agera korrekt vid misstinkta
oegentligheter. Avdelningen dldre, funktionsnedséttning och
socialpsykiatri har en medarbetare som ansvarar for att utveckla
nidmndens arbete mot vélfardsfusk inom avdelningens
verksamhetsomrdden. Namnden deltar i samarbete inom Cura vilket
ar ett projekt som startats av NOA, Nationella operativa
avdelningen. Cura bestar av fem kommuner och tretton
myndigheter vilka samverkar i frigor gdllande metoder i arbetet
mot vilfardsfusk. Med metoder avses exempelvis kontaktvégar,
kontaktytor och samverkansformer samt hur vélfungerande de olika
metoderna ir 1 detta arbete. Under perioden har medarbetare bland
annat deltagit i workshops och dialogforum inom CURA. Lopande
kontakt halls med ett antal kommuner och myndigheter som inte
ingar i Cura for utbyte av metoder och arbetssitt.

En gdng i ménaden halls moten i ett ndtverk med ett antal andra
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kommuner 1 Stockholmsregionen diar medarbetare deltar. Under
perioden har det dven hillits mdten i samverkan med andra
stadsdelsforvaltningar, detta natverk har ut6kats under varen da fler
stadsdelsforvaltningar har anslutit till ndtverket. Syftet med detta
ndtverk dr att sprida vilfungerande arbetsmetoder for olika former
av uppfoljning och fakturahantering for att nd en likvardig hantering
1 staden. Under aret har uppf6ljning genomforts av ett antal foretag
utifran inkomna klagomal dér forvaltningen vid hantering av
klagomalet bedomt att verksamhetsuppfoljning behdver
genomforas. Uppfoljning har genomforts for att sékerstilla att den
enskildes insats utfors enligt behov och géllande regler samt att
debiteringar sker i enlighet med géllande avtal. I flera fall har
fakturor till forvaltningen parkerats 1 avvaktan pa underlag for att
insats utforts 1 enlighet med den enskildes beslut och debiterad
insats.

Vildsbejakande extremism

Infor sammanldggningen till Jarva stadsdelsforvaltning har den
lokala handlingsplanen for arbetet mot véldsbejakande extremism
reviderats. I den reviderade handlingsplanen finns aktiviteter som ar
lampliga 1 forhallande till lagesbilden i1 Jérva.

Valdsbejakande extremism var temat for den arliga
samverkanskonferensen mellan skola, socialtjénst och polis 1 Jarva.
Under konferensen foreldste representanter fran sdkerhetspolisen,
Redex, lokalpolisomrade Jarva och stadsdelsforvaltningen. Syftet
var att hoja kunskapen om véldsbejakande extremism och hinvisa
till det stod som finns att tillga.

Aktiviteter som genomforts 1 den lokala handlingsplanen ar:

e Berord personal har deltagit i de utbildningar och
foreldsningar som anordnas av staden.

e Relevant personal har genomfort den webbaserade
grundutbildningen om véldsbejakande extremism.

e Relevant personal har genomfort den nya webbutbildningen
om valdsbejakande hogerextremism.

Dessa aktiviteter dr inte statiska utan arbetet pagar hela tiden
géllande utbildning av relevant personal utifrdn nyrekrytering av
personal.

Trygghet i stadsmiljo

Medborgarundersokningen visar att andelen som anser sig trygga
nér de gér hem pa kvillar, som dr ndjda med renhallningen i parker
och stadsmiljo samt allmin trygghet i stadsdelen har 6kat mer 4n i
staden totalt. Upplevd trygghet att bo i stadsdelen har dven den 6kat
mer @n fOr staden totalt sett.

Néamnden har ansokt om trygghetsmedel for ett stort antal projekt
under 2023. Flera av ansokningarna baseras pa underlag fran
tidigare genomforda trygghetsinventeringar. For nagra projekt har
trygghetsmedel ombudgeterats fran 2022.

Férdigstillda projekt under perioden ér:
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Mosaikutsmyckning tunnel i Rinkeby.
Muralmaélning tunnel i Tensta.

Belysning i Léttingeparken och i nédrheten.
Forbittringar i Rhododendronparken.
Platsaktivering 1 Spanga by.

Projekt som pagér och forvéntas slutféras under 2023 ar
upprustning/utsmyckning tunnel 1 Husby, ny hundrastgard i Kista,
forstarkning av trafikhinder och stingning av smitvégar,
upprustning Bussenshus bollplan samt hundrastgérd i Spanga by.

Goda exempel

Samverkan mellan civilsamhélle, polis och nimndens verksamheter
har under flera ar bedrivits pa ett strukturerat satt. Detta har bland
annat bidragit till att skapa lugn 1 samband med manifestationer som
genomforts 1 syfte att provocera.

Platssamverkan vid Tisslingeplan 1 Tensta har utmynnat 1 ett flertal
atgdrder. Exempelvis har projekt for forbattrad belysning,
utveckling av platsen Léttingegdngen, muralmalning av Unga
berittar samt koordinerad renhéllning mellan olika parter dkat
tryggheten pa platsen.

Agenda 2030
Nedanstaende aktiviteter bidrar till méluppfyllelse inom Agenda
2030. Aktiviteterna foljs upp under respektive nimndmal.

Mal 11: héllbara stider och samhéllen

e Delta 1 Hall Sverige Rents skrdapplockardagar genom att
arrangera skrapplockarevent for att uppmuntra invénare att
bidra till ett rent, valskott och tillgéngligt stadsdelsomrade

e Utveckla och genomfora informations- och nudginginsatser
(gora det latt att gdra ritt) om nedskridpning och skadedjur i
stadsmiljo

Mal 16: fredliga och inkluderande samhillen

e Genomfora en dversyn av tillgdngligheten av
stadsdelsomradet parkbénkar och parkvégar i samarbete med
radet for funktionshinderfrdgor och pensionarsradet.

e Genomfora trygghetsinventeringar i samverkan med
fastighetsédgare 1 Jarva, polisen, bostadsbolag samt
hyresgastforeningar.

e Genomfora utbildning i metoden MVP for de féreningar
som &r engagerade i forvaltningens trygghetsarbete.

e [ samverkan med fastighetsdgare vidareutveckla och
genomfora trygghetsinventeringar for barn.

e [ samverkan med utbildningsférvaltningen utvirdera
gruppverksamheten gillande Agera tillsammans for
fordldrar 1 kommunala grundskolor
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Periodens gl il il Prognos KF:s
Indikator man/ kvinnor/ VB 9 Arsmal [ Period
utfall 5 ; helar arsmal
pojkar flickor 2022
B Y Andelstockholmare 60 % 79 % 79 % 2023

som upplever
trygghet i den
stadsdel dar man bor

Analys

Andelen personer som pa det hela taget tycker att sin stadsdel ar trygg att bo i har 6kat med 10 procentenheter sedan
foregaende ar (fran 50 till 60 procent). Namnden beddmer att tryggheten har 6kat i omradet de senaste aren, kraftig
minskning av antalet skjutningar bedéms vara en bidragande orsak till att omradet upplevs som tryggare. Trots detta uppnas
inte arsmalet pa 79 procent och arbetet med trygghetsskapande insatser fortsatter.

Forvaltningen kommer att fortsatta arbeta utifran den lokala samverkanséverenskommelsen med polisen och
trygghetsstrategin dar arbetet avser bade social och situationell prevention. Vidare har férvaltningen genomfort ett antal
aktiviteter som forvantas ge effekt och 6ka tryggheten i stadsdelsomradet

U Stockholmarnas 60 % 73 % 73 % 2023
g‘ néjdhet med

renhallning och

stadning

Analys

Arets resultat fran medborgarundersékningen visar att &rsmalet inte nas dock &r siffran béttre an 2022 och 2021, vilket tyder
pa en positiv trend. Forvaltningen arbetar pa olika satt for att minska nedskrapning, bland annat genom 6kad kommunikation,
forbattrad samverkan med berdrda aktorer, fors6k med innovativa I6sningar samt nudging.

U Stockholmarnas 62 % 73 % 73 % 2023
g‘ néjdhet med skotsel

och stadning av park

och gronomraden

Analys

Arets resultat fran medborgarundersékningen visar att &rsmalet inte nas dock &r siffran battre &n 2022 och 2021, vilket tyder
pa en positiv trend. Forvaltningen kommer fortsatta utveckla uppféljningen av det arbete som genomférs i syfte att
sakerstalla att parkskétsel och renhalining inom stadsdelsomradet haller god kvalitet.

¥/ Stockholmarnas 79 % 80 % Tas 2023
g' néjdhet med fram av
stadsmiljon namnd
Analys

Arets resultat fran medborgarundersékningen visar att &rsmalet inte nas dock &r siffran battre &n 2022 och 2021, vilket tyder
pa en positiv trend. Flera upprustningar av parker pagar i stadsdelsomradet som vantas leda till 6kad néjdhet med
stadsmiljon, se avsnitt om parkinvesteringar 3.6.1.

| Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

U Kommunstyrelsen ska tillsammans med Rinkeby-Kista, Spanga- 2023-01-01 2023-12-31
Tensta samt Jarva stadsdelsndmnder och med stéd av
Skarholmens stadsdelsnamnd préva forutsattningarna och
forbereda infor att Jarva stadsdelsnamnd ska pabdrja driften av
natur- och parkskotsel i egen regi fran 2024 i de park- och
naturomraden som stadsdelsnamnden svarar for

Namndmal: 3.6.1 Stadsdelsomradet ar tryggt, valskott och
tillgangligt

Uppfylls delvis

Beskrivning

Ett led i det fortsatta trygghetsskapande arbetet &r att delta i de
utsdttningsmoten som genomfors varje fredagskvéall dér
féltassistenter, polis, nattvandrare och rdddningstjdnst medverkar
kommer att fortsitta. Motet syftar till att skapa en gemensam
lagesbild samt att 6ka samverkan mellan personal som arbetar
Tertialrapport 2 2023 for Jirva uppsokande, relations- och trygghetsskgpande 1 stadsdelsomradet.
stadsdelsnamnd Genom att personer som arbetar operativt samverkar 6kar
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mojligheterna till snabbt agerande och att rétt insatser ges.

Néamnden sékerstéller en god renhdllning 1 stadsmiljon genom
kontinuerlig uppf6ljning av driften. Genom uppf6ljning av
markskotsel och sndrdjning samt investeringar 1 stadsmiljon
sakerstdlls en vilskott stadsmiljo. Invanare i stadsdelsomradet har
tillgang till likvardiga offentliga rum, parker, torg och
centrummiljer som dr vilkomnande, trygga, tillgdngliga och av
hog kvalitet.

Invanare &r delaktiga i arbetet med utveckling av parker dir
ndmnden sidrskilt beaktar barns, dldres, kvinnors och personer med
funktionsnedséttningars perspektiv med specifikt fokus pa trygghet,
exempelvis vid trygghetsvandringar, tillgdnglighetsvandringar,
samréd, dialoger. Genom riktade tillgdnglighetsinventeringar ska
dldre sérskilt involveras och erbjudas mdjlighet att pdverka sin
ndrmiljo. Ndmnden genomfor insatser sasom skréapplockardagar
samt informationskampanjer for att stirka renhallningen 1
stadsdelsomradet.

Forvantat resultat

- Nojdheten med renhallningen i stadsdelsomradet dkar

- N6jdheten med skdtsel och stddning av parker och gronomraden
okar

- Andelen invanare som upplever att stadsdelsomridet &r tryggt att
bo i okar

- Andelen kvinnor som upplever att stadsdelsomradet ar tryggt att
bo i okar

- Andelen elever i drskurs 8 i de kommunala skolorna som kénner
sig trygga 1 skolan okar (skolenkéten)

- Tillgéngligheten 1 den offentliga miljon okar

- Andelen elever i arskurs 9 som uppger att de inte utsatts for hot
och véld ska oka

Analys

Néamnden beddmer att malet kommer att uppnés delvis under aret.
Bedomningen grundar sig pa att sju av sju aktiviteter bedoms
genomforas under aret.

Medborgarundersokningen 2023 visar att nojdheten med
renhdllningen 1 stadsdelsomradet 6kar liksom ndjdheten med skotsel
och stiadning av parker samt gronomridden. Andelen som upplever
att det ar tryggt och latt att ta sig fram med cykel och till fots pa
stadsdelsomradets gang- och cykelvigar okar. I samtliga fragor har
dven kvinnors upplevda trygghet 6kat dock ar 6kningen marginell
vad géller att g tryggt hem pa kvillen for kvinnor och hiar kommer
arbetet med forbattringar fortsatta.

Under det forsta halvéret har sju trygghetsinventeringar genomforts
och ytterligare planeras att genomforas under hosten. Utifran dessa
resultat och dialoger med medborgare, foreningar, foretagare och
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polis som deltar kommer nista ars trygghetsinvesteringar att
utformas.

For att ytterligare stirka resultat av renhéllning och skotsel av
stadsmiljon utfors stickprovskontroller av utférande entreprenader.
Deltagande 1 den rikstdckande skrapplockardagen har planerats och
kommer att genomforas den 16 september.

Forvaltningen har under perioden deltagit 1 utsattningsmoten 1
polishuset varje fredagskvill. P4 motet deltar dven
socialforvaltningens uppsokare, riddningstjinst, mobila
ordningsvakter, nattvandrande foreningar med flera och syftet &r att
skapa en gemensam ldgesbild infor kvillens uppsdkande arbete.

Forvaltningen deltar i trafikkontorets koncepttestet vistelsemitning
pa allmén plats 1 samarbete med Kista Science City. Projektet syftar
till att méta relationen kvinnor och mén samt barn och éldre pé
allmén plats.

Skadedjur

Forvaltningen samverkar med trafikkontoret, SVOA och
Fastighetsédgare i Jarva i1 arbetet med att bekdmpa skadedjur i
stadsdelsomradet. Aktorerna har tréffats under perioden for att ta
fram en handlingsplan och hitta synergier och gemensamma
uppfoljningsmetoder av upphandlad leverantor for
skadedjursbekdmpning (Anticimex). En pilot med intensifierat
arbete pa en geografiskt avgriansad yta kombinerat med
informationssatsning till invanare inleds i Rinkeby under hdsten.

Pagdende parkinvesteringar
Flera upprustningar av parker pigar i stadsdelsomradet.

o Sodra stadsparken. Etapp 1 av Sodra stadsparkens
upprustning har genomforts och slutbesiktningen
genomfordes under vdren. Etapp 2 har pébdrjat sin
anldggning och innebér ny mdtesplats med grill, nya
tridplanteringar med biokol, samt en sandlek for barn.
Parken forvéntas vara fardigstdlld under hosten 2023.

o Lekplatsen Kvarnen. Anlaggningsarbetet pdborjades under
juni ménad och planeras fardigstéllas i november 2023.

e Parkleken Rinken. En dialog med personal och barn i
parkleken har genomforts och lyftes 4ven under den
omridesbaserade dialog som genomfordes i Rinkeby i juni.
Baserat pa underlag frdn dialogerna utformar projektorerna
nu ett program. Anldggningsarbetet padbdrjas under 2024.

e Palmérsparken. Slutbesiktningen av etapp 2 genomfordes i
augusti och en separat besiktning av utegymmet genomfors i
september. Parken forvédntas Oppnas for allminheten under
hosten 2023.

o Tenstadalens Skateboardpark. Under vdren och sommaren
har arbete med programhandlingar och dialoger skett. Under
hosten 2023 kommer bygghandlingar att arbetas fram av
projektorer och trafikkontoret. Byggstart forvéntas ske under
varen 2024.
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e Gribby - pollinerarparken (Gronare Stockholm, etapp 4).
Trafikndmnden har i juni beslutat att godkdnna forslag till
genomforande av projekt Gribbyparken. Bygghandlingar ér
fardiga och entreprendr upphandlas med forvintad byggstart
under hosten 2023. Preliminért fardigstéllande forvintas
vara 2024.

o Trudelutten (Gronare Stockholm, etapp 4). Trafiknimnden
har 1 juni beslutat att godkénna forslag till inriktning och ger
trafikkontoret i uppdrag att fortsdtta planering for projektet
Trudelutten naturlekplats. Projekteringsarbetet har inletts.

Aktivitet

Startdatum Slutdatum Avvikelse

Delta i Hall Sverige Rents skrapplockardagar genom att arrangera 2023-07-01 2023-12-31

skrapplockarevent for att uppmuntra invanare att bidra till ett rent,
valskétt och tillgangligt stadsdelsomrade

Genomféra en Gversyn av tillgangligheten av stadsdelsomradet
parkbankar och parkvagar i samarbete med radet for
funktionshinderfragor och pensionarsradet

2023-07-01

2023-12-31

Genomfdra trygghetsinventeringar i samverkan med
fastighetsagare i Jarva, polisen, bostadsbolag samt
hyresgastféreningar

2023-07-01

2023-12-31

Genomfoéra utbildning i metoden MVP for de féreningar som ar
engagerade i forvaltningens trygghetsarbete

2023-07-01

2023-12-31

| samverkan med fastighetsdgare vidareutveckla och genomféra
trygghetsinventeringar for barn

2023-07-01

2023-12-31

| samverkan med utbildningsférvaltningen utvardera
gruppverksamheten gallande Agera tillsammans for foraldrar i
kommunala grundskolor

2023-07-01

2023-12-31

Utveckla och genomféra informations- och nudginginsatser (gora
det latt att gora ratt) om nedskrapning och skadedjur i stadsmiljé

2023-07-01

2023-12-31

Tertialrapport 2 2023 for Jarva
stadsdelsnamnd

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.7 Stockholm ska vara en
oppen, jamstalld och demokratisk stad som samarbetar
internationellt

® Uppfylls helt

Analys

Néamnden gor beddmningen att kommunfullmiktiges mal for
verksamhetsomradet uppnds helt. Bedomningen grundar sig pé att
KF-aktiviteten beddms genomforas under aret. Vidare bedoms
underliggande nimndmal uppnaés.

Fokus Jdrva

Stadsdelsndmnden och forvaltningen deltar i den omfattande
kraftsamlingen Fokus Jarva som adresserar de strukturella
utmaningar som finns inom stadsdelsomrédet Jarva. Fokus Jérva ar
hdgt prioriterat och inbegriper malomrdden som
stadsutveckling/stadsmiljo, ekologisk hallbarhet, social héllbarhet,
civilsamhélle och néringsliv. Stadsdelsndmnden samverkar
tillsammans med berérda fackndmnder och bolag och ges mgjlighet
att genom lokal kdnnedom och forankring paverka analyser och
16sningar for framtiden. Inom vart och ett av malomradena tar
forvaltningen fram satsningar inom ndmndens ansvarsomraden men
aven satsningar som kraver samverkan med andra berdérda ndmnder.
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Aktuellt ar att driva kraftsamlingen vidare med 6kad tydlighet om
vad den innebér for befolkningen i stadsdelsomradet och med mer
konkreta atgérder. I juni genomfordes den forsta omradesbaserade
medborgardialogen ddr de boende i1 Rinkeby fick mojlighet att tycka
till om platser 1 stadsdelen. Medborgardialogerna genomfors i
samverkan mellan forvaltningen, exploateringskontoret och
trafikkontoret och &r inriktade mot stadsmiljon. Medborgardialogen
i Rinkeby var vilbesokt och nu tas synpunkterna om hand av
berorda aktorer for att sedan dterkopplas till befolkningen. Under
hdsten planeras ytterligare 5 medborgardialoger pé Spénga torg,
Akalla torg, Tensta/Hjulsta, Husby och Kista.

Agenda 2030

Héllbarhetsmélen om jdmstilldhet, minska ojdmlikhet och fredliga
och inkluderande samhaéllen har en pataglig betydelse i Jérva.
Tillgénglig statistik visar att kvinnor med utldndsk bakgrund 1
stadsdelsomradet har sdmre hélsa och ldgre inkomster och ddrmed
begransad egenmakt. Barn och unga i socioekonomiskt svaga
familjer tar 1 lagre utstrackning del av fritidsaktiviteter och ménga
ar tringbodda. Kriminalitet och det dodliga skjutvapenvaldet skapar
oro och otrygghet i stadsdelsomradet. For att mdta dessa behov
bedriver nimnden ett omfattande, strategiskt utvecklingsarbete 1
samverkan med andra aktdrer bade inom det trygghetsskapande
arbetet och géllande frdmjande, tidiga och forebyggande insatser.

Barns rdttigheter

Néamnden har uppmérksammat barn och foréldrar som har behov av
rddgivning, vigledning, stdd och skydd for en trygg uppvixt fri fran
vald. Barnkonsekvensanalyser genomfors i utredningar dir barn ar
berdrda av insatser. Samverkan med polisen, skolan och andra
fackforvaltningar sker strategiskt och systematiskt for en 6kad
trygghet i stadsdelsomradet och for att minska risken att barn och
unga dras in 1 kriminalitet. Barnrittsperspektivet ar framtrddande
inom det brottsforebyggande- och trygghetsskapande arbete, dd
barn och ungas bésta har uppmirksammats och 6vervigts 1 de beslut
som tas inom de olika samverkansgrupperna.

Jamstdlldhet

Pé de omréden dér det finns kdnsuppdelade resultat och statistik
analyseras denna for att upptdcka omotiverade konsskillnader som
sedan uppméarksammas i prioriteringen av resurser. Det géller bland
annat placerade barns skolresultat och barn och ungas delaktighet
och aterkoppling efter genomford utredning inom socialtjénsten.

Nationella minoriteters rdttigheter

Néamndens verksamheter har arbetat utifran stadens riktlinjer for
arbete med nationella minoriteters réttigheter samt stadens strategi
for romsk inkludering 2018 - 2022. Det finns en intern organisation
for arbetet med nationella minoriteter som tydliggor uppdrag,
ansvarsomraden och ansvar. Med stdd av biblioteken ges forskolan
tillgang till ett utbildningsmaterial gillande nationella minoriteter
for att anvénda i forskolans undervisning.
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Hbtqi- personers rdttigheter

Néamnden arbetar for att fler verksamheter ska bli hbtqi-certifierade
genom utbildningar och certifiering. Verksamheten pa métesplatsen
for personer som identifierar sig som hbtqi fortsétter arbetet med att
na fler unga samt samverkar med RFSL for kompetensutveckling.

Rdttigheter for personer med funktionsnedsdttning

Néamndens rdd for funktionshinderfrdgor samt ndmndens
pensionsrad ldmnar synpunkter i aktuella drenden. For att framja ett
inkluderande och tillgéngligt stadsdelsomrdde planeras och
utvecklas stadsmiljon utifran ett tillganglighetsperspektiv. Nimnden
samarbetar &ven med foreningen Passalen som arbetar med fritid for
barn och unga med funktionsnedséttningar. Syftet &r att fa verktyg
och stdd 1 arbetet med malgruppen.

Klimatomstdllning

Néamnden arbetar for att uppné hallbarhetsmalen om héllbar energi,
héllbara stdder och samhéllen samt hallbar konsumtion och
produktion. Arbetet for att uppné hallbarhetsmalen kopplade till
klimatomstéllningen utgér fran Stockholms stads miljoprogram
2020-2023 och programmets identifierade verktyg for att klara av
omstdllningsarbetet. Nimndens prioriterade utvecklingsomraden
framkommer framst 1 beslutade aktiviteter under relevanta
verksamhetsomraddesmal. Forvaltningen ingér i stadens
miljosamordnarnatverk samt olika samarbetskonstellationer for att
driva fram arbetet enligt stadens miljo- och klimatmal.

Manskliga rattigheter

Arbetet med ménskliga rattigheter beskrivs under inriktningsmélen
samt 1 avsnittet ovan om Agenda 2030. Nedan sammanfattas
insatser som har genomforts under tertialen.

Arbetet med att ta fram en plan kopplat till barnréttsarbetet inom
socialtjanstens individ- och familjeomsorg fortgér och ska slutforas
under hosten. Barnkonsekvensanalyser genom{ors i utredningar dar
barn dr berdrda av insatser.

Néamndens forskolor arbetar for barns ratt till utbildning genom en
forskola av hog kvalitet. Under tertialen har arbetet med
framtagandet av en tredrsplan for arbetet med barnhélsa pabdrjats.

Aldreomsorgens insatser utgér ifrdn den ldres individuella behov
dér vard och omsorg ér personcentrerad. Jimstéilldhetsarbetet ar
integrerat 1 sdvil bistindsbedomning som inom
utforarverksamheter. Den dldre har mojlighet att vilja att delta
utifran sina egna intressen och dnskemal, vid behov kan den dldre
ansoka om ledsagning for att fa stod att komma till olika aktiviteter.

En langsiktig genusstrategi som bland annat innefattar speciella
aktiviteter for flickor har bidragit till att 6ka andelen flickor som
besoker Framtidens hus. Aven ungdomsgérdarna ser en kad andel
flickor vilket kopplas till genomforda insatser for att locka fler
flickor.

Under varen och sommarlovet har ett stort aktivitetsutbud for barn
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och unga med funktionsnedsittning erbjudits. Verksamheterna
arbetar kontinuerligt i samverkan med fastighetsforvaltarna for att
anpassa och utveckla tillgédngligheten for personer med olika
funktionsnedsattningar. Sérskilda utbildningsinsatser har gjorts for
att stirka personalens kompetens inom NPF f{or att enklare kunna
mota och anpassa fritidsverksamheten till samtliga besokare.

Lokal demokrati

Under aret har forvaltningen har haft dialogmdten med
representanter frén foreningslivet 1 olika konstellationer. Under
mdtena har olika behov och forvédntningar pé stadsdelsndamnden
tydliggjorts och lett till uppdrag och atgarder inom forvaltningen.
Ett exempel dr motet 1 Rinkeby med Jérvas kvinnoforeningar och
aktiva kvinnor. Métet var vélbesokt och tydliggjorde bland annat
foreningarnas intresse att samverka sinsemellan samt behovet av en
traffpunkt som bas for denna samverkan.

Néamndens foresats ér att utreda mojligheten att arbeta med
medborgarbudget inom ett omrdde som kan berdra barn och ungas
uppvéxtvillkor och fritid samt stadsmilj6. Arbetet har under
tertialen fatt sta tillbaka da fragor som berort sammanldggningen
och medborgardialoger kopplade till Fokus Jérva har varit
nodvéndiga att prioritera. Arbetet kommer att dterupptas under
hosten 2023.

Samverkan med civilsamhillet har fortgdtt under tertialen 1
trygghetsarbetet, for utbudet av lov- och fritidsaktiviteter for barn
och unga, feriearbeten och for att stirka kvinnors egenmakt och
organisering. Genom samverkan med civilsamhéllet nar
forvaltningen befolkningsgrupper som annars inte far del av
information och insatser. Tilliten till samhéllets institutioner okar
vilket leder till 6kad trygghet som dr en forutséttning for
demokratins utveckling. Namnden stddjer utvecklingen av Tensta
Traff som medborgardriven samlingsplats genom dverenskommelse
om ett idéburet offentligt partnerskap med Rédda Barnens
riksforbund. Samverkan sker 1 ndra samarbete med fastighetsdgaren
Hemsd, Folkets hus och parker och kulturférvaltningen.
Samlingslokalerna finns tillgdngliga for foreningar och enskilda.
Genom Overenskommelsen stéirks enskildas och civilsamhillets
formaga att bygga kunskap och nitverk; demokratiarbetet frimjas.

Néamnden bidrar 1 ett utvecklingsarbete tillsammans med unga
kvinnor engagerade i det lokala foreningslivet. Syftet ar att stodja
unga kvinnors organisering, utveckla engagemang och
demokratiska forméaga. Behovet av ett utvecklingsprogram for unga
kvinnor 16- 19 ar pé Jarva har identifierats och arbetet.
Forvaltningen har fortsatt att stodja utvecklingsarbetet som har
Overgétt till en lokal forening.

Goda exempel

Demokratiambassadorerna

Under sensommaren tog Framtidens Hus emot 13 feriejobbare som
arbetade som Demokratiambassaddrer 1 Husby och Rinkeby.
Demokratiambassadorerna fick utbildning 1 demokrati av
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personalen samt av projektet "Run for Office" som stottas via
Loparakademin. De gistades av ungdomsraden 1 Husby och
Rinkeby och fick vara med och ge forslag hur ungas paverkan éver
Framtidens Hus kan 6ka. Demokratiambassadorerna organiserade
studiebesok och besokte bland annat stadshuset och triffade fritids-
och forskoleborgarrddet samt besokte riksdagen dar ungdomarna
fick triffa en riksdagsledamot fran Jarva. De fick ldra sig mer om
politikernas arbete, stilla fragor och lyfta egna forslag.

Mal 16: fredliga och inkluderande samhéllen

¢ Genomfora en foreningsmassa

e Stadsdelsmammor utfor riktade informationsinsatser med
sarskilt fokus pé kvinnor om mgjligheten att paverka genom
synpunkter, medborgarforslag och tyck-till appen

e Stdrka den riktade informationen pa medborgarkontoret till
prioriterade méalgrupper; dldre, kvinnor, personer med
funktionsvariationer samt barn och unga.

Aktivitet

Startdatum Slutdatum Avvikelse

U Kommunstyrelsen ska i samarbete med stadsdelsndmnderna, 2023-01-01 2023-12-31
exploateringsnamnden, stadsbyggnadsnamnden och
trafiknamnden inleda arbete for att uppdatera de lokala

utvecklingsprogrammen

Tertialrapport 2 2023 for Jarva

stadsdelsnamnd

Namndmal: 3.7.1 Invanarna har tillgang till en jamstalld
samhallsservice och ar delaktiga i den lokala
samhallsutvecklingen

@ Uppfylls helt

Beskrivning

Néamndens verksamheter ar fria frdn diskriminering och ménskliga
rattigheter tas tillvara. Barns rattigheter stiarks och jimstélldhet
mellan kvinnor och mén, flickor och pojkar dr grundliaggande
faktorer vid analys, utveckling och uppf6ljning av all verksamhet.
Néamnden utvecklar arbetet med jimstélldhetsanalyser och vidtar
atgirder dér det finns omotiverade konsskillnader. I kommande
investeringsprojekt i stadsmiljon beaktas sdrskilt barn och ungas
synpunkter genom workshops och ddrmed stirks deras mojligheter
att paverka sin utemiljo.

Medborgarkontoren utvecklar sina arbetssétt och informationen om
invadnarnas mojlighet att [dimna synpunkter och medborgarforslag
som ett led i att 6ka delaktigheten i den lokala
samhdllsutvecklingen. Riktade, uppsokande insatser gérs gentemot
kvinnor, unga och personer med funktionsnedsittning.
Medborgarkontoren tillhandahaller samhéllsvigledning och
bostadsvégledning som dr 6ppen for alla invdnare men som &r av
sdrskild vikt for nyanlénda i stadsdelsomradet.

Néamnden samverkar med civilsamhéllet i trygghetsarbetet, for att
oka utbudet av lov- och fritidsaktiviteter for barn och unga,
feriearbetsplatser samt for att stirka kvinnors egenmakt,
forutséttningar for arbete och organisering.
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Némnden deltar i arbetet med Fokus Jérva och bidrar med kunskap
och erfarenheter utifrdn det lokala perspektivet. Namndens
verksamheter har en tydlig kommunikation och en lyhord dialog
med invanarna och med olika malgrupper for nimndens
verksamheter.

Néamnden bevakar mojligheterna som ges vid utlysning av
projektmedel fran Europeiska socialfonden och soker
samverkansparters att driva utveckling och innovation tillsammans
med.

Forvantat resultat

- Barnrittsperspektivet och jamstilldhetsperspektivet beaktas 1
ndmndens planering av verksamhet, vid beslutsfattande samt vid
genomforande och uppfoljning av atgérder.

- Omotiverade konsskillnader i ndmndens verksamhetsresultat
atgardas

- Invanarnas vetskap om hur de kan paverka beslut och vara
delaktiga 1 samhéllsutvecklingen dkar

- Invénarnas tillit till samhéillets institutioner dkar

- Foreningslivet utvecklas och uppfattar nimnden som en relevant
samverkanspart

Analys

Niamnden beddmer att malet kommer att uppnas helt under aret.
Beddmningen grundar sig pa att tre av tre aktiviteter bedoms
genomforas under dret samt att forvintade resultat bedoms uppnas.

Under tertialen har forvaltningen fortsatt att utveckla samverkan
med foreningslivet i fragor som ror prioriterade mal och frigor som
innebdr utmaningarna i stadsdelsomradet.

Informationsinsatser har genomforts under perioden som en del av
det kunskapshojande och forebyggande arbetet i syfte att na nya och
sarskilt behdvande grupper via medborgarkontoren i Jarva.
Forvaltningen har under perioden bland annat genomfort insatser pa
SFI och kvinnof6reningar, men dven internt inom forvaltningen, via
enheten for ekonomiskt bistdnd utifran syftet om att stirka
kunskapen bland kollegor i forvaltningen och uppmuntra fler
behovande invanare till kontakt med budget- och skuldradgivare.
Information om vad for insatser som erbjuds sprids via
informationsskérmar, broschyrer, hemsidan och personliga besok.

Tre stadsdelsmammor &r for ndrvarande anstéllda via
medborgarservice. Stadsdelsmammorna far kontinuerlig
handledning av personal avseende urval av information till invanare
och analys av mélgrupp som kan vara i behov av stod via staden.
Kvinnor 1 utanforskap och nyanlédnda &r malgrupper som ar
prioriterade att nd ut till via uppsok genom exempelvis foreningar,
SFI och familjecentraler som regelbundet besoks.

Demokratiambassaddrerna arrangerade dven fyra evenemang, tva i
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Rinkeby och tvé i Husby, dels 1 form av Grilltrdiffar med
lokalpolitiker frn Jarva stadsdelsndmnd och dels lokala
bostadsbolag och tjanstepersoner frdn enheten for stadsutveckling.
Demokratiambassaddrerna planerade, genomforde och utvédrderade
dessa traffar. Ungdomar fran stadsdelsomradet bjods in av
ambassadorerna till att delta och méta politikerna. Under
grilltrdffarna med de lokala bostadsbolagen och
stadsdelsforvaltningens representanter fick ungdomar fran Jéarva
mojlighet att tycka till kring omridets gronomraden, innergérdar,
trygghetsfragor och aktivitetsytor samt stélla sina frigor.

Totalt besoktes grilltrdffarna av 181 ungdomar, varav 127 killar och
54 tjejer. Under en dag fick Demokratiambassaddrerna dven
mojlighet att arbeta med utvecklingen av Nidarosparken i Husby,
Demokratiambassaddrerna fick gora en platsanalys samt intervjua
besokare de triffade pa 1 Husby. Med resultaten gjorde de forslag pa
forbattringar som de presenterade for enheten for stadsutveckling.

Inom ramen f6r Fokus Jirva arrangeras omriddesbaserade dialoger 1
stadsdelsomrddets olika stadsdelar under aret. Syftet med dialogerna
ar att finga upp vad invénare i berord stadsdel redan tycker
om/anser vara attraktivt och positivt i stadsdelen och vad de har {for
tankar om utveckling av platser och insatser 1 stadsdelen kopplat till
1 forsta hand stadsmiljo och det offentliga rummet. Konceptet
bygger pa enkla fragor déir invanare far sétta pluppar pa kartor och i
dialog med stadens representanter uttrycka sina tankar och forslag. I
dialogerna medverkar ndgra av forvaltningens verksamheter
tillsammans med stadsbyggnadskontoret, exploateringskontoret och
trafikkontoret samt Fokus Jérvas projektchef. Den forsta dialogen
dgde rum i Rinkeby den 21 juni.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
Genomféra en féreningsmassa 2023-07-01 2023-12-31
Stadsdelsmammor utfér riktade informationsinsatser med sarskilt 2023-07-01 2023-12-31

fokus pa kvinnor om méjligheten att paverka genom synpunkter,
medborgarforslag och tyck-till appen

Starka den riktade informationen pa medborgarkontoret till 2023-07-01 2023-12-31
prioriterade malgrupper; aldre, kvinnor, personer med
funktionsnedsattning samt barn och unga.

Uppfoljning av ekonomi

Uppfdljning av driftbudget

Begarda Prestations- och
Mnkr Budget budgetjusteringa omslutnings- Prognos Avvikelse
r forandringar
Anslag for 3 066,4 10,3 -33,9 3042,6 0,2
namndens
verksamhet
(netto)
Kostnader 3322,6 10,3 25,0 3357,7 0,2
Intakter -256,2 0,0 -58,9 -315,1 0,0
Prognos/avvikelse 0,2
Tertialrapp| fore

stadsdelsnamnd
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resultatdisposition
er

Resultatenheterna
s Overskott fran
2022

63,7

Resultatenheterna
s Overskott till
2024

-63,9

Prognos/avvikelse
efter
resultatdisposition
er

0,0

Budgetforutsattningar

Vid halvarsskiftet gick Rinkeby-Kista och Spanga-Tensta
stadsdelsndmnder samman och bildade nya Jérva stadsdelsndmnd.
Den av kommunfullméktige beslutade driftbudgeten for 2023
uppgar for den nya nimnden till netto 3 051,8 mnkr.

Det forsta halvaret har de tvd nimnderna dirutover beviljats medel
vid tre tillfallen. Under mars har kommunstyrelsens i drendet
Avstdmning av mal och budget for 2023, fattat beslut om
budgetjusteringar om totalt 8,1 mnkr i 6kade driftmedel. I samband
med kommunstyrelsens beslut om Arsredovisning 2022 med
uppfoélining av budget for Stockholms stad beviljades
ombudgeteringar av driftmedel om 1,4 mnkr. I samband med
tertialrapport 1 beviljades medel om 5,1 mnkr i 6kade driftmedel.
Diarmed blir den justerade driftbudgeten netto 3 066,4 mnkr.

Utover kostnadsram om 3 124,7 mnkr och intdktskrav om 72,9
mnkr budgeteras omslutningsforandringar om totalt 242,2 mnkr.

Se vidare 1 tabellen nedan och under respektive

verksamhetsomrade.
Begarda e Prognos (fére Prognos (efter .
Mnkr Netto Budget budget- I?_r(?_stat!ons resultat- resultat- LITILER
. : forandringar .. . .. pn e
justeringar overforingar) overforingar)
Namnd och 107,9 0,0 102,9 102,9 5,0
administration
Individ- och 605,3 0,0 609,1 609,3 -4,0
familjeomsorg
varav barn och | 433,7 0,0 447.,5 4477 -14,0
ungdom
varav vuxna 95,9 0,0 94,9 94,9 1,0
varav 80,2 0,0 78,2 78,2 2,0
socialpsykiatri
varav -5,0 0,0 -12,0 -12,0 7,0
nyanlénda
Stadsmiljo- 49,9 0,0 48,9 48,9 1,0
verksamhet
Avskrivningar 18,6 0,0 18,6 18,6 0,0
Internrantor 0,8 1,0 0,0 1,8 1,8 0,0
Forskole- 627,4 -58,0 569,4 569,4 0,0
verksamhet
Aldreomsorg 607,2 9,0 0,0 616,2 616,2 0,0

Tertialrapport 2 2023 for Jarva
stadsdelsnamnd
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Stod och 5741 0,3 24,1 598,5 598,5 0,0
service till
personer med
funktions-
nedsattning
Barn, kultur 125,0 0,0 125,0 125,0 0,0
och fritid
Arbetsmarknad | 38,3 0,0 37,3 37,3 1,0
satgarder
Ekonomiskt 311,9 0,0 314,9 314,9 -3,0
bistand
varav 91,3 0,0 91,3 91,3 0,0
handléggare
Ovrig 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
verksamhet
Totalt 3066,4 10,3 -33,9 3042,6 3042,8 0,0
Namnd- och forvaltningsadministration
o Nettobudget 2023
Yn::llf(i)amhetsomrade inkl. PF och Prognos 2023 Differens
begéarda BJ
Namnd- och 107,9 102,9 5,0
forvaltningsadministration
Summa 107,9 102,9 5,0

Tertialrapport 2 2023 for Jarva

stadsdelsnamnd

Nettobudgeten for nimnd och administration uppgér till 107,9
mnkr. Kommunstyrelsen har till nimnden férdelat 1,6 mnkr for
milj6- och klimatsamordnare och 1,6 mnkr for tillfillig hojning av

friskvardsbidraget.

Prognosen visar ett dverskott om 5,0 mnkr och avser

ianspraktagande av buffert (10,0 mnkr) for oforutsedda kostnader

avseende placeringar inom omsorgsverksamheterna.

Verksamhetsomradet innefattar ndmnd och
forvaltningsdvergripande administration, HR och ekonomi.

Individ- och familjeomsorg

Verksamhetsomrade fleticbidgetigngs

(Mnkr) inkl. PF och Prognos 2023 Differens
begirda BJ

Barn och ungdom 433,7 4477 -14,0

Vuxen 95,9 94,9 1,0

Socialpsykiatri 80,2 78,2 2,0

Nyanlanda -5,0 -12,0 7,0

Summa 605,3 609,3 -4,0

Verksamhetsomradets justerade nettobudget uppgar till 605,3 mnkr.
Prognosen visar ett sammanlagt underskott om 4 mnkr,
Verksamhetsomradet innefattar verksamheterna barn och ungdom,
vuxen, nyanldnda samt socialpsykiatri.

Barn och ungdom

Verksamhetsomridets justerade nettobudget uppgar till 433,7 mnkr.
Prognosen visar pa ett underskott om 14,0 mnkr efter
resultatdispositioner.
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Den huvudsakliga forklaringen till avvikelsen dr 6kade kostnader
for kopta placeringar for barn och ungdomar.

Den storsta 6kningen avser ungdomsplaceringar inom LVU (lag om
vérd av unga) och avser ungdomar som blivit placerade utifran risk
for, och inblandning 1 kriminella konflikter. Forvaltningens
forstarkta samarbete med polisen bland annat genom att ha
socialsekreterare placerade 1 polishuset gor att fler orosanmélningar
kopplade till kriminalitet kommer in frén polisen. Okning av
kostnader for familjehemsplaceringar under &ret kan harledas till
okat infléde av nya drenden till familjevarden samtidigt som farre
avslutas. Det dr brist pd familjehem. Familjehemsvarden fér
samtidigt fler och mer vdrdkridvande barn nu 4n tidigare. Detta gor
att det dr svérare att hitta familjehem till barnen och att den vard
familjevarden koper blir dyrare. Da det &r svért att rekrytera
familjehem kvarstar nu kostnader f6r kopt vard under langre tid dn
tidigare.

Verksamheten arbetar aktivt med att sdkerstélla ritt placering for
varje individ. Mer fokus ldggs pa tita uppfoljningar for att korta ned
placeringstiderna, forhandlingar med leverantdrer kring dygnspriser
och tydligare riktlinjer skapas for hemtagningar.

Verksamheten Barn och Ungdom bestar av fem enheter.
Barnenheten och Ungdomsenheten ansvarar for utredningar,
uppfoljningar av insatser samt placeringar for barn upp till
respektive dver 12 &r. Familjestodsenheten dr stadsdelsndmndens
egen oppenvard som erbjuder rad, stod och utbildning for fordldrar.
Familj- och mottagningsenheten ansvarar for placeringar av barn
och ungdomar i familj- och jourhem, kontaktverksamhet,
familjeréttsdrenden och tar emot ansdkningar samt orosanmaélningar
for barn och ungdomar. Stéd och Preventionsenheten ansvarar for
faltgruppens trygghetsskapande insatser som forebygger och
minskar risken for psykosocial ohélsa, missbruk och kriminalitet
bland ungdomar i stadsdelsomradet.

Resultatenheter
Bromstensgérden har en ingdende resultatfond om 1,5 mnkr.
Prognosen visar pa ett 6verskott om 0,2 mnkr.

Den huvudsakliga forklaringen till avvikelsen r att verksamheten
fatt motta ett Okat antal placeringar under sommarmanaderna, vilket
har resulterat en 6kning av intéikterna. Overskottet kan ka om
trenden for placeringar fortsitter att stiga.

Enheten ar helt intdktsfinansierad och ar verksamhetsomradets enda
resultatenhet.

Bromstensgérden dr ett utrednings- och akuthem med
dygnetruntvard for barn 1 aldrarna 0-18 ar med forédldrar samt
ensamma ungdomar upp till 20 ar.

Vuxen
Verksamhetsomradets justerade nettobudget uppgar till 95,9 mnkr.
Prognosen visar pa ett dverskott om 1,0 mnkr. Socialndmnden har
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beviljat stadsdelsforvaltningen sammanlagt 9,3 mnkr for arbete med
sociala insatsgrupper.

Den huvudsakliga forklaringen till avvikelsen &r lagre kostnader én
budgeterat for handldggning.

Placeringskostnader for vuxna bedoms 1 dagsldget att inrymmas
inom budget men prognosen kan forédndras da antalet ldngre
placeringar 6kat under aret. Flera LVM- utredningar pagar och kan
resultera i kostsamma placeringar.

Relationsvaldsverksamheten har for ndrvarande méinga placeringar
som tenderar att dra ut pa tiden utifrdn komplexa familjerelationer
och hotbilder.

Verksamheten bestar av beroendeenheten samt
Relationsvaldcentrum vist, relationsvildteamet samt sociala
insatsgrupper.

Socialpsykiatri
Verksamhetsomradets justerade nettobudget uppgar till 80,2 mnkr.
Prognosen visar ett dverskott om 2,0 mnkr.

Fran mitten av 2022 har kostsamma HVB-placeringar minskat
avsevirt, medan socialpsykiatriskt gruppboende inom LOV 06kat.
Jamfort med 2022 prognostiseras ett ldgre behov av
hemtjénsttimmar, vilket innebér ett 6verskott hos bestéllarenheten.
Utforarenheten boendestdd i egen regi dr en personalintensiv
verksamhet. Okade l6nekostnader som dverstiger enhetens intikter
innebdr att ett arbete med att optimera schemaldggning behdver
fortsatta under aret.

Inom verksamhetsomradet utreds och verkstills insatserna bostad
med sirskild service, boendestdd, gruppboende, sysselsittning,
ledsagning och kontaktperson.

Nyanlanda

For verksamhetsomradet har for aret intdkter om 5,0 mnkr
budgeterats. Detta beror pé att statsbidrag for nyanlédnda ger hogre
intékter dn kostnader inom omradet. Prognosen visar att intékterna
blir hogre och beddms bidra till ett dverskott om 7,0 mnkr utover
budgetram. Verksamheten omfattar mottagande av
ensamkommande barn och flyktingar samt statsbidrag bestaende av
generalschablon.

Stadsmiljoverksamhet

YM";ﬁ;‘mhets°m’éde :itltolr: ggﬁt 208 Prognos 2023 | Differens
begéarda BJ

Stadsmiljo 49,9 48,9 1,0

Avskrivningar och ranta 20,4 20,4 0

Summa 70,3 69,3 1,0

Verksamhetsomradets justerade nettobudget inklusive begérda
budgetjusteringar uppgar till 70,3 mnkr, varav 20,4 mnkr avser
avskrivningar och internrdnta. Ursprunglig budget for avskrivningar
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och internrénta ar 19,4 mnkr och prognosen for aret ser ut att
overstiga budgeten med 1 mnkr pé grund av en 6kad internrénta.

Kommunstyrelsen har till ndmnden fordelat 0,7 mnkr for biologisk
méngfald, 4,8 mnkr {or platssamverkan och ombudgetering om 1,4
mnkr avseende projekt for vattenforbéttrande atgirder 1 Béllstadn.

For aret prognostiseras ett dverskott om 1,0 mnkr. Overskottet gir
bland annat att hérleda till ldgre personalkostnader 4n budgeterat.

Verksamhetsomrddet omfattar drift inom stadsmiljoomrédet.
Vigunderhdll under vintermanaderna sker delvis enligt rorligt pris
per insats, vilket kan fa paverkan pa kostnadsbilden, beroende pé
behov kopplat till viderleken.

Forskoleverksamhet

Verksamhetsomrade (e ubnEgagece

(Mnkr) inkl. PF och Prognos 2023 Differens
begédrda BJ

Forskola 569,4 569,4 0,0

Summa 569,4 569,4 0,0

Verksamhetsomradets justerade nettobudget uppgar till 569,4 mnkr.
Berdknad prestationsforandring uppgar till 58,0 mnkr.
Kommunstyrelsen har beviljat 1,0 mnkr avseende kemikaliesmart
forskola. Prognosen visar en budget i balans fore och efter
resultatdispositioner.

Kommunfullméktiges budgetram bygger pa antalet inskrivna
forskolebarn per den 31 mars 2022 d4 barnantalet var 3 575. Under
aret sjunker vanligtvis barnantalet varvid nimndens budget justeras
for mellanskillnaden. For 2023 berdknas det genomsnittliga antalet
inskrivna barn bli 3 150.

Verksamhetsomradet tillhandahaller barnomsorg i stadsdelsomradet
for barn mellan 1-5 &r. Inom avdelningen finns en resursenhet med
administration som ansvarar for dppna forskolor och
introduktionsforskolan samt totalt 59 forskolor fordelat pa tio
resultatenheter.

Aldreomsorg
o Nettobudget 2023
:Inz;ii)amhetsomrade inkl. PF och Prognos 2023 Differens
begarda BJ
Aldreomsorg 616,2 616,2 0,0
Summa 616,2 616,2 0,0

Verksamhetsomradets justerade nettobudget uppgar till 616,2 mnkr.
Prognosen visar en budget i balans.

Rinkeby vard- och omsorgsboende dr under uppbyggnad. Lokalerna
behover rustas och grundbemanning vara pé plats frén det att den
forsta boende flyttar in. Detta innebér att enheten belastar
verksamhetsomradets budget negativt till dess att beldggningen
vuxit ikapp. Till viss del berdknas dock lokalkostnaden i ar
finansieras av nystartsbidrag fran stadens centrala medel. Nimnden
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ser en Okad efterfrdgan péa boendeplatser och kommer ddrmed att
behova gora investeringar i form av mdbler och utrustning for att
kunna vélkomna éldre till ytterligare avdelningar 1 huset.

Verksamhetsomradet utreder, beslutar och verkstéller insatser till
personer fran aldern 65 ar och uppét. Utéver ledning,
utvecklingsenhet och bestillarenhet finns det fyra utforarenheter.
Insatser som tillhandahalls av enheterna &r bland annat hemtjénst 1
ordindrt boende, nattpatrull, tryggt mottagande i hemmet,
servicehus, vard och omsorgsboende, korttidsboende,
dagverksambhet, aktivitetscenter, MAR (medicinskt ansvarig {for
rehabilitering), MAS (medicinskt ansvarig sjukskdterska), syn-och
horselinstruktorer, demenskoordinator och fixartjénster.

Stéd och service till personer med funktionsnedsattning

Nettobudget 2023
YMer"';(sr)amhets°m’éde inkl. PF och Prognos 2023 | Differens
begarda BJ
Stdd och service till 598,5 598,5 0,0
personermed
funktionsnedsattning
Summa 598,5 598,5 0,0

Verksamhetsomradets justerade nettobudget uppgar till 598,5 mnkr.
Budgeten baseras huvudsakligen pa antalet prestationsbaserade
LSS-insatser vid avldsningen i augusti 2022 och justerats under
hosten utifran avldsningar genomforda 1 mars och augusti 2023.
Arets budgetjustering 4r 24,1 mnkr. Prognosen visar en budget i
balans efter resultatdispositioner.

Turbundna resor har stabiliserats i den nya kostnadsbild som f6ljde
av det nya avtalet. Daglig verksamhet erfar utmaningar med att fa in
fler deltagare pa grund av lokalbegriansningar, vilket tillsammans
med hogre lonekostnader kan innebéra ett underskott.

Inom verksamhetsomradet utreds, beslutas och verkstélls
stodinsatser till personer som har en funktionsnedséttning. Insatser
som verkstdlls i egen regi organiseras i fyra resultatenheter,
bestaende av tva gruppbostider och tva daglig verksamhet. Utdver
dessa finns dven en utforarenhet med ansvar for personlig assistans,
avlosning och ledsagning.

Barn, kultur och fritid

Verksamhetsomrade » CIGLG EE A

(Mnkr) inkl. PF och Prognos 2023 Differens
begéarda BJ

Barn, kultur och fritid 125,0 125,0 0,0

Summa 125,0 125,0 0,0

Verksamhetsomradets justerade nettobudget uppgar till 125,0 mnkr.
Kommunstyrelsen har till nimnden fordelat 2,9 mnkr for avgiftsfria
sommarlovsaktiviteter och 0,6 mnkr f6r sommarkolloverksamheten.

Verksamhetsomradet prognostiserar en budget 1 balans.

Verksamheten omfattar medborgarservice, kollo, Framtidens hus,
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ungdomsgardar, kultur med fokus pé barn och unga, parklekar samt
korttidstillsyn. Inom verksamhetsomradet finansieras dven
foreningsbidrag och idéburet offentligt partnerskap (IOP).

Arbetsmarknadsatgarder

Verksamhetsomrade Nettobudget 2023

(Mnkr) inkl. PF och Prognos 2023 Differens
begédrda BJ

Arbetsmarknadsatgarder 38,3 37,3 1,0

Summa 38,3 37,3 1.0

Verksamhetsomradets nettobudget uppgar till 38,3 mnkr.

Néamnden tillhandahéller bade sommar-, host- och jullovsjobb riktat
till ungdomar inom stadsdelsomradet. Forvaltningen har avsatt en
betydande budget i linje med ambitionen om att erbjuda fler
feriejobb. Forvaltningens arsmal &r att erbjuda 2 400 ungdomar
feriearbete for heldret. Verksamhetsomridet bestar dven av
offentligt skyddade anstéllningar. Forvaltningens
arbetsmarknadsinsatser erbjuder arbetsformagebedémning samt
aktivitetsformagebedomning med individanpassat arbete som mal.

For omradet prognostiseras ett overskott om 1,0 mnkr. Matchning
av kandidater och ldmpliga arbetsplatser for offentligt skyddat
arbete (OSA) dr utmanande, vilket har bidragit till ett dverskott. En
annan osékerhetsfaktor som tas med i prognosen &r problematiken
med fortidsavslutade anstillningar. Under sommaren erbjods 2 475
ungdomar arbete, varav 2 049 ungdomar anstilldes vilket bidragit
till overskottet.

Ekonomiskt bistand

Verksamhetsomrade  EIHCIELE iy

(Mnkr) inkl. PF och Prognos 2023 Differens
begédrda BJ

Ekonomiskt bistand 311,9 314,9 -3,0

Varav handlaggning 91,3 91,3 0,0

Summa 311,9 314,9 -3,0

Verksamhetsomridets justerade nettobudget uppgar till 311,9 mnkr.
Prognosen visar pé ett underskott om 3,0 mnkr.

Den huvudsakliga forklaringen till avvikelsen dr hogre kostnader
for utbetalt bistdnd i1 forhallande till budget samt hoga kostnader for
akuta boenden under é&ret.

Under aret har 1 snitt 1722 hushéll erhallit forsorjningsstod. Jamfort
med samma period foregaende ar dr det en minskning med 1 snitt
184 hushall per ménad. Kostnader for akuta boenden for perioden
januari-augusti uppgar till 1,0 mnkr per manad och ar 100 tkr hogre
j@mfort med samma period foregdende ar.

For ndrvarande prognostiseras ingen betydande 6kning av antalet
hushall under aret men prognosen kan fordndras med anledning av
den rddande lagkonjunkturen dd ménga av forvaltningen
bidragstagare befinner sig langt fran arbetsmarknaden.



ey Tjansteutlatande
& gggkholms Dnr JARVA 2023/336

Sida 109 (113)

Y

Verksamheten bestar av tva enheter: Enheten f6r ekonomiskt
bistand, mottagning, unga vuxna och HVT (Hemldshet och
vriakningsforebyggande teamet) samt Enheten f6r vuxna 30 &r och
dldre.

Verksamhetens uppdrag ar att hjdlpa manniskor att komma tillritta
med forsorjningsproblem samt att prova rétten till ekonomiskt stod
under tiden. De flesta som uppbéar ekonomiskt bistdnd gor det pa
grund av arbetslshet, sjukskrivning eller socialmedicinska skél.
Forvaltningen foljer utvecklingen av bistdndshushéll med anledning
av omvarldsfaktorer sasom okad inflation, rantor mm.

Resultatenheter
.. - . Beraknad
Resultatenhetens Resultatenheternas R?sultatoverformg e e A resultatoverforing till
fran 2022 Overskott (-) | 2023 Overskott (-)
namn bruttobudget 2023 2024 Overskott (+)
Underskott (+) Underskott (+)
Underskott (-)
Akalla férskolor 47 290 -4729 0 4729
Husby forskolor 44 380 -4 438 0 4438
Kista sodra forskolor 35050 -3 505 0 3 505
Kista norra férskolor 34 830 -3 483 0 3483
Rinkeby vastra 47 820 -4782 0 4782
forskolor
Rinkeby 6stra 41680 -4 168 0 4168
forskolor
Centrala Spanga- 65 784 -6 780 210 6 570
Tensta
Sundby-Bromsten 45 657 -4 338 0 4 338
Solhem-Flysta 53 102 -5 108 -200 5308
Ostra Tensta 62 801 -5988 0 5988
Bromstensgarden 16 800 -1 490 -190 1680
(loF)
Bostader med sarskild | 55 246 -4 818 0 4818
service S-T
Fridagruppens dagliga | 53 780 -4 677 0 4 677
verksamhet
Rinkeby-Kista dagliga | 22 789 -2 071 0 2071
verksamhet
Bostader med sarskild | 42 750 -3 341 0 3 341
service R-K
Summa 669 760 -63 715 -180 63 895
resultatenheter

Resultatenheterna har en ingdende fond om 63,7 mnkr.

e Resultatenheten inom individ- och familjeomsorg
prognostiserar ett dverskott om 0,2 mnkr.

e Resultatenheterna inom stdd och service till personer med
funktionsnedséttning prognostiserar en budget i balans.

e Resultatenheterna for forskola prognostiserar sammantaget
en budget 1 balans.

Néamndens resultatfond prognostiseras en 6kning om 0,2 mnkr och

Tertialrapport 2 2023 for Jérva den utgdende fonden berdknas dirmed uppga till 63,9 mnkr, se mer
stadsdelsnamnd
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1 bilaga 1.

Investeringar
Mnkr Budget bu dngj?xi:g?ingar Prognos Avvikelse
Parkinvesteringar 8,2 0,0 8,2 0,0
Parkreinvesteringar 5,2 0,0 5,2 0,0
Nycklade medel 10,5 0,0 10,5 0,0
Stadsmiljo
Klimatinvesteringar 2,8 0,0 2,8 0,0
Trygghetsinvesteringar | 12,2 0,0 10,6 1,6
Ovriga 0,1 0,0 0,1 0,0
investeringsmedel
Maskiner & inventarier | 3,2 5,0 9,8 -1,6
Totalt investeringar 422 5,0 47,2 0,0

Investeringsbudgeten uppgar till 42,2 mnkr dir 39,0 mnkr avser
tilldelad budget f6r stadsmiljé och 3,2 mnkr ordinarie budget for
maskiner och inventarier. Férdelningen av investeringsmedel
redovisas 1 sin helhet 1 bilaga 1.

For omrddet prognostiseras en budget i balans. For
stadsmiljoverksamheten prognostiseras ett overskott om 1,6 mnkr
med hénsyn till att trygghetsinvestering for belysningsarbete 1
Gryningsparken inte kommer att genomforas under aret. Medlen har
ombudgeterats fran 2022. For investeringar i maskiner och
inventarier prognostiseras ett underskott om 1,6 mnkr pa grund av
att behovet dr hogre dn nuvarande budgetram. Ndmnden foreslas att
ansoka om ytterligare 5,0 mnkr 1 samband med tertialrapport 2 for
okade behov av investeringar avseende maskiner och inventarier
under aret vilket frimst hénfors till Rinkeby véard- och
omsorgsboende.

Néamnden gor en omfordelning av budget inom ramen for tva
parkinvesteringar. Trafikkontorets uppskattning dr att anldggningen
av Palmérsparken etapp 2 inte kommer att uppga till 4,4 mnkr.
Enligt kalkyl kan projektet som mest uppga till cirka 4,2 mnkr.
Kostnadskalkylen for Tensta skatepark hamnar daremot pa 0,8
mnkr (det vill sédga 0,2 mnkr 6ver de 0,6 mkr som dr budgeterade
for 2023). Namnden foreslar darfor att 0,2 mnkr omfordelas fran
Palmérsparken etapp 2 till Tensta skatepark.

I mars beviljade kommunstyrelsens ekonomi- och trygghetsutskott
budgetjusteringar om 2,1 mnkr for trygghetsinvesteringar, som
innefattar upprustning av en gang- och cykeltunnel i Husby,
mosaikutsmyckning pa géngtunnel i Rinkeby och anlidggning av en
ny hundrastgard. I mars beviljades nimnden dven 1,4 mnkr i
klimatinvestering for klimatanpassning av tradallé intill
Askebyparken och klimatinvestering for byte av belysning till LED
pa forskolor. Ytterligare budgetjustering om 0,1 mnkr har beviljats
for investering i portabla toaletter inom Jirva naturreservat.
Kommunstyrelsen beslutade pa sitt sammantréde i april att bevilja
stadsdelsndmnden ombudgeteringar om 5,1 mnkr. Under juni
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beviljade kommunstyrelsens ekonomi- och trygghetsutskott
budgetjusteringar om 7,0 mnkr for trygghetsinvesteringar, som
omfattar forstdrkning av trafikhinder och stdngning av smitvégar,
upprustning Bussenhus bollplan och mosaikutsmyckning i tva
gingtunnlar 1 Tensta.

Forséljningar av anlaggningstillgangar
Verksamhetsprojekt (driftprojekt)

Omslutningsférandringar
Néamnden redovisar omslutningsfordndringar om totalt 58,9 mnkr
som preciseras i tabellen nedan.

Mnkr Kostnader Intékter
Namnd och administration 0,0 0,0
Individ- och familjeomsorg 50,6 -50,6
varav barn och ungdom 41,6 -41,6
varav vuxen 0,0 0,0
varav socialpsykiatri 0,0 0,0
varav nyanlanda 9,0 9,0
Stadsmiljéverksamhet 0,0 0,0
avskrivningar 0,0 0,0
internrantor 0,0 0,0
Forskoleverksamhet 6,9 -6,9
Aldreomsorg 0,0 0,0
Stod och service tillpersoner 0,0 0,0
med funktionsnedsattning
Barn, kultur och fritid 0,0 0,0
Arbetsmarknadsatgarder 0,0 0,0
Ekonomiskt bistand 1,4 -1,4
Ovrig verksamhet 0,0 0,0
Totalt 58,9 -58,9
Budgetjusteringar

Néamnden foreslds hos kommunstyrelsen begdra budgetjusteringar
om sammanlagt 10,3 mnkr avseende driftmedel och 5,0 mnkr
avseende investeringsmedel.

Driftmedel

e Dbudgetjustering om 0,3 mnkr avseende kommunalt
bostadsbidrag. Se mer detaljer i bilaga 03.

e budgetjustering om 1,0 mnkr avseende utdkad budget for
kapitalkostnader.

e Dbudgetjustering om 9,0 mnkr avseende stimulansbidrag for
dldreomsorgen. Se mer detaljer i bilaga 01.

Investeringsmedel
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e budgetjustering om 5,0 mnkr avseende utokad
investeringsbudget for maskiner och inventarier. Se mer
detaljer i bilaga 03.

Medel for lokalandamal

Forvaltningen foreslar att stadsdelsndmnden hos kommunstyrelsen
ansOker om totalt 9,0 mnkr 1 stimulansbidrag for lokaldindamal inom
verksamhetsomradet dldreomsorg. Se mer detaljer i bilaga 01.

Analys av balansrdakning
Ovrigt
Intern kontroll

Forvaltningens interna kontroll fortloper i stort enligt plan.
Sammanlidggningen mdjliggor att vilfungerande rutiner och
kontroller som tidigare har funnits en ndimnd kan spridas och inforas
1 Jdrva stadsdelsndmnd.

Avvikelser har noterats gillande hantering av lokalhyror samt
incidenthantering inom systematiskt informationssikerhetsarbete.
Darutover noteras en mindre avvikelse i form av icke
tillfredsstédllande uppfdljningssystem for nyckeltal inom
Oppenvéardsinsatser.

Revisionen har under aret haft synpunkter gidllande kontrollmoment
vid handldggning av hemvéardsbidrag, dokumentation vid placering
av barn och unga samt kontroller vid inkdpsprocessen,
intiktsprocessen, fortroendekinsliga poster samt 16neprocessen.
Dérutover visade granskningen att ndmnden behdver genomfora
utbildningsinsatser till fortroendevalda och medarbetare i hur
stadens ledningssystem fungerar.

De visentligaste rekommendationerna som aterstér utifrén tidigare
ars granskningar dr att sdkerstélla att avtalade villkor foljs 1
inkdpsprocessen, fortroendekénsliga poster, sékerstélla att den
individuella dokumentationen tydligt och systematiskt visar behov
av barnets sprakutveckling i forskolan samt att dokumentera och
folja upp vardplaner och genomférandeplaner vid placering av barn
och ungdomar pa HVB.

Néamnden har vidtagit atgiarder utifran revisorernas
rekommendationer som foljs upp internt under september.

Inkop och avtalstrohet

Internkontroll av lokala hyror

Stickprovskontroller av lokalhyror som ska genomforas varje
kvartal har pausats i samband med sammanliggningen med
anledning av personalomséttning. Kontrollerna kommer att
aterupptas under hosten.

Systematiskt informationssikerhetsarbete

Tertialrapport 2 2023 fér Jirva Incidenthantering
stadsdelsnamnd
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Utbildningsinsatser for medarbetare dr inte genomforda enligt plan.
Inga konsekvenser har drabbat den enskilde eller verksamheten.
Planering pagér for genomforande av kompetenshdjande insatser
under hosten, dar vidare uppfoljning kommer ske i storre
utstrackning for att sdkerstilla att medarbetare har kunskap som
kravs for att sikerstilla arbetet.

Handléiggning av barn och ungdomséirenden

Uppfoljning av dppenvdrdsinsats

Den systematiska kontrollen visar att de uppfoljningssystem och
dokument for nyckeltal som barnenheten anvinder for att folja upp
insatserna fran 6ppenvérden inte fungerar tillfredsstéllande. Med
anledning av detta ska uppfoljningen av nyckeltalen revideras under
hosten 2023.

Ovriga processer
For nedanstdende processer 1 ndmndens internkontrollplan noteras
inga avvikelser:

1.1 Skapa sidkra motesplatser for unga pa de 6ppna
fritidsverksamheterna

1.3 Handl4dggning av barn och ungdomséirenden

3.1 Fortroendekinsliga poster

3.4 Skapa sidkra motesplatser for medarbetare pa de oppna
fritidsverksamheterna

3.5 Systematiskt informationssékerhetsarbete

3.6 Forebygga fusk och oegentligheter i vilfiarden

Arendets beredning

Arendet har beretts av ekonomiavdelningen och den administrativa
avdelningen i samverkan med §vriga avdelningar inom
forvaltningen.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Forvaltningen foreslar att ndmnden godkénner tertialrapport 2 med
tillhorande bilagor och dverlamnar drendet till kommunstyrelsen.

Victoria Callenmark Sara Hallstrom
Stadsdelsdirektor Ekonomichef

Jérva stadsdelsforvaltning Jarva stadsdelsforvaltning
Bilagor

1. Blankettset ekonomi
2. Ansokan om budgetjusteringar for sirskilda &ndamal
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