Skrivelse

Den 1 juli 2023 slogs de tidigare stadsdelsforvaltningarna Spanga-Tensta och Rinkeby-Kista ihop till
Jarva stadsdelsforvaltning. Oaktat vara partiers olika installning till sammanslagningen i sig, har
Moderaterna, Liberalerna och Centerpartiet i texter och forslag lagt stor vikt vid behovet av att
bibehalla en stark socialtjanst och sakerstalla att nyckelpersonal och nyckelkompetens stannar kvar
inom forvaltningen.

Fran lite olika hall far vi signaler om en forhallandevis stor omsattning av personal efter
sammanslagningen av de tva stadsdelsforvaltningarna. Mot den bakgrunden vill vi darfér be
forvaltningen aterkomma till namnden med svar pa féljande fragor

hur ser personalomsattningen ut inom socialtjansten efter sammanslagningen av
de tva stadsdelsférvaltningarna?

Klarar stadsdelsférvaltningen av att rekrytera ny personal i den omfattning som
behovs for att ersatta de som slutar utan att behdva anvanda sig av konsulter for
att tacka vakanta tjanster?

Vad ar férvaltningens rutiner for att nyanstalld personal, och kanske ibland
nyexaminerade sadana, far den instruktion och upplarning som behovs for att
sakerstalla en rattssdker handlaggning av drenden — utan att detta paverkar
arbetssituationen/arbetsbordan for erfarna socialsekreterare i negativ riktning?
Hur ser den mer langsiktiga personalférsorjningsplanen ut for att behalla
nyckelkompetens/nyckelpersonal inom socialtjansten och vara en attraktiv
arbetsgivare for saval befintlig som nyrekryterad personal?

Spanga den 24 januari 2024

Ole-Jorgen Persson, M

Carolina Rosén, L

Kim Ekblom, C

Ghazal Saberian, SD



