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Sammanfattande analys

Namnden bedémer att kommunfullmaktiges tre inriktningsmal kommer att uppfyllas helt
under aret. Bedémningen grundar sig pa att 14 av kommunfullmaktiges 16
verksamhetsomradesmal bedoms uppfyllas helt. Det verksamhetsomradesmal som bedéms
uppfyllas delvis ar mal 2.2 Stockholm ska vara en stad dar den biologiska mangfalden okar.
Det verksamhetsomradesmal som bedéms inte kommer att uppfyllas ar mal 3.6 Tryggheten
ska 6ka genom forebyggande insatser.

Analys och beskrivning av namndens bidrag till att na kommunfullméktiges inriktningsmal
redovisas under respektive mal for verksamhetsomradena.

Namndens fokusomraden - Fokus Jarva

Det langsiktiga malet med Fokus Jarva ar att skillnaderna i manniskors livsvillkor i
Stockholm ska minska. Grunden ar nya bostader och stadsmiljoer men ocksa satsningar for att
fler ska ha tillgang till utbildning och arbete och en meningsfull fritid. Fokus Jarva innebéar en
forstarkning och samordning av insatser och en prioritering inom ordinarie processer men
ocksa att testa nya I6sningar och forstarkt samverkan for att starka utvecklingen av omradet.
Utifran lokala utmaningar och malsattningar for Jarva stadsdelsomrade har fem fokusomraden
prioriterats.

Stadsutveckling och stadsmiljo
Ekologisk hallbarhet och klimatrattvisa
Barn och ungas uppvaxtvillkor
Civilsamhalle och delaktighet
Néringsliv och sysselsattning

Stadsutveckling och stadsmiljo

Jéarvavardarnas roller och insatser utvecklas och utbildningar genomfors for mojlig
yrkescertifiering. Metoden nudging anvénds for att &ndra beteenden som leder till
nedskrapning, skadedjur och otrygghet. Ett 6kat utbud av fritidsaktiviteter sker genom
anldggande av skatepark samt insatser for att underlatta spontanidrott med renovering av
utegym. For att forbattra den biologiska mangfalden har ytor med hoggras som motstandskraft
mot extremvéader skapats i samarbete med trafikkontoret. Ett exempel pa forbattrad
delaktighet ar projektet utegym i Husby som genomforts inom ramen for medborgarbudget.

Ekologisk hallbarhet och klimatréattvisa

Under perioden har bar-popuper satts ut. Odlingsladorna har skyltar dar invanarna tackas for
att de lagger sitt skrap i soptunnorna istallet for pa marken och med uppmaning att de garna
far smaka baren och skérda orterna. Som ett komplement till bar-pop-uperna har
klistermarken med budskapet "Tack for att du slanger ditt skrap i papperskorgar, da kan vi
lagga var tid pa att plantera istéllet" satts pa sopkarl i anslutning till odlingsladorna.
Ytterligare en nudginginsats ar att 20 renoverade och nymalade papperskorgar satts ut pa
nagra platser i stadsdelsomradet, men istéllet for att kunna slanga skrap i behallaren pryds
sopkarlet med planterade blommor. Aven dessa papperskorgar har klistermarken med
budskap.
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Barn och ungas uppvaxtvillkor

Under perioden har tidiga insatser erbjudits for att minska antalet barn och unga som dras in i
kriminalitet. For att tidigt identifiera barn och unga i riskzon fran att utveckla en kriminell
livsstil har bland annat en kunskapsdversikt samt verktygfor att motverka insocialisering. For
att fler barn och unga i samhallsvard ska na skolframgang har forvaltningen haft tat kontakt
med aktuella skolor, uthildningsférvaltningen, ungdomar, foraldrar och vardgivare sa att den
enskilde kan fa de basta forutsattningarna kopplat till skolan. For att sékerstélla en val
fungerande forskoleutbildning for alla barn, fokuserar namnden pa att utveckla likvardighet i
forskolorna genom systematiskt kvalitetsarbete, forbattrade larmiljoer, barnhalsoarbete och
sprakutveckling.

N&mndens forskolor arbetar med tidiga insatser for de barn och familjer som behover
extrastod genom att starka samverkan med socialtjansten via foraldraradgivning. Parallellt
arbetar namnden for att 6ka inskrivningsgraden i forskolan genom kontinuerlig uppfoljning
och utvardering av pagaende insatser inom 6ppna forskolan, vilket bidrar till att framja barns
tidiga larande och utveckling.

Néamnden har, i samarbete med idrottsférvaltningen, utbildningsférvaltningen, Kista SC och
RF-SISU, utvecklat Jarvaligan for att erbjuda barn meningsfull fritid i en trygg miljé genom
organiserad idrott. Samverkan mellan forvaltningen och 6vriga samverkanspartners har
fortsatt fordjupats. Jarvaligan har hittills aktiverat 161 deltagare (180 projektmal). Av dessa
har 15 deltagare (9 flickor och 6 pojkar) gatt vidare till organiserad idrott (Jarvaligans
projektmal 27 = 15 procent). Responsen fran samarbetsskolorna runt projektet har varit
positivt. Flertalet pedagoger har uttryckt att Jarvaligan lyckats engagera barn som vanligtvis
inte vagar ta plats i sociala sammanhang vilket bland annat lett tillokad narvaro pa lektioner
samt forbattrad sjalvkansla hos flera barn.

Civilsamhalle och delaktighet

| maj genomforde namnden arets andra dialogforum med civilsamhallet, dar temat var
sommaraktiviteter i Jarva med fokusférbarn och unga som var vélbesokt. En viktig aspekt
handlade om hur forvaltningen och civilsamhéllet kan samverka och vara nérvarande for att
bidra till att invanarna upplever trygghet pa olika platser i stadsdelsomradet.

N&mndens arbete med en medborgarbudget rérande ett utegym i Husby fortloper enligt
forvaltningens projektplan. | arbetet har namnden ett sarskilt fokus pa ett
funktionshinderperspektiv i utformningen av utegymmet. Under perioden har invanarna
kunnat résta pa forslag och namnden fattat beslut om att genomfora det forslaget som fick
flest roster.

N&mnden deltar i det europeiska natverket Net Zero Cities. Huvudsyftet &r att utveckla och
testa olika metoder for att engagera och involvera invanare, foreningar och lokalt naringsliv i
stadens klimatomstallning och lokala atgarder for att minska klimatpaverkan och 6ka
befolkningens halsa. Utifran dialogen kommer namnden att utvardera om detta kan utgora
grunden for utformningen av namndens nasta medborgarbudget inom omradet
klimatomstallning, halsa och fritidsodling.
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| EU-valet bidrog namnden pa olika sétt for att 6ka valdeltagandet inom stadsdelsomradet. |
januari rekryterades fyra ungdomar till Framtidens Hus for att vara EU-valsambassadérer.
Under maj och juni fortsatte EU-valsambassaddrerna sina insatser for att 6ka kunskapen och
vetskapen om EU-valet och for att fa fler unga i Jarva att ga och rosta. Forvaltningen bedémer
att den relativt sett begransade resursinsatsen har haft stora spridning bade lokalt och
nationellt med 6ver 1miljon klick pa olika medieplattformar.

Naringsliv och sysselsattning

Néamnden samverkar med arbetsmarknadsnd@mndens Jobbtorg Unga Kista genom
Kompetensverkstan i Tensta och i Husby. Sammanlagt har Kompetensverkstan i bade Tensta
och Husby kommit i kontakt med 869 personer under tertial 2, genom béade drop-in och det
uppsOkande arbetet. Antalet kontakter med ungdomar i Tensta har 6kat med 63 procent i
jamforelse med samma period féregaende ar. Den nyoppnade verksamheten i Husby har natt
ut till 373 personer och har 6kat kontakten med unga vuxna i jamforelse med forsta perioden i
ar vilket tyder pa att kommunikationsarbetet har gett resultat.

N&mnderna samverkar &ven runt insatsen Jarvavérdar som &r en verksamhet under utveckling
dar social och ekologisk hallbarhet knyts ihop. Jarvavardarna har under aret inkluderat totalt
11 personer, varav nagra har avslutat sitt uppdrag eller bytt verksamhet. Jarvavardarna utgors
i augusti manad av sju Stockholmsjobbare. Under 2024 planeras en utokning till 16
Jarvavardar och en ny arbetsledare kommer att anstéllas. Jarvavérdarna och
stockholmsjobbsinsatsen har lyckats bryta den traditionellt mansdominerade kénsfordelningen
inom groéna yrken, med en majoritet av kvinnliga deltagare; 71 procent kvinnor och 29
procent man.

Sammanfattning av KF:s inriktningsmal och mal for verksamhetsomraden
1. Ett Stockholm som haller samman med en stark och jamlik valfard i hela staden

Andelen barn som lever i familjer med ekonomiskt bistand har under perioden fortsatt att
minska och uppgadr till 5,1 procent i jamforelse med 5,2 procent i slutet av 2023.
Barnrattsperspektivet uppmarksammas och fortsatter starkas. 1 drenden stélls fragor om barn
till vardnadshavare for att synliggora barnens situation samt uppméarksamma hinder till
sjalvforsorjning. Under varen har ett flertal medarbetare inom ekonomiskt bistand utbildats i
BRA-samtal (barns ratt som anhdriga) och under perioden har implementering pabarijats.

En parkleksplan &r upprattad i enlighet med parkleksstrategin. Sommaren &r hogsésong for
parklekarna och under perioden har parklekarna Erikslund, Hinken, Rinken och Spéanga by
haft cirka 40 000 registrerade besok och engagerat manga flickor. | samarbete med
kultursekreteraren har teaterforestéallningar, cirkus och shower arrangerats. Parkleken Soltunet
hade Soltunets dag 9 och 31 juli med grillning, ansiktsmalning och lekar for barnen. |
samarbete med Idrottsforvaltningen har vattenvana-aktiviteter i plaskdammarna vid Spanga
By, Erikslund och Jarvabadet erbjudits tva dagar i veckan under sommaren. Pride firades pa
parklekarna som arrangerade pyssel och aktiviteter. Barnen kunde fa tillfalliga tatueringar
med Pride-tema och anvanda ansikts- och kroppsfarger samt glitter.

Under sommarlovet 2024 har en extra satsning pa aktiviteter erbjudit ett valfyllt program for
barn och unga, dar de ocksa varit en del av genomfoérandet av aktiviteten. Aktiviteterna har
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varit basket, bordtennis och blandade sommarlovsaktiviteter i Spindelparken (Bromsten). Pa
samtliga aktiviteter har det serverats mellanmal. Antal registrerade deltagare var 2 340,
andelen flickor 55 procent och pojkar 45 procent. Under sommaren akte 327 barn pa kollo,
vilket ar ungefar samma niva som 2023 trots informationsinsatserna. Sommar i Jarva har
drivits av nio feriehandledare och totalt 90 ferieungdomar. Flera féreningar, andra
forvaltningar och egna verksamheter har varit pa plats och anordnat aktiviteter som haft
omkring 100 bestkare per dag.

Antalet besok pa alla ungdomsgardar var cirka 18 000 varav 37 procent var flickor. Antalet
bestk pa Framtidens hus har 6kat med 33 procent och andelen tjejer som deltog pa aktiviteter
var 41 procent. Fritidsbiblioteket har haft 471 enskilda utlan med en tydlig 6kning under
sommarmanaderna dar fordelningen varit 49 procent flickor/kvinnor och 51 procent
pojkar/man.

For att framja tidig inskrivning har samverkan mellan 6ppna forskolor och forskolor starkts
for att underlatta Gvergangen for barn och vardnadshavare. | dialog med vardnadshavare har
vikten av regelbunden narvaro betonats for barnens utbildning och ett utvecklingsarbete pagar
for att utreda oregelbunden narvaro.

For att starka sprakutvecklingen inom namndens férskolor har medarbetare paborijat
utbildningen Sprakutvecklande férskolor. Ett verktyg som stodjer planering av utbildning och
undervisning bérjat implementeras for att systematiskt folja upp barns sprakutveckling.

Forskolornas samverkan med avdelningen for Individ- och familjeomsorg har forstarkts
genom avstamningar och uppféljningar av aktiviteter i handlingsplanen. Varje
forskoleomrade har en kontaktperson fran foraldraradgivningen vilket ar en styrka i arbetet
med att stotta barn och familjer.

Tidiga insatser erbjuds for att minska antalet barn och unga att dras in i kriminalitet.
Samverkan sker med polisen, skolan och civilsamhélle for att tidigt identifiera barn och unga i
riskzon. Skyddsbedomningar genomfors nar barn och unga utsatts for vald eller bevittnat
vald. Genom upps6kande arbete och de informationssatsningar som genomforts har fler
invanare fatt stod och hjalp fran socialtjansten till ett liv fritt fran kriminalitet, missbruk och
vald

Infor en ny socialtjanstlag pagar planeringsarbete som en del av omstallningen till
forebyggande insatser. Forsta linjens socialtjanst barn och unga har fortsatt att utvecklas som
en del i omstallningen. Allvarssamtal &r en brottsférebyggande arbetsmetod dar 41
forfragningar inkommit fran mottagningen barn och unga fordelat pa 20 pojkar och 21 flickor.
Det ar en tydlig 6kning jamfort med tertial 1 och atta forfragningar. Totalt har 78 personer fatt
anhorigstod under aret varav 22 géllde kriminalitet.

Utvecklingsarbetet samverkan for barn och unga med sarskilda behov (BUS) har fortlopt. En
gemensam digital plattform for BUS-aktdrerna har tagits fram for att tillgangliggora
information och kunskap. BUS-aktdrerna har tagit fram en rutin for samverkan vid
orosanmaélan for hela Jarva.

Resultatet for indikatorn Andel placerade barn som nar malen i svenska/svenska som
andrasprak, matematik, och engelska i grundskolan uppgar till 71 procent. Malet om 65
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procent har uppnatts. Det goda resultatet bedoms bero pa att socialtjansten gor ett val utfort
arbete med fokus pa barns skolgang vilket har lett till god effekt pa skolresultaten.

For att na fler valdsutvare och valdsutsatta genomfors kontinuerliga informationssatsningar
till invanare, interna och externa aktorer som HUB, familjecentralen, polisen, vardcentraler
och myndighetsutévning barn och unga. Projektet | Jarva pratar vi om vald syftar till att 6ka
forstaelsen for vad vald ar och dess orsaker samt hur det paverkar invanarna i Jarva. Projektet
vill forandra forekomsten av vald bade i nara relation samt hedersrelaterat vald och fortryck.
Ett utbildningspaket har tagits fram och en referensgrupp med féreningar verksamma i Jarva
har bildats.

Forvaltningens personliga ombud har under perioden uppmarksammat att klienternas kontakt
med forsorjningsstod har forsvarats. Under perioden har antalet drenden ékat med 27 stycken
varav 18 kvinnor och 9 man, av dessa var 5 personer éver 65 ar. Det digitala utanforskapet
fortsatter att vara en utmaning hos personer med funktionsnedséattning.

| samband med planering av lokaler samverkar forvaltningen med fastighetségare dar hansyn
tas till tillganglighetskraven. I juni invigde nd&mnden en ny 6ppen motesplats for seniorer i
Akalla by, dar lokalerna ar tillganglighetsanpassade. Vidare pagar arbete med att
tillganglighetsanpassa forvaltningens information om medborgarforslag, for att fler ska kunna
ta del av informationen och kunna paverka namndens verksamhet. Syftet med arbetet ar att
stérka den lokala demokratin och de manskliga rattigheterna

Anhorigkonsulenterna har under perioden haft riktat stod till malgruppen Gver 65 ar vid 84
tillfallen till 13 kvinnor och tre man. Darutéver har anhorigkonsulenterna gett radgivning i
468 fall gallande bistandsbedomning, véagledning till region, myndigheter till 412 kvinnor och
56 man. Anhorigkonsulent aldreomsorg har haft fyra reflektionsmoten med vard- och
omsorgspersonal pa Kista vard- och omsorgsboende. Anhérigkonsulent funktionsnedséttning
och psykisk ohélsa har haft ett samverkansmdote med boendestodet inom socialpsykiatri for att
diskutera arbetsmetoder for att na anhériga till malgruppen.

Inflyttningstakten till Rinkeby vard och omsorgsboende var i borjan av aret intensiv men
avtog senare. Under april till augusti var 90 procent av de 6ppna platserna belagda vilket &r en
uppgang sedan T1. Belaggningen pa korttidsboende har under éret varierat mellan 45 och 95
procent, vilket &r normalt. Under augusti var det full belaggning. Aldreforvaltningen har gjort
en oanmald kvalitetsgranskning pa Kista vard- och omsorgsboende med mycket gott resultat,
det framkom att bemd&tandet var gott samt att dokumentation och verksamhetschefens
uppféljning var bra.

Samverkan mellan férvaltningen, idrottsforvaltningen, utbildningsforvaltning, Kista SC och
RF-SISU samt Stockholm fotbollsférbund har fortsatt férdjupats under tertial 2. Jarvaligan
har hittills aktiverat 161 deltagare. Av dessa har 15 deltagare (9 flickor och 6 pojkar) gatt
vidare till organiserad idrott.

Under Tensta Varfest i maj erbjods barn och unga manga kulturaktiviteter, odlingsskola,
bokquiz samt musikskapande och karaoke av House of Music. Flera andra aktérer som
Fritidshiblioteket och Fritid for alla informerade om sina verksamheter. Spanga Varmarknad
hade musik, hoppborg, och ansiktsmalning. Under sommaren genomfordes
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Rinkebyfestivalen, nationaldagsfirande, ver 40 utomhusforestallningar i parklekar och flera
konstnarliga aktiviteter som dagkollo, Art Camp och interaktiva bokaventyr.

ESF-projektet Aktiv fritid Jarva har under varen och sommaren arbetat med att lotsa barn och
unga till strukturerade och organiserade fritidsaktiviteter. Vid juni manads slut hade 172 barn
och unga lotsats in i nya fritidsaktiviteter och projektet beddms na malet om minst 300 barn
och unga.

2. Ett gront och fossilfritt Stockholm som leder en rattvis klimatomstallning

Arbetet fortsatter for minskad och effektiv energianvandning genom nya arbetssatt i
verksamheterna som resulterat i minskad energiforbrukning. Anvandning av energiagenter ar
en effektiv metod for att involvera barnen i forskolorna och 6ka medvetenheten om
energisparande beteenden. I stadsmiljon fortsatter arbetet med att byta papperskorgar till
smarta soldrivna och parkbelysning till LED.

Inom forskoleverksamhet pagar inventering av avfallshantering och kéllsortering pa samtliga
forskoleenheter och Fritidsbiblioteket utvecklar ett cirkulért arbetssatt dar for att ta in
begagnad utrustning for utlan. Utfasning av onddiga engangsartiklar och engangsplast
fortloper och i samverkan med miljoforvaltningen har lokala handlingsplaner for hallbara
vard- och omsorgshoenden och servicehus tagits fram. Webbutbildningen "Hallbara kontor"
fortgar med malet att samtliga berérda medarbetare ska ha genomfort utbildningarna.

For perioden januari-juli har andel ekologiska inkop inte 6kat i jamforelse med 2023.
Ekologiska inkop ar ett utvecklingsomrade med bland annat ékad systematisk uppféljning,
dversyn av rutiner om inkép och kontering.

Projektet SCALE Stockholm startade i maj och forvaltningen medverkar genom
fritidsodlingar som det finns ett stort intresse for. Pa Tensta varfest, Biologiska mangfaldens
dag, med 150-200 besokare, samt Sommar i Jarva gjordes forsok for att fanga in invanarnas
intresse och synpunkter kring stadsnéra odlingar. Vid planering och drift av parker och
grénomraden arbetar forvaltningen aktivt for att starka den biologiska mangfalden i bade bla
och gron infrastruktur.

Medarbetarna uppmuntras att ga, aka kollektivt, lana cyklar eller anvanda forvaltningens
miljoklassade bilar. Under perioden har forvaltningen infért en gemensam bilpool for
verksamheterna inom Jéarva. En éversyn av tillgang och behov av miljévanliga
transportalternativ resulterade i fler el-tjanstecyklar och en laddstation anordnats vid
forvaltningshuset i Tensta,

Utfasning av farliga kemikalier, kemikaliesmarta ink6p samt minskning av plastanvandningen
fortgar. Forskoleverksamheter och stadsmiljoverksamhet deltar i skrapplockardagar,
samarbete med miljoforvaltningen fortsatter med lokala atgardsplaner for att forbattra
vattenkvalitet i Igelbacken och Ballstaan. Nya kallsorteringskarl har stallts ut i parker i
Tensta, Erikslund, Nydalsparken och Spanga by.

Madjligheten till spontana aktiviteter och traning i stadsmiljo utvecklas genom en ny skatepark
i Tenstadalen, ett nytt utegym i Husby samt att en basketplan i Rinkeby omvandlas till en
multisportyta med ett stort fokus pa tillganglighet for barn och ungdomar.
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3. Ett Stockholm med en stabil och hallbar ekonomi med utbildning, jobb och bostader
for alla.

N&mnden prognostiserar sammantaget en budget i balans efter resultatéverforing.
Forvaltningen analyserar l6pande verksamheterna och atgarder tas fram vid befarande om
avvikelse. Atgarder &r vidtagna inom flera omréden. Stérst underskott prognostiseras inom
aldreomsorgen och individ- och familjeomsorgen dar en huvudsaklig forklaring ar
uppbyggnadsprocessen av Rinkeby vard- och omsorgsboende. Implementering av stadens nya
budgetverktyg har genomforts och kommer att kunna ge mojligheter till férbattrade
ekonomiska analyser.

Andelen personer i behov av ekonomiskt bistand fortsatter att minska, 3,24 procent for
perioden jamfort med 3,31 procent i slutet av 2023. Resultatet bedéms vara samverkan med
olika aktorer som Jobbtorg, Arbetsformedlingen och vardcentralerna for att stotta klienter i
sitt forandringsarbete mot sjalvforsorjning. Vidare beddms arbetet med stegforflyttningar mot
arbetsmarknaden samt ett individanpassat stod vara en del av resultatet.

Av de 2 931 feriejobbsansokningar som hanterades av Jarva stadsdelsforvaltning erbjods
samtliga anstéllning infor sommarlovet. Kénsfordelningen hos de sokande é&r relativt jamn,
1 476 flickor och 1 455 pojkar. Totalt anstélldes 2 548 ungdomar av forvaltningen.

Det mobila medborgarkontoret har varit utposterat vid fyra tillfallen under sommaren;
Rinkeby, Tensta, Husby och Spanga. Totalt 61 besokare registrerades, varav 54 procent
kvinnor och 46 procent.

Inom Fokus Jéarva utvecklas Jarvavérdarnas roller och insatser for att de ska kunna
yrkescertifieras. Insatser for att forbattra den biologiska mangfalden har skett med nya
bar-pop-uper och odlingslador For att minska antalet barn och unga som dras in i kriminalitet
arbetar forskolorna med tidiga insatser och samverkar med foraldraradgivning. Jarvaligan har
utvecklats for att erbjuda barn meningsfull fritid i en trygg miljé genom organiserad idrott.
Under maj och juni arbetade EU-valsambassaddrerna for att fa fler unga i Jarva att rosta.
Kompetensverkstan i Tensta och Husby har natt 869 personer och antalet kontakter med
ungdomar i Tensta har 6kat med 63 procent.

Arets medarbetarenkét visar pa ett AMI (aktivt medskapandeindex) pé 80, vilket &r tre
indexpunkter lagre &an uppsatt mal pa 83. En tydlig trend syns kopplad till aldersgrupp
gallande delindexet motivation dar medarbetare i alderskategorin 18-24 har ett resultat pa
AMI 72 medan medarbetare i dlderskategorin 55+ har ett resultat pa AMI 83. Sjukfranvaron
ligger pa rimliga nivaer dar kvinnors sjukfranvaro ar hogre an mans bade pa lang tid och kort
tid.

| arbetet med att skapa en enhetlig chefsstruktur har en datainsamling och analys slutforts.
Kontinuerlig information till chefer samt samverkan med arbetstagarorganisationerna har
sakerstallts i en samverkansgrupp.

Forberedelser for Overtagande av parkskotsel i egen regi under 2025 fortloper. Arbetet for att
hoja den civila beredskapen och att sékerstalla trygghetspunkternas funktionalitet fortloper
enligt plan. Forvaltningens krigsledningsplan och krigsorganisation fortlopte och information
har getts till forvaltningens chefer.
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Resultaten fran trygghetsmatningen och medborgarundersokningen visar att har den upplevda
tryggheten dkat nagot, medan upplevda renhallningen och stadningen minskat. Namnden nar
dock fortsatt inte de uppsatta arsmalen for 2024, géllande KF-indikatorerna kopplat till
verksamhetsomradesmalet. Kvinnor &r en prioriterad malgrupp men utfallet visar att
forvaltningens arbete inte har fatt ndgot genomslag. Férvaltningen har paborjat ett arbete med
att utveckla metoder fér genomférande av trygghetsinventeringar. En annan prioriterad
malgrupp ar barn och unga nar det galler trygghetsskapande insatser i stadsmiljon.

En ny lokal samverkansdverenskommelse mellan stadsdelsforvaltningen,
utbildningsforvaltningen, trafikkontoret, idrottsforvaltningen, kulturforvaltningen, Svenska
bostéder och lokalpolisomrade Jarva har startats. Samverkansdverenskommelsen har fem
fokusomraden; unga i riskzon for destruktivt beteende, kriminella miljoer och livsstilar,
systemhotande brottslighet, otrygga brottsutsatta platser samt vald i nara relation.

Samverkan mot det dédliga valdet inom Trefas har fortlopt under perioden genom samverkan
med den lokala avhopparsamordningen hos lokalpolisomrade Jarva. Forvaltningens
anhorigstod har fortsatt for anhoriga till personer som har drabbats av skjutningar och dédligt
vald dar nio personer sokt insatsen under perioden. Det ar en positiv utveckling da
motsvarande siffra for 2023 var sex personer.

Inom aldreomsorg, funktionsnedsattning samt socialpsykiatri sker en nara samverkan da
oegentligheter uppmarksammats kring valfardsbrott dar samma aktorer agerar inom de olika
verksamhetsomradena. Under perioden har forvaltningen genomfort sarskilda granskningar
utifrdn misstankar om oegentligheter, ekonomisk brottslighet och brister i utférande av
beviljade insatser for enskilda individer. Inom projektet Cura har forvaltningen deltagit for att
ta fram ett metodstod for granskning av insatsen hemtjanst. Forvaltningens samarbete med
Forsakringskassan fortsatter for samverkan och att utveckla metoder for att férebygga,
upptacka och stavja oegentligheter.

I maj genomfordes ett dialogforum med civilsamhéllet, dar temat var Sommaraktiviteter i
Jarva med fokus for barn och unga. Dialogforumet var valbesokt, dar en viktig aspekt i
dialogen handlade om hur férvaltningen och civilsamhéllet kan samverka och vara
narvarande, for att bidra till att invanarna upplever trygghet inom olika platser i
stadsdelsomradet.

Genomférande av en medborgarbudget rérande ett utegym i Husby fortloper enligt plan. Inom
forvaltningen genomfors barnkonsekvensanalyser i utredningar dér barn &r berorda av insatser
i syfte att sakerstalla att barnets basta synliggors i handlaggningen av arenden.

Inom forvaltningen planeras en kompetenshdjning om hbtgi-personers rattigheter och
bematandet av hbtgi-personer, med sarskilt fokus pa transpersoner. | arbetet med
medborgarbudget och utformning av utegym i Husby finns ett sérskilt fokus pa
funktionshinderperspektivet och med utgangspunkten om universell utformning.
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Uppfoljning av Kommunfullmaktiges inriktningsmal

KF:s inriktningsmal: 1. Ett Stockholm som haller samman med en
stark och jamlik valfard i hela staden

Uppfylls helt

Analys

Namnden bedémer att inriktningsmalet kommer att uppfyllas helt under aret. Bedémningen
grundar sig pa att samtliga fem av kommunfullmaktiges verksamhetsomradesmal bedéms
uppfyllas helt. Av de sju underliggande namndmalen bedéms samtliga sju uppfyllas helt.

Analys och beskrivning av namndens bidrag till att na kommunfullméktiges inriktningsmal
redovisas under respektive mal for verksamhetsomradet.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.1 Alla barn och ungdomar ska ges
mojlighet till jamlika uppvaxtvillkor och trygghet samt en rik fritid

Uppfylls helt

Analys

Namnden gor bedémningen att kommunfullméaktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppfyllas helt. Bedomningen grundar sig pa att arsmalen for fem av sex indikatorer uppfylls
helt medan arsmalet for en indikator uppfylls delvis, att underliggande namndmal med
forvantade resultat uppfylls och att planerade aktiviteter genomfors.

Barn i familjer med ekonomiskt bistand

Andelen barn som lever i familjer med ekonomiskt bistand har under perioden fortsatt att
minska och uppgatr till 5,1 procent i jamforelse med 5,2 procent i slutet av 2023.
Barnréattsperspektivet uppmérksammas och starks i samtliga arenden genom ett strukturerat
arbetssatt dar ett exempel ar att fragor om barn stéllts till vardnadshavare for att synliggora
barnens situation samt uppmarksamma hinder till sjalvforsorjning i syfte att mojliggéra
sjalvforsorjning. Under perioden har 66 procent av samtliga familjer med barn i behov av
ekonomiskt bistand fatt fragor om sina barn, vilket &r en dkning fran 32,6 procent i slutet av ar
2023.

Under varen har ett flertal medarbetare inom forvaltningens verksamhet for ekonomiskt
bistand uthildats i BRA-samtal (barns réatt som anhdriga) och under perioden har
implementering paborijats. FOr att &n mer synliggdra barn som anhériga har kompetensen om
barnrattsperspektivet starkts genom bland annat utbildning med fokus pa att belysa barn som
anhoriga i familjer med langvarigt behov av ekonomiskt bistand och vilka konsekvenser det
far for barnen. Samverkan med forvaltningens forskolor har fortsatt dar fokus har varit att
tillsammans starka kunskapen bland invanare om forskolan betydelse for fortsatt utbildning.
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Stod till studier och arbete for ungdomar som slutar gymnasiet

En kartlaggning har genomforts dar forvaltningen identifierat 65 ungdomar som slutar
gymnasiet i ar samt lever i familjer som har ekonomiskt bistand. Av 65 ungdomar har enbart
en person valt att tacka ja till rad och stod fran Jobbtorg kring fragor om studier och arbete.
Anledningen till att ungdomarna valt att tacka nej r utifran att de inte var i behov av stod fran
forvaltningen utan hade ordnat med arbete och studier pa egen hand. Forvaltningen ska under
hosten tillsammans med Jobbtorg se dver nuvarande arbetsséatt for att sékerstalla att insatsen
matchar behovet hos ungdomar, exempelvis genom att sanka aldersgruppen som erbjuds
insatsen. Detta for att starka ungdomars mojligheter till fortsatta studier alternativt arbete efter
avslutade gymnasiestudier och motverka framtida behov av ekonomiskt bistand.

Parklekar

Forvaltningen har liksom alla stadsdelsforvaltningar uppdragits att upprétta en parkleksplan
som beskriver bestandet och prioriteringar framéver. Denna parkleksplan &r upprattad i
enlighet med parkleksstrategin och finns bifogad i tertialrapporten. Férvaltningen genomfor
en utredning kring forutsattningar for en eventuell ny parklek i Norra Jarva. Arbetet att flytta
parkleken Erikslund till Nydalsparken i Tensta pagar. Byggnaden i Nydal &r i behov av
renovering vilket Fastighetskontoret ansvarar for. Forvaltningen planerar renoveringen i
dialog med Fastighetskontoret.

Sommaren ar hogsasong for parklekarna. Under tertialen har parklekarna Erikslund, Hinken,
Rinken och Spanga by haft drygt 40 000 registrerade besok (kélla: KEKS 1/5-12/8). Samtliga
parklekar har engagerat manga flickor. P& en aggregerad niva ligger andelen flickor i alla
parklekar pa 52 procent (6ver malet: 45 procent). Pride firades pa parklekarna som
arrangerade pyssel och aktiviteter. Barnen kunde fa tillfalliga tatueringar med Pride-tema och
anvéanda ansikts- och kroppsfarger samt glitter. Soltunet i Spanga har haft sésongséppen
parklek hela sommarlovet. Spindelparken i Bromsten har kunnat éppnas som parklek under
sommaren tack vare direktupphandling av bemanning inom kompletterande lovaktiviteter.

| samarbete med stadsdelens kultursekreterare har teaterforestéallningar, cirkus och shower i
parklekarna arrangerats. Parkleken Soltunet (sdsongséppen) arrangerade Soltunets dag, den 9
och 31 juli. Det bjods pa grillning, ansiktsmalning och lekar for barnen. | samarbete med
Idrottsforvaltningen har vattenvana-aktiviteter i plaskdammarna vid Spanga By, Erikslund
och Jarvabadet erbjudits pa tisdagar och torsdagar, kl. 15-17, vecka 26-27 och 32-33.

Ungdomsgardar

Totalt antal besok pa alla sju ungdomsgardar har varit 17 946 varav 37 procent av besokarna
var flickor. P& en aggregerad niva &r det under malet pa 45 procent. Det &r dock en spridning
emellan ungdomsgardarna och det finns en plan for att forbattra nivan dar behov for det finns
(uppsokande insatser och for flickor riktade aktiviteter).

Gardsmoten: fram till slutet av tertial tva har sju av arets tjugo gardsmoten genomforts. Infor
sommarlovet fokuserade gardsmotena pa att mojliggora inflytande i sommarlovsaktiviteter i
syfte att mota ungdomarnas 6nskemal. Nagra énskemal som framkom var utflykter och
biopremiéarer. Dessa énskemal har tillgodosetts i sommarlovsaktiviteterna.

Tre ungdomsgardar bedrivs pa entreprenad och har haft 6 752 besok fran forsta april till sista
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juli. Det &r farre besok jamfort med motsvarande period forra aret, vilket bland annat beror pa
att stora kullar passerat aldersgransen och yngre inte borjat komma an till ungdomsgardarna i
samma utstrackning.

Rinkeby ungdomsgard har fortsatt sin samverkan med foraldraradgivningen i forsta linjens
socialtjanst. Syftet &r att battre kunna upptécka tidiga varningssignaler och diskutera
samverkan/ambassaddrskap for varandras verksamheter. Fritidsverksamheterna samverkar
ocksa I6pande med féltassistenterna om att dela lagesbilder, diskutera oro for barn och unga.

Under tertialen har tre medarbetare fran Tech Tensta gatt pa MVP fritid utbildning via
Lansstyrelsen och 6-7 far mojlighet att ga utbildningen i host.

Olika typer av fritidsaktiviteter

Fran 1 maj till 12 augusti har 483 aktiviteter registrerats i KEKS loggbok. Av dessa ar 253
drop-in aktiviteter (t ex: kort- och bradspel, pingis). Utéver drop-in har 217 strukturerade
aktiviteter genomforts, da fritidsledare planerat, genomfort och foljt upp aktiviteten (t ex:
malarkvall, ga pa teater ). 84 aktiviteter & inom idrott och rorelse medan konst och kultur
utgor 25 aktiviteter och musik 17 aktiviteter. Bedomningen ar att verksamheten haller en god
balans emellan idrott och kultur.

Fritidsenheten ska erbjuda minst tio aktiviteter for att barn och unga ska motas 6ver hela
Jarva. Detta gors exempelvis genom samverkan mellan gardar och kulturskolan som
arrangerat gaming som aktivitet. Rinkeby ungdomsgard arrangerade en gemensam
ungdomsfestival for alla gardar och ungdomar i Jarva och ungdomar fran hela Jarva anslot.
Tech Tensta i samverkan med entreprenad drivna gardarna genomforde en fritidsgardensdag
for alla ungdomsgardar i Jarva. Flest besokare kom fran Spanga och Tensta.

Pride firades vid ungdomsgardarna som dekorerades med regnbagsfargade flaggor, vimplar
och girlanger. Pa ungdomsgardarna visades en dokumentéar fran P3, Din Gata, foljt av
diskussioner. Pride lockade manga besokare till ungdomsgardarna.

Sommarlovsaktiviteter

Sommarlovet 2024 har erbjudit ett vélfyllt program av aktiviteter for barn och unga.
Fritidsgardens dag pa Spanga IP (15 juni) och Jarva ungdomsfestival (19 juni) pa Rinkeby
ungdomsgard inledde sommaren med musik, turneringar, grillning mm dar cirka 250 barn och
unga deltog.

Extra satsning pa lovaktiviteter

Infér sommaren genomforde forvaltningen flera direktupphandlingar av kompletterande
lovaktiviteter. Aktiviteterna har bestatt av basket, bordtennis och blandade
sommarlovsaktiviteter i Spindelparken (Bromsten). Efterfragade aktiviteter syftade till att
komplettera forvaltningens utbud, fa en spridning till flera olika platser i stadsdelen och
erbjuda aktiviteter som lockar bade flickor och pojkar. Totalt registrerade deltagartillfallen pa
dessa aktiviteter blev hogt, 2 340 stycken med férdelningen flickor 55 procent och pojkar 45
procent. Barn och ungdomar har kunnat vara delaktiga i genomforandet av aktiviteten. Pa alla
aktiviteter har det serverats mellanmal.

Forvaltningen direktupphandlade ocksa programmeringskollo for tva grupper med 10-15
aringar (en vecka per grupp) pa Tech Tensta i Bla huset och Husby ungdomsgard. Léttare
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lunch serverades till de unga programmerarna. Totalt deltog 25 personer (5 flickor och 20
pojkar). En utvardering haller pa att sammanstallas.

Fritidsenheten deltog vid monter en Meningsfull fritid pa hela Jarvaveckan. Sommarlovs-
broschyren delades ut och det fanns majlighet till diskussion med medborgare och
mottagande av 6nskemal.

Inom ramen for IOP (Idéburet offentligt partnerskap) med Loparakademin har ett 10-
veckorsprogram avslutats med att alla deltagare sprang Skérholmsloppet tillsammans. Nytt for
2024 &r att lovaktiviteter genomforts i samverkan: LA on Tour (vecka 25-26) i samtliga
stadsdelsomraden i Jarva. Tyvarr deltog farre &n vantat.

| samverkan med scouterna har projektet Day camp genomforts. Initialt fick 20 feriearbetande
ungdomar en 2-veckorsutbildning till scoutledare. Déarefter en vecka scouting for
aldersgruppen 10-12 ar vid Husby ungdomsgard och i utemiljo. Barnen kunde anméla sig
eller komma pa drop- in. Marknadsforingen gjordes precis innan sommarlovet.
Familjebussarna och scouterna genomférde gemensamt fyra dagar i Upplands-Bros utemiljo
for barnfamiljer fran Jarva. Samarbete med Kista SC har fortsatt. Disco- och idrottsdagar
framforallt for malgruppen Fritid for Alla (se nedan) har genomforts, liksom
ledarskapsutbildningar for feriearbetare.

Framtidens hus

Under tertial 2 har antalet besok pa Framtidens hus okat med 33 procent i jamforelse med
motsvarande period forra aret. Mojliga faktorer till 6kningen av besokare &r att Framtidens
hus blivit ett alltmer etablerat namn men ocksa utokat antalet aktiviteter med cirka 10 procent
jamfort med foregaende ar. Sondagar ar fortsatt den minst populéra dagen i veckan med
relativt fa besokare som oftast besoker verksamheten efter k1.15:00. Analys av Gppettider
kommer genomforas under hosten for att anpassa dem till malgruppen.

Andelen tjejer som deltog pa aktiviteter uppgick till 41 procent under innevarande tidsperiod
och var en 6kning med 6 procentenheter i jamforelse med samma period forra &ret. Okningen
beddms vara en konsekvens av att verksamheten har inkluderat och engagerat flera tjejer i att
vara aktiva i verksamheten. Bland annat genom en utokning av antalet kvinnliga ledare, till att
ocksa kompetensutveckla inom uppfoljningsarbetet. Ett konkret exempel pa insatser ar att de
tjejer som erhdll coachning via Framtidens hus under aren 2022-2023 fortsatt besoka
verksamheten men ocksa fatt ansvar i att rekrytera andra flickor till det tjejforum som
utvecklats och som fokuserar pa att bidra till att 6ka antalet flickor. Malet om 45 procent
andel bestkande flickor &r inte uppnatt men beror huvudsakligen pa att antalet pojkar som
bestkt verksamheten ocksa 6kat markant (cirka 20 procent).

Framtidens hus har fortsatt stodja ungdomsgardsraden for att framja delaktighet och
demokrati pa lang sikt. Gardsradet foljer ett arshjul dar olika aktiviteter finns inplanerade
under aret samt en arsstamma som ska hallas varje ar i mars. Gardsraden har méten varannan
vecka dar de arbetar med olika uppdrag och diskuterar vad de vill fordjupa framat. Under
perioden har representanter for raden bland annat deltagit i dialoger tillsammans med Sveriges
ungdomsrad, haft Jarva stadsdelsnamnds presidium som gaster pa ett stormote, arrangerat
stormote med tema omradesutveckling och haft representanter vid Almedalsveckan.

Jarva stadsdelsnamnd, Tertialrapport 14(122)



Under perioden har Framtidens hus organiserat 61 techaktiviteter (6kning med 90 procent)
samt 124 kulturaktiviteter (innefattar konst, foto, film, dans, podcast och teaterverksamhet),
vidare har 88 idrottsaktiviteter genomforts under denna period. Samtliga aktiviteter har okat i
antal och omfattning med mellan 10 till 90 procent i jamforelse med samma period forra aret.
En tydlig forandring &r att podcast-aktiviteterna har 6kat kraftigt i popularitet jamfért med
foregaende ar och ar den mest populara kulturaktiviteten under andra kvartalet 2024,

Kollo

Forvaltningen genomforde flera insatser for att informera om majligheten till sommarkollo.
Bland annat genomfordes atta informationstraffar pa olika platser och tillfallen i stadsdelen.
327 barn akte pa kollo. Det ligger pa ungefar samma niva som forra arets trots fler insatser.
Malet att fylla 900 kolloplatser har inte natts. En analys av det strategiska arbetet med kollo
kommer att genomfdras under hésten 2024.

Familjebussar

Denna sommar har familjebussar anordnats varje vecka i tre veckor (totalt 12 stycken) fran
Husby, Rinkeby, Tensta och Spanga. Destinationerna har varit Accropark i Bro, Vikingaby i
Norrtélje och Tom Tits Experiment. Totalt har 538 personer deltagit och det har férdelat sig
jamnt emellan attraktionerna och stadsdelarna med cirka 45 foraldrar och barn per tillfélle.

Fritid for alla

Malet att genomfora tjugo aktiviteter under aret inom Fritid for alla vilket berdknas uppnas.
Hittills har tretton aktiviteter genomforts (i tertial 2 atta stycken). Det innebér att 147 barn har
deltagit i aktiviteterna inom Fritid for alla.

e Tenstadagen: bland annat uppskattades att prova kora rullstol, 50 tal barn testade.
Utmanande med hinderbana, trottoarkanter etc.

Bjorno daglager med NEFA-Natverket: vattensporter for nio deltagare
Jarvabadet dagléger: tre deltagare, utmanande att locka deltagare till vatten
Disco, Akalla by: 22 deltagare (15 pojkar, 7 flickor)

Familjedag Grona Lund: 26 deltagare, (18 pojkar, 8 flickor)

Familjedag pa Kolmarden 20 deltagare (13 pojkar, 7 flickor)

Vikingabyn Storholmen 17 deltagare (10 pojkar, 7 flickor)

Ungdomsgarden Electric har haft 243 bes6k under matperioden (1 maj - 12 augusti) trots att
garden haft stangt fran mitten pa juni till mitten av augusti.

Korttidstillsyn Smultronet har fjorton inskrivna barn och unga i sin verksamhet, vilket ar en
okning med ett barn jamfort med foregaende period och ett ndarmande till malet om 16 barn. |
samarbete med enheter pa avdelningen for aldre, funktionsnedséttning och socialpsykiatri
utarbetas genomforandeplaner for varje inskriven ungdom pa Smultronet. Malet ar en
meningsfull fritid, utveckla sociala fardigheter, stérka sjalvkanslan och férbereda dem for
vuxenlivet.
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Agenda 2030

Namndens verksamheter bidrar till att uppfylla hallbarhetsmal om mal 3 god hélsa och
valbefinnande, mal 5 jamstalldhet, mal 10 minskad ojamlikhet samt mal 16 fredliga och
inkluderande samhéllen. Barn och unga har tillgang till jamstéllda och inkluderande
fritidsverksamheter dar det finns vuxenstod med fokus pa att vagleda och stotta barn och unga
I att vaxa och ta ansvar.

Nedanstaende aktiviteter bidrar till maluppfyllelsen. Aktiviteterna foljs upp under respektive
namndmal. Inom mal 3 god hélsa och valbefinnande fortsatter utvecklandet av
fritidsbiblioteksverksamheten genom ny samverkan och filialverksamhet samt utveckling och
fardigstallande en parkleksplan. Inom mal 16 fredliga och inkluderande samhéllen har
tillgangligheten och maojligheten till delaktighet for barn och unga med funktionsnedséttning i
parklekar och fritidsgardar forbattrats. Ett ambassaddrsskapsprojektet inom ramen for
Framtidens hus samt utbildningsinsatser for fritidsledare i linje med stadens fritidsstrategi.

. Utfall Utfall .
Indikator Eﬁgl(l)dens man/ kvinnor/ ;Jéfzegl’l VB E;cl)é%nos Arsmaél é’\KrFs.r?lél Period
pojkar flickor
¥ Andel barn och 69 % 69 2024
S_J’ ungdomar som &r
nojda med
tillgangen till
fritidsaktiviteter
v Andel barn som 5,1 % 52% 5,4 % 5,4 % 2,7% Tertial
lever i familjer som 22024
har ekonomiskt
bistand
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
v Stadsdelsnamnderna ska uppratta en parkleksplan som beskriver 2024-01-01 2024-08-31
nulége for respektive parkleksbyggnad och som pekar ut behov,
utveckling och upprustning av dessa, de kommande aren med
utgangspunkt i stadens parkleksstrategi

Namndmal: 1.1.1 Barn och unga har jamlika och trygga uppvaxtvillkor samt en
variationsrik fritid

Uppfylls helt

Beskrivning

N&mnden arbetar for att forbattra barns och ungas uppvaxtvillkor och skapa trygghet genom
kontakt med vuxna forebilder samt att framja olika aktiviteter och insatser. Dessa inkluderar
Oppen fritidsverksamhet, stod till fritids- och lovverksamheter som drivs av det civila
samhallet, samt skapande av utemiljoer som uppmuntrar till lek och rérelse. Samverkan
mellan socialtjanst, skola och fritid kommer fortsétta att utvecklas.

Barn och unga involveras aktivt och ges méjlighet att paverka utformningen av stadsmiljon
och innehallet i de verksamheter som riktar sig till dem. Foraldrar i stadsdelsomradet far
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information om fritidsaktiviteter f6r barn och unga och har chansen att prova nya fritids- och
idrottsaktiviteter genom att lana utrustning fran fritidsbiblioteket. Forvaltningen kommer
arbeta enligt stadens nya riktlinjer for kollo och fortsatta att utveckla arbetssétt for att andelen
barn fran underrepresenterade grupper som deltar i stadens kolloverksamhet ska oka. Vidare
ska ndmnden stéarka forutsattningarna for 6kad simkunnighet i Jarva.

Namnden prioriterar under aret att starka och utveckla parklekarna som erbjuder pedagogiska
och underhallande miljoer med en mangfald av kulturella aktiviteter. Namnden fortsatter att
betona vikten av en trygg, inkluderande och jamstalld fritidsverksamhet dar unga kan
interagera med faltassistenter och ungdomsjour, samt delta i aktiviteter som fokuserar pa
studier och arbete. Namnden uppmuntrar ocksa barn och unga att engagera sig i verksamheten
och erbjuder laxhjélp i samarbete med det civila samhallet.

Barn och unga i kontakt med socialtjansten ska sarskilt uppmarksammas. Arbetet ska utga
ifrdn ett barnrattsperspektiv varpa vuxna i barnfamiljer prioriteras till bland annat
arbetsmarknadsinsatser. | barnfamiljer med barn i aldrarna 15-18 ar ska forvaltningen fortsatt
informera, motivera samt prioritera ungdomarna till feriearbete. Forvaltningen fortsatter
arbetet med att arbeta uppsokande gentemot ungdomar som slutar gymnasiet vars foraldrar
erhaller ekonomiskt bistand. Syftet &r att, i samverkan med arbetsmarknadsforvaltningen,
erbjuda stod i form av cv-skrivning, studie- och yrkesvégledning for att starka ungdomars
mojligheter till fortsatta studier alternativt arbete efter avslutade gymnasiestudier och
motverka framtida behov av ekonomiskt bistand. For att mojliggora att fler tar del av ESF
projektet Aktiv Fritid Jarva ska barnfamiljer inom ekonomiskt bistand pa ett systematiskt satt
ges information om projektet.

Forvantat resultat

- Andel flickor som besoker fritidsverksamheten 6kar >45 procent.

- Andelen barn och unga som besoker fritidsverksamheten 6kar

- Andelen barn och unga som upplever fritidsverksamheten som trygg 6kar >95 procent.

- Andelen barn och unga som upplever att fritidsverksamheten skapar delaktighet och
inflytande >75 procent.

- Andelen barn och unga som upplever att fritidsverksamheten har ett bra fritidsutbud och gott
bemotande >90 procent.

- Antal barn som lever i familjer med ekonomiskt bistand minskar och uppgar i genomsnitt till
hogst 1 100 per manad.

- Samtliga barnfamiljer inom ekonomiskt bistand far information om ESF-projektet Aktiv
Fritid Jarva.

Analys

Namnden beddmer att malet kommer att uppfyllas helt under aret. Bedémningen grundas pa
att forvantat resultat for namndmalet uppnas samt att aktiviteterna kommer att genomforas.

Barn i familjer med behov av ekonomiskt bistand
Barn som vaxer upp i ekonomisk utsatthet ar ofta utsatta for en rad olika halsorisker som kan
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paverka deras fysiska och psykiska halsa bade under uppvaxten och senare i livet.
Barnfamiljer har darfor under perioden varit fortsatt prioriterade i utredning- och
forandringsarbetet samt till arbetsmarknadsinsatser. Arbetet har fortsatt ge resultat och antalet
barn i hushall med ekonomiskt bistand minskar. Under 2023 var i genomsnitt 1 120 barn per
manad aktuella i familjer aktuella for ekonomiskt bistand och for perioden har denna siffra
minskat till 1 098 barn.

Forvaltningen arbetar med att informera barnfamiljer om ESF-projektet Aktiv Fritid Jarva for
att mojliggora att fler barn och ungdomar ska ta del av vuxenledda fritidsaktiviteter. Detta
utifran att en aktiv och strukturerad fritid anses vara en viktig skyddsfaktor att st emot risker
och starker barnets egen motstandskraft. Malsattningen ar att samtliga barnfamiljer inom
ekonomiskt bistand far information om projektet och uppféljning av detta kommer ske under
hosten och eventuell revidering av arbetssétt for att kunna na malet. Vidare kommer
forvaltningen aven félja upp de barn och ungdomar vars foraldrar fatt information om
projektet pabadrjat vuxenledda fritidsaktiviteter.

Fritidsbiblioteket

Under perioden januari till bérjan av augusti har 471 enskilda utlan genomforts, malet om 500
enskilda utlan for 2024 forvantas saledes uppnas. Verksamheten kan se en tydlig okning i
utlaningen under sommarmanaderna eftersom sasongen bidrar till mer utomhusaktiviteter och
mer tid for fritidsaktiviteter. Av de utlan som genomforts i ordinarie verksamhet har cirka 49
procent av lanad utrustning anvants av flickor/kvinnor och 51 procent av lanad utrustning
anvands av pojkar/man. Antalet utlan till kvinnor har 6kat med sex procentenheter i
jamforelse med foregaende period. Utlaningsstatistiken for juni och juli visar att det bade ar
aldre och yngre som anvander utrusning, 123 personer ar yngre an 20 ar och 106 personer ar
20 ar och aldre.

Fragan om filial for fritidsbiblioteket i Spanga by utreds vidare och en behovsanalys har
genomforts tillsammans med fastighetskontoret. En lokal i Spanga by har identifierats. En
dialog med fastighetskontoret pagar. Idrotts- och fritidsutrustning for filialen finns redan pa
plats.

Under perioden har olika former av popup-utlaningar genomforts. Detta innebar kortfattat att
verksamheten, tar med sig fritidsartiklar och aker ut till en forutbestamd plats och tillfalligt
lanar ut utrustning pa plats. Dessa popup-utlaningar har genomforts i anslutning till redan
inplanerade aktiviteter och event runt om i stadsdelsomradet. Fritidshiblioteket har bland
annat deltagit i Jarvaligans turneringar, valborgsfirande i Husby, Tensta varfestival,
Jarvaveckan och aktiviteter vid gallerian i Tensta. Under sommaren har Fritidsbiblioteket
varit pa plats minst tva ganger i veckan pd Sommar i Jarva. Fritidsbibliotekets narvaro
kommer utvarderas i linje med 6vrig verksamhet men beddms ha varit ett viktigt och populért
inslag.

Utvardering av hur utrustningen bast presenteras i verksamhetens lokaler i Husby har
genomforts. Verksamheten har gjort studiebesok i sportbutiker for att fa inspiration och tips
for placering och presentation av utrustning. En del anpassningar i lokalen har gjorts, detta i
syfte att gora den mer valkomnande och fa familjer att vilja stanna en stund for att bade ha tid
for att prova utrustning, men ocksa for att ge dem en majlighet att sondera bland hela utbudet.
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En barnhdrna med leksaker finns och aven bocker for alla aldrar.

Samverkan med Kista SC vad géaller bade bemanning i Fritidsbiblioteket och aktiviteter
fortsatter. Samverkan innebadr att verksamheten har kunnat fortsatta med helgoppet.

Samarbete mellan fritidshiblioteket med enheter inom socialtjansten har inletts under varen,
framst via samverkan med ESF projektet Aktiv fritid Jarva. Under varen har tva tider i veckan
funnits for foraldrar att komma, med och utan sina barn, detta for att pa ett lugnt och
pedagogiskt vis introduceras for Fritidsbibliotekets mojligheter. Fritidslotsar har ocksa
informerat enskilda familjer och unga samt bistatt i att ta reda pa vilken utrustning och
storlekar som Fritidshiblioteket da kan bidra med. Fritidsbiblioteket har dven varit pa SFI i
Rinkeby och presenterat sig samt haft dialog kring samverkan. Bada dessa arbetssétt ska
provas nu och utvecklas. Kontakt halls 16pande med samordnaren for Fritid for alla och
samverkan har intensifierats sedan Fritidsbiblioteket har kompletterat med utrustning for para-
sport, men kan utvecklas ytterligare.

. Utfall Utfall .
Indikator Periodens man/ kvinnor/ Utfall VB Proognos Arsmal t(F's o Period
utfall . . 2023 helar arsmal
pojkar flickor
Andel flickor som 38,18 % 36,55 % 40 45 % Tertial
besoker fritids- 2 2024
verksamheten

Analys

Ungdomsgardar och Framtidens hus fortsatter att ha en hog andel tjejer i verksamheten. Periodvis uppnas malet om
45 procent tjejer i vissa av verksamheterna, men spridningen ar fortsatt stor. Namnden arbetar darfor med att internt mellan
verksamheterna dela goda exempel pa arbetssatt och metoder for att na tjejer.

Andelen barn och 90 2024
unga som upplever

att fritids-

verksamheten har

ett bra fritidsutbud

och gott

bemotande

Andelen barn och 73 % 75 % 2024
unga som upplever

att fritids-

verksamheten

skapar delaktighet

och inflytande

Andelen barn och 91 % 95 % 2024
unga som upplever

fritidsverksamheten

som trygg

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

(*)  Etablera Framtidens hus i Tensta 2024-01-01  2024-12-31

Analys
Det pagar en analys 6ver forutsattningarna for etablering av Framtidens hus i Tensta.

@ Utreda férutsattningarna for en ny parklek i norra Jarva 2024-01-01 2024-08-31

Analys
Under tertialet har fokus varit pa att ta fram en parkleksplan. Utredningen kommer slutféras under hésten.
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.2 Alla barn ska ges likvardig méjlighet till
utveckling och larande i férskolan och skolan

Uppfylls helt

Analys

Namnden gor bedémningen att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppfyllas helt. Bedomningen grundar sig pa att arsmalen for samtliga indikatorer uppfylls, att
underliggande namndmal med férvantade resultat uppfylls och att planerade aktiviteter
genomfors.

Likvardig utbildning

Ett centralt mal &r att sakerstalla att alla avdelningar har legitimerade forskollarare. 1 de fall
dar legitimerade forskollarare saknas, har rektorerna organiserat undervisningen sa att en
legitimerad larare leder och planerar arbetet. Detta kan innebéra att en legitimerad
forskollarare ansvarar for tva arbetslag eller fungerar som stod for den forskollararen som
annu inte fatt legitimation. Dessa atgarder ar tillfalliga l6sningar da utgangspunkten ar att alla
avdelningar ska ha legitimerad forskollarare som en del av den ordinarie bemanningen.

En vasentlig aspekt av att 6ka likvardigheten 6ver hela stadsdelsomradet ar det systematiska
kvalitetsarbetet. Arbetet med att ta utveckla och ta fram ytterligare gemensamma
stallningstagande pagér. Aven implementering och utveckling av redan framtagna
handlingsplaner och rutiner tydliggdrs och bearbetas for att anpassas efter de forutsattningar
och mojligheter som rader inom namndens forskoleomraden. Arbetet med att utveckla det
pedagogiska ledarskapet for forskollarare och rektorer, fortgar med sarskilt fokus pa kollegialt
larande. Detta arbete bidrar till att tydliggora ledarskapet och klargéra roller och ansvar inom
det systematiska kvalitetsarbetet, vilket i sin tur hojer utbildningens kvalité och dkar
likvardigheten.

Implementeringen av det nya systemstddet Infomentor har forskoleférvaltningen tillsammans
med stadsdelsforvaltningarna flyttat till varen 2025. Under tertialen har projektet genomfort
aktiviteter tillsammans med representanter fran verksamheten och Infomentor. Arbetet
fortsétter under hosten med att ta fram ett underlag for hur Infomentor ska anvandas utifran
stadens behov och med fokus pa langsiktighet.

Inskrivningsgrad

For att 6ka inskrivningsgraden och framja narvaron i namndens forskolor har férvaltningen
vidtagit flera atgarder. Oppna forskolan utvecklar arbetet med uppféljning och utvérdering av
insatser, vilket ger ett battre underlag for att jamfora och bedéma effekten av olika atgérder.
Samverkan mellan éppna forskolor och forskolor har ocksa starkts, vilket underlattar
évergangen for barn och vardnadshavare och framjar tidig inskrivning. | dessa sammanhang
har lokal kontext beaktats for att battre na ut till vardnadshavare med information om
forskolans undervisningsuppdrag och hur utbildningen gynnar barns sprakutveckling och
lagger grunden for en lyckad skolgang.

For att framja narvaron pa forskolorna har nya rutiner inforts i samband med
implementeringen av fran- och narvarosystemet Tempus. Rutinerna sékerstéller bland annat
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att varje barns schema ar korrekt registrerat, vilket mojliggor en noggrann daglig uppfoéljning
av narvaron av rektor. | dialogen med vardnadshavare fokuseras pa vikten av regelbunden
narvaro for barnens utbildning, samtidigt pagar utvecklingsarbete for att utreda oregelbunden
narvaro genom att kontakta vardnadshavare for att forsta orsaker och hitta losningar. Vid
langre franvaro dokumenteras detta, och orosanmalningar gors vid behov.

Sprakutveckling

For att starka sprakutvecklingen inom namndens forskolor har medarbetare paborjat
utbildningen Sprakutvecklande férskolor, som tillhandahalls av Hermods. Utbildning omfattar
veckovisa traffar for deltagarna samt workshops for handledare och rektorer. Syftet med dessa
workshops ar att sakerstalla att forskolan utvecklar och uppratthaller en sprakutvecklande
arbetsplats, dar medarbetarna kontinuerligt far stod i att utveckla sina kunskaper i svenska
spraket under arbetsdagen.

For att systematiskt folja upp barns sprakutveckling anvands Sprakmatris for
undervisningsutveckling, ett verktyg som stddjer planeringen av utbildning och undervisning,
implementeringsarbetet pagar for att sékerstalla likvardighet éver hela forvaltningsomradet.
For att ytterligare framja barns sprakutveckling utvecklas arbetssatt och rutiner for
overgangen fran forskola till skola, i samarbete med utbildningsforvaltningen.

Barnhélsa

Under tertialen har namndens forskolor genomfort en rad atgarder for att starka barnhalsan
och sékerstélla att alla barn far det stéd de behdver. Genom att placera specialpedagoger
under rektor i organisationsstrukturen har arbetet med att integrera specialpedagogisk
kompetens i den dvergripande uthildningen utvecklats inom samtliga forskoleomraden.
Implementeringen av det stadsdelsévergripande dokumentet "Alla barns rétt till stod™" samt
den tillhérande handlingsplanen pagatr.

Forskolan medverkar i arbetsgruppen for tidigt samordnade insatser (TSI) tillsammans med
representanter fran skola, socialtjanst, BMM, BVC, forsta linjen, kommun- och omradespolis
samt fristdende skolor och forskolor. Syftet har varit att utforska olika modeller for TSI.
Under hosten pabdrjas en mini-pilot i Tensta, dar en ny modell testas i en lokal kontext.
Denna modell, baserad pa Barnkonventionen, fokuserar pa barnets behov och rétt till
delaktighet, snarare an pa myndigheternas interna organisering.

Forskolornas samverkan med avdelningen for Individ- och familjeomsorg har forstarkts under
tertialen. Detta inkluderar regelbundna avstamningar och uppfoljningar av aktiviteter i
handlingsplanen. Varje forskoleomrade har tilldelats en kontaktperson fran
foraldraradgivningen, vilket har visat sig vara en styrka i arbetet med att stotta barn och
familjer. For att ytterligare forbattra samverkan mellan forskoleomradena och Individ- och
familjeomsorg behover den formaliseras med fler aktorer, och befintliga samverkansformer
kommer att foljas upp, utvérderas och utvecklas kontinuerligt.

Under tertialen har forvaltningen, i samverkan med Stockholms universitet, anordnat en
konferens baserad pa Undervisning, larande, forskning (ULF)-projektet. Programmet
fokuserade pa praktiknara forskning, verksamhetsforlagd utbildning (VFU) samt
sprakutveckling hos de yngsta barnen. Totalt samlades 1200 pedagoger, rektorer, forskare,
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studenter, politiker for att lyssna till féredrag och panelsamtal. Det var stadsdelsforvaltningens
gemensamma uppstartsdag for forskolan och cirka 700 medarbetare fran Jarva kommunala
forskolor deltog. Frvaltningen har mottagit positiv respons pa konferensen, samt
forfragningar om ytterligare presentationer och uppfoljningar av projektet.

Agenda 2030

Namnden bidrar till att uppfylla Agenda 2030 globala hallbarhetsmal om god utbildning for
alla genom att erbjuda en trygg och likvardig forskoleverksamhet av hog kvalitet med fokus
pa en hallbar framtid. Arbetet omfattar flera centrala omraden for att sakerstalla en god och
jamlik utbildning. Nedanstaende aktiviteter bidrar till maluppfyllelse inom Agenda 2030.
Aktiviteterna foljs upp under respektive namndmal.

For att stodja medarbetares sprakutveckling har Hermods sprakutbildning pabérjats. Denna
utbildning syftar till att hja medarbetarnas svenska och darigenom starka deras formaga att
stodja barns sprakutveckling effektivt. Ytterligare satsningar inkluderar exempelvis
implementering av sprakmatrisen for undervisningsutveckling samt ett forskningsprojekt i
samverkan med Stockholms universitet, Utbildning, Larande och Forskning (ULF), som
fokuserar pa att utveckla forskningen kring de yngsta barnens svenska ordférrad och
sprakutveckling.

Arbetet med barnhélsa har utvecklats och systematiserats exempelvis genom att férvaltningen
har tagit fram stadsdelsovergripande dokument for alla barns ratt till stod som syftar till att
gora utbildningen och larmiljéerna tillgangliga for alla barn. Vidare har samverkan med
socialtjansten etablerats och utvecklats for att skapa en helhetssyn och en koordinerad insats
for varje barns behov.

Kontinuerlig utveckling av larmiljoerna sker genom kollegiala forum, dar fokus ligger pa att
skapa inkluderande och stimulerande larmiljoer som ér tillgangliga for alla barn.

Likvardigheten inom forskoleutbildningen 6kar genom systematiskt kvalitetsarbete, vilket
bland annat omfattar anvéandning av gemensamma stadsdvergripande dokument och mallar
samt systematiserade kvalitetsuppfoljningar. Vidare har franvaro- och narvarosystemet
Tempus implementerats, vilket mojliggor en detaljerad uppféljning av barns nérvaro och
bidrar till en mer noggrann beddmning av utbildningsinsatser samt identifiering av behov for
ytterligare stdd och resurser.

Arbete for att tillgodose de manskliga rattigheterna

Forskolan arbetar aktivt for att tillgodose barns manskliga rattigheter genom att sakerstélla en
hogkvalitativ och likvardig utbildning. Genom exempelvis utveckla arbetet med systematiskt
kvalitetsarbete for uppfoljning av nationella laroplansmal mojliggor forvaltningen barnens rétt
till utbildning. Arbetet foljer barnkonventionens grundprinciper som exempelvis: alla barn har
samma rattigheter och lika varde, barnets basta ska alltid beaktas i alla atgarder, och varje
barn har rétt att 6verleva, utvecklas fysiskt, psykiskt och socialt.
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. Utfall Utfall .
Indikator Peilugisnz man/ kvinnor/ Ll Proognos Arsmal }fF'S a Period
utfall . . 2023 helar arsmal
pojkar flickor
v Andel barnskétare Faststal 2024
S_J’ med Is 2024
barnskétarutbildnin
g av totalt antal
anstallda
(&rsarbetare)
Analys
Invantar information om indikatorn samt att KF:s arsmal faststalls
v Andel legitimerade 38,2 % 1,4% 36,8 % 36,4 % 36,5 % 365%  Okning  Tertial
g‘ forskollarare av 2 2024
totalt antal
anstallda
(&rsarbetare)

v Antal barn per 4,7 st 4,8 st 4,9 st 49 4,9 Tertial
anstalld i férskolan 22024
(&rsarbetare)

¥ Antal barn per 14,6 14,6 15 st 15 15 Tertial
grupp barn/avd. barn/avd. 22024

v Antal barn per 13,3 st 14,5 st 14,5 st Minskni  Tertial
legitimerad ng 22024
forskollarare

v Inskrivningsgrad i 88,6 % 88,5 % Tas 2024
férskola fram av

namnd
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
@ v Forskolenamnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna 2024-01-01 2024-12-31
genomféra en utvardering av introduktionsférskolorna

Namndmal: 1.2.1.Alla barn har likvardiga mojligheter till utveckling och larande i
forskolan

Uppfylls helt

Beskrivning

Som ett led i utformningen av likvardiga kommunala forskolor i Jarva utarbetas en
gemensam, kvalitativ plattform. Plattformen ska sakerstalla likvardig kvalitet oavsett i vilken
stadsdel forskolan ar belagen. Plattformen ska rama in helheten rorande forskoleomradenas
organisering och genomférande av uppdraget. Den ska dven bidra till att sakerstalla att
styrdokument omsétts i forskolornas praktik. Delar i plattformen blir direkt styrande medan
andra utgor ramverk och utgangspunkter. Under aret fortsatter implementering av
Gemensamma utgangspunkter for éppna forskolan i Jarva.
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Inskrivningsgrad

Inskrivningsgraden i stadsdelsomradets forskolor &r lagre an genomsnittet i staden. Barns
narvaro i forskolan ar en forutsattning for att férskolan ska kunna genomfdra det
kompensatoriska uppdraget. Arbetet med att 6ka inskrivningsgraden och frdmja narvaro
fortloper utifran lokal handlingsplan.

Barnhélsa

Alla barn har rtt till god utbildning. Barnen utvecklar sin motorik, koordinationsférmaga och
kroppsuppfattning i fysiska aktiviteter och lek. Barnen serveras goda och vdlkomponerade
maltider, vilka i kombination med fysisk aktivitet ger goda forutsattningar att leka och lara
och grundlagga goda vanor. For att tidigt ge barn det stod de behdver systematiseras
barnhalsoarbetet under aret och forskolornas arbetssétt och rutiner utgar fran gemensamt
dokument Alla barns ratt till stdd. Forskolorna samverkar med socialtjansten for att verka for
goda uppvéxtvillkor och ge barn och foréldrar tidigt stod i tid. Under aret fordjupas forskolans
arbete med att informera om och hanvisa till generellt foraldrastod samt sékerstélla val
fungerande rutiner for orosanmalan till socialtjansten i de fall det finns misstanke om att barn
far illa. Inom ramen fér Samverkan kring barn i behov av sérskilt stod (BUS) deltar forskolan
under aret i en pilot i samverkan med socialtjanst, utbildningsnamnden, polis och region.

Larmiljon

Alla forskolor erbjuder tillgangliga, tydliggérande och estetiska larmiljéer som lockar till lek
och fantasi. Under aret implementeras gemensam baslista samt kriterier for larmiljcer for
aldre och yngre barn. For att sékerstélla att barnen ges mojlighet till utvidgade perspektiv
synliggor forskolans uthildning forebilder av bada biologiska konen.

Systematiskt kvalitetsarbete

For att erbjuda barnen en likvardig forskola formuleras under aret gemensamma pedagogiska
stallningstaganden. Vidare tas arshjul fram och arbetet med gemensamt ledningssystem
paborjas. Forskolan sakerstaller under aret utbildning i och anvéandning av nya digitala
systemstdd for medarbetare. Barnens larprocesser dokumenteras och foljs upp for att utveckla
undervisningen. For att 6ka vardnadshavarnas nojdhet avseende barns utveckling och larande
implementeras nya gemensamma underlag for utvecklingssamtal. Barnen ges en trygg
overgang och pedagogisk kontinuitet vid 6vergang fran forskola till forskoleklass genom att
forskolorna fordjupar arbetet utifran Lokal handlingsplan for dvergangar mellan forskola och
skola.

Forvantat resultat

Alla barn erbjuds tillgangliga och estetiska larmiljéer som inbjuder till lek
Alla barn far tidigt det stod som behdvs i forskolans utbildning
Vardnadshavares néjdhet avseende barns utveckling och larande okar
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Analys

Namnden beddmer att malet kommer att uppfyllas helt under aret. Bedémningen grundas pa
att forvantat resultat for namndmalet uppnas samt att aktiviteterna kommer att genomféras.

Inskrivningsgrad

Forskolan och dppna forskolan har genomfort fler insatser for att 6ka inskrivningsgraden och
frdmja barns narvaro. Genom att kontinuerligt félja upp och utvérdera olika strategier har
forvaltningen kunnat identifiera vilka insatser som ar mest andamalsenligt i olika
stadsdelarna. Till exempel har barnvagnspromenader som inkluderar besok pa forskolor
bidragit till en mer positiv uppfattning om forskolan bland vardnadshavare, vilket kan leda till
att 6ka inskrivningsgraden. Arbetet med att informera om och erbjuda plats pa forskola enligt
§ 12 och § 14 har hittills inte uppnatt de dnskade resultaten. Istallet har det visat sig att fysiska
moten ar mer effektiva an brevutskick nar det géller att engagera vardnadshavare. Detta pekar
pa att direktkontakt och personlig kommunikation spelar en avgérande roll for att 6ka
deltagandet och inskrivningen.

Barnhélsa

Det systematiska arbetet med barnhélsa inom forskolan har betydelse for en positiv utveckling
av barns vélbefinnande och utveckling. Genom regelbundna barnhalsomoten, bade pa rektors-
och huvudmannaniva, har forskolorna kunnat etablera tydliga rutiner som sakerstaller att barn
med sérskilda behov far det stod de behover. Den 6kade samverkan med socialtjansten och en
utsedd foraldraradgivare som kontakt till varje forskoleomrade har ytterligare forstarkt stodet
till bade barn och vardnadshavare.

Resultatet i forskoleundersokningen anger att 84 procent av vardnadshavarna ar néjda med att
barnen far det stod som behdvs, jamfort med 86 procent i hela staden. De genomforda
insatserna har haft en positiv inverkan, men med en variation pa 76 till 87 procent inom
stadsdelsomradet aterstar arbete for att sikerstélla likvardighet och att en hogre andel
vardnadshavare ar ndjda med att barnen far det stod som behovs i forskolan. Utifran att fragan
ar ny saknas jamforelser av resultat mot tidigare ar.

Larmiljo

Forandringar i forskolornas larmiljoer har resulterat i mer stimulerande och varierande miljoer
som framjar barnens utveckling. En central del i arbetet har varit att 6ka tillgangen till
foranderligt material, vilket har haft en positiv inverkan pa barnens lek och fantasi.
Forskoleundersékningen visar att 87 procent av vardnadshavarna upplever att deras barn
utvecklas och lar, vilket tyder pa att de utvecklingar i larmiljon som genomforts kan ha
bidragit till en positiv inverkan. Analysen betonar att tydligt och hallbart ledarskap ar
avgorande, bade pa forskoleomrades- och undervisningsniva, for att larmiljoer och arbetssatt
ska kunna implementeras och uppréatthallas. Samtidigt kvarstar utmaningar inom vissa
forskoleomraden dar den fysiska och pedagogiska miljon inte fullt ut méter de hoga
kvalitetskrav som stalls. For att hantera dessa variationer fortsétter satsningar pa
kompetensutveckling och resurser for att skapa likvérdiga forutsattningar for alla barn inom
stadsdelen.
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Systematiskt kvalitetsarbete

Kvalitetsarbetet inom férskolorna har blivit alltmer strukturerat och systematiskt, vilket
bidragit till en 6kad likvardighet och mer relevant dokumentation av barns larande och
utveckling. Genom att anvanda arshjul for uppfdljning och utvardering samt implementera
gemensamma dokument som exempelvis Sprakmatris for undervisningsutveckling har
forskolorna kunnat skapa en 6kad enhetlighet och systematik i kvalitetsarbetet. Resultaten
fran forskoleundersokningen visar en tydlig 6kning i foraldranojdheten, fran 72 procent

ar 2023 till 82 procent ar 2024, vilket kan antas bero pa de framgangar som uppnatts genom
det pagaende utvecklingsarbetet. Det finns ett fortsatt behov av att forbattra de arbetssétt som
anvands i exempelvis utvecklingssamtal for att sékerstélla att kommunikationen med
vardnadshavarna ar sa tydlig och informativ som mojligt.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
@ Framtagande av baslista och kriterier for tillgéangliga larmiljder av 2024-01-01 2024-12-31

hog kvalitet.

| samverkan med socialtjansten utveckla en Familjecentral i Husby ~ 2024-01-01 2024-12-31
Analys

Frédgan om att 6ppna en samlokaliserad familjecentral i Husby har undersokts men bedéms inte vara mgjlig. Istéllet fokuserar
forvaltningen pd att utveckla samarbetet mellan férvaltningen och regionen, sdledes barnavardscentralen (BVC) och
barnmorskemottagningen (BMM) i Kista. Nya rutiner fér samverkan har utvecklats for att férbattra detta samarbete.

Tillsammans med forskoleférvaltningen delta i framtagande av 2024-01-01 2024-12-31
modell for forstarkt forskola under det sista forskolearet med fokus
pa kunskap och sprakutveckling

Utreda mdjligheten att utoka forskolans 6ppna verksamheter for att ~ 2024-01-01 2024-12-31
na barn som idag inte omfattas av allman forskola.

Namndmal: 1.2.2. Alla barn utvecklar sitt sprak och har goda férutsattningar till
fortsatt utbildning

Uppfylls helt

Beskrivning

Barns kommunikation och sprakutveckling ger effekter pa hela barnets utveckling da spraket
ar generativt. P sa satt skapas forutsattningar for barnet att utvecklas och lara inom alla
omraden som utbildningen omfattar. For att utveckla varje barns sprak behdver forskolan
systematiskt folja upp och identifiera framgangsrika arbetssatt och vilka
undervisningsmetoder som ger effekt for barns sprakutveckling. Under aret implementeras
Sprakmatris for undervisningsutveckling.

For att varje barn ska erbjudas en sprakutvecklande utbildning och undervisning fortbildas
medarbetare inom flersprakighet och barns generella sprakutveckling. Under aret genomfors
vid behov ytterligare insatser i svenska spraket for medarbetare utifran individuell
medarbetarplan.
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Forvantat resultat

Samtliga forskolor foljer upp undervisningskvalitén avseende sprak med stod av sprakmatris
Alla barn har en individuell dokumentation kring sprakutveckling som synliggor sprakets
olika delar

Vardnadshavares nojdhet avseende att barns sprakliga formaga utvecklas i forskolan okar

Analys

Namnden beddmer att malet kommer att uppfyllas helt under aret. Bedémningen grundas pa
att forvantat resultat for namndmalet uppnas samt att aktiviteterna kommer att genomforas.

Sprakmatris for undervisningsutveckling

Forskolan arbetar systematiskt for att framja barns sprakutveckling genom anvandning av
Sprakmatris for undervisningsutveckling. Detta verktyg anvands av samtliga forskolor for att
folja upp undervisningens kvalitet och stddja spraklig utveckling. Forskoleomradena har
kommit olika langt i implementeringen utav matrisen. Férskolor dar matrisen har integrerats
fullt ut visar positiva resultat i barns sprakutveckling, bland annat genom 6kad anvandning av
varierade undervisningsmetoder som boksamtal och dramatisering. Analysen visar dock att
det finns ett fortsatt behov av kompetensutveckling for att starka pedagogernas
sprakutvecklande arbete och sakerstélla likvardighet mellan forskoleomradena.

Resultaten fran forskoleundersokningen visar en 6kad nojdhet bland vardnadshavare gallande
barnens sprakutveckling, fran 77 procent ar 2023 till 83 procent ar 2024. For att ytterligare
forbattra dessa resultat identifieras behovet av att sakerhetsstalla att samtliga vardnadshavare
far relevant information kring barnets sprakutveckling samt hur férskolan arbetar
sprakutvecklande.

Kompetensutvecklingsinsatser

Forskoleomradena genomfor systematiska kompetensutvecklingsinsatser, sdsom
flersprakighetskurser och Hermods utbildning "Sprakutvecklande forskolor." Hermods
utbildningen fokuserar pa att skapa sprakutvecklande arbetsplatser dar pedagoger
kontinuerligt far stod for att forbattra sina sprakkunskaper i svenska. Flersprakighetskurserna
syftar till att starka pedagogernas formaga att stodja barns flersprakighet, vilket utifran
forskning forbattrar barnens mojligheter att utveckla svenska spraket. Uppféljning och
integration av ny kunskap i undervisningen &r centrala, och kollegialt larande betonas som en
nyckelmetod for att sprida kunskap och skapa en gemensam pedagogisk strategi.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

® I samverkan med Stockholms universitet pagar under aret ett 2024-01-01 2024-12-31
Utbildning, larande, forskning (ULF)-projekt for
undervisningsutvecklande forskning om de yngsta barnens
svenska ordforrad och sprakutveckling

Implementera Sprakmatris for undervisningsutveckling 2024-01-01 2024-12-31

Paborja utbildning av Sprak, las och skrivutvecklare inom varje 2024-01-01 2024-12-31
férskoleomrade
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.3 Stockholms stad ska ge stdd och
omsorg dar behoven ar som storst

Uppfylls helt

Analys

Namnden gor bedémningen att kommunfullméaktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppfyllas helt. Beddmningen grundar sig pa att arsmalen for samtliga indikatorer uppfylls, att
underliggande namndmal med férvantade resultat uppfylls och att planerade aktiviteter
genomfors.

Tidiga insatser

Tidiga insatser erbjuds for att minska antalet barn och unga som dras in i kriminalitet. For att
tidigt identifiera barn och unga i riskzon for att utveckla en kriminell livsstil har férvaltningen
samverkat med polisen, skolan och civilsamhéllet. Férvaltningen fokuserar pa att synliggora
och motverka alla typer av vald inklusive dodligt vald. Skyddsbedémningar genomfors alltid
nar barn och unga utsatts for vald eller bevittnat vald. Genom uppsokande arbete och de
informationssatsningar som genomforts har fler invanare fatt stod och hjalp fran socialtjansten
till ett liv fritt fran kriminalitet, missbruk och vald. For att fler barn och unga i samhallsvard
ska na skolframgang har fokus lagts pa att folja barns skolresultat, halsa och fritidsaktiviteter
under utredningstiden. Barnréttsperspektivet genomsyrar socialtjanstens verksamheter.
Forvaltningen har arbetat for att barn ska vara delaktiga genom att kunna paverka insatsens
utformning och fa sin rost hord i kontakten med socialtjansten.

Ny socialtjanstlag

Forarbetena forvéntas leda till en Iatt tillganglig och kunskapsbaserad socialtjanst med mindre
bistandsprévning och mer fokus pa forebyggande arbete och tidiga insatser. For att mojliggora
forvaltningens forflyttning for att, flera invanare i behov av stod ska kunna erbjudas insatser i
ett tidigt skede och pa ett enklare satt an idag har ett utvecklingsarbete startat. Det ska bidra
till att skapa utrymme for medarbetare och chefer att, genomlysa och méjliggora for
verksamheterna att arbeta utifran den nya lagens intentioner. Syftet ar att optimera de sociala
tjansterna och den service som forvaltningen tillhandahaller for att skapa basta méjliga nytta
for invanare, brukare och anhdriga. Planering pagar for att inleda omstallningsarbetet med en
workshopserie dar personalen far utforska nulaget, lamna forslag pa ett nytt lage och ta fram
en mer detaljerad plan for framtidens socialtjanst. Resultaten ska darefter analyseras for att
eventuellt utmynna i beslut om eventuella pilotprojekt och/eller strukturféréandringar.

Kvalitetsgranskning

Socialtjanstinspektorerna genomforde 2023 en kvalitetsgranskning med fokus pa vald i nara
relation i stadsdelsforvaltningarna Jarva, Farsta och Sk&rholmen. Syftet var att underska om
handlaggningen stammer dverens med lagstiftarens intentioner samt om lagen tillampas pa ett
likstallt satt over staden. Resultaten for Jarva visar att dokumentationen av adekvata beslut
och underlag ar relevant, vilket tyder pa god 6vergripande formell rattssékerhet i
handlaggningen. Granskningen identifierade dven nagra utvecklingsomraden inom
dokumentation och analys bland annat hur den sarskilda utsattheten paverkar den enskilde,
om insatsen behovde anpassas, eller om samverkan planerats for att anpassa situationen
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utifran den enskildes sarskilda behov. Forvaltningen ser 6ver dokumentationen och analysen,
starker den interna och externa samverkan samt planerar kompetensutveckling inom omradet
hedersrelaterat vald- och fortryck.

Forskolans verksamheter

Stadsrevisionen har genomfoért en granskning av forskolans verksamheter om anmalningsgrad
av oro till socialtjansten. Ledningen inom mottagningen barn och unga har férmedlat
information om hur det sett ut historiskt i samarbetet med forskolan. Resultaten har inte
presenterats annu, generellt sett ar antalet inkomna anmalningar fran forskolan lagt. For att
Oka antalet orosanmalningar har den interna samverkan intensifierats och vidare
utvecklingsarbete kommer att ske. Bland annat har samverkan mellan foraldraradgivningen
och de enskilda forskolorna intensifierats. En handlingsplan med gemensamma ataganden for
samverkan mellan forsta linjens socialtjanst och férskoleavdelningen har tagits fram i syfte att
invanare snabbt ska fa stod utan bistandsbeslut, exempelvis hos familjeradgivningen eller
faltverksamheten. Alla forskolans omraden har fatt en kontaktperson for enklare lankning till
foraldraradgivningen. Resultatet visar att antalet foraldrar som uppger att de har hittat
foraldraskapsstod via kontakt med forskolan har dkat fran 4 foraldrar under perioden april till
juli forra aret till 16 motsvarande period i ar, vilket ar en 6kning med 12 foraldrar.

Forsta linjen socialtjanst

Forsta linjens socialtjanst barn och unga har fortsatt att utvecklas som en del i omstallningen
till nya socialtjanstlagen. Verksamheten riktas till barn, unga och foraldrar med syftet att
erbjuda ett 1att tillgangligt stod i ett tidigt skede, innan problemen har hunnit bli alltfor stora.
Allvarssamtal &r en brottsforebyggande arbetsmetod och syftar till att identifiera ungdomar
som befinner sig i riskzon for att hamna i ett kriminellt beteende, stoppa en negativ utveckling
for barn och unga samt involvera vardnadshavare. Resultatet visar att under aret har 41
forfragningar om allvarssamtal inkommit fran mottagningen barn och unga for 20 pojkar och
21 flickor. En tydlig 6kning har skett jamfort med tertial 1, da atta forfragningar om
allvarssamtal inkom. Under hela forra aret inkom 69 allvarssamtal for 47 pojkar och 22
flickor. Troligtvis fortsatter 6kningen vilket innebér att verksamheten kommer fa in fler
allvarssamtal 2024 jamfért med 2023 och fler ungdomar identifieras.

Forsta linjens socialtjanst har tillsammans med mottagning for barn- och ungdom tagit fram
en ny rutin som omfattar en process for hur inkomna drenden, dar utredning inte inleds, i
storre utstrackning &ven ska héanvisas till forsta linjens socialtjanst for snabbt stod utan
bistandsbeslut. Arbetsséattet testas och resultatet ska presenteras for verksamheternas
ledningsgrupper under hgsten for att planera vidare arbete.

Socialtjansten verkar for att enskilda som utsatts for brott och dennes nérstaende far stod.
Anhorigstod syftar till att starka anhoriga i sin roll, framja psykisk hélsa och ge mojlighet till
gemenskap med andra manniskor i liknande situation. Totalt har 78 personer fatt anhorigstod
under aret varav 22 gallde kriminalitet. De flesta soker stod som anhorig till personer med
beroendeproblematik. Nar det galler fragor om funktionsnedsattning och psykisk ohélsa har
det varit 12 kontakter vilket &r en minskning mot tidigare period. For att na fler anhériga
fortsatter forvaltningen med informationssatsningar pa bland annat medborgarkontoren,
vardcentralerna och biblioteken i stadsdelsomradet.
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Barn och unga

Implementering av metoden BRA-samtal BRA (barns ratt som anhdriga) innebér att barn vars
foraldrar som tar emot insatser fran socialtjansten erbjuds BRA-samtal. Den évergripande
malsattningen ar att 6ka barns handlingsutrymme och formaga att hantera sin situation. Pa
langre sikt handlar det om att starka barns utveckling och forebygga psykisk och fysisk
ohalsa. Nagra barn som &r anhoriga till enskilda i kriminalitet har erbjudits BRA-samtal men
tackat nej. Under perioden har ett utvecklingsarbete paborjats for att sakerstalla stodet till
malgruppen. En forutsattning for framgangsrikt implementeringsarbete ar att handlaggarnas
mojligheter och kompetens stéarks for att, identifiera barn som anhdriga. For att forbattra
implementeringsarbetet for BRA-samtalen planerar forvaltningen ett seminarium for
handlaggare under hosten.

Utvecklingsarbetet inom ramen for samverkan fér barn och unga med sarskilda behov (BUS)
har fortlopt. Den lokala BUS-styrgruppen har sékerstéllt att rutinerna &r aktuella och att
strukturer for BUS-individ-méten ar implementerade, vilket forvantas leda till mer effektiva
processer och dkad samverkan mellan BUS-aktorerna (regionen, forskola/skola och
socialtjansten) i syfte att malgruppen ska fa sina behov tillgodosedda. En gemensam digital
plattform foér BUS-akt6rerna har tagits fram i syfte att tillgdngliggora information och
kunskap. Publicering sker i host. BUS-aktdrerna i Jarva har tagit fram en rutin for samverkan
vid orosanmaélan for hela Jarva inom ramen for BUS-samverkan. Samtliga insatser forvantas
bidra till att samverkan inom ramen for BUS blir mer handlingskraftig och &ndamalsenlig till
forman for de barn som behéver vard- och stodinsatser fran BUS-aktorerna.

Vuxna

Totalt har 52 personer varav 49 man och 3 kvinnor i genomsnitt per manad deltagit i

sociala insatsgruppen for vuxna. Dessutom har elva ungdomar deltagit i social insatsgrupp for
unga varav fyra under 15 ar. Forvaltningen stravar efter att tidigt uppmarksamma unga som
riskerar att dras in i kriminalitet och fokuserar pa att genomfora sociala insatsgrupper for unga
10-15 ar. For att fler unga ska ta del av insatsen samverkar socialtjansten bland annat med
polisen som sitter tillsammans i polishuset i Rinkeby. Aven regelbundna méten halls mellan
samordnare for sociala insatsgruppen, faltgruppen och ungdomsjouren for att prata om
orosanmalningar och sociala insatsgrupper med fokus pa den yngre malgruppen. For att
socialtjansten ska komma in sa tidigt som majligt for att hindra att unga hamnar i kriminalitet
behdver arbetssétten utvecklas och den interna samverkan med barn och
ungdomsverksamheternas myndighetsutévning starkas for att identifiera dessa barn och
erbjuda dem rétt insatser.

Ovriga insatser

Forvaltningen har som mal att 6ka antalet kvinnor/tjejer som ansoker om stod fran sociala
insatsgrupper for att lamna en kriminell livsstil eller milj6. Utmaningen &r att kvinnor i
kriminalitet &r en svar malgrupp att identifiera. FOr att 6ka kompetensen om malgruppen har
studiebesok genomforts hos Goteborgs stad som resulterade i ny kunskap om tjejer i
kriminella miljoer och vad tjejerna behéver for stod samt gav svar pa hur komplex och svar
fragan ar och att det kravs ett omfattande och strategiskt arbete med kunskapsspridning bland
samtliga medarbetare inom socialtjansten. For att na ut med information om kvinnor/tjejer i
kriminalitet internt planerar forvaltningen att genomféra en kompetenshéjande aktivitet inom
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"Jarva fritt fran vald" for att sprida information till medarbetare om kvinnor i kriminella
miljoer och ta fram arbetssétt med malet att fler kvinnor/tjejer i kriminalitet ansoker och tar
emot stod. Ett utvecklingsomrade som pabdrjades under perioden ar arbetssétt, det stod som
forvaltningen gett ett antal familjer utifran att, familjer och anhériga behover skydd med,
hansyn till hot fran kriminella individer.

Vald i nara relationer &r ett fokusomrade. Fler kvinnor d&n méan &r valdsutsatta och fler man &n
kvinnor utévar vald. Socialtjansten ger stéd och hjalp till enskilda som &r valdsutsatta och
valdsutévare motiveras till att sluta med valdet. For att na fler valdsut6vare och valdsutsatta
genomfor forvaltningen kontinuerliga informationssatsningar till invanare, interna och externa
aktorer exempel pa det ar familjens HUB, familjecentralen, polisen, vardcentraler och
myndighetsutévning barn och unga. Projektet | Jarva pratar vi om vald syftar till att 6ka
forstaelsen for vad vald ar och dess orsaker samt hur det paverkar invanarna i Jarva.
Problembilden som projektet har identifierat och vill férandra ar forekomsten av vald bade i
nara relation samt hedersrelaterat vald och fortryck i Jarva, samt samverkan med
civilsamhillet i arbetet med valdsprevention. Ett utbildningspaket har tagits fram. En
referensgrupp bestaende av foreningar, som ar verksamma i Jarva, har bildats. Forvaltningen
har &ven ansokt om externa medel for uppfdljning av utbildningsinsatserna. For att sakerstalla
att personer med funktionsnedsattning som &r utsatta for vald far ratt information och stéd
erbjuds kontakt med forvaltningen.

Forskningen visar att en bra skolgang starker barn och ungas framtidsutsikter och &r en av de
viktigaste skyddsfaktorerna for att forebygga utanférskap, kriminalitet, missbruk och ohdlsa.
Resultatet for indikatorn Andel placerade barn som nar malen i svenska/svenska som
andrasprak, matematik, och engelska i grundskolan uppgar till 68 procent. Malet om 65
procent har uppnatts. Det goda resultatet bedoms bero pa att, socialtjansten bedriver ett val
utfort arbete med fokus pa barns skolgang vilket har lett till god effekt pa skolresultaten.
Forvaltningen har fyra skolsamordnare som aktivt arbetar for att placerade ungdomar ska fa
ratt stod i skolan och féljer upp ungdomarnas skolgang. Skolsamordnarna har dven tat kontakt
med aktuella skolor, utbildningsforvaltningen, ungdomar, féraldrar och vardgivare for att se
till att den unge far de basta forutsattningarna kopplat till skolan.

Socialtjanstens arbete préaglas av ett barnréttsperspektiv. Det innebar bland annat att barnets
basta ar en given utgangspunkt i arbetet och att barn ar delaktiga sa langt som majligt.
Kvaliteten pa bedomningar och beslut blir hogre om barns instéllning ar kand. Resultatet for
indikatorn Andel utredningar av barn och unga dar barnet har varit delaktigt och fatt
aterkoppling uppgar till 75 procent vilket &r hogre &n malet 70 procent. Det hoga utfallet
bedéms bero pa vl anpassade metoder och arbetssétt for att underlatta barns delaktighet i
planeringen av insatser oavsett alder. Resultatet verifieras dven i socialtjanstinspektorer
granskning av forhandsbedémningar avseende barn 0-12 ar som genomfordes under varen.
Socialtjanstinspektorer granskade under varen forhandsbedémningar avseende barn 0-12 ar i
ett urval av stadens mottagningsgrupper. Resultaten visar att forvaltningen har haft flest
barnsamtal hittills av de granskade stadsdelsforvaltningarna, barn gors delaktiga, vilket visar
att barnen syns i forvaltningens férhandsbedémningar samt att forvaltningen har god intern
samverkan exempelvis genom att mottagning for barn och unga och féraldraradgivningen
arbetar med &renden tillsammans. Vidare arbete genomfors for att starka den interna
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samverkan ytterligare.

Personer med funktionsnedsattning

Forvaltningen har fokus pa att utveckla méjligheten for personer med funktionsnedséttning
och social psykiatrins malgrupp forstarks, genom att sékerstalla att bestallningarna syftar till
Okad sjalvstandighet.

For att mojliggora en bostadskarridr for personer som bor pa gruppbostad enligt LSS,
tydliggors malet i bestallningarna att den enskilde ska uppna ett mer sjalvstandigt boende.
Under perioden har fyra personer bytt boendeform som ett led i att komma vidare i
boendekarriaren

Ett fokusomrade under aret ar att forbattra upplevelsen av trygghet inom forvaltningens
gruppbostader enligt LSS. | borjan av maj manad 6ppnades en ny gruppbostad pa
Bromstensvégen. | samband med déppnandet av den nya gruppbostaden skedde en del
omflyttningar och anpassningar i 6vriga gruppbostader. Detta genomférdes utifran de boendes
individuella behov samt med syfte forbattra den enskildes upplevelse av trygghet. Brukarnas
onskemal har i mojligaste man tagits tillvara och arbetet har fallit val ut.

Personligt ombud erbjuder stod till personer 6ver 18 ar, med langvarig psykisk
ohdlsa/funktionsnedsattning. Det digitala utanforskapet fortsatter att vara en utmaning hos
malgruppen och personligt ombud arbetar foér att malgruppen ska fa okad tillgang och
kunskap till olika digitala plattformar. Under perioden har fler antal klienter har fatt hjalp att
overklaga beslut fran myndigheter. Forvaltningens personliga ombud har under perioden
uppmarksammat att klienternas kontakt med forsorjningsstod har forsvarats. Det som noterats
ar lang kotid till enhetens mottaggningstelefon vilket kan vara svart for klienterna att hantera.
Flera klienter som placerats fran andra kommuner har inte fatt information kring
handlaggningsprocessen vid ansokan om férsorjningsstdd vilket inneburit extra stod fran
personligt ombud. Under perioden har antalet arenden 6kat med 27 stycken varav 18 kvinnor
och 9 man, av dessa var 5 personer 6ver 65 ar.

Stockholms stads arsrapport for personligt ombud kom juni 2024 och &r baserad utifran
Socialstyrelsens lagesrapport om verksamhet om personligt ombud bidrags ar 2023. Av
Stadens rapport framkommer att Jarva stadsdelsférvaltning har hogre antalet kundkontakter i
jamforelse med andra stadsdelar.

Namndens funktionhindersrad foretrader personer med funktionshinder och deras anhériga i
stadsdelsomradet. Under perioden har enhetschef for bestéllarenheten och socialpsykiatri samt
avdelningens personliga ombud deltagit vid radets méten. De har berattat om verksamhetens
uppdrag samt pagaende arbete. Forvaltningens stabsenhet och enheten for stadsutveckling
deltog vid ett méte infor byggandet av Husby gard utegym. De informerade om att i processen
prioriteras malgrupper sasom personer éver 65 ar, personer med funktionsnedsattningar samt
kvinnor. Radet fick mojlighet att lamna synpunkter infor anlaggningen av Hushy utegym.
Gasterna som bjudits in har bidragit till att radet fatt insyn i pagaende arbete och getts
mojlighet att vara delaktiga.
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Tillganglighet och delaktighet for personer med funktionsnedsattning

Forvaltningens arbete med tillganglighet och delaktighet fér personer med
funktionsnedsattning utgar fran Program for tillganglighet och delaktighet for personer med
funktionsnedséttning 2024-2029. |1 samband med planering av lokaler samverkar
forvaltningen med fastighetsagare dar hansyn tas till tillganglighetskraven. | juni invigde
namnden en ny 6ppen motesplats for seniorer i Akalla by, dar lokalerna ar
tillganglighetsanpassade for att sakerstalla mojlighet for alla att delta i aktiviteter och social
gemenskap. | namndens pagaende projektarbete med medborgarbudget har forvaltningen haft
ett sarskilt funktionshinderperspektiv med principen om universell utformning som
utgangspunkt i arbetet, i syfte att kommande utegym i Husby ér tillganglighetsanpassat.
Funktionshindersradet har tillfragats och inkommit med synpunkter.

Vidare pagar arbete med att tillganglighetsanpassa forvaltningens information om
medborgarforslag, for att fler ska kunna ta del av informationen och kunna paverka namndens
verksamhet. Syftet med arbetet &r att starka den lokala demokratin och de ménskliga
rattigheterna. Forvaltningen fortsétter att starka malgruppens kunskap kring digitalisering for
att personer med funktionsnedsattning ska ha jamlika majligheter att fa information och
kunna kommunicera pa samma villkor som andra.

Jamstalldhetsanalys

Beroende och skadligt bruk av alkohol och narkotika &r ett stort samhéllsproblem som drabbar
bade kvinnor och man. Fler man an kvinnor har kontakt med forvaltningens
missbruksverksamhet. Majoriteten av deltagarna i forvaltningens 6ppenvard for missbruk och
beroende d&r man. Verksamheten har 15 procent kvinnor i gruppbehandling och 25 procent i
enskild behandlingsinsats. Aven om det troligtvis kommer att fortsétta vara en
overrepresentation av man, sa ar det viktigt att verksamheten dven bevakar och
uppmarksammar kvinnor som ar i behov av stod och/eller behandling for att, kvinnor ska fa
de insatser som de behdver.

Agenda 2030

Namnden bidrar till att uppfylla hallbarhetsmalen mal 3 god halsa och valbefinnande, mal 5
jamstélldhet samt mal 10 minskad ojamlikhet. Namnden erbjuder insatser, stéd och omsorg
som bidrar till manniskors mojligheter att na sin fulla kapacitet, leva ett sjalvstandigt liv och
bidra till samhéllets utveckling. Namndens fokus ér tillitsskapande atgarder, forebyggande
och tidiga insatser samt motverka kriminalitet och vald i nara relationer.

Nedanstaende aktiviteter bidrar till maluppfyllelsen. Aktiviteterna féljs upp under respektive
namndmal. For att mojliggora att fler barn har goda relationer med sina foraldrar och
darigenom Oka barnens mojligheter till en god halsa och ett gott liv erbjuder verksamheten
forsta linjens socialtjanst ett utvecklat forebyggande foraldraskapsstod. Forvaltningens
skolsocionomer arbetar for att fler flickor och pojkar ska ha god nérvaro i skolan och klara av
att uppna gymnasiebehdrighet.
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Utfall Utfall

Periodens Utfall VB Prognos KF:s

Indikator utfall me'}n/ kyinnor/ 2023 helar Arsmal arsmal Period
pojkar flickor

v Andel barn och 19,5% 187% 20,6 % 18,9 % 24 % 24 % 24 % Tertial
S_J’ unga som ater blir 2 2024

foremal for

anmalan/ansdkan

efter avslutad

utredning
¥ Andel brukare 82 % 90 % Tas 2024
S_J’ inom omsorgen for fram av

personer med namnd

funktions-

nedséttning som

inte upplever

diskriminering
v Andel brukare 82 % 90 % Tas 2024
g’ inom fram av

socialpsykiatrin namnd

som inte upplever
diskriminering

¥ Andel brukare som 89 % 80 % 80 % 2024
t_'}:’ ar néjd med sin
insats — Funktions-
nedséttning (stéd
och service till
personer med
funktions-
nedsattning)

v Andel personer 92 % 90 % 90 % 2024
t_'}J’ med funktions-
nedséttning som
upplever att de blir
val bemétta av
stadens personal
(stdéd och service
till personer med
funktions-
nedséattning)

v Andel personer 79 % 79 % 79 % 2024
g‘ med funktions-
nedsattning som
upplever att de kan
paverka insatsens
utformning (stéd
och service till
personer med
funktions-
nedséttning)

¥ Andel personer 85 % 85 % 2024
g’ som sjalva
upplever att de far
en forbattrad
situation av
insatserna de fatt
fr&n socialtjansten
(vuxna missbruk,
socialpsykiatri,
vald i nara relation)
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Periodens Ut_fall Utfall Utfall VB Prognos
man/ kvinnor/

utfall pojkar flickor 2023 helar

Indikator Arsmal  KF:S Period
arsmal

Andel placerade 68 70,37 6522% 59 65 65 % 75 % Tertial
barn som nar % 22024
malen i

svenska/svenska

som andrasprak,

matematik, och

engelska i

grundskolan

v Andel utredningar 75,08 74,23 76,14 % 69,33 70 70 % Tas Tertial
av barn och unga % framav 22024
dér barnet varit namnd
delaktigt och fatt
aterkoppling

+a,<|

v Brukarens 77 % 70 % Tas 2024
t_'}:’ upplevelse av fram av

trygghet - LSS- namnd

boende, vuxna och

barn (stéd och

service till

personer med

funktions-

nedsattning)

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

® ¥ socialnamnden och aldrenamnden ska stédja stadsdelsnamnderna  2024-01-01 2024-12-31
att i dialog med regionen implementera gemensamma system for
genomfdrande och uppfdljning av SIP

Namndmal: 1.3.1 Det férebyggande arbetet starks och invanare far stod och omsorg
utifran sina forutsattningar och behov.

Uppfylls helt

Beskrivning

For att na fler barn och unga som befinner sig riskzon for kriminalitet och erbjuda stod har
malgruppen for de sa kallade allvarssamtalen med polisen reviderats. Malgruppen har utokats
till att omfatta inkommen oro fran bade polisen och skolan avseende brott samt
beteendeproblematik med koppling till kriminalitet. For att motverka normbrytande beteende
och kriminalitet hos barn och unga fortsétter forvaltningen arbetet med att implementera
Socialstyrelsens kunskapsstod Bedoma risk och behov for barn och unga som begar brott eller
har annat normbrytande beteende samt Insatser for att motverka fortsatt normbrytande
beteende och aterfall i brott. Kompetenshdjande insatser ska genomforas i
bedomningsinstrumenten EARL och SAVRY for att identifiera paverkningsbara riskfaktorer
for utveckling av valdsamt eller annat allvarligt kriminellt beteende hos barn och unga. Barn
och ungas rétt till information och delaktighet prioriteras sarskilt. Arbetet for att sakerstélla att
forskola/skolgang for barn och unga vid placering ar fortsatt prioriterat. Det géller dven barn
som placerats pa skyddat boende med sin vardnadshavare. Vid placeringar i familjehem é&r
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malet att alla barn och unga genomgar halso- och tandundersokningar for att sakerstalla en
god hélsa.

Fortsatt stod ges till foraldrar genom foraldrastodsprogram, foraldraradgivning,
hembesoksprogram och familjecentraler. Samverkan mellan férvaltningens
foraldraradgivande verksamhet i Husby och regionen fortgar i syfte att erbjuda en verksamhet
likt en familjecentral.

Vald i nara relationer och hedersrelaterat vald och fortryck ska motverkas och valdsutsatta
samt valdsutovare ska fa det skydd och stod som de behover. Det uppsokande arbetet ska
utokas for att hitta valdsutsatta, enskilda med sarskild sarbarhet exempelvis barn och personer
med beroendeproblem, for att sakerstalla att dessa personer far det stod som de har behov av.
Forvaltningen starker arbetet med att forebygga, motverka och bekampa hedersrelaterat vald
och fortryck och dess olika uttrycksformer, sdsom barnaktenskap, tvangséktenskap och
kdnsstympning av flickor och kvinnor. For att uppmarksamma att barn olagligen fors
utomlands ska forvaltningen i samverkan med socialforvaltningen, skolan och civilsamhallet
utveckla rutiner for anméalan om utreseforbud.

Forvaltningens arbete med sociala insatsgrupper och avhopp fran kriminella natverk ar fortsatt
prioriterat. | samverkan med kriminalvarden och frivarden ska arbetssatt utvecklas for att ge
unga som avslutar sin fangelsevistelse forutsattningar att leva ett liv utan kriminalitet och
vald.

Forvaltningens forebyggande arbete mot alkohol, narkotika, dopningsmedel, nikotinprodukter
och spel om pengar (ANDTS) ska utga fran stadens program om ANDTS 2023-2026 och
konkretiseras utifran forvaltningens behov. Preventionsindex mini ar ett index pa det
ANDTS-forebyggande arbetet och raknas ut varje ar for alla stadsdelsforvaltning och ett
medelvarde for staden tas fram. FOrvaltningen ska starka arbetet i det interna ANDTS
natverket i syfte att sprida kunskaper och stdd i det férebyggande arbetet mot ANDTS med
sarskilt fokus pa nikotinprodukter. | syfte att starka det drog- och brottsforebyggande arbetet i
Jarva ska strukturer i enlighet med metoden ANDTS-coach implementeras, inledningsvis som
pilot.

Forvantat resultat

- Antal fordldrar som tar del av fordldraradgivande insatser 6kar och uppgar till lagst

3 400 stycken.

- Andel elever inskrivna i skolsociala team som forbattrar sin narvaro i skolan i syfte att fa
godkénda betyg okar och uppgar till 1agst 60 procent.

- Det nya arbetsséattet kring ANDTS ar implementerat.
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Analys

Namnden beddmer att malet kommer att uppfyllas helt under aret. Bedémningen grundas pa
att forvantat resultat for namndmalet uppnas samt att aktiviteterna kommer att genomforas.

Handelseanalys, utbildningar och insatser

Socialforvaltningen har gjort en handelseanalys gallande ungdomar/unga vuxna som blivit
utsatta for dodligt skjutvapenvald kopplat till gangkriminalitet. Ett antal
stadsdelsforvaltningar deltog i handelseanalysen bland annat Jarva. Resultaten presenterades i
en workshop som utéver handelseanalysen fokusera pa Socialstyrelsens kunskapsstod
Beddma risk och behov for barn och unga som begar brott eller har annat normbrytande
beteende samt Insatser for att motverka fortsatt normbrytande beteende och aterfall i brott
och hur resultaten fran handelseanalysen kan anvandas i arbetet for att motverka
normbrytande beteende och kriminalitet hos barn och unga. Socialtjanstens verksamheter har
tagit del av resultatet som ska bidra till att 6ka forvaltningens férmaga att utveckla
systematiska arbetsséatt. Inom barn och ungdomsverksamheterna fortsatter implementeringen
av bedomningsinstrumenten Early Assessment Risk List (EARL) for malgruppen 6-12 ar och
Structured Assessment of Violence Risk in Youth (SAVRY) fér malgruppen 13-18 ar. EARL
och SAVRY innebér en strukturerad bedémning av barn/ungas risk for fortsatt antisocial
problematik, valdsbrott och annan allvarlig kriminalitet. Instrumenten utgor ett stod i
planeringen av behandling och andra insatser for att minska risken. Resultatet visar att
instrumenten anvants i ett fatal arenden. Orsaken till det &r att, nagra handlaggare har gatt
utbildningarna. En annan orsak ar att, det inte inkommit sa manga arenden som tillhér
malgruppen. For att fler arenden ska utredas enligt EARL och SAVRY fortsétter
utbildningsinsatserna for handlaggare och chefer.

Ytterligare en ANDTS-coach utbildning har genomforts for 20 representanter knutna till
stadsdelsomradena Tensta och Hjulsta, inklusive friskolor och foreningar. Resultatet visar att
utbildningen 6kade medarbetarnas kunskap och metoder/verktyg for att kunna arbeta drog-
och brottsforebyggande. Implementering av det nya ANDTS-programmet 2023-2026 pagar.
En arbetsgrupp har bildats som under hostens forsta méte ska ga igenom ANDTS-
programmet och vélja ut delar som verksamheterna ska arbeta vidare med. Det utatriktade
ANDTS-arbetet har systematiserats vilket innebar att faltassistenterna och féraldraradgivarna
arbetar gemensamt mot bade skolor och civilsamhéllet. Informationsmaterial till foraldrar och
elever i arskurs 6-9 har tagits fram. En workshop med fokus pa narkotika och trygghet har
genomforts for feriearbetande ungdomar. Syftet &r att 6ka kunskapen hos ungdomarna om
ANDTS.

Malet &r att nd minst 3 400 foraldrar med foraldraradgivande insatser. Hittills i ar har
forvaltningen natt 1 580 foraldrar varav 800 kvinnor och 780 méan. Det &r 100 mén fler
jamfort med motsvarande period forra aret. Orsaken till 6kningen beddms vara intensifierad
samverkan med forskolan, skolan, barnavardscentralen och tidigare kontakter. Utifran
uppréttad handlingsplan med forskolan, systematiserad skolsamverkan samt att
foraldraradgivningen traffar manga foraldrar i samband med forskole- och skolstart ar
bedomningen att malet kommer att nds under aret. Forvaltningen fortsétter arbetet for att na
fler man.
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Totalt har fyra valdsutovare fatt stod och insatser hos Relationsvaldscentrum Vast vilket
ligger i under arsmalet om tio. Anledningen till att malet inte uppnatts bedéms vara att de
valdsutévare som verksamheten har varit i kontakt med inte har varit motiverade till att ta
emot stod och hjalp for att sluta med valdet. Bedomningen &r att malet uppnas under aret. For
att na fler valdsutdvare och valdsutsatta samverkar verksamheten bland annat med
relationsvaldsteamet, frivarden och polisen i syfte att na ut med information om vad
Relationsvaldscentrum Vast kan hjalpa till med.

Totalt har tio remitteringar av samtal med barn som bevittnat vald inkommit till
Relationsvaldscentrum Vast varav for sex pojkar och fyra flickor. Det ar en minskning
jamfort med motsvarande period forra aret, da det inkom 13 barnarenden. Minskningen é&r inte
i den omfattningen att det gar att dra nagra slutsatser eller se nagon tendens till en
stadigvarande minskning av barnuppdrag. For att 6ka antalet remitteringar pagar
informationssatsningar om samtalsstddet till barn- och ungdomsverksamheterna som traffar
manga familjer dar det forekommer vald.

Forvaltningen har sju skolsocionomer som bemannat sju grundskolor. Totalt har 59 elever
tagit del av insatsen, varav 35 flickor och 24 pojkar. Jamfort med samma period forra aret
arbetade skolsocionomerna med sammanlagt 52 elever. Det ar en 6kning med sju elever.
Orsaken till 6kningen bedéms vara att fler elever haft behov av stéd och hjalp for att na
skolmalen. Skolorna skriver in sina elever till skolsociala team vid en genomsnittlig franvaro
om 32 procent. Totalt 68 procent av de elever som skolsocionomerna har arbetat med har okat
sin skolnarvaro och/eller dkat sin maluppfyllelse genom att forbattra sina betyg. Anledningen
till att alla elever inte uppnatt skolmalen &r en skol- och individrelaterad problematik. Det
finns en risk att elever redan innan har utvecklat en svarare franvaroproblematik och aven har
andra svarigheter som skolsocionomerna inte kan hantera exempelvis psykisk ohalsa,
misstankt neuropsykiatrisk funktionsnedsattning och inlarningssvarigheter vilket har forsvarat
arbetet och stéller storre krav pa stodet och pedagogiken. Flera av dessa elever har fatt battre
halsa genom ett battre maende, en fritidssysselsattning eller stod av psykiatrin, sjukvarden
och/eller socialtjansten. Skolsocionomerna har &ven varit behjalpliga i att lanka samma
befintliga och nya insatser samt gjort orosanmélningar och eller ansékt om plats i projektet
Skolsociala team Plus. Dessutom har skolsocionomerna motiverat vardnadshavare till stod
och kontakt med barn- och ungdomspsykiatrin och bidragit till att forbattra relationen till sina
barn och larare i skolan.

Det sociala investeringsprojektet Skolsociala team Plus fortgar i samverkan med
Kungsholmens stadsdelsforvaltning. Malgruppen ar barn som gar i grundskolan och som har
en skolfranvaro éver 50 procent och som riskerar att, inte na malen med utbildningen. Genom
insatser far eleverna ett intensivt och behovshaserat stod for 6ka skolnarvaron. Resultatet visar
att sju elever i Jarva har beviljats insatsen vilket ligger under malet om 15 elever. Under varen
har teamet haft underbemanning vilket kan vara en bidragande orsak till att malet inte
uppnatts. Rekrytering av en familjebehandlare pagar och bedémningen &r att malet kommer
uppnas vid arets slut.
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Utfall Utfall

Indikator FErloEETs man/ kvinnor/ FLaliE Proognos Arsmal L(F:S 2 Period
utfall . : 2023 helar arsmal
pojkar flickor
Antal vdldsutévare 4 10 0 10 10 Tertial
i Jarva som tar del 22024
av stod och
insatser via
Relationsvaldscent
er (RVC)
Hogre indexvéarde 80 75 2024
enligt
preventionsindex-
mini jAmfort med
2023
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
(»)  Identifiera och utveckla arbetssatt for att oka flodet av arenden fran ~ 2024-01-01  2024-12-31
myndighetsutdvning barn och unga till férsta linjens socialtjanst
Ta fram en handlingsplan med gemensamma ataganden for 2024-01-01 2024-03-31
samverkan mellan avdelningarna individ och familj och férskolan
® Vidareutveckla arbetssatt och rutiner for att méjliggora att fler 2024-01-01 2024-12-31
foraldrar tar del av foraldrarddgivande insatser
@ Vidareutveckla det uppsokande arbetet for att na fler barn, unga 2024-01-01 2024-12-31

och unga vuxna i utsatta miljoer i syfte att fler tar del av
forebyggande insatser.

Namndmal: 1.3.2 Personer med funktionsnedsattning eller psykisk ohélsa i behov av
stod och insatser moter en socialtjanst av god kvalitet och med insatser som praglas
av sjalvbestdmmande och trygghet

Uppfylls helt

Beskrivning

Namnden ska bidra till att personer med funktionsnedsattningar far stéd och omsorg som
starker den enskildes formaga att leva ett sjalvstandigt liv. Under aret intensifieras arbetet
med uppfdéljning av ledsagning och fritidsaktiviteter for de barn och unga med
funktionsnedséattning som har kontakt med forvaltningen. For att personer med
funktionsnedséttning ska kunna tillgodogéra sig information och kommunicera med
namndens verksamheter pa jamlika villkor som andra gors anpassningar efter brukarnas
individuella behov. Metoder, teknikanvandande och kompetenssatsningar utvecklas och
genomfors utifran de olika verksamheternas behov for att sakerstalla en kvalitativ och
attraktiv verksamhet av hog kvalitet. De enskilda far stod och omsorg fran medarbetare som
har certifierats i det pedagogiska ramverket. Deltagare och boende erbjuds olika typer av
hélsofrdmjande, forebyggande och rehabiliterande aktiviteter for att forebygga och frdmja en
god fysisk och psykisk hélsa utifran individens behov. Personer med funktionsnedsattning
och/eller psykisk ohélsa som har mojlighet att ndrma sig arbetsmarknaden eller studera ska
ges ett anpassat stod att uppna sina mal genom arbetsinriktade insatser. For att elever som gar
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ut gymnasiesarskolan ska fa stod till ratt sysselsattning efter studenten sa utvecklar namnden
sina arbetssatt, bland annat genom regelbunden information till elever och féraldrar vid
gymnasiesarskolor om socialtjanstens arbetsinriktade stod.

Forvantat resultat

- Andel brukare som upplever att de blir val bemétta av den personal de méter inom LSS ar
90 procent for verksamheter i forvaltningens regi.

- Andel brukares upplevelse av trygghet i LSS-boende ar 70 procent for boenden i
forvaltningens regi.

- Andel personer inom socialpsykiatrin som inte upplever diskriminering ar 90 procent for
verksamheter i forvaltningens regi.

- Andel personer inom socialpsykiatrin som upplever att de far en forbattrad situation av
insatsen/insatserna de fatt fran boendestdd/ gruppboende i férvaltningens regi, ar 70 procent.

Analys

Namnden beddmer att malet kommer att uppfyllas helt under aret. Bedémningen grundas pa
att forvantat resultat for namndmalet uppnas samt att aktiviteterna kommer att genomforas.

Halsoframjande arbete och delaktighet inom LSS

For att starka det halsoframjande arbetet inom forvaltningens LSS-verksamheter samt inom
socialpsykiatrin har samarbete skapats med stadens kultur och fritidsombud som lett till en
okning av aktiviteter hos malgruppen. Samtliga brukare inom LSS-verksamheterna har fatt
erbjudande om att erhalla ett simhallskort. Under perioden har 18 brukare fatt tillgang till
traningsanlaggning och simhall. Motivationsarbete pagar for att 6ka antalet personer. Under
andra kvartalet skapades kontakt med stadens kultur- och fritidsombud som har lett till en
okning av aktiviteter. Utforda gemensamma aktiviteter har bestatt i firande av hogtidsdagar
sasom nationaldag och Eid samt dagsutflykter sdésom Oceanbus, Skansen och deltagande i
Pride.

For att oka malgruppens delaktighet i samhéllet har arbetet fortsatt under perioden med att
starka kompetensen inom digitala verktyg. Brukarna far stod att anvanda sig av olika digitala
kommunikationshjalpmedel. En del verksamheter har erbjudit brukarna kurser i
telefonihantering och Bank-id.

Under april och maj genomfdérdes en bemotandeenkat for att méta brukarnas upplevelse av
bemotande och kvalité hos bestéllarenheten. Enkaten har [amnats under samtliga
handlaggningsbesok till brukare. Enkéaten l&mnades med muntlig information samt med
skriftlig information om enkaten och dess anonymitet samt med frankerat kuvert.
Brukarenkaten som anvandes ar fran Enkéatfabriken. I likhet med stadens brukarundersokning
var svarsfrekvensen lag vilket inte &r ovanligt for malgruppen. Totalt inkom 19 svar av 100
lamnade. Av de som svarade var 89 procent ndjda med motet med sin handlaggare och 11
procent ansag att det var ”ok”. Pa fragan om individen vet hur kontakt kan tas med
bistandshandlaggare svarade 95 procent att de visste. Pa fragan om individen visste vart den
vander sig om individen kanner sig missndjd med kontakten med sin bistandshandlaggare,
svarade 63 procent att de visste och 37 procent att de inte visste. Bestallarenheten fortsatter

Jarva stadsdelsnamnd, Tertialrapport 40(122)



arbetet med att bibehalla den njdhet som framkommit av enkaten samt arbeta for att héja
bade svarsfrekvensen, ndjdheten samt 6ka kdnnedomen hos brukarna om vart de ska vanda
sig med sina synpunkter.

Jarva dagligverksamhet har under perioden utvecklat sitt samarbete med Jarva polishus samt
inlett ett nytt samarbete med en lunchrestaurang i omradet. Deltagarna packar matlador och
kor ut dessa till andra verksamheter. Samarbetet innebér att antalet deltagare som fatt
praktikplats pa den 6ppna arbetsmarknaden ¢kat under perioden. Studenter fran Stockholms
universitet har gjort ett examensarbete kring att bygga sinnesstimulerande miljoer pa
verksamheten. Genom att digitalt exponera bilder och ljud pa vaggen har enhetens sinnesrum
utvecklats vilket uppskattas av deltagarna.

Pa avdelnings LSS-verksamheter pagar ett arbete med inférande av nya yrkestitulaturer.
Medarbetare som inte har en utbildningsniva som motsvarar stodassistent erbjuds fortbildning
inom stadens utbildningssatsning. Under perioden har 1 medarbetare validerats till
stodassistent. Medarbetare inom LSS-verksamheterna har genomgatt HRL utbildning samt
utbildning i Lex Sarah.

Samtliga LSS-verksamheter har under perioden fortsatt arbetet med att bli certifierade i det
Pedagogiska ramverket. Det innebér att alla medarbetare har en grundkompetens samt
fordjupad kunskap gallande olika typer av funktionsnedsattningar, kartlaggning,
tydliggorande pedagogik samt lagaffektivt bemotande. Flera verksamheter har omcertifierats i
det Pedagogiska ramverket. For att omcertifiera en verksamhet kravs en godkéand
handlingsplan av projektledaren for det Pedagogiska ramverket. Certifieringen galler under
tva ar.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Forvaltningens LSS- och socialpsykiatriverksamheter anordnar en 2024-01-01 2024-12-31
halsovecka for att framja en halsosam livsstil for malgrupperna och
deras anhdriga.

Sakerstalla rutiner och uppféljning for att minderariga barn som ar 2024-01-01 2024-12-31
sammanboende med personer som far stod fran forvaltningen

utifrdn funktionsnedsattning eller psykisk ohélsa uppmarksammas i

enlighet med barnkonventionen.

@ Utveckla metod for att sékerstélla uppfoljningen av insatsen 2024-01-01 2024-12-31
ledsagarservice enligt LSS for barn och unga vuxnas
fritidsaktiviteter i syfte att sakerstalla likstallighet och utférande av
god kvalitet.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.4 Stockholm ska vara en bra stad att
aldras i - med god omsorg och stor trygghet

Uppfylls helt

Analys

Namnden gor bedomningen att kommunfullmaktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppfyllas helt. Bedomningen grundar sig pa att arsmalen for samtliga indikatorer uppfylls, att
underliggande namndmal med forvantade resultat uppfylls och att planerade aktiviteter
genomfors.
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Aldreomsorg

aldreomsorgen har en rattssdker myndighetsutévning, erbjuder evidensbaserade insatser och
har stort fokus pa det forebyggande arbetet. | det forebyggande arbetet ingar olika former av
stod for att dldre ska kunna bibehalla en god fysisk och psykisk hélsa, undvika digitalt
utanforskap, olika former av stod att kunna bo kvar i sin bostad och motverka ofrivillig social
isolering. | det férebyggande arbetet ingar dven anhorigstod och uppsokare vilka arbetar med
informationsspridning men dven bland annat med civilsamhallet och polis vid
orosanmaélningar som géller &ldre.

Aldrevanlig stad

Forvaltningen bidrar till en aldrevénlig stad genom att verka for ett tlllgangllgt tryggt och
inkluderande stadsdelsomréade som framjar ett aktivt liv for personer dver 65 ar. Aldres
trygghet bade i den egna bostaden och i narliggande miljoer, &r prioriterade omraden dar
forvaltningen samverkar med andra samhallsaktérer. Pensionarsradet representerar de ldre
medborgarna i stadsdelsomradet och ges mojlighet att inkomma med synpunkter gallande
remisser och andra fragor som handléaggs av férvaltningen och som beror éldre.

Aldres delaktighet

Namndens pensionarsrad har regelbundna moten dér representant fran férvaltningen deltar.
Radet har under perioden haft géster fran forvaltningen som berattat om sina respektive
uppdrag, bland annat férvaltningens stadsdelsdirektér samt personligt ombud. I juni besokte
avdelningens medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS) och medicinskt ansvarig for
rehabilitering (MAR) radet. De berattade om bland annat om arbetet med regeringsuppdraget
god och nara vard samt den granskning av Inspektionen fér vard och omsorg (IVO) géllande
vard- och omsorgsboenden som genomférdes efter Covid-19 pandemin.

| samtliga verksamheter framjas den &ldres delaktighet och god mojlighet finns att lamna
synpunkter och énskemal. Namndens vard- och omsorgsboenden samt servicehus erbjuder
kontaktmannaskap om majligt utifran det sprak den boende talar. Man har regelbundet
kontakt med de boendes anhdriga samt har haft boenderdd under perioden vilket ar viktigt for
bade for delaktighet och trygghet.

Valfardsteknik och digital kommunikation

Arbetet med att utveckla valfardsteknik och digital kommunikation har fortskridit under
perioden. Detta sarskilt inom namndens vard- och omsorgsboenden géllande olika system for
exempelvis digital signering. Under hdsten kommer digital signering av medicinlistor inforas
i verksamhet enligt Socialtjanstlagen och Halso- sjukvardslagen. All ber6rd personal har fatt
utbildning och systemet infors pa Kista vard- och omsorgsboende och Rinkeby vard- och
omsorgsboende under oktober. Ett nytt system, Exorlive, kommer testas under hosten.
Systemet anvénds for att sétta ihop traningsprogram med olika dvningar istéllet for att en
fysioterapeut och arbetsterapeut gor detta for hand.

Anhdrigstod

Anhorigkonsulenterna har under perioden haft riktat stod till malgruppen éver 65 ar vid 84
tillfallen till 13 kvinnor och tre man. Till malgruppen under 65 ar har riktat stéd givits vid fem
tillfallen till fyra kvinnor och en man. Det laga antalet arenden under 65 ar bedéms delvis
bero pa att det under perioden maj-augusti endast varit en anhérigkonsulent i tjanst och denna
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har aldreomsorgen som sin primara malgrupp. Dérutver har anhérigkonsulenterna under
perioden gett radgivning i 468 fall gallande bistandsbedémning, véagledning till region,
myndigheter etcetera till 412 kvinnor och 56 mén. | merparten av kontakterna har den
narstaende pagaende insatser fran Jarva stadsdelsforvaltning. Kontakten med anhoriga handlar
ofta om dennes frustration och utmattning pa grund av den krévande situationen som anhorig.

Anhdrigkonsulenterna tillsammans med &ldreomsorgens uppsokare har regelbundet funnits
for stod och vagledning pa medborgarkontor i stadsdelsomradet under perioden. Anhérigcafé
har bedrivits pa métesplatserna for dldre. Det har under sommaren aven genomforts en
gemensam batutflykt for anhérigvardare i vasterort. Tva anhériggrupper for anhoriga till
personer dver 65 ar fortloper under aret. En malgrupp &r anhoriga till personer med kognitiv
svikt och en riktar sig till malgruppen somatisk sjukdom, 12 personer har under perioden
deltagit i grupperna. Anhoriggrupp for foréldrar till personer med psykisk ohélsa med fyra
deltagare pagick fram till sommaren. | augusti sker en nystart av gruppverksamhet for dessa
anhoriga.

Anhorigkonsulent inriktat mot aldreomsorg har genomfort fyra reflektionsméten med vard-
och omsorgspersonal pa Kista vard- och omsorgsboende. Anhérigkonsulent inriktad pa
funktionsnedséttning och psykisk ohdlsa har haft ett samverkansmdte med boendestdet inom
socialpsykiatri for att diskutera arbetsmetoder for att na anhdriga till malgruppen. Inom staden
samarbetar anhorigkonsulenterna kring olika evenemang sasom forelasningar, anhorigcirklar
och delar i arbetsgrupper kring olika samarbetsprojekt. |1 VVasterort har anhérigkonsulenterna
ett natverk dar gemensamma aktiviteter planeras. Anhérigkonsulenten inriktad mot
aldreomsorg har under perioden aven besokt tva frivilligorganisationer for att informera om
anhorigstodet i Jarva.

Rinkeby vard- och omsorgsboende samt korttidsvard

Inflyttningstakten till Rinkeby vard- och omsorgsboende var i bérjan av aret intensiv men
avtog under mars vilket var fallet for hela staden. Under april till augusti var 90 procent av de
oppna platserna belagda vilket ar en uppgang sedan T1. Under hosten kommer det succesivt
att 6ppnas upp avdelningar pa Rinkeby vard och omsorgsboende da det nu ater ar efterfragan
pa platser till vard och omsorgsboende.

Korttidsboendet hade en hdg beldggning under januari och februari och beldggningen gick
sedan ner under mars. | april 6kade belaggningen ater igen och under augusti &r det full
belaggning. Under aret har belaggningen varierat mellan 45 och 95 procent. Detta flode &r
normalt da belaggningen av korttidsplatser i staden brukar variera vilket paverkar
verksamhetens ekonomi.

Enheten for vard- och omsorgsboende skickar ut veckovisa informationsbrev till alla
medarbetare inom organisationen for att delge och sprida samma information.

Aldreférvaltningen gjorde en oanmald kvalitetsgranskning pa Kista vard- och omsorgsboende
i juni med mycket gott resultat. Det som framkom var att bemdétandet var gott och dven bra
dokumentation och verksamhetschefens uppféljning. Den fullstdndiga rapporten kommer
under hosten 2024. Kista vard- och omsorgsboende gjorde en egen enkatundersokning for att
fa en fingervisning av hur de boende trivs. Av 68 boende svarade 25. Av dessa &r det 94
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procent som kanner sig trygga, 97 procent ar néjda med maltiderna och 94 procent ar nojda
med aktiviteterna. Daremot framkommer det att 60 procent av de svarande uppgav att de kan
kanna sig ensamma da de saknar sina anhdriga.

Agenda 2030

Namnden bidrar till att uppfylla malen i Agenda 2030 om mal 3 god hélsa och vélbefinnande,
mal 5 jamstalldhet, mal 10 minskad ojamlikhet samt mal 11 hallbara stader och samhallen.
Aldre far en individcentrerad och sammanhallen véard och omsorg dar undernéring motverkas
och en rattssiker samt likstallig handlaggning sakerstalls. Aldreomsorgens verksamheter
efterstravar en hog grad av hallbar konsumtion och produktion i det dagliga arbetet samt vid
sina inkdp. Nér en aldre person bor tillsammans med en minderarig beaktas barnets rattigheter
vid beslut och utforande av den &ldres insats.

Nedanstaende aktiviteter bidrar till maluppfyllelsen. Aktiviteterna foljs upp under
respektivenamndmal. Inom hemtjansten arbetar manga personer av utlandsk harkomst och
den svensksprakiga nivan kan ibland leda till misstolkningar. Inom en enhet i hemtjansten har
personal erbjudits sprakutbildning under varen 2024. | hemtjanstgruppen Rinkeby-Kista &r det
en medarbetare och enhetschef som pratar finska och darmed kan kunder med finska som
modersmal fa hjélp pa sitt sprak nar det galler planering och annat som behéver pratas om.

Periodens Ut_fall Utfall Utfall VB Prognos
man/ kvinnor/

utfall pojkar flickor 2023 helar

t(F:s o Period
arsmal

Indikator Arsmal

¥ Andel nsjda 82 % 2024
omsorgstagare

U Andel 94 % 87 % 87 % 2024
g’ omsorgstagare

som upplever att

de kan paverka hur

hjalpen utfors i

hemtjénsten

U Andel 94 % 79 % 79 % 2024
g’ omsorgstagare

som upplever att

de kan paverka hur

hjalpen utfors pa

vard- och

omsorgsboende

U Andel 0,07 Tas 2024
sjukskoterskor fram av
inom sarskilda namnd
boenden

¥ Andel aldre 58 67 % 67 % 2024
g‘ personer som vet
vart de ska vanda
sig for att ansoka
om hjélpinsatser

v Antal personal en 8,64 9 Max 10 2024
hemtjansttagare person
med minst tva er
besok om dagen
moter under en
14-dagarsperiod
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

@ v Kommunstyrelsen ska i samarbete med aldrenéamnden och 2024-01-01 2024-12-31
stadsdelsnamnderna utreda om, och i s& fall hur, uppféljningen av
aldreboende som &r upphandlade inom stadens LOV-avtal, kan
overforas fran stadsdelsnamnderna till aldrenamnden

@ v Aldrenamnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna fortsatta ~ 2024-01-01 2024-12-31
arbetet med att infora ramtid fullt ut

Namndmal: 1.4.1 Aldre personer har en tillvaro som praglas av hog kvalitet, trygghet
och sjalvbestammande

Uppfylls helt

Beskrivning

Namndens verksamheter bedriver en aldreomsorg med god kvalitet utifran ett salutogent
forhallningssatt. Namnden verkar for att personer 6ver 65 ar och deras anhoriga har
kannedom om aldreomsorgens dppna och bistdndsbedomda verksamheter. Aldre och deras
anhoriga upplever ett gott bemdtande i sin kontakt med forvaltningens verksamheter och vet
vart de kan vanda sig med sina fragor. Informationskanaler utvarderas, uppdateras och
utvecklas kontinuerlig. Stod och omsorg bedoms samt utfors utifran individuella behov av
medarbetare med verksamhetsanpassad kompetens. Medarbetarnas breda sprak- och
kulturkompetens &r en tillgang i arbetet med att mota aldre och anhérigas behov. Aldre kinner
sig trygga vid hemgang fran sjukhus da de far ett samordnat stod fran stadsdelsforvaltningen
och Region Stockholm. Aldreomsorgens verksamheter erbjuder ett varierat utbud av
forebyggande och rehabiliterande aktiviteter for bade fysisk och psykisk hélsa. Aktiviteterna
utvarderas och utvecklas darefter utifran dldres énskemal. Aldre har mojlighet att uppleva
trevliga aktiviteter och maltider i gemenskap med andra vilket motverkar ofrivillig ensamhet
och social isolering samt stimulerar aptit och motverkar undernaring. For att ytterligare
forbattra aldres halsa och valbefinnande ska en 6kad anvandning av varddjur ses 6ver.

Forvantat resultat

- Andel kunder som upplever att de kan paverka hur hjélpen utfors i férvaltningens
hemtjanstenheter ar 87 procent.

- Andel boende i Kista samt Rinkeby vard- och omsorgshoende som upplever sig trygga ar
90 procent.

- Andel &ldre personer i stadsdelsomradet som vet vart de ska vanda sig for att anséka om
hjélpinsatser ar 67 procent.

- Projektet Halsosamtal nar 50 deltagare

Analys

Namnden beddmer att malet kommer att uppfyllas helt under aret. Bedémningen grundas pa
att forvantat resultat for namndmalet uppnas samt att aktiviteterna kommer att genomforas.
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Salutogent forhallningssatt

For att utveckla det salutogena forhallningssattet inom vard och omsorg har ett natverk
inrattats bestaende av representanter fran de olika utférarverksamheterna inom aldre,
funktionsnedsattning och socialpsykiatri. Dessa personer inledde under varen pabdrjat en
gemensam handledning vilken inkluderar fortbildning och kommer att fortga under hela aret.
Dessa personer ska utgora ett stod for sina kollegor pa enheterna i syfte att sakra ett salutogent
forhallningssatt i respektive verksamhet. Parallellt med gruppens utveckling genomférs en
halvdagsutbildning for 6vriga medarbetare inom verksamhetsomradet, detta i syfte att sakra
kompetens inom salutogent forhallningssatt som ska rada inom alla enheter. Utbildningen
ager rum vid ett flertal tillfallen under aret och satsningen f6ljs upp i VB.
Kompetensutvecklingsmedel har beviljats for denna utbildningssatsning. Flera arbetsgrupper
har regelbundet gruppreflektioner for att starka personalen i den personcentrerade omsorgen.

Information

Under perioden har ett flertal informationskampanjer agt rum bland annat med férebyggande
information om bedréagerier mot dldre. Forvaltningen arbetar kontinuerligt for att na ut och
sprida information om aktivitetscenter, de 6ppna motesplatserna och verksamheternas
program. Detta arbete pagar kontinuerligt med hjalp av sociala medier, stadens kalendarium,
utskick av aktivitetsprogrammen med hjélp av hemtjansten, medborgarkontor, bibliotek,
vardcentraler och andra publika platser. Annonsering i lokalpress har identifierats som en
framgangsrik vag att na ut till aldre i stadsdelsomradet. Affischering i stadsdelsomradet med
information om aktiviteter for aldre genomfors av daglig verksamhet vilka har detta som en
arbetsuppgift. Det 6kade antalet besokare pa motesplatserna har analyserats och bedéms bero
pa den breda marknadsfaéring som skett och de uppskattade evenemangen vilket gor att
tidigare besokare aterkommer och tar med sina vanner.

Kompetens

En storre avdelnings6vergripande utbildningssatsning i &mnet Kris har under varen inletts
inom avdelningen aldre, funktionsnedsattning och socialpsykiatri. Utbildningen genomfors i
tva steg och riktar sig framst till medarbetare i utférarverksamheterna. Uthildningen fortgar
under hela 2024 utifran ett identifierat behov framst inom de utférarverksamheter vars
medarbetare befinner sig ute i stadsdelsomradet i sitt dagliga arbete. Dessa medarbetare
besoker ofta personers hem, arbetar ensamma och ror sig i omradet aven kvallar och helger.
Medarbetarna ska erhalla en 6kad kompetens om vad som hander i ett kristillstand, hur man
bemoter en person i kris och hur man kan hantera sina egna kénslor nar man hamnar i en
sadan situation. For denna utbildningssatsning har namnden beviljats
kompetensutvecklingsmedel.

Utifran identifierade behov och 6kade krav inom dldreomsorgen sker en spraksatsning for
medarbetare i forvaltningens utférarverksamheter. Med stod av aldreforvaltningen utbildas
medarbetare i yrkessvenska vilket har mottagits val av bade deltagare i utbildningen och
chefer. Utbildningen inleddes inom Spanga-Tensta hemtjanst 2023 dar utbildningen gjorts
obligatorisk for alla medarbetare. Under varen 2024 startade ytterligare en grupp dar
deltagarna kommer fran olika enheter inom forvaltningens aldreomsorg vilken startade upp
igen i september. Uthildningen ar uppskattad av bade deltagare och chefer da den upplevs
leda till forbattrade sprakkunskaper anvandbara inom det dagliga arbetet.
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En fortsatt utmaning inom utforarverksamheterna dldreomsorg ar att det blivit allt vanligare
att aldre har psykisk ohalsa, kognitiv svikt, aktivt missbruk eller lever i ekonomisk utsatthet
vilket blir en utmaning och okar kraven pa kompetens pa personalen. En utbildning
omfattande 7,5 hdgskolepoang i &mnet Aldres psykiska halsa och ohalsa har under varen
genomforts for ett antal medarbetare. Utbildningen har skett i samarbete med JOonkopings
universitet.

Forebyggande och rehabiliterande

Forvaltningens forebyggande arbete for aldre bedrivs pa olika satt for att na sa manga som
mojligt och for att na aldre med olika behov. Syn- och horsel konsulenten har under perioden
gjort 84 hembesok samt kontinuerligt haft 6ppen mottagning pa olika motesplatser i hela
vésterort med 192 besokare.

Forvaltningen informerar och annonserar regelbundet om mdjligheten till Fixartjanst och IT-
tjanst som &r tva icke-bistandsbedomda tjanster. Fixartjansten avser att forebygga fall i
bostaden och har under perioden haft 18 arenden, varav besok hos 15 kvinnor och 3 mén. IT-
tjansten avser att aldre inte hamnar i ett digitalt utanférskap eller utsétts for bedragerier vid
exempelvis anvandande av applikationer (appar) och mail. IT-tjansten har under perioden haft
drop-in-tider pa métesplatserna samt gjort hembesok. Under sommaren har ungdomar
anstallda av Stockholm stad haft IT-kurser for Jarvas seniorer pa de olika métesplatserna dar
de lart ut om applikationer (appar), Swish, Bank-id med mera. Mdétesplatserna arbetar dven
med att lyfta nationella minoriteter och bland annat erbjuds Sverige-finlandare café,
underhallning och forelasningar.

Motesplatserna for aldre i stadsdelsomradet ska arbeta forebyggande, motverka ensamhet och
starka och uppratthalla fysiska, psykiska och sociala formagor. Under maj, juni och juli och
augusti hade motesplatsen i Spanga 2 365 besokare, varav 400 man och 1 873 kvinnor. Kista
aktivitetscenter hade under samma period 3 181 besdkare varav 653 man och 2 528 kvinnor.
En kontinuerlig dialog sker med bestkarna for att sakerstélla att ratt aktiviteter erbjuds i
relation till de aldres énskemal och behov. Enkaten som skickades ut i april pavisar énskemal
pa aktiviteter som utflykter, matupplevelser sasom julbord och matlagningskurser, dans och
rorelse som framjar halsan. Vid aktiviteter som galler mat har stimulansmedel fran Matlyftet
kunna nyttjas for att erbjuda deltagarna extra matupplevelser. En grupp av herrar har
sammansatts och kallas for Jarvagrabbarna. De traffas och gor aktiviteter tillsammans. Bland
annat har gruppen besokt Solvalla, gjort utflykt till Skolkloster och spelat discogolf, vilket ar
aktiviteter som dnskats vid uppstartsmdéten. Utvéardering kommer ske och se hur flera herrar
kan lockas till gruppen.

En ny métesplats invigdes i Akalla By den 17 juni for Jarvas seniorer och det finns numera
sju motesplatser for dldre samt tva motesplatser for personer med psykisk ohélsa i Jarva. Aven
motesplatserna for personer med psykisk ohélsa har manga dldre besokare.

Arbetet med halsosamtal har fortgatt under perioden och forberedelse for ett utvecklingsarbete
av metoden har inletts. Malet &r att med ett mer populations-anpassat arbetssatt till den éldre
befolkningen i Jarva kunna na fler aldre som vill na eller bibehalla en god hélsa. Syftet med
metoden ar att motverka nedsattning av kognitiva funktioner med stigande alder. Under
perioden har medarbetare utbildats i den nuvarande arbetsmetoden for att arbetet inte ska
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avstanna under tiden for utvecklingsarbetet.

Bestallarenheten aldreomsorg har en medarbetare som &r uppsdkare och arbetar
vrékningsforebyggande for att forhindra att dldre hamnar i hemldshet. Uppsokaren samverkar
med civilsamhallet och samhallsaktorer sasom hyresvardar, motesplatser, medborgarkontoret
samt interna enheter i forvaltningen. Bestéllarenheten arbetar &ven med att identifiera om det
finns minderariga barn i hushall dar insatser beviljas och barnens behov bedéms noggrant
genom arendedragningar pa enheten.

Enheten for vard- och omsorgsboende

Under sommaren har bade Kista och Rinkeby vard och omsorgshoende anordnat aktiviteter
for de boende bade inne och ute med luncher, pub- och restaurangkvallar, utflykter och besok
av hasten Ascot. Aven hogtidsdagar som nationaldagen och midsommar har uppmarksammats
med extra goda maltider och friande. Sommarungdomar fran Stockholm stad har hjalpt till
med promenader, spel med mera i bada verksamheterna.

Kista vard- och omsorgsbhoende gjorde en brukarundersékning under varen dar 25 boende av
68 svarade. Det framkom att 97 procent ar ndjda med mat- och maltidsmiljon.
Verksamsamheten har genomfort en maltidsobservation for att utvardera miljon vilket gav ett
positivt resultat. De boende har inkommit med forslag da de 6nskar fa maten presenterad
innan de &ter vilket nu har inforts med tavla i koken dar det framgar dagens maltider. En gang
i veckan serveras mat fran andra kulturer da manga av de boende &r fran andra lander.
Silviasystrar/aktivitetsansvariga planerar i samrad med boende, anhdriga och medarbetare for
de aktiviteter som erbjuds.

Forebyggande, dagverksamhet och servicehus

Kista servicehus &r en stjarnmarkt verksamhet och alla nyanstallda far i introduktionen
utbildning av stjarninstruktorerna. Detta medfor att hela personalgruppen har samma
utbildning och samma synsétt pa hur personalen bemoter de aldre med kognitiv svikt.
Verksamheten anordnar och erbjuder aktiviteter kvallstid for att bryta ensamhet och isolering.
Regelbundna aktiviteter kan vara bingo, samtalsgrupper, handgymnastik, sittgymnastik, café,
underhallning med mera.

Dagverksamheterna for personer med demenssjukdom hade i maj méanad en anhorigtraff som
var uppskattad av anhoriga och gaster. Det bjods pa mat och information fran enheterna, bade
medarbetare och enhetschef deltog. For att 6ka delaktigheten erbjuds gasterna aktiviteter i
mindre grupper utifran sprakliga behov, férutsattningar och individuella intressen. Varje
vecka gar det ut veckobreyv till anhoriga for att 6ka delaktigheten och ge mer insyn i arbetet
om vad som hander pa dagverksamheten. Under perioden har brukarundersokningen
sammanstallts och analyserats med gott resultat.

Pa Minnestraffen ar antalet nojda gaster 100 procent och antalet néjda gaster med aktivtiter ar
100 procent. Dér emot ar antalet néjda gaster med maltidssituationen 67 procent vilket r en
minskning med 33 procent sedan forra brukarundersékningen och darmed nas inte malet med
83 procent nojda gaster. Enheten kommer arbeta med detta och utvéardera varfér denna
forandring skett.

Nar det galler Violen &r antalet ndjda géster 75 procent vilket ar en minskning sedan férra
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brukarundersokningen med 7 procent. Andelen néjda gaster med aktiviteter uppgar till

83 procent, vilket ar en 6kning med 23 procent. Nar det galler maltidssituationen ar andel
nojda gaster 75 procent vilket &r samma resultat som aret innan. Bada verksamheterna
kommer arbeta vidare med maltidssituationerna och ta in synpunkter fran bade gaster och
anhoriga och utifran detta arbeta vidare med kvalitetsarbetet. De bada verksamheterna har
olika leverantorer av mat vilket darmed f6ljs upp separat. Gallande maltidsmiljon kommer
bade social och fysisk miljo att féljas upp.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

@ Forvaltningens motesplatser for aldre anordnar en halsovecka for 2024-01-01 2024-12-31
att framja en halsosam livsstil for aldre och deras anhériga.

® Jarvamodellen for halsosamtal i syfte att framja aldres valméende 2024-01-01 2024-12-31
utvecklas och etableras i forvaltningen.

@ Sakerstalla rutiner och uppféljning av att minderariga barn 2024-01-01 2024-12-31
sammanboende med aldre som beviljas stodinsatser fran
forvaltningen uppmarksammas i enlighet med barnkonventionen.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.5 Alla stockholmare ska ha tillgang till ett
rikt kultur-, idrotts- och féreningsliv

Uppfylls helt

Analys

Namnden gor bedémningen att kommunfullméaktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppfyllas helt. Bedomningen grundar sig pa att arsmalen for samtliga indikatorer uppfylls, att
underliggande namndmal med férvantade resultat uppfylls och att planerade aktiviteter
genomfors.

Jarvaligan

Samverkan mellan férvaltningen och 6vriga samverkanspartners bestaende av
idrottsforvaltningen, utbildningsférvaltning, Kista SC och RF-SISU samt Stockholm
fotbollsforbund har fortsatt fordjupats under tertial 2. Jarvaligan har hittills aktiverat 161
deltagare (180 projektmal). Av dessa har 15 deltagare (9 flickor och 6 pojkar) gatt vidare till
organiserad idrott (27 projektmal). Responsen fran samarbetsskolorna runt projektet har varit
positivt.

Under sommaruppehallet har Jarvaligans deltagare erbjudits mojligheten att delta i
fotbollsskolan “Lira bldgult” som arrangeras av Kista SC i samverkan med Svenska
fotbollsforbundet (30 deltagare). Som ett led i det prosociala arbetet har det ocksa skett en
samverkan med polisen och brandférsvaret som besokt turneringstillfallena. Detta for att
etablera en god relation mellan deltagarna och deras vardnadshavare samt blaljuspersonalen i
stadsdelen. Narvaron av blaljuspersonal har tagits emot bra av besokarna. En aterkommande
utmaning i projektet har dock varit tillgangen till skolornas idrottssalar. Skolorna har andra
verksamheter som ocksa behover tid i idrottssalarna. Nar vadret har tillatit har darfor
Jarvaligans aktiviteter hallits utomhus.
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Sommar i Jarva

Tensta, Rinkeby, Husby och Spanga har haft Sommar i Jarva. Konceptet har utvecklats under
flera ar och i ar har tiderna och malgruppen reviderats. Férutom aktiviteter som pyssel har
aven ett flertal kulturinslag arrangerats pa de olika platserna som teaterforestéallningar och
musik-, idrotts och dansarrangemang. Fritidsbiblioteket har tagit med sig utrustning for alla
att préva. Sommar i Jarva har drivits av nio feriehandledare och totalt 90 ferieungdomar. Flera
foreningar, andra forvaltningar och egna verksamheter har varit pa plats och anordnat
aktiviteter som haft omkring 100 bestkare per dag.

Kultur i Jarva

Flera insatser har genomforts kopplat till kommunfullmaktiges mal. | borjan av aret
utformades en kultur- och fritidsgrupp inom forvaltningen i syfte att starka kulturutbudet for
barn och unga i Jarva. | gruppen ingar, forutom kultursekreterare/kultursamordnare, aven
representanter fran ungdomsverksamheterna och Framtidens hus. Representanter fran
kulturskolan, stadsteatern och biblioteken kommer bjudas in I6pande till teman som &r
kopplade till gemensamma satsningar.

Under Tensta Varfest i maj erbjods barn och unga en mangd kulturaktiviteter, inklusive
odlingsskola, bokquiz av Tensta Bibliotek samt musikskapande och karaoke av House of
Music. Flera andra akttrer som Fritidsbiblioteket och Fritid for alla natverket informerade om
sina verksamheter. Spanga Varmarknad hade musik, hoppborg, och ansiktsmalning. Under
sommaren genomfordes utdver Rinkebyfestivalen och nationaldagsfirandet dver 40
utomhusforestallningar i parklekar och flera konstnarliga aktiviteter sasom dagkollo, Art
Camp och interaktiva bokaventyr. Under parollen Sommar i Jarva genomfoérdes 13
scenkonstforestallningar. Ferieungdomar arbetade med konstprojekt, inklusive utsmyckning
av gangtunnlar i Tensta och Hjulsta. Under sommaren har 45 feriearbetande ungdomar under
ledning av Kulturskolans verksamhet Unga Berattar provat pa att arbeta med ett konstnarligt
jobb och utsmyckat tvd gadngtunnlar och en mur i Tensta och Hjulsta pd temat “Ett Jarva".

Kultur i samverkan med forskolan

En ny barnkulturgrupp har bildats med representanter fran Jarvas atta kommunala
forskoleenheter. Malet med gruppens arbete ar att stodja forskolan i uppdraget att garantera
samtliga forskolebarn minst en professionell kulturupplevelse per ar. Ett sprakstarkande
samarbetsprojekt som inkluderar professionell scenkonst planeras tillsammans med
kulturforvaltningen inom ramen for fokus Jarva. Under tertial 2 har ett flertal arrangemang agt
rum, bland annat genomférde Energi-agenterna i samverkan med SISAB:s hallbarhetskoncept
for forskolan upptradanden pa Spanga By for cirka 350 forskolebarn och pedagoger. Den

20 juni firades midsommar med inbjudna forskolor pa Erikslunds parklek i Tensta och pa
parkleken Rinken, i Rinkeby. Under sommaren arrangerade forvaltningen 40 professionella
scenkonstforestallningar pa omradets fem parklekar som riktade sig till barn i forskolealdern.
Parkteatern arrangerade tre forestallningar for malgruppen.

Dialogforum

Under perioden har ett dialogforum pa temat sommaraktiviteter for unga genomforts.
Dialogforum &r en samtalsarena for foraldrar, foreningsliv, politiker och férvaltning om bland
annat trygghet, hélsa och idrott. Varens dialogforum var valbesokt. Dialog och
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erfarenhetsutbyte &r centralt for en god samverkan mellan férvaltningen och féreningslivet,
dar dialogforum syftar till att ge Jarvaborna dékade mojligheter att kunna lamna sina
synpunkter och kunna paverka verksamheten. Dialogens innehall och resultat har aterkopplats
till deltagarna och 6vriga intressenter.

Agenda 2030

Namndens verksamheter inom kultur, idrott och foreningsliv bidrar till att uppfylla malet i
Agenda 2030 hallarbetsmal om mal | 3 god hélsa och vélbefinnande, mal 5 jamstalldhet, mal
10 minskad ojamlikhet samt mal 16 fredliga och inkluderande samhéllen. For att sakerstalla
detta har barn, unga och vuxna i stadsdelsomradet tillgang till jamstallda och inkluderande
aktiviteter. Namndens stdd till lokala foreningslivet genom féreningsbidrag bidrar dven till att
uppfylla hallbarhetsmalen utifran att stodet framjar mojligheten for kvinnor och flickor att
organisera sig i foreningar, samt att foreningsbidrag beviljas till fritids- och lovaktiviteter for
barn och unga som stimulerar rorelse.

Nedanstaende aktiviteter bidrar till maluppfyllelsen. Aktiviteterna foljs upp under respektive
namndmal. Inom mal 3 god halsa och vélbefinnande inkluderas barn i strukturerade
idrottsaktiviteter genom Jarvaligan och féreningslivet. Inom mal 16 fredliga och inkluderande
samhallen inkluderas forskolebarn i kulturen via professionella scenkonstforestéliningar,
kulturfestivaler genomférs for Jarvas samtliga invanare, samt att samverkan inom
forvaltningen och med kulturskolan och fritidsverksamheterna utvecklas. Genom ESF
projektet Aktiv Fritid Jarva kan fler barn och unga i ekonomisk utsatthet att ta del av idrott
och kultur.

Utfall Utfall
man/ kvinnor/
pojkar flickor

KF:s
arsmal

Utfall VB Prognos
2023 helar

Periodens

utfall Period

Indikator Arsmal

¥ Andel barn och 79 75% 75% 2024
g’ ungdomar som

deltar i

idrottsaktiviteter pa

fritiden

¥ Andel barn och 42 % 56 % 56 % 2024
g’ ungdomar som

deltar i

kulturaktiviteter pa

fritiden

) Andel barn och 74 % 76 % 76 % 2024
t_'}:’ ungdomar som &r
nojda med
tillgangen till
idrottsaktiviteter

v Andel barn och 71 % 77 % 77 % 2024
t_'}J’ ungdomar som &r
nojda med
tillgangen till
kulturaktiviteter pa
fritiden

v Andel ungdomar 50 % 66 % 66 % 2024
t_'}J’ som deltar i
foreningsliv
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Namndmal: 1.5.1 Invanarna har tillgang till ett rikt kultur-, idrotts- och féreningsliv
Uppfylls helt

Beskrivning

Under det kommande aret kommer namnden att sarskilt fokusera pa att intensifiera det
strategiska samarbetet med kulturnamnden och idrottsndamnden utifran fokus Jarva strategin.
Né&mnden ser ett behov av samlade gemensamma krafter for att 6ka narvaron av kultur- och
idrottsaktiviteter for barn unga och vuxna. Ndmnden avser darfor att utveckla en ny
samverkan med kulturférvaltningen och idrottsforvaltningen for att 6ka barn och ungas
ingangar till fritid, kultur och idrott och forbattra kontaktytorna med exempelvis bibliotek,
kulturskola, parklekar, spontanidrottsytor och andra idrottsanldggningar.

Det breda utbudet av kultur- och idrottsaktiviteter, som utfors av trygga vuxna, syftar till att
erbjuda barn och ungdomar en rolig och utvecklande fritid, oavsett deras bakgrund, tidigare
erfarenheter eller fardigheter. Det gemensamma kultur- och idrottsutbudet syftar till att
formedla ny kunskap, utveckla fardigheter och 6ppna nya insikter, samtidigt som det hjélper
till att bygga och utvidga barns och ungdomars nétverk. Detta &ér av stor vikt for deras
framtida studier och yrkesliv. Det &r ocksa avgorande att de platser dar dessa aktiviteter ager
rum &r trygga och fria fran vald och droger.

Néamndens processer, beslut och kommunikation riktat till civilsamhallet &r tydlig och
transparent. Namnden stédjer via foreningsbidrag ideella foreningar i syfte att utveckla
verksamhet och aktiviteter av god kvalitet riktade till stadsdelsomradets invanare. Vidare
stodjer ndmnden foreningslivet genom att ge anpassad och tillganglig végledning i syfte att
lotsa foreningar till olika verksamheter och stodformer inom forvaltningen, staden och évriga
aktorer. Varje ar anordnas en massa dar foreningar kan mota relevanta aktorer for samverkan,
stdd och erfarenhetsutbyte.

Forvantat resultat

- Andelen barn och ungdomar som deltar i idrottsverksamhet pa fritiden uppgar till minst
80 procent.

- Andelen barn och ungdomar som deltar i kulturaktiviteter pa fritiden uppgar till minst
50 procent.

- Andelen invanare i Jarva som instammer i att kulturlivet &r bra i min stadsdel uppgar till
minst 55 procent.

- Fler barn och unga deltar i strukturerade, vuxenledda fritidsverksamheter.

- Det lokala foreningslivet uppfattar att ndmnden ar tillgédnglig och att stodet &r relevant.

Analys

Namnden bedomer att malet kommer att uppfyllas helt under aret. Bedomningen grundas pa
att forvantat resultat for namndmalet uppnas samt att aktiviteterna kommer att genomforas.

Jarva stadsdelsnamnd, Tertialrapport 52(122)



ESF-projektet: Aktiv fritid Jarva

Projektet har fortsatt planenligt under varen och sommaren med att lotsa barn och unga till
strukturerade och organiserade fritidsaktiviteter. Inflodet av deltagare fortsatter, fran april till
juni inkom totalt 52 forfragningar, 58 procent via funktionsbrevladan och 32 procent fran
forsta linjens socialtjanst. Vid juni manads slut hade 172 barn och unga lotsats in i nya
fritidsaktiviteter och projektet bedoms darmed halla tempot mot den uppsatta malsattningen
om minst 300 barn och unga. Framgangsfaktorerna i projektet for att nd och uppfylla malen
har bland annat handlat om att anpassa aktiviteterna efter varje barns och ungas individuella
behov, effektiv kommunikation externt, samt stodinsatser for att barn och unga ska hitta
bidrag och stédformer for att kunna delta i fritidsaktiviteter.

Stod till féreningsliv

N&mnden ger stdd till foreningslivet genom foreningsbidrag samt genom stéd och végledning.
Foreningsbidraget riktar sig till verksamhet som ligger i linje med ndamndens karnverksamhet
och uppdrag och skapar ett mervarde for stadsdelsomradet. Arbetet med aterrapportering av
foreningsbidrag, som beviljats for 2023, har slutforts under perioden enligt plan. Under hésten
kommer forvaltningen att utforma och genomféra en enkatundersékning for att inhadmta
synpunkter fran foreningslivet, i syfte att sékerstalla att namndens stod och vagledning ar
malgruppsanpassat.

Idrott pa ungdomsgardar

Fritidsenheten har som mal att erbjuda minst 100 aktiviteter inom idrott och halsa. Enligt
KEKS loggbok kan konstateras att 84 av aktiviteterna pa ungdomsgardarna ar idrott och
rorelse medan 19 aktiviteter inom Parklekarna &r idrott och rorelse. 103 aktiviteter ar darmed
over malet.

Samverkan

Forvaltningen arbetar tillsammans med idrottsforvaltningen och fastighetskontoret samt i
samverkan med civilsamhallet med att se 6ver méjligheterna att aktivera Kvarnbacka BP.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

(*)  Genomféra Jarvaligan i samverkan med civilsamhéllet, 2024-01-01  2024-12-31
idrottsforvaltningen och utbildningsférvaltningen

® Utveckla malgruppsanpassad kommunikation riktad till 2024-01-01 2024-12-31
foreningslivet

@ Utveckla och implementera en arlig enkatundersokning riktad till 2024-01-01 2024-06-30 Avvikelse
det lokala foreningslivet gallande namndens stdd och service

Analys
Aktiviteten ar férsenad och enkatundersékningen kommer genomfdras under hosten.
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KF:s inriktningsmal: 2. Ett gront och fossilfritt Stockholm som leder
en réattvis klimatomstallning

Uppfylls helt

Analys

Namnden beddmer att inriktningsmalet kommer att uppfyllas helt under aret. Bedémningen
grundar sig pa att tre av kommunfullmaktiges fyra verksamhetsomradesmal bedéms uppfyllas
helt. Det verksamhetsomradesmal som bedéms uppfyllas delvis ar mal 2.2 Stockholm ska
vara en stad dar den biologiska mangfalden okar.

Av de fyra namndmalen bedoms tre av fyra uppfyllas helt. Det namndmal som bedéms
uppfyllas delvis ar mal 2.2.1 Stadsdelsomradets offentliga miljéer och namndens
verksamheter framjar biologisk mangfald och starker den klimatmassiga motstandskraften.

Analys och beskrivning av namndens bidrag till att nd kommunfullmaktiges inriktningsmal
redovisas under respektive mal for verksamhetsomradet.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.1 Stockholm ska bli klimatpositivt —
genom minskade utslapp och 6kad koldioxidlagring

Uppfylls helt

Analys

Namnden gor bedémningen att kommunfullméaktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppfyllas helt. Bedomningen grundar sig pa att arsmalen for samtliga indikatorer uppfylls, att
underliggande namndmal med forvantade resultat uppfylls och att planerade aktiviteter
genomfars.

Verksamhetsanpassat stod

Néamnden har under perioden infort ett forvaltningsévergripande natverk for att starka det
strategiska arbetet och for att ge ett mer verksamhetsanpassat stod, som ett led i
omstallningsarbetet for att svara upp mot stadens uppsatta miljo- och klimatmal. Staden har
tagit fram ett forslag pa nytt miljoprogram 2030 med hojda ambitioner. Programmet har varit
ute pa remiss hos stadens namnder och bolag. Forvaltningen forbereder mottagandet av det
nya programmet genom att félja upp utfall och metoder i de tidigare ndmndernas lokala miljo
- och klimathandlingsplaner. Utvarderingen pagar och avslutas under hosten. | analysarbetet
kommer forvaltningen sérskilt beakta hur ndmnden kan stdrka arbetet att anvanda inkdp,
samverkan som kommunikation som strategiska verktyg for kunna uppna stadens nya hojda
ambitioner och mal. Férvaltningen ser behov av att utveckla arbetssitt for att sakerstélla att
stockholmarna &r delaktiga och har inflytande i arbetet, samt att alla samhallsgrupper kan
delta i omstallningen.
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Forvaltningen ingar i ett pilotprojekt under ledning av miljoférvaltningen for att ta fram en
metodik for att kartlagga, berékna och folja upp konsumtionsbaserade utslapp i
stadsdelsforvaltningarna i enlighet med stadens kommande klimathandlingsplan. For
forvaltningen innebar projektet huvudsakligen att identifiera vilka underlag som gar att ta
fram som kan ligga till grund for stadsdelsforvaltningarnas kartlaggning.

Energieffektivisering

Forvaltningen fortsatter arbetet med att verka for minskad och effektiv energianvandning
utifrdn namndens radighet. Det finns ett flertal goda exempel pa arbetssatt som inforts i
namndens verksamheter som resulterat i minskad energiférbrukning. Ett gott exempel ar
anvandning av energiagenter fran SISAB som visat sig vara en effektiv metod for att
involvera barnen i forskolorna och 6ka medvetenheten om energisparande beteenden.
Forvaltningen arbetar med energieffektivisering och 1ag klimatpaverkan i stadsmiljén genom
att fortsatta arbetet med att byta papperskorgar till smarta soldrivna och parkbelysning fran
traditionell till led. I utformningen av renhallning och skotsel av park-och naturmark i egen
regi har bland annat energieffektivitet en framtradande plats.

Forebyggande, ateranvandning, sortering och atervinning av avfall

Arbetet med att sakerstalla matavfallsinsamling fortgar enligt plan. Féregaende ars
inventering ligger till grund for arbetet dar en prioritering &r att starka samverkan med berorda
fastighetsagare, framst utifran att det visat sig vara komplicerat for vissa av namndens
verksamheter att kunna infora matavfallsinsamling. Inom forvaltningens forskoleverksamhet
pagar inventering av avfallshantering och kallsortering pa samtliga av namndens
forskoleenheter. Forvaltningen ateranvander mobler och nyttjar Stocket nar det finns
mojlighet. Ett gott exempel & namndens fritidshibliotek som pabdrijat att utveckla ett cirkulart
arbetssatt dar verksamheten tar in begagnad utrustning for att lana ut. Implementering av
stadens nya ramavtal for insamling och hamtning av verksamhetsavfall fortgar enligt plan.
Endast ett fatal verksamheter har i nulaget anslutit sig till avtalet, men ramavtalet bedoms pa
sikt bidra till 6kade mojligheter till atervinning av avfall.

Minskat matsvinn

Utvecklingsarbete pagar gallande matsvinn och matsvinnsmétningar inom namndens
forskoleenheter for att ta fram en modell for arbetet. Under perioden har kompetenshéjande
insatser gentemot medarbetare inom forskoleverksamheten, kring matsvinn, genomforts. Inom
aldreomsorgens verksamheter fortgar arbetet med att minska matsvinnet genom regelbunden
méatning och anpassning av portioner. Ett gott exempel under aret ar namndens vard- och
omsorgsboende som minskat tallrikssvinnet per portion markant.

Okad kunskap och utveckling av arbetssatt for hallbara kontor

Genomforande av stadens e-uthildning Hallbara kontor fortgar enligt plan. Ett forsta led i
kontorshaserade verksamheters utvecklingsarbete ar att medarbetare och chefer genomgar
utbildning. Under aret kommer sedan verksamheterna identifiera relevanta atgarder som ger
mest effekt i den egna verksamheten.

Minskad och hallbar plastanvandning
Forvaltningen fortsatter att fasa ut onddiga engangsartiklar och engangsplast. | samverkan
med miljoforvaltningen har ett arbete genomforts med att ta fram lokala handlingsplaner for
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hallbara vard- och omsorgsboenden och servicehus. Workshop om Hallbara vard- och
omsorgsboenden har genomforts, med deltagande av chefer och medarbetare fran
forvaltningens berérda utforare. Ett tema som lyftes upp pa workshopen &r anvandningen av
engangsforbrukningsartiklar. Under workshopen framkom det att verksamheterna arbetar
aktivt med fragan genom att anvanda tvattbara flergangsartiklar och forslag pa ytterligare
atgarder togs fram, vilka resulterat i lokala handlingsplaner. Under hosten kommer en till
workshop att genomforas, under ledning av miljoférvaltningen, med fokus pa anvandning av
engangshandskar. Ett annat gott exempel ar forskoleavdelningens ledning som sakerstallt
kontroll dver inkdp av engangsartiklar och onddiga plastprodukter for att minimera avfall och
framja hallbara inkop.

Agenda 2030
Namndens utvecklingsarbete bidrar dven till att uppfylla malen om hallbar energi for alla,
bekampa klimatférandringarna samt hallbar konsumtion och produktion.

] Utfall Utfall )
Indikator PETIOE ENS man/ kvinnor/ Ul Proognos Arsmaél P.,(F's 2 Period
utfall . . 2023 helar arsmal
pojkar flickor
U Kimatpaverkan 1,36 kg 1,6kg 1,6kg 2024
fran upphandlade CO2 per CcO2 Cco2
livsmedel och kg per kg per kg
maltider livsmedel livsmed livsmed
el el
U Koptenergii 2,53 GWh 2,6 1735 2024
stadens GWh GWh
organisation

Namndmal: 2.1.1 Namndens verksamheter ar energieffektiva och hallbara med lag
klimatpaverkan

Uppfylls helt

Beskrivning

Néamnden samverkar med berdrda namnder och fastighetségare for 6kad energieffektivisering
i samtliga verksamheter och i stadsmiljon. | ndmndens arbete med 6kad energieffektivitet och
minskade utslapp ar verksamheterna delaktiga dar medarbetare arbetar utifran
forvaltningsovergripande rutin for energieffektivisering. Forvaltningen ansvarar for uppemot
100 belysningsstolpar i parkmiljoer i stadsdelsomradet. Flera av dessa har gamla och
energiineffektiva belysningsarmaturer och dessa kommer darfor att bytas ut till mer
energieffektiv LED-belysning.

Namnden arbetar for en hallbar konsumtion med fokus pa livsmedel med lag klimatpaverkan
och minskad plastanvandning. Namndens verksamheter som serverar maltider har kunskap
om klimatsmart mat och verkar for att serverade maltider har sa lag klimatpaverkan som
mojligt. Stadens e-utbildning om hallbara kontor genomfors av berérda nyckelfunktioner och
chefer. Utbildningen anvands som grund i planeringen av verksamheternas arbetssatt for att
identifiera vilka atgarder som ar mest effektiva.
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Arbetet med resurseffektiva kretslopp utifran EU:s avfallshierarki fortloper genom att
forebygga, ateranvanda, sortera och atervinna avfall samt anvanda sig av Stocket aterbruk.
Verksamheterna implementerar rutiner och uppmuntrar till beteendeférandringar for god
avfallshantering och aterbruk. Under aret fortsatter namnden att samverka med namnder och
fastighetsagare for att sakerstalla att infrastrukturen for kéllsortering och matavfallsinsamling
finns och att avfall sorteras. Verksamheterna har kunskap om hur de bidrar till att minska
matsvinn.

Forvantat resultat

- Energifdrbrukningen i forvaltningens verksamheter minskar.

- Andel hamtstallen med matavfallsinsamling 6kar i ndmndens verksamheter.

- Samtliga verksamheterna har kad kunskap om vilka hallbarhetsatgarder som ger mest
effekt i den egna verksamheten.

- Namndens inkop och anvéandning av engangsartiklar och onddiga plastprodukter minskar.

Analys

Namnden bedomer att malet kommer att uppfyllas helt under aret. Bedémningen grundas pa
att forvantat resultat for namndmalet uppnas samt att aktiviteterna kommer att genomforas.

Hallbara kontor

Namndens verksamheter har under perioden fortsatt att vidtagit atgarder for att
energieffektivisera verksamheten. Arbetet med att 6ka andel hamtstéallen med
matavfallsinsamling i namndens verksamheter fortgar. Chefer och nyckelfunktioner inom
forvaltningen har fortsatt genomférandet av webbutbildningen om hallbara kontor, vilket
fortgar under aret da samtliga berérda medarbetare ska ha genomfort utbildningarna. Vidare
fortsatter verksamheterna arbetet med att genomfora atgarder for att inkdp och anvandning av
engangsartiklar och plastprodukter ska minska.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
® Folja upp tidigare lokala miljé- och klimathandlingsplaner. 2024-01-01 2024-12-31
@ Genomfora kompetenshdjande insatser gentemot férvaltningens 2024-01-01 2024-12-31

verksamheter kring hallbarhetsarbetet

| samarbete med miljéférvaltningen ta fram lokala handlingsplaner 2024-01-01 2024-07-01
for hallbara vard- och omsorgsboenden och servicehus

| samarbete med Stockholm Vatten och Avfall AB (SVOA) och 2023-07-01 2024-12-31
berdrda fastighetsagare, sakerstalla att verksamheter har
infrastruktur till matavfallsinsamling

® Inféra forvaltningsdvergripande rutiner géllande klimatinvesteringar ~ 2024-01-01 2024-12-31
och energieffektivisering
@ Utveckla arbetssatt kring matsvinn inom forskoleverksamheten 2024-01-01 2024-12-31
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.2 Stockholm ska vara en stad dar den
biologiska mangfalden okar

Uppfylls delvis

Analys

Namnden gor bedémningen att kommunfullméaktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppfyllas delvis. Bedémningen grundar sig pa att arsmalet for indikatorn uppfylls delvis, att
underliggande namndmal med forvantade resultat uppfylls delvis och att tre av fyra planerade
aktiviteter genomfors.

Ekologiska inkop

For perioden januari-juli har andel ekologiska inkop inte okat i jamforelse med 2023 ars totala
inkop. | nulaget nas inte upp till det uppsatta arsmalet och att 6ka andel ekologiska inkop ar
ett fortsatt utvecklingsomrade. Forvaltningens samlade analys ar att behov finns av att bland
annat infora en 6kad systematisk uppféljning for att na det uppsatta arsmalet pa 70 procent. |
arbetet for att nd malet har Gversyn av rutiner om inkdp och kontering av inkop genomforts
liksom tatare uppféljning Vidare finns behov av att utveckla verksamheternas analysférmaga
for att fa en mer valgrundad samlad analys pa forvaltningsvergripande niva i syfte att
identifiera gemensamma utmaningar och starka det strategiska arbetet.

SCALE Stockholm

Projektet SCALE Stockholm startade i maj och har som mal att bidra till klimatomstallningen
och att 6ka befolkningens hélsa. Namnden medverkar i projektet genom olika former av
fritidsodling i stadsdelsomradet. Det finns ett stort intresse for fritidsodling i stadsdelsomradet
samtidigt som forvaltningen ser mojligheter att stddja intresset mot en 6kad miljo och
klimatmassig samt organisatorisk hallbarhet. Inom projektet kommer forvaltningens
samverkan att ligga inom malomradet Gronska och konkret réra sig om att skapa
“omstdllningsytor” som narmast gar att jamfora med dialogforum med parter som boende,
civilsamhélle och néringsidkare. Dessa dialogforum kommer att utgdra underlag for hur olika
parter sedan tar fram atgarder och aktiviteter i linje med det som framkommer under
dialogerna.

Stadsmiljo

Det stadsévergripande tradmalet styr mot 6kad krontackningsgrad for att motverka effekterna
av extremvader. Forvaltningen arbetar darfor med att stirka vitaliteten hos befintliga
fullvuxna trad och genom att plantera nya trad. Vid valet av tradarter att plantera prioriteras
inhemska arter som gynnar pollinatorer.

Vid planering och drift av parker och grénomraden arbetar forvaltningen aktivt for att starka
den biologiska mangfalden i bade bla och gron infrastruktur. Flera insatser som genomfors
utgar fran de “’stadsdelsvisa atgirdsforslag for biologisk méingfald” (SAF). I samband med
insatserna bedrivs olika informationsinsatser for att 6ka kunskap och forstaelse for dessa hos
invanarna. Forutom nedan redovisade insatser monteras fagelholkar, pollinatorsvanliga trad
och véxter planteras och aldre trad fristalls for revitalisering.
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Events och sarskilda insatser

Biologiska mangfaldens dag holls i ar i Akalla by. Parkingenjorer fran forvaltningen
tillsammans med andra representanter fran staden presenterades dar stadens arbete med
biologiska mangfald i Jarva stadsdelsomrade. Eventet hade uppskattningsvis 150-200
besokare och upplevdes som lyckat. Ett inlagg pa forvaltningens sociala medier med namnet
"Vi matar humlor och fjarilar" beskrev arbetet med att minska klippfrekvens av gras genom
att skapa hoggrésytor fick positiv uppmarksamhet.

| samarbete med miljoforvaltningen, Spanga hembygdsgille samt en pagaende studiecirkel om
biologisk mangfald i Jarva genomfordes ett fagningstillfalle (rensa mark fran gamla
vaxtrester) vid Lunda-Skesta. Insatsen genomférdes med hjalp av arbetshéstar och gynnar ett
artrikt djur- och vaxtliv, varnar och synliggér omradets fornlamningar samt tillgangliggor
omradet for besokare. Eventet genomfardes delvis med beviljade medel for biologisk
mangfald och férhoppningen ar att gora insatsen till arligt aterkommande och utdkas till
fornlamningsomraden i lgelbackens kulturreservat som Akalla by och Husby gard, forutom i
Lunda-Skesta,

Oka andelen angsmark och héggras

Forvaltningen har identifierat grasytor dar klippfrekvensen kan minska for att skapa
hoggrésytor som gynnar pollinatdrer. Aspekter som trygghet, historik och forutsattningar for
rekreation, visuell upplevelse, driftférutsattningar samt om platsen var foreslagen inom arbete
for “stadsdelsvisa atgérdsforslag for biologisk méngfald” (SAF) har varit med i valen av
platser. | samband med att forvaltningen Iatit graset vaxa har skyltar satts upp for att
informera om insatsen och 6ka invanarnas medvetenhet om fordelarna med angsmark och
hoggras. Totalt i ar har 91 778 m2 omvandlats fran bruksgras till langgras och éng.

Sarskilda projekt

Forvaltningen medverkar i tre Gronare Stockholm projekt; Gribbyparken for hantering av
vatten vid skyfall samt insatser for pollinatorer, Hagstraket dar stenytor gérs om till véxtytor
for att minska paverkan vid skyfall eller varmebolja, samt upprustningen av parken
Trudelutten vilken gors om till en naturlekplats med fokus pa att gynna biologisk mangfald.
Upprustning och insatser i Gribbyparken samt Hagstraket forvantas fardigstéllas under aret.

En upprustning av parkleken Rinken genomfors under aret. Ytterligare klimatanpassningar &r
nya vaxtbaddar och tradplanteringar. Klimatanpassning av tradallé intill Askebyparken i
Rinkeby i ett led i att 6ka motstandskraften mot skyfall. Forberedande arbeten har genomforts
och anlaggningen planeras att fardigstallas under 2024.

Stadsnéara odling

Forvaltningen har genomfort en inventering av befintliga odlingar i stadsdelsomradet och tagit
fram forslag pa hur stadsnara odling kan utvecklas. Inventeringen har sammanstallts i en
rapport som aven lyfter olika aspekter att beakta beroende pa typ av odling. Forvaltningen har
pa olika satt forsokt att fanga in invanarnas intresse och synpunkter, bland annat via
foreningar, genom att delta pa Tensta varfest, Biologiska mangfaldens dag och Sommar i
Jarva. Forvaltningen har ocksa placerat ut information med en QR-kod som hénvisar till
kontakt med forvaltningen pa nagra av pop up-odlingarna i Jarva for att fanga upp intressenter
men fatt svagt gensvar, endast fyra forfragningar. Det kan vara att forvaltningen inte hittat ratt
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forum men arbetet med att na ut fortsatter.

Brukaravtal har tecknats med en forening i Akalla by. En dialog med andra féreningar har
paborjas for att utveckla odlingar och det planeras for nya odlingslador i nagra av parklekarna
i Jarva men ocksa i parkerna Kvarnen, Lofoten och Fruktlunden om intresse finns hos
narliggande forskolor och skolor. Ytterligare odlingar som ska utvecklas under hosten ar de
befintliga frukt- och barodlingar i Bromsten och intill Rinkebysvéangen.

| Jarva finns totalt tretton koloni- och fritidstradgardar. Forvaltningen har identifierat ett antal
utvecklingsomraden och en sarskild arbetsgrupp med representanter forvaltningen och
fackforvaltningar inom staden har utformats i syfte att ta fram en handlingsplan med férslag
pa utvecklingsinsatser i dialog med koloniféreningarna dar nya dvergangsavtal ar en
prioriterad atgard.

| Jarvavardarnas uppdrag ingar kommunikation om de grona fragorna. Samverkan med olika
forskolor kopplat till Jarvavardarnas stadsodling fortsétter enligt konceptet Odlingshjéltarna.
Det innebar att barnen lar sig om klimatsmart odling. Arbetet med stadsodlingen i Husby gard
utvecklas och utdkas under 2024.

Planering for drift i egen regi

| planeringen for 6vertagandet av drift i egen regi prioriteras arbetet med gron omstallning,
stegvis inforande av processer och utveckling av redan befintliga processer som bidrar till en
hallbar stadsmiljo med hdga biologiska varden samt medverkar till starkt motstandskraft mot
klimatfoérandringar.

Arbetssatt och utforande ska praglas av hallbarhet. Det galler vid verksamhetens start men
aven under tiden verksamheten etableras. Det kan handla om att aterbruka material, rusta upp
istallet for att kopa nytt eller stalla om skétselintensiva ytor till mer Iagintensiv skotsel i de
fall det anses lampligt och strategiskt arbeta med ytor for att minska paverkan vid
extremvader.

Agenda 2030

Namnden bidrar till att uppfylla malen i Agenda 2030 om mal 15 ekosystem och biologisk
mangfald och mal 2 ingen hunger utifran att ekologisk och néarproducerad mat prioriteras i
verksamheter som tillnandahaller maltider, i syfte att malgrupper ska ha tillgang till bra och
naringsriktig mat aret om. Namnden bidrar vidare till hallbarhetsmalet om att bekampa
klimatférandringarna bland annat genom att verka for att uppfylla stadens tradmal.

Nedanstaende aktiviteter bidrar till maluppfyllelsen for mal 11 Hallbara stader och
samhéllen, mal 13 Bekampa klimatférandringar, mal 15 Ekosystem och biologisk mangfald.
Vard av bevaransvarda trad och anlaggning av hoggrasytor for att forbattra luftkvalitet,
forbattra forutsattningarna for pollinatdrer och biologisk mangfald liksom mojligheten att odla
generellt. Genom fagningstillfalle som anordnats i Lunda-Skesta, projekt i samarbete med
Gronare Stockholm samt omlaggning fran bruksgras till hoggrés och ang.
Informationsinsatser gors i samband med klimatatgarder och atgarder for biologisk mangfald.
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Periodens Ut_fall Utfall Utfall VB Prognos
man/ kvinnor/

utfall pojkar flickor 2023 helar

}fF:S a Period
arsmal

Indikator Arsmal

v Andel inkdpta 70 % 70 % 2024
ekologiska maltider
och livsmedel i
staden i kronor av
totala vardet av
inkGpta maltider
och livsmedel

Analys

Namnden har i likhet med staden som helhet ett hogt uppsatt arsmal for 2024, vilket ar en viktig utgangspunkt i arbetet med
att na stadens overgripande miljé- och klimatmal. For perioden januari-juli ar utfallet endast 55,94 procent. Utifran att
namnden inte 6kat andel ekologiska inkop jamfort med 2023 ars utfall bedéms maluppfyllelsen inte uppfyllas helt under aret.

Namnden ser behov av att verksamheterna i hogre utstrackning systematiskt féljer upp, analyserar och vidtar relevanta
atgarder i hogre utstrackning for att 6ka utfallet. En ny rutin och lathund for kontering och systematisk uppféljning har under
varen tagits fram, som ska vara ett stod for verksamheterna i arbetet. Namnden ser ytterligare utmaningar med att nd malet
om 70 procent ekologiskt, dels riktlinjer for maltider och rutiner hos leverantérer, dels begransat och dyrare ekologiskt utbud
samt tekniska begransningar. Namnden ser behov av riktade kompetensutvecklingsinsatser for okad maluppfyllelse. En
ytterligare utmaning for att na det uppsatta arsmalet ar att merparten av namndens utférarverksamheter har avtal for
ekologiska livsmedel och maltider som understiger &rsmalet, dar avtalet ar gallande under hela 2024 samt 2025.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

® v Stadsdelsnamnderna ska 6ka andelen hdggréas vid ytor som inte 2024-01-01 2024-12-31
anvands for rekreation. Detta genom att i forsta hand anlagga
angsmark, i andra hand genom att minska antalet Klipptillféllen i
stor omfattning, i syfte att 6ka biologisk mangfald och minska
driftkostnader for klippning

Namndmal: 2.2.1 Stadsdelsomradets offentliga miljder och namndens verksamheter
framjar biologisk mangfald och starker den klimatmassiga motstandskraften

Uppfylls delvis

Beskrivning

N&mndens enheter har rutiner som féljer stadens strategi for god, halsosam och klimatsmart
mat. Namnden foljer kontinuerligt upp andelen ekologiska livsmedel och arbetar for att 6ka
andelen ekologiska inkop.

Samarbetet med miljoférvaltningen och trafikkontoret fortsatter genom lokala atgardsplaner,
projekt i Gronare Stockholm och andra insatser for att starka motstandskraften mot
extremvader som skyfall och varmeboljor samt 6ka biologisk mangfald. Namnden planerar
insatser for att minska paverkan fran hardgjorda ytor vid varme och avrinningsmojligheter vid
skyfall och sérskilda insatser for att forbattra forutsattningarna for pollinatorer i form av
plantering och sadd av vaxter som sarskilt framjar dessa planeras. Trad planteras som framjar
pollinatorer, forbattrar luftkvalitén samt minskar paverkan vid extremvader. 1 all hantering av
trad foljs stadens tradmal. En inventering for att identifiera lampliga ytor att omvandla till
langgras eller angsytor for att pa sa satt minska paverkan av maskiner samt forbattra
forutsattningar for pollinatorer.
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Skotseln av stadsdelens naturomraden inriktas pa att bevara deras karaktar som natur- och
strévomraden.

N&mndens 6vertagande av drift i egen regi planeras med sérskild hansyn tagen till att skapa
miljovanlig drift. Maskiner och arbetssatt som foljer klimatmalen och framjar biologisk
mangfald pa ett cirkulart och hallbart satt ar en huvudfaktor i utformandet.

Forvaltningen utvecklar nya platser som kan anvéandas for odling. 1 samverkan med
trafikkontoret, miljoforvaltningen och stadsbyggnadskontoret och i dialog med
fritidstradgardsforeningarna genomfors en dversyn av nuvarande fritids- och kolonitradgardar.

Forvantat resultat

- Andelen ekologiska livsmedel och maltider i namndens verksamheter okar.

- Starkt motstandskraft mot extremvader som skyfall och varmeboéljor i stadsdelsomradet
offentliga miljoer.

- Starka forutsattningar for biologisk mangfald och pollinatorer i stadsdelsomradets offentliga
miljoer.

Analys

Namnden bedémer att malet kommer att uppnas delvis under aret. Bedémningen grundas pa
att forvantat resultat for namndmalet inte uppnas helt for ekologiska matinkdp men stéarks av
aktiviteter for biologisk mangfald.

Ekologiska inkop

Andelen ekologiska inkop har inte 6kat under perioden jamfort med utfall foregaende ar. For
att na det forvantade resultatet ser forvaltningen behov av att berérda verksamheter genomfor
ytterligare atgarder under aret, dar analyser av resultaten kommer goras pa enhets- och
avdelningsniva.

Stadsmiljo

Stadsdelen beviljades budgetjusteringar for att starka biologisk mangfald genom att forbattra
biotoper och forbéttra forutsattningarna for sarskilt vardefulla trad. Férvaltningen arbetar med
informativa insatser och aktiviteter for att 6ka kunskapen om biologisk mangfald bade inom
forvaltningen och bland stadsdelsomradets invanare. Exempel ar deltagande pa biologiska
mangfaldens dag som i ar holls i Akalla by, information om nyttan av hoggras har lagts ut pa
sociala medier och pa skyltar dar graset tillatits véaxa. | en insats for biologisk mangfald har
fagning skett med hastar kunde forvaltningen bade visa och beratta om &ldre skotselmetoder
och férmedla kunskap om platsens historia.

Flera insatser som genomfors for att gynna stadsdelsomradets biologiska mangfald utgar fran
de “stadsdelsvisa atgirdsforslag for biologisk mangfald” (SAF). Férvaltningen har okat
andelen dngsmark och hoggras for att skapa hoggréasytor som gynnar pollinatérer. Totalt har
91 778 m2 omvandlats fran bruksgras till langgras och ang.

Tre Gronare Stockholm-projekt Gribbyparken, Hagstraket och parken Trudelutten. En
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upprustning av parkleken Rinken genomfors under aret. Klimatinvesteringsmedel har beviljats
med 2,5 MSEK for klimatanpassning av tradallé intill Askebyparken. Spanga by och Akalla
by har avtal med foreningar for odlingslador. Ytterligare odlingar som ska utvecklas under
hosten ar de befintliga frukt- och barodlingar i Bromsten och intill Rinkebysvangen.
Utvecklingsarbetet under 2024 finansieras av investeringsmedel (1,0 Mkr) for atgarder som
bidrar till att gynna biologisk mangfald.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

@ Genomfdra insatser for biologisk mangfald sdsom identifiera ytor 2024-01-01 2024-12-31
lampliga att bli langgréas eller dng

@ Genomfora kartlaggning inom omradet livsmedel med hoga krav 2024-01-01 2024-08-31 Awvikelse
pa djurskydd och restriktiv antibiotikaanvandning

Analys

Staden har sedan juni ett nytt uppféljningssystem for inkdp av livsmedel. Det nya systemet mojliggor inte uppféljningen av
krav p& djurskydd och restriktiv antibiotikaanvandning pa inkopta livsmedel. Aktiviteten bedéms darmed inte kunna
genomforas under 2024. Namnden tar stéllning kring fortsatt arbete i samband med verksamhetsplanen fér 2025.

@ Oka och férbattra mojligheten att odla i stadsdelsomréadet. 2024-01-01 2024-12-31

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.3 Stockholm ska vara en stad dar
framkomligheten 6kar och utsl&dppen minskar

Uppfylls helt

Analys

Namnden gor bedémningen att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppfyllas helt. Beddmningen grundar sig pa att underliggande namndmal med férvéantade
resultat uppfylls och att planerade aktiviteter genomfors.

Hallbara transporter

Medarbetarna uppmuntras att ga, aka kollektivt, lana forvaltningens cyklar eller anvanda
forvaltningens miljoklassade bilar. Ett prioriterat utvecklingsomrade ar att kérning i tjanst
med privata bilar ska minska. For att na malsattningen om att ingen milersattning ska betalas
ut finns behov av att skapa béttre forvaltningsovergripande strukturer for att tjanstebilarna ska
kunna nyttjas mer effektivt. Under perioden har forvaltningen infért en gemensam bilpool for
verksamheterna inom Jarva stadsdelsnamnd. Utifran ny férvaltningsorganisation finns behov
av att infora systematiska kontroller for att kvalitetssakra arbetet. Under aret kommer
forvaltningen att utveckla uppféljningen av utbetalad milerséttning, som en del i ndmndens
internkontrollarbete.

Medarbetare som anvander bil i tjanst ska under aret genomga stadens e-utbildning om
miljovanlig korning vilket pagar enligt plan. Oversyn av tillgdng och behov av miljovénliga
transportalternativ inom férvaltningen har genomforts. Oversynen har resulterat i att fler el-
tjanstecyklar inforskaffats och laddstation anordnats vid forvaltningshuset i Tensta, i syfte att
erbjuda fler miljovanliga transportalternativ. Vidare har ett arbete for 6kad kapacitet géllande
forvaltning av material i forvaltningshusen genomforts. Arbetet forvantas bidra till 1agre
klimatpaverkan utifran att samordnade inkop genomfors i hogre utstrackning och att antalet
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leveranser till de bada forvaltningshusen darmed minskar.

Tillganglighet

Forvaltningens tidigare arbete med tillganglighet har kartlagts och stadens évergripande
strategier har samlats som underlag infor utformandet av en strategi for tillganglighetsarbetet
som planeras under hdsten. Strategin ska stdimmas av med berdrda aktdrer, som
pensionarsradet och funktionshinderradet, men dven med forvaltningens verksamheter som
arbetar med underrepresenterade grupper som ungdomar, funktionshindrade och &ldre.
Aktiviteten sammanfaller med flertalet andra aktiviteter och &mnen: inte minst med trygghet
och platsaktivering.

Arbetet med att forbattra ett flertal trappor i Tensta, Hjulsta och 6vriga Spanga paborjades
under hosten 2023, men pausades pga. tidig vinter. Arbetet med trapporna aterupptogs under
varen 2024 och avslutas under hdsten 2024.

| planeringsarbetet for att Overta skotsel av park-och naturmark i egen regi har en arbetsgrupp
upprattats specifikt for inkdp/leasing av fordon och maskiner. Arbetsgruppen arbetar nu med
att utreda de olika alternativen for inkép och leasing samt att undersoka vilka miljokrav som
staden stéller pa inkdpen.

Agenda 2030

Namnden bidrar till att uppfylla malet i Agenda 2030 om mal 11 hallbara stader och
samhéllen utifran effektiv anvandning av forvaltningens fordonsflotta, verkar for att
medarbetarna nyttjar klimatsmarta transportmedel samt genom att rusta upp gang- och
cykelvégar for att sékerstalla god framkomlighet och 6kad tillganglighet.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

@ v Stadsdelsnamnderna ska redogéra for hur l1angt arbetet kommit 2024-01-01 2024-12-31
med utfasning av fossila branslen i stadsmiljoverksamheten, i s&
val upphandlingar som egen regi, for att na en fossilfri organisation
2030

Namndmal: 2.3.1. | stadsdelsomradet rader god framkomlighet dar resor och
transporter har lag klimatpaverkan

Uppfylls helt

Beskrivning

Namndens medarbetare nyttjar transportmedel som &r klimatsmarta och har lag
klimatpaverkan. Bilar i forvaltningens fordonsflotta nyttjas effektivt och anvandningen av
privata bilar i tjansten forekommer inte. Gang- och cykelvéagar underhalls i samarbete med
trafikforvaltningen. Genom fortsatta kontroller sékerstalls en valfungerande
vintervaghallning.

Forvaltningen kommer fortsatta upprustningen av parkvagar for att sdkerstalla en god
framkomlighet for invanare i stadsdelsomradet.
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Forvantat resultat

- Framkomlighet och tillganglighet pad namndens gang- och cykelvagar okar.
- Klimatpaverkan av namndens transporter och tjansteresor minskar.
- Ndmndens bilar anvéands effektivt.

Analys

Namnden bedémer att malet kommer att uppfyllas helt under aret. Bedémningen grundas pa
att forvantat resultat for namndmalet uppnas samt att aktiviteterna kommer att genomforas.

Hallbara transporter

Utifran utredning kring verksamheternas behov av bil samt inférandet av gemensam bilpool
bedéms klimatpaverkan av namndens transporter minska och att namndens fordonsflotta
nyttjas effektivt. Vidare bedéms forvaltningens éversyn kring miljovénliga fordonsalternativ
bidra till att starka maluppfyllelsen. Tillganglighetsperspektivet har beaktats i samband med
upprustning av trappor i stadsdelsomradet. | samarbete med exempelvis pensionarsradet och
funktionshinderradet utformas en tillganglighetsstrategi.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
@ Medarbetare som anvander bil i tjfainsten genomfér stadens 2024-01-01 2024-12-31

utbildning om miljévéanlig bilkdrning

Skapa en gemensam bilpool i férvaltningen 2024-01-01 2024-12-31
@ Utveckla uppféljningen av utbetald milersattning 2024-01-01 2024-12-31

Oversyn av tillgang och behov till miljvénliga transportalternativ 2024-01-01 2024-08-31

inom forvaltningen

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.4 Stockholmarnas halsa ska framjas
genom ren luft, rent vatten och giftfria miljoer

Uppfylls helt

Analys

Namnden gor bedémningen att kommunfullméaktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppfyllas helt. Bedomningen grundar sig pa att arsmalet for indikatorn uppfylls, att
underliggande namndmal med férvantade resultat uppfylls och att planerade aktiviteter
genomfars.

God livsmilj6

Verksamheterna fortsatter att fasa ut farliga kemikalier och géra kemikaliesmarta inkdp samt
minskar plastanvandningen. Forvaltningens forskoleverksamheter och stadsmiljéverksamhet
deltar i skrapplockardagar i regi av Hall Sverige rent. | samarbete med miljéférvaltningen
fortsétter arbete med lokala atgardsplaner i syfte att forbattra vattenkvalitet i Igelbacken och
Ballstaan.

En stor mangd av det skrap som ligger pa marken utgors av fimpar. For att minska mangden
fimpar har Jarvavardarna under perioden delat ut 600 fimpfickor med texten "Tack for att du
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fimpar!" och pratat med invanare for att skapa forandring. Verksamheten har satt upp lador
dar forbipasserande invanare pa egen hand kan ta gratis fimpfickor. Bemétande fran invanare
har varit mycket positivt kring denna nudginginsats. Detta ses som ett komplement till andra
forebyggande insatser som genomfors inom ramen for forvaltningens ANDT-arbete.

Nya kallsorteringskarl har stallts ut i parker i Tensta, Erikslund, Nydalsparken och Spanga by.
Forvaltningen har en dialog med trafikkontoret om hur ny lagstiftning paverkar det fortsatta
arbetet med att placera ut kallsorteringskarl. Oversyn av befintliga sopkarl ingar i den fortsatta
planeringen for att ersatta eller komplettera en park/plats med kallsorteringskérl.

Forvaltningen utvecklar maéjlighet till spontana aktiviteter och tréning i stadsmiljo.
Forvaltningen anlagger, i samverkan med trafikkontoret, en ny skatepark i Tenstadalen,
planering pagar for ett nytt utegym i Husby samt att en basketplan i Rinkeby omvandlas till en
multisportyta.

Tenstadalens skatepark

Forvaltningen anlagger, i samverkan med trafikkontoret, en ny skatepark i Tenstadalen.
Arbetet ar baserat pa ett medborgarforslag och flera dialoger har genomforts under
projekteringsarbetet. Skateparken anlaggs kring den tidigare bollplanen och blir ytor bade for
nyborjare, freestyle liksom element som trappor och murar for streetakning.
Anlaggningsarbetet pagar och kommer att fardigstallas under hosten.

Utegym i Husby

Ett nytt utegym anlaggs vid Husby gard under hosten. Projektet genomfors som en
medborgarbudget dar medborgarna har haft en aktiv roll i gestaltningsprocessen. Under varen
genomfordes dialogarbetet och anlaggningen forvéntas blir klar under vintern. Det nya
utegymmet forvantas bidra med 6kad trygghet och vara halsoframjande.

Multisportplan i Rinkeby

Arbetet med anlaggning av den nya multisportplanen i Rinkeby ar paborjad och planeras att
fardigstallas under hosten 2024. Fardig yta kommer att innehalla olika sport- och
lekaktiviteter. Det ar stort fokus pa tillganglighet for barn och ungdomar och tva typer av
dialoger har sedan tidigare hallits; en med olika klasser fran Rinkebyskolans grundsarskola
och en med feriearbetade ungdomar som dels intervjuande andra ungdomar.

Agenda 2030

Namnden bidrar till att uppfylla malen i Agenda 2030 om mal 6 rent vatten och sanitet utifran
att verka for att minska forekomsten av farliga &mnen och mikroplaster, samt verkar for
forbattrad vattenkvalitet i stadsdelsomradets vattendrag. Namnden bidrar till mal 3 god halsa
och valbefinnande, mal 11 hallbara stader och samhallen, mal 8 anstandiga arbetsvillkor och
ekonomisk tillvéxt, mal 12 hallbar konsumtion och produktion att utveckla fler mojligheter till
rorelse och idrottsytor utomhus samt forbattrad sophantering, renare stadsmiljé och renare
vatten. Namnden bidrar for att minska invanarnas och medarbetarnas exponering for farliga
kemiska dmnen genom séker hantering av det kemiska avfallet och utfasning av farliga
kemiska amnen.
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Periodens Ut_fall Utfall Utfall VB Prognos
man/ kvinnor/

utfall pojkar flickor 2023 helar

Indikator Arsmal  KF:S Period
arsmal

v Andel avslutade 100 % 100 % 100 % Tas 2024
bygg- och fram av
anlaggningsentrepr namnd/
enader dar varor styrelse
miljobeddmts och
loggats i
Byggvarubeddmni
ngen

Namndmal: 2.4.1 Namndens verksamheter framjar en giftfri och halsosam livsmiljo
Uppfylls helt

Beskrivning

Namnden genomfor atgarder for att skapa en giftfri miljo for alla invanare och medarbetare
med ett sarskilt fokus pa kansliga grupper. Namndens medarbetare har kunskap kring farliga
kemiska amnen och mikroplaster i varor och material och gor vélinformerade val vid inkdp av
kemikalier och forbrukningsartiklar. Namnden sékerstaller att farliga kemiska amnen inte
kops in och att befintliga @mnen fasas déar verksamheterna anvéander
kemikaliehanteringssystemet Chemsoft. Karl med mojlighet till sopsortering placeras ut pa
strategiska platser i stadsmiljo och gronomraden. Forvaltningens forskoleverksamheter och
stadsmiljoverksamhet deltar i skrapplockardagar i regi av Hall Sverige rent samt mojliggor
sopsortering i stadsmiljo.

| samarbete med miljoforvaltningen fortsatter arbete med lokala atgardsplaner i syfte att
forbattra vattenkvalitet i Igelbacken och Ballstaan. Forvaltningen utvecklar mojlighet till
spontana aktiviteter och traning i stadsmiljo. Férvaltningen anlagger, i samverkan med
trafikkontoret, en ny skatepark i Tenstadalen, planering pagar for ett nytt utegym i Husby
samt att en basketplan i Rinkeby omvandlas till en multisportyta. Sopkarl for kallsortering
sétts ut i vissa parker. Sopkérl for kéllsortering sétts ut i vissa parker.

Forvantat resultat

- Utfasningsdmnen minskar i ndmndens verksamheter.
- Sopsortering i stadsmiljoé och gronomraden ar majlig.

Analys

Namnden beddmer att malet kommer att uppfyllas helt under aret. Bedémningen grundas pa
att forvantat resultat for namndmalet uppnas samt att aktiviteterna kommer att genomforas.

God livsmiljo

Namndens arbete med att genomfora insatser for att invanarna ska ha en god livsmiljo fortgar.
Ett prioriterat fokusomrade under aret ar att konkretisera de mest effektiva atgarderna for att
svara upp gentemot stadens handlingsplan for hallbar plastanvandning. Arbetet pagar och
kommer slutféras under hosten. Vidare kommer kommunikationsinsatser genomforas for att
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minska plastanvandningen, som ett led i ndmndens strategiska arbete for att mojliggora att
medarbetare kan genomfora beteendeforéandringar. Arbetet med att fasa ut farliga kemikalier
och gora kemikaliesmarta val fortgar. Det finns fortfarande en del verksamheter som inte
uppdaterat sin kemikalieférteckning i den nya forvaltningsorganisationen. Implementering
kring lokal anvisning for Chemsoft pagar dar forvaltningen under aret kommer inféra
namndkontroller och rutin fér egenkontroll, vilket ar en led i att utveckla internkontrollarbetet
och det systematiska kvalitetsarbetet.

| samarbete med miljoforvaltningen fortsatter arbete med lokala atgardsplaner i syfte att
forbattra vattenkvalitet i Igelbacken och Ballstaan. Forvaltningen kravstéller BVB
(Byggvarubeddmningen) i alla bestallningar av anlaggningsarbeten. Foérvaltningen utvecklar
majlighet till spontana aktiviteter och traning i stadsmiljo.

Stadsdelsforvaltningen har placera ut kéllsorteringskérl i Erikslunds parklek, Nydalsparken
och Spanga by, alla beldgna i Tensta. Utvardering av nya kallsorteringskarl i vélbestkta
parker och, i samverkan med trafikkontoret, ta fram en plan for fortsatt arbete inleds senare
under aret.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

® Genomfora informationsinsatser om minskad och héllbar 2023-07-01 2024-12-31
plastanvandning

® Genomfdra utbildningsinsatser inom forvaltningen for att hoja 2024-01-01 2024-12-31
kunskapen om kemiska &mnen och mikroplaster i varor och
material

KF:s inriktningsmal: 3. Ett Stockholm med en stabil och hallbar
ekonomi med utbildning, jobb och bostader for alla

Uppfylls helt

Analys

Namnden beddmer att inriktningsmalet kommer att uppfyllas helt under aret. Bedémningen
grundar sig pa att sex av kommunfullmaktiges sju verksamhetsomradesmal bedéms uppfyllas
helt. Det verksamhetsomradesmal som bedéms inte kommer att uppfyllas ar mal 3.6
Tryggheten ska 6ka genom forebyggande insatser.

Av de atta namndmalen beddms sju av atta uppfyllas helt. Det namndmal som bedoms
kommer att uppfyllas delvis ar mal 3.6.1 Forebyggande insatser okar tryggheten och
stadsdelsomradet ar tryggt och valskott.

Analys och beskrivning av ndmndens bidrag till att na kommunfullméktiges inriktningsmal
redovisas under respektive mal for verksamhetsomradet.
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.1 Stockholms ekonomi &r stark, hallbar
och lagger grunden for en jamlik valfard

Uppfylls helt

Analys

Namnden gor bedémningen att kommunfullméaktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppfyllas helt. Bedomningen grundar sig pa att arsmalen for samtliga indikatorer uppfylls, att
underliggande namndmal med férvantade resultat uppfylls och att planerade aktiviteter
genomfors.

Néamnden prognostiserar sammantaget en budget i balans efter resultatoverféring.
Forvaltningen analyserar l6pande verksamheterna och atgarder tas fram vid befarande om
avvikelse fran en budget i balans och maluppfyllelse. Atgérder &r vidtagna inom flera
omraden och f6ljs I6pande upp. Storst underskott prognostiseras inom aldreomsorgen och
individ- och familjeomsorgen.

Den huvudsakliga forklaringen till avvikelsen inom &ldreomsorgen ar uppbyggnadsprocessen
av Rinkeby vard- och omsorgsboende. Tre plan av fem ar idag driftsatta och ytterligare ett
vaningsplan kan, beroende pa efterfragan av platser, komma att 6ppna under slutet av aret.
Aven bestallarenheten prognostiserar underskott med anledning av 6kad efterfragan inom
insatserna vard- och omsorgsboende samt hemtjanst.

Inom individ- och familjeomsorgen ar den huvudsakliga orsaken till avvikelsen 6kade
kostnader for képta placeringar for barn och ungdomar. Okningen avser dels
ungdomsplaceringar inom LVU (lag om vard av unga) och avser ungdomar som blivit
placerade utifran risk for, och inblandning i kriminella konflikter. Barn och unga placerade i
familjehem har 6kat under 2024 och de som ar placerade i familjehem har i méanga fall
sarskilda svarigheter som medfor extra vardbehov. Dessa insatser medfor 6kade kostnader for
kontaktpersoner, kontaktfamilj och korttidsboende, som syftar till att avlasta familjehem och
forebygga sammanbrott.

Néamnden har beredskap for att vid behov anpassa verksamheten till férandrade ekonomiska
forutsattningar. Forutom standiga anpassningar utifran andrade volymer och kostnadsékningar
sa gors i samband med planering av nytt budgetar analyser av kostnads- och intaktsutveckling
som underlag for prioriteringar och investeringsévervaganden.

Under perioden har implementering av stadens nya budgetverktyg genomforts och arbetet
planeras att fortga enligt plan under aret. Verktyget kommer att kunna ge majligheter till
forbattrade ekonomiska analyser.

Jarva stadsdelsnamnd, Tertialrapport 69(122)



Utfall Utfall

Periodens Utfall VB Prognos KF:s

Indikator utfall mgn/ kylnnor/ 2023 helar Arsmaél arsmal Period
pojkar flickor

v Namndens 100 % 100 % 100 % 100 % Tertial
budgetfdljsamhet 22024
efter
resultatdverféringa
r

v Namndens 100 % 100 % 100 % 100 % Tertial
budgetfoljsamhet 22024
fore
resultatdverféringa
r

) Namndens 0% H1%  H-1% 2024
prognossékerhet
T2
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

@ v Kommunstyrelsen ska i samarbete med &ldrendmnden och 2024-01-01 2024-12-31

berdrda stadsdelsnamnder utreda erséttningen till stadens
kommunévergripande verksamheter inom &ldreomsorg

Namndmal: 3.1.1 Namnden har en budget i balans dar resurser anvands effektivt och
utifran ett hallbart perspektiv

Uppfylls helt

Beskrivning

Verksamheternas kostnader och intakter har noga analyserats i relation till uppsatta mal och
uppdrag for att sékerstalla forutsattningar for en budget i balans vid arets slut. Cheferna ges
stod for att under aret gora rattvisande prognoser och vid befarade underskott vidtas snabbt
atgarder. Lokaler ar anpassade till verksamheternas behov och ar kostnads- och
energieffektiva. Genom att standardisera administrativa processer inom forvaltningen ges
utrymme for effektivare styrning och uppféljning.

Forvéantat resultat

- En budget i balans.

- God prognossékerhet.
Analys

Namnden beddmer att malet kommer att uppfyllas helt under aret. Bedémningen grundas pa
att forvantat resultat for namndmalet uppnas samt att aktiviteten kommer att genomforas.

Budgetverktyg

Namnden har rapporterat central budget och prognos i det nya budgetverktyget Hypergene
enligt plan. Controllers har lagt in intern budget for alla enheter per verksamhetsomrade och
budgetansvariga enhetschefer har deltagit vid de utbildningar som controllers hallit per
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avdelning. Enhetscheferna har paborjat den interna prognosrapporteringen i Hypergene med
stdd av controllers. Chefer och controllers &r fortfarande i en omstallningsperiod till det nya
systemet.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Inférande av nytt budgetverktyg 2024-01-01 2024-06-30

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.2 | Stockholm ska alla ges mdjlighet till ett
eget jobb

Uppfylls helt

Analys

Namnden gor bedémningen att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppfyllas helt. Beddmningen grundar sig pa att arsmalen for samtliga indikatorer uppfylls, att
underliggande namndmal med férvantade resultat uppfylls och att planerade aktiviteter
genomfors.

Stod till egen forsorjning

Arbetsmarknaden forvantas fortsatta att paverkas av det svaga konjunkturlaget under resten av
2024, men i takt med att ekonomin forbattras under 2025, ser framtidsutsikterna pa
arbetsmarknaden mer gynnsamma ut. Detta till trots sa fortsétter andelen personer i behov av
ekonomiskt bistand i stadsdelsomradet att minska och uppgar till 3,24 procent for perioden i
jamforelse med 3,31 procent i slutet av 2023. Anledningen till det goda resultatet bedéms vara
den samverkan som forvaltningen har med olika aktérer som Jobbtorg, Arbetsformedlingen
och vardcentralerna for att stotta klienter i sitt forandringsarbete mot sjalvforsorjning. Vidare
bedoms arbetet med stegforflyttningar mot arbetsmarknaden samt ett individanpassat stod
vara en del av resultatet.

| syfte att forebygga att invanare hamnar i ett langvarigt bistandsbehov har forvaltningen
under perioden fortsatt att tillsammans med den enskilde tidigt skapa en planering mot
sjalvforsorjning. Detta utgdr ifrdn BIP-studien (Beskeaftigelses Indikator Projekt) dar det
framgar att det ar av vikt att klienterna far en snabb och effektiv planering mot
sjalvforsorjning. Under perioden har medarbetare deltagit i en halvdagsforeldsning som bland
annat lyfte vikten av tilltro till sjalvforsérjning, bade socialsekretarens och den enskildes
tilltro. Under hosten kommer forvaltningen att folja upp arenden utifran tilltron och vid behov
ge stod till socialsekreterare for att starka deras tilltro till enskilda individer. Effekten syns i
att andelen personer som har ett langvarigt behov av ekonomiskt bistand minskat fran

2,47 procent i slutet av 2023 till 2,38 procent for perioden.

Vidare sa har arbetet med case manager fortsatt for personer i behov av ekonomiskt bistand
och tilldelas nar det finns ett behov av extra stod for att kunna gora stegforflyttningar mot
okad formaga till arbete och studier. Under perioden har case manager haft stort fokus pa
samverkan med interna och externa parter i individarenden for att tillsammans med den
enskilde kunna fa en battre forstaelse och uppfattning av vad stodbehovet ar. Tillsammans
med att skapa trygghet och allianser med de enskilda bedomer férvaltningen att sannolikheten
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Okar att kunna undanrgja hinder mot sjalvforsorjning. Detta har gett resultat och under
perioden har fyra av 20 deltagare avslutas till anstéllning samt studier.

Arbetet med att méjliggora att fler ska kunna ta del av formanen trygghetpension via
Forsakringskassan har fortsatt och under perioden har underlag skickats till upphandlad aktor
som kommer att genomféra aktivitetsformageutredningarna som ar en forutsattning for att
kunna ans6ka om formanen. Forvaltningen bedomer att de forsta ansokningarna kommer att
skickas in under hosten.

Naringsliv

Foretagsstod via Stockholms stads scale-up program och starta eget, ar tjanster som staden
erbjuder. Under varen har fyra starta eget tillfallen (tva timmar per tillfalle) genomforts pa
Husby medborgarkontor. Det ar Stockholm Business Region (SBR) som haller i traffarna.
Forvaltningen bedomer att behovet av foretagsstod ar en prioriterad fraga som vager tyngre &n
starta eget-stod. Denna bild delas av naringslivsradet. En dialog fors darfor med SBR om att
storre fokus framdver bor laggas pa foretagsstod till befintliga foretagare i stadsdelsomradet
med malsattningen att hitta formerna for ett fortsatt systematiskt arbete som inbegriper denna
del.

Under tva dagar i slutet av maj och borjan av juni besokte Stockholms stad genom SBR dver
100 foretag inom olika branscher i Jarva. Malet ar att fa battre kunskap om det lokala
naringslivet och foretagens behov, men ocksa bjuda in till en langsiktigt och hallbar dialog
med staden.

Ferie

Forvaltningens mal reviderades under tertial 1 till att samtliga ungdomar som sokte
feriearbete skulle erbjudas en anstéllning. Forvaltningen erhdll totalt 3 080
feriejobbsansokningar fran ungdomar boende i stadsdelsomradet varav 2 931 ansékningar
hanterades av forvaltningen. Ovriga ansékningar tillhérde inte malgruppen for feriejobb, eller
hanterades av annan forvaltning. Av de 2 931 feriejobbsansékningar som hanterades av Jérva
stadsdelsforvaltning erbjéds samtliga anstallning infér sommarlovet. Kénsférdelningen hos de
sokande &r relativt jamn, 1 476 flickor och 1 455 pojkar. Totalt anstélldes 2 548 ungdomar av
forvaltningen.

Forvaltningen samarbetade med bade stadens verksamheter och civilsamhéllet for att hitta
arbetsplatser, vid utgangen av juli manad uppgick dessa till 2 731 arbetstillfallen fran 240
arbetsplatser. Arbetet med att forbereda infor hostens feriejobb ar paborjat.

Mobilt medborgarkontor

Det mobila medborgarkontoret har varit utposterat vid fyra tillfallen under sommaren;
Rinkeby, Tensta, Husby och Spanga. Totalt 61 besokare registrerades, varav 54 procent
kvinnor och 46 procent. Kommunikationen om det mobila kontoret skedde via sociala medier,
planscher och digitala skarmar, och fick &ven uppmaérksamhet i lokaltidningen. Vid varje
tillfalle informerades invanare om tjansterna som kan erhallas av medborgarkontoren, med
sarskild betoning pa skuld- och budgetradgivning samt medborgarforslag. Teamet som
bemannade det mobila kontoret bestod av samhéllsvéagledare, medborgarvérdar och budget-
och skuldradgivare, samt ferieungdomar. Det framkom att de flesta av invanarna som besokte
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de mobila medborgarkontoren kénde till tjansterna som erbjods inom ramen for
medborgarservice. Det framkom vidare att manga invanare saknade kunskap om till exempel
medborgarforslag.

Jarvavardar

Jarvavardarna, har under aret inkluderat totalt 11 personer, varav nagra har avslutat sitt
uppdrag eller bytt verksamhet. Jarvavardarna utgors i augusti manad av sju
Stockholmsjobbare. Under hosten planeras en utdkning med 8-10 nya Jarvavérdar.
Jarvavardarna bryter den traditionellt mansdominerade kénsfordelningen inom gréna yrken,
med en majoritet av kvinnliga deltagare med 71 procent och 29 procent man.

Arbetsmarknadsforvaltningens och Jobbtorg Kistas samarbete med Jérva stadsdelsférvaltning
har lett till att sju Jarvavardar genomgar den planerade utbildningen i gronyteskotsel och
vaxtlara. Utbildningen, som letts av en upphandlad entreprenér, syftar till att ge deltagarna ett
yrkesbevis enligt svensk branschstandard vilket gor dem mer konkurrenskraftiga pa
arbetsmarknaden. Né&r den forsta utbildningen fardigstalls &r Arbetsmarknadsforvaltningens
plan att anpassa sin VUX-utbildning pa Langholmen till malgruppen och uppdraget for
Jarvavardar. Detta genomfors for att skapa en hallbar och langsiktig utbildningsinsats inom
staden som kommer att vara tillganglig for samtliga forvaltningar, dér Jarva nu deltar som en
pilot.

Offentligt skyddade anstallningar (OSA)
Forvaltningen tillhandahaller platser for (OSA), malsattningen ar att ha 25 aspiranter under
aret, i nulaget har 22 aspiranter varit aktuella.

Agenda 2030

Namnden bidrar till att uppfylla malet i Agenda 2030 om mal 1 ingen fattigdom, mal 10
minskad ojamlikhet genom att verka for ekonomisk jamstélldhet mellan kvinnor och man. Fler
kvinnor an man i stadsdelsomradet uppbér langvarigt ekonomiskt bistand. Ett led i
jamstéllhetsarbetet ar att kvinnor &r en del av forvaltningens prioriterade grupper i arbetet for
att personer blir sjalvforsorjande.

Nedanstaende aktiviteter bidrar till maluppfyllelsen. Aktiviteterna foljs upp under respektive
namndmal. Inom mal 1 Ingen fattigdom (sjalvforsorjning) tidig planering med fokus pa
sjalvforsorjning for att minska langvarigt bistandsberoende, socialsekreterare utbildas for att
stérka deras och klienternas tilltro till mojligheten for sjalvforsorjning samt uppféljning av
arenden for ytterligare stod vid behov. Inom mal 4 God utbildning for alla utbildas
Jarvavardar i yrken inom gronyteskotsel och véxtlara med syfte att fa yrkesbevis, ungdomars
arbetslivserfarenhet starks genom att feriejobb erbjuds genom 6kat samarbete inom stadens
verksamheter for att skapa fler meningsfulla arbetstillfallen. Inom mal 8 Anstandiga
arbetsvillkor och ekonomisk tillvéaxt sker samverkan med det lokala naringslivet, langsiktiga
och hallbara dialoger med lokala foretag for att battre forsta och mota deras behov, vilket
starker lokal ekonomisk tillvaxt. Inom mal 10 Minskad ojamlikhet utvecklas det mobila
medborgarkontor for att gora tjansten tillgangliga for fler invanare.
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Utfall Utfall

Periodens Utfall VB

Prognos

KF:s

Region och stadsdelsnamnderna arbeta uppsdkande mot lokalt
naringsliv utifran stadens fokusomraden och i city

Indikator utfall man/ kvinnor/  5o0 helr Arsmal arema  Period
pojkar flickor
v Andel personer 3,24 % 265% 3,83% 3,31 % 3,5% 3,5% 1.5% Tertial
S_J’ som har 22024
ekonomiskt bistand
i forhallande till
befolkningen
v Andel vuxna med 2,38 % 1,85 % 2,97 % 2,47 % 2,6 % 2,6 % 1,0% Tertial
g’ l&ngvarigt 2 2024
ekonomiskt bistand
jamfért med
samtliga vuxna
invanare
v Antal 2931 2900 3000 2450st Tas Tertial
tillhandahallna framav 22024
platser for feriejobb namnd/
styrelse
v Antal 50 87 120 80 st Tas Tertial
tillhandahallna framav 22024
platser for namnd/
Stockholmsjobb styrelse
v Antal 71 st 147 st 110 st 110 st Tas Tertial
tillhandahallna framav 22024
praktikplatser for namnd
hégskolestuderand
e samt platser for
verksamhetsforlag
d utbildning
v Antal ungdomar 2548 st 1259st 1289st 2574st 2 650 2400st 11000 Tertial
S_J’ som fétt feriejobb i st 2 2024
stadens regi
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
@ v Arbetsmarknadsnamnden ska i samarbete med Jarva 2024-01-01 2024-12-31
stadsdelsndmnd utveckla sitt arbete for att starka sysselsattningen
i Jarva
® v Arbetsmarknadsnamnden ska i samarbete med 2024-01-01 2024-12-31
stadsdelsnamnderna arbeta aktivt for att ungdomar far feriejobb i
andra stadsdelsomraden &n dar de bor
v Arbetsmarknadsnamnden ska i samarbete med 2024-01-01 2024-06-30
stadsdelsnamnderna och i samrad med socialnamnden utreda
nuvarande organisation och ansvarsférdelning fér den
arbetsmarknadspolitiska insatsen skyddat arbete hos offentlig
arbetsgivare (OSA)
@ v Arbetsmarknadsnamnden ska i samarbete med 2024-01-01 2024-12-31
stadsdelsnamnderna utreda forutsattningarna att med forstarkt
handledarskap erbjuda feriearbeten till yngre aldrar och utifran
denna utredning préva om det ska genomféras en pilotverksamhet
under aret
® ¥ Kommunstyrelsen ska i samarbete med Stockholm Business 2024-01-01 2024-12-31
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Namndmal: 3.2.1 Invanarna ar sjalvforsorjande och véagen till arbete ar kort
Uppfylls helt

Beskrivning

Forvaltningen arbetar for att invanare far stod att komma ut i egen forsorjning med fokus pa
arbetet med att erbjuda ett tidigt individuellt anpassat stdd i syfte att tidigare komma ut i egen
forsorjning. Arbetssattet med stegforflyttningar mot sjalvforsorjning ska anvandas och sarskilt
prioriterade malgrupper ar personer med langvarigt ekonomiskt bistand samt personer med
nedsatt arbetsformaga pa grund av sjukdom. Arbetsséttet ska dven vidareutvecklas under aret
med ett storre fokus pa tidiga insatser. Vidare ska personer i behov av ekonomiskt bistand
samt missbruksvard ges mojlighet till IPS-projektet. Arbetet med férvaltningens arbetstraning
i Oppenvard ska vidareutvecklas for att fler ska kunna ta del av insatsen.

Arbetet med offentligt skyddade anstallningar (OSA) ska stdrkas och arbetet med kvinnor
langt ifran arbetsmarknaden ar prioriterat, bland annat genom stodet av stadsdelsmammorna
pa medborgarkontoren. For att na unga kvinnor i aldrarna 20-29 ska stadsdelssystrarna inforas
inom Jarva. Malsattningen ar att Stadsdelssystrarna efter avslutad insats ska komma ut pa den
reguljéara arbetsmarknaden.

Projektet Pedagogisk kapacitetsutveckling inom medborgarservice ar avslutat och de nya
erfarenheterna kommer till gagn under aret med en 6kad serviceniva och forbattrad miljo for
besokare som ska leda till 6kad sjalvstandighet. Konsumentvéagledningen samt budget- och
skuldradgivningens arbete utvecklas med fokus pa utatriktade preventiva insatser for att nd
fler invanare.

Forvantat resultat

- Antalet ungdomar som erbjuds feriearbete under sommaren okar.

- Antal nadda kvinnor och méan ur malgruppen UVAS (20-29ar) i Jarva uppgar till minst
1 000 stycken.

- Tillgangen till medborgarkontorens stod och service okar i Jarva.

- Budget- och skuldradgivningen samt konsumentradgivningen nar fler invanare i
stadsdelsomradet.

- Andel personer med ekonomiskt bistand som avslutas mot arbete och studie 6kar och uppgar
till minst 52 procent.

- Antal unga vuxna bistandstagare 18-29 ar minska och uppgar i genomsnitt till hogst
280 personer per manad.

- Genomsnittlig bistandstid inom ekonomiskt bistand minskar och uppgar till hogst

9,8 manader.

- Antalet personer som tar del av IPS-projektet 6kar och uppgar till minst 17 stycken.
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Analys

Namnden beddmer att malet kommer att uppfyllas helt under aret. Bedémningen grundas pa
att forvantat resultat for namndmalet uppnas samt att aktiviteterna kommer att genomforas.

Unga vuxna i behov av ekonomiskt bistand

Under perioden har forvaltningen haft en forstarkt samverkan med
Arbetsmarknadsfarvaltningen dar en samverkansgrupp etablerats med fokus pa gemensamma
arbetssatt. Ett forsta steg ar inforandet av utgangspunkten att en gemensam inskrivning med
den enskilde ska goras for att tillsammans ge forutsattningar for unga vuxna i behov av
ekonomiskt bistand att komma ut i sjalvforsorjning. Arbetet bedoms ha gett resultat da antalet
unga vuxna har minskat fran i genomsnitt 293 hushall per manad 2023 till i genomsnitt 263
hushall per manad for januari-juli 2024.

Vuxna i behov av ekonomiskt bistand

Andel personer med ekonomiskt bistdnd som avslutas mot arbete och studie eller annan
sjalvforsorjning uppgar till 48,6 procent under perioden. Forvaltningen bedomer att malet om
52 procent kommer att nas under aret utifran bland annat arbetssattet att skapa en planering
mot sjalvforsorjning inom tva veckor fran forsta kontakt tillsammans med den enskilde.

Projektet att erbjuda IPS (Individanpassat stod till arbete) tillsammans med
Samordningsforbundet Stockholm stad till personer med beroende av alkohol och/eller droger
som syftar till att oka mojligheterna for att na, fa och behalla ett arbete har fortsatt. Under
perioden januari-augusti har 13 personer paborjat arbetsrehabiliteringsmodellen och
forvaltningen bedomer att det forvéantade resultat om att minst 17 personer tar del av projektet
kommer att uppnas under aret. Vidare sa har en 6versyn av férvaltningens arbetstraning i
oppenvard for vuxna inom missbruksvarden genomforts. Oversynen syftar till att
vidareutveckla verksamhet utifran malgruppens férandrade behov.

Invanare med langvarigt bistandsbehov

Antalet hushall som varit aktuella for ekonomiskt bistand i 49 manader eller mer uppgar till
733 hushall av totalt 1 663 hushall i juni 2024. | jamférelse med januari 2023 har antalet
minskat fran 764 hushall. Arbetet med piloten Parallella insatser i praktiken har fortsatt
under perioden tillsammans med Region Stockholm samt arbetsmarknadsférvaltningen dar ett
gemensamt arbetssatt har tagits fram. Arbetssattet innebér att berdrda aktorer tillsammans gor
en kartlaggning av individens behov for att sedan besluta om vilka parallella insatser som ar
lampliga som ett led i stegforflyttning mot sjalvforsorjning. 24 deltagare som ar sjukskrivna
och som beddémts av samtliga aktorer vara i behov av samordnade insatser har valts ut att
delta i piloten.

Kompetensverkstan i samverkan med Jobbtorg Unga Kista

Sammanlagt har kompetensverkstan i bade Tensta och Husby kommit i kontakt med 869
personer under tertial 2, siffran avser bade drop in och det uppsokande arbetet. Antalet
kontakter med ungdomar i Tensta har 6kat med 63 procent i jamforelse med samma period
foregaende ar. Den nyoppnade verksamheten i Husby har natt ut till 373 personer under tertial
2 och har okat kontakten med unga vuxna i jamforelse med forsta perioden i ar vilket tyder pa
att kommunikationsarbetet har gett resultat. Det ar en stérre andel méan i gruppen UVAS och
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det ar likasa en storre andel man som nyttjar drop in méjligheten, 73 procent man besokte
drop in verksamheten mot 27 procent kvinnor.

Under tertial 2 har 30 personer skrivits in och fatt utokat stod av jobbcoach via Jobbtorg.
Under samma period har 22 aspiranter avslutats varav 14 erhallit jobb eller gatt vidare till
studier.

Kompetensverkstan har kontakt med manga ungdomar i stadsdelarna, men antalet
inskrivningar Okar inte i samma takt. Detta visar att det behovs ett mer riktat uppskande
arbete for att na ratt malgrupp, da nuvarande insatser ocksa nar personer utanfor den primara
malgruppen. Arbetet har redan bérjat genom workshops sasom "Schools Out" och stdd till
nyutexaminerade gymnasieungdomar for att forhindra att de blir hemmasittare. Under hésten
planeras ytterligare insatser for att na den aldre malgruppen, som ofta har stérre utmaningar
med att hitta sysselsattning.

Budget- och skuldradgivning

Under den aktuella tertialperioden har medborgarkontoren observerat en fortsatt 6kning av
arenden rérande skuldproblem kopplat till bostader. | korthet tvingas manga individer som
ager sin bostadsrétt att sdlja sin bostad, detta som en konsekvens av den senaste tidens
inflation och rantehdjningar. Arenden relaterade till psykisk ohalsa samt skulder orsakade av
spel och bedragerier har ocksa okat.

Under perioden har budget- och skuldradgivarna samt konsumentvégledaren fokuserat pa
forebyggande insatser for att hoja kompetensen bland invanarna och minska antalet
skuldsatta. Flera initiativ har genomforts i samarbete med olika partners. Under perioden maj
till augusti har verksamheten varit aktiva genom att anordna olika seminarier och
forelasningar som natt ut till cirka 60 individer.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
@ Etablera kompetensverkstan i Rinkeby och Husby 2024-01-01 2024-12-31
® Utveckla och prova konceptet mobilt medborgarkontor for att 2024-01-01 2024-12-31

erbjuda jamstalld samhallsservice dver hela Jarva

Namndmal: 3.2.2 Det ar attraktivt och tryggt for naringslivet att verka och vaxa i
stadsdelsomradet

Uppfylls helt

Beskrivning

Jarva stadsdelsomrade har ett brett och mangfacetterat naringsliv. Det systematiska
utvecklingsarbetet inom naringslivsuppdraget anpassas darfor utifran stadsdelsomradets
kluster i Spanga, Lunda, Tensta, Akalla och Kista som ett ICT-kluster samt 6vriga stadsdelars
specifika karaktar och behov. Forvaltningen arbetar utifran stadens naringslivspolicy, genom
att bland annat lotsa fragor fran naringsidkare till ratt instans i staden, sprida information om
aktiviteter och atgarder som staden vidtar, bevaka lokala intressen i stadsmiljo- och
tillstandsfragor, samt att arbeta for en trygg och trivsam miljo inom ramen for
platssamverkan. Arbetet anpassas utifran stadsdelsomradets kluster i Spanga, Lunda, Tensta,
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Akalla och Kista som ett ICT-kluster samt 6vriga stadsdelars specifika karaktar och behov.

Inrattade av naringslivsrad

Namnden kommer att stirka det 6vergripande arbetet for Jarvas naringsliv genom det
nyinrattade naringslivsradet for Jarva. Huvudsyftet for naringslivsradet ar att skapa god
kontakt och samverkan mellan stadsdelsnamnd, stadsdelsforvaltning och lokalt naringsliv
samt att bidra till att Jarva stadsdelsomrade ar en attraktiv och bra plats att verka inom.
Néamnden fortsatter att utveckla samarbetet med de foretagarféreningar och motsvarande
natverk som finns i stadsdelsomradet. Detta ska goras dels genom att 6ka kannedomen om
stadens samlade naringslivsarbete, dels genom att uppmuntra till och underlatta kontakten for
foretag och foretagsgrupper. | arbetet samverkar n&mnden med Stockholm Business region.

Platssamverkan

Det lokala naringslivet bjuds in till att delta i platssamverkan, platsaktivering och
trygghetsvandringar och ges mojlighet att i samarbete med forvaltningen utveckla trygga,
valskotta och attraktiva stadsmiljoer. Under aret ska aven riktade informationsinsatser till det
lokala naringslivet om fragor som ror trygghet och service genomforas.

Stimulera nyforetagande

Stod till smaforetagare och stod till att starta eget ska ske, i nara samrad med SBR, och
utvecklas under aret. Bland annat kommer en kampanj innehéllande information om stadens
fortagsservice, starta eget, otillaten paverkan och tyck till” ska genomforas under varen. Nya
samarbetspartner inom stadsdelsomradet ska undersokas.

Forvantat resultat

- Det lokala néringslivets roll i platssamverkan och platsaktivering 6kar.
- Det lokala naringslivet har kunskap om var de ska vanda sig for vagledning i olika fragor.

Analys

Namnden beddmer att malet kommer att uppfyllas helt under aret. Bedémningen grundas pa
att forvantat resultat for namndmalet uppnas samt att aktiviteterna kommer att genomforas.

Naringsliv
Stadsforvaltningens naringslivsuppdrag féljs av ett naringslivsrad med representanter fran
lokala foretagarforeningar och politiker. Under aret har tva radsmaoten hallits.

Foretagsstod via Stockholms stads scale-up program och starta eget, ar tjanster som staden
erbjuder. Under varen har fyra starta eget tillfallen (tva timmar per tillfalle) genomforts pa
Husby medborgarkontor. Det &r Stockholm Business Region (SBR) som haller i traffarna.
Forvaltningen bedomer att behovet av foretagsstdd ar en prioriterad fraga som véger tyngre an
starta eget-stod. Denna bild delas av naringslivsradet. En dialog fors darfor med SBR om att
storre fokus framdver bor laggas pa foretagsstod till befintliga foretagare i stadsdelsomradet
med malsattningen att hitta formerna for ett fortsatt systematiskt arbete som inbegriper denna
del.
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Under tva dagar i slutet av maj och bdrjan av juni besokte Stockholms stad dver 100 foretag
inom olika branscher i Jarva, med malet att fa battre kunskap om det lokala naringslivet och
foretagens behov, men ocksa bjuda in till en langsiktigt och hallbar dialog med staden.
Besoken leddes av foretradare fran Stockholm Business Region och en sammanfattning fran
besoken har publicerats pa webbplatsen for stadens foretagsservice. SBR och forvaltningen
foljer upp beséken gemensamt efter sommaren.

En informationskampanj kring foretagsstod, starta eget, otillaten paverkan och “tyck till” ska
genomforas under vinterhalvaret. Ett skraddasytt informationsmaterial ska tas fram.

Trafiksituationen framforallt i Spanga ar ett omfattande problem for de som lever, verkar och
bor i Spanga. Problemen ror saval parkering som standiga trafikomlaggningar/avstamningar.
Pa uppdrag av naringslivsradet ska en genomgang med trafikkontoret och Spanga
foretagareforening initieras.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.3 | Stockholm ska alla ha rétt till ett bra
boende som de har rdd med

Uppfylls helt

Analys

Namnden gor bedémningen att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppfyllas helt. Beddmningen grundar sig pa att arsmalen for samtliga indikatorer uppfylls, att
underliggande namndmal med férvantade resultat uppfylls och att planerade aktiviteter
genomfors.

Arbetet mot hemldshet

Forvaltningen arbetar aktivt med att forhindra avhysningar genom uppsokande arbete i ett
tidigt skede samt genom rad och stéd om insatser i syfte att personerna kan bo kvar. Av 663
inkomna meddelande till forvaltningen fran hyresvardar har namnden avvirjt avhysning i 648
fall. Anledningen till att femton stycken avhysningar inte har kunnat avvérjas beror pa att
hyresgasterna inte bedémdes vara i behov av lagenheterna. Ingen av dessa avhysningar avser
barnfamiljer.

Samverkan med Stiftelsen SHIS Bostéder och andra hyresvardar har fortsatt i syfte att stotta
individerna i stravan mot langvariga boendeldsningar samt undvika akut hemldshet.
Samverkan med Stiftelsen SHIS Bostader har bland annat lett till att 31 hushall har blivit
beviljade insatsen avtalat boende samt att sju hushall med insatsen kommit vidare till den
reguljara bostadsmarknaden. Jamforbara siffror for foregaende ar finns inte att tillga.

Som en del i arbetet med att valdsutsatta som tvingats flytta har forvaltningen beviljat insatsen
genomgangsbostader for valdsutsatta via Stiftelsen SHIS Bostader. Det ar en insats som riktar
sig specifikt till personer som utsatts for vald i nara relationer, med eller utan barn och
inkluderar boendestod samt att personalen har kompetens om vald i nara relationer. Vidare
ska insatsen mojliggora for den enskilde att undanrdja eventuella hinder for att erbjudas ett
hyreskontrakt pa den ordinarie bostadsmarknaden. Under perioden har tolv personer erhallit
insatsen samt att sex personer erhallit boende pa den reguljara bostadsmarknaden.
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Gallande forsoks- och traningslagenheter sa har forvaltningen arbetat aktivt med boendestod
for mojliggora att personerna kan gora en forflyttning, antingen fran traningslagenhet till
forsokslagenhet alternativt ta 6ver kontraktet for forsokslagenheten. Av personerna som
bedémts ha mojlighet till en stegforflyttning gallande boende, sa har under perioden fyra av
atta personer gatt vidare fran traningslagenhet till forsokslagenhet samt att Gvertagande av
forstahandskontraktet har gjorts i tva av sju hushall. Syftet med arbetet ar att personerna ska
kunna erhalla trygga och langsiktiga boendevillkor genom att ta dver forstahandskontraktet
alternativt fa en bostad pa den reguljara bostadsmarknaden.

Fokus Jarva

Det langsiktiga malet med Fokus Jarva ar att skillnaderna i manniskors livsvillkor i
Stockholm ska minska. Grunden ar nya bostader och stadsmiljoer men ocksa satsningar for att
fler ska ha tillgang till utbildning och arbete och en meningsfull fritid. Fokus Jarva innebar en
forstarkning och samordning av insatser, det innebdr en prioritering inom ordinarie processer
men ocksa att testa nya I6sningar och forstarkt samverkan for att starka utvecklingen av
omradet. Utifran lokala utmaningar och malsattningar for Jarva stadsdelsomrade har fem
fokusomraden prioriterats.

Stadsutveckling och stadsmiljo

Under perioden har arbete pagatt for att utveckla Jarvavardarnas roller och insatser, bland
annat med planering av utbildningar for att de ska kunna yrkescertifieras samt olika uppdrag
som nudging for att andra beteenden som leder till nedskrapning, skadedjur och otrygghet.

Pabdrjade projekt som anlaggande av skatepark samt insatser for att underlatta spontanidrott
med exempelvis renovering av utegym forvantas leda till ett 6kat utbud av fritidsaktiviteter.

Ett flertal insatser har gatt ut pa att forbattra biologisk mangfald genom exempelvis skapande
av ytor med hoggras, motstandskraft mot extremvader genom framfor allt projekt i samarbete
med trafikkontoret. Flera dialoger har forts infor dessa projektarbeten. Exempel pa forbattrad
delaktighet ar det projekt som genomforts inom ramen fér medborgarbudget, utegym i Husby.

Ekologisk hallbarhet och klimatrattvisa

Under perioden har nya bar-popuper satts ut. Odlingsladorna har forsetts med skyltar dar
invanarna tackas for att de lagger sitt skrap i soptunnorna istéllet for pA marken och med
uppmaning att de garna far smaka baren och skorda orterna. Som ett komplement till bar-pop-
uperna har klistermérken med budskapet "Tack for att du slanger ditt skrép i papperskorgar,
da kan vi lagga var tid p att plantera istéllet" satts pa sopkarl i anslutning till odlingsladorna.

Yiterligare en nudginginsats &r att 20 renoverade och nymalade papperskorgar satts ut pa
nagra platser i stadsdelsomradet, men istallet for att kunna slanga skrap i behallaren pryds
sopkérlet med planterade blommor. Aven dessa papperskorgar har klistermérken med
budskap.

Barn och ungas uppvéxtvillkor

Under perioden har tidiga insatser erbjudits for att minska antalet barn och unga som dras in i
kriminalitet. For att tidigt identifiera barn och unga i riskzon for att utveckla en kriminell
livsstil har forvaltningen bland tagit fram en kunskapsoversikt samt verktyg for att motverka
insocialisering. For att fler barn och unga i samhéllsvard ska na skolframgang har
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forvaltningen haft tat kontakt med aktuella skolor, utbildningsférvaltningen, ungdomar,
foraldrar och vardgivare for att se till att den enskilde far de basta forutsattningarna kopplat
till skolan.

Néamndens forskolor arbetar med tidiga insatser for de barn och familjer som behéver extra
stod genom att starka samverkan med socialtjansten via foraldraradgivning. For att sakerstélla
en valfungerande forskoleutbildning for alla barn, fokuserar namnden pa att utveckla
likvardighet i forskolorna genom systematiskt kvalitetsarbete, forbattrade larmiljoer,
barnhalsoarbete och sprakutveckling. Parallellt arbetar namnden for att 6ka
inskrivningsgraden i forskolan genom kontinuerlig uppféljning och utvardering av pagaende
insatser inom 6ppna forskolan, vilket bidrar till att framja barns tidiga larande och utveckling.

N&mnden har, i samarbete med idrottsforvaltningen, utbildningsférvaltningen, Kista SC och
RF-SISU, utvecklat Jarvaligan for att erbjuda barn meningsfull fritid i en trygg miljé genom
organiserad idrott. Samverkan mellan forvaltningen och 6vriga samverkanspartners har
fortsatt fordjupats under tertial 2. Jarvaligan har hittills aktiverat 161 deltagare (180
projektmal). Av dessa har 15 deltagare (9 flickor och 6 pojkar) gatt vidare till organiserad
idrott (Jarvaligans projektmal 27 = 15 procent). Responsen fran samarbetsskolorna runt
projektet har varit positivt. Flertalet pedagoger har uttryckt att Jarvaligan lyckats engagera
barn som vanligtvis inte vagar ta plats i sociala sammanhang vilket bland annat lett till 6kad
narvaro pa lektioner samt forbéttrad sjalvkansla hos flera barn.

Civilsamhalle och delaktighet

| maj genomforde namnden arets andra dialogforum med civilsamhéllet, dar temat var
sommaraktiviteter i Jarva med fokus for barn och unga som var valbesokt. En viktig aspekt
handlade om hur forvaltningen och civilsamhéllet kan samverka och vara néarvarande for att
bidra till att invanarna upplever trygghet inom olika platser i stadsdelsomradet. Dialogforum
syfte ar att skapa fler kontaktytor som starker samverkan och mojliggér erfarenhetsutbyte och
delaktighet for civilsamhallet inom stadsdelsomradet. Implementeringen av
tillampningsanvisningar och process gallande IOP och samverkan med civilsamhéllet enligt
plan.

Né&mndens arbete med genomférande av medborgarbudget rérande ett utegym i Husby
fortloper enligt forvaltningens projektplan. I arbetet har namnden ett sarskilt fokus pa att
sékerstélla ett funktionshinderperspektiv i utformningen av utegymmet. Under perioden har
invanarna kunnat rosta pa forslag och namnden fattat beslut om att genomfora det forslaget
som fick flest roster.

Stockholms stad har genom ansokan fran miljo- och hélsoskyddsnamnden beviljats
projektmedel for projektet Scale Stockholm inom ramen for europeiska klimatkontraktets
néatverk Net Zero Cities. Namnden deltar i projektet sedan maj 2024. Projektet har som
huvudsyfte att utveckla och testa olika metoder for att engagera och involvera invanare,
foreningar och lokalt néringsliv i stadens klimatomstallning och lokala atgarder for att minska
klimatpaverkan och ¢ka befolkningens halsa. Utifran dialogen kommer namnden att utvardera
om detta kan utgdra grunden for utformningen av ndmndens néasta medborgarbudget inom
omradet klimatomstallning, halsa och fritidsodling.
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Infor kommande EU-val bidrar namnden pa olika satt for att 6ka valdeltagandet inom
stadsdelsomradet. | januari rekryterades fyra ungdomar till Framtidens Hus for att vara EU-
valsambassadorer. Under maj och juni fortsatte EU-valsambassadorerna sina insatser for att
oka kunskapen och vetskapen om EU-valet och fa fler unga i Jarva att ga och rosta.
Forvaltningen bedomer att den relativt sett begréansade resursinsatsen har haft stora spridning
bade lokalt och nationellt med 6ver 1 miljon klick pa olika medieplattformar.

Na&ringsliv och sysselsattning

Néamnden samverkar med arbetsmarknadsnamndens Jobbtorg Unga Kista genom
verksamheten Kompetensverkstan som finns i Tensta och i Husby. Sammanlagt har
Kompetensverkstan i bade Tensta och Husby kommit i kontakt med 869 personer under tertial
2, siffran avser bade drop in och det uppsokande arbetet. Antalet kontakter med ungdomar i
Tensta har 6kat med 63 procent i jamforelse med samma period foregaende ar. Den
nyoppnade verksamheten i Husby har natt ut till 373 personer under tertial 2 och har ¢kat
kontakten med unga vuxna i jamforelse med forsta perioden i ar vilket tyder pa att
kommunikationsarbetet har gett resultat.

Néamnderna samverkar &ven runt insatsen Jarvavardar som ar en verksamhet under utveckling
dar social och ekologisk hallbarhet knyts ihop. Jarvavérdarna, har under aret inkluderat totalt
11 personer, varav nagra har avslutat sitt uppdrag eller bytt verksamhet. Jarvavérdarna utgors
i augusti manad av sju Stockholmsjobbare. Under 2024 planeras en utokning till 16
Jarvavdrdar och en ny arbetsledare kommer att anstéllas. Jarvavérdarna och
stockholmsjobbsinsatsen har lyckats bryta den traditionellt mansdominerade konsférdelningen
inom grona yrken, med en majoritet av kvinnliga deltagare; 71 procent kvinnor och 29
procent méan.

Agenda 2030

Namnden bidrar till att uppfylla malet i Agenda 2030 om mal 11 hallbara stader och
samhallen genom att verka for ratten till att invanare har stabila boenden. Fler man an kvinnor
ar bostadslosa i stadsdelsomradet. Ett led i jamstallhetsarbetet ar att namnden under aret ska
utveckla arbetet for att mojliggora att antal mén i bostadsléshet minskar samt ges
forutsattningar att erhalla ett langsiktigt boende. Forvaltningen bidrar till att na
hallbarhetsmalen genom riktade atgarder i syfte att oka jamstalldheten och for att minska
ojamlika levnadsforhallanden genom Fokus Jarva. Grunden i arbetet &r nya bostader och
stadsmiljoer.
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. Utfall Utfall .
Indikator PETRE B0 man/ kvinnor/ Ul e Proognos Arsmaél L(F'S : Period
utfall . : 2023 helar arsmal
pojkar flickor
v Andel avhysningar 97,74 % 98,83 % 85 % 85 % Tas Tertial
som kunnat framav 22024
avvarjas efter namnd
inkommet
meddelande till
forvaltningen fran
hyresvarden
v Antal barnfamiljer 5 13 15 Tas 2024
som beviljats fram av
tillfalligt boende pa namnd
hotell/vandrarhem
v Antal vrékningar 0 Tas 2024
som berdr barn fram av
namnd
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
v Kommunstyrelsen ska i samarbete med exploateringsnamnden, 2024-01-01 2024-08-31

stadsbyggnadsnamnden, trafiknamnden och Jarva
stadsdelsnamnd féresla atgarder for utveckling av Tensta Centrum
med omnejd inom ramen for arbetet med Fokus Jarva

Namndmal: 3.3.1 Invanarna har trygga och langsiktiga boendeldsningar
Uppfylls helt

Beskrivning

Trangboddheten ar ett utbrett problem i stadsdelsomradet som paverkar barn och ungas
uppvaxtvillkor. I vagledning och radgivning uppmarksammas vuxna pa hur familjens
bostadsforhallanden paverkar barnen situation. Férvaltningen ska under éret implementera
lardomar fran projektet Praktisk bostadsvéagledning dar personer ges individuellt anpassat stod
utifran de stodbehov och de forutséttningar den enskilde individen har. Projektet finansieras
med medel fran sociala investeringsfonden fram tills augusti 2024. Arbetssattet syftar till att
ge stod till enskilda att minimera hinder sdsom exempelvis hjalp med bostads6kande och
skulder samt mojliggora for att hushall ska erhalla ett hyreskontrakt pa ordinarie
bostadsmarknaden med fokus pa hushall som bor inom Stiftelsen i Hotellhem i Stockholm.
Genom detta minskar dven antalet hushall som inte har ett eget boende och saledes behovet av
tillfalliga boende i form av hotell och vandrarhem. Vidare ska samverkan med SHIS
vidareutvecklas med fokus pa att effektivisera arbetet och méjliggora att fler kan ta del av
SHIS. Under aret ska antalet beviljade sociala lagenheter i form av avtalat boende via SHIS
oka, med fokus pa barns bésta.

Arbetet med hemldsa som har en komplex problematik fortsatter genom uppsokande arbete av
personer boende pa harbargen for att erbjuda stod till en mer langvarig boendelésning,
regionens psykiatri och beroendevard ar viktiga samverkansparter. Arbetsmetoderna for att
uppmaérksamma &aldre med eller utan missbruk, som riskerar eller lever i hemléshet utvecklas.
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Uppsokare for aldre samverkar med civilsamhallet och olika samhallsaktorer i syfte att ingen
aldre i stadsdelsomradet ska behdva vrékas eller vara utan bostad. Arbetet utvecklas med att
forebygga och hantera hyresskulder for aldre. Langsiktiga alternativ till placeringar pa
akutboenden prioriteras for malgruppen och trosklarna sankas for att fa Bostad forst sa att
aldre med missbruk pa sikt kan narma sig den ordinarie bostadsmarknaden.

Forvéantat resultat

- Antalet genomsnittliga hushall i tillfalliga boende minskar och uppgar till hogst 85 hushall
per manad.

- Antalet individer som erhaller ett samlat individuellt stod i att finna eget boende i projektet
praktisk bostadsvéagledning dkar och uppgar till minst 125 individer.

- Antal barnfamiljer som beviljats sociala lagenheter i form av avtalat boende for familj via

SHIS 6kar och uppgar till minst 25 stycken.

Analys

Namnden beddmer att malet kommer att uppfyllas helt under aret. Bedémningen grundas pa
att forvantat resultat for namndmalet uppnas samt att aktiviteterna kommer att genomforas.

Vagen till stadigvarande boende

Projektet praktisk bostadsvagledning som innebdr ett riktat stod till individer som har kontakt
med socialtjansten och som ar hemldsa eller befinner sig i riskzon fér hemldshet har fortsatt.
Statistiken visar att merparten av alla klienter har avslutats mot eget boende i form av
andrahandskontrakt, men daven forstahandskontrakt och SHIS. Forvaltningen har identifierat
att det som beddms ha gett effekt &r det anpassade och riktade stddet och under hosten ska en
oversyn av ordinarie arbetssatt goras for att kunna implementera detta i verksamheten samt en
utékning av en tjanst.

Under perioden har en arbetsprocess tagits fram tillsammans med SHIS dér syftet ar att fler
ska kunna ta 6ver sina kontrakt samt starka mojligheten till att fler kan ta del av insatsen.
Under perioden har 18 barnfamiljer beviljats sociala lagenheter i form av avtalat boende for
familj. Jamforbara siffror for foregaende ar finns inte att tillgd. Vidare har arbetet fortsatt med
uppsokande arbete av personer boende pa stadens harbargen for att erbjuda praktiskt stod med
bland annat legitimation, kontakt med budget- och skuldradgivning samt motiverande insatser
i syfte att mojliggéra en boendeinsats via forvaltningen samt pa sikt kunna erhalla en
langvarig boendeldsning.

Vrakningsforebyggande arbete

Antalet genomsnittliga hushall i tillfalliga boende per manad uppgar till 102 hushall for
perioden i jamforelse med 2023 som var 98 hushall i genomsnitt per manad. Forvaltningen
har uppmérksammat en 6kning av arenden dar det inte &r mojligt att aktivt arbeta
vrakningsforebyggande da de ar hemlosa vid forsta kontakt. Forvaltningen bedémer att
malvardet om 85 hush&ll i genomsnitt per ménad delvis kommer att n&s under aret. Atgarder
for att minska antalet hushall i tillfalliga boende per manad ar implementering av reviderad
process for det vrakningsforebyggande arbetet. Detta innebér ett &n mer fokus pa det
forebyggande arbetet for att forhindra avhysningar samt uppféljande arbete efter att
avhysningen kunnat avvérjas i syfte att samma situation inte uppstar igen.
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.4 Medarbetare i Stockholm ska ges goda
forutsattningar att gora ett bra jobb

Uppfylls helt

Analys

Namnden gor bedémningen att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppfyllas helt. Beddmningen grundar sig pa att arsmalen for tre av sex indikatorer uppfylls
medan arsmalen for tre av sex indikatorer uppfylls delvis, att underliggande namndmal med
forvéantade resultat uppfylls och att planerade aktiviteter genomfors.

Systematiskt arbetsmiljoarbete

Arets medarbetarenkét visar pé ett AMI (aktivt medskapandeindex) pa 80, vilket &r tre
indexpunkter lagre an uppsatt mal pa 83. | och med sammanlaggningen saknas jamforbara
siffror for 2023, daremot finns jamforbara siffror mot staden i stort som i ar hade ett AMI pa
81. For de tre delindexen ledarskap, motivation och styrning blev resultaten:

e ledarskap AMI 79 (staden AMI 81)
e motivation AMI 80 (staden AMI 80)
e styrning AMI 82 (staden AMI 81)

Resultatet mellan hur kvinnor och man svarar visar inte pa nagon signifikant skillnad (kvinnor
AMI 81 och man AMI 80). Daremot syns en tydlig trend i hur man svarar kopplat till vilken
aldersgrupp man tillhor dar yngre medarbetare har ett lagre resultat pa AMI an aldre och dar
ju aldre man ar verkar paverka for hur hogt resultat man har. Sarskilt stor ar skillnaden pa
delindexet motivation dar medarbetare i alderskategorin 18-24 har ett resultat pa AMI 72
medan medarbetare i alderskategorin 55+ har ett resultat pA AMI 83. Vid jamférelse mellan
chefer och medarbetare har chefer ett resultat pa AMI 81 och medarbetare 80. Den storsta
skillnaden &r kopplat till delindexet styrning dar chefer har ett AMI pa 84 och medarbetare ett
AMI pa 82. Under perioden har handlingsplaner med atgarder tagits fram pa enhetsniva.

| samverkan med de fackliga organisationerna har tre férvaltningsévergripande
arbetsmiljogrupper genomforts under perioden med syfte att lyfta aktuella arbetsmiljofragor.

Sjukfranvaron ligger pa rimliga nivaer. Kvinnors sjukfranvaro ar hogre an mans bade pa lang
tid och kort tid. En fordjupningsutbildning kring rehabilitering har genomforts for ndmndens
chefer for att ytterligare fordjupa kunskapen inom omradet och for att stérka det systematiska
arbetet med fragorna.

Arbetet med en hallbar arbetsmiljo och ett systematiskt arbetsmiljoarbete forvantas leda till att
medarbetare och chefers forutsattningar att utfora sitt arbete pa basta satt sakerstalls.

Ledarskap och medarbetarskap

For att implementera forvaltningens vagledande ord "mod” och "tillsammans i samverkan”
har n&mndens chefer via chefsforum bland annat erbjudits foreldsning om psykologisk
trygghet och tillitsbaserad styrning. Ett fortsatt arbete har pabdrjats i ledningsgrupper och ute i
arbetsgrupper utifran framtaget material. Arbetet med forvaltningens vagledande ord ar en del
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I kulturarbetet och forvéntas stérka ledarskap och medarbetarskap. Cheferna har aven starkts i
sin roll genom en inspirationsforelasning om media och kommunikation.

Kompetensforsorjning

Implementeringen av arbetet for att bli en mer attraktiv arbetsgivare har startats upp under
perioden. Genom okad synlighet av rekryteringsannonser bade internt och via sociala medier
hoppas forvaltningen pa att behalla kompetens genom att tydliggora karriarvagar samt fa fler
kandidater att bli attraherade av att arbeta pa Jarva. En gemensam introduktionsdag for nya
medarbetare och en dag for chefer har genomforts under varen och forvantas leda till en béttre
forstaelse for namndens uppdrag och dess sammanhang. Ett seminarium om fordomsfri
rekrytering har genomforts for att starka kunskapen om diskriminering i
rekryteringsprocessen.

Avdelning individ och familjeomsorg

En kompetenstrappa for socialsekreterare har borjat implementeras. Malet &r att den ska bidra
till att sékerstalla kompetensforsorjningen for att na verksamhetens mal pa bade kort och lang
sikt. Kompetenstrappan ska tydliggora utvecklings- och karriarméjligheter och stddja ett
aktivt medarbetarskap. Kompetenstrappan forvéntas bidra till 6kad uppskattning av
ledarskapet och metodutveckling.

For att komma till ratta med utmaningen kring vakanta tjanster, bade under rekrytering men
aven ndr tjansterna inte kan tillsattas har ett internt resursteam att inrattas. Syftet med detta ar
for att minska tiden som tjanster ar vakanta och sékerstalla en rattssaker handlaggning for
invanarna samt att bidra till en forbattrad arbetssituation for socialsekreterare inom
avdelningen Individ och familj.

Arbetsvillkor

En lonekartlaggning har genomférts infor arets 1onedversyn for att granska att det inte finns
osakliga loneskillnader kopplat till diskrimineringsgrunden kon. For att stdrka namndens
chefer i I6nesattning utifran bland annat diskrimineringsgrunderna har tva utbildningar
genomforts.

Ett antal forvaltningsovergripande aktiviteter for att strukturerat arbeta med att erbjuda heltid
eller utokad arbetstid till de som 6nskar det har tagits fram. Kartlaggning 6ver deltidsanstéllda
inom berdrda avdelningar har genomforts i syfte att identifiera lampliga atgéarder for att 6ka
andelen heltidsanstéllda. Ett APT-material har tagits fram for att informera berdrda
medarbetare om hur de kan visa intresse for utdkad arbetstid. Andelen heltid uppgick i juli till
93,7 procent vilket ar en 6kning fran januari med 0,9 procent vilket indikerar att atgarderna
borjar ge effekt.

Avdelning forskola

Andelen arbetade timmar som utfors av timavlonad personal ar i linje med malvardet, trots en
marginell 6kning under perioden februari till juni. Analysen visar att denna 6kning i huvudsak
ar kopplad till verksamhetens strategi for effektiv resursanvandning, med anledning av ett
minskat barnantal. Prognoser 6ver barnantalet har visat en nedgang i relation till de nivaer
som utgjorde grunden for arets budget.
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Beslutet att prioritera timanstallda grundas i ekonomiska 6vervéganden och en
behovsanpassad resursfordelning. For att motverka andel arbetade timmar som utfors av
timavlonad personal har samtliga forskoleomraden implementerat forstarkningsteam, som
avser sakerstalla en mer stabil och forutsdgbar personalstruktur, samtidigt som
barnantalsprognoser noggrant foljs for att anpassa personalplanering.

Implementering av stadens chefsstruktur

Forvaltningen har sedan Kommunfullméktiges beslut om riktlinje for enhetlig chefsstruktur i
slutet av januari arbetat efter den vagledning som staden tagit fram. Inriktningen &r att skapa
goda forutsattningar for uppdraget som chef da det ocksa paverkar medarbetarskapet och
forutsattningar att driva kvalitet och goda resultat i verksamheterna. Arbetet med
datainsamling infor kartlaggningen och analysen av materialet har slutforts. Forvaltningen har
arbetat med kontinuerlig information till samtliga chefer genom information och dialog pa
chefsforum. Lépande information och samverkan med arbetstagarorganisationerna kring det
pagaende arbetet har sakerstallts i forvaltningsévergripande samverkansgrupp.

Agenda 2030

Namnden bidrar till att uppfylla Agenda 2030 hallbarhetsmal om mal 5 jamstalldhet och
arbete fOr att motverka rasism. Som arbetsgivare arbetar ndmnden med att erbjuda heltid till
samtliga medarbetare som &r ofrivilligt deltidsanstallda nar majlighet finns vilket leder till
mer jamstalldhet i arbetsforhallanden. Forvaltningens rutiner for att motverka diskriminering
och kréankande sarbehandling bland medarbetare fértydligas avseende rasism. Namnden
arbetar for att ge bra mojligheter till kompetensutveckling for medarbetare, hallbart ledarskap
och en god arbetsmiljo med ett fokus pa framjande arbete med friskfaktorer. For att
sakerstalla kompetenshaserad rekrytering har en utbildning i fordomsfri rekrytering hallits for
forvaltningens chefer dar fokus har legat pa diskrimineringsgrunderna kopplats till stegen i
rekryteringsprocessen.

Utfall Utfall

Indikator PETIOE BN man/ kvinnor/ Ul e Proognos Arsmal I.,(F:S 2 Period
utfall A ; 2023 helar arsmal
pojkar flickor
U Aktivt 80 80 81 81 83 83 2024

g’ Medskapandeinde
X

Analys

Malet uppnas inte helt, analyser genomfors pa samtliga nivaer i forvaltningens verksamheter. En paverkansfaktor kan vara
den nyligen genomférda omorganisationen i och med sammanléggningen till Jarva stadsdelsforvaltning och flytt mellan
forvaltningskontor.

v Andelen arbetade 4.1 4 4 Tas Tertial
timmar av framav 22024
timaviénad namnd/
personal i styrelse

forhallande till
samtliga arbetade
timmar inom
forskolan
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Utfall Utfall

Indikator PETRE B0 man/ kvinnor/ Ul e Proognos Arsmaél }fF:S = Period
utfall . . 2023 helar arsmal
pojkar flickor
v Andelen arbetade 16,5 15 13 Tas Tertial
timmar av framav 22024
timaviénad namnd/
personal i styrelse

forhallande till
samtliga arbetade
timmar inom stod
och service till
personer med
funktions-
nedséttning

Analys

Andelen arbetade timmar av timaviénad personal i férhallande till samtliga arbetade timmar inom stod och service till
personer med funktionsnedsattning ligger 6ver arsmalet. Utfallet har 6kat med 0,6 procent jamfort med januari men gatt ner
med 0,2 procent jamfort med manaden innan. Nuvarande utfall bedoéms paverkas av higre sjukfranvaro hos medarbetare
och mer vard av barn &n tidigare som i sin tur ar svart att planera for pa lang sikt. Krav pa dygnsvila och veckovila gor att
ordinarie personal inte kan byta arbetspass med varandra eller tdcka upp vid sjukdom utan att forlora sin fullstdndiga dygns-
och veckovila. Det blir en Ist situation i schemat och mindre flexibilitet.

For att minska andelen arbetade timmar som utfors av timaviénad personal pagar ett analysarbete dar man undersoker
varfor malet inte uppnas. Namnden arbetar for att infora en ny bemanningsstrategi inom verksamhetsomradet.

v Andelen arbetade 21 20 17 Tas Tertial
timmar av framav 22024
timavlonad namnd/
personal i styrelse

forhallande till
samtliga arbetade
timmar inom
aldreomsorg

Analys

Andelen arbetade timmar av timaviénad personal i forhallande till samtliga arbetade timmar inom aldreomsorg ligger éver
arsmalet. Det har skett en minskning med en 1 procent av andel arbetade timmar jamfort med januari. Nuvarande utfall
bedoms paverkas av framforallt hog korttidsfrdnvaro hos medarbetare. Krav pa dygnsvila och veckovila gor att ordinarie
personal inte kan byta arbetspass med varandra eller tacka upp vid sjukdom utan att forlora sin fullstindiga dygns- och
veckovila. Det blir en Iast situation i schemat och mindre flexibilitet vilket gor att timavionade maste anvandas.

For att fortsatt minska andelen arbetade timmar som utférs av timavionad personal pagar ett analysarbete dar man
undersoker varfér malet inte uppnas. Namnden arbetar for att inféra en ny bemanningsstrategi inom verksamhetsomrédet.

v Sjukfranvaro 6,8 % 3,8% 7,4 % 6,7 % 7% 7% Tas Tertial
framav 22024
namnd/
styrelse

v Sjukfranvaro dag 25% 22% 25% 2,51 % 3% 3% Tas Tertial

g’ 1-14 framav 22024
namnd/
styrelse
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Namndmal: 3.4.1 Medarbetare och chefer har god arbetsmiljo, trygga anstallningar
och mojlighet att utvecklas utifran verksamhetens behov.

Uppfylls helt

Beskrivning

Arbetsmiljon i namndens verksamheter ar god och gor att det finns ratt forutsattningar att
behalla personal vilket leder till en halsosam personalomsattning. Genom ett systematiskt och
aktivt arbete med friskfaktorer i verksamheterna framjas trivsel och hdlsosamma arbetsplatser.
Verksamheterna agerar forebyggande for att undvika att medarbetare utsatts for hot, vald eller
annan otillaten paverkan och kompetens finns for att ge medarbetare och chefer som utsétts,
bade kort- och langsiktigt stod. En digital utbildning i otillaten paverkan lanseras for att kunna
anvandas vid introduktion, utbildning och pa APT. | namndens verksamheter rader
nolltolerans mot krankande sarbehandling, trakasserier, sexuella trakasserier, diskriminering,
repressalier och rasism. Chefer och medarbetare har god kunskap om forvaltningens
forebyggande arbete och rutiner kring detta.

Chefer har en bra arbetssituation, tydliga mandat och férutsattningar for att utdva ett néra
ledarskap praglat av forandringsledning, kommunikation och tillit. Chefer och medarbetare
har en samsyn och gemensamt forhallningssétt kring ledarskap, medarbetarskap,
forvaltningens végledande ord och verksamheternas uppdrag.

Ett aktivt arbete med kompetensutveckling leder till att det finns goda forutsattningar for att
attrahera, rekrytera och utveckla medarbetare och chefer utifran verksamhetens behov.

Heltid &r norm vid nyanstallning i férvaltningen och andelen medarbetare som 6nskar 6ka sin
sysselsattningsgrad foljs upp kontinuerligt. Forvaltningens sjukfranvaro ligger fortsatt pa en
stabil niva.

Forvantat resultat

- Antal tillsatta utannonserade tjanster uppgar till 95 procent.
- Ledarskapsindex uppgar till minst 80 procent.

- Andel heltidsanstéllningar uppgar till minst 90 procent.

- Samverkan med de fackliga organisationerna ar god.

Analys

Namnden bedémer att malet kommer att uppfyllas helt under aret. Bedémningen grundas pa
att forvantat resultat for namndmalet uppnas samt att aktiviteterna kommer att genomforas.

Arbetsmilj6

Namnden har under perioden lanserat en digital utbildning i otillaten paverkan som ar
tillganglig for alla medarbetare. Syftet med utbildningen ar att stdrka medarbetare i hur de kan
skydda sig sjélva, sina kollegor och sin arbetsplats mot otillaten paverkan och &r en del i det
systematiska arbetsmiljoarbetet mot hot, vald och annan otillaten paverkan. Pa APT i maj var
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hot, vald och 6vrig otillaten paverkan en obligatorisk aktivitet for samtliga enheter. | augusti
arbetar samtliga enheter med nolltolerans mot krankande sérbehandling, trakasserier, sexuella
trakasserier, diskriminering, repressalier och rasism pa APT under temat lika rattigheter och
mojligheter.

Samverkan

For att utveckla arbetsmiljoarbetet har tre partsgemensamma arbetsmiljogrupper genomforts
under perioden. Syftet ar att tillsammans sétta agendan och lyfta aktuella arbetsmiljofragor.
Ett nytt samverkansforum, enhetssamverkansgrupp (E-SVG), har inforts inom avdelning
forskola for att fa en kad delaktighet.

Attraktiv arbetsgivare

En strategi for att starka arbetsgivarvarumarket har tagits fram. Under perioden har
feriearbetande ungdomar arbetat med att fotografera delar av stadsdelsomradet och
forvaltningens arbetsplatser. Bilderna kommer sedan anvéndas i interna och externa
presentationer. Forvaltningen har infort ett system som maéter kandidatupplevelsen i
rekryteringsprocessen, syftet med matningen &r att kunna forbattra kandidatupplevelsen och
rekryteringsprocessen. Som ytterligare ett steg att forbattra kandidatupplevelsen och minska
risken for diskriminering har beslut tagits att sluta med personliga brev i
rekryteringsprocessen.

Arbetsvillkor

Forvaltningen har tagit fram ett antal forvaltningsévergripande aktiviteter for att strukturerat
arbeta med att erbjuda heltid eller utokad arbetstid till de som 6nskar 6kad
sysselsattningsgrad. En sarskild informationsinsats till berorda enheter har paborjats, att heltid
galler som norm i forvaltningen och hur medarbetare gar tillvaga for att anséka om
heltid/utokad sysselsattningsgrad. Vid rekryteringsbehov ska de som ansokt erbjudas
utokning/heltid forst. Heltid &r norm vid rekrytering.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
® Forvaltningens rutiner for att motverka diskriminering och 2024-01-01 2024-12-31
krankande sarbehandling fortydligas avseende rasism
Implementera férvaltningens véagledande ord 2024-01-01 2024-06-30
@ Implementera strategi for att starka arbetsgivarvarumarket 2024-01-01 2024-12-31
® Kartlaggning och analys infér implementering av stadens riktlinje 2024-01-01 2024-12-31
for chefsstruktur
@ Strategi for arbetet med friskfaktorer utvecklas 2024-01-01 2024-12-31
® Strategi for ledarskapsutveckling utarbetas 2024-01-01 2024-12-31
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.5 Hog beredskap och stark radighet ska
radai alla verksamhetsomraden

Uppfylls helt

Analys

Namnden gor bedémningen att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppfyllas helt. Bedomningen grundar sig pa att arsmalen for samtliga indikatorer uppfylls, att
underliggande namndmal med férvantade resultat uppfylls och att planerade aktiviteter
genomfors.

Beredskap och formaga att ta dver verksamhet i egen regi

Nér entreprenadavtal 16per ut gors en utvardering av om verksamhet ska tas dver i egen regi
eller upphandlas pa nytt. Under perioden har namnden fortsatt arbetet med att ta Gver
parkskotsel i egen regi, nagot som beraknas kunna ske sommaren 2025. Arbetet inbegriper
bland annat inkdp av maskiner.

Da vintervaghallning inte kommer att bedrivas i egen regi har under perioden ett avtal
tecknats gallande vintervaghallning for kommande avtalsperiod. En upphandling rérande
lokalvard i Vasterort i samarbete med Hasselby-Véllingby och Bromma stadsdelsnamnder har
aven paborjats under perioden.

Under perioden har ndmnden gjort ytterligare framsteg nar det géller att forbattra andelen
inkdp som gors via Agresso Inkdp (systemnyttjandegraden). Under perioden lag denna andel
pa 77 procent. Pa helar ligger namnden vid avslutat tertial pa 75 procent, vilket r tio
procentenheter 6ver arsmalet pa 65 procent. Namnden har darmed hittills i ar jamfort med
2023 forbattrad sin systemnyttjandegrad med 28 procentenheter.

Néamndens forskolor har organiserat verksamheten med en beredskap for att kunna
tillhandahalla platser i handelse av att fristaende forskolor skulle avsluta sin verksamhet.
Detta inkluderar bland annat mojligheten att skyndsamt 6éppna avdelningar som for
narvarande inte ar i bruk, samt att effektivt omfordela medarbetare.

Risk- och sarbarhetsanalys samt civil beredskap

Namndens arbete med risk- och sarbarhetsanalyser, steg 1-4, fortgar enligt plan samt utifran
stadsledningskontorets planering och anvisningar. Under perioden har forvaltningens
avdelningar genomfort kartlaggning och analys, risk- och formagebeddmning samt planerat
for atgarder. En viktig del i arbetet med att sakerstélla namndens formaga att kunna
uppratthalla samhallsviktig verksamhet ar att verksamheterna har aktuella kontinuitetsplaner.
Under hosten kommer darmed namnden fokusera pa att skapa forvaltningsévergripande
struktur for kontinuitetsplanering.

Namnden deltar i stadens arbete for att hdja den civila beredskapen. Arbetet med att
sékerstélla trygghetspunkternas funktionalitet fortloper enligt plan dar 6vning kommer
genomfdras under hosten. Kommunikationsinsatser gentemot Jarvaborna kommer genomforas
under aret for att 6ka invanarnas kdannedom om trygghetspunkterna. Férankring av
forvaltningens krigsledningsplan och krigsorganisation har fortsatt dar informationssatsningar
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har genomforts gentemot forvaltningens chefer. Arbetet kommer foljas upp under hosten, dar
kontroller och enkatundersokning genomfors for att sikerstélla att forankringen ar genomford
I forvaltningen. Forvaltningen deltog i mars i den stadsgemensamma krisévningen
STADSO24 som hade temat hojd beredskap. Lardomar och erfarenheter fran 6vningen har
resulterat i framtagande av en handlingsplan, som kommer ligga till grund for utveckling av
forvaltningens krigsledningsorganisation och beredskap.

Systematiskt informationssakerhetsarbete

Under perioden har namnden haft fortsatt fokus pa att skapa en gemensam
organisationsstruktur for att sékerstélla det systematiska informationssékerhetsarbetet inom
ndmndens verksamhet. Forvaltningens arbete med att implementera de lokala
tillampningsanvisningarna fortgar, dar prioriterat utvecklingsarbete under aret ar framtagande
av forvaltningsévergripande struktur- och uppféljningsprocess for systematisk uppféljning
och kontroll.

En viktig del for att kunna kvalitetssékra det systematiska informationssékerhetsarbetet ar
genomforande av kompetenshéjande insatser for forvaltningens medarbetare.
Kunskapshdjande insatser gallande personuppgiftshantering och séker e-posthantering har
genomforts. Forvaltningen har fortsatt att utveckla introduktionen for nyanstéllda medarbetare
och chefer, dar informationssakerhet &r en central del i den 6vergripande introduktionen
gemensamt for samtliga nyanstallda i forvaltningen. Ett fortsatt utvecklingsarbete under aret
ar att fortsatta arbetet med att 6ka andelen medarbetare som genomfor de obligatoriska
grundutbildningarna om informationssékerhet och dataskydd.

Agenda 2030
Namnden bidrar till att uppfylla malet i Agenda 2030 om mal 10 hallbara stader och
samhallen genom att ha en god beredskap att hantera oénskade handelser, kriser och
allvarliga samhallsstorningar sakrar namnden sin formaga att bedriva samhallsviktig
verksamhet.

Under perioden har namndens beredskapsformaga okat, utifran bland annat genomforda risk-
och sarbarhetsanalyser dar atgarder identifierats for att kunna uppratthalla samhallsviktig
verksamhet. Genom att medverka i det utvecklingsarbete som bedrivs pa bade nationell- och
stadsGvergripande niva for att starka den civila beredskapen, 6kar namnden &ven sin formaga
att bedriva samhallsviktig verksamhet i hgjd beredskap och krig.

Vidare bidrar namnden till en hallbar stad genom att delge relevant stod och information till
befolkningen vid kriser och samhallsstorningar. En lokal utmaning for nd&mnden &r att lyckas
na ut med relevant information till invanarna vilket darmed ar ett prioriterat fokusomrade
under aret.

Jarva stadsdelsnamnd, Tertialrapport 92(122)



Utfall Utfall

Indikator FErloEETs man/ kvinnor/ FLialEE Proognos Arsmal }fF:S 2 Period
utfall . : 2023 helar arsmal
pojkar flickor
v Andel elektroniska 47,03 % 65 % Tas 2024
inkdp fram av
namnd/
styrelse
v Andel 100 % 81 % 81 % 2024
upphandlade avtal
dar kontinuerlig
uppféljning
genomforts
v Genomforda 100 % 100 % 2024
atgarder inom risk-
och
sarbarhetsanalys
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
@ v Kommunstyrelsen ska i samarbete med férskolendmnden, 2024-01-01 2024-12-31
socialnamnden, utbildningsndmnden, aldrenamnden och
stadsdelsnamnderna bedriva fortsatt kunskaps- och
féormageuppbyggnad inom maltidsberedskap
@ v Servicenamnden ska i samarbete med kommunstyrelsen, 2024-01-01 2024-12-31
forskolendmnden, kulturndmnden, socialndmnden,
utbildningsndmnden, aldrendmnden och stadsdelsndmnderna
pabdrja viss drift av centralt beredskapslager for medicinskt
skydds- och forbrukningsmateriel, livsmedel samt vissa
forbrukningsmateriel i syfte att hoja stadens beredskapsférmaga
@ v Stadsdelsndmnderna ska i samr&d med kommunstyrelsen enskilt 2024-01-01 2024-12-31

eller i samverkan 6va aktivering av trygghetspunkter inom sitt

geografiska omrade

Namndmal: 3.5.1 | namndens verksamheter ar beredskapen hég och radigheten

stark
Uppfylls helt

Beskrivning

Vid upphandlingar stéller namnden samma kvalitetskrav oavsett driftsform. Uppféljningar av
upphandlad verksamhet samt av verksamhet i egen regi genomfors regelbundet och

systematiskt. Inkdp sker elektroniskt for att sakerstélla rétt pris och ratt kvalitet.

Néamnden medverkar till stadens arbete med att héja den civila beredskapen genom att ha en
fungerande krigsledningsplan, krisledning och krisberedskap i de egna verksamheterna och
genom de etablerade trygghetspunkterna. Under aret genomfor namnden évning géllande
aktivering av trygghetspunkterna for att starka funktionaliteten. Namndens krisstod fyller en
viktig funktion for att ge invanare psykosocialt stod vid allvarliga handelser. Utbildning och
ovning sker regelbundet. Krisledningsévningar genomfors regelbundet for att uppratthalla en

god handlingsférmaga.
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Basen for beredskapen i verksamheten &r det fortsatta arbetet med risk- och
sarbarhetsanalyser och de atgarder som tas fram i samband med detta. Verksamheterna
utvecklar arbetet med kontinuitetshantering utifran gemensam forvaltningsovergripande
struktur for 6kad likstallighet och kunskapsuppbyggnad.

| forskoleverksamheterna och verksamheter for &ldre, personer med funktionsnedséttning och
inom socialpsykiatrin sakerstalls kunskap och formaga utifran stadens rekommendationer for
maltidsberedskap.

Forvaltningen bedriver ett strukturerat och systematiskt informationssékerhetsarbete.
N&mnden sakerstéller att forvaltningens lokala anvisning &r implementerad och kand inom
samtliga avdelningar. For att uppratthalla kunskapen kring informationssékerhet ska
medarbetare genomga de obligatoriska uthildningarna i dataskydd och informationssakerhet.

Forvantat resultat

- Andel upphandlade avtal dar kontinuerlig uppféljning genomforts uppgar till minst
81 procent.

- Andel elektroniska inkop (systemutnyttjande) uppgar till minst 65 procent.

- Forvaltningens krigsledningsplan ar forankrad i alla verksamheter.

- Namndens beredskapsformaga okar.

- Trygghetspunkternas funktionalitet har 6kat utifran lardomar av genomférd évning.
- Arbetet med dataskydd och informationssakerhet sker systematiskt.

Analys

Namnden bedémer att malet kommer att uppfyllas helt under aret. Bedémningen grundas pa
att forvantat resultat for namndmalet uppnas samt att aktiviteterna kommer att genomforas.

Namndens arbete med att forankra krigsledningsplan och krigsorganisation fortgar. Vidare har
arbetet med trygghetspunkterna fortlopt enligt plan dar utbildning av personal, som ingar i
trygghetspunkternas bemanning, genomforts.

Né&mnden fortsatter att utveckla férvaltningsorganisation och samverkansstrukturer for att
sékerstélla det systematiska informationssékerhetsarbetet. Informationssékerhetsarbetet ar
komplext och involverar samtliga medarbetare och chefer inom forvaltningen. Ett
fokusomrade under aret ar att malgruppsanpassa information och utbildningsupplagg for
verksamheterna, for att fler medarbetare ska kunna tillgodogora sig grundldggande kunskap.
Inférandet av Pm3 som styrmodell och genomférande av informationssékerhetsklassningar
fortgar enligt plan.
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Driftsatta upphandlat verktyg for kvalitetsuppfoljning av lokalvard 2024-01-01 2024-06-30

@ Genomfora forvaltningsovergripande éversyn av 2024-01-01 2024-06-30
kontinuitetshantering géllande ndmndens samhaéllsviktiga
verksamhet

Analys

Under varen har forvaltningens verksamheter haft fokus pa genomférande av RSA-arbetet fér den nuvarande
forvaltningsorganisationen, vilket ar en grundforutsattning infor att kunna vidareutveckla férvaltningens kontinuitetshantering.
Aktiviteten ar darmed férsenad och kommer istéllet att genomféras under hosten.

Genomfdra kommunikationsinsats inom forvaltningen rérande 2024-01-01 2024-06-30
krigsorganisation och forvaltningens arbete inom civil beredskap

® Infora Pm3-modell gallande systemférvaltning 2024-01-01 2026-12-31
Medarbetare genomfor kompletterande utbildningar inom 2024-01-01 2024-12-31

informationssakerhet och dataskydd

Analys

Stadsledningskontoret skulle under januari lanserat nya utbildningar géllande informationssékerhet for genomférande under
januari-oktober 2024. Forvaltningen har annu inte fatt tillgang till dessa utbildningar och invantar vidare information kring
genomférande av aktiviteten. Verksamheterna har darmed inte kunnat pabdrja aktiviteten enligt plan.

@ Utveckla arbetssétt inom namndens medborgarserviceverksamhet ~ 2024-01-01 2024-12-31
for att stérka den enskildes rattigheter inom dataskydd och
informationssakerhet

@ Utveckla forvaltningsovergripande struktur och arbetssatt kring 2024-01-01 2024-08-31 Avvikelse
personuppgiftshantering

Analys

Inventering av personuppgiftsférteckningar har genomférts utifran nuvarande forvaltningsorganisation. Ny rutin for struktur
och arbetssatt ar under framtagande men har annu inte fardigstallts. Aktiviteten ar férsenad men kommer genomféras innan
arets slut.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.6 Tryggheten ska 6ka genom
forebyggande insatser

o Uppfylls inte

Analys

Namnden gor bedémningen att kommunfullméaktiges mal for verksamhetsomradet inte
kommer att uppfyllas. Bedomningen grundar sig pa att arsmalen for samtliga indikatorer inte
uppfylls, att underliggande namndmal med forvantade resultat uppfylls delvis och att
planerade aktiviteter genomfors.

Trygghetsmatning och medborgarundersékning

Utifran senaste resultaten fran bade trygghetsméatningen och medborgarunders6kningen ar
utvecklingen positiv dar den upplevda tryggheten 6kat nar det galler det samlade resultatet.
Namnden nar dock fortsatt inte de uppsatta arsmalen for 2024, gallande KF-indikatorerna
kopplat till verksamhetsomradesmalet. Stockholmarnas upplevda trygghet ar avgorande for att
maluppfyllelsen ska kunna anses vara helt uppfyllt for aret. En prioritering under aret ar att
stdrka kommunikationen gentemot stockholmarna och civilsamhallet for 6kad delaktighet i
ndmndens trygghetsarbete.
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| september genomfor forvaltningen ett dialogforum pa temat trygghet. Dialogforumet riktar
sig framst till det organiserade civilsamhallet i stadsdelsomradet men dven Gvriga invanare.
Panelsamtal kommer hallas med representanter fran kvinnoforeningar, intresseorganisationer
for aldre och funktionsnedsatta genom medverkan fran radet for funktionshinderfragor och
pensionarsradet. Panelens representation &r vald utifran behovet att ge réstsvaga och
prioriterade grupper ett sarskilt utrymme och uppmaérksamhet. Efter panelsamtalet genomfors
dialog i mindre grupper dar deltagare fran civilsamhéllet och enskilda ges mojlighet att ge
input pa forvaltningens trygghetsskapande arbete. Synpunkter och idéer fran dialogen
kommer att ligga till grund fér kommande ars verksamhetsutveckling och kommer att
aterkopplas till deltagarna.

Kvinnor &r en prioriterad malgrupp i det trygghetsskapande och brottsférebyggande arbetet
men utfallet av medborgarundersokningen for 2024 visar pa att forvaltningens arbete inte har
fatt nagot genomslag av kvinnors upplevelse av trygghet i den stadsdel dar de bor.
Diskrepansen mellan kvinnors och mans upplevelse har 6kat i utfallet for stadsdelsomradet.
Ett kant faktum ar att kvinnor &r sarskilt utsatta for vald i nara relationer vilket torde vara av
betydelse for upplevelse av otrygghet. Inom ramen for samverkanséverenskommelsen med
polisen har forvaltningen startat upp en samverkansgrupp kring denna fraga. Effekter av
denna samverkan kan &annu inte uppmatas. For att battre forsta vilka forhallanden som
paverkar kvinnors upplevelse av trygghet och vilka atgarder som kan ge effekt behdver
forvaltningen utarbeta strukturerade former for dialog med malgruppen.

Forvaltningen har under perioden pabdrjat ett arbete med att utveckla metoder angaende
genomfdérande av trygghetsinventeringar. En annan prioriterad malgrupp att synliggora i
hogre utstrackning ar barn och unga nér det galler trygghetsskapande insatser i stadsmiljon.
Bland annat har mojligheterna att genomfora virtuella trygghetsinventeringar med barn
genomforts. Detta har genomforts som en pilot pa en forskola i stadsdelen av den lokala
fastighetsagarforeningen. Arbetet &r ett led i n&mndens strategiska arbete med att starka
barnrattsperspektivet.

Lokal samverkansdverenskommelse med polisen

Under perioden har beslut fattats om en ny lokal samverkanséverenskommelse mellan
stadsdelsforvaltningen, utbildningsforvaltningen, trafikkontoret, idrottsforvaltningen,
kulturforvaltningen, Svenska bostader och lokalpolisomrade Jarva. Den nya
samverkanséverenskommelsen har fem fokusomraden; unga i riskzon for destruktivt
beteende, kriminella miljoer och livsstilar, systemhotande brottslighet, otrygga brottsutsatta
platser samt vald i nara relation. Samverkansomradena vald i néra relation och systemhotande
brottslighet ar helt nya och samverkansgrupperna ar darmed i uppstartsfasen dar fortsatt
utvecklingsarbete sker under hosten.

Forvaltningen har bidragit till och utvecklat det I6pande arbetet i Jarvas sex omradesbaserade
nav i syfte att ge snabbare och mer behovsanpassade insatser for individen och for grupper.
Utifran genomford uppfoljning av navsamverkan har en implementeringsplan for
kompetenshdjande insatser inom ramen for samverkan. Vidare har en kunskapsoversikt éver
tidiga tecken barn i riskzon for insocialisering och verktyg for att motverka insocialisering
tagits fram. Navsamverkan med fristdende grundskolor i Jarvaomradet har genomforts och lett
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till 6kad dialog och samverkan mellan navaktorerna. En forelasning om vald pa natet for
foraldrar i samverkan med grundskolor i Spanga har hallits i syfte att fler kan upptacka att
barn far illa pa natet och fa tillgang till stod.

Samverkan mot det dodliga valdet inom Trefas har fortlopt under perioden dar bland annat
forvaltningen samverkat med den lokala avhopparsamordningen hos lokalpolisomrade Jarva.
Forvaltningen har vidare arbetat uppsékande mot individer som omfattas av samverkan inom
trefas for att motivera till att de tar emot stod via sociala insatsgruppen. En framgangsfaktor
for att lyckas med det uppstkande arbetet har varit att besoka individerna pa anstalt och
hakten. Utifran att varje person inom trefas ar unik samt erhaller insats under en langre tid &r
det inte aktuellt att gora en jamforelse av siffror eftersom en 6kning eller minskning inte ger
en forklaring till om arbetet beddms ge effekt.

Forvaltningens anhorigstod har fortsatt for anhoriga till personer som har drabbats av
skjutningar och dodligt vald dar nio personer sokt insatsen under perioden. Forvaltningen ser
en positiv utveckling géllande antalet som soker anhdrigstod da motsvarande siffra for 2023
var sex personer. Vidare har forvaltningen paborjat ett utvecklingsarbete med ett antal forslag
pa forandringar i syfte att na fler samt &n mer kunna stéarka stodet till malgruppen.
Forandringarna innebdr att identifiera trender for att tidigare stalla om vilket stdd som erbjuds
samt erbjuda stdd till syskon till personer i kriminalitet. Ett forsta steg i arbetet &r en 6versyn
av forvaltningens befintliga insatser, for att sedan kunna skapa en gemensam verktygslada i
syfte att an mer kunna matcha ratt insats till ratt person.

Platssamverkan

Platssamverkan bedrivs i stadsdelsomradets tre sérskilt utsatta omraden sasom Rinkeby,
Tensta och Husby. Arbetet utgar utifran stadens modell och forvaltningens process i
samverkan med polisen och satsningen pa att motverka de 6ppna drogscenerna. Aven andra
platser kan ha trygghetsproblematik som da hanteras enligt rutin for sarskilda
trygghetsinsatser. Exempel pa sadana insatser har genomforts vid Kista busstorg och
Basargangen i Rinkeby.

Vid platssamverkansmétena, som sker regelbundet, ar viktiga samverkansaktorer inbjudna
som bedriver arbete inom den avgransade geografiska platsen. Dessa ar bland annat
trafikkontoret, exploateringskontoret, polisen och lokala fastighetsagarforeningen.

Atgarder genomforda hittills under aret i Rinkeby:

Andrade éppettider av offentlig toalett som skapade otrygghet.
Informationskampanj om skadedjur.

Okad samverkan mellan uppsokande verksamheter.
Kommunikation med ndringsidkare kring insyn i verksamheterna.
Kommunikationsinsats kring studentexamen.

Atgarder genomférda hittills under aret i Husby:

e Referensgrupp till omdaning av Kulturtorget i Husby.
¢ Informationskampanj om skadedjur.
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e Okad uthyrning av lokaler som tidigare sttt tomma i centrum. Utstallning av forskolor
I tomma skyltfonster.

e Okad samverkan mellan uppsokande verksamheter.

e FOrbattrade papperskorgar.

o Kommunikationsinsats kring studentexamen.

Atgarder genomforda hittills under aret i Tensta:

e Informationskampanj om skadedjur.

e FOréndringar av platser i parkeringsgarage som tidigare anvants som
narkotikagdbmmor, for att minska risken for narkotikaférsaljning i och omkring
garaget.

e Okad samverkan mellan uppsokande verksamheter.

e Kommunikationsinsats kring studentexamen.

Valdsbejakande extremism

Under perioden har ett forslag for att starka forvaltningens arbete mot valdsbejakande
extremism (VBE) har tagits fram med utgangspunkt i stadens nya riktlinjer i arbetet mot VBE.
Forslaget syftar till att oka kunskapen bland medarbetare och chefer om VBE och hur man
kan agera vid oro/handelse rorande VBE. | navsamverkan har ett arshjul implementerats dar
VBE &r en arlig informations- och diskussionspunkt pa respektive navmote i syfte att 6ka
kunskapen och starka samverkan mellan navaktorerna. | syfte att mojliggéra samplanering
samt att malgruppen far kdannedom om vilket stéd som finns att fa har férvaltningen upprattat
en samverkan med Aleris psykKiatri.

Arbete mot valfardsbrott

Inom aldreomsorg, funktionsnedsattning samt socialpsykiatri sker en nara samverkan da
oegentligheter uppmarksammats dar samma aktorer agerar inom de olika
verksamhetsomradena. Under perioden har forvaltningen genomfort sérskilda granskningar
utifran misstanke om oegentligheter i form av ekonomisk brottslighet och brister i utférande
av beviljade insatser for enskilda individer. De avslutade granskningarna har kommunicerats
till berérda aktorer och atgarder sasom exempelvis att bestrida, parkera, begara kreditering
samt makulering av fakturor har vidtagits. Under perioden har inga aterkrav stallts av
forvaltningen. Efter en dversyn av befintliga rutiner och arbetssatt pagar nu ett arbete inom
dessa verksamhetsomraden for att i det dagliga arbetet inkludera uppméarksamhet for
valfardsfusk och rutiner for kontroll av oegentligheter.

Ett antal foretag har under perioden avslutats eller blivit uppsagda fran LOV-avtal med staden
dar forvaltningen medverkat i utredningsarbetet da dessa foretag har haft kunder i
stadsdelsomradet. Nar ett LOV-avtal sags upp av staden sker detta vanligtvis med viss
uppséagningstid dar den enskilde behdver valja ny utforare av sin insats. For att undvika
utebliven insats informeras den enskilde om detta sa snart beslut om avslut eller uppsagning
har fattats. Né&r ett avtal hdvs av staden sker detta med omedelbar verkan. Detta har intraffat i
ett fall under perioden, befintliga kunder i stadsdelsomradet erbjods samma dag att fa sina
hemtjanstinsatser utférda av den kommunala hemtjansten. Detta forfarande vid havning av
avtal innebdr ett behov av hdg beredskap hos férvaltningens egna utforare samt
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bestéllarenheter. Privata utforare har till skillnad fran kommunen tre dagars installelsetid.

Forvaltningen ingar i fyra av fem olika arbetsgrupper inom stadens satsning Krafttag mot
valfardsbrott. Arbetsgrupperna har tagit fram stadsovergripande stddmaterial for det dagliga
arbetet och underlag for att genomfora sarskilda granskningar inom olika omraden. En del av
det framtagna stodmaterialet &r i sin testfas medan andra delar nu introduceras in i
verksamheterna.

Forvaltningen ingar aven i ett flertal olika riksévergripande natverk och projekt mot
valfardsbrott inom verksamhetsomradena aldreomsorg, funktionsnedséattning samt
socialpsykiatri. Inom projektet Cura har forvaltningen under perioden deltagit i ett samarbete
med att ta fram ett metodstdd for granskning av insatsen hemtjanst, detta arbete leds av
Skatteverket. Inom Curas del for personlig assistans, fortsatter forvaltningens samarbete med
Forsakringskassan for att se éver samverkansmojligheter och utveckla metoder i syfte att
forebygga, upptécka och stdvja oegentligheter.

Stadsmiljo

Genomforda trygghetsinventeringar, inkomna synpunkter och andra dialoger ligger till grund
for investeringsatgarder men aven driftatgarder som framfor allt handlar om beskérning av
trad, slyréjning, stadning av gronytor eller att nagot ar trasigt.

Unga Berdttar (Kulturforvaltningen) har tillsammans med stadsdelsforvaltningen feriearbetare
(totalt 45 st) genomfort konstutsmyckning pa offentliga platser i Tensta. 15 ungdomar i
respektive projekt, totalt 45 unga, har varit involverade. Konstprojekten bygger pa
ungdomarnas egna beréttelser. Arbetena genomfordes under veckorna 25-27 och 31-33 och
invigdes den 4 juli och den 15 augusti.

Under varen har metoden medborgarbudget anvénts for att planera anlaggningen av ett nytt
utegym i Husby som fardigstélls under hosten. Belysning Gryningsparken har inte paborjats
da endast medel for belysning beviljades. Upprustning av gangstrak fran Tallasvagen upp till
Bromstensskolan har inletts med att placera ut fler belysningsstolpar samt upprusta straket
med slyrdjning och ett homogent markmaterial som signalerar att det ar ett gangstrak.

Upprustning av multisportplan vid parkleken Rinken pagar och kommer innehalla olika sport-
och lekaktiviteter. (se vidare under enhetsmal Stadsdelsomradets offentliga miljoer framjar en
god och héalsosam livsmiljo).

Platsaktivering
Under perioden har forvaltningen bland annat arrangerat Tensta varfest och varit delaktig i
midsommarfirandet vid Spanga prastgard och i Akalla by.

Sommar i Jarva har gt rum pa fyra olika platser i stadsdelsomradet; Tensta. Rinkeby, Husby
och Spanga. Konceptet har utvecklats under flera ar och i ar har tiderna och malgruppen
reviderats. Forutom aktiviteter som pyssel har aven ett flertal kulturinslag arrangerats pa de
olika platserna som teaterforestallningar och musik-, idrotts och dansarrangemang.
Fritidsbiblioteket har tagit med sig utrustning for alla att préva. Sommar i Jarva har drivits av
nio feriehandledare och totalt 90 ferieungdomar. Flera féreningar, andra forvaltningar och
egna verksamheter har varit pa plats och anordnat aktiviteter som haft omkring 100 besokare
per dag.
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For att utveckla forvaltningens arbete med platsaktivering har bland annat dialog inletts med
bland annat Skarholmen stadsdelsforvaltningen och utformning av en strategi pabarijats.

Stadsdelsforvaltningen och trafikkontoret har &ven involverats i ett Vinova-finansierat
forskningsprojekt D.O.T "Designing Outdoors with Teens" som tittar pa funktioner och
egenskaper som malgruppen tondringar 15-18 ar efterfragar i utomhusmiljéer och offentliga
rum, hur malgruppen vill kommunicera sina behov, vanor och drommar till beslutsfattare
inom stadsplanering.

Agenda 2030

Namnden bidrar till att uppfylla malet i Agenda 2030 om mal 16 fredliga och inkluderande
samhallen genom att medverka till att bryta den organiserade brottslighetens inflytande i
stadsdelsomradet och pa sa satt minska férekomsten av vald. Férvaltningen har genomfort ett
utvecklingsarbete gallande lokala BRA, ett forum for strategisk tvarsektionell dialog kring
stadsdelsomradets brottsproblematik och behov av atgarder. Sammantradena har nu fasta
teman under aret som syftar till att atgarder, i behov av samverkan med andra aktorer, blir mer
sammanhallna och darmed mer effektiva.

Namnden bidrar vidare till mal 5 jamstalldhet och mal 10 minska ojamlikheten genom insatser
som minskar mans vald mot kvinnor, riktade insatser som syftar till att 6ka kvinnors och
flickors upplevelse av trygghet i den fysiska miljon i stadsdelsomradet, samt genom att ta
tillvara sarskilt sarbara malgruppers perspektiv i det trygghetsskapande arbetet och det lokala
demokratiarbetet.

Utfall Utfall

Indikator Eﬁgl(l)dens mé’}n/ kyinnor/ ;J(t)f;l)l M E;cl)é?rnos Arsmal é’\KrFs.r?lél Period
pojkar flickor
B U Andel 62 % 66 % 56 % 60 % 9%  79% 2024
t_'}:’ stockholmare som
upplever trygghet i
den stadsdel dar
man bor

Analys

Andelen personer som pa det hela taget tycker att sin stadsdel &r trygg att bo i har 6kat med tv& procentenheter sedan
foreg&ende &r. Kvinnors trygghetsupplevelse ligger fortfarande lagre &n mannens. Kraftig minskning av antalet skjutningar
beddms vara en bidragande orsak till att omradet upplevs som tryggare utifran det totala resultatet for stadsdelsomradet.
Trots detta uppnas inte rsmalet p& 79 procent och arbetet med trygghetsskapande insatser fortsétter och kvinnors
upplevelse och situation fortséatter att prioriteras. Fordjupad analys kommer géras av resultaten fran
medborgarundersdkningen under hdsten, dar prioriterade aktiviteter tas med i verksamhetsplanering for 2025.

. v Stockholmarnas 50 % 47 % 53 % 60 % 73 % 73 % 2024
g’ néjdhet med
renhallning och
stadning

Analys

Arets resultat frain medborgarundersdkningen visar att &rsmélet inte nds utan visar en negativ trend mot féregéende &r.
Forvaltningen arbetar pa olika satt for att minska nedskrapning, bland annat genom 6kad kommunikation, forbattrad
samverkan med berérda aktorer, forsok med innovativa l6sningar samt nudging. En férdjupad analys kommer goras av
resultaten frdn medborgarundersokningen under hgsten med redovisning i verksamhetsberéttelsen och utifran den analysen
kommer atgarder och aktiviteter tas med i verksamhetsplanering fér 2025.
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Utfall Utfall

Indikator Peilugisnz man/ kvinnor/ Ll Proognos Arsmal }fF:S a Period
utfall . . 2023 helar arsmal
pojkar flickor
. 0 Stockholmarnas 58 % 52 % 64 % 62 % 73 % 73 % 2024
nojdhet med
skotsel och

stadning av park
och grénomraden

Analys

Arets resultat fran medborgarundersékningen visar att &rsmélet inte nds utan visar en negativ trend mot féregéende &r.
Forvaltningen arbetar pa olika satt for att minska nedskréapning, bland annat genom 6kad kommunikation, férbattrad
samverkan med berérda aktorer, forsok med innovativa ldsningar samt nudging. En férdjupad analys kommer géras av
resultaten fran medborgarundersokningen under hésten med redovisning i verksamhetsberattelsen och utifran dessa
kommer atgarder och aktiviteter tas med i verksamhetsplanering fér 2025. En fordjupad analys kommer goras av resultaten
frdn medborgarundersokningen under hésten med redovisning i verksamhetsberéttelsen och utifrdn den analysen kommer
atgarder och aktiviteter tas med i verksamhetsplanering for 2025.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

® v Kommunstyrelsen ska i samrad med socialnamnden, 2024-01-01 2024-12-31
utbildningsndmnden, aldrenamnden och samtliga
stadsdelsnamnder, fortsatta utvecklingen av en
namnddvergripande struktur i arbetet mot valfardsbrott med fokus
pa riktade kontroller genom tillampning av riskprofiler och en 6kad
grad av dokumentation och informationsdelning

Namndmal: 3.6.1 Forebyggande insatser 6kar tryggheten och stadsdelsomradet &r
tryggt och valskott

Uppfylls delvis

Beskrivning

Stadens trygghetsprogram ar vagledande fér ndmndens brottsférebyggande- och
trygghetsskapande arbete. Utgangspunkten i arbetet ar insatser och atgarder som planeras och
genomfors i samverkan mellan ndamndens verksamheter och polisen, fackférvaltningar,
fastighetsagare, civilsamhélle samt 6vriga viktiga aktorer. Denna samverkan konkretiseras
och f6ljs upp inom ramen for den lokala samverkansdverenskommelsen med polisen samt via
arbetet inom namndens lokala brottsforebyggande rad. Prioriterat under aret ar att utveckla
arbetet med systemhotande brottslighet och vélfardsbrott, vald i néra relation samt
platssamverkan pa otrygga brottsutsatta platser. Namnden genomfor medborgardialoger och
trygghetsinventeringar for att sikerstalla att invanarperspektivet tas tillvara vid genomférande
av trygghetsskapande atgarder.

Ett led i det trygghetsskapande arbetet ar att fortsatt delta i de utsattningsmaéten som
genomfars dar faltassistenter, polis, nattvandrare och raddningstjanst medverkar, for att skapa
en gemensam lagesbild. For att systematisera informationsflodet géllande det som
framkommer pa utsattningsmoten kommer denna information att delges till samtliga
deltagande i nattvandringen Forvaltningen kommer att mojliggora for deltagare i
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nattvandringen att samlas, dela information samt samordna sig infér vandringen. Det
valdspreventiva arbetet fortloper genom metoden MVP (Mentorer i valdsprevention)
hogstadiet och mellanstadiet. Arbetet riktas bade till barn och unga under skoltid samt till
deras foréaldrar. Under 2024 ska utvarderingsmodellen implementeras och underlaget
anvandas i utveckling av metoden.

Namnden deltar i stadens arbete mot valfardsbrott och under aret sakerstalls samt
implementeras rutiner for identifiering och hantering av bedrageriforsok samt att medarbetare
genomgar uthildning. De lokala riktlinjerna for féreningsbidrag i Jarva anvands som ett
verktyg for att motverka valfardsbrottlighet genom noggrann och transparent handlaggning
samt kontroll av ekonomiskt stod.

Forvaltningen kommer satsa pa platsaktivering med kultur- och fritidsaktiviteter i det
offentliga rummet for att skapa en mer levande och trygg utemiljé. Under sommaren
arrangeras exempelvis Sommar i Jarva pa flera platser i stadsdelsomradet.

Forvantat resultat

- Fler unga kanner sig trygga i stadens skolor.

- Dialogmaten skapar l6pande dialog med foraldrar i stadsdelsomradet.

- Gemensamt informationsutbyte fran utsattningsmoten med nattvandrande foreningar.
- Nojdheten med renhéllningen i stadsdelsomradet okar.

- N6jdheten med skotsel och stadning av parker och grénomraden okar.

- Andelen invanare som upplever att stadsdelsomradet ar tryggt att bo i okar.

- Andelen kvinnor som upplever att stadsdelsomradet ar tryggt att bo i ckar.

Analys

Namnden beddmer att malet kommer att uppfyllas delvis under aret. Bedémningen grundas pa
att majoriteten av de forvantade resultaten nas samt att aktiviteterna kommer att genomforas.

Trygghetsmatningar och medborgarundersékningar

Under de senaste aren har trygghetsmatningar och medborgarundersékning visat pa en okad
upplevd trygghet bland de boende i stadsdelsomradet. Denna positiva trend fortgar enligt arets
resultat pd medborgarundersokningen nar det géller det samlade resultatet.

Forvaltningen fortsatter att utveckla det brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet.
En operativ lagesbild tas fram och kommuniceras varje vecka. Syftet ar att folja den lokala
utvecklingen och samordna resurser dit de behdvs samt att sprida informationen till aktérer i
civilsamhéllet, for att &ven de ska kunna férlagga sina insatser dit de bast behdvs.
Utvecklingen i Tensta foljts upp dér lokalpolisen hade en trygghetsskapande insats. Under
sommaren har det varit betydligt mindre observationer och handelser i Tensta &n tidigare
under aret.

Under perioden har en sarskild trygghetsskapande insats genomforts i Kista centrum utifran
den problembild med otrygghetsskapande grupperingar som framkom i den operativa
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lagesbilden. Forvaltningen har samlat sina egna uppsokande verksamheter, tillsammans med
socialforvaltningens verksamheter, polisen, Avarn, Citycon och MTR. Arbetet har inneburit
att gemensamt undersokt vilka atgarder som behovs for att oka tryggheten och for att sékra att
individer i behov av hjélp hanvisas till ratt instans. Den trygghetsskapande insatsen har pagatt
under varen och de uppsokande verksamheterna har lagt extra tid pa platsen. Problematiken
har nu avklingat men situationen pa platsen kommer fortsatt att foljas upp av férvaltningen
under hosten.

Forvaltningen har fortsatt dialog tillsammans med polisen om behov av en sérskild
trygghetsskapande insats pa Sibeliusgatan. Utifran nuvarande lagesbild ar det inte aktuellt
med atgarder fran forvaltningen. Dialogen fortgar och om lageshilden andras och behov
uppstar kommer relevanta insatser att genomforas.

En sarskild trygghetsskapande insats, i samverkan med trafikkontoret, polisen, Fastpartner
och Fastighetsagare i Jarva, riktad mot den illegala forsaljningen som aterigen har tagit fart pa
Basargangen i Rinkeby genomfors fran augusti. Véktare satts in under en kortare period fram
till slutet av oktober. FOr att motverka att forsaljningen flyttas till Tensta centrum genomfors
vaktarbevakning dven dér. Vaktarinsatsen ar en tillfallig 16sning medan kommunikativa
insatser och forandringar i stadsmiljon planeras och genomférs. Kostnader for vaktarinsats tva
ganger per vecka delas mellan stadsdelsforvaltningen och trafikkontoret.

Under varen har trygghetsinventeringar genomforts i Husby, Kista, Rinkeby, Tensta och
Hjulsta. For att marknadsfora dessa i syfte att 0ka deltagandet av boende och ndringsidkare
har forvaltningen publicerat information genom ett flertal olika kommunikationskanaler. Trots
detta har inte deltagandet av naringsidkare och boende 0kat i trygghetsinventeringarna. En
mojlig orsak till att fa invanare deltar och att gruppen naringsidkare inte engagerats ar att
dessa grupper inte natts via de kanaler som forvaltningen anvant, alternativt att informationen
som kommunicerats ut inte varit tillracklig for att skapa intresse att delta i
trygghetsinventeringarna. Forvaltningen ser behov av att skapa battre kanaler for dialog med
invanarna och da bland annat gallande denna fraga. Planerat dialogforum under hésten, med
tema om trygghet, ar en sadan insats. Arbete pagar med att ta fram en kommunikationsstrategi
rorande trygghetsarbetet som dven innefattar kommunikation rérande
trygghetsinventeringarna.

Arbetet med dialogméten fortléper enligt plan tillsammans med polismyndigheten och
utbildningsforvaltningen i syfte att arbeta uppsokande och mojliggora dialog och
kontaktvagar in till respektive verksamhet/myndighet, vilket bedoms ¢ka invanarnas tillit och
fortroende. Under perioden har ett dialogméten genomforts, riktat till vardnadshavare med
tema foraldraskapets utmaningar dar 50 personer deltog. De omradesbaserade naven i Akalla,
Husby, Kista, Rinkeby och Tensta har paborijat planeringen infor hostens dialogméten som
kommer att ha olika tema, blanda annat ungas liv pa sociala medier.

Det valdspreventiva arbetet fortléper genom metoden MVP (Mentorer i valdsprevention)
skola samt MVP foraldrar mellanstadiet respektive hogstadiet dar forvaltningen tagit fram en
implementeringsplan for det reviderade arbetssattet i syfte att sakerstélla likvérdigt arbetssatt
for samtliga elever pa skolor i Jarva samt foraldrar. Syftet med arbetet &r att elever samt deras
foraldrar far 6kade kunskaper om vald och dess konsekvenser.
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Inom stadsmiljo har unga feriearbetare tillsammans med Framtidens Hus genomfort
trygghetsinventeringar/vandringar i Rinkeby och Husby. En idéskiss har tagits fram for att
systematiskt involvera barn och unga i det I6pande trygghetsarbetet.

Olovlig torghandel pa Basargangen har, forutom att forséaljningen forsamrar framkomligheten
pa platsen, paverkat renhallningen och den upplevda tryggheten i omradet. Insatser med extra
stadning, vaktare och polis har inte givit tdnkt resultat men ett arbete med att utforma en mer
langsiktig och hallbar I6sning pagar i samarbete med polis, véktare, trafikkontoret,
fastighetsagare och Fastighetsagare i Jarva.

Trygghetsinvesteringar

Forvaltningen har sokt och beviljats trygghetsmedel for flera insatser i stadsmiljon under aret.
Genomforda trygghetsinventeringar, inkomna synpunkter och andra dialoger ligger till grund
for investeringsatgarder men aven driftatgarder som framfor allt handlar om beskarning av
trad, slyréjning, stadning av gronytor eller att nagot ar trasigt.

Platsaktivering

| samband med verksamhetsplanen 2024 soktes for forsta gangen budgetjusteringar for
hogtider och event, vilket inneburit att forvaltningen sedan arsskiftet deltagit och anordnat
aktiviteter under ett antal hogtider och festivaler. Under perioden har férvaltningen bland
annat medverkat i arbetet med Tensta varfest och Rinkebyfestivalen samt varit delaktig i
midsommarfirandet vid Spanga prastgard och i Akalla by.

Sommar i Jarva har gt rum pa fyra olika platser i stadsdelsomradet; Tensta. Rinkeby, Husby
och Spanga. Sommar i Jarva har drivits av nio feriehandledare och totalt 90 ferieungdomar.
Besoksantalet har legat pa cirka 100 besckare per dag.

Stadsdelsforvaltningen och trafikkontoret har &ven involverats i ett Vinova-finansierat
forskningsprojekt D.O.T "Designing Outdoors with Teens" som ska titta pa ungdomars
onskemal om platsaktiveringar.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
@ Framtagande av en kommunikationsstrategi dar namndens 2024-01-01 2024-12-31
trygghetsskapande och brottsférebyggande arbete synliggors
® Genomfora ett pilotprojekt inom stadsmiljén som praglas av 2024-01-01 2024-12-31
invanares delaktighet och inflytande.
@ Genomfora trygghetsinventering med fokus pa sarskilt prioriterade 2024-01-01 2024-12-31
malgrupper
® Utforma en Jarvamodell for platssamverkan i samverkan med 2024-01-01 2024-12-31
fastighetsagare
@ Utveckla metoder gallande trygghetsinventeringar 2024-01-01 2024-12-31
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.7 Stockholm ska vara en 6ppen, jamstalld
och demokratisk stad som samarbetar internationellt

Uppfylls helt

Analys

Namnden gor bedémningen att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet kommer att
uppfyllas helt. Beddmningen grundar sig pa att arsmalet for indikatorn uppfylls, att
underliggande namndmal med férvantade resultat uppfylls och att planerade aktiviteter
genomfors.

Systematiskt kvalitetsarbete

N&mnden utvecklar det systematiska arbetet med manskliga réttigheter och det strategiska
arbetet av genomforandet av de globala malen inom Agenda 2030 for att na 6kad
maluppfyllelse. Namndens arbete for att medverka till en 6ppen, jamstélld och demokratisk
stad bidrar till att uppna malen i Agenda 2030 om jamstélldhet samt fredliga och
inkluderande samhallen.

Agenda 2030

Namndens verksamheter bidrar pa manga sétt till att staden kan na de globala malen med
utgangspunkten i principen om att ingen ska lamnas utanfor. Detta gors bland annat genom
brottsforebyggande- och trygghetsskapande insatser i stadsmiljon, dka tillgangligheten och
delaktigheten for personer med funktionsnedséattning, ta hansyn till barns och nationella
minoriteters rattigheter samt arbeta for en god och nar vard om aldre. Vidare arbetar
forvaltningen aktivt for att minska verksamheternas klimatpaverkan, dér bland annat
enheternas arbete fortgar med att identifiera de mest effektiva atgarderna for sin specifika
verksamhet som bidrar till ett mer hallbart kontor.

Under kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradena beskrivs hur namndens arbete
bidrar till relevanta hallbarhetsmal i Agenda 2030, med fokus pa utvecklingsarbete utifran
identifierade lokala utmaningar. Enheterna har i sina verksamhetsplaner for 2024 identifierat
lokala behov och utmaningar samt kopplat dessa till hallbarhetsmalen i Agenda 2030.

Forvaltningen ser fortsatt behov av stérka och utveckla ndmndens strategiska arbete med
genomfoérandet av de globala hallbarhetsmalen. En viktig del i det arbetet &r inférandet av
forvaltningsovergripande hallbarhetsnatverk dar forankring av forvantade resultat och
uppfoljning genomfors systematiskt for att sakerstélla hallbarhetsarbetet pa enhets-,
avdelnings- och namndniva. Forvaltningens hallbarhetsnatverk har startat upp under perioden,
som pa sikt dven bedéms bidra till att starka forvaltningens gemensamma arbete med att klara
av de lokala utmaningar som identifierats for att nd hallbarhetsmalen.

Arbete for att starka demokratin

Att tillsammans med organisationer i civilsamhéllet arbeta med komplexa
samhallsutmaningar i lokalsamhallet &r en viktig del i n&mndens strdvan att oka tilliten och
fortroendet for namndens verksamhet och déarmed staden i 6vrigt. Implementeringen av
tillampningsanvisningar och process géllande 10P och samverkan med civilsamhallet fortgar
enligt plan.

Jarva stadsdelsnamnd, Tertialrapport 105(122)



| maj genomforde namnden arets andra dialogforum med civilsamhallet, dar temat var
sommaraktiviteter i Jarva med fokus fér barn och unga. Dialogforumet var valbesokt, dar en
viktig aspekt i dialogen handlade om hur férvaltningen och civilsamhéllet kan samverka och
vara narvarande, for att bidra till att invanarna upplever trygghet inom olika platser i
stadsdelsomradet. Nasta dialogforum anordnas under september med tema trygghet.
Dialogforum syftar till ar att skapa fler kontaktytor som stérker samverkan och mojliggér
erfarenhetsutbyte och delaktighet for civilsamhallet inom stadsdelsomradet.

Néamndens arbete med genomférande av medborgarbudget rérande ett utegym i Husby
fortloper enligt namndens projektplan. I arbetet har namnden ett sarskilt fokus pa att
sékerstélla ett funktionshinderperspektiv i utformningen av utegymmet. Under perioden har
de synpunkter och idéer som inhdmtats bearbetats vilket resulterade i tva forslag pa
utformning av utegymmet. Invanarna har darefter kunnat résta, via en webbenkat, pa de tva
olika forslagen och i juni fattade stadsdelsndmnden beslut om att genomftra det forslaget som
fick flest roster.

Forvaltningen deltar i projektet Scale Stockholm inom ramen for europeiska klimatkontraktets
natverk Net Zero Cities. Projektet har som mal att bidra till klimatomstallningen och att
motverka ohélsa hos befolkningen dar forvaltningen medverkar rorande olika former av
fritidsodling i stadsdelsomradet. Det finns ett stort intresse for fritidsodling samtidigt som
forvaltningen ser mojligheter att stodja intresset mot en 6kad miljo och klimatmassig samt
organisatorisk hallbarhet. Inom projektet kommer forvaltningens samverkan att ligga inom
mélomradet Gronska och konkret rora sig om att skapa ”omstéllningsytor” som nirmast gar
att jamfora med dialogforum med parter som boende, civilsamhélle och ndringsidkare. Dessa
dialogforum kommer att utgora underlag for hur olika parter sedan tar fram atgarder och
aktiviteter i linje med de som framkommer under dialogerna. Namnden har beviljats
demokratimedel fran staden som kommer att nyttjas till att fa stod och lara mer om
verksamma metoder for demokratiskt deltagande och nyttja Digidem Labs verktyg i
dialogarbetet inom ramen for Scale Stockholm. Forvaltningen har ambitionen att ga vidare
fran dialogen pa omstéllningsytorna till att préva om detta kan utgora grunden for
utformningen av namndens nasta medborgarbudget. Projektet medborgarbudget ska da ligga
inom omradet klimatomstéllning, halsa och fritidsodling.

For att motverka desinformation om socialtjansten arbetar avdelningen individ och familj med
dialogsamtal i olika forum for att informera om socialtjanstens arbete och vilka insatser som
kan erbjudas.

Under maj och juni fortsatte de fyra EU-valsambassadorerna sina insatser for att 6ka
kunskapen och vetskapen om EU-valet for att och fa fler unga i Jarva att ga och rosta.
Forvaltningen bedomer att den relativt sett begréansade resursinsatsen har haft stor spridning
bade lokalt och nationellt. Ungdomarna arbetade med att fa ut information och engagemang
om EU valet i media bade nationellt och lokalt genom intervjuer, artiklar och pa internet, dar
det estimerades till uppemot 1 miljon tittare och lyssnare i Sverige. Lokalt intervjuade
EU-valsambassadérerna partiledare, lokalpolitiker och lokala profiler under Jarvaveckan
tillsammans med organisationen Mobile Stories. EU-valsambassadérerna deltog &ven i EU-
valdebatten, en demokrati middag med scenframtrddanden och panelsamtal med politiker som
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Jarva ungdomsredaktion holl i under Jarvaveckan.

Arbete for att tilgodose de manskliga rattigheterna

Barns rattigheter

Inom forvaltningen genomfors barnkonsekvensanalyser i utredningar dar barn &r berérda av
insatser i syfte att sakerstélla att barnets basta synliggors i handlaggningen av arenden. Barnet
bereds delaktighet och inflytande genom information och maéjlighet att framfora sin asikt.
Socialtjansten ger stod och insatser utifran ett helhetsperspektiv pa barnets, den unges och
familjens behov. Arbetet fortsatter med att utveckla och anpassa arbetssétten for att stirka
barns delaktighet i handlaggningen. For att uppna detta har férvaltningen antagit en plan for
2024 ars barnrattsarbete inom socialtjansten. Forvaltningens barnrattssamordnare deltar dven i
socialforvaltningens barnréttsnatverk.

Implementering av metoden BRA-samtal (barns ratt som anhoriga) pagar. Det innebar att barn
vars foraldrar som tar emot insatser fran socialtjansten erbjuds BRA-samtal. Den
overgripande malsattningen med BRA-samtal ar att 6ka barns handlingsutrymme och formaga
att hantera sin situation. Pa langre sikt handlar det om att starka barns utveckling och
forebygga psykisk och fysisk ohélsa. Nagra barn som anhdriga till enskilda i kriminalitet har
erbjudits BRA-Samtal men tackat nej. En forutsattning for framgangsrikt
implementeringsarbete ar att handlaggarnas méjligheter och kompetens stérks for att,
identifiera barn som anhériga. Representanter fran forvaltningen har medverkat pa Stiftelsen
Allmanna Barnhusets barnrattsdagar under varen. Vilket har inspirerat till planeringen av
forvaltningens arliga barnrittsdag riktad till medarbetarna pa temat ”Barns réttigheter nir
foréldrar har svarigheter”. For att paminna handldggarna om BRA-samtalen planerar
forvaltningen ett seminarium om metoden for BRA-samtal under hosten.

Jamstalldhet

Forvaltningen stravar efter att leverera en jamstalld och jamlik verksamhet, dar bade
bematandet och delaktigheten ska vara likvardigt och framjas utifran ett jamstalldhets- och
jamlikhetsperspektiv. Medarbetare och chefer har kunskaper och formagor som leder till ett
gott bemétande och god kommunikation med enskilda som har kontakt med forvaltningen. Ett
gott bemotande ar viktigt for att invanare ska vilja och vaga soka det stod som de har behov
av. Forvaltningen framjar delaktighet genom individuellt utformat stéd och genom att ta till
vara pa erfarenheter och synpunkter fran enskilda.

Hbtqi- personers rattigheter

Inom forvaltningen planeras en kompetenshdjning om Hbtqi- personers rattigheter och
bematandet av hbtgi-personer, med sarskilt fokus pa transpersoner. Arbetet med
kompetenshajning sker inom de olika verksamhetsomradena och utifran identifierade behov.
Regnbagssymbolen har synts pa forvaltningshusens fasader i Kista och Tensta under Pride
veckan.

Rattigheter for personer med funktionsnedsattning

| arbetet med medborgarbudget och utformning av utegym i Husby finns ett sarskilt fokus pa
funktionshinderperspektivet och med utgangspunkten om universell utformning. Detta har
genomforts genom bland annat besok pa raden for pensionars- och
funktionsnedsattningsfragor samt ungdomsgarden Electric. Verksamheternas staende
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brukarrad syftar till att i hogre utstrackning tillvarata brukarnas synpunkter och 6ka
delaktigheter. Réttigheter for personer med funktionsnedsattning och tillganglighet beaktas
alltid i forvaltningens arbete for att skapa ett tryggt och tillgangligt stadsdelsomrade.

Nationella minoriteters rattigheter

Forvaltningen behdéver héja kompetensen bland medarbetare och chefer om de nationella
minoriteternas rattigheter. Aldreomsorg erbjuds pa de nationella minoritetsspraken utifran
behov. Endast finska har identifierats som ett sprakligt behov i stadsdelsomradet bland éldre
utifran de nationella minoritetsspraken. Idag finns en kund inom férvaltningens hemtjanst
med stod pa finska. Inom hemtjéanst inventeras regelbundet sprakkompetens hos medarbetarna
och man ser en svarighet att rekrytera finsksprakig personal da detta ar ett behov som
forvantas 6ka. Pa motesplatserna for aldre traffas finsksprakiga for gemensamma aktiviteter
och samvaro. Inom verksamheterna for personer med funktionsnedsattning eller
socialpsykiatrisk problematik har inget behov av stéd pa nagot av minoritetsspraken
identifierats.

Arbete for att motverka rasism

Forvaltningen stravar mot att 6ka kunskapen for att motverka rasism och hatbrott.
Utbildningssatsningar inom omradet behdver planeras utifran de olika verksamhetsomradenas
behov.

Utfall Utfall
man/ kvinnor/
pojkar flickor

KF:s
arsmal

Periodens
utfall

Utfall VB Prognos

2023 helar Felleg

Indikator Arsmal

U Andel med 38%  38% 2024
t_'}J’ fortroende for

stadsdelsférvaltnin

gen i det omrade

dar man bor

Namndmal: 3.7.1 Invanarna har tillgang till en jamstalld samhaéllsservice och &r
delaktiga i den lokala samhallsutvecklingen

Uppfylls helt

Beskrivning

Den lokala demokratiska utvecklingen bygger pa befolkningens tillit och fortroende for
namndens verksamheter och tilliten innevanare emellan. Namnden for en aktiv och
kontinuerlig dialog med verksamheternas malgrupper. Mojligheten att lamna
medborgarforslag ar kand och nyttjad. Medborgardialoger &r valbesdkta och nar grupper som
annars inte gor sina roster horda. Medborgarbudget &r ett verktyg for att involvera
medborgarna och askadliggcra en demokratisk process dar prioriteringar gors.

Civilsamhallet &r en viktig samarbetspartner for namnden i flera avseenden. Ndmnden
anvander samverkansformen idéburet, offentligt partnerskap tillsammans med idéburna och
ideella organisationer som ett strategiskt verktyg for att finna I6sningar pa komplexa
samhallsutmaningar i stadsdelsomradet.
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Medborgarkontoren ar tillgangliga for alla invanare och har medborgarvérdar som arbetar
relationsskapande med informationsspridning och ér tillgangliga for fragor i
stadsdelsomradet. Stadsdelsmammor utgar fran medborgarkontoren och arbetar uppsokande
for att sprida information till kvinnor som star langt ifran arbetsmarknad och som inte gor sina
roster horda.

Verksamheterna arbetar for att bidra till 6kad maluppfyllelse av de globala hallbarhetsmalen i
Agenda 2030. Namndens verksamheter ar fria fran diskriminering och manskliga rattigheter
tas tillvara. Barns rattigheter starks och jamstéalldhet mellan kvinnor och man, flickor och
pojkar &r grundlaggande faktorer vid analys, utveckling och uppféljning av all verksamhet.
Namnden arbetar med jamstalldhetsanalyser och vidtar atgarder dar det finns omotiverade
konsskillnader. Nationella minoriteters rattigheter tas tillvara och namnden utvecklar sitt
systematiska arbete sa att nationella minoriteter synliggors och deras rattigheter tillgodoses.

Forvantat resultat

- Andel invanare i Jarva som kan hitta information om Stockholms stads verksamhet och
satsningar i Jarva-omradet >51 procent.

- Barnrétts- och jamstalldhetsperspektivet beaktas i n&mndens planering av verksamhet, vid
beslutsfattande samt vid genomforande och uppfdljning av atgarder.

- Antalet verksamheter som &r hbtqi-certifierade okar.

- Medarbetares kunskap om nationella minoriteters rattigheter dkar.

- Invanare har fler mojligheter till lokalt demokratiskt inflytande.

Analys

Namnden bedémer att malet kommer att uppfyllas helt under aret. Bedémningen grundas pa
att forvantat resultat for namndmalet uppnas samt att aktiviteterna kommer att genomforas.

Barnratts- och jamstalldhetsperspektivet

En viktig utgangspunkt for att sakerstélla att barnratts- och jamstalldshetsperspektivet beaktas
i planering och genomfdrande av verksamheten ar att dessa aspekter beaktats vid
namndbeslut. Férvaltningen ser behov av att fortsétta vidareutveckla jamstélldhets- och
barnrattsanalyserna i namndarenden. Under perioden har darmed forvaltningen paborjat
arbetet med att revidera drenderutiner, samt paborjat genomforande av kompetenshéjande
insatser gentemot medarbetare och framtagande av stodmaterial for att 6ka kunskapen om
jamstélldhet och barnratt inom forvaltningen.

Hbtqi-certifierade verksamheter

Ett prioriterat omrade for namnden &r att 6ka antal hbtgi-certifierade verksamheter. Under
perioden har forvaltningen paborjat ett arbete med genomférande av inventering kring vilka
av Jarvas verksamheter som ar certifierade, som kommer ligga till grund for vidare analys
kring det fortsatta utvecklingsarbetet.

Nationella minoriteter
Under maj manad har medarbetare inom namndens medborgarkontor genomgatt en utbildning
om romer och romsk inkludering som en del av verksamhetens inkluderingsarbete.
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Utbildningen syftade till att fordjupa forstaelsen for den romska kulturen och utmana
fordomar. Genom att 6ka enhetens kunskap och medvetenhet kommer verksamheten skapa en
mer inkluderande miljé och forbattra servicen till Jarvaborna.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
@ Genomfdr projekt rérande medborgarbudget 2024-01-01 2026-12-31
@ Genomfora inventering av vilka verksamheter inom forvaltningen 2024-01-01 2024-06-30 Avvikelse

som &r hbtg-certifierade enligt Stockholms stads program och
infora rutin for kontinuerlig uppfoljning.

Analys

En inventering av hbtg-diplomerade verksamheter i forvaltningen ar paborjad och kommer att slutforas under hosten.
Resultat av inventeringen redovisas i samband med verksamhetsberattelsen.

@ Genomfdra kommunikationsinsatser for att 6ka kunskapen om IOP  2024-01-01 2024-12-31
hos det lokala civilsamhallet

Inféra forvaltningsdvergripande nétverk och implementera 2024-01-01 2024-08-31
samverkansrutiner for hallbarhetsarbetet

Utarbeta en strategi for hur forvaltningen ska medverka till att 6ka 2024-01-01 2024-12-31
tillg&ngen till tillgangliga moteslokaler for féreningslivet

Utreda forutsattningarna for att starka stodet till romer pa 2024-01-01 2024-12-31
medborgakontoret

Utveckla jamstalldhets- och barnréttsanalyser i namndprocessen 2024-01-01 2024-12-31
Utveckla samverkan med féreningar som foretrader personer med 2024-01-01 2024-12-31

funktionsnedsattningar

@ @O0 @ ©

Okade insatser for 6kad medvetenhet kring paverkansmajligheter, 2024-01-01 2024-12-31
exempelvis genom Tyck-till appen, synpunkter och
medborgarforslag

Uppféljning av ekonomi

Uppfdljning av driftbudget

Prestations- och
omslutnings- Prognos Avvikelse
forandringar

Begarda budget-

Mnkr Budget ; ;
justeringar

Anslag for 32237 0,2 -12,4 32115 0,0
namndens
verksamhet (netto)

Kostnader 3407,4 0,2 2,7 3410,3 0,0

Intékter -183,7 0,0 -15,1 -198,8 0,0

Prognos/avvikelse 0,0
fore
resultatdispositioner

Resultatenheternas 63,3
6verskott fran 2023

Resultatenheternas -63,3
overskott till 2025

Prognos/avvikelse 0,0
efter
resultatdispositioner
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Budgetforutsattningar
Den av kommunfullméktige beslutade driftoudgeten for 2024 uppgar fér namnden till netto

3 209,1 mnkr.

Under februari har kommunstyrelsen i arendet Avstamning av mal och budget for 2024 fattat
beslut om budgetjusteringar om totalt 6,8 mnkr i 6kade driftmedel. | samband med
tertialrapport 1 beviljades medel om 7,8 mnkr i 6kade driftmedel. Ddrmed blir den justerade
driftbudgeten netto 3 223,7 mnkr.

Utover kostnadsram om 3 407,4 mnkr och intaktskrav om 78,6 mnkr budgeteras
omslutningsférandringar om totalt 105,1 mnkr.

N&mnden prognostiserar sammantaget en budget i balans. Underskott prognostiseras inom
framst aldreomsorg och individ- och familjeomsorg. Atgérder &r vidtagna och féljs I6pande av

forvaltningen. Se vidare i tabellen nedan och under respektive verksamhetsomrade.

Prognos (fore

Prognos (efter

Mnkr Netto Budget BT PUEEE | [PEsEiens: resultat- resultat- Avvikelse
justeringar forandringar . . . R
overforingar) overforingar)
Namnd och 107,12 0,0 0,0 94,1 94,1 13,0
administration
Individ- och 650,0 0,0 0,0 657,0 657,0 -7,0
familjeomsorg
varav barn och 472,2 0,0 0,0 479,2 479,2 -7,0
ungdom
varav vuxna 108,3 0,0 0,0 108,3 108,3 0,0
varav socialpsykiatri | 77,0 0,0 0,0 77,0 77,0 0,0
varav nyanlanda -8,0 0,0 0,0 -8,0 -8,0 0,0
Stadsmiljo- 48,4 0,0 0,0 48,4 48,4 0,0
verksamhet
Avskrivningar 19,8 0,0 0,0 19,8 19,8 0,0
Internréntor 4,2 0,0 0,0 4,2 4,2 0,0
Forskoleverksamhet | 617,5 0,0 -35,0 578,5 578,5 4,0
Aldreomsorg 671,1 0,0 0,0 688,1 688,1 -17,0
Stdd och service till 609,3 0,2 22,6 627,1 627,1 5,0
personer med
funktions-
nedséttning
Barn, kultur och fritid | 138,0 0,0 0,0 137,0 137,0 1,0
Arbetsmarknads- 40,9 0,0 0,0 38,9 38,9 2,0
atgarder
Ekonomiskt bistand 317,4 0,0 0,0 318,4 318,4 -1,0
varav handlaggare 85,0 0,0 0,0 85,0 85,0 0,0
Ovrig verksamhet 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Totalt 3223,7 0,2 -12,4 32115 32115 0,0
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Namnd- och férvaltningsadministration

U Prognos Prognos
Budget St Begarda . nettokostnad | nettokostnad Az
(netto) Prognostiserade . 2024 efter
2024 . budget- . P 2024 fore 2024 efter
2024 innan | . : prestationsférandringar resultat-
(Mnkr) prog justeringar resultat- resultat- sverforingar
BJ/PE overforingar overforingar
Totalt 107,1 0,0 0,0 94,1 94,1 13,0

Nettobudgeten fér namnd och administration uppgar till 107,1 mnkr. Kommunstyrelsen har
till ndmnden fordelat 1,0 mnkr for miljo- och klimatsamordnare samt 0,5 mnkr for
platssamverkan; atgarder avseende trygghetsskapande, brottsforebyggande och
trivselskapande. Utover det har kommunstyrelsen &ven fordelat 1,0 mnkr for projektet Fokus
Jarva och 0,4 mnkr avseende arbete for demokrati och manskliga rattigheter; projekt Scale.

Prognosen visar ett dverskott om 13,0 mnkr och avser ianspraktagande av buffert (10,0 mnkr)
for oférutsedda kostnader avseende placeringar inom omsorgsverksamheterna. Ovrigt
overskott (3,0 mnkr) beror pa att personalkostnaderna prognostiseras bli lagre &n budgeterat
for aret.

Verksamhetsomradet innefattar namnd- och forvaltningsovergripande administration, HR och
ekonomi.

Individ- och familjeomsorg

Justerad
budget Prognos Prognos .
(netto) Begarda . nettokostnad | nettokostnad ARG 6
Budget 2024 2024 bud Prognostiserade 2024 6 2024 ef 2024 efter
(Mnkr) : bu ge_t- prestationsforandringar ore efter resultat-
innan justeringar resultat- resultat- . s
o L o L overforingar
prog. Overforingar Overforingar
BJ/PF
varav 0,5 0,0 0,0 -0,5 -0,5 0,0
overgripande
varav barn 472,2 0,0 0,0 479,2 479,2 -7,0
och ungdom
varav vuxna 108,3 0,0 0,0 108,3 108,3 0,0
varav 77,0 0,0 0,0 77,0 77,0 0,0
socialpsykiatri
varav -8,0 0,0 0,0 -8,0 -8,0 0,0
nyanlanda
Totalt 650,0 0,0 0,0 656,0 656,0 -7,0

Overgripande verksamhet
Omradets justerade nettobudget uppgar till 0,5 mnkr. Prognosen visar ingen avvikelse mot
budget. Verksamheten omfattar kostnader for skuldsanering pa medborgarkontoret.

Barn och ungdom

Verksamhetsomradets justerade nettobudget uppgar till 472,2 mnkr. Kommunstyrelsen har
beviljat namnden 3,6 mnkr avseende placeringskostnader. Prognosen visar pa en negativ
budgetavvikelse om 7,0 mnkr efter resultatdispositioner.
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Den huvudsakliga forklaringen till avvikelsen &r 6kade kostnader avseende placeringar for
barn och ungdomar. Okningen avser dels ungdomsplaceringar inom LVU (lag om vard av
unga) och avser ungdomar som blivit placerade utifran risk for, och inblandning i kriminella
konflikter. Verksamheten arbetar aktivt med att sakerstalla ratt placering for varje individ.
Tatare uppfoljningar med individen gors och mojligheter for hemtagning undersoks i syfte att
korta tiden for placering. Dygnspriser forhandlas med leverantorer.

Barn och unga placerade i ndmndens egna familjehem har 6kat under 2024. De som ar
placerade i familjehem har i manga fall sarskilda svarigheter som medfor extra vardbehov.
Dessa insatser medfor 0kade kostnader for kontaktpersoner, kontaktfamilj och korttidsboende,
som syftar till att avlasta familjehem och férebygga sammanbrott. Insatserna och kostnaderna
foljs noggrant och arbetet med flytt fran kopt vard till egna familjehem fortsétter.

Verksamheten Barn och Ungdom bestar av fem enheter. Barn- och ungdomsenheten ansvarar
for utredningar, uppféljningar av insatser samt placeringar. Familjestodsenheten ar ndmndens
egen 6ppenvard som erbjuder rad, stod och utbildning for foraldrar. Familj- och
mottagningsenheten ansvarar for placeringar av barn och ungdomar i familj- och jourhem,
kontaktverksamhet, familjerattsarenden och tar emot ansékningar samt orosanmalningar for
barn och ungdomar. Forsta linjens socialtjanst ansvarar for faltgruppens trygghetsskapande
insatser som forebygger och minskar risken for psykosocial ohélsa, missbruk och kriminalitet
bland ungdomar i stadsdelsomradet.

Bromstensgarden ar helt intaktsfinansierad och ar verksamhetsomradets enda resultatenhet.
Resultatenheten prognostiserar en budget i balans.

Vuxna

Verksamhetsomradets justerade nettobudget uppgar till 108,3 mnkr. Prognosen visar pa en
budget i balans. Placeringskostnader for vuxna beddms i dagslaget att inrymmas inom budget
men prognosen kan forandras da flera L\VM-utredningar pagar och som kan resultera i
kostsamma placeringar. Kostnaderna for TOG (Tak éver huvud-garanti) har dkat under aret
och kan resultera i en forsamrad prognos langre for aret. Orsaken till de 6kade kostnaderna for
TOG 4r ett 6kat inflode samt koer till stadens institutioner.

Relationsvaldsverksamheten har for narvarande manga placeringar som tenderar att dra ut pa
tiden utifran komplexa familjerelationer och hotbilder. Kostnader for dessa har ékat arets
forsta manader men beddms att inrymmas inom budget. Det &r i dagslaget osékert hur den nya
lagen géllande egna beslut for barn i skyddat boende samt prishéjningar av dygnspriser for
skyddat boende kommer att paverka arets prognos.

Verksamheten bestar av beroendeenheten, Relationsvaldcentrum vast, Relationsvaldteamet,
Sociala insatsgrupper samt Hemldshetsteamet.

Socialpsykiatri

Verksamhetsomradets justerade nettobudget uppgar till 77,0 mnkr. Prognosen visar en budget
i balans. Utforarenheten boendestod i egen regi ar en personalintensiv verksamhet. Okade
I6nekostnader som dverstiger enhetens intékter innebér att enheten arbetar med att optimera
schemaldggningen. Inom verksamhetsomradet utreds och verkstélls insatserna bostad med
sarskild service, boendestdd, gruppboende, sysselséttning, ledsagning och kontaktperson.
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Nyanlénda

For verksamhetsomradet har for aret intakter om 8,0 mnkr budgeterats. Prognosen visar en
budget i balans.

Verksamheten omfattar mottagande av ensamkommande barn och flyktingar samt statsbidrag
bestaende av generalschablon.

Stadsmiljéverksamhet

U Prognos Prognos
Budget PRuE] Begarda . nettokostnad | nettokostnad SHEEC
(netto) Prognostiserade . 2024 efter
2024 : budget- : N 2024 fore 2024 efter
2024 innan | . : prestationsférandringar resultat-
(Mnkr) prog justeringar resultat- resultat- dverforingar
BJ/PE overforingar overforingar
Totalt 72,4 0,0 0,0 72,4 72,4 0,0

Verksamhetsomradets justerade nettobudget uppgar till 72,4 mnkr, varav 24,0 mnkr avser
avskrivningar och internrénta. Prognosen visar en budget i balans.

Verksamhetsomradet omfattar drift inom stadsmiljéomradet. Vagunderhall under
vintermanaderna sker delvis enligt rérligt pris per insats, vilket kan fa paverkan pa
kostnadsbilden, beroende pa behov kopplat till vaderleken. Utifran budgetuppdraget om
verksamhet i egen regi pagar forberedelser infor 2025.

Forskoleverksamhet

Justerad EreEmesificer Prognos Prognos

Budget 2024 budget Begarda adeg nettokostnad | nettokostnad Avvikelse 2024
(netto) 2024 budget- " . | 2024 fore 2024 efter efter resultat-

By innan prog justeringar PIESEIONEIE resultat- resultat- overforingar
BJ/PF e overforingar overforingar

Totalt 617,5 0,0 -35,0 578,5 578,5 4,0

Verksamhetsomradets justerade nettobudget prognostiseras till 582,5 mnkr. Kommunstyrelsen
har beviljat ndmnden 0,9 mnkr avseende kemikaliesmart forskola. Prognosen visar ett
overskott om 4,0 mnkr efter resultatdispositioner. Avvikelsen beror pa lagre
personalkostnader an budgeterat da verksamheten aktivt arbetar med effektivare
resursanvandning kopplat till 1agre barnantal.

Forvaltningen arbetar aktivt med att 6ka inskrivningsgraden och foljer och analyserar
barnantalsprognoser inom verksamheten da barnantalet sjunkit i relation till antalet barn som
ligger till grund for arets budget.

Verksamhetsomradet tillhandahaller barnomsorg i stadsdelsomradet for barn mellan 1-5 ar
inom totalt 54 forskolor fordelat pa atta resultatenheter. Inom avdelningen finns en
resursenhet med administration som ansvarar for 6ppna forskolor och introduktionsférskolor.
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Aldreomsorg

éﬂzteé?d IS IS Avvikelse
Budget 9 Begarda . nettokostnad | nettokostnad

(netto) Prognostiserade . 2024 efter
2024 : budget- : N 2024 fore 2024 efter

2024 innan | . : prestationsférandringar resultat-
(Mnkr) prog justeringar resultat- resultat- sverforingar

BJ/PE overforingar Overforingar
Totalt 671,1 0,0 0,0 688,1 688,1 -17,0

Verksamhetsomradets justerade nettobudget &r 671,1 mnkr. Sammantaget prognostiseras en
negativ budgetavvikelse om 17,0 mnkr for verksamhetsomradet. Hemtjanstenheterna
prognostiserar underskott for aret vilket framst beror pa fortsatt hoga personalkostnader.
Enheterna arbetar med forbattrad schemaplanering och analys av nyckeltal for att 6ka
effektiviteten kontinuerligt.

Uppbyggnadsprocessen av Rinkeby vard- och omsorgsboende medfor att enheten belastar
verksamhetsomradets budget negativt till dess att beldggningen vuxit ikapp. Tre plan av fem
ar idag driftsatta och ytterligare ett vaningsplan kan, beroende pa efterfragan av platser,
komma att 6ppna under slutet av aret. Bestéllarenheten har under aret haft stora
volymakningar inom insatserna vard- och omsorgsboende samt hemtjanst. Om trenden
bibehalls under resterande del av aret kan det innebara storre underskott.

Samtliga enheter dar underskott befaras arbetar med atgardsplaner.

Verksamhetsomradet utreder, beslutar och verkstaller insatser till personer fran aldern 65 ar
och uppat. Utdver ledning, utvecklingsenhet och bestallarenhet finns det fyra utforarenheter.
Insatser som tillhandahalls av enheterna ar bland annat hemtjénst i ordinért boende,
nattpatrull, tryggt mottagande i hemmet, servicehus, vard och omsorgsboende,
korttidsboende, dagverksamhet, aktivitetscenter, MAR (medicinskt ansvarig for
rehabilitering), MAS (medicinskt ansvarig sjukskoterska), syn-och horselinstruktorer,
demenskoordinator och fixartjanster.

Stod och service till personer med funktionsnedsattning

B Prognos Prognos n

budget x Avvikelse
Budget Begarda " nettokostnad | nettokostnad

(netto) Prognostiserade . 2024 efter
A 2024 innan SUEIE restationsforandringar A 0 AR B resultat-
(Mnkr) prog justeringar p 9 resultat- resultat- overforingar

BJ/PE overforingar overforingar
Totalt 609,3 0,2 22,6 627,1 627,1 50

Verksamhetsomradets justerade nettobudget prognostiseras till 627,1 mnkr. Budgeten baseras
huvudsakligen pa antalet prestationshaserade LSS-insatser vid avlasningen i augusti 2023 och
justerats under hosten utifran avlasningar genomfoérda i mars och augusti 2024. Prognosen
visar ett 6verskott om 5,0 mnkr vilket beror pa att bestallarenheten haft lagre kostnader an
budgeterat. Det avser framst pa korttidsboenden samt riksfardtjanst.

Jarva stadsdelsnamnd, Tertialrapport 115(122)



Daglig verksamhet erfar utmaningar med att fa in fler deltagare pa grund av
lokalbegransningar, vilket tillsammans med hégre I6nekostnader kan innebéra ett underskott.

Inom verksamhetsomradet utreds, beslutas och verkstalls stodinsatser till personer som har en
funktionsnedséttning. Insatser som verkstélls i egen regi organiseras i fyra resultatenheter,
bestaende av tva gruppbostader och tva daglig verksamhet. Utover dessa finns dven en
utforarenhet med ansvar for personlig assistans, avlidsning och ledsagning.

Barn, kultur och fritid

sleiiziEn Prognos Prognos
Budget Syt Begarda " nettokostnad | nettokostnad Sl 56
(netto) Prognostiserade . 2024 efter
2024 . budget- - P 2024 fore 2024 efter
2024 innan | . : prestationsforandringar resultat-
(Mnkr) prog justeringar resultat- resultat- dverforingar
BJ/PE overforingar overforingar
Totalt 138,0 0,0 0,0 137,0 137,0 1,0

Verksamhetsomradets justerade nettobudget uppgar till 138,0 mnkr. Verksamhetsomradet
prognostiserar ett dverskott om 1,0 mnkr. Kommunstyrelsen har till namnden férdelat 2,1
mnkr for avgiftsfria sommarlovsaktiviteter och 0,7 mnkr for sommarkolloverksamheten.

Overskottet beror i huvudsak pé lagre personalkostnader &n budgeterat inom
fritidsgardsverksamheten.

Verksamheten omfattar medborgarservice, kollo, Framtidens hus, ungdomsgardar, kultur med
fokus pa barn och unga, parklekar samt korttidstillsyn. Inom verksamhetsomradet finansieras
aven foreningsbidrag och idéburet offentligt partnerskap (10P).

Arbetsmarknadsatgarder

JUSHEED Prognos Prognos
Budget ?nuecif]oe)t Begarda Prognostiserade nettokostnad | nettokostnad ';‘g;"lk:flts;
2024 : budget- gnostiserade 2024 fore 2024 efter
2024 innan | . 5 prestationsférandringar resultat-
(Mnkr) prog justeringar resultat- resultat- sverforingar
BJ/PE overforingar overforingar
Totalt 40,9 0,0 0,0 38,9 38,9 2,0

Verksamhetsomradets nettobudget uppgar till 40,9 mnkr. Verksamhetsomradet prognostiserar
ett 6verskott om 2,0 mnkr. Matchning av kandidater och lampliga arbetsplatser for offentligt
skyddat arbete (OSA) ar utmanande, vilket har lett till 6verskottet. Under sommaren erbjdds
2 931 ungdomar arbete, varav 2 548 ungdomar anstélldes vilket ocksa bidragit till Gverskottet.

Namnden tillhandahaller sommar-, host- och jullovsjobb riktat till ungdomar inom
stadsdelsomradet. Verksamhetsomradet bestar dven av offentligt skyddade anstallningar.
Forvaltningens arbetsmarknadsinsatser erbjuder arbetsformagebedémning samt
aktivitetsformagebeddmning med individanpassat arbete som mal.
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Ekonomiskt bistand

JUSHEIED) Prognos Prognos
Budget Syt Begarda " nettokostnad | nettokostnad Sl 56
(netto) Prognostiserade . 2024 efter
2024 . budget- - P 2024 fore 2024 efter
2024 innan | . : prestationsforandringar resultat-
(Mnkr) prog justeringar resultat- resultat- dverforingar
BJ/PE overforingar overforingar
Totalt 317,4 0,0 0,0 318,4 318,4 -1,0

Verksamhetsomradets justerade nettobudget uppgar till 317,4 mnkr. Prognosen visar pa en
negativ avvikelse om 1,0 mnkr. Ett 6kat antal hushall under juni och juli samt hoga bidrag per
hushall under aret ar de framsta anledningarna till underskottet for verksamhetsomradet.

Under aret har i snitt 1715 hushall erhallit forsorjningsstod vilket ar en 6kning med 3 hushall
jamfort med snittet for 2023.

For narvarande prognostiseras ingen betydande 6kning av antalet hushall under arets sista
tertial men prognosen kan forandras med anledning av den radande lagkonjunkturen.

Medelbidraget per hushall avseende juli manad uppgar till 11 890 kr och 6verstiger snittet for
staden med 585 kr. Detta beror till stor del pa att antal bistdndstagare per hushall &r hogre &n
stadens genomsnitt samt de forhéjda kostnaderna for vandrarhemsliknande och akuta
boenden. Kostnader for tillfalliga boenden ar fortsatt hdga jamfort med samma period
foregaende ar. Kostnad for dessa uppgar i snitt till 1,2 mnkr jamfort med 1,0 mnkr under
2023.

Verksamhetens uppdrag &r att hjdlpa méanniskor att komma tillratta med forsorjningshinder
samt att prova réatten till ekonomiskt stod under tiden. De flesta som uppbar ekonomiskt
bistand gor det pa grund av arbetsléshet, sjukskrivning eller socialmedicinska skal.
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Resultatenheter

e be;iens 3 fran 2023 oy ovgﬁ%:ll ng il

Resultatenhetens namn bruttobudget Overskott (-) Underskott (+) 2025 Overskott

2024 Underskott (+) tkr (+) Underskott (-)

tkr tkr tkr

Bromstensgarden (IoF) 17 560,0 -1756,0 0,0 1756,0
Akalla férskolor 47 918,0 -4784,0 0,0 4784,0
Husby foérskolor 43 835,0 -4 356,0 0,0 4 356,0
Kista forskolor 73 688,0 -7 309,0 0,0 7 309,0
Rinkeby forskolor 80 452,0 -8 045,0 0,0 8 045,0
Centrala Spanga-Tensta 71132,0 -6 978,0 0,0 6 978,0
Sundby-Bromsten 46 064,0 -4 546,0 0,0 4546,0
Solhem-Flysta 53 041,0 -5291,0 0,0 5291,0
Ostra Tensta 62 594,0 -6 065,0 0,0 6 065,0
Bostader med sarskild service S-T 50 140,0 -5014,0 0,0 5014,0
Fridagruppens dagliga verksamhet 52 371,0 -4 937,0 0,0 4937,0
Rinkeby-Kista dagliga verksamhet 21561,0 -932,0 0,0 932,0
Bostader med sérskild service R-K 47 095,0 -3243,0 0,0 3243,0
Summa resultatenheter 667 451,0 -63 257,0 0,0 63 257,0

Resultatenheterna har en ingaende fond om 63 257,0 tkr.

e Resultatenheten inom individ- och familjeomsorg prognostiserar en budget i balans.

e Resultatenheterna inom stod och service till personer med funktionsnedsattning
prognostiserar en budget i balans.

e Resultatenheterna for forskola prognostiserar sammantaget en budget i balans.

Resultatenheternas utgaende fond beraknas darmed uppga till 63 257,0 tkr, se mer i bilaga 1.

Investeringar

Mnkr Budget 2024 budg%ﬁ%i;gﬁngar Prognos 2024 Avvikelse

Parkinvesteringar 10,2 0,0 10,2 0,0

Parkreinvesteringar 3,3 0,0 3,3 0,0

Nycklade medel 10,4 0,0 10,4 0,0

Stadsmiljo

Klimatinvesteringar 5,0 0,0 5,0 0,0

Trygghetsinvesteringa 10,1 0,0 10,1 0,0

r

Ovriga 5,0 0,0 50 0,0

investeringsmedel

Maskiner & inventarier 11,0 3,6 13,6 1,0

Totalt investeringar 55,0 3,6 57,6 1,0
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Stadsmiljoinvesteringar
Investeringsbudgeten for stadsmiljo uppgar sammantaget till 44,0 mnkr.

Kommunstyrelsen har i samband med avstdmningsarendet beviljat budgetjustering om
2,5mnkr i klimatinvestering for klimatanpassning av en tradallé intill Askebyparken och 2,5
mnkr for parkleken Rinken.

Kommunstyrelsen tilldelade &ven budgetjusteringar om 4,0 mnkr till stadsdelsndamnden
avseende biologisk mangfald; arbete med stadsodling och anldggning av angar i Jarvaomradet
samt aterstallning av naturmark i naturomradet Akalla.

Ytterligare budgetjustering om 1,0 mnkr tilldelades for investering i naturreservat avseende
portabla toaletter inom lgelbécken och renovering av gardesgard i Akalla by.

Stadsdelsndmnden har tilldelats budgetjusteringar om 10,1 mnkr for trygghetsinvesteringar.
Beviljade budgetjusteringar innefattar belysningsatgarder i Gryningsparken och belysning av
Tenstadalen/Tensta skate, utsmyckning av gangtunnlar och upprustning av gangvag
Tallasvagen. Vidare har namnden tilldelats medel for anlaggning av utegym i Husby gard och
multisportplan i Rinkeby samt upprustning av Bussenshus bollplan och forstérkning av
trafikhinder och stangning av smitvagar.

For stadsmiljoinvesteringar prognostiseras en budget i balans.

Maskiner och inventarier

Den justerade investeringsbudgeten for maskiner och inventarier uppgar till 11,0 mnkr. For
aret prognostiseras ett 6verskott om 1,0 mnkr. Den framsta anledningen till Gverskottet ar att
projekt gallande ny Kompetensverkstad och nytt Framtidens hus har skjutits fram.

Stadsdelsndmnden beviljades i samband med avstdmningséarendet budgetjusteringar om totalt
7,8 mnkr. For medlen har planerats inkdp av maskiner och inventarier inom éldreomsorgen,
forskoleverksamheten och verksamhet for barn, kultur och fritid.

Maskiner och inventarier, parkdrift i egen regi

FOr investeringar i maskiner och inventarier avseende uppstart av parkdrift i egen regi ansoker
namnden i detta arende om budgetjustering hos kommunstyrelsen om 3,6 mnkr. Overtagandet
av parkdriften fran dagens entreprendrer sker i sin helhet 2025. For att 6vertagandet av driften
ska kunna forberedas och pabérjas redan under varen 2025 planerar forvaltningen att
genomfora bestéllningar under hésten 2024. Detta med anledning av att det ar lang leveranstid
géllande fordon som ska anvéndas for att parkdriften ska kunna utforas.

Forsaljningar av anlaggningstillgangar

Verksamhetsprojekt (driftprojekt)
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Omslutningsférandringar

N&mnden redovisar omslutningsforandringar om totalt 15,1 mnkr som preciseras i tabellen

nedan.
Mnkr Kostnader Intékter
Namnd och administration 0,0 0,0
Individ- och familjeomsorg 9,5 -9,5
varav barn och ungdom 7,4 -7,4
varav vuxen 2,1 -2,1
varav socialpsykiatri 0,0 0,0
varav nyanlanda 0,0 0,0
Stadsmiljoverksamhet 0,0 0,0
avskrivningar 0,0 0,0
internrantor 0,0 0,0
Forskoleverksamhet 5,6 -5,6
Aldreomsorg 0,0 0,0
Stdd och service tillpersoner med 0,0 0,0
funktionsnedsattning
Barn, kultur och fritid 0,0 0,0
Arbetsmarknadsatgarder 0,0 0,0
Ekonomiskt bistand 0,0 0,0
Ovrig verksamhet 0,0 0,0
Totalt 15,1 -15,1

Budgetjusteringar

Namnden foreslas hos kommunstyrelsen begara budgetjusteringar om sammanlagt 0,2 mnkr

avseende driftmedel och 3,6 mnkr avseende investeringsmedel.

Driftmedel

e Dbudgetjustering om 0,2 mnkr avseende kommunalt bostadsbidrag.

Se mer detaljer i bilaga 2.

Investeringsmedel

e budgetjustering om 3,6 mnkr avseende park i egen regi.

Se mer detaljer i bilaga 3.
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Medel for lokalandamal

Analys av balansrakning

Balansrékning, mnkr 2023-08-31 2024-08-31 Avvikelse
Tillgdngar

Anlaggningstillgangar 227,1 229,1 2,0
Mark, byggnader, tekniska 214,2 205,9 -8,3
anlaggningar

Maskiner och inventarier 12,9 23,3 10,4
Omsiattningstillgangar 188,7 200,7 12,0
Kundfordringar 25,6 13,5 -12,1
Diverse kortfristiga 104,4 116,5 12,1
fordringar

Forutbetalda kostnader & 57,7 69,8 12,1
upplupna intékter

Kassa och bank 0,9 0,9

Summa 415,8 429,9 14,1

Skulder och eget kapital

Eget kapital -176,2 -222,8 -46,6
Langfristiga skulder -2,2 -1,5 0,7
Kortfristiga skulder -237,3 -205,6 31,7
Kortfristiga skulder till -0,9 -1,4 -0,5
kreditinstitut & kunder

Leverantdrsskulder -76,0 -66,8 9,2
Ovriga kortfristiga skulder -9,6 -0,1 9,5
Upplupna kostnader & -150,2 -137 13,2

forutbetalda intéakter

Summa -415,8 -429,9 -14,1

Analys av balansrakning
N&mndens balansomslutning i tertialrapport 2, 2024 har en forandring om 14,1 mnkr jamfort
med samma period forra aret.

Tillgangar

Anléaggningstillgangarna ar 2 mnkr hogre jamfort med foregaende ar och avser aktivering av
stora investeringsprojekt inom stadsmiljo.

Omséttningstillgangarna ar 12 mnkr hogre jamfort med foregaende ar.

Interna kundfordringar har minskat med 11,5 mnkr och det beror pa flera stora inbetalningar,
till exempel en faktura pa 14,7 mnkr mot Finansforvaltningen avseende forgavesprojektering.

Diverse kortfristiga fordringar har 6kat med 12,1 mnkr. Férandringen beror mest pa en
fordran hos staten avseende statsbidrag for sommarjobb.
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Forutbetalda kostnader och upplupna intakter &r 12,1 mnkr hogre jamfort med féregaende ar.
Forandringen avser, utéver de maskinella fordringarna, periodisering av hyresfakturor som
fanns med i den automatiska uppbokningen av ankomstregistrerade leverantdrsfakturor men
som avser kvartal 4.

Skulder och eget kapital
Forandringen av eget kapital &r -46,6 mnkr.

Langfristiga skulder ar 0,7 mnkr lagre jamfort med foregaende ar och beror pa uppbokning av
icke-offentligt investeringsbidrag.

Kortfristiga skulder ar 31,7 mnkr lagre jamfort med foregaende ar.

Leverantorsskulder ar 9,2 mnkr lagre jamfort med foregaende ar vilket beror pa ett minskat
antal fakturor.

Ovriga kortfristiga skulder till staten &r 9,5 mnkr lagre jamfort med foregaende ar och det
beror pa att LASS-kostnaderna avseende juli-augusti var férsenade 2023 dérav en uppbokning
mot staten pa 9,5 mnkr vilket inte behovdes ar 2024.

Upplupna léner och sociala avgifter har totalt minskat med 19,3 mnkr och det beror framst pa
lagre periodisering av timloner, erséttning for obekvam arbetstid, kompenserad 6vertid och
ovriga tillagg.

Ovrigt

Intern kontroll

Jarva stadsdelsnamnd ska enligt KL 6 kap. 68 inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestamt samt de
bestaimmelser i lag eller annan férfattning som galler for verksamheten. | samma paragraf
tydliggors aven att ndmnden ska se till att den interna kontrollen &r tillrécklig och att
verksamheten bedrivs pa ett i Gvrigt tillfredsstallande sétt.

Namnden bedomer att det interna kontrollarbetet hittills under aret har forlopt enligt plan.
Inga vasentliga avvikelser har identifierats kopplat till ndmndens internkontroliplan.

Ovrigt
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