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Bakgrund

Néamnden och Verdandi Tensta samverkar sedan manga ar inom
ramen for foreningsbidrag och sedan 2020 genom
overenskommelser om idéburet offentligt partnerskap. Den senaste
overenskommelsen om partnerskap hade giltighetstiden 1 januari
2024 till och med 31 december 2024.

Verdandi dr en partipolitiskt och religiost obunden ideell
organisation som bildades 1896 som en protestrorelse mot sociala
ordttvisor och missforhallanden. Verdandis mal &r ett fritt och
demokratiskt samhélle som skapar politisk, ekonomisk, social och
kulturell jadmlikhet och trygghet. Sedan 1975 &r Verdandi etablerade
i Tensta genom en lokal Verdandigrupp.

Parter i det idéburna offentliga partnerskapet

Denna 6verenskommelse om idéburet offentligt partnerskap avser
parterna Jarva stadsdelsndmnd (org nummer: 212000-0142) och
Verdandi Tensta (org nummer: 802014-9772).

De olika rollerna tar utgangspunkt i att Jarva stadsdelsndmnd &r en
del av Stockholms stad och foreningen ar en idéburen organisation.
Némndens roll och ansvar utgar frin lagstiftning och uppdrag
beslutade av kommunfullmiktige och stadsdelsndmnden.
Foreningen bedriver sin verksamhet utifrén sina stadgar.

Part Adress Kontakt Ligsta
beslutade niva
Jérva Elinsborgsbac | Felicia Wennberg Gonzalez, Stadsdelsndmn
stadsdelsnd ken 3, box Felicia.wennberg.gonzalez@stock | d
mnd 4066, 163 04 holm.se
Spanga
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Verdandi Verdandi, box | Stig Nilsson, verksamhetschef Avdelningsstyr
Tensta 10661 verdandi@mail.com else
Stockholm Richard Youssef, ombudsman,

076-2521845

Gemensamt identifierade samhallsutmaningar

Enligt barnkonventionen har alla barn rétt till basta mgjliga hilsa.
Det innebér att alla barn har rétt till fysiskt, psykiskt och socialt
vélbefinnande och har ritt att vixa och utvecklas under
forhallanden som framjar deras hélsa. En aktiv fritid ar viktig for
barn och ungdomars fysiska och psykiska hélsa. Det finns tydliga
samband mellan inkomstniva och andelen barn som é&r aktiva pa sin
fritid, dar andelen 6kar med vardnadshavarens inkomstniva. Barn
som lever 1 ndgon form av utsatthet har simre hélsa dn andra barn
och socioekonomisk utsatthet ar en faktor som okar risken for
psykisk ohédlsa. Av Rddda Barnens arsrapport 2021 framgar att
ndrmare 4000 barn pa Jérva lever i ekonomiskt utsatta hushall.

Genom att verka for jimlik hilsa och en aktiv fritid for barn och
unga i Jarva stadsdelsomrade bidrar partnerskapet till att uppfylla
stadens mal om jamlika och trygga uppvéxtvillkor for barn och
unga. Partnerskapet bidrar ocksa till att uppfylla héllbarhetsmal 3 i
Agenda 2030 om god hélsa och vilbefinnande samt héllbarhetsmal
10 om minskad ojdmlikhet.

Partnerskapets innehall

Partnerskapets vardegrund

Partnerskapet bygger pa tillit och gemensamma samverkansbehov
mellan Jarva stadsdelsndamnd och Verdandi Tensta. Bada parter
bidrar med resurser och ar jimlika parter i samverkan.

Overenskommelsen bygger pa respekt for parternas olika
forutséttningar, 6ppenhet och dialog som karaktdriseras av
omsesidig tillit, lyhordhet och forstielse. Det ska finnas en
acceptans for varandras olika synsétt samt transparens och
langsiktighet i samarbetet. Vidare bygger 6verenskommelsen pa
varsam och respektfull hantering av de offentliga medlen som
mojliggdr verksamheten.

Malgrupper for partnerskapet

Malgruppen for partnerskapet dr barn och unga 7 till 18 &r i Tensta
och deras virdnadshavare. Sérskilt prioriterade malgrupper ér
flickor 1 &ldern 7-13 &r, barn och unga 10-18 ar 1 Bromsten.
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Mal med partnerskapet
Partnerskapet ska bidra till stegforflyttningar mot féljande mal:

e Att Verdandi Tensta och forvaltningens fritidsverksamheter
samverkar for att fler barn och unga tar del av strukturerade
och vuxenledda aktiviteter.

e Att deltagande vardnadshavare har stod i fordldrarollen

e Attunga far virdefulla erfarenheter och en stérkt position pa
arbetsmarknaden genom feriejobb

Forvintade resultat

o Att fler flickor i dldern 7-13 ar tar del av strukturerade och
vuxenledda aktiviteter

e Att fler barn och unga 10-18 ér i Bromsten tar del av
strukturerade och vuxenledda aktiviteter

e Att vardnadshavare dr aktiva i sina barns skolgéng och fritid
samt att de far 6kade kunskaper om det forebyggande
arbetet

e Att deltagande unga och feriearbetare fir meningsfulla och
utvecklande arbetsuppgifter, vilket 6kar mojligheterna att fa
ett arbete.

Samverkansaktiviteter

Fritidsaktiviteter

e Fyra gemensamma strukturerade och vuxenledda aktiviteter
riktade till flickor 7-13 &r per ar.

e Samverka for att hitta arbetssétt for att erbjuda
fritidsaktiviteter for barn och unga 10-18 &r i Bromsten i
syfte att bredda utbudet av aktiviteter samt genomfora
planerade aktiviteter.

e Samverka kring sommarkollo med syfte att fler barn och
unga i Tensta anmdler sig.

e Genomfora ett sommarldger for stadsdelens ungdomar som
ar oppet for alla

Forebyggande socialt arbete

e Samverka med fOrsta linjens socialtjdnst kring planering och
genomforande av dialoger inom navsamverkan i Tensta

e Samverka for att stdvja oroligheter och otrygghet som
uppstar 1 Tensta

Feriearbetande ungdomar

Overenskommelse om idéburet offentligt X X .
partnerskap (IOP) mellan Jirva e Samverka kring att feriearbetande ungdomar fér

;:,ags“e's“am"d och Verdandi Tensta 2025- meningsfulla arbetsuppgifter och erfarenheter som
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forbereder dem infor arbetslivet. Verdandi Tensta ger
metodstdd och coachning till arbetsgivare. Mottagandet av
feriearbetande ungdomar sker i samverkan mellan
foreningen och forvaltningens feriehandliggare.
Foreningens kapacitet att erbjuda feriearbetsplatser okar dé
ideella ledare &r ett stod vid mottagandet.

Ledarkurs ideella ledare

Verdandi Tensta genomfor ledarkurser for sina ideella ledare. De
ideella ledarna utgor en resurs vid lov samt ger stod vid
mottagandet av feriearbetande ungdomar.

Ekonomi

Resurser

Jarva stadsdelsforvaltning bidrar med resurser i form av finansiering
av partnerskapet, personal fran kérnverksamhet samt samordning av
IOP.

Verdandi Tensta bidrar med resurser 1 form av lokaler, personal,
material och aktiviteter for malgruppen.

Béda parter bidrar till varandra i form av kunskap och
omvérldsbevakning.

Belopp och budget

Jarva stadsdelsforvaltning finansierar partnerskapet med 500 000
kronor arligen under partnerskapets giltighetstid. Verdandi Tensta
ansvarar for att upprétta en arlig budget for verksamheten inom
partnerskapet. De offentliga medel som har mgjliggjort
verksamheten inom partnerskapet ska kunna ga att urskilja i
foreningens ekonomiska redovisning.

Huvudprincipen for stadsdelsndmndens ekonomiska bidrag till
Verdandi Tensta dr att om inte hela bidraget for ett ar forbrukats,
aterbetalas resterande del till stadsdelsndmnden vid arets utgang.
Den idéburna parten ska inte ha ekonomisk vinning av
overenskommelsen.

Utbetalning

Verdandi Tensta fakturerar forvaltningen en gang per ar under
partnerskapets giltighetstid, senast den 31 ma;.

Faktureringsadress:

Jérva stadsdelsforvaltning

Overenskommelse om idéburet offentligt

partnerskap (IOP) mellan Jéarva Ref 0530
stadsdelsnamnd och Verdandi Tensta 2025-

2027



w Stockholms

Overenskommelse om idéburet offentligt
partnerskap (IOP) mellan Jarva

Anteckningar
Sida 5 (7)

Kund-ID, STH 701
Box 90111
120 21 Stockholm

Fakturor till forvaltningen skickas alltid med 30 dagars forfallotid.

Partnerskapets giltighetstid

Overenskommelsen ir giltig under perioden 1 januari 2025 till och
med 31 december 2027.

Organisation for partnerskapet

Inom ramen for partnerskapet tillsitts en styrgrupp med
representanter fran foreningen och Jarva stadsdelsforvaltning.
Beslut fattas i konsensus av styrgruppen och styrgruppen utgor
kdrnan 1 den fortroendefulla samverkan inom partnerskapet.
Styrgruppen ansvarar for planering och uppfoljning av mal, delmal
och aktiviteter. Parterna ar skyldiga att kontinuerligt informera
varandra om fordndringar som uppstdr som har betydelse for
genomforandet av dverenskommelsen. Styrgruppen sammantréder
minst fyra ganger per 4r.

Utover en styrgrupp ska dven en arbetsgrupp tillsdttas med
representanter fran foreningen och samverkande verksamhet inom
Jarva stadsdelsforvaltning. Arbetsgruppens ansvar ér att stimma av
pagéende planering utifrin 6verenskommelsen och att forbereda
skriftlig rapportering till styrgrupp. Arbetsgruppen sammantrader
fyra ginger per ér, eller oftare vid behov, under terminerna.
Forvaltningen har ordférandeskapet och dr sammankallande {6r
styrgrupp och arbetsgrupp.

Sekretess, tystnadsplikt och behandling av
personuppgifter

Ideella organisationer omfattas inte av myndigheternas
offentlighetsprincip och tystnadsplikt. Dock ska alla forekommande
uppgifter om enskilda hanteras med forsiktighet och i enlighet med
dataskyddsforordningen (GDPR).

Inga av parterna 1 6verenskommelsen har ritt att inhdmta uppgifter
om enskilda som deltar i verksamheterna fran den andra parten.

Uppfdljning av partnerskapet

Parterna ansvarar for att gemensamt planera och f6lja upp det
pagéende arbetet inom partnerskapets verksamhet, sikerstélla att
bada parter bidrar i enlighet med denna verenskommelse och vid
behov justera insatser for att sdkerstélla att partnerskapets mal

stadsdelsnamnd och Verdandi Tensta 2025- uppnas. Under tiden partnerskapet pagar dokumenteras och

2027



Stockholms
stad

Overenskommelse om idéburet offentligt
partnerskap (IOP) mellan Jarva
stadsdelsnamnd och Verdandi Tensta 2025-
2027

Anteckningar
Sida 6 (7)

diariefors samtliga mdten, justeringar och dverenskommelser och
delas med respektive part. Minst en géng per ar ska en uppfoljning
av partnerskapet genomforas i dialog mellan ndmnden och den
idéburna organisationen. Uppfdljningen ska ligga till grund for en
beddmning av partnerskapets organisation och verksamhet.
Uppfoljningen ska innehalla minst foljande:

e Resultat- och balansrakning och en tydlig redovisning av hur
IOP-medlen har anvénts. Gors utifran framtagen mall for
uppfoljning.

e Skriftlig beskrivning av verksamheten. Gors utifran
framtagen mall for uppfoljning.

Utvardering och slutrapportering av partnerskapet

Under partnerskapets sista ar ska en utviardering av partnerskapets
totala tidsperiod genomforas. Utvirderingen ska bilda underlag for
en slutrapport for partnerskapet. Samtliga parter ska delta 1
genomforandet av en utvirdering av partnerskapet som ska besvara
frdgor om hur verksamheten har genomforts, hur vél partnerskapets
mal har uppnatts, om bada parter har bidragit i enlighet med
overenskommelsen samt om tidsplan och budget har hallits.
Utviarderingen ska dven innehélla en utvirdering av vad respektive
part har lart sig under partnerskapets gang. Slutrapporten ska
anmalas till stadsdelsndmnden.

Uppsagning och oenighet mellan parterna

Om négon av parterna inte uppfyller villkoren for
overenskommelsen, brister i sina dtaganden eller om det rader
vésentligt forandrade omstindigheter, ska parterna fora en dialog
om huruvida partnerskapet ska fortsitta. Jarva stadsdelsndmnd har
ritt att krdva sin finansiering ater, helt eller delvis, om den anvinds
felaktigt eller inte for avsett &ndamal. Eventuellt 6verskott pa
verksamheten ska dterbetalas om inte annat beslutas av
stadsdelsndmnden.

Om det uppstér tvist eller oenighet mellan parterna i ndgon del av
overenskommelsen ska denna i forsta hand 16sas mellan ordférande
hos foreningen Verdandi Tensta och ansvarig chef inom
stadsdelsforvaltningen. Tvist mellan parterna med anledning av
ingangen 6verenskommelse ska, om den inte gatt att 16sa enligt det
som namns ovan, avgoras i svensk allmin domstol med Stockholms
tingsrétt som forsta instans.

Parterna befrias fran sina dtaganden enligt denna 6verenskommelse
om fullgérandet av dtagandena forhindras av omsténdighet utanfor
parternas kontroll, som inte hade kunnat férutses vid
overenskommelsens tecknande och som parterna inte kunnat
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undvika eller 6vervinna. Som sadan omsténdighet ska anses krig,
krigsliknande tillstdnd, avtalsenlig arbetskonflikt, eldsvéda eller
beslut av regering eller myndighet. Den part som avser aberopa
ovan beskriven omstidndighet ska omedelbart och skriftligen
underrétta motparten om detta.

Overlatelse av 6verenskommelsen

Parterna fér inte, varken helt eller delvis, Overlata sina réttigheter
eller skyldigheter enligt denna 6verenskommelse utan den andra
partens skriftliga godkénnande.

Underskrifter av behoriga foretradare

Denna dverenskommelse har upprittats 1 tva likalydande exemplar
varav vardera parten har tagit varsitt exemplar.

Toni Mellblom Suleyman Youssef
Stadsdelsdirektor Ordforande
Jarva stadsdelsforvaltning Verdandi Tensta
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