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Välfärdsfusk

Järva Stadsdelsförvaltning



Introduktion

• Intern samverkan

– Järva
– Kraftsamling i staden

• Extern samverkan

– Projekt
– Nätverk

• Övrigt inom området

• Resultat och Arbetet framåt



Intern samverkan 1/2
• Interna arbetet på förvaltningen

o Avdelningen för Äldreomsorg, Funktionsnedsättning och Socialpsykiatri
§ Hemtjänst
§ Personlig Assistans
§ Närliggande insatser (Boendestöd, Ledsagning, Avlösarservice, m.m.)

o Övergripande arbete
§ Gemensam grupp
– Se över upphandlingar
– Se över rutiner och processer 
– genomföra workshops/informationstillfällen



Intern samverkan 2/2
• Kraftsamling i staden

• Krafttag Personligassistans 

• Krafttag Hemtjänst

• Krafttag Dagligverksamhet

• Krafttag HVB

• Krafttag Lokalvård – Deltar ej



Extern samverkan 1/2

• Kommunal Granskning av Välfärdsbrottslighet (KGV – tidigare Södertörnsnätverket)

– Kontaktnätverk och dialog (SoL och LSS)
– Nationella och Stockholms kommuner

• Personlig Assistans Nätverk

• Cura (5 kommuner, 12 statliga myndigheter och 7 statliga nätverksmyndigheter)

– Hemtjänst (Järva SDF och Äldreförvaltningen)
– Personligassistans

1. Endast Stockholm Stad (Järva SDF och Socialförvaltningen)
2. Övriga kommuner - Norrköping och Lidköping

– Delilah (Föreningar och Stiftelser – stöd 2.0)



Extern samverkan 2/2

• Lokal Samverkansöverenskommelse

• Polismyndigheten Järva, Fastighetsägare Järva, Kulturförvaltningen, Idrottsförvaltningen 
och Kommunala Bostadsbolagen.

• Myndighetssamverkan i övrigt

• Inspektionen för vård och omsorg(IVO)
• Försäkringskassan
• Region Stockholm
• Polismyndigheten



Information som avser/tillhör andra processer eller områden 
med koppling till vårt arbete

• Tjänstemän/Kollegor på myndigheter/kommuner

• Otillåten påverkan och korruption

• Bygg och Skötsel

• Föreningar

• Vårdcentraler



Resultat och arbetet framåt

• Uppsägningar
• Granskningar gjorda av stadsdelen
• Indragna tillstånd av IVO

• Begäran om rättelse enligt avtal

• Hemtjänst
• Boendestöd, Ledsagning och Avlösarservice

• Avtalsändringar - Hemtjänst

• Arbetet framåt 

• Gemensamma granskningar och fortsatt samverkan
• Översyn av interna rutiner/processer
• Utbildningsinsatser


