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Svar pa skrivelse om Idéburet offentligt
partnerskap med Folkets Husby 2025-2028

Forvaltningens forslag till beslut
Jarva stadsdelsndmnd godkénner forvaltningens tjénsteutldtande
och overldmnar det som svar pé skrivelsen.

Sammanfattning

Ghazal Saberian (SD) Robert Westerlund (SD) har lamnat in en
skrivelse med fragor kring det genomforda idéburna offentliga
partnerskapet (IOP) med Folkets Husby. Skribenterna stéller tre
fragor i skrivelsen.

1.Hur definieras ett "ej subventionerat arbete” i tjdnsteutldtandet
Idéburet offentligt partnerskap (IOP) med Folkets Husby 2024 (Dnr
JARVA 2023/549)? Forvaltningen fortydligar att meningen “ej
subventionerat arbete” ska likstéllas med definitionen som avser en
osubventionerad anstéllning, vilket motsvarar en helt vanlig
anstéllning pa den 6ppna arbetsmarknaden.

2. I samma tjdnsteutlatande anges att 18 personer har avslutats till
ej subventionerat arbete. Vilka typer av arbeten ror det sig om?
Forvaltningen redovisar samtliga branscher for de deltagare som
avslutats, exempel dr bemanningsforetag, restaurang och kléadbutik.

3. Hur bedomer forvaltningen grdnsdragningen mellan foreningens
stod, sasom CV-skrivning och studie- och yrkesvdgledning, och
Arbetsformedlingens matchningsuppdrag? Majoriteten av de
deltagare som besokt verksamheten har inte varit inskrivna pé
arbetsformedlingen och har dérfor inte kunnat ta del av
arbetsformedlingens stod och utbud. Avseende CV och
studievdgledning har det huvudsakligen utforts av Jobbtorgets
jobbcoach. Kompetensverkstan och Folkets Husby har haft ett
huvuduppdrag i att arbeta med uppsoksokande arbete, dvs
identifiera, motivera och fa individer att skriva in sig hos jobbtorg.
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Bakgrund
Ghazal Saberian (SD) Robert Westerlund (SD) inkom den 12¢ juni
med en skrivelse till Jarva stadsdelsnimnd.

Arendet

Ghazal Saberian (SD) Robert Westerlund (SD) har 1dmnat in en
skrivelse med fragor kring det idéburna offentliga partnerskapet
(IOP) med Folkets Husby.

Forfattarna lyfter att IOP dr en komplex samverkansform som kan
spela en viktig roll i sammanhang dér varken offentliga eller
kommersiella aktorer fullt ut nir fram. Samtidigt pekar skribenterna
pa vikten av tydlig gransdragning gentemot andra aktdrer, som till
exempel Arbetsformedlingen, sérskilt inom omraden som
sysselsdttningsinsatser och vigledning.

Eftersom social verksamhet kan organiseras pa ménga olika sétt,
understryks behovet av transparens och tydlig redovisning sa att
utvecklingen av verksamheten kan foljas over tid.

Mot bakgrund av detta stélls tre fragor till stadsdelsférvaltningen:

1. Hur definieras ett ”’ej subventionerat arbete” i
tjdnsteutlatandet Idéburet offentligt partnerskap (IOP) med
Folkets Husby 2024 (Dnr JARVA 2023/549)?

2. Isamma tjénsteutldtande anges att 18 personer har avslutats
till ej subventionerat arbete. Vilka typer av arbeten ror det
sig om?

3. Hur bedomer forvaltningen gransdragningen mellan
foreningens stod, sdsom CV-skrivning och studie- och
yrkesvégledning, och Arbetsformedlingens
matchningsuppdrag?

Arendets beredning
Arendet har beretts inom avdelningen for frimjande och
forebyggande sociala insatser.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Forvaltningen redogor for svaren 1 direkt i anslutning till frdgorna
nedan.

Fraga 1 - Hur definieras ett "ej subventionerat arbete” i
tjansteutlatandet?
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I tjansteutlatande Idéburet offentligt partnerskap (IOP) med Folkets
Husby 2024 (Dnr JARVA 2023/549) benimns osubventionerad
anstillning 1 texten som “’ej subventionerat arbete”. Det ska dock
likstdllas med definitionen nedan som avser osubventionerad
anstdllning.

En osubventionerad anstillning dr en anstédllning dér arbetsgivaren
sjdlv stér for hela 1onekostnaden, utan ndgot ekonomiskt stod fran
staten eller kommunen. Det &r alltsé ett "vanligt jobb" pd den 6ppna
arbetsmarknaden, dér 16nen betalas i sin helhet av arbetsgivaren —
till skillnad fran exempelvis ett nystartsjobb eller 16nebidrag, dar
arbetsgivaren far ekonomiskt stod for att anstélla ndgon som har
svart att fa jobb.

Fraga 2. | samma tjénsteutlatande anges att 18 personer har
avslutats till ej subventionerat arbete. Vilka typer av arbeten rér det
sig om?

Forvaltningen har bett jobbtorg ta fram statistik om den malgrupp
som efterfragas i skrivelsen. Forvaltningen kan dérfor rapportera att
de 18 personer som avslutats i enlighet med tidigare tjdnsteutlatande
fick arbete inom foljande branscher:

Bemanningsforetag
Kladbutik
Livsmedelsbutik
Restaurang
Dackskiftare
Telefonforsiljning
Elektronisk montor
Lagerarbete
Flygkontrollant
Personlig assistent
Politisk ungdomsorganisation

Fraga 3. Hur bedémer férvaltningen grénsdragningen mellan
féreningens stéd, sasom CV-skrivning och studie- och
yrkesvégledning, och Arbetsférmedlingens
matchningsuppdrag?

Under 2023 fordes dialog mellan arbetsmarknadsforvaltningen och
stadsdelsforvaltningen kring hur de samverkande aktorerna i hogre
utstrdckning kunde nd ut till invénare for att underlétta tillgdngen
till det stod som erbjuds via Jobbtorg och Arbetsféormedlingen,
sarskilt avgrdansat mot aldern 19-29 &r. I detta arbete identifierades
Folkets Husby som en lamplig samarbetspart
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Ett av de huvudsakliga mélen inom detta IOP har dérefter varit att
forstarka det uppsokande arbetet, och pé sé sitt tillgdngliggora
befintligt stod for arbete och studier.

Avseende CV och studievdgledning har det huvudsakligen utforts
av Jobbtorgets jobbcoach. Kompetensverkstan och Folkets Husby
har haft ett huvuduppdrag 1 att arbeta uppsokande, dvs identifiera,
motivera och fa individer att skriva in sig hos jobbtorg. Féreningen
har 1 samverkan med férvaltningen dven anordnat méassor och
evenemang for att skapa intresse hos invanare for att soka stod.
Majoriteten av de deltagare som besokt verksamheten har inte varit
inskrivna pd arbetsformedlingen och har dérfor inte kunnat ta del av
arbetsformedlingens stod och utbud. Jobbtorg har ett 16pande
uppdrag i att motivera till inskrivning i arbetsformedlingens
verksamheter.

Insatserna inom ramen for det gdngna IOP:et ska ses utifran detta
perspektiv, det vill sdga, som ett extra stdd till invanare som av
olika skél inte natts av statens eller kommunens insatser.

Toni Mellblom Sofia Bjorkvall
Stadsdelsdirektor Avdelningschef

Jérva stadsdelsforvaltning Jarva stadsdelsforvaltning
Bilaga

Skrivelsen - Idéburet offentligt partnerskap med Folkets Husby
2025-2028
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