
Rådssekreterare
Nämndsekreterare
Arkivarie/registrator

Strateg social hållbarhet

Brukarinvolvering
med råden

Handlingsplan för lokal
demokratiutveckling
Rådens delaktighet i nämnd-
processen behöver öka
Projektteam bildas

Projektteam
Projektledare (kanslichef)

Enhetschef (hållbarhet
och kommunikation)

Struktur för
återkoppling
Feb-mar 2026

Kanslichef
Rådssekreterare
Tjänstepersoner

Resp. råd

Rådens planering &
organisering
Jul-jan 2026
Kanslichef

Nämndsekreterare
Rådssekreterare

Resp. råd

Genomföra (PDSA-cykler)

Nämndrutiner 
Sep-dec 2025

Nämndsekreterare
Arkivarie

Strateg social
hållbarhet

Stöd för
tillgänglighets-

anpassning
Sep-okt 2025

Kanslichef
Rådssekreterare

Ordf. råd för
funk.frågor

Råd: Är skriftliga handlingar
tillgängliga?

Tjänstepersoner: Hur fungerar
det att tillgänglighetsanpassa?

Efterlevnad
nämndrutiner

Har återkoppling
genomförts?

Upplevd påverkan av
organisationsförändring
Årsplanerings följsamhet

till instruktioner

Idé Planera och förankra

Kartlägga

Följa upp och studera
Projektplan

Riskanalys
Kommunikationsplan
Tidsplan
PDSA-cykler planeras

Projektteam håller
Workshops med rådsledamöter
Workshops med tjänstepersoner

Projektledare gör
Påverkansanalys
Baslinjemätning

Följa upp baslinjemätning + mäta PDSA
Analys av förbättringsarbetets resultat
Möjliga steg vidare
Studie - masteruppsats

202
5 Januari-Mars

Mars-September

April-September

September-Februari 20
26

Oktober-Juni 2026

Verktyg: Ishikawa - SWOT - 5P

Kunskapshöjande insats
tjänstepersoner

(när och hur involvera)
Dec-mar 2026

Hela projektteamet

Månatliga möten
+ inom pågående

PDSA-cykler

Mäta
Har råden involverats i
ärenden?
Syns rådens delaktighet i
beslutsunderlag? Upplevelse hur det

fungerar att involvera
och förståelse för syftet


