
Åtgärdsplan 2026

Lag (2023:196) om kommuners ansvar för brottsförebyggande arbete anger att alla kommuner ska ta fram en 
lägesbild över brottsligheten i kommunen. I lagen anges även att en åtgärdsplan ska tas fram för att förebygga brott. 

Med lägesbilden som underlag, och utifrån genomförd orsaksanalys, arbetas åtgärder för att förebygga brott fram. 
Åtgärdsplanen är strukturerad utifrån de fem prioriterade samverkansområdena i den centrala 
samverkanöverenskommelsen mellan staden och Polisregion Stockholm. Det finns en flik per prioriterat 
samverkansområde. Har stadsdelsförvaltningen och lokalpolisområdet enats om ytterligare samverkansområden så 
anges de även här. Infoga i så fall en ny flik, en mall på en sådan flik finns under punkt 6. Längst till höger bland 
flikarna finns en analysflik som anger antalet problemområden, identifierade orsaker och åtgärder under respektive 
prioriterat område. 

I åtgärdsplanen beskrivs det operativa arbetet som ska genomföras inom respektive prioriterat samverkansområde. 
För att lyckas med att ta fram åtgärder som påverkar de identifierade utmaningarna, krävs att en väl genomförd 
analys av möjliga orsaker till problemet och konkreta mål finns. Utgå från er lägesbild och orsaksanalys för att 
formulera åtgärder.

Åtgärdsplanen förtydligar om det är en punktinsats eller en del av ordinarie arbete. Insatserna specificeras med en 
kortfattad beskrivning av vad som ska göras, hur det ska utföras, vilka som är ansvariga och tidsplan. Åtgärderna som 
anges kan både vara sådana som genomförs i samverkan med polisen och på egen hand i den egna organisationen. 
Sortera i möjligaste mån i vilken ordning olika åtgärder ska genomföras. Börja med det som ger omedelbar effekt och 
bygg på med åtgärder som tar längre tid. Koppla operativa mål till respektive åtgärd. Arbeta med SMART:a mål 
(Specifika, Mätbara, Accepterade, Realistiska, Tidsatta). Kolumnen gällande uppföljning fylls inte i vid upprättandet av 
åtgärdsplan men anges redan nu för att underlätta vid uppföljningen i slutet av året. 

I arbetet med lägesbild och åtgärdsplaner ska Strategin för att minska risken för att barn, unga och unga vuxna dras in 
i kriminalitet samt arbetet mot våldsbejakande extremism integreras.

Åtgärdsplanen ska beslutas av den lokala styrgruppen och skickas till stadsövergripande beredningsgrupp.
För stadens del ska åtgärdsplaner även beslutas av stadsdelsnämnderna och lämnas in i samband med 
tertialrapport 1.

Ta gärna stöd av BRÅ:s material: 

Välj åtgärder som påverkar orsakerna - Brottsförebyggande rådet (bra.se)

bra.se/erfarenhetsbank

https://bra.se/kunskapsstod/arbeta-brottsforebyggande/genomforande/valj-atgarder-som-paverkar-orsakerna


Unga i riskzon för destruktivt 

beteende
Orsak Åtgärd Operativa mål När Vem Uppföljning

Ange identifierat problemområde eller utmaning  

här

Beskriv orsaken till problemet, kan 

vara flera, gör då flera separata 

åtgärder.

Koppla åtgärd mot 

respektive orsak. Beskriv 

tydligt vad som ska göras och 

hur det ska utföras.

Koppla operativa mål till 

varje åtgärd. 

Ange tid för när 

åtgärden ska vara 

genomförd (alt 

linjearbete).

Ange vem som ansvarar 

för åtgärden.

Beskriv vad som har genomförts. Hur har 

parterna uppfyllt sina åtaganden. 

Denna kolumn fylls i i samband med 

uppföljning. 

Mål 1: Barn och unga i riskzon upptäcks tidigt och får tidiga insatser
Unga med normbrytande beteende  är en heterogen 

grupp som delar en förhöjd risk för att utveckla ett 

destruktivt beteende eller rekryteras in i 

kriminalitet.  Individuella riskfaktorer och risker i 

hemmet, omgivningen och i samhället bidrar och 

kan förstärka risker. Unga med många riskfaktorer 

och avsaknad av kompensatoriska skyddsfaktorer, 

utvecklar en särskild sårbarhet för olika typer av 

social problematik, inklusive rekrytering till 

kriminalitet. 

Kunskap om orsaken till det 

normbrytande beteendet är inte 

alltid klarlagd, då flera faktorer ofta 

påverkar. Normbrytande beteende 

kan också kopplas till vissa  

funktionsnedsättningar, som i sig 

kan vara lätta att missa, vilket gör 

att den unge inte får rätt stöd. En 

bidragande orsak till att riskfaktorer 

inte uppmärksammas i tid, kan bero 

på att berörda aktörer inte 

samverkar på ett effektivt sätt. 

Följa upp 2025 års arbete 

med navsamverkan och 

identifiera 

utvecklingsområden, kopplat 

till stärkt individsamverkan 

och tidiga insatser. 

Samverkan mellan skola, 

socialtjänst, polis och fritid 

kring unga i riskzon är 

effektiv. 

1 januari - 31 maj 2026 AC främjande och 

förebyggande, utredare 

staben

Stärk individsamverkan 

mellan skola, socialtjänst, 

polis och fritid för att 

identifiera unga i riskzonen 

och sätta in lämpliga insatser. 

Unga i riskzon för destruktivt 

beteende får samordnat stöd 

i tidigt skede. 

1 januari- 31 december 

2026

AC främjande och 

förebyggande

Genomför navsamverkan 

enligt plan.  Arbetet tar sin 

utgångspunkt i de 

utvecklingsområden och 

lokala behov som identifierats 

i samband med uppföljningen 

av 2025 års arbete. 

Barn i riskzon upptäcks tidigt 

och får tidiga insatser

1 januari - 31 december 

2026

Preventionssamordnare 

Genomför dialogmöten enligt 

plan. 

Fler vårdnadshavare ska delta 

vid dialogmöten.

Anordna den årliga träffen för 

navaktörer med fokus på 

kunskapshöjande 

insats/inspiration och 

erfarenhetsutbyte 

Den årliga träffen för 

navaktörer har som mål att 

öka samsynen kring vårt 

gemensamma uppdrag och 

bygga på den gemensamma 

kunskapsbasen. 

7 september 2026. AC främjande och 

förebyggande, 

grundskolechef, LPO 

Järva, 

preventionssamordnare 

Elever i fristående skolor i Järva riskerar att inte få 

likvärdig tillgång till stöd och insatser, som elever i 

de kommunala skolorna. 

Fristående skolor har inte deltagit i 

ordinarie navsamverkan,  vilket 

inneburit försämrade möjligheter 

att samverka i individärenden.

Fortsätta arbetet med att 

inkludera fristående skolor i 

ordinarie navsamverkan 

under året. 

Teckna överenskommelser 

med fristående 

skolhuvudmän, befintliga och 

nya, löpande under året. 

1 Januari -  31 

december

AC främjande och 

förebyggande, 

grundskolechef, 

preventionssamordnare 

Emelie Risbeck

Unga med särskild sårbarhet har ökad risk att 

hamna i ANDTS-relaterade problematik och 

missbruk vilket leva till sämre levnadsvillkor som 

vuxen.

En kombination av individuella 

riskfaktorer och brist 

kompensatoriska skyddsfaktorer.

Att tidigare upptäcka tecken 

på ANDTS och skydda unga 

från dess skadeverkningar, 

genom att skolan, socialtjänst 

och fritidsverksamhet 

implementerar och arbetar 

utifrån en och samma rutin. 

Fler yrkesverksamma som 

arbetar med barn och unga 

har kunskap om tidiga tecken 

på ANDTS hos barn och unga. 

1 januari - 31 december 

2026

AC främjande och 

förebyggande, 

grundskolechef, 

preventionssamordnarn

a

Fortsätta arbetet att utbilda 

nya ANDTS-coacher och 

erbjuda nätverks- och 

boosterträffar under året. 

Barn och unga i riskzon 

upptäcks tidigt och får 

insatser. 

1 januari- 31 december 

2026

Preventionssamordnarn

a

Mål 2: Barn och unga växer upp i en vardag fri från våld och kränkningar
Genomföra MVP skola i 

kommunala grundskolor.

Elever deltar i MVP Skola på 

mellanstadiet och högstadiet.

1 januari- 31 december 

2026

AC främjande och 

förebyggande, 

grundskolechef, 

samornare MVP

Utreda möjligheten att 

pilottesta våldspreventiva 

metoder i lågstadiet och/eller 

anpassad grundskola.

Beslut fattas om eventuellt 

genomförande av en eller 

flera piloter med utvalda 

skolor, med start 2027.

1 januari-14 september Samordnare MVP

Genomföra MVP 

föräldraträffar för 

vårdnadshavare vars barn 

deltar i MVP skola.

Vårdnadshavare  deltar i MVP 

föräldraträffar.

1 januari-31 december 

2026

AC främjande och 

förebyggande, 

grundskolechef, 

samornare MVP

Följa upp arbetet med MVP 

föräldraträffar.

Beslut fattas om det fortsatta 

arbetet med MVP 

föräldraträffar inför läsåret 

2026/2027.

1 januari-12 juni 2026 Samordnare MVP

Män och pojkar står för majoriteten av allt våld i 

samhället, både mot flickor och kvinnor, och mot 

andra pojkar och män. Våld i ungas parrelationer är 

vanligt och att det följer samma mönster som bland 

vuxna, det vill säga att tjejer utsätts för mer 

upprepat våld än killar.

Våld har komplexa orsaker och 

uppstår i ett samspel mellan 

riskfaktorer på olika nivåer – från 

individnivå till strukturella 

förhållanden, såsom 

könsmaktsordningar, där våld kan 

användas för att upprätthålla 

ojämlikhet.

Förväntat resultat:
- Deltagande aktörer 
anser att samverkan i 
naven ger resultat. 

Förväntade resultat: 
- Att
samverkansmodellen 

Förväntade resultat: 
Fler främjande och 
förebyggande sociala 
insatser sätts in tidigare 

Förväntat resultat: 

Förväntade resultat: 

Förväntade resultat: 

Förväntade resultat: 
- Flera skolor och 
verksamheter inom 
socialtjänsten och 

Förväntade resultat: 

Förväntade resultat: 
- Ökad andel elever i 

Förväntade resultat: 

Förväntade resultat: 

Förväntade resultat: 



Otrygga och brottsutsatta platser Orsak Åtgärd Operativa mål När Vem Uppföljning

Ange identifierat problemområde eller 

utmaning här

Beskriv orsaken till problemet, 

kan vara flera, gör då flera 

separata åtgärder.

Koppla åtgärd mot respektive orsak. 

Beskriv tydligt vad som ska göras och hur 

det ska utföras.

Koppla operativa mål till varje åtgärd. Ange tid för när 

åtgärden ska vara 

genomförd (alt 

linjearbete).

Ange vem som 

ansvarar för åtgärden.

Beskriv vad som har genomförts. Hur 

har parterna uppfyllt sina åtaganden. 

Denna kolumn fylls i i samband med 

uppföljning. 

Tensta förblir ett prioriterat område, med 

särskilt fokus på att motverka 

den öppna drogscenen. Samtidigt ska 

flexibilitet finnas för att kunna 

omfördela resurser till andra områden 

inom Järva vid behov.

Gör årligen orsaksanalyser kopplat till 

platssamverkan. Görs i början av året.

Tre öppna drogscener; Tensta, Rinkeby & Kista 

Öppna drogscener har ett samband 

med känslan av otrygghet. Det visar 

också på en förhöjd risk för annan 

brottslighet. Det krävs ett 

systematiskt brottsförebyggande 

arbete kopplat till stadsdelens 

öppna drogscener.

Platssamverkan genomförs i Tensta och 

Rinkeby. Ny platssamverkan startar upp i 

Kista. Se över nytt arbetssätt kring 

missbruksproblematiken på Kista torg.

Platssamverkan genomförs i Tensta och 

Rinkeby. Platssamverkan i Kista startar 

under april 2026. Under 2026 påbörjas 

arbete för att se över hur man kan jobba 

med problematiken med nya arbetssätt 

kring personer med missbruksproblematik. 

Starta samverkan med närliggande 

stadsdel Hässeby-Vällinby och 

Tarfikkontoret för att se undersöka 

möjligheten till ett gemensamt 

projekt/arbete.

Under 2026

Samordnare för 

trygghetsskapande 

åtgärder och 

samordnare på 

Trafikkontoret.

Andra otrygga platser
Olovlig andrahandsförsäljning i 

Rinkeby/Tensta
Samverkan med beröd aktörer.

Regelbunden återkommande samverkan 

med berörda parter på platserna kring 

problematiken. 

Under 2026

Samordnade för 

trygghetsskapande 

åtgärder

Trygghetsvandringar: Genom 

trygghetsvandringar dokumenteras platser 

och utrymmen som upplevs som otrygga 

eller riskerar att bli brottsplatser, samt vilka 

konkreta omständigheter som bidrar till 

problem. 

Vi fortsätter med trygghetsvandringar som 

metod och prioriterar närvaro. 

Trygghetsvandringar används även om 

otrygghet uppmärksammas 

situationsbundet som ett sätt att få 

kontakt med medborgare och grund i 

ansökningar för 

trygghetsinvesteringsmedel.

I linjen

Samordnare för 

trygghetsskapande 

insatser

Trygghetsinvesteringar: Trafikkontoret och 

Stadsdelförvaltningen fortsätter utveckla en 

strukturerad samverkan kring ansökningar av 

trygghetsinvesteringsmedel. Då 

fatsighetsägare inte har möjlighet att ansöka 

om trygghetsinvesteringsmedel synkas 

arbetet med fastighetsägare gällande 

kommande/ beviljade ansökningar inom 

ramen för platssamverkan och 

samverkansgruppen otrygga brottsutsatta 

platser.

Vi fortsätter med den påbörjade 

samverkan kring arbetet med  

trygghetsbehov i Järvas offentliga rum för 

att ha en gemensam bild av läget. Tidigt 

under året påbörja arbetet med samverkan 

kring ansökningar av 

trygghetsinvesteringsmedel men fokus 

utifrån prioriterade platser över hela Järva. 

Samordnare på 

Trafikkontoret, 

Stadsmiljö och 

Samordnare för 

trygghetsskapande 

insatser. 

Platser präglas av låg användning, 

svag platsidentitet och upplevd 

otrygghet, vilket begränsar sociala 

möten och invånarnas vilja att 

vistas där.

Platsaktivering: Genom platsaktivering 

skapa ökad närvaro, delaktighet och 

attraktivitet. 

Platsaktivering genomförs under årets alla 

säsonger. 

Samordnare för 

platsaktivering

Samordnad städning sker på minst två ytor 

under året. 

Område stadsmiljö och 

drift, Trafikkontoret och 

berörda fastighetsägare.

Alla deltagare med tält/bord under 

Järvaveckan berör frågan om skräp. 

Järva 

stadsdelsförvaltning, 

Trafikkontoret och 

berörda fastighetsägare

Skadedjursproblematik i området 

är fortsatt omfattande. Bidrar till 

känslan av otrygghet och 

utanförskap. 

Samordnad skadedjursbekämpning: Det 

behövs ett samodrat arbete med alla 

berörda aktörer för att få bukt med 

problematiken. 

Minst en samordnad åtgärd vidtas under 

året. 

Trafikkontoret, 

Fastighetsägarna i Järva, 

Fastighetsägare och 

Område stadsmiljö och 

drift, Polis.

Vissa målgrupper upplever en större otrygghet än 

andra.

Mätningar visar på att barn, 

kvinnor, äldre och personer med 

funktionsnedsättningar upplever en 

större otrygghet än andra. 

Utveckla återkoppling av analys av arbetet 

som framkommit inom dialogarbete. 

Genomför minst ett tillfälle med 

persentation av analys av genomförda 

dialog arbeten tillsammans med 

fastighetsägare. (FiJ) Samt genomför en 

strukturerad återkoppling till 

samverkansgruppen. 

Under 2026

Samordnare för 

trygghetsskapande 

insatser och 

Fastighetsägarna i Järva

Bristande statistiska underlag kopplat till trygghet

Många mätningar görs inom ramen 

för trygghet, men deltagandet i 

undersökningarna är lågt. 

Det behövs ett arbete med att titta på 

statistik från flera olika mätningar som 

kompletterar varandra. Detta genom att 

arbeta strukturerat  med uppföljning av 

statistik utifrån både stadens indikatorer: - 

"På det hela taget tycker jag att min stadsdel 

är trygg att bo i."

-"På det hela taget tycker jag att det är rent 

och städat i min stadsdel."

-"Jag är nöjd med skötseln och städningen av 

parker och grönområden i den stadsdel där 

jag bor"  samt  fastighetsägarnas NKI 

indikatorer:-" Trygghet – med 

underkategorier"-" Rent och snyggt – med 

underkategorier "

Arbeta strategiskt återkommande med 

gemensam statistik och uppdatera vid nya 

mätningar. Detta ska ligga till grund för 

kommande arbete.

Under 2026

Samordnare för 

trygghetsskapande 

insatser & 

Fastighetsägarna i Järva

Svårighet att nå ut med kommunikation

Mediebilden av Järva är ofta 

ensidig och fokuserar på negativa 

händelser, vilket skapar en skev 

bild av området. Det positiva 

arbete, engagemang och de 

framgångar som finns i Järva 

synliggörs i för liten utsträckning, 

vilket påverkar invånarnas stolthet, 

omvärldens uppfattning och tilliten 

till utvecklingsarbetet.

Fortsatt arbete med ett gemensamt arbete 

med kommuniktion för att nå ut till en 

bredare målgrupp. 

Arbete utifrån ett framtaget årshjul. Under 2026

Samordnare för 

trygghetsskapande 

insatser

Samordnare för 

trygghetsskapande 

insatser

Järva SDF behöver löpande samla 

kunskap om den lokala 

problembilden kopplat till yttre 

miljö för att kunna hålla området i 

gott skick. Både de som bor, verkar 

och de som har ansvar för att vidta 

åtgärder behöver göras delaktiga. 

Bristande upplevd och faktisk trygghet i det 

offentliga rummet, samt ojämlik möjlighet till 

inflytande.

Under 2026

Tre särskilt utsatta områden; Tensta, Husby & 

Rinkeby 

Särskilt utsatta områden i Järva har 

uppstått genom en kombination av 

socioekonomisk utsatthet, 

segregation, låg tillit till 

samhällsinstitutioner och lokal 

kriminalitet. Dessa faktorer 

förstärker varandra och leder till 

otrygghet, begränsade 

livsmöjligheter och svårigheter för 

samhället att verka fullt ut i 

området.

Genomför och prioritera platssamverkan i de 

tre särskilt utsatta områden som är 

identifierade i Järva; Husby, Tensta och 

Rinkeby. Prioriteringar görs utifrån lokal 

operativ lägesbild.

I linjen

Renhållning begränsas av 

gränsdragning mellan olika aktörer 

som ökar upplevelsen av 

nedskräpning. 

Samordnad städning: Påbörja ett arbete 

med att identifiera ytor där flera aktörer 

behöver samverka kring renhållningsfrågor.  



Systemhotade brottslighet Orsak Åtgärd Operativa mål När Vem Uppföljning

Ange identifierat problemområde eller 

utmaning här

Beskriv orsaken till problemet, kan 

vara flera, gör då flera separata 

åtgärder.

Koppla åtgärd mot 

respektive orsak. Beskriv 

tydligt vad som ska göras 

och hur det ska utföras.

Koppla operativa mål till 

varje åtgärd.

Ange tid för när 

åtgärden ska vara 

genomförd (alt 

linjearbete).

Ange vem som ansvarar 

för åtgärden.

Beskriv vad som har genomförts. Hur har 

parterna uppfyllt sina åtaganden. 

Denna kolumn fylls i i samband med 

uppföljning. 

Ekonomiskt stöd till föreningar Idag finns utvecklade 

kontrollmetoder hos 

förvaltningarna. Ett ytterst litet 

antal felaktigheter upptäcks i 

handläggningsprocessen. Dock 

finns det risk att bidrag till 

föreningar beviljas för samma 

ändamål hos flera aktörer (SDF, 

Idrottsförvaltningen ). Det finns risk 

att kunskap och erfarenheter inte 

delas mellan SDF och 

Idrottsförvaltningen . Det finns 

även risk att försök till fusk inte 

uppmärksammas.

Ta fram en lokal 

samordningsmodell för 

processer, arbetssätt och

uppföljningsmetoder i syfte 

att undvika felaktiga 

utbetalningar.

Det finns en gemensam 

struktur för 

informationsutbyte och 

gemensam föreningsbesök.

dec-26 SDF (sammankallande), 

Idrottsförvaltningen

Felaktig folkbokföring Risk att felaktig folkbokföring ligger 

till grund för gynnande 

myndighetsbeslut.

Undersöka förutsättningarna 

för systematisk samverkan 

rörande uppgifter om 

folkbokföring och 

boendeförhållanden utifrån 

respektive parts uppdrag och 

juridiska förutsättningar. 

Fortsätta arbetet inom 

arbetsgruppen.

Det finns en  struktur för 

informationsutbyte i en 

permanent arbetsgrupp.

dec-26 FiJ (sammankallande) 

SDF, Svenska bostäder, 

polisen.

Samverkansmodell Samverkande parter saknar en 

tydlig bild av områden där lokal 

samverkan kan utvecklas.

Gemensam analys av 

förutsättningar för 

gemensamma insatser.

Samsyn och ökad samverkan okt-26 Samtliga samverkande 

parter

Påverkanskampanjer/desinformation Krafter i och utanför landet vill 

skapa misstro och  splittring

Linjearbete inom respektive 

organisation. Information kan 

delas på SVG när det 

uppkommer situationer och 

finns behov. 

Handlingsberedskap inom 

organisationen

linjearbete SDF

Kriminella nätverk Kriminella nätverk verkar i 

stadsdelsområdet

Gemensam tillsyn. Öka 

antalet 

myndighetsgemensamma 

kontroller hos näringsidkare. 

Minska de kriminella 

nätverkens ekonomiska 

förmåga, återta mer

brottsvinster och strypa 

pengaflödet

linjearbete Polisen

Kriminella nätverk Kriminella nätverk verkar i 

stadsdelsområdet

Upprätta operativ samverkan 

mellan SDF och LPO rörande 

fritidsträdgårdar i samband 

med Samordnad tillsyn.

Samverkansvinster genom 

informationsutbyte och 

samplanering.

2026 SDF och Polisen

Otillåten påverkan Risk att samverkande parter utsätts 

för försök till otillåten påverkan.

Kompetenshöjande insatser Stärkt förmåga att motverka 

otillåten påverkan och 

upptäcka kriminella 

möjliggörare

linjearbete SDF

Rekryteringsprocess vid anställningar Risk att kriminella möjliggörare 

erhåller anställning

Utveckla 

rekryteringsprocessen för att 

motverka rekrytering av 

personer med kriminella 

kopplingar. 

Handlingsberedskap inom 

organisationen

linjearbete SDF 



Särskilt utsatta och sårbara 

brottsoffer
Orsak Åtgärd Operativa mål När Vem Uppföljning

Ange identifierat problemområde eller 

utmaning här

Beskriv orsaken till problemet, kan 

vara flera, gör då flera separata 

åtgärder.

Koppla åtgärd mot 

respektive orsak. Beskriv 

tydligt vad som ska göras 

och hur det ska utföras.

Koppla operativa mål till 

varje åtgärd.

Ange tid för när 

åtgärden ska vara 

genomförd (alt 

linjearbete).

Ange vem som 

ansvarar för åtgärden.

Beskriv vad som har genomförts. Hur har 

parterna uppfyllt sina åtaganden. 

Denna kolumn fylls i i samband med 

uppföljning. 

I stadsdelsonrådet finns invånare som blir utsatta 

och utsätter andra för våld i nära relationer och 

hedersrelaterat våld och förtryck.

* Våld i nära relationer och 

hedersrelaterat våld och förtryck är 

ett samhällsproblem som grundar 

sig i  strukturell ojämställdhet 

mellan kvinnor och män.

* I stadsdelsområdet finnas 

kulturella och sociala  normer som 

legitimerar våld i nära relation och 

hedersrelaterat våld och förtryck. 

Operativ grupp ska påbörja 

arbetet med individärenden 

samt bereda 

underlag i form av 

trendspaning, lägesbild och 

behov till lokal 

samverkansgrupp för att 

avgöra prioritering av arbete. 

Operativ grupp ska hitta 

former för 

informationsdelning och 

arbetssätt enligt nya 

sekretessupphävande 

bestämmelser i syfte att 

identifera utsatta och agera 

tidigt  samt motivera 

våldsutövare till stöd. 

Övergripande mål:

Mål 1: Invånare på Järva 

lever ett liv fritt från våld i 

nära relation.  

Mål 2:  Invånare och 

yrkesverksamma agerar 

våldsförebyggande.

Under året ska operativ 

grupp hantera minst fem 

gemensamma ärenden i syfte 

att ge skydd och stöd till 

våldsutsatta samt motivera 

våldsutövare till stöd.

Under året ska operativ 

grupp upprätta rutin för 

arbetssätt enligt nya 

sekretessupphävande 

bestämmelser i syfte att 

identifera utsatta och agera 

tidigt.

Under 2026
Gruppchef BIN och 

enhetschef RVT.

* Könsstereotypa attityder  och 

värderingar understöljer våld i nära 

relation och hedersrelaterat våld 

och förtryck. 

Socialsekreterare ska sitta i 

polishuset och arbetssätt ska 

utformas för att påbörja 

arbete med individärenden.

Under året ska samverkan 

ske i minst fem 

individärenden. Rutin på  

arbetssätt ska tas fram. 

Arbetet syftar till att 

samverka i ärenden för att 

ingripa tidigt.

Gruppchef BIN och 

enhetschef RVT.

Projekt ska genomföras för 

att fastighetsbolag inom 

Fastighetsägare i Järva ska 

upptäcka våldsutsatthet i 

större utsträckning. Inom 

projektet ska BIN och RVT 

utbilda personal på 

fastighetsbolag inom 

Fastighetsägare i Järva. 

Projektet syftar till att öka 

kunskap om våld i nära 

relationer samt för att 

upptäcka och agera vid 

våldsutatthet.

För att stärka arbetet över tid 

ska arbete påbörjas 

tillsammans med 

representanter från 

fastighetsägare, RVT och BIN 

inom ramen för operativ 

grupp och socialsekreterare i 

polishuset. Arbetet med att 

undersöka vilken information 

som är möjligt att dela ska 

påbörjas för att på sikt skapa 

samverkansgrupp inom 

ramen för socialsekreterare i 

polishuset, i syfte att skapa 

gemensam lägesbild, dela 

erfarenheter och utveckla 

arbetssätt som underlättar 

för fastighetsägare att agera 

vid oro för våld i nära 

relationer.

Verksamhetsutvecklare

Fastighetsägare i Järva, 

RVT och polisen.

Hur det våldsförebyggande 

arbetet kan stärkas ska ses 

över. Inventering 

av behov av fler parter i 

samverkansgruppen, 

exempelvis skola, ska 

genomföras. Vidare ska hur 

befintliga samverkansytor 

nyttjas för att 

stärka det våldsförebyggande 

arbetet ses över.

Under året ska en skriftlig 

inventering göras av vilka 

potientella parter som 

samverkansgruppen har 

behov av att samverka med. 

Beslut ska tas om befintliga 

eller nya 

samverkansparter/ytor ska 

kontaktas i syfte att intitera 

samverkan för att stärka det 

våldspreventiva arbetet.

Samtliga i lokal 

samverkansgrupp.

Genomföra 

uppmärksahmetsveckan 

"Järva fritt från våld" i syfte 

att att sprida kunskap om 

olika typer av våld samt 

öppna upp för samtal om hur 

vi tillsammans kan uppnå ett 

jämställt samhälle fritt från 

våld.

Under uppmärksamveckan 

"Järva fritt från våld" ska 

minst 600 personer nås av de 

aktiviteter 

samverkansparterna 

anordnar gemensamt. Järva 

fritt från syftar till att fler 

invånare och 

yrkesverksamma har ökad 

kunskap om olika typer av 

våld.

Samtliga i lokal 

samverkansgrupp.

Genomföra andra året av 

projektet "I Järva pratar vi 

om våld" i syfte att öka 

kunskapen och 

medvetenheten om våld i 

nära relationer samt 

hedersrelaterat våld och 

förtryck samt att förändra 

inställningen till begränsande 

kulturella och sociala 

normer. En handlingsplan för 

föreningar i våldsprevention 

med tillhörande stödmaterial 

ska tas fram. 

Grundutbildningen ska 

utvecklas och utvärderas, 

och fler föreningar ska 

erbjudas möjlighet att 

genomföra den. 

En fördjupningsutbildning 

ska tas fram tillsammans 

med referensgruppen 

bestående av sju 

civilsamhällesföreningar. 

Möjligheten att involvera 

andra verksamheter än 

civilsamhällesföreningar i 

syfte att ta del av det 

våldspreventiva 

Under året ska en 

handlingsplan för föreningar 

i våldsprevention med 

tillhörande stödmaterial tas 

fram och presenteras för 

projektets styrgrupp. 

Grundutbildningen ska som 

mest genomföras med 10 

föreningar och uppskattas 

därför nå 80 - 100 personer 

under året. Utvärdering av 

grundutbildning ska 

genomföras och minst 70% 

av deltagarna ska uppge 

ökad kunskap om våld efter 

genomförd utbildning. 

En fördjupningsutbildning 

ska tas fram. Våldspreventiva 

aktiviteter ska under året tas 

fram och genomföras i de 

föreningar som genomgått 

både grund-, och 

fördjupningsutbildning. 

Vidare ska utredas hur 

projektet kan involvera andra 

verksamheter än 

civilsamhällesföreningar i 

syfte att ta del av det 

våldspreventiva 

Avdelningschef 

främjande och 

förebyggande sociala 

insatser.



Särskilt utsatta och sårbara 

brottsoffer
Orsak Åtgärd Operativa mål När Vem Uppföljning

Ange identifierat problemområde eller 

utmaning här

Beskriv orsaken till problemet, kan 

vara flera, gör då flera separata 

åtgärder.

Koppla åtgärd mot 

respektive orsak. Beskriv 

tydligt vad som ska göras 

och hur det ska utföras.

Koppla operativa mål till 

varje åtgärd.

Ange tid för när 

åtgärden ska vara 

genomförd (alt 

linjearbete).

Ange vem som 

ansvarar för åtgärden.

Beskriv vad som har genomförts. Hur har 

parterna uppfyllt sina åtaganden. 

Denna kolumn fylls i i samband med 

uppföljning. 

I stadsdelsområdet förekommer brottslighet där 

misstanke finns att brottet har kopplingar till 

våldsbejakande extremism.

Det kan antas att brottsligheten i 

området påverkas av att det finns 

ett antal individer som förespråkar 

våldsbejakande islamism i 

området. Enstaka individer boende 

i stadsdelsområdet sympatiserar 

med den vänsterextrema och 

högerextrema miljön. Individerna 

är främst verksamma i 

grupperingar utanför Järva. 

Brottsligheten kan även härröra till 

individer bosatta utanför Järva.                                                                                                    

Genomföra 

kompetenshöjande insatser 

för medarbetare och chefer i 

syfte att stärka det 

förebyggande arbetet mot 

våldsbejakande extremism. 

Särskilt fokus för 2026 ska 

vara att stärka kunskapen 

kring högerextremism. 

Övergripande mål 1: 

Individer radikaliseras och 

rekryteras in i våldsbejakande 

extremismmiljöer i mindre 

utsträckning.                                                                                                                                                                                                              

Under hela 2026 Ansvariga chefer 

tillsammans med 

samordnare för VBE hos 

polisen och 

stadsdelsförvaltningen 

En identifierad skillnad mellan olika 

grupperingar är att islamistiska 

grupperingar tenderar att bestå av 

äldre deltagare medan 

högerextrema grupperingar ofta 

domineras av yngre individer. Detta 

kan påverka vilka faktorer som är 

drivande till varför en person 

ansluter sig till extremistiska 

grupperingar.

Stärka samverkan med 

civilsamhället i det 

förebyggande arbetet mot 

våldsbejakande extremism

Operativt mål: Få en utökad 

förståelse för radikalisering 

och rekrytering till 

våldsbejakande extremism i 

Järva, med särskilt fokus på 

högerextremism samt 

civilsamhällets funktion i det 

förebyggande arbetet

Under hela 2026 Samordnare för VBE hos 

polisen och 

stadsdelsförvaltningen 

tillsammans med 

kommande VBE 

samordnare hos Järva 

stadsdelsförvaltning

Förväntat resultat:  

Medarbetare och chefers 

kunskap om våldsbejakande 

extremism – särskilt 

högerextremism – har 

stärkts, och samverkan med 

civilsamhället kring frågan 

har stärkts. 

I staden finns unga och vuxna som verkar i 

kriminella miljöer där kriminaliteten utgör en del av 

en livsstil. Denna livsstilskriminalitet påverkar såväl 

brottsligheten och den upplevda tryggheten i 

samhället, som de kriminellas anhöriga.

I Järva utgör A-aktörer, dvs. de 

mest etablerade kriminella 

individerna, en begränsad grupp, 

medan ett stort antal B- och 

framför allt C-aktörer, främst unga 

personer, är aktiva i området. Det 

är mängden unga C-aktörer som i 

huvudsak bidrar till den upplevda 

otryggheten.  

Insatser för att öka 

tillgängligheten till sociala 

insatsgrupper fortsätter 

under året med 

informationsinsatser och 

uppsökande arbete. Särskilt 

fokus är att tidigt identifiera 

unga som involverats i 

kriminalitet samt 

uppmärksamma och erbjuda 

dessa stöd, samt att 

säkerställa att individer 

etablerar sig i samhället. 

Övergripande mål 2: 

Individer i kriminalitet och 

kriminella miljöer ges 

möjlighet till stöd och 

insatser.                                            

Under hela 2026 

genom linjeverksamhet 

och utvecklingsarbete 

Avdelningschef IoF fram 

till 260601, därefter 

avdelningschef för FFSI 

och biträdande LOPO-

chef 

Kriminaliteten i området är i hög 

grad narkotikadriven, och många 

olika kriminella handlingar är 

sammankopplade.                                                             

Bedömningen är att eget bruk av 

narkotika i Järva i större 

utsträckning än i andra områden 

ökar risken för ytterligare 

kriminalitet. Social och ekonomisk 

utsatthet är också bidragande 

faktorer till den kriminalitet som 

utvecklas och upprätthålls i 

området. 

Vidareutveckla samverkan 

inom ramen för Trefas, 

utifrån lokala förutsättningar 

och behov.

Operativt mål: Det finns en 

tillgänglig struktur för 

samordnade stödinsatser i 

Järva för barn, unga och 

vuxna i risk för eller 

involverade i kriminalitet, där 

brottsoffer och anhöriga 

uppmärksammas, individer 

med funktionsnedsättning 

inkluderas och samverkan 

med civilsamhället stärks och 

är ändamålsenlig. 

Under hela 2026 Avdelningschef IoF fram 

till 260601, därefter 

avdelningschef för FFSI 

och biträdande LOPO-

chef 

Anhöriga till kriminella kan 

påverkas av den kriminella 

livsstilen. I vissa fall kan 

ekonomiska eller känslomässiga 

beroenden eller rädsla för 

konsekvenser göra att anhöriga 

indirekt stöttar eller möjliggör 

fortsatt kriminalitet. I andra fall kan 

anhöriga även ha utsatts för hot 

och/eller våld, och därigenom 

behöva stöd. 

Tillsammans med 

civilsamhället sprida 

information om stödet till 

brottsoffer och anhöriga i 

den kriminella miljön. 

Förväntat resultat: 

Tillgängligheten till sociala 

insatsgrupper för vuxna har 

ökat och fler unga i risk för 

eller involverade i kriminalitet 

har tidigt identifierats och 

erbjudits samordnat stöd. 

Brottsoffer och anhöriga har i 

högre grad nåtts av 

information om stödinsatser. 

Samverkan inom Trefas är 

anpassad efter lokala behov, 

och det brottsförebyggande 

arbetet inkluderar personer 

med funktionsnedsättning. 

Dialogen med civilsamhället 

har utvecklats, vilket bidrar 

till ökad tillit. 

Under hela 2026 Samordnare för det 

brottsförebyggande och 

trygghetsskapande 

arbetet hos Järva 

stadsdelsförvaltning. 

Säkerställa att individer med 

funktionsnedsättning 

inkluderas i det lokala 

brottsförebyggande arbete.  

 Pågående 

utveclingsarbete inom 

satsdelen under våren, 

inom ramen för 

samverkan förläggs 

arbetet till hösten 2026

Avdelningschef IoF fram 

till 260601, därefter 

avdelningschef för FFSI 

och biträdande LOPO-

chef 

Förtroendefull dialog och 

samverkan med 

civilsamhället ska utvecklas. 

Särskilt fokus ska vara att 

identifiera vilka aktörer inom 

civilsamhället som 

förvaltningen ska 

vidareutveckla sin samverkan 

med.

Under hela 2026 Samordnare för det 

brottsförebyggande och 

trygghetsskapande 

arbetet hos Järva 

stadsdelsförvaltning. 

Utforska nya arbetssätt för 

informationsdelning och 

samordning av stödinsatser 

mellan stadsdelen och 

polisen för individer med 

beroendeproblematik och 

kriminalitet.

Under hela 2026 Avdelningschef IoF fram 

till 260601, därefter 

avdelningschef för FFSI 

och biträdande LOPO-

chef 



Sammanställning över prioriterade områden
Prioriterat område Antal problem Antal identifierade orsaker Antal åtgärder

Unga i riskzon för destruktivt beteende 6 4 12

Otrygga och brottsutsatta platser 7 10 11

Systemhotade brottslighet 8 8 8

Särskilt utsatta och sårbara brottsoffer 1 2 6

Särskilt utsatta och sårbara brottsoffer 2 5 8

[Eget prioriterat område] 0 0 0
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