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Idéburet offentligt partnerskap (IOP) med
Kvinnocenter i Tensta Hjulsta 2025-2027

Aterrapportering fér 2025

Forvaltningens forslag till beslut
Jarva stadsdelsndmnd beslutar att godkénna aterrapporteringen for
2025 och lagga den till handlingarna.

Sammanfattning

Kvinnocenter 1 Tensta Hjulsta ér en ideell forening som bildades
1997 och har som mal att fora samman kvinnor frén olika kulturer
och lénder i syfte att bryta isolering, hitta gemenskap och léra sig
nya saker. Kvinnocenter i Tensta Hjulsta samverkar med ndmnden
genom idéburet offentligt partnerskap sedan 2018. Mélet med
partnerskapet dr att ge kvinnor 1 stadsdelsomradet tillging till en
trygg och 0ppen motesplats dér de kan bryta social isolering, stérka
sin hilsa, delta i aktivitetshdjande aktiviteter och ddrmed bidra till
en Oppen, jamstilld och demokratisk stad. Verksamheten bidrar till
en kénsla av samhorighet och skapar en plats som kvinnorna
upplever som deras. Kvinnorna som besoker verksamheten upplever
delaktighet 1 samhillet vilket paverkar deras livskvalité. Manga som
deltar i verksamheten &r dldre och pensionérer och for vissa ar
motesplatsen det enda stélle som de kan besoka. Verksamheten
bidrar till att minska ensamhet och isolering bland kvinnorna.
Forvaltningen bedomer att planerade aktiviteter &r genomforda och
att verksamheten under 2025 har bidragit till att malen med
overenskommelsen uppfylls. Forvaltningen foreslar att nimnden
godkénner rapporten och ldgger den till handlingarna.
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Bakgrund

Kvinnocenter i Tensta Hjulsta ar en ideell forening som bildades
1997 och har som mal att féra samman kvinnor frin olika kulturer
och lander 1 syfte att bryta isolering, hitta gemenskap och léra sig
nya saker.

Kvinnocenter i Tensta Hjulsta samverkar med ndmnden genom
idéburet offentligt partnerskap sedan 2018.

Arendet

Overenskommelsens mal och syfte

Malet med partnerskapet dr att ge kvinnor i stadsdelsomradet tillgang
till en trygg och 6ppen motesplats dir de kan bryta social isolering,
stirka sin hélsa, delta i aktivitetshdjande aktiviteter och ddrmed bidra
till en 6ppen, jamstilld och demokratisk stad. Partnerskapet bidrar
ocksa till att uppfylla malen i Agenda 2030 om god hilsa och
vélbefinnande, jdmstélldhet och minskad ojdmlikhet.

I partnerskapet har Kvinnocenter i Tensta Hjulsta atagit sig att driva en
motesplats for kvinnor i Tensta. Mdtesplatsen &r en plats for
gemenskap, stod och trygghet och utgdr ett forum som ger de
besdkande kvinnorna kunskaper om sprak, hélsa, arbetsmarknad och
deltagande i samhallslivet. Jarva Stadsdelsforvaltning har atagit sig att
samarbeta med foreningen kring Internationella kvinnodagen, fora en
dialog kring trygghetsfragor samt hénvisa kvinnor i mélgruppen till
foreningens verksambhet.

Maluppfyllelse

For att nd malen 1 partnerskapet har foreningen varje vecka anordnat
aktiviteter for de kvinnor som besdker mdotesplatsen. Aktiviteterna
kan gilla sprak, hantverk, utflykter och studiebesdk samt
foreldsningar pa olika teman. Kvinnorna har gjorts delaktiga 1
utformning och genomforande av aktiviteterna.

Jarva stadsdelsforvaltning har genom avdelningen administration
och stadsmiljo fort en dialog med foreningen kring behov och
onskemal kopplade till uppmirksammandet av Internationella
Kvinnodagen. Kultursamordnare har 1 samverkan med foreningen
anordnat firande av 8 mars.

Jarva stadsdelsforvaltning har genom avdelningen administration
och stadsmiljo fort en dialog med foreningen kring trygghetsfragor.
Samordnare for trygghet och beredskap har vid flera tillfdllen
besokt motesplatsen och tillsammans med medlemmar genomfort
trygghetsvandringar och samtal kring den upplevda tryggheten.
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Foreningen Kvinnocenter Tensta Hjulsta har aterrapporterat
verksamhetsdret 2025 till forvaltningen. Féreningen har bedrivit
verksamhet pa vardagar mellan k1.10.00—15.00 och haft cirka 25-30
besok dagligen. Varje vecka erbjuds kurser 1 sprik (svenska,
engelska och turkiska) och hantverk (broderi och somnad).
Foreningen har i samarbete med simhallen i Tensta anordnat
hélsoaktiviteter. Foreningen har dartill arrangerat foreldsningar och
workshops med olika teman baserat pd vad som har efterfrigats av
kvinnorna i1 verksamheten. Foreningen har under aret dven erbjudit
juridisk rddgivning och anordnat utflykter och museibesok.
Aktiviteter och utflykter har planerats 1 samrdd med medlemmarna.
Verksamheten har skapat utrymme for vardagsstod och samtal,
bland annat om hur man kan forbéttra sin hilsa, om ekonomiska
svérigheter som deltagarna upplever och rdd om att anpassa sin
livsstil till ekonomiska forutséttningar samt samtal om vald i nédra
relationer.

Foreningen har spridit information om verksamheten genom
utétriktade aktiviteter och deltagande pa olika arenor dir kvinnor
befinner sig. Féreningen har tryckt upp affischer och infoblad om
Kvinnocenters verksamhet och utbud som bland annat har delats
med forvaltningens verksamhet for ekonomiskt bistdnd.
Ekonomiskt bistdnd har uppmérksammat klienter tillhorande
foreningens malgrupp om att foreningen finns och vad den kan
erbjuda. De enskilda har sjdlva valt om de vill ga dit, ta del av utbud
och bli medlemmar.

Resultat och effekter

Verksamheten bidrar till en kénsla av samhorighet och

skapar en plats som kvinnorna upplever som deras. Kvinnorna som
besoker verksamheten upplever delaktighet 1 samhéllet vilket
paverkar deras livskvalité. Minga som deltar i verksamheten &r
aldre och pensionirer och for vissa dr métesplatsen det enda stille
som de kan besdka. Verksamheten bidrar till att minska ensamhet
och 1solering bland kvinnorna.

En viktig framgangsfaktor i partnerskapet dr de nira och ldngvariga
relationer som finns 1 féreningen, det fortroende som under manga
ar byggts upp mellan foreningens ledning och medlemmar.

Manga har samma kulturella bakgrund och modersmal vilket
underléttar for medlemmar med begrénsade kunskaper i1 svenska
spraket och som kénner en osékerhet och okunskap kring hur det
svenska samhaéllet fungerar.

Foreningen har under ret lyft utmaningar med att bedriva
verksamhet 1 en lokal som foreningen inte bedomer som lamplig for
malgruppen. Féreningen har dartill lyft utmaningar med att driva

Kvinnocenter i Tensta Hjulsta 2025-2027 (ar foreningen utan anstillda samtidigt som det dr f& medlemmar som
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ar villiga att engagera sig i foreningen bortom deltagande 1
verksamheten.

Ekonomisk redovisning

Foreningen har erhdllit 365 000 kr avseende 2025 frdn Jarva
stadsdelsndmnd for att bekosta verksamheten inom ramen for
overenskommelsen. De storsta kostnadsposterna avser
lonekostnader/arvoden, hyra och fortiring. Foreningen har verifierat
kostnaderna for verksamheten inom ramen f6r IOP genom utdrag ur
huvudbok. Forvaltningen har granskat och inte funnit nagra
avvikelser.

Barnrattsperspektiv

Verksamheten inom ramen for partnerskapet bedoms inte paverka
barns réttigheter annat &n indirekt genom att en 6kad kunskap och
medvetenhet om vald i ndra relationer i samhillet férmodas leda till
att farre barn utsitts for vald eller behdver bevittna véld under sin
uppvaxt.

Funktionshinderperspektiv

Verksamheten inom ramen for partnerskapet dr mindre tillgénglig
for personer med fysiska funktionsnedsdttningar utifrin att
foreningslokalen har trdnga utrymmen och saknar
handikappanpassad toalett.

Jamstalldhetsperspektiv

I Jarva ar en hogre andel kvinnor (13 procent) 4n mén (10,4
procent) inskrivna som arbetslosa. Motsvarande siffror for staden
som helhet 4r 5,2 procent for kvinnor och 5,1 procent f6r médn
(Statistik om Stockholm, 2024). Konsskillnader sett till inskrivna
arbetslOsa dr alltsd storre 1 Jarva dn 1 Ovriga staden. Dartill r antal
dagar, sett till utbetald sjukersittning hogre bland kvinnor &n mén i
Jarva (14 respektive 11,7 dagar). Analyser visar vidare att psykisk
ohilsa dr hog bland kvinnor i Jirva, bade jamfort med snittet for
staden och med gruppen mén 1 Jarva (Regionens folkhélsoenkdit,
2021). Dartill ndr enbart 37 procent av kvinnorna i Jirva en nivé av
fysisk aktivitet som uppnar gillande rekommendationer for fysisk
aktivitet vilket dr betydligt 14gre @n snittet for staden (55 procent).

Genom IOP samverkan stérks forutsittningarna for kvinnor i
omradet att mdtas och bli en del av en gemenskap, dgna sig at
hélsofrdmjande aktiviteter och 0ka sin delaktighet i samhéllslivet.
Motesplatsverksamheten bidrar till att motverka social isolering och
framja vdlmaende och hilsa hos kvinnor i omridet. Verksamheten
bidrar till att dldre kvinnor ofta med bristande kunskaper i1 svenska
kan ges mojlighet att bidra med sina perspektiv pd sitt niromrade
och tryggheten dar.
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Arendets beredning
Arendet har beretts inom avdelningen administration och
stadsmiljo.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen bedomer att planerade aktiviteter dr genomforda och
att verksamheten under 2025 har bidragit till att mélen med
overenskommelsen uppfylls. Forvaltningen foreslar att nimnden
godkénner rapporten och ldgger den till handlingarna.

Toni Mellblom Jonas Eliasson
Stadsdelsdirektor Avdelningschef

Jérva stadsdelsforvaltning Jérva stadsdelsforvaltning
Bilagor

1. Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap mellan
Jarva stadsdelsndmnd och Kvinnocenter i Tensta Hjulsta
20252027



Attesterat av
Detta dokument har godkants digitalt av féljande personer:

Namn Datum
Toni Mellblom, Stadsdelsdirektor 2026-09-10
Jonas Eliasson, Avdelningschef 2026-09-10



