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Svar pa remiss fran kommunstyrelsen, diarienummer KS
2026/764

Forvaltningens forslag till beslut
1. Jarva stadsdelsndmnd godkénner forvaltningens
tjansteutlatande och dverldmnar det till kommunstyrelsen
som svar pa remissen.
2. Jérva stadsdelsndmnd beslutar om omedelbar justering.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har skickat forslag till stadsgemensam
funktionsbeskrivning for kultursamordnare till Jarva
stadsdelsndmnd for yttrande. Syftet med funktionsbeskrivningen ar
att gora rollen som kultursamordnare mer likvirdig 6ver staden.
Malet med kultursamordnarfunktionen ar enligt
funktionsbeskrivningen att bidra till att invédnarna 1 Stockholm fér
en Okad och jamlik tillgdng till kultur av hog kvalitet och bredd.
Jarva stadsdelsforvaltning ser positivt pa forslaget till
funktionsbeskrivning. Forvaltningen anser att den tydliggor
funktionens uppdrag och roll, vilket i sin tur kan forenkla for
stadens kulturssamordnare att samarbeta. Forvaltningen anser
samtidigt att funktionsbeskrivningen kan tydliggora forutsittningar
som behdver finnas for att kultursamordnarfunktionen ska kunna
bidra till 6kad jamlikhet avseende invanarnas tillgang till kultur. Det
handlar bland annat om méjligheter till stadsdelsdvergripande
nitverksarbete samt behov av stdd 1 exempelvis malgrupps- och
behovsanalyser, kommunikation och andra kompetensomraden som
bidrar till att identifiera, nd och mé&ta grupper som 1 dag inte tar del
av kultur 1 samma utstridckning.

Bakgrund

Funktionen kultursamordnare och kultursekreterare har funnits 1
Stockholms stad 1 decennier men i1 olika omfang och grad. Analyser
och statistik visar att de stadsdelsforvaltningar som har en
kultursamordnarfunktion ger hogst utvéxling till stadens invénare.
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Utifrén den ojamlika tillgang till kultur som rader fick
kulturforvaltningen 1 budgetuppdrag 2026 att, i samrad med
stadsdelsndmnderna, ta fram ett forslag pa uppdragsbeskrivning for
kultursekreterare. Stadsdelsnimnderna ansvarar for flera av de
verksamheter som finns nérmast invanarna och spelar darfor en
viktig roll for att sdkra allas ratt till kultur.

Arendet

Kommunstyrelsen har skickat forslag till stadsgemensam
funktionsbeskrivning for kultursamordnare till Jirva
stadsdelsndmnd for yttrande.

Syftet med funktionsbeskrivningen ar att gora rollen som
kultursamordnare mer likvérdig 6ver staden. Beskrivningen ska
fungera som ett stod for ansvarig chef och for 6vriga medarbetare
inom berorda forvaltningar och bolag. I forslaget till
funktionsbeskrivning anges att malet med kultursamordnaren ar att
bidra till att invdnarna i Stockholm far en 6kad och jamlik tillgang
till kultur av hog kvalitet och bredd.

Funktionsbeskrivningen redogor for bakgrund till
funktionsbeskrivningen, mal med kultursamordnaren,
kultursamordnarens uppdrag och ansvar, mélgrupper {for
kultursamordnaren och exempel pa arbetsuppgifter.

Kultursamordnarens uppdrag och ansvar

Enligt funktionsbeskrivningen ska kultursamordnaren med sin
kompetens stimulera kulturarbetet lokalt i stadsdelsomradet.
Kultursamordnaren ska arbeta forvaltningsdvergripande och vara ett
bade operativt och strategiskt stod for stadsdelsforvaltningens
arbete med den lokala kulturverksamheten. Kultursamordnaren ska
stodja verksamheterna i att integrera kultur som en naturlig del av
det dagliga arbetet. Vidare beskrivs att kultursamordnaren initierar,
samordnar och foljer upp insatser s att invanarna far en s bred och
jamlik tillgdng som mojligt till kultur av hog kvalitet.
Funktionsbeskrivningen delar upp kultursamordnarens
arbetsmetoder 1 fyra omraden:

Ett uppsokande arbete

En samverkande funktion

En systematisk uppfoljning

Ett pagéende forandringsarbete

Kultursamordnaren ska sérskilt prioritera och skapa battre
forutséttningar for malgrupper som har svérare att pa egen hand ta

funktionsbeskrivning fér kultursamordnare.  de] av Stockholms kulturutbud. Till exempel inom ramen for
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verksamheterna forskola, 6ppen forskola, 6ppen fritidsverksamhet
och skollovsarrangemang, utférare inom socialtjdnst inklusive
dldreomsorg och stod och service till personer med
funktionsnedsédttning. Dartill lyfts trygghetsskapande
platsaktivering och konstnérlig utsmyckning av stadsmiljon fram
som platser/arenor att nd de prioriterade malgrupperna.
Kultursamordnaren ska dven arbeta for att frimja det lokala
kulturlivets och civilsamhéllets aktorer.

I funktionsbeskrivningen ges vidare exempel péd
kultursamordnarens arbetsuppgifter. I dessa ingar bland annat att:

e mojliggora att invanare som berdrs av nimnda verksamheter
far uppleva ett varierat kulturutbud av hog kvalitet samt
sjdlva fir prova olika uttrycksformer,

e skapa forutsittningar och ha en radgivande roll 1 arbetet med
platsaktivering samt i arbetet med kultur i det offentliga
rummet,

e vara en lokal link till de lokala kulturaktorerna och
civilsamhallet,

e bidra till, eller sjdlv besvara, remisser och tjansteutlatanden
samt forse ledningsgrupp och nimnd med underlag f6r
kvalitativa beslut inom kulturomradet,

e stodja forvaltningens verksamheter att genomfora
kompetenshojande insatser for personalen om kultur i
verksamheterna,

e bidra till verksamheternas arbete med att inhdmta
malgruppernas synpunkter och idéer om kulturupplevelser
och kulturutbud,

e samverka med stadens dvriga kultursamordnare for att dra
lardom av varandras erfarenheter,

e samarbeta med fackforvaltningar genom till exempel Kulan,
Kultur for dldre samt kultur for personer inom LSS.

e ha en nira samverkan med kulturforvaltningen.

Barnrattsperspektiv

I forslaget till funktionsbeskrivning anges att malet med
kultursamordnarfunktionen &r att bidra till att invinarna i
Stockholm fér en 6kad och jamlik tillgéng till kultur av hog kvalitet
och bredd. Detta ligger vl 1 linje med ett barnrattsperspektiv och
med artikel 31 1 barnkonventionen, som slar fast barnets rétt att fritt
delta i det kulturella och konstnérliga livet samt att ges lika
mojligheter till kulturell och konstnérlig verksamhet, rekreation och
fritidsaktiviteter.

For att denna ambition ska kunna omséttas i praktiken ar det
centralt att kultursamordnarfunktionen har tillgéng till kunskap och

funktionsbeskrivning fér kultursamordnare. analys om barns olika forutséttningar och mojligheter att ta del av
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kultur. Det kan exempelvis handla om analyser av hur faktorer som
socioekonomiska forutsédttningar, funktionsnedsdttning, var i staden
barnet bor eller andra omsténdigheter paverkar barns mdjligheter att
delta. Sddana kunskapsunderlag &r viktiga for att identifiera
eventuella skillnader i1 deltagande och for att utveckla insatser som
bidrar till en mer jdmlik tillgang till kultur f6r barn.

Funktionshinderperspektiv

Genom funktionsbeskrivningen fortydligas att
kultursamordnarfunktionen sérskilt ska prioritera och skapa battre
forutséttningar for malgrupper som har svérare att pa egen hand ta
del av Stockholms kulturutbud. I det hir arbetet ser forvaltningen
att funktionshinderperspektivet blir sdrskilt viktigt att beakta.

Jamstalldhetsperspektiv

Ett utvecklingsarbete for att skapa en jamlik tillgang till kultur av
hog kvalitet och bredd behdver baseras pa analyser som synliggor
skillnader utifrén kon och andra maktordningar sa som ekonomisk
situation, dlder, funktion, sprak. Det hir krdver intersektionella
jamstilldhetsanalyser. For att skapa ett brett utbud ser forvaltningen
dven behov av analyser som undersoker hur normer kopplat till
exempel kon, dlder, socioekonomi, etnicitet, sexualitet, hudfirg,
funktionalitet och religion fér betydelse for stadens kulturutbud. I
dessa analyser blir frdgor om vem, vilka slags portrétt och/eller
kulturuttryck som finns representerade 1 utbudet och vem eller vad
som riskerar att tringas undan/exkluderas viktiga att stélla.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom Avdelning administration och stadsmiljo.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen ser positivt pd forslaget till funktionsbeskrivning for
kultursamordnare. Beskrivningen fortydligar att funktionen arbetar
forvaltningsdvergripande, samt konkretiserar pa vilket sitt
funktionen dr bade operativ och strategisk. Beskrivningen bidrar,
enligt forvaltningen, till att tydliggéra funktionens uppdrag och roll
vilket forenklar samarbete mellan stadens kulturssamordnare.

Forvaltningen ser vidare positivt pa séttet som arbete for att skapa
en jamlik tillgang till kultur av hog kvalitet och bredd lyfts fram
som en del av kultursamordnarens uppdrag/funktion. Forvaltningen
vill samtidigt lyfta vikten av att det i staden skapas forutsittningar
for kultursamordnarfunktionen att arbeta for 6kad jamlikhet.

I forslaget till funktionsbeskrivning anges att kultursamordnarens
uppdrag och ansvar kan delas in i fyra omraden, varav ett dr
systematisk uppfoljning genom utvardering och analys, som kan ge
underlag for den fortsatta verksamhetsutvecklingen. Forvaltningen
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delar bedomningen att systematisk uppfdljning, utviardering och
analys dr nddvéndiga delar 1 utvecklingen av verksamheten.
Samtidigt vill forvaltningen understryka vikten av att den lokala
kultursamordningen fér stod fran centralt hall i detta arbete, sérskilt
1 analyser som ror forutsédttningarna for en mer jamlik tillgéng till
ett brett kulturutbud i staden och stadsdelsomradet.

Utvérderings- och analysarbete som syftar till att skapa en mer
jamlik tillgéng till kultur bor, enligt forvaltningen, bedrivas i
samverkan mellan den lokala kultursamordningen vid
stadsdelsforvaltningarna och berérda fackforvaltningar.
Forutsittningarna for att ta del av professionell kultur kan se olika
ut 1 olika stadsdelsomraden. I Jarva, som é&r ett ytterstadsomrade,
har invdnarna exempelvis langre resvég till flera statliga
kulturinstitutioner 1 stadens centrala delar &n invanare 1
innerstadsomradena. For att analysen ska ge en relevant bild av
forutsittningarna for en jamlik tillgng till kultur behover savil
lokala forutséttningar och perspektiv som stadsdvergripande
kunskap och perspektiv végas in.

Funktionsbeskrivningen skulle dértill kunna fortydliga hur
kultursamordnaren/funktionen ingér i ett stadsdvergripande nitverk
och utvecklingsarbete, dér staden pé olika sitt arbetar for att skapa
en Okad och jamlik tillgéng till kultur av hog kvalitet och bredd. Ett
sadant fortydligande skulle bidra till att synliggora att
kultursamordnaren inte forvéntas béra ansvaret for detta uppdrag
ensam, utan ingér 1 en storre utvecklingsprocess dér funktionen kan
hédmta bade stod och legitimitet i det strategiska och operativa
arbetet.

Att forankra den lokala kultursamordningen 1 ett stadsovergripande
utvecklingsarbete dr ocksa viktigt for att sdkerstdlla tillgang till
relevanta rapporter, statistik och andra underlag som kan synliggora
behov och skillnader i tillgéngen till kultur, bade 1 staden som
helhet och i respektive stadsdelsomréde.

En annan aspekt som kan skapa béttre forutsittningar for den lokala
kultursamordningen att nd malet om en 6kad och jdmlik tillgang till
kultur &r mdjligheten att vid behov fa tillfalligt forstarkt stod fran
centralt hill i det kommunikativa arbetet. Ett sadant stod kan bidra
till att synliggora och tillgéngliggora det befintliga kulturutbudet for
fler.

Forvaltningen foreslar att Jarva stadsdelsndmnd godkanner
forvaltningens tjinsteutlatande och 6verldmnar det till
kommunstyrelsen som svar pa remissen. Forvaltningen foreslar att
Jérva stadsdelsnamnd beslutar om omedelbar justering.
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Toni Mellblom Jonas Eliasson
Stadsdelsdirektor Avdelningschef
Jarva stadsdelsforvaltning Jérva stadsdelsforvaltning
Bilagor

1. Bilaga — Funktionsbeskrivning kultursamordnare

2. Bilaga — Sammanstéllning av styrdokument som visar
kommunens och stadsdelsforvaltningarnas uppdrag gillande
kultur for invinare

3. Foljebrev Forslag till stadsgemensam funktionsbeskrivning
for kultursamordnare. Uppdrag i budget
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