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Ett starkt naringsliv driver stadens
langsiktiga utveckling

Goda
forutsattningar for
foretag

Staden investerar i
Stockholms
utveckling

Foretag vdxer och
nya etableras

Ekonomin vaxer och Fler arbetstillfdallen
skattebasen stdrks skapas

Foretag investerar
och produktiviteten
okar




Darfor har staden
en ndaringslivspolicy

For att:

* stdrka och utveckla forutsattningarna for foretag
att starta, verka och vaxa i Stockholm

* ge en gemensam forstdelse i hela organisationen
om varfor vi ska skapa goda forutsattningar for
ndringslivet och vad som dr viktigt for ett gott
foretagsklimat

 mota forandrade behov hos ndringslivet och nya
forutsdttningar i omvdarlden

* tydliggora stadens roll, ansvar och radighet.

» Stockholm ska vara Europas ledande stad for
tillvaxt och innovation med ett internationellt
konkurrenskraftigt foretagsklimat
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Sa skapar staden ett
gott foretagsklimat

Policyn har sju ramvillkor som utgdr frdn
ndringslivets behov och stadens raddighet.

Varje ramvillkor har en mdlbild och en
beskrivning hur man ska né dit, samt vilka
ndmnder och bolagsstyrelser som ar berdrda
av varje ramvillkor.

7. Internationell
positionering
och marknads-
foring

6. God
livskvalitet

1. Effektiv
myndighets-
utovning och
god foretags-

service

2. Tillgang
N till efterfragad
Foretags- kompetens

klimat

5. Innovations-
klimat som frdmjar
hallbarhet

3. Trygg och
attraktiv

4. God stadsmiljo
infrastruktur,
bra fram-
komlighet och
internationell
tillgdnglighet




Etableringsstrategi

Stockholm ska prioritera
etableringar som: Sdrskilda insatser ska riktas mot:

e frdmjar tillvaxt, innovation, * tech

konkurrenskraft och arbetstillfallen . life science

 frdmjar hdllbar stadsutveckling,

. oy . . « foretag som bidrar till den héallbara
gron omstdllning och cirkularitet

omstdllningen
» frdmjar en trygg, sammanhdllen

. * besoksndrinag.
och attraktiv storstad d

Samtidigt ska Stockholms branschbredd varnas!



Stockholms foretagsklimat mdts pa manga satt — utifranbilden

SKR/SBA Insikt: Nojd-Kund-Index och Nojd-Upphandlings-Index

EU Regional Competitiveness Scoreboard Foretagarna: Foretagarfakta

Green City Index Svenskt Ndringsliv: Foretagsklimatet

Effektiv
myndighets-
utovning och
god foretags-

service

Internationell
positionering
och marknads-
foring

Numbeo: Quality of Life

City Monitor: Greenest Cities in the World OECD Talent Attractiveness

Dagens Samhdlle: Arets superkommun

Tillgéng World University Rankings: Best Student Cities

. till efterfragad
Foretags- kompetens

klimat

O  Godlivskvalitet

Innovationsklimat
som frdmjar Trygg och
héllbarhet attraktiv
God stadsmiljo
infrastruktur,
bra fram-
Innovation Cities Index komlighet och

internationell

EU Regional Innovation Scoreboard Stockholms stad: Trygghetsmdtning

BRA: Statistik 6ver anmdlda brott

Stockholms stad: Varumdrkesmdtning

tillgdnglighet

DI: Sveriges bdsta mobilitetsstdder

- Stockholms
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Stockholms foretagsklimat mdts pa manga satt - inifranbilden

3.2. Ndringslivets nojdhet vid kontakter med staden som myndighet

1.5 Evenemang

1.5. Stockholmarnas néjdhet med kommunala
kulturinstitutioner

3.3. Antal pabérjade bostdder

2.1. Andel upphandlingar som bidrar till
cirkularitet

Internationell
positionering
och marknads-
foring

God livskvalitet N
Foretags-

klimat

Innovationsklimat

Effektiv
myndighets-
utovning och
god foretags-

service

3.5. Andel prioriterade avtal ddr uppfoljning genomforts

Tillgéng
till efterfragad
kompetens

som framjar Trygg och

héllbarhet attraktiv
God stadsmiljo

infrastruktur,
bra fram-

3.2. Antal foretagi Stockholm

komlighet och
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internationell
tillgdnglighet

1.2. Andel gymnasieelever som slutfort utbildning
inom nationella program inom tre ar med
gymnasieexamen

2.3. Stockholmarnas néjdhet med snorojning/sandning

3.6. Stockholmarnas néjdhet med renhdllning och stddning

3.6. Andel stockholmare som upplever trygghet pa kvdllen i det
omrdde ddr de bor

2.3. Antal publika laddplatser

2.3. Minskat biltrafikarbete, jamfort med 2017




Lokala uppdraget - identifiera och
aktivera

» Stadsdelsndmnderna har utdver lokalt ndringslivsarbete
ansvar for flera uppdrag som direkt paverkar de lokala
foretagen och foretagsklimatet, sGsom lokal
omradesutveckling och lokalt brottsférebyggande och
trygghetsskapande arbete for att starka sund konkurrens.

» Lokalt naringslivsarbete och etableringsarbete kraver god
kunskap om omrddets karaktdr, mojligheter och utmaningar
bygger pd en kontinuerlig ndrvaro pd platsen likvdl som ett

Lokal ndra samarbete inom stadsdelsférvaltningens évriga
nuét(/igglflliixa- processer med fradgor som paverkar invanarna och
foretagens vardag.

» Stadsdelsndmnderna utgor en viktig Iank mellan det lokala
ndaringslivet och stadens storre organisation. Genom att
stdrka och utveckla det lokala ndringslivsarbetet kan staden
sdkerstdlla att foretagens utmaningar fdngas upp pa ett
tidigt stadium och ratt insatser sdtts in

» Uppdragi "kluster om 3-4 stadsdelar” ger synergieri
insatser mellan stadsdelarna och i etableringsfrdmjande

arbete.
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Ndaringslivsutvecklarnas uppdrag och roll

Aktivera

Fora en aktiv dialog med lokala foretag, fastighetsdgare och andra naringslivsaktorer i
sitt omradeskluster

Skapa och ha dialog med stadens fackforvaltningar i frdgor som ror foretagen
Verka for att nya sammanslutningar av foretag uppstdr i omréadet

Initiera, medverka i och driva platssamverkan, platsutveckling och platsattraktion inom
sitt geografiska omrade

Agera pd foretagens och stadsdelsomrdadets forutsdttningar och behov

Analysera/identifiera

Gora lokala analyser och kartldggningar av lokala foretagsklimatet utifran
ndringslivspolicyns ramvillkor (fleraringen)

Lopande analysera och fanga upp lokala utmaningar och majligheter kopplat till
forutsattningar och behov for att driva proaktiv utveckling

Stockholms
stad



Lokala uppdraget - analysera infor fleraringen

Vélbefinnande och héalsa

Uppvaxtvillkor och utbildning

Arbete och féretagande

Underlag till
Stadsdelens budget

underlag

Boende och stadsmiljo

"Fleraring” -

Demokrati och trygghet

Miljé och klimat

SBR, insikter, rapporter,
foretagsdialoger,

B NARINGSLIVSSTRUKTUR - I
SKARHOLMEN . matnlngar’
T narings livsfakta
: o

ey
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Skdrholmen och Varberg
foretagsklimat (exempel)
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Arbeta ldngsiktigt och brett for att
oka invanarnas tillit och fértroende
for stadsdelsforvaltningen och

Stockholms stad som organisation,

Utveckla och utdka det
uppsokande arbetet med
mdlsdttningen att fler
invénare nds och tar del av
stadens insatser i syfte att
oka mojligheter till
arbete/studier/annan
sysselsdttning.

Stockholms

livskvalitet

Kriminell ekonomi bland foretagare

Utmaningar med oriktiga

Problem med torghandel

hyresforhdallanden

Stodja existerande foretag i samtliga stadsdelar att
utvecklas och vdxa utifrdn en kontinuerlig, lyhérd dialog.

1. Effektiv
myndighets-
utovning och
god foretags-

service

7. Internationell
positionering
och marknads-
foring

Okat samarbete med staden
och lokala féretagargrupper.

Utmaningar med brister i férvaltning
och drift av fastigheter

2. Tillgéng

Foretags-
klimat

5. Innovations-
klimat som framjar

3. Trygg och

till efterfragad
kompetens

Lang historik av upplevd otrygghet i
olika mdtningar, som sdrskilt pekar p&
centrum och centrumndra omrdden

hallbarhet

attraktiv

stad

4. God stadsmiljo

infrastruktur,
bra fram-
komlighet och
internationell
tillgdnglighet

Ta tillvara omrdadets potential
som del av den regionala kdrnan
Kungens kurva - Skdrholmen.

Bdattre skyltning och information om
lokala evenemang.

Identifiera nya eller planerade
investeringar och reinvesteringar i
stadsmiljo som kan tidigareldggas och
bidra till att uppfylla stadens mdal om
en sammanhdllen stad, trygghet,
klimat och miljo




Ndringslivspolicyn som verktyg: Case Kista - atgdrder

Sedan Kista byggdes har uppfattningen om vad som
utgor ett gott foretagsklimat férandrats. D& var

tillgangen till stora kontor och ndrheten till Arlanda 7. Internationell n:y::flg',“z:s
: . . . T : x positionering L
attraktivt, i en tid nar naringslivet praglades av en och marknads- | utévning och

- . . _ v s god foretags-
ékad globalisering. P & Py foring service
Sedan dess har forutsdttningar som trygg och attraktiv
stadsmiljo och god livskvalitet, okat i betydelse for

foretagens formdaga att attrahera bade kunder och 6. God 2. Tillgéng

livskvalitet .. till efterfragad
kompetens. Foretags- kompetens
klimat

Idag dar det insatser inom stadsmiljo och livskvalitet

som foretagen efterfrdgar for att Kista ska kunna :
5. Innovations-

konkurrera med platser som har mer av en blandstads klimat som frémjar 3. Trygg och Ett till foretag lsmnar
karaktd héllbarhet attraktiv Kista

areeer 4. God stadsmiljo _“- N
Insatser inom andra ramvillkor krdvs ocksd, men utan inig-:::::ﬁ?r' k'““"}ﬂ':}_.fw e
atgdrder for att hoja attraktiviteten i platsen, far komlighet och i o
stadens insatser inom andra ramvillkor obetydlig internationell

ffekt tillgdnglighet
effekt.
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