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Utlatande Rotel lll (Dnr KS 2023/661)

Motion om att erbjuda kostnadsfria luncher for
blaljuspersonal pa Stockholms stads skolor

Motion av Linnéa Vinge och Gabriel Kroon (bada SD)

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar féljande.
Motionen besvaras med hanvisning till vad som ségs i utlatandet.

Féredragande borgarradet Emilia Bjuggren

Sammanfattning av arendet

Linnéa Vinge och Gabriel Kroon (bada SD) har véckt en motion i
kommunfullméktige. Motionérerna framfor att staden bor verka for en starkt polisiar
narvaro vid skolor, som en del i det brottsforebyggande arbetet. | motionen foreslas
att kommunfullméktige ger berérda ndmnder i uppdrag att inféra kostnadsfria luncher
for blaljuspersonal pa Stockholms stads skolor samt tar fram ett system for att
kompensera skolorna for de eventuella merkostnader som detta kan innebaéra.

Beredning

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret, socialndmnden och
utbildningsndmnden.

Stadsledningskontoret anser att en 6kad vuxennarvaro i skolan kan verka for en 6kad
trygghet och brottsprevention men ser ett antal hinder med forslaget och konstaterar
att det skulle krdva att konsekvens- och riskanalyser genomfordes.

Socialnamnden har inga synpunkter pa forslaget eftersom motionens forslag till
beslut ligger utanfér namndens ansvarsomrade.

Utbildningsnamnden delar motionarens uppfattning att stérre vuxenndarvaro kan verka
for en 6kad trygghet och brottsprevention vid stadens skolor men ser ett flertal hinder
och fragetecken kring forslaget, bland annat rérande beskattningsregler,
nérvaroanmalan till skolan, bestéllning av extra mat och antal sittplatser.
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Foredragande borgarradets synpunkter

| Stockholm har vi en htg vuxennarvaro pa vara skolor och vi satsar sérskilt pa detta i
vara utsatta omraden. Det bidrar stort till att skolan, for de flesta elever, ar en mycket
trygg plats. Det &r viktigt med trygga vuxna som ser barnen och kan erbjuda std i
saval vagval i livet som i svara stunder.

Jag delar bilden av att d&ven polisen har en roll att fylla pa vara skolor. Att polisen har
en positiv narvaro i vara barn och ungdomars liv ar viktigt, och en stor del av det livet
ager rum i skolan. Inte minst behdver polisen bygga goda relationer till de barn som
vaxt upp i miljoer dar fortroendet for polisen &r lagre.

Kanske kan ett sadant sammanhang vara éver en lunch pa en skola, men det kan
ocksa vara som en del i lektioner, pa raster eller temadagar for att ta ndgra exempel.

Staden har de senaste aren arbetat mycket med att formalisera relationerna mellan
skola, polis och socialtjanst. Det finns idag ett nara samarbete. Polisens narvaro pa
skolorna ser dock lite olika ut, men det behéver den nog gora da varje skola har sina
forutsattningar. Att ge blasljuspersonalen gratis tilltrade till vara skolmatsalar har
sékert vissa av de positiva effekter som motionarerna efterstravar men det kommer
ocksa med en rad problem.

Jag tror att relationsbyggande bestar av fler delar &n enbart narvaro i ett gemensamt
rum, kanske skots detta bést da pa blaljuspersonalens arbetstid och inte pa deras
lunchraster.
Bilaga
Motion om att erbjuda kostnadsfria luncher for blaljuspersonal pa Stockholms
stads skolor av Linnéa Vinge och Gabriel Kroon (bada SD), dnr KS 2023/661-1

Borgarradsberedningen tillstyrker foredragande borgarradets forslag.

Kommunstyrelsen delar borgarradsberedningens uppfattning och foreslar att
kommunfullmaktige beslutar enligt foredragande borgarrads forslag.

Stockholm den 15 maj 2024

Karin Wanngard
Kommunstyrelsens ordférande
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Reservation av Gabriel Kroon (SD) enligt foljande.
Jag foreslar att kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar foljande.

1. Att motionen tillstyrks.
2. Att darutover anfora foljande:

Skolan ska vara en fristad och en trygg plats for alla stadens barn och unga. Dessvarre

delar varken vi eller de matningar som gjorts vansterstyrets pastaende om att sa ar

fallet i dag. Allt fler elever utsatts for allvarliga brott i skolan. Det ror sig om alltifran

sexuella krankningar till ran och misshandel.

Nyligen genomforde lararnas fackforbunds lokalavdelning i Stockholm en
uppméirksammad kampanj pa Instagram under namnet ’Stockholms skolor larmar”,
som belyste hur dven larare utsatts for hot och vald pa arbetsplatsen. Dér skildrades
autentiska fall som hamtats ur stadens system for tillbudsrapportering.

Vi anser att det &r uppenbart att det brottsférebyggande arbetet och incitamenten att
valja en laglydig vag i livet maste stirkas avsevart.

Som en del i det brottsférebyggande arbetet bor staden verka for en starkt polisiar
narvaro vid skolor. Detta &r dels for att 6ka polisens synlighet och mojliggora for
social brottsprevention, men ocksa for att synen pa polis och annan blaljuspersonal
bland unga behdver forbéttras.

Tyvarr kan vi se hur ett forakt mot blasljuspersonal vuxit fram under det senaste
artiondet. | Stockholm har barn deltagit i valdsamma upplopp och kastat sten mot
polisen. Fran kommunalt hall ar det viktigt att arbeta brottsférebyggande och en del
av det arbetet behover syfta till att starka polisens stéllning i samhéllet.

Att erbjuda blaljuspersonal kostnadsfria luncher skulle kunna bidra till en ckad
polisiar narvaro, vilket i sin tur framjar bade tryggheten och fortroendet mellan unga
och myndigheterna. Narvaron av blaljuspersonal kan dven bidra till att inspirera
elever att vélja positiva och laglydiga végar i livet.
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Arendet

Linnéa Vinge och Gabriel Kroon (bada SD) har vackt en motion i
kommunfullmaktige. Motionarerna framfor att staden bor verka for en starkt polisiar
narvaro vid skolor. Detta dels for att 6ka polisens synlighet och mojliggdra for social
brottsprevention, men ocksa for att synen pa polis och annan blaljuspersonal bland
unga behover forbattras.

Motionarerna menar att ett forakt mot blaljuspersonal vuxit fram under det senaste
artiondet och att det fran kommunalt hall &r viktigt att arbeta brottsférebyggande. En
del av det arbetet behover syfta till att starka polisens stéllning i samhallet.

| motionen framfors att ett erbjudande om kostnadsfria luncher for blaljuspersonal
skulle kunna bidra till en 6kad polisiar narvaro, vilket i sin tur framjar bade
tryggheten och fértroendet mellan unga och myndigheterna. Narvaron av
blaljuspersonal kan dven bidra till att inspirera elever att vélja positiva och laglydiga
vagar i livet.

| motionen foreslas darfor att kommunfullméktige ger berérda namnder i uppdrag att
infora kostnadsfria luncher for blaljuspersonal pa Stockholms stads skolor samt att ta
fram ett system for att kompensera skolorna for de eventuella merkostnader som detta
kan innebdra.

Remissammanstallning

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret, socialndmnden och
utbildningsndmnden.

Stadsledningskontoret

Stadsledningskontorets tjansteutlatande daterat den 4 december 2023 har i huvudsak
foljande lydelse.

Stadsledningskontoret anser att vuxenndrvaro kan verka for en 6kad trygghet och
brottsprevention vid stadens skolor.

Det finns dock ett antal utmaningar relaterat till forslaget som behdver vidare
utredning. En konsekvensanalys och riskbeddmning skulle behtva genomforas, dar
hansyn tas till flera utmaningar. Nagra av dessa utmaningar ar beskattningsregler,
narvaroanmalan till skolan samt planering av méngden mat och antal platser i
skolmatsalarna.

Personal vid stadens skolor har mdjlighet att ata tillsammans med eleverna genom sa
kallade pedagogiska maltider, da skolmaltiderna &r en del en av skolans pedagogiska
verksamhet. Majoriteten av grundskolorna har en stor vuxennérvaro i skolmatsalarna
med pedagoger och annan personal som ater tillsammans med eleverna.
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Den pedagogiska maltiden ar enligt Skatteverkets regler skattefri for larare och annan
personal anstalld vid grundskola, forskola eller fritidshem. Ovriga maltidsférmaner
ska férmansbeskattas enligt nuvarande regelverk.

Stadsledningskontoret foreslar att motionen besvaras med hanvisning till vad som
framfors i tjansteutlatandet.

Socialnamnden

Socialndmnden beslutade vid sitt sammantréde den 21 november 2023 foljande.
Socialnamnden godkanner forvaltningens tjansteutlatande som svar pa remissen
avseende att erbjuda kostnadsfria luncher for blaljuspersonal pa Stockholms stads
skolor samt att ta fram ett system for att kompensera skolorna for de eventuella
merkostnader som detta kan innebara.

Reservation av Gabriel Kroon (SD), se Reservationer m.m.

Socialforvaltningens tjansteutlatande daterat den 15 oktober 2023 har i huvudsak
foljande lydelse.

Socialnamnden har inte radighet éver huruvida skolor ska erbjuda gratis lunch for
andra malgrupper &n som galler idag, eller att kompensera skolor for eventuella
merkostnader i enlighet med forslaget i motionen. Socialndmnden har inga
synpunkter pa forslaget eftersom motionens forslag till beslut ligger utanfor
namndens ansvarsomrade.

Utbildningsnamnden

Utbildningsndmnden beslutade vid sitt sammantréade den 23 november 2023
foljande.
1. Utbildningsnamnden godkanner forvaltningens tjansteutlatande och
overlamnar det till kommunstyrelsen som svar pa remissen.
2. Beslutet justeras omedelbart.

Reservation av Linnéa Vinge (SD), se Reservationer m.m.

Utbildningsforvaltningens tjansteutlatande daterat den 1 november 2023 har i
huvudsak féljande lydelse.

Utbildningsforvaltningen delar motiondrens uppfattning att storre vuxennérvaro kan
verka for en 6kad trygghet och brottsprevention vid stadens skolor. Det finns ett antal
utmaningar relaterat till motionens férslag om kostnadsfria skolmaltider for
blaljuspersonal som maste utredas vidare. Om motionarens forslag ska genomforas
behdver en konsekvensanalys och riskbeddmning genomforas dér hansyn tas till flera
utmaningar. Nagra av dessa utmaningar ar till exempel beskattningsregler,
narvaroanmalan till skolan, bestallning av extra mat och antal sittplatser.

Skolmaltiderna &r en del en av skolans pedagogiska verksamhet. Darfor ges personal
vid stadens skolor mojlighet att ata tillsammans med eleverna genom sa kallade
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pedagogiska maltider. Majoriteten av grundskolorna har idag en stor vuxennarvaro i
skolmatsalarna med pedagoger och annan personal som ater tillsammans med
eleverna. En pedagogisk maltid sker pa arbetstid och innebér att den som é&ter
pedagogiskt har ansvar for hela maltidssituationen, bade i matkon och vid matbordet.
Ansvaret utgar dven fran att man sitter med eleverna, interagerar med dem och utgor
en god forebild.

Den pedagogiska maltiden &r enligt Skatteverkets regler skattefri for larare och annan
personal anstalld vid grundskola, forskola eller fritidshem och 6vriga
maltidsformaner ska formansbeskattas.
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Reservationer m.m.

Socialnamnden

Reservation av Gabriel Kroon (SD)

Gabriel Kroon (SD) reserverar sig mot namndens beslut till forman for eget forslag
enligt foljande:

1. att socialndmnden tillstyrker motionen, samt
2. att darutover anfora féljande:

Socialforvaltningen véljer att inte Iamna synpunkter pa forslaget eftersom de anser att
motionens forslag till beslut ligger utanfoér namndens ansvarsomrade. Vi foreslar att
namnden staller sig bakom motionen samt papekar att blaljuspersonalens narvaro i
skolan leder till 6kad trygghet och tidig kontakt mellan barn och myndigheter.

Utbildningsnamnden

Reservation av Linnea Vinge (SD)

Linnéa Vinge (SD) reserverar sig mot namndens beslut till forman for eget forslag
enligt foljande:

1. Att motionen tillstyrks
2. Att darutover anfora foljande:

Som en del i det brottsforebyggande arbetet bor staden verka for en starkt polisiar
narvaro vid skolor. Detta &r dels for att 6ka polisens synlighet och mojliggdra for
social brottsprevention, men ocksa for att synen pa polis och annan blaljuspersonal
bland unga behdver forbattras.

Tyvérr kan vi se hur ett forakt mot blasljuspersonal vuxit fram under det senaste
artiondet. 1 Stockholm har barn deltagit i valdsamma upplopp och kastat sten mot
polisen. Fran kommunalt hall ar det viktigt att arbeta brottsférebyggande och en del
av det arbetet behdver syfta till att starka polisens stéllning i samhéllet.

Att erbjuda blaljuspersonal kostnadsfria luncher skulle kunna bidra till en 6kad
polisiar narvaro, vilket i sin tur framjar bade tryggheten och fortroendet mellan unga
och myndigheterna. Narvaron av blaljuspersonal kan &ven bidra till att inspirera
elever att vélja positiva och laglydiga végar i livet.
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