Interpellation av Per Rosencrantz (M) till borgarriadet Emilia Bjuggren (S)
angiende atgirder for att 6ka intresset for gymnasiala yrkesprogram

I samhillet idag finns en vixande grupp som stér langt ifrdn arbetsmarknaden, samtidigt som
bade niringslivet och den offentliga sektorn upplever en omfattande kompetensbrist. En
bidragande orsak ar att alltfor fa ungdomar viljer en gymnasial yrkesutbildning.
Yrkesprogram pé gymnasial nivd ar hogt efterfrigade nér svenska foretag rekryterar. Trots
detta &r det en stor brist pa yrkesutbildade, en situation som véntas forvirras nir manga
yrkesarbetare gér i pension. Enligt Svenskt Naringslivs senaste rekryteringsenkét upplever 70
procent av foretagen i1 Stockholms 1én svérigheter med rekrytering, och var fjarde forsok
misslyckas.

Enligt SCB har andelen arbetsgivare som rapporterar brist pa gymnasialt yrkesutbildade okat
markant under det senaste decenniet. I hela Sverige laser ungefér 30 procent av en drskull en
yrkesinriktad gymnasieutbildning, en siffra som behover 6ka till 40 procent for att ticka
kompetensgapet. I Stockholms stad &r det endast drygt 10 procent av gymnasieeleverna som
studerar pa yrkesprogram, en andel som behover dkas avsevért for att minska bade
kompetensbristen och ungdomsarbetslosheten i1 regionen.

For individen innebir yrkesutbildningar flera fordelar. Forst och framst 6kar chansen att
snabbt fa arbete efter examen, tack vare vil utvecklade samarbeten med néringslivet.
Dessutom visar en studie frin Malmo Universitet att yrkesprogrammens elever 1 genomsnitt
tjdnar 50 000 kronor mer per ar dn de som avslutat hogskoleforberedande program.
Yrkesutbildningar erbjuder dven storre flexibilitet eftersom de dr hogskoleforberedande,
vilket ger eleverna mojlighet att antingen fortsétta studera eller borja arbeta direkt. For de som
viljer en studieforberedande vig finns inte samma valfrihet, utan de maste ofta genomga
ytterligare utbildning for att 14ra sig ett yrke. Ytterligare en fordel med yrkesutbildning ar
mojligheten att starta eget foretag, en attraktiv vag for manga unga som vérdesétter
sjalvstandighet och entreprenorskap.

Mot denna bakgrund 6nskar jag stilla féljande fragor till borgarradet:

1. Med tanke pa den laga andelen elever som viéljer yrkesprogram i Stockholm, vilka
konkreta atgérder, till exempel oka attraktiviteten och statusen, avser
Socialdemokraterna att vidta for att fler ska soka sig till programmen?

2. Finns det planer pd att stirka informationen och vigledningen till blivande elever och
deras fordldrar om yrkesutbildningarnas fordelar, sasom goda inkomstmojligheter,
utmaérkta jobbutsikter direkt efter examen och mojligheten till fortsatta studier?

3. Hur planerar staden att samarbeta med lokala foretag och branschorganisationer for att
sdkerstilla att yrkesprogrammen ar relevanta och uppdaterade med de fardigheter som
efterfragas pa arbetsmarknaden?

4. Vilka specifika insatser gors for att forbattra och sikerstélla kvaliteten och
genomstromningen i yrkesprogrammen?

Avslutningsvis vill jag papeka att Moderaterna stér fast vid arbetslinjen och dr starka
foresprikare for yrkesutbildningar, inte enbart som en friga om utbildningspolitik utan som
en del av en bredare politik dér 1dga skatter, foretagsamhet och arbete prioriteras framfor
bidrag.



Tyvirr fors Socialdemokraterna i Stockholm en politik som kan uppfattas som motverkande,
genom att hdja skatter dven pa lagre inkomster, genom att inte fokusera tillrdckligt pa
individens eget ansvar, och genom en bristande naringspolitik som har lett till en nedgéng i
Stockholms placering i Svenskt Naringslivs métning géllande foretagsklimat. Denna politik
riskerar att ytterligare forsvaga stadens attraktivitet for bdde foretagare och unga som vill soka
lyckan 1 var stad.



