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Kristdemokraterna undrar hur vi i det rodgrona styret arbetar for att
behalla goda hemtjanstaktorer. Vart fokus ar att sékerstélla att det ar
tryggt och vérdigt att dldras i Stockholm — inte att skapa en marknad dér
vinstintressen gér fore ménniskors behov. Darfor stérker vi i den rodgrona
majoriteten stadens inflytande dver dldreomsorgen och skérper kraven pa
privata hemtjénstforetag.

Kvaliteten inom dldreomsorgen méste hdjas. Om vissa aktdrer inte
kan leva upp till véra krav pa trygg och god omsorg samt schyssta
villkor for medarbetarna, ska den kommunala hemtjansten kunna ta
over.

I dag utfors over 60 % av hemtjénsten av privata foretag. Darfor ar
det avgorande att vi skérper kraven — inte for att begrinsa
valfriheten, utan for att garantera att alla dldre far den omsorg de har
ratt till och att personalen har ansténdiga arbetsvillkor. Oseridsa
aktorer ska inte kunna spara in pa personal, stressa sonder
underskdterskor eller [dmna édldre utan den hjélp de behdver — allt
for att maximera vinsten.

Vi har infort hardare kontroller och béttre uppfoljning av dldreomsorgen.
Det innebér att seridsa utforare som faktiskt sétter omsorgen i forsta
rummet kan fortsitta sin verksamhet, medan de som misskoter sig far
lamna.

Var politik séander en tydlig signal: vi accepterar inte att manniskors
trygghet och vilfard séljs ut. De aktdrer som verkligen vill bidra till en
béttre dldreomsorg ar vdlkomna — men de som sétter profit fore kvalitet
har ingen plats i vart vilfardssystem. Vi skapar en mer langsiktigt hallbar
dldreomsorg dir de dldre och deras anhdriga kan kénna sig trygga i sina
val.

Vi har ocksa sett till att forbéttra arbetsvillkoren i omsorgen genom att oka
andelen fasta anstillningar och sdkerstélla villkor i nivd med
kollektivavtal. En trygg personal dr en forutsittning for en trygg omsorg.
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Ingen ska behova springa mellan flera arbetsplatser pd osikra kontrakt
eller slitas ut av underbemanning. Nér vi investerar i personalen,
investerar vi i kvaliteten pa omsorgen.

Staden har ocksa tagit ansvar for att ingen aldre ska ldmnas utan omsorg
vid fordndringar i utforare. Den kommunala hemtjénsten ar redan en stabil
aktor och vi jobbar fortsatt for att stirka den for att sékerstélla att staden
kan ta Over nér privata aktorer misslyckas.

Vi dr dock inte emot privata aktorer i sig — vi dr emot att vélfarden drivs
av vinstintresse. Manga privata utforare i Stockholm gor ett bra jobb och
foljer vara krav, men genom att hoja ribban och stirka kvaliteten ser vi till
att endast de som verkligen lever upp till vara krav far vara en del av att
bedriva dldreomsorg i Stockholms stad.

Aldreomsorgen i Stockholm ska halla hogsta méjliga kvalitet, och det far

aldrig ske pé bekostnad av de dldres trygghet eller personalens
arbetsvillkor. Vilfarden ar till for ménniskor — inte fér marknaden.

Stockholm den 17 mars 2025

Torun Boucher



