Interpellation av Per Rosencrantz (M) till borgarradet Emilia Bjuggren (S) om
langtidsarbetslésheten i Stockholm

Den senaste rapporten fran Arbetsmarknadsnamnden (mars 2025) visar att arbetslosheten i
Stockholm har 6kat sedan Socialdemokraterna tog 6ver makten i staden. | december 2024 lag
arbetslosheten pa 7,3 procent, vilket motsvarar cirka 40 000 personer — hogre an riksgenomsnittet pa
7,1 procent. Arbetslésheten i Stockholms stad ar ocksa hogre an i lanet. Unga drabbas sarskilt hart,
och ungdomsarbetslosheten har 6kat.

Arbetsférmedlingen klassar dessutom omkring 75 procent av de arbetssdkande i Stockholm som
tillhérande grupper med svag konkurrensférmaga. Manga av dessa saknar gymnasieutbildning, ar
fodda utanfor Europa eller har en funktionsnedséattning. Det ror sig om personer som ofta ar
langtidsarbetslésa och som riskerar att sta utanfor arbetsmarknaden dven nar konjunkturen vander.
Cirka 40 procent av de arbetsldsa i Stockholm ar langtidsarbetsldsa, en siffra som borde oroa stadens
politiska ledning.

En bidragande orsak till detta ar den tidigare férda migrationspolitiken. Regeringen har nu lagt om
kursen och genomfor flera reformer som starker arbetslinjen: inférandet av ett bidragstak, successiv
kvalificering till valfarden och ett aktivitetskrav for ratt till férsérjningsstod. Syftet ar att 6ka
drivkrafterna till arbete och férbattra majligheterna till egen forsoérjning.

Samtidigt genomgar den svenska arbetsmarknaden en genomgripande strukturomvandling.
Efterfragan pa utbildad och kvalificerad arbetskraft 6kar, medan enklare jobb blir farre. Det gynnar
hogutbildade men missgynnar lagutbildade och personer utan kunskaper i svenska. Har har
vuxenutbildningen en avgdrande roll: att rusta manniskor for nya yrken och méta arbetsgivarnas
behov. Men flera av de utbildningar som leder till jobb, sarskilt yrkesutbildningar, har alltfor fa
sokande, ett problem som tycks vara lagt prioriterat av det rodgroéna styret i Stockholm.

Men det finns manga personer som inte har férutsattningar att ta sig igenom en yrkesutbildning.
Darfor ar det avgoérande att Stockholm ocksa varnar de branscher som kan erbjuda arbete med lagre
krav pa formella meriter, som restaurang- och besoksnaringen. Det ar olyckligt att
Socialdemokraterna i stédllet motverkar dessa branschers utveckling genom skattehdjningar och
regelférsvaranden. Nu senast vid implementeringen av gardsforsaljning — en reform som ma rora ett
mindre antal jobb, men dar varje arbetstillfalle ar viktigt om utanforskapet i Stockholm ska minska.

Ekonomisk tillvaxt, 1ag skatt och en tydlig arbetslinje dr avgorande for att minska arbetslésheten. Att
hoéja kommunalskatten minskar drivkrafterna att ga fran bidrag till arbete och riskerar att fordjupa
utanforskapet.



Mot denna bakgrund vill jag stélla féljande fragor till ansvarigt borgarrad:

1. Hur forklarar borgarradet den hoga arbetslosheten i Stockholm?

2. Hur avser Socialdemokraterna att minska langtidsarbetsldsheten bland personer med svag
konkurrensformaga?

3. Vilka konkreta atgarder vidtar staden for att 6ka antalet sékande till yrkesutbildningar inom
vuxenutbildningen — sarskilt de som leder till jobb?

4. P3avilket satt starker styret i Stockholm de branscher som kan erbjuda jobb till personer med
lag utbildning, exempelvis inom restaurang- och besdksnaringen?

5. Anser borgarradet att den hoga kommunalskatten i Stockholm ar férenlig med malsattningen
att fler ska ga fran bidrag till arbete?

6. Staller sig Socialdemokraterna i Stadshuset bakom regeringens paradigmskifte for att minska
utanforskapet: reformerad migrationspolitik, bidragstak, kvalificering till valfarden och
aktivitetskrav for forsorjningsstod?



